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i=-LOIS & ORDOCNNANCES

Convention iniernationale sur
I"élimination de toutes les formes de
discrimination raciale

Adoptée par I’ Assembiée Gépérale des Nations
Unies le 21 Décembre 1965

Ratifié¢ par décret n°105-88 du 18 octobre 1988
portant ratification de Ia convention sur
PElimination de toutes les formes de
Discrimination Raciale entrée en vigueur, le 04
janvier 1969 et signée par la République
Islemique de Mauritanie, le 21 décembre 1965,

Réserve :

= Ar. 14:
Préambule
La Mauritanie n’a pas fait la déclaration au titre de
Particle 14 de la convention reconnaissant la
compétence du comité pour recevoir les plaintes
individuelles.
Les Etats parties & la présente convention,
Considérant que la Charte des Nations Unies est
fondée sur les principes de 1a dignité et de I'égalité
de tous les &wes humains, et que tous les Etats
Membres se sont engagés 2 agir, tant conjointemnent
que séparément, en coopération avec I'Organisation,
en vue d'atteindre I'un des buts des Nations Unies, 3
savoir développer et encourager le respect
universel et effectif des droits de I'homime et des
libertés fondamentales pour tous, sans distinction
de race, de sexe, de langue ou de religion,
Considérant que la Déclaration universelle des
droits de I'homme proclame que tous les Stres
bumains naissent libres et égaux en dignité et en
droit et que chacun peut se prévaloir de tous les
droits et de toutes les libertés qui y sont énoncés,
sans distinction aucune notamment de race, de
couleur ou d'origine nationale,
Considérant que tous les hommes sont égaux
devant Ia loi et ont droit & une égale protection de la
loi contre toute discrimination et contre toute
incitation 2 la discrimination,
Considérant que les Nations Unies ont condamné le
colonialisme et toutes les pratiques de ségrégation
et de discrimination dont il s'accompagne, sous
quelque forme et en quelque endroit qu'ils existent,

* et que la Déclaration sur ['octroi de I'indépendance

aux pays et aux peuples coloniaux, du 14 décembre
1960 [résolution 1514 (XV) de Il'Assembiée
générale], a affirmé et solennellement proclamé la
nécessité dy mettre rapidement et
inconditionnellement fin,

Considérant que la Déclaration des Nations Unies
sur ['élimination de toutes les formes de
discrimination raciale, du 20 novembre 1963
{résolution 1904 (XVIII) de I'Assemblée générale],
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affirme  solennellement la nécessité d'éliminer
rapidement toutes les formes et touiss les
manifestations de discrimination raciale dars toutes

. les parties du monde et d'assurer la compréhension

ot le respect de la dignité de I personne huinaine,
Convaincus que toute doctrine de supériorité fondée
sur la différenciation entre les races est
scientifiquement fausse, moralement condamnable
et socialement injuste ¢t dangercuse et que rien ne
saurait justifier, ol gue ce soit, la discrimination
raciale; mi en théorie ni en pratique,

Réaffirrnant que la discrimination entre les Atre
bumains pour des motifs fondés sur la race, Ia
couleur ou lorigine ethnique est un obstacle zux
relations amicales et pacifiques entre les nations et
est suscepiible de troubler la paix et la sécurité
eatre les peuples ainsi que la coexistence
harmonieuse des personnes au sein d'un méme Eiat,
Convaincus que l'existence de barritres raciales est
incompatible avec les idéals de toute société
humaine, .

Alarmés par les manifestations de discrimination
raciale qui existent encore dans certaines régions du
monde et par les politiques gouvernementales
fondées sur la supériorité ou la haine raciale, telles
que les politiques d'apartheid, de ségrégation ou de
géparation,

Résolus 2 adopter toutes les mesures nécessaires
pour l'élimination rapide de toutes les formes et de
toutes les manifestations de discrimination raciale
et & prévenir et combatire les doctrines et pratiques
racistes afin de favoriser la bonne eniente enire les
races ¢t d'édifier une communauté internationale
affranchie de toutes les formes de ségrégation et de
discrimination raciales,

Ayant présentes 2 l'esprit la Convention concernant
la discrimination en matiere d'emploi et de
profession adoptée par I'Organisation intemationale
du Travail en 1958 et la Convention concernant la
lutte conire la discrimination dans le domaine de
I'enseignement adoptée par ['Organisation des
Nations Unies pour l'éducation, la science et la
culture en 1960,

Désireux de donner effet aux principes énoncés
dans 1la Déclaration des Nations Unies sur
I'élimination de toutes les formes de discrimination
raciale et d'assurer le plus rapidement possible
T'adoption de mesures pratiques & cette fin, Sont
convenus de ce qui suit :

Premiére Partie

Article premier

1. Dans la présente Convention, l'expression
«discrimination raciale» vise toute distinction,
exclusion, restriction ou préférence fondée sur la
race, ia couleur, 'ascendance ou l'origine nationale
ou ethnigue, qui a pour but ou pour effet de détruire
ou de comprometire la Teconnaissance, la
jouissance ou l'exercice, dans des conditions
d'égalité, des droits de I'homme et des liberiés
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comme il convient }

lThomme et des libertés
conditions d'égalits ne sont | X
des mesures de discrimination TaCh

de droits distincts pour des grow
différents et qu'elles ne soient pas s nues
vigueur une fois atieints les objectifs auxguels elles
répondaient.

Article 2

1. Les Etats parties condamnent la discrimination
raciale et s'engagent 2 poursuivre par fous les
moyens appropriés et sans retard ume politigue
tendant 2 €liminer toute forme de discrimination
raciale et & favoriser I'entente entre toutes les races,
et, & cette fin ;

2) Chaque Etat partie s'engage & ne se livrer & aucun
acte ou pratique de discrimination raciale contre des
personnes, groupes de personnes ou institutions et 2
faire en sorte que toutes les autorités publigues &t
institutions publiques, nationales et lecales, se
conforment & cette obligation;

b) Chaque Etat partie s'engage 2 ne pas encourager,
défendre ou appuyer la discrimination raciale
pratiquée par une personneé ou une organisation
quelconque;

¢) Chaque Etat partie doit prendre des mesures
efficaces pour revoir les politiques
gouvernementales nationales et locales et pour
modifier, abroger ou annuler toute loi et toute
disposition réglementaire ayant pour effet de créer
la discrimination raciale ou de la perpétuer 12 o
elle existe;

d) Chaque Etat partie doit, par tous les movens
appropriés, y compris, si les circonstances I'exigent,
des mesures législatives, interdire la discrimination
raciale pratiquée par des personnes, des groupes ou
des organisations et y mettre fin;

¢} Chaque Etat partie s'engage a favoriser, le cas
échéant, Jes organisations et mouvements

intégrationnistes multiraciaux et autres moyens
propres & éliminer les barriérss entre les races, et &
décourager ce qui tend i renforcer la division
raciale.

2. Les Etats parties prendront, si les circonstances
I'exigent, dans les domaines social, économique,
culturel et antres, des mesures spéciales et concréies
pour assurer comme il convient le développement
ou la protection de certains groupes raciaux ou
d'individus apparienant & ces groupes en vue ds leur
garantir, dane des conditions d'égalité, le plein
exercice des droits de I'homme et des lLibertés
fondamentales. Ces mesures ne pourront en aucun
cas avoir pour effet le maintien de droits inégaux ou
distincts pour les divers groupes raciaux, une fois
atteints les objectifs auxquels elles répondaient.
Articie 3

Les Etats parties condamnent spécialement la
ségrégation raciale et l'apartheid et s'engagent i
prévenir, 2 interdire et & éliminer sur les territoires
relevant de leur juridiction toutes les pratiques de
cette nature.

Articie 4

Les Etats parties condamnent toute propagande et
toutes organisations qui s'inspirent d'idées ou de
théories fondées sur la supériorité d'une race ou
d'un groupe de personnes dune certaine couleur ou
d'une certaine origine ethnique, ou qui prétendent
justifier ou encourager toute forme de haine et de
discrimination raciales; ils s'engagent 2 adopter
immédiatement des mesures positives destinées &
éliminer toute incitation 3 une telle discrimination,
ou tous actes de discrimination, et, & cette fin,
tenant ddment compte des principes formulés dans
la Déclaration universelle des droits de 'homme et
des droits expressément énoncés 3 l'article 5 de la
présente Convention, ils s'engagent notamment :

a) A déclarer délits punissables par la loi tonie
diffusion d'idées fondées sur la supériorité ou la
haine raciale, tcute incitation 3 la discrimination
raciale, ainsi que ftous actes de violence, ou
provocation 2 de tels actes, dirigés contre toute race
ou tout groupe de personnes d'une autre couleur ou
d'une autre origine ethnique, de méme gue toute
assistance apportée 2 des activitds racistes, y
compris leur financement;

b) A déclarer illégales et 2 interdire les
organisations ainsi que les activités de propagande
organisée et tout autre tvpe d'activité de propagande
qui incitent & la discrimination raciale et qui
I'encouragent et 4 déclarer délit punissable par 1a loi
la participation 3 ces organisations ou A ces
activités;

) A ne pas permetire aux autorités publiques ni aux
institutions publiques, natiopales oun locales,
d'inciter 2 la discrimination raciale ou de
Tencourager.




Article §

Conform#ment aux obligations fondamentales
€noncées 3 I'article 2 de la présente Convention, les
Etats parties s'engagent 2 interdire ¢t 3 éliminer la
discrimination raciale scus toute ses formes et A
garantir le droit de chacun 3 I'égalité devant Iz Ioi
sans distinction de race, de couleur ou d'origine
nationaie ou ethnigue, notamment dans la
jouissance des droits suivants : a) Droit 2 un
traitement égal devant les tribunaux ef tout autre
organe administrant la justice;

b) Droit & 13 sfreté de la personne et 2 la protection
de I'Etat conire les voies de fait ou les sévices de la
part soit de fonctionnaires du gouvernemen, soit de
tout individu, groupe ou instituticn;

¢) Droits politiques, notamment droit de participer
aux élections -- de voter et d'étre candidat -- selon
le systtme du suffrage universel et égal, droit de
prendre part au gouvernement ainsi qu'a la direction
des affaires publiques, & tous les échelons, et droit
d'accéder, dans des conditions d'égalité, aux
fonctions publiques;

d) Autres droits civils, notamment :

i} Droit de circuler librement et de choisir sa
résidence 2 l'intérieur d'un Etat;

if) Droit de quitter tout pays, y compris le sien, et
de revenir dans son pays;

iii} Droit & une nationalité;

iv) Droit de se marier et de choisir son conjoint;

v) Droit de toute personne, aussi bien seule qu'en
association, & la propriété;

vi) Droit d'hériter;

vii) Droit 2 Ia liberté de pensée, de conscience et de
religion;

viit) Droit 3 la liberté d'opinion et d'expression;

ix) Droit & la liberté de réunion et d'association
pacifiques;

e} Droits économiques, sociaux et culturels,
notamment :

i) Droits au travail, au libre choix de son travail, &
des conditions équitables et satisfaisantes de travail,
4 la protection contre le chdmage, 4 un salaire égal
pour un travail €gal, 3 une rémunération €quitable
et satisfaisante;

ii) Droit de fonder des syndicats et de s'affilier 2 des
syndicats;

iii) Droit av logement;

iv) Droit 2 la santé, aux scins médicaux, 2 la
sécurité sociale et aux services sociaux;

v) Droit 2 l'éducation et & la formation
. professionnelle;

vi) Droit de prendre part, dans des conditions
d'égalité, aux activités culturelles; f) Droit d'accds 2
tous lieux et services destinés & l'usage du public,
tels que moyens de tramsport, hdtels, restaurants,
cafés, spectacles et parcs.

Article 6

Les Etats parties assureront A toute personne
soumise 2 leur juridiction une protection et une voie
de recours effectives, devant les tribunaux
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nationaux et autres organismes d'Etat compétents,
comre tous actes de discrimination raciale qui,
contrairement 2 la présente Conventior, vicleraient
ses droits individuels et ses libertés fondamentales,
ainsi que le droii de demander 3 ces tribunaux
satisfaction ou réparation juste et adéguate pour
tout dommage dont elle pourrait &tre victime par
suite d'une telle discrimination.

Article 7

Les Etats parties s'engagent 3 prendre des mesures
immédiates et - efficaces, notamment dans les
domaines de l'enseignement, de I'éducation, de ia
cultere et de linformation, pour lutter contre les
préjugés conduisant 3 la discrimination raciale st
faveriser la compréhension, la tolérance et I'amiiié
entre nations et groupes raciaux ou ethniques, ainsi
que pour promouvoir les buts et les principes de la
Charte des Nations Unies, de la Déclaration
universelle des droits de I'homme, de la Déclaration
des Nations Unies sur 1'élimination de toutes les
formes de discrimination raciale et de la présente
Convention.

Deuxidme Partie

Article 8

1. 1 est constitué up Comité pour l'élimination de la
discrimination raciale (ci-aprés déncmmé le
Comiié) composé de dix-huit experts connus pour
leur haute moralité et leur impartialité, qui sont élus
par les Etats parties parmi leurs ressortissants et qui
siégent & titre individuel, compie teau d'une
répartition géographique équitable et de Ia
représentation des différentes formes de civilisation
ainsi que des principaux sysiémes juridiques.

2. Les membres du Comité sont élus au scrutin
secret sur une liste de candidats désignés par les
Etats parties. Chaque Etat partie peut désigner un
candidat choisi parmi ses ressortissants.

3. La premigre élection aura lieu six mois aprds la
date de lentrée en vigueur de la présente
Convention. Trois mois au moins avant la date de
chaque élection, le Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies envoie une lettre
aux Etats parties pour les inviter & présenter leurs
candidatures dans un délai de deux mois. Le
Secrétaire général dresse une liste par ordre
alphabétique de tous les candidats ainsi désignés,
avec indication des Etats parties qui les ont
désignés, et la communique aux Etats parties.

4. Les membres du Comité sont €lus au cours d'une
réunion des Etats parties convoquée par le
Secrétaire général au Siege de I'Urganisation des
Nations Unies. A cette réunion ol le quorum est
constitué par les deux tiers des Etats parties, sont
€lus membres du Comité les candidats qui
obtiennent le plus grand nombre de voix et Ia
majorité absolue des votes des représentants des
Etats parties présents et votants.

5.
a) Les membres du Comité sont élus pour quatre
ans. Toutefois, le mandat de neuf des membres élus



deux ans; m:mema:e-:c:: aprds B
élection, le nom de ces mew’ membres seme 0F 2
sort par le Président du Comuts:

b) Pour remplir les vacances formmes, [T

dont I'expert a cessé deamerces :
membre du Comité nommerz uo
ses ressortissants, sous réserve de= [aopro
Comité;

6. Les Etats parties prepment 2 lewr cherpe les

dépenses des membres du Comitf powr e pémnde
ol ceux-ci s'acquittent de fonctons ax Comms
Article 9

1. Les Etats parties s'engagent 2 présessr au
Secrétaire général de !'Organisztion des Natons
Unies, pour examen par le¢ Comf, o mmpar sz

les mesures d'ordre .e*:;.:.__' :
administratif ou autre gu'lls ont amiafes o gm

Convention : a) dans un délai dus == £ comp
T'entrée en vigueur de la Coavention powr chmoue
Etat intéressé en ce qui le concerme = & s

suite, tous Jes deux ans et, en ourrs, chagus T o
le Comité en fera la demands. Lz CTomwd »ew
demander des renseignements complémeninrey mu
Etats parties.

2. Le Comité soumet chague annés
générale de I'Organisation des Natio =
lintermédiaire du Secrétaire général, mw rono o
ses activités et peut faire des suggsstoms
recommandations d'ordre générel fomdiss
Texamen des rapports et des renseignemen msou
des Etats parties. Il porte ces
recommandations d'ordre général 2 1z o
de I'Assemblée générale avec, le cas &
observations des Etats parties.

Article 10

1. Le Comité adopte son régiement intériswr

2. Le Comité €lit son bureau pour une pémods &=
deux ans.

3. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies assure le secrétariat gu Comiis

4. Le Comité tient normalement ses réunions =
Siége de I'Organisation des Nations Unies.

Article 11

1. Si un Etat partie estime quun zums S
également partie n'applique pas les chspo«:z::— de
la présente Convention, il peut appeler I'attention dx
Comité sur la question. Le Comité transmet zlors =
communication & 1'Etat partie intéressé. Dans we
délai de trois mois, I'Etat destinataire soume: 2=
Comité des explications ou déc!aradons é» —

o
1

“

1 e e

les mesures qui peuvent avoir été prises par l=do
Etat pour remédier 2 la situation.

2. Si, dans un délai de six mois & compter de la das=
de réception de la communication originale par
I'Etat destinataire, la question n'est pas réglée 2 Iz
satisfaction des deux Etats, par voie de négociations
bilatérales ou par toute autre procédure qui serait 2
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lzur disposition, I'un comme l'autre auront le droit
2 soumetire 2 nouveau au Comité en adressant
a== notification au Comité ainsi qud l'autre Etat
intéressé.
Comité ne peut connaitre d'une affaire qui lui
oumise conformément au paragraphe 2 du
nt article qu'aprés s'éire assuré que tous les
internes disponibles ont été utilisés ou
conformément aux principes de droit
anal généralement reconnus. Cette régle ne
3 .V que pas si les procédures de recours excedent
Z=s délais raisonnables.
4. Dans toute affaire qui lui est sournise, le Comité
sewt demander aux Etats parties en présence de Jui
Towmir tout  remseignement  complémentaire
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le Comité examine une question en
) 1 du présent article, les Etats parties
“irzssds ont le droit de désigner un représentant
o= pamhcipers sans droit de vote aux travaux du
Cominé pendant toute la durde des débats,

& riicie 12

icle 12

2) Ume fiois gue Ie Comité a obtenu et dépouillé tous
ents qu'il juge nécessaires, le
' 'vsigne une Commission de conciliation
i-2pres  dénommée la  Commission)
cing personnes qui peuvent ou non
du Comité. Les membres en sont
vec 'assentiment entier et unanime des
m diffigrend et la Commission met ses bons
nTe=s 1z disposition des Etats intéressés, afin de
¢ une solution amiable de la question,
s s I= rzspect de la présente Convention.

) parties au différend ne parviennent
s § mme enienie sur tout ov partie de la
sompesson de la Commission dans un délai de
TS e les -:;*‘ res de la Commission qui n'ont
des Etats parties au différend sont
oo secret parmi les membres du
nme § e majorité des deux tiers des membres

~ o= memiezs de la Commission siégent 3 titre
miwnieet. T e coivent pas étre ressortissants de
w dew Tims pertes au différend nd d'un Etat qui
: i 2 présente Convention.
—& Cwmmmasion €lit son Président et adopte son
ISR IRy

mmusmon Sent normalement ses réunions
~zzmisation des Nations Unies ou en
tem zpproprié gue déterminera la

& e pesve 2u paragraphe 3 de larticle
“e & gmssemc= Convention préte également ses
2 Commission chaque fois quun
smoe 2= Etats parties entraine Ia

mdie Ie Commission.
w@m  Zigensss des membres de la
e ¢galement entre les Etats
a2 base d'un état estimatif
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établi par le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies,

7. Le Secrétaire général sera habilité, si bescin est,
4 défrayer les membres de la Commission de leurs
dépenses, avant que le remboursement en ait été
effectué par lec Btats parties au  différend
conformément au paragraphe 6 du présent article.

8. Les renseignements obtenus et cépouillés par le
Comité sont mis A la disposition de la Commission,
et la Commission peut demander aux Etats
intéressés de Ini fournir tout renseignement
complémentaire pertinent.

Article 13

. Aprés avoir étudié la question sous tous ses
aspects, la Commission prépare et soumet au
Président du Comité un rapport contenant ses
conclusions sur toutes les questions de fait relatives
au litige entre les parties et renfermant les
recommandations qu'elle juge opportunes en vue de
parvenir & un r3glement amiable au différend,

2. Le Président du Comité transmet le rapport de la
Commission & chacun des Etats parties au
différend. Lesdits Btats font savoir ag Président du
Comité, dans un délai de trois mois, s'ils acceptent,
ou non, les recommandations contepues dans le
rapport de la Commission.

3. Une fois expiré le délai prévu au paragraphe 2 du
présent article, le Président du Comité communique
le rapport de la Commission et les déclarations des
Etats parties intéressés aux autres Btats parties 3 la
Convention.

Artiele 14

1. Tout Etat partie peut déclarer 3 tout moment qu'il
reconnait la compétence du Comité pour recevoir et
examiner des communications émanant de
personnes ou de groupes de personnes relevant de
sa juridiction qui se plaignent d'étre victimes d'une
violation, par ledit Etat partie, de l'un quelconque
des droits énoncés dans la présente Convention. ie
Comité ne regoit aucune communication intéressant
un Etat partie qui n'a pas fait une telle déclaration,
2. Tout Etat partic qui fait une déclaration
conformément au paragraphe 1 du présent article
peut créer ou désigner un organisme dans le cadre
de son ordre juridique national qui aura compéfence
pour recevoir et examiner les pétitions émanant de
personnes ou de groupes de personnes relevant de
la juridiction dudit Etat qui se plaignent d'dtre
victimes d'une violation de I'un quelconque des
droits éooncés dans la présente Convention et qui
 ont épuisé les autres recours locaux disponibles.

3. La déclaration faite conformément au paragraphe
I du présent article et le nom de tout organisme
créé ou désigné conformément au paragraphe 2 du
présent article sont déposés par !Etat partie
intéressé auprds du  Secrétaire général de
'Organisation des Nations Unies, qui en
communique copie aux autres Etats parties. La
déclaration peut &tre retirée 3 tout moment au
moyen d'une notification adressée au Secrétaire
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général, mais ce retrait n'affecte pas les
communications dont le Comité est déja saisi.

4. L'organisme créé ou désigné conformément au
paragraphe 2 du présent article devra tenir un
registre des pétitions et des copies certifides
conformes dv rcgistre seromt déposées chaque
année auprés dv Secrétaire général par les voies
appropriées, étant entendu que e contenu aesdites
copies ne sera pas divulgué au public,

5. S'il n'obtient pas satisfaction de i'organisme créé
ou désigné conformément au paragraphe 2 du
présent article, le pétitionnaire a le droit d'adresser,
dans les six mois, une communication & cet effet au
Comité.

6.

a) Le Comité porte, & iitre confidentiel, toute
communication qui Iui est adressée 2 I'attention de
IEtat partie qui a prétendument violé Il'une
quelconque des dispositions de Ia Convention, mais
lidentité de l1a personne ou des groupes de

_Dersonnes intéressés ne peut &tre révélée sans le

consentement exprés de ladite personne ou desdits
groupes de personnes. Le Comité ne regoit pas de
communications anonymes.

b) Dans les trois mois qui suivent, ledit Btat soumet
par écrit au Comité des explications ou déclarations
éclaircissant la guestion et indiquant, le cas échéant,
les mesures qu'il pourrait avoir prises pour remédier
la situation.
7.
2) Le Comitf examine les communications en
tenant compte de toutes les informations qui lai
sont soumises par 1'Etat partie intéressé et par le
pétitionnaire. Le Comité n'examinera aucune
communication d'un pétitionnaire sans s'étre assuré
que celuici a épuisé tous les recours internes
disponibles. Toutefois, cette régle ne s'applique pas
si les procédures de recours excédent des délais
raisonnables.
b} Le Comité adresse ses suggestions et
recommandations éventuelies 2 I'Etat partie
intéressé et au pétitionnaire.
8. Le Comité inclut dans son rapport annuel un
résumé de ces communications et, le cas échéant,
un résumé des explications et déclarations des Etats
parties intéressés ainsi que de ses propres
suggestions et recommandations.

9. Le Comité n'a compétence pour s'acquitter des
fonctions prévues au présent article gue si au moins
dix Etats parties 4 la Convention sont liés par des
déclarations faites conformément au paragraphe 1
du présent article.

Article 15

L. En attendant la réalisation des objectifs de la
Déclaration sur Yoctroi de lindépendance aux pays
el aux peuples coloniaux, contenue dans la
résolution 1514 (XV) de I'Assemblée générale de
I'Organisation des Nations Unies, en date du 14
décembre 1960, les dispositions de la présente
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Convention ne restreignent en rien le droit de
pétition accordé 2 ces peuples par d'antres
instrumeuts internationaux ou par 1'Organisation
des Nations Unies ou ses institutions spécizlisées.

2.

a) Le Comité constitué conformément au
paragraphe 1 de larticle § de la présente
Convention regoit copie des pétitions venant des
organes de I'‘Organisation des Nations Unies qui
s'occupent de questions ayant un rapport direct avec
les principes et les objectifs de la présente
Convention, et exprime une opinion et fait des
recommandations au sujet des pétitions regues lors
de I'examen des pétitions émanant des habitants de
territoires sous tutelle ou non autonomes ou de tout
autre territoire auquel s'applique la résolution
1514(XV) de I'Assemblée générale, et ayant trait 2
des questions visées par la présente Convention,
dont sont saisis lesdiis organes.

b) Le Comité regoit des organes compétents de
'Organisation des Nations Unies copie des rapports
concernant les mesures d'ordre 1égislatif, judiciaire,
administratif ou autre intéressant directement les
principes et objectifs de Ia présente Convention que
les puissances administrantes ont appliquées dans
les territoires mentionnés 3 l'alinéa a) du présent
paragraphe et exprime des avis et fait des
recommandations & ces organes.

3. Le Comité inclut dans ses rapports i I'Assembiée
générale un résumé des pétitions et des rapports
qu'il a requs d'organes de I'Organisation des Nations
Unies, ainsi que les expressions d'opinion et les
recommandations qu'ont appelées de sa part lesdits
pétitions et rapports.

4. Le Comité prie le Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies de Iui fournir tous
renseignements ayant trait aux objectifs de la
présente Convention, dont celui-ci dispose au sujet
des territoires mentionnés 2 lalinéa 2) du
paragraphe 2 du présent article.

Articie 16

Les dispositions de la présente Convention
concernant les mesures 2 prendre pour régler un
différend ou liquider une plainte s'appliquent sans
préjudice des autres procédures de rdglement des
différends ou de liquidation des plaintes en matidre
de discrimination prévues dans des instruments
comstitutifs de I'Organisation des Nations Unies et
de ses institutions spécialisées ou dans des
conventicns adoptées par ces organisations, et
n'empéchent pas les Etats parties de recourir 3
d'autres procédures pour le réglement d'un différend
conformément aux accords internationaux généraux
ou spéciaux qui les lient.

Troisi¢me Partie

Article 17

1. La présente Convention est ouverte 2 la signature
de tout Etat Membre de 1'Organisation des Nations
Unies ou membre de l'une quelconque de ses
institutions spécialisées, de tout Etat partie au Statut
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de la Cour internationsle de Justice, ainsi que de
tout autre Etat invit€ par 'Assemblée générale de
I'Organisation des Nations Unies 3 devenir partie 2
la présente Conventios.

2. La présente Convention est sujetie 2 ratification
et les instruments de ratification seroat déposés
auprds du Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies.

Article 18

1. La présente Convention sera cuverte & adhésion
de tout Etat visé au paragraphe 1 de l'article 17 de
la Convention.

2. L'adhésion se fera par le dépdt d'un instrument
d'adhésion auprés du Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies.

Article 19

1. La présente Convention enirera en vigueur le
trenti®me jour qui suivra la date du dépét auprds du
Secréteire général de 1'Organisation des Nations
Unies du vingt-septi¢me instrument de ratification
ou d'adhésion.

2. Pour chacun des Etats qui ratifieront 1a présente
Convention ou y adhéreront aprés le dépdt du vingt-
septieme instrument de ratificaiion ou d'adhésion,
ladite Convention entrera en vigueur le trentidme
jour aprés la date du Jdépbt par cet Etat de son
instrument de ratification ou d'adhésion.

Article 20

1. Le Secréfaire général de 1'Organisation des
Nations Unies recevra et communiquera 4 tous les
Etats qui sont ou qui peuvent devenir parties 2 la
présente Convention le texte des réserves qui auront
€té faites au moment de la ratification ou de
P'adhésion. Tout Etat qui €ldve des objections contre
la réserve avisera le Secrétaire général, dans un
délai de quatre-vingt-dix jours & compter, de la date
de ladite communication, qu'il n'accepte pas ladite
réserve.

2. Aucune réserve incompatible avec I'objet et le
but de la présente Convention ne sera auiorisée non
plus gu'aucune réserve qui aurait pour effet de
paralyser le fonctionnement de I'un quelconque des
organes créés par la Convention. Une réserve sera
considérée comme rentrant dans les catégories
définies ci-dessus si les deux tiers au moins des
Etats parties 2 la Convention él2vent des objections.
3. Les réserves peuvent éire retirées & tout moment
par voie de notification adressée au Secrétaire
général. La notification prendra effet 4 la date de
réception.

Article 21

Tout Etat partic peut dénoncer la présente
Convention par voie de notification adressée au
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies. La dénonciation portera effet un an aprés la
date 2 laquelle le Secrétaire général en aura regu
notification.

Article 22

Tout différend entre deux ou plusieurs Etats parties
touchant linterprétation ou l'application de la



présente Convention qui n'aura pas été réglé par
voie de négociation ou au moyern des procédures
expressément prévues per ladite Convention sera
porté, & la requéie de toute partie au différend,
devant la Cour internationale de Justice pour qu'elie
statue A son siujet, & moins que les parties au
différend ne conviennent d'un autre mode de
réglement.

Article 23

1. Tout Etat partie peut formuler 3 tout moment une
demande de révision de la présente Convention par
voie de nofification écrite adressée au Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.

2. L'Assemblée générale de I'Organisation des
Nations Unies statuerz sur les miesures 2 prendre, le
cas échéant, au sujet de cette demande.

Article 24

Le Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies informera tous les Btats visés au paragraphe
1 de Yarticle 17 de la présente Convention : a) Des
signatures apposées & la présente Convention et des
instruments de ratification et d'adhésion déposés
conformément aux articles 17 et 18;

b) De la date 2 laquelle la présente Convention
entrera en vigueur conformément 4 l'article 19:

¢) Des communications et déclarations regues
conformément aux articles 14, 20 et 23:

d)} Des dénonciations notifies conformément 3
Varticle 21.

Article 25

i. La présente Convention, dont les textes anglais,
chinois, espagnol, frangais et russe font également
foi, sera déposée aux archives de I'Organisation des
Nations Unies.

2. Le Secréiaire général de I'Organisation des
Nations Unies fera tenir une copie certifiée
conforme de la présente Convention 2 tous les Etate
appartenant & l'une quelconque des catégories
mentionnées au paragraphe 1 de l'article 17 de la
Convention.
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Pacte internaticnal relatif aux
droits civils et politiques.

Adopté par I’Assemblée Générale des Nations
Unies, le 16 décembre 1966.
Ratifi€ par Loi n°99-027 du 20 Juillet 1999
autorisant le Président de la République 2 apporter
Padhésion de la République Islamique de
- Mauritanie au Pacte International relatif aux droits
civils et politiques, adopté le 16 décembre 1966 2
New York.
Réserves :

= Art. 18, aliénas : 2-3 et 4 et

=~ Art. 23 aliéna : 4
Préambule
Le gouvernement mauritanien déclare que leu
application se fera sans préjudice de la charia
islamique.
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&g
Les Etats parties au présent Pacte,
considérant que, conformément aux principes
¢énoncés dans la Charte des Nations Unies?, ia
reconnaissance de la dignité inhérente 3 tous les
membres de Iz famille humaine et de leurs droits
égaux et inaliénables constitue le fondement de la
liberté, de la justice et de Ia paix dans le monde,
reconnaissant que ces droits découlent de la dignité
inhérents & la personne humaine,
reconnaissant que, conformément 2 la Déclaration
universelle des droits de 'homme, lidéal de i'dtre
humain libre. jouissant des libertés civiles et
politiques et libéré de la crainte et de la misére, nc
peut éire réalisé que si des conditions permettant 2
chacun de jovir de ses droits civils et politiques,
aussi bien que de ses droits économiques, sociaux
et culturels, sont créées,
censidérant que la Charte des Nations Unies impose
aux Etats l'obligation de promouvoir le respect
universel et effectif des droits et des libertés de
I'homme, prenant en considération le fait que
Yindivide a des devoirs envers autrui et envers la
collectivité 2 laguelle il appartient et est tenu de
s'efforcer de promouvoir et de respecter les droits
reconnus dans le présent Pacte,
scnt convenus des articles suivants:
Premiére partie
Art. 1
1. Tous les peuples ont le droit de disposer d'eux-
mémes. En vertu de ce droit, ils déterminent
Iibrement leur statut politique et assurent Librement
leur développement économique, social et culturel.
2. Pour atteindre leurs fins, tous les peuples
peuvent disposer librement de leurs richesses et de
leurs ressources naturelles, sans préjudice des
obligations qui découlent de la coopération
éconocmigue internationale, fondée sur le principe
de I'intért mutuel, et du droit international. En
aucun cas, un peuple ne pourra étre privé de ses
propres moyens de subsistance.
3. Les Etats parties au présent Pacte, y compris
ceux qui ont la responsabilité d'administrer des
territoires non autonomes et des territoires sous
tutelle, sont tenus de faciliter la réalisation du droit
des peuples & disposer d'eux-mémes, et de respecter
cc droit, conformément avx dispositions de la
Charte des Nations Unies.

Deuxi¢me partie
Art. 2
1. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent
respecter et A garantir A tous les individus se
trouvant sur leur territoire et relevant de leur
compétence les droits reconnus dans le présent
Pacte, sans distinction aucune, notamment de race,
de couleur, de sexe, de langue, de religion,
d'opinion politique ou de toute autre opinion,
d'origine nationale ou sociale, de fortune, de
naissance ou de toute autre situation.
2. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent A
prendre, en accord avec lewmrs procédures



constitutionnelles et avec les dispositions du présent
Pacte, les arrangements devant permettre 1'adoption
de telies mesures d'ordre Iégislatif ou autre, propres
& donner effet aux droits reconnus dans le présent
Pacte qui ne seraient pas déja en vigueur,

3. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent i:

a.  Garantir que toute personne dont les drcits ai
libertés reconnus dans le présent Pacts
auront €t8 violés disposera d'un recours utile,
alors méme que la violation aurait &
commise par des personnes agissant dans
Texercice de leurs fonctions officizlles;

b. Garantir que Jautorité  compéisnis,
judiciaire, administrative ou législative, o
toute autre autorité compéieni= se
1€gislation de 1'Etat, statuera sur les dr de
ia personne qui forme le recours e 2
développer les possibilitds ds recous
Juridictionnel;

¢. Garantir la bonne suite donnde
autorités compétentes 2 tout recounrs
étS reconnu justifier

Art. 3
Les Etats parties au présent Pacis
assurer le droit égal des hommes =t de

Jouir de tous les droits civils et politigues fnoncés
dans le présent Pacte.

Art. 4

1. Dans ie cas ol un danger public sxrzptionmel

menace l'existence de la nation et est
un acte officiel, les Etats parties zu
peuvent prendre, dans 1z stricte
situation l'exige, des mesures dérc
obligations prévues dans le présem
réserve que ces mesures De
incompatibles avec les autres obli
impose le droit international et qu
pas une discrimination fondée uniguerme
race, la couleur, le sexe, la langue, Iz
T'origine sociale.

2, La disposition précédente n'autorise zucme
dérogation aux arts. 6,7, 8 (par 1 et 2), 11, 15, 1£ =
18.

3. Les Etats parties au présent Pacts g
droit de dérogation doivent, par l'em
Secrétaire général de I'Organisation des
Unies, signaler aussitbt aux autres Eizis ¢
dispositions auxquelles ils ont dérogé
motifs qui ont provoqué cette dér
nouvelle communication sera faite pas
entremise, a la date 2 laguelle ils ont mis &=
dérogations.

Art. 5

1. Aucune disposition du présent Pact= ne 2=
interprétée comme impliquant pour un
groupement ou un individu un droit gue
se livrer 2 une activité ou d'accomplir un zct= visa
2 la destruction des droits et des libertés r=c :
dans le présent Pacte ou & des limitzfions pims
amples que celles prévues audit Pacte.

2. 11 ne peut étre admis aucune restriction ou
dérogation aux droits fondamentaux de I'homme
reconnus ou en vigueur dans tout Etat partie au
présent Pacte en application de lois, de conventicns,
de réglements ou de coutumes, sous prétexte gue le
présent Pacte ne les reconnait pas ou les reconnait 3
un moindre degré
roisiémae partie

Art. §
1. Le droit 2 la vie est inhérent 3 la personne
humaine. Ce droit doit étre protégé par la loi. Nul
ne peut &tre arbitrairement privé de la vie.
2. Dans les pays olt la peine de mort n'a pas été
abolie, une sentence de mort ne peut &tre prononcée
gue pour les crimes les pius graves, conformément
2 1z législation en vigueur 2u moment ot le crime a
€1 commis et qui ne doit pas éire en contradiction
avec les dispositions du présent Pacte ni avec la
Convention pour la prévention et Ia répression du
crime de génocide. Cette peine ne peut &tre
appliquée qu'en vertu d'un jugement définitif rendu
par uz fribunal compétent,
3. Lorsque la privation de la vie constitue le crime
de génocide, il est entendu qu'aucune disposition du
orésent article n'autorise un Etat partie au présent
Pacte 2 déroger d'aucune maniére 4 une obligation
Go que assuinée en vertu des dispositions de la
vention pour ia prévention et la répression du
crime de génocide.
<. Tout condamné & mort a le droit de soliiciter la
&ice ou la commutation de la peine. L'amnistie, la
Zice ou la commutation de la peine de mort
pewvent dans tous les cas éire accordées.
5. Une sentence de mort ne peut étre imposée pour
Ces crimes commis par des personnes 3gées de
momms de 12 ans et ne peut étre exécutée contre des
femmes enceintes. '
& Ascune cLspes;tmn du présent article ne peut
Zi= mvogueés pour retarder ou empécher 1'abolition

2 peine :apitale par un Etat partie au présent

cru ruels, inhumains ou dégradants. En
- est interdit de soumettre une personne
SEES SO0 l:;re consentement 2 upse expérience

ra tenu en esclavage, l'esclavage et la
5 La‘;es, sous toutes leurs formes, sont

L'alimés a du ;fésent paragraphe ne saurait &tre
mimmwEe comme interdisant, dans les pays ob

i ¢ peuvent €tre punis de détention
< ce ravaux forcés, l'accomplissement
mavaux forcés, infligée par un
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¢} Nest pas considéré comme «travail forcé ou
obligatoire» au sens du présent paragraphe :
i) Tout travail ou service, non visé i Yal. b,
normalement requis d'un individe qui est
détenu en verin d'une décision de justice
tégulitre ou qui, ayan: fait 'objet d'une telle
décision, est libsré conditionnellement;
ii} Tout service de caractire militaire et,
dans les pays ol l'objection de comscience
est admise, tout service national exigé des
objecteurs de conscience en vertu de la loi;
iif) Tout service exigé dans les cas de force
majeure ou de sinistres qui menacent la vie
ou le bien-étre de la communauté;
iv) Tout travail ou tout service formant
partie des obligations civiques normales.
Art. 9
1. Tout individu a droit 2 la liberts et 2 la sécurité
de sa personne. Nul ne peut faire l'objet d'une
arrestation ou d'une détention arbitraires. Nul ne
peut &tre privé de sa liberté, si ce n'est pour des
motifs et conformément 4 ia procédure prévus par
iz Joi.
2. Tout individu arréi€ sera informé, au moment de
son arrestation, des raisons de cette arrestation et
recevra motification, dans le plus court délai, de
toute accusation portée contre hui.
3. Tout individu arrété ou détenu du chef d'une
infraction pénale sera traduit dans le plus coust
délai devant un juge ou une autre autorité habilitse
par la loi & exercer des fonctions judiciaires, et
devra étre jugé dans un délai raisonnable ou libéré.
La détention de personnes qui attendent de passer
en jugement ne doit pas &tre de régle, mais la mise
en liberté peut étre subordonnée 3 des garanties
assurant la comparution de l'intéressé & l'audience,
tous les autres actes de la procédure et, le cas
échéant, pour I'exécution du jugement.
4. Quiconque se trouve privé de sa liberié par
arrestation ou détention a le droit d'introduire un
recours devant un tribunal afin que celui-ci statue
sans délai sur la 1égalité de sa détention et ordonne
sa libération si 1a détention est illégale.
5. Tout individu victime d'arrestation ou de
détention illégale a droit 2 réparation.
Art. 10

1. Toute personne privée de sa liberté est traitée
avec humanité et avec le respect de la dignité
inhérente 2 la personne humaine.

2. a) Les prévenus sont, sauf dans des circonstances
exceptionnelles, séparés des condamnés et sont
soumis 2 un régime distinct, approprié A leur
conditiorn de personnes non condamnées:

b) Les jeunes prévenus sont séparés des adultes et
il est décidé de leur cas aussi rapidement que
possible.

3. Le régime pénitentiaire comporte un traitement
des condamnés dont le but essentiel est leur
amendement et leur reclassement social. Les jeunes
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délinquants sont séparés des adultes et soumis A un
régime approprié A leur Age et 2 leur statut Jégal.

Ari 11

Nul ne peut étre emprisonné pour la seule raison
quil n'est pas en mesure d'exécuter une obligation
contractuelle.

Art. 12

1. Quicongue se trouve légalement sur le territoire
dun Etar a le droit d'y circuler librement et d'y
choisir librement sa résidence.
2. Toute personne est libre de quitter n'importe
quel pays, y compris le sien.
3. Les droits mentionnés ci-dessus ne peuvent étre
Tobjet de restrictions que si celles-ci sont prévues
par la loi, nécessaires pour protéger la sécurité
nationale, I'ordre public, la santé ou la moralité
publiques, ou les droits et libertds d'autrui, et
compatibles avec les autres droits reconnus par le
présent Pacte.
4. Nul ne peut étre arbitrairement privé du droit
d'entrer dans son propre pays.

Art 13

Un étranger qui se trouve légalement sur Ie
territoire d'un Etat partie au présent Pacte ne peut
en étre expuisé qu'en exécution d'une décision prise
conformément 2 la loi et, 3 moins que des raisons
impérieuses de sécurité nationale ne s'y opposent, il
doit avoir la possibilité de faire valoir les raisons
qui militent contre son expulsion et de faire
examiner son cas par l'autorité compétente, ou par
une ou plusieurs personnes spécialement désignées
par ladite autorité, en se faisant représenter & cette
fin,
Art. 14

1. Tous sont égaux devant les tribunaux et les
cours de justice. Toute personne a droit 4 ce que sa
cause soit entendue équitablement et publiquement
par un tribunal compétent, indépendant et impartial,
€iabli par la loi, qui décidera soit du bien-fondé de
toute accusation en matidre pénale dirigée contre
elle, soit des contestations sur ses droits et
cbligations de caractére civil. Le huis clos peut étre
prononcé pendant la totalité ou une partie du procas
soit dans l'intérét des bonnes mceurs, de J'ordre
public ou de la sécurité nationale dans une société
démocratique, soit lorsque l'intérét de la vie privée
des parties en cause l'exige, soit encore dans la
mesure ol le tribunal I'estimera absolument
nécessaire, lorsgu'en raison des circonstances
particuliéres de l'affaire ia publicité nuirait aux
intéréts de la justice; cependant, tout jugement
repdu en matidre pénale ou civile sera public, sauf
si lintérét de mineurs exige qu'il en soit autrement
ou si le procds porte sur des différends
maftrimoniaux ou sur la tutelle des enfants.

4
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2. Toute personne accusée d'une infraction pénale
est présumée innocente jusqu'a ce que sa culpabilité
ait 6t¢ légalement établie.
3. Toute personne accusée d'une infraction pénale a
droit, en pleine égalitd, au meins aux garanties
suivantes:
aj A gire informée, dans le plus court délai, dans une
langue qu'eile comprend et de fagon détzillée, de Ia
nature et des motifs de I'accusation portée contre elle:
b) A disposer du temps et des facilités nécessaires 2
la préparation de sa défense et & communiguer avec le
conseil de son choix;
€) A &ire jugée sans retard excessif;
d) A étre présente au procés et 3 se défendre clle-
méme ou a avoir l'assistance d'un défenseur de son
choix; si elle n'a pas de défenseur, 4 étre im'nrn:ée de
son droit d'en avoir un, et, chaque fois que 'intérés de
la justice l'exige, 2 se voir attribuer d'office un
défenseur, sans frais, si elle n'a pas les moyens de le
rémunérer;
e) A imerroger ou faire interroger les témoins 2
charge et 4 obtenir la comparution et 'interrogatoire
des témoins 2 décharge dans les mémes conditions
que les témoins 2 charge;
f) A se faire assister gratuitement d'un mterp rete =i
elle ne comprend pas cu ne parle pas la langue
employée 4 l'audience;
g A ne pas étre forcée de émoigner contre elle
méme ou de s'avouer coupable.

4. La procédure applicable aux jeunes gens qui ne
sont pas encore majeurs au regard de la loi pénale
tiendra compte de leur 4ge et de l'intérét que présents
leur rééducation.

5. Toute personne déclarée coupable d'une infraction
2 le droit de faire examiner par une juridiction
supérieure la déclaration de culpabilité et la
condamnation, conformément 2 la loi.

5. Lorsqu'une condamnation pénale définitive est
uitfrieurement annulée ou lorsque la grice est
accordée parce qu'un fait nouvean ou nouvellement
ot -:"»e prouve gqu'il s'est produit une erreur judiciairs,
personne qui a subi une peine A raison de cefte
dzmnation sera indemnisée, conformément 2 lz
2. 2 moins qu'il ne soit prouvé que Ia non-révél;uion
== =mps utile du fait inconnu lui est imputable en
et ou partie,

"zl ne peut étre poursuivi ou puni en raison d'une
pour laguelle il a déja été acquitté ou
: < par un jugement définitif conformément 2
% = 2 L2 procédure pénale de chaque pays.

Wz pe sera condamné pour des actions ou
smissoes qui ne  constituaient pas un  acte
= d'apres le droit national ou international

& momeznt ol elles ont &% commises. De méme, il
% S miig? aucune peine plus forte que celle qui
S mwiczble au moment ol linfraction a été
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commise. Si, postérieurement A cette infraction, la
loi prévoit I'application d'une peine plus légdre, le
dehn quant doit en bénéficier.

Z. Rien dans le présent article ne s'oppese au
jugement ov 4 12 condamnation de tout individu en
raison d'actes ou omissions qui, an rmoment of iis
ont été commis, étalent ienus pour criminels,
d'aprés les principes généraux de droit reconnus par
I'enssmble des nations.

Art. 1

Chacun a droit 2 la reconnaissance en tous leux
de sa persornalité juridique.
Art. 17
1. Nul ne sera !'objet d'immixtions arbitraires ou
illégales dans sa vie privée, sa famille, son domicile
ou sa correspondance, ni d'atteintes illégales A son
honneur et 2 sa réputation.
2. Toute personne a droit & la protection de 1a loi
contre de teiles immixtions ou de telies atteintes.
Art. 18

1. Toute personne a droit & la liberté de pensée, de
conscience et de religion; ce droit implique la
libert d'avoir ou d'adopter une religion ou une
conviction de son choix, ainsi que la liberté de
mznifester sa religion ou sa  comviction,
individueliement ou en commun, tant en public
qu'en privé, par le culte et 'accomplissement des
rites, les pratiques et I'enseignement.
2. I\ ne subira de contrainte pouvant porter
atieinte 2 sa liberté d'avoir ou d'adopter une religion
t une conviction de son choix.
Liberté de manifester sa religion ou ses
onvictions ne peut faire l'objet que des seules
estrictions prévues par la loi et qui sont nécessaires
ro;ecnon de la sécurité, de l'ordre et de la
p.zbhqu‘. ou de la morale cu des libertés et
is fondamentaux d'autrui.
Les Etats parties au présent Pacte s'engagent 2
especter la Diberté des parents et, le cas échéant,
uteurs Iégaux de faire assurer l'éducation
ligizuse et morale de leurs enfants conformément
Surs propres coavictions.
Art. 18
: Nl ne peut étre inquiété pour ses opinions.

2. Touts personne a droit 2 la liberté d'expression;
¢ droit comprend la liberté de rechercher, de

voir et de répandre des informations et des
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de toute espéce, sans considération de
cres, sous une forme orale, écrite, imprimée
ou =::s:; 12, Ou par tout autre moyen de son choix.
L'exercice des libertés prévues au par. 2 du
co*nporte des devoirs spéciaux et des
spéciales. Il peut en conséquence
& certaines restrictions qui dmvcm




b} A la sauvegarde de la sécurité nationale, de
Yordre public, de la santé ou de la moralité
publigues.

Art. 20

1. Toute propagande en faveur de la guerre est
interdite par Iz loi.

2. Tout appel & la haine nationale, raciale cu
religieuse qui constitue une incitation 3 la
discrimination, 2 lhostilité cu 3 la violence est
interdit par la loi.

Art. 21

Le droit de réunion pacifique est reconnu.
L'exercice de ce droit ne peut faire l'shjet que des
seules restrictions imposées conformément 2 la loi
et qui sont nécessaires dans une société
démocratigue, dans l'intérét de Ia sécurité nationale,
de la streté publique, de I'ordre public ou pour
protéger la santé ou la moralité publiques, ou les
droits et les libertés d'autrui.

Art. 22

L. Toute persomne a le droit de s'associer

librement avec d'antres, y compris le droit de
constituer des syndicats ei d'y adhérer pour la
protection de ses intérts.
2. L'exercice de ce droit ne peut faire l'objet que
des seules restrictions prévues par la loi et qui sont
nécessaires dans une société démocratique, dans
Iintérét de la sécurité nationale, de la sireté
publique, de l'ordre public, ou pour protéger la
santé ou la moralité publiques ou les droits et les
libertés d'autrui. Le présent article n'emapéche pas
de soumettre & des restrictions légales l'exercice de
ce droit par les membres des forces armées et de la
police.

3. Aucune disposition du présent article ne permet
aux Etats parties 2 la Convention de 1948' de
I'Organisation internationale du Travail concernant
la liberté syndicale et la protection du droit syndical
de prendre des mesures législatives portant atteinte
- ou d'appliquer la loi de fagon A porter atteinte -
aux garanties prévues dans ladite convention.

Art. 23

1. La famille est I'4lément naturel et fondamental
de la société et a droit 2 la protection de la société et
de I'Etat.
2. Le droit de se marier et de fonder une famille est
reconntt 2 I'nomme et 3 la femme 2 partir de I'ige
nubile.
3. Nul mariage ne peut étre conclu sans le libre et
* plein consentement des futurs époux.
4. Les Etats parties au présent Pacte prendront les
mestres appropriées pour assurer I'égalité de droits
et de responsabilités des époux au regard du
mariage, durant le mariage et lors de sa dissclution.
En cas de dissclution, des dispositions seront prises
afin d'assurer aux enfants la protection nécessaire.
Art. 24
1. Tout enfant, sans discrimination aucune fondée
sur la race, la couleur, le sexe, la langue, la religion,
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origine nationale ou sociale, la fortune ou ia
naissance, a droit, de la part de sa famille, de Ia
société et de I'Etat, aux mesures de protection
qu'exige sa condition de mineur.
2. Tout enfant doit &tre enrcgistré immédiatement
aprés sa nzaissance et avoir un nom.
3. Tout enfant a le droit d'acquérir une nationalits.
Art. 28

Tout citoyen a le droit et la possibilité, sans
aucune des discriminations visées 4 I'art. 2 et sans
restrictions déraisonnables :

a. De prendre part 3 la direction des affaires

publiques, soit directement, soit par
lintermédiaire de représentants librement
choisis;

b. De voter et d'8tre élu, au cours d'élections
périodiques, honnétes, au  suffrage
universe! et égal ei au scrutin secret,
assurant l'expression libre de la volonté
des électeurs;

¢. D'accéder, dans des conditions génsrales
d'égalité, aux fonctions publiques de son
pays.

Art. 26

Toutes les personnes sont égales devant la loi et
ont droit sans discrimination 2 une égale protection
de la loi. A cet égard, la loi doit interdire toute
discrimination et garantir & toutes les personnes une
protection égale et efficace contre toute
discrimination, notamment de race, de couleur, de
sexe, de langue, de religion, d'opinion polidque et
de touts autre opinion, d'origine nationale ou
sociale, de fortune, de naissance ou de foute autre
situation.
Art. 27

Dans les Etats ot il existe des minorités ethniques,
religieuses ou  linguistiques, les personnes
appartenant & ces minorités ne peuvent éire privées
du droit d'avoir, en commun avec les autres
membres de leur groupe, leur propre vie cuiturelie,
de professer et de pratiquer leur propre religion, ou
d'employer leur propre langue.

Quatriéme partie
Art. 28

1. I est institué un comité des droits de I'homme
{ci-aprés dénommé le Comité dans le présent
Pacte). Ce comité est composé de dix-huit membres
et a les fonctions définies ci-apreés.
2. Le Comitf est composé de ressortissants des
Etats parties au présent Pacte, qui doivent étre des
personnalités de haute moralité et possédant une
compétence reconnue dans le domaine des droits de
I'homme. II sera tenu compte de lintérét que
présente la participation aux travaux du Comiié de
quelgues personnes ayant une expérience juridique.
3. Les membres du Comité sont élus et siégent 2
titre individuel.
Art. 29

1. Les membres du Comité sont élus au scrutin
secret sur une liste de personnes réunissant les



conditions prévues 2 l'art. 28, et présentées 2 cet
effet par les Etats parties au présent Pacte.

2. Chaque Etat partie au présent Pacte peut
présenter deux personnes au plus. Ces personnes
deivent e des ressortissants de 1Eiat qui les
préssute.

3. La méme personne peut é&ire présenife i
nouveau.

Art. 36

1. La premidre élection aura lieu au plus tard six
mois aprés la date de l'entrée en vigueur du présent
Pacte.

2. Quatre mois au moins avant la date de toute
élection au Comité, autre qu'une élection en vue de
pourvoir & une vacance déclarée conformément 3
lart. 34, le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies invite par écrit les Etats parties au
présent Pacte 2 désigner, dans un délai de trois
mois, les candidats qu'ils proposent comme
membres du Comité.

3. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies dresse 1a liste alphabétigue de toutes
les personnes ainsi présentées en mentionnant les
Etats parties qui les ont présentées et la
communique aux Etats parties au présent Pacte au
plus tard un mois avant la date de chaque élection.
4. Les membres du Comité sont élus au cours d'une
réunion des Etats parties au présent Pacte
convoguée par le Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies au Sidge de
I'Organisation. A cette réunion, ol le quorum est
constitué par les deux tiers des Etats parties au
présent Pacte, sont élus membres du Comité les
candidats qui obtiennent le plus grand nombre de
voix et la majorité absolue des votes des
représentants des Etats parties présents et votants.

Art. 31

1. Le Comit¢ ne peut comprendre plus d'un
ressortissant d'un méme Etat.
2. Pour les élections au Comité, il est tenu compte
d'une répartition géographique équitable et de Ia
représentation des diverses formes de civilisation
ainsi que des principaux systémes juridiques.
Art. 32
1. Les membres du Comité sont élus pour quatre
ans. Ils sont rééligibles sils sont présentés 2
nouveau. Toutefois, le mandat de neuf des membres
¢lus lors de la premitre élection prend fin au bout
de deux ans; immédiatement aprés la premidre
¢lection, les noms de ces neuf membres sont tirés
zu sort par le Président de la réunion visée au par. 4
de I'art. 30.
A l'sxpiration du mandat, les élections ont lieu
‘ormément aux dispositions des articles
precedents de la présente partie du Pacte.
Art. 33

L. Si &= T'avis unanime des autres membres, un
membre du Comité a cessé de remplir ses fonctions
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pour toute cause autre qu'une absence de caractére
temporaire, le Président du Comité en informe le
Secrétaire générai de I'Organisation des Nations
Unies, qui déclare alors vacant le siége gu'occupait
lzdit membre.
Z. Br cas de décds ou de démission d'un membr:
du Comité, le Président en informe immédiatement
le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies, qui déciare le siége vacant 2 compter de la
date du déces ou de celle A laguelle la démission
prend effet,
Art. 34

1. Lorsqu'vne vacance est déclarée conformément
3 I'art. 33 et si le mandat du membre A remplacer
n'expire pas dans les six mois qui suivent la date 3
laguelle la vacance a éié déclarée, le Seciétaire
général de 1'Organisation des Nations Unies en
avise les Etats parties au présent Pacte qui peuvent,
dans un délai de deux mois, désigner des candidats
conformément aux dispositions de l'art. 29 en vie
de pourvoir 2 la vacance.
2. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies dresse la liste alphabétique des
personnes ainsi présentées et la communique aux
Etats parties au présent Pacte. L'élection en vue de
pourvoir 2 la vacance a lieu ensuite conformément
aux dispositions pertinentes de la présente partie du
Pacte.
3. Tout membre du Comité élu 2 un sidge déclaré
vecant conformément 3 l'art. 33 feit partie du
Comité jusqu'd la date normale dexpiration du
mandat du membre dont le sidge est devenu vacant
zu Comité conformément aux dispositions dudit
article.
Art. 35
Les membres du Comité regoivent, avec
l'approbation de I'Assemblée générale dés Nations
Unies, des émoluments prélevés sur les ressources
de I'Organisation des Nations Unies dans les
conditions fixées par l'Assemblée générale, eu
égard A l'importance des fonctions du Comité,
Art. 36 '
Le Secrétaire général de 'Organisation des Nations
Unies met 2 la disposition du Comité le personnel
et les moyens matériels qui lui sont nécessaires
pour s'acquitter efficacement des fonctions qui lui
sont confiées en vertu du présent Pacte.
Art. 37
1. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Tnies convoque les membres du Comité,
pour la premidre réunion, au Sige de
I'Organisation.
2. Aprés sa premitre réunion, le Comité se réunit 3
toute occasion prévue par son réglement intérieur.
3. Les réunions du Comité ont normalement Heu au
Sigge de I'Organisation des Nations Unies ou 2
I'Office des Nations Unies & Geneve.
Art. 38

Tout membre du Comité doit, avant d'entrer en
fonctions, prendre en séance publique l'engagement
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solennel de s'acquitter de ses fonctions en toute
impartialité et en toute conscience,

Art. 39
1. Le Comité élit son burcan pour une péricde de
deux ans. Les membres du bureau sont rééligibles,
2. Le Comité établit lui-méme son rdgiement
intérieur; celui-ci doit, toutefois, contenir entre
autres les dispositions suivantes:
2. le quorum est de douze membres;

b. Les décisions du Comité sont prises & la
majorité des membres présents.

Art. 49
1. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent 2
présenter des rapports sur les mesures qu'ils auront
arrétées et qui donnent effet aux droits reconnus
dans le présent Pacte et sur les progrés réalisés dans
1a jouissance de ces droits:
a. Dans un délai d'un an 4 compter de l'entrée
en vigueur du présent Pacte, pour chaque
Etat partie intéressé en ce qui le concerne;
b. Par la suite, chaque fois que le Comité en
fera la demande.

2. Tous les rapports seront adressés au Secrétaire
général de 1'Organisation des Nations Unies qui les
transimettra au Comité pour examen. Les rapports
devront indiquer, le cas échéant, les facteurs et les
difficultés qui affectent la mise en ceuvre des
dispositions du présent Pacte.

3. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies peut, aprés consultation du Comité,
communiquer aux institutions  spécialisées
intéressées copie de toutes parties des rapports
pouvant avoir trait & leur domaine de compétence.
4. Le Comité émdie les rapports présentés par les
Etats parties au présent Pacte. Il adresse aux Etats
parties ses propres rapports, ainsi que toutes
observations générales qu'il jugerait appropriées. Le
Comité peut également transmetire au Conseil
économique et social ces  observations
accompagnées de copies des rapports qu'il a regus
d'Etats parties au présent Pacte.

5. Les Etats parties au présent Pacte peuvent
présenter au Comité des commentaires sur toute
observation qui serait faite en vertu du par. 4 du
présent article.

" Art. 41

1. Tout Etat partie au présent Pacte peut, en vertu
du présent article, déclarer 3 tout moment qu'il
reconnait la compétence du Comité pour recevoir et
examiner des communications dans lesquelles un
Etat partie prétend qu'un autre Etat partie ne
s'acquitte pas de ses obligations au titre du présent
Pacte. Les communications présentées en vertu du
présent article ne peuvent &tre regues et examinées
que si elies émanent d'un Etat partie qui a fait une
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déclaration reconnaissant, en ce qui le concerne, la
compétence du Comité. Le Comité ne regoit aucune
communication intéressanut un Etat partie qui n'a pas
fait une ielie déclaration. La procédure ci-aprés
s'applique 2 Uégard des communications regues
conforméinent au présent article:

a. Si un Eiat partie au présent Pacte estime
qu'un autre Etat également partie 4 ce pacte
n'en applique pas les dispositions, il peut
appeler, par communication  écrite,
Pastention de cet Etat sur la question. Dans
un délai de trois mois 3 compter de Ia
réception de la communication, I'Etat
destinataire fera tenir 3 'Etat qui a adressé la
communication des explications ou toutes
autres déclarations écrites élucidant la
question, qui devront comprendre, dans
toute la mesure possible et utile, des
indications sur ses régles de procédure et sur
les moyens de recours soit déj utilisés, soit
en instance, seit encore ouverts.

b. Si, dans un délai de six mois & compter de la
date de réception de la communication
originale par I'Etat destinataire, la question
n'est pas réglée 2 la satisfaction des deux
Etats parties intéressés, I'vn comme l'autre
auront le droit de Ia soumettre au Comité, en
adressant une notification au Comité ainsi
gu'd I'autre Etat intéressé.

¢. Le Comité ne peut connaitre d'une affaire
qui Iui est soumise qu'apres s'étre assuré que
tous les recours internes disponibies ont été
utilisés et épuisés, conformément aux
principes de droit international généralement
reconnus.

Cette régle ne s'applique pas dans les cas ol
les procédures de recours excédent les délais
raisonnables.

d. Le Comité tient ses séances & huis clos
lorsqu'il examine les communications
prévues au présent article.

e. Sous réserve d&s dispositions de l'alinéa ¢, le
Comité met ses bons offices 2 la disposition
des Etats parties intéressés, afin de parvenir
2 une solution amiable de la question fondée
sur ie respect des droits de I'nomme et des
libertés fondamentales, tels que les reconnait
le présent Pacte.

f. Dans toute affaire qui lui est soumise, le
Comité peut demander aux Etats parties
intéressés visés i l'al. b de lui fournir tout
renseignement pertinent.

g. Les Etats parties intéressés, visés & l'al. b,
ont le droit de se faire représenter lors de
I'examen de l'affaire par le¢ Comité et de
présenter des observations oralement ou par
€crit, ou sous ['une et l'autre forme.

h. Le Comité doit présenter un rapport dans un
délai de douze mois & compter du jour ol il a
regu la notification visée A 1'al. b:
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Si une solution a pu étre trouvée
conformément aux dispositions de I'alinéa e,
le Comité se borne, dans son rappori, 2 un
bref exposé des faits et de la sclution
intervenue;

Si ume solution n'a pu étre irouvée
conformément aux dispositions de 'alinéa e,
le Comité se borne, dans son rapport, 2 un
bref exposé des faits; le texte des
observations écrites et le procés-verbal des
observations orales présentées par les Etats
parties intéressés sont joints au rapport.

=y

Pour chaque affaire, le rapport est communiqué aux
Etats parties intéressés.
2. Les dispositions du présent article entreront en
vigueur lorsque dix Etats parties au présent Pacte
auront fait la déclaration prévue au paragraphe 1 du
présent article. Ladite déclaration est déposée par
PEtat partie auprés du Secrétaire général de
'Organisation des Nations Unies, qui en
commurique copie aux autres Etats parties. Une
déclaration peut éire retirée A tout moment au
moyen d'une notification adressée au Secrétaire
général. Ce retrait est sans préjudice de I'examen de
toute question qui fait I'objet d'une communication
déja transmise en vertu du présent article; aucune
autre communication d'un Etat partie ne sera regue
apres que le Secrétaire général aura regu
notification du retrait de la déclaration, & moins que
I'Etat partic intéressé n'ait fait une mnouvelle
déclaration.
Art. 42
1.
a) Si upe question soumise au Comité
conformément & l'art. 41 n'est pas réglée 2 Ia
satisfaction des Etats parties intéressés, le
Comité peut, avec l'assentiment préalable des
Etats  parties intéressés, désigner une
commission de conciliation ad hoc {ci-aprds
dénommée la Commission). La Commission
met ses bons offices 2 la disposition des Ftats
parties intéressés, afin de parvenir A une solution
amiable de la question, fondée sur le respect du
présent Pacte;

b) La Commission est composée de cing
membres nommés avec l'accord des Fiats
parties intéressés. Si les Etats parties intéressés
ne parviennent pas 2 ume entente sur tout ou
partie de la composition de la Commission dans
un délai de trois mois, les membres de la
Commission au sujet desquels I'accord ne s'est
pas fait sont €lus au scrutin secret parmi les
membres du Comité, 4 la majorité des deux tiers
des membres du Comité.

2. Les membres de la Commission si¢gent 2 titre
individuel. 1Is ne doivent &tre ressortissants ni des
Etats parties intéressés, ni d'un Etat qui n'est pas
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partie au présent Pacte, ni d'un Etat partie qui n'a
pas fait la déclaration prévue 2 Vart, 41,

3. La Commission élit son président et zdopte son
réglement intérieur.

4. La Commission tient normalement ses réunions
su Si¢ge de I'Organisation des Nations Unies ou 2
T'Office des Mations Unies 2 Gendve. Toutefois, elle
peut se réunir en tout autre lieu approprié que peut
déterminer la Commission en consultation avec Ie
Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies et les Etats parties intéressés.

5. Le secrétariat prévu & l'art. 36 préte également
ses services aux commissions désignées en vertu du
présent article.

6. Les renseignements obtenus et dépouillés par 1=
Comité sont mis 3 la disposition de la Commission,
et la Commission peut demander aux Etats parties
intéressés de Ini fournir tout renseignement
complémentaire pertinent.

7. Aprés avoir étudié la question sous tous ses
aspects, mais en tout cas dans un délai maximum de
douze mois aprés gu'elle en zura été saisie, Ia
Commission soumet un rapport au Président du
Comité qui le communique aux FEtats parties
intéressés:

a) Si la Commission ne peut achever 'examen de la
question dans les douze mois, elle se borne 2
indiquer bri¢vement dans son rapport ol elle en est
de I'examen de la question;

b) Si l'on est parvenu 3 un réglement amiable de la
question, fondé sur le respect des droits de 'homme
reconnus dans le présent Pacte, la Commission se
borne a indiquer bridvement dans son rapport les
faits et le réglement auquel on est parvenu;

¢) Si I'on n'est pas parvenu 2 un réglement au sens
de lal. b, la Commission fait figurer dans son
rapport ses conclusions sur tous les points de fait
relatifs 2 la question débattue entre les Etats parties
intéressés ainsi que ses constatations sur les
possibilités de réglement amiable de l'affaire; lo
rapport renferme Sgalement les observations $crites
et un procés-verbal des observations orales
présentées par les Etats parties intéressés;

d) Si le rapport de la Commission est soumis
conformément 2 I'al. c, les Etats parties intéressés
font savoir au Président du Comité, dans un délai de
trois mois aprés la réception du rapport, s'ils
acceptent ou non les termes du rapport de la
Commission.

8. Les dispositions du présent article s'entendent
sans préjudice des attributions du Comité prévues 2
I'art. 41.

9. Toutes les dépenses des membres de la
Commission sont réparties également entre les Etats
parties intéressés, sur la base d'un état estimatif
établi par le Secrétaire général de 'Organisation des
Nations Unies.

10. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies est habilité, si besoin =st, 4 défrayer
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les membres de la Commission de leurs dépenses,
avant que le remboursement en ait été effectué par
les Etats parties intéressés, conformément au par. 9
du présent article.

Art. 43

Les membres du Comité et les membres des
commissions de conciliation ad hoc qui pourraient
étre désignés conformément & i'art. 42 ont droit aux
facilités, privileges et immunités reconnus aux
experis en mission pour 1'Organisation des Nations
Unies, tels qu'ils sont énoncés dans les sections
pertinentes de la Convention sur les privileges et les
immunités des Nations Unies.

Art. 44
Les dispositions de mise en ceuvre du présent Pacte
s'appliquent sans préjudice des procédures

instituées en matiere de droits de 'homme aux
termes ou en vertu des instruments constitutifs et
des conventions de 1'Organisation des Nations
Unies et des institutions spécialisées, et
n'empéchent pas les Etats parties de recourir 2
d'autres procédures pour le réglement d'un différend
conformément aux accords internationaux généraux
ou spéciaux qui les lient.

Art. 45

Le Comité adresse chaque année & I'Assemblée
générale des Nations Unies, par l'intermédiaire du
Conseil économique et social, un rapport sur ses
travaux.

Cinquiéme partie
Art. 46

Aucune disposition du présent Pacte ne doit étre
interprétée comme portant atteinte aux dispositions
de la Charte des Nations Unies et des constitutions
des institutions spécialisées qui définissent les
responsabilités respectives des divers organes de
I'Organisation des Nations Unies et des institutions
spécialisées en ce qui concerne les questions
traitées dans le présent Pacte.

Art. 47

Aucune disposition du présent Pacte ne sera
interprétée comme portant atteinte au droit inhérent
de tous les peuples 2 profiter et & user pleinement et
librement de leurs richesses et ressources naturelles.

Sixiéme partie

. Art. 48

1. Le présent Pacte est ouvert 2 la signature de tout
Etat Membre de 1'Organisation des Nations Unies
ou membre de I'une quelconque de ses institutions
spécialisées, de tout Etat Partie au Statut de la Cour
internationale de Justice’, ainsi que de tout autre
Etat invité par I'Assemblée générale des Nations
Unies 2 devenir partie au présent Pacte.

2. Le présent Pacte est sujet 2 ratification et les
instruments de ratification seront déposés auprés du
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Secrétaire général de 1'Organisation de§ Nations
Unies.

3. Le présent Pacte sera ouvert & I'adhésion de tout
Etat visé au par. i du présent article.

4. L'adhésion se fera par le dépdt d'un instrument
d'adhésion auprés du Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies.

5. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies informe tous les Etats qui ont signé

. le présent Pacte ou qui y ont adhéré du dépbt de

chaque instrument de ratification ou d'adhésion.
Art. 49

1. Le présent Pacte entrera en vigueur trois mois
aprés la date du dép6t auprés du Secrétaire général
de I'Organisation des Nations Unies du trente-
cinqui®me instrument de ratification ou d'adhésion.
2. Pour chacun des Etats qui ratifieront le présent
Pacte ou y adhéreront aprés le dépdt du trente-
cinquidme instrument de ratification ou d'adhésion,
ledit Pacte entrera en vigueur trois mois aprds la
date du dépdt par cet Etat de son instrument de
ratification ou d'adhésion.

Art, 50

Les dispositions du présent Pacte s'appliquent, sans
limitation ni exception aucune, 2 toutes les unités
constitutives des Etats fédératifs.

Art. 51

1. Tout Etat partie au présent Pacte peut proposer
un amendement et en déposer le texte auprds du
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies. Le Secrétaire général transmet alors tous
projets d'amendements aux Etats parties au présent
Pacte en leur demandant de lui indiguer s'ils
désirent voir convoquer une conférence d'Etats
parties pour examiner ces projets et les mettre aux
voix. Si un tiers au moins des Etats se déclarent en
faveur de cette convocation, le Secrétaire général
convogue la conférence sous les auspices de
I'Orgarnisation des Nations Unies. Tout amendement
adopté par la majorité des Etats présents et votants
2 la conférence est soumis pour approbation i
I'Assemblée générale des Nations Unies.

2. Ces amendements entrent en vigueur lorsqu'ils
ont été approuvés par l'Assemblée générale des
Nations Unies et acceptés, conformément 2 leurs
régles constitutionnelles respectives, par une
majorité des deux tiers des Eiats parties au présent
Pacte.

3. Lorsque ces amendements entrent en vigueur, ils
sont obligatoires pour les Etats parties qui les ont
acceptés, les autres Etats parties restant liés par les
dispositions du présent Pacte et par tout
amendement antérieur qu'ils ont accepté.

Art. 52

Indépendamment des notifications prévues au par. 5
de l'art. 48, le Secrétaire général de I'Organisation
des Nations Unies informera tous les Etats visés au
par. 1 dudit article:

a) Des signatures apposées au présent Pacte
et des instruments de ratification et
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librement leur statut politique et assurent librement
leur déveluppcawm,éconemiqw, social et culturel.
2. Pour atteindredenrs fins, tous les peuples peuvent
disposer libremsent de leurs richesses et de leurs
ressources natirélies, sans préjudice des obligations
qui  découlent xde Ia Toopération  €conomique
imternationale, Foalée sur Ie principe ‘de T'intérét
mutued, et du droit internationai. En aucun cas, \un
peuple ne pourtaBtre privé de ses propres moyens
de subsistanze,

3. Les Etats parties aw présent Pacte, y compris
¢eux qui ont da .respensabilité d'administrer des
territoites non -autonomes et des territoires sous
tutelle, sont tesus de faciliter 1a réalisation du droit
des peuples & disposer d'eux-mémes, et de respecter
<e droit, corfermfment aux dispositions de Ia
Charte des Nations®tinies.

Beuxitme partie
Article 2

1. Chacun des s Jparties an présent Pacte
s'engage A agir, 4ant par son effort propre gque par
assistance =t 2 coopération  internationales,
notammest sur des_plans:économigue et technique,
au maximum de ses ressources disponibles, en vue
d'assurer progressivement le plein exercice des
droits reconnus #ans le présent Pacie par tous les
inoyens appropriés, 7y compris en particulier
{'adoption de mesures Iégislatives.

2. Les Etats pasties ay présent Pacte ‘s'engagent 2
Barantir que ‘issdroits qui ¥ sont énoncés seront
exercés sang diserimination: aucune fondée sur la
race, s cowdewr, le -sexe, la langue, la religion,
l'opinion palitigne ou toute autre opinion, Yorigine
nationale ou secigle, la fortune, la naissance ou
toute autre gitmation.

3. Les pays en woie de développement, compte
diiment temu des aroits de Ihomme et de leur
€économie patigmale, peuvent déterminer dans quelle
mesure ils garamtiront les droits économiques
reconnys dems de présent Pacte A4 des mon-
ressortissants.

Article 3

Les Etats parties -au préseni Pacte s'engagent 3
assurer le droit$gal \qu'ant Ihomme et la femme au
bénéfice de tousdes droits économiques, spciaux et
culturels qui sont#&numérés dans le présent Pacte.
Article 4

Les Etats parties au -présent Pacte reconnaissent
que, dans la jonissanee des droits assurés par 1'Btat
conformément au présent Pacte, 1Etat ne peut
soumettre ges droits: qu'aux limitations établies par
la loi, dans 13:seifle ‘mesure compatible avec la
nature de «es sroits et exclusivement en vue de
favoriser le biensétre _gén€ral dans une' société
démocratique.

Article 5
1. Aucune dispoSition du présent Pacte ne peut étre
interpréide Cpmms impliquamt pour un Etat, un
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groupement ou un individu un droit quelconque de
se livrer A une activité ou d'accomplir un acte visant
i la destruction des droits ou libertés reconnus dans
le présent Pacte ou 2 des limiiations plus amples
que celles prévues dans ledit Pacte.
2. Il ne peut &we admis aucune restriction ou
dérogation aux droitc fondamentaux de I'homume
reconnus ou en vigueur dans tout pays en veriu de
lois, de conventions, de réglements ou de coutumes,
sous prétexte que le présent Pacte ne les reconnait
pas ou les reconnait & un moindre degré.

Troisiéme partie
Article 6
1. Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent
le droit au travail, qui comprend le droit qu'a toute
personne d'obtenir la possibilité de gagner sa vie
par un ftravail librement choisi ou accepté, et
prendront des mesures appropri€es  pour
sauvegarder cz droit.
2. Les mesures que chacun des Etats parties au
présent Pacte prendra en vue d'assurer le plein
exercice de ce droit doivent inclure l'orientation et
ia formation techniques et professionnelles,
I'élaboration de programmes, de politiques et de
techniques propres 2 assurer un développement
économique, social et culturel constant et un plein
emploi productif dans des conditions qui
sauvegardent aux individus la jouissance des
libertés politiques et économiques fondamentales.
Article 7
Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent le
droit gu'a toute personne de jouir de conditions de
travail justes et favorables, qui assurent notarmment:
a) La rémunération qui procure, au minimum, 2
tous les travailleurs:
i) Un salaire équitable et une rémunération égale
pour un travail de valeur égale sans distinction
aucune; en particulier, les femmes deivent avoir la
garantie que les conditions de travail qui leur sont
accordées ne sont pas inférieures a celles dont
bénéficient les hommes et recevoir la mé€me
rémunération qu'eux pour un méme travail;
ii) Une existence décente pour eux et leur famille
conformément aux dispositions du présent Pacte;
b) La sécurité et I'hygiéne du travail;
¢) La méme possibilité pour tous d'étre promus,
dans leur travail, & la catégorie supérieure
appropriée, sans autre considération que la durée
des services accomplis et les aptitudes;
d) Le repos, les loisirs, la limitation raisonnable de
la durée du travail et les congés payés périodiques,
ainsi que la rémunération des jours fériés.
Article 8
1. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent a
assurer:
a) Le droit qu'a toute personne de former avec
d'autres des syndicats et de s'affilier au syndicat de
son choix, sous la seule réserve des régles fixées
par l'organisation intéressée, en vue de favoriser et
de protéger ses intéréts économiques et sociaux.
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L'exercice de ce droit ne peut faire l'objet que des
seules restrictions prévues par la loi et qui
constifuent des imesures nécessaires, dans une
société démocratique, dans lintérét de la sécurité
nationale ou de I'ordre public, ou pour protéger les
droits et les libertés d'autrui.

b) Le droit qu'ont les syndicats de former des
fédérations ou des confédérations nationales et ie
droit qu'ont ceiles-ci de former des organisations
syndicales internationales ou de s'y affilier.

¢) Le droit qu'ont les syndicats d'exercer librement
leur activité, sans limitations autres que celles qui
sont prévues par la loi et qui constituent des
mesures  nécessaires, dans une  société
démocratique, dans l'intérét de la sécurité nationale
ou de l'ordre public, ou pour protéger les droits et
les libertés d'autrui.

d) Le droit de gréve, exercé conformément aux lois
de chaque pays.

2. Le présent article n'empéche pas de soumettre
des restrictions légales I'exercice de ces droits par
les membres des forces armées, de 1a police ou de
1a fonction publique.

3. Aucune disposition du présent article ne permet
aux Etats parties a4 la Convention de 1948 de
I'Organisation internationale du Travail concernant
Ia liberté syndicale et la protection du droit syndical
de prendre des mesures législatives portant atteinte
-- ou d'appliquer la loi de fagon & porter atteinte -
aux garanties prévuoes dans ladite convention.
Article §

Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent le
droit de foute personne & la sécurité sociale, y
comipris les assurances sociales.

Article 10

Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent
que:

1. Une protection et une assistance aussi larges que
possible doivent étre accordées & la famille, qui est
T'élément naturel et fondamental de la société, en
particulier pour sa formation et aussi longtemps
quelle a la responsabilité de l'entretien et de
I'éducation d'enfants 2 charge. Le mariage doit &tre
librement consenti par les futurs époux.

2. Une protection spéciale doit &tre accordée aux
méres pendant une période de temps raisonnable
avant et aprés la naissance des enfants. Les meéres
salariées doivent bénéficier, pendant cette méme
période, d'un congé payé ou dun congé
accompagné de prestations de sécurité sociale
adéquates.

3. Des mesures spéciales de protection et
d'assistance doivent &tre prises en faveur de tous les
enfanis et adolescents, sans discrimination aucune
pour des raisons de filiation ou autres. Les enfants
et adolescents doivent &tre protégés contre
l'exploitation économique et sociale. Le fait de les
employer A des travaux de nature & comprometire
leur moralité ou leur santé, & mettre leur vie en
danger ou 2 nuire & leur développement normal doit
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étre sanctionné par la loi. Les Ftats doivent aussi
fixer des limites d'4ge au-dessous desquelles
emploi salarié de la main-d’euvre enfantine sera
interdit et sanctionné par la loi.

Article 11

1. Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent
le droit de toute personne 3 un niveau de vie
suffisant pour elle-méme et sa famille, y compris
une nourriture, un vétement et un logement
suffisants, ainsi qu'd une amélioration constante de
ses conditions d'existence. Les Etats parties
prendront des mesures appropriées pour assurer la
réalisation de ce droit et ils reconnaissent 2 cet effet
limportance  essentielle  d'une coopération
internaticnale librement consentie.

2. Les Etats parties au présent Pacte, reconnaissant
le droit fondamental qu'a toute personne d'étre 2
Y'abri de la faim, adoptercnt, individuellernent et au
moyen de la coopération internationale, les mesures
nécessaires, y compris des programmes concrets:

a) Pour améliorer les méthodes de production, de
conservation et de distribution des denrées
alimentaires par la pleine utilisation des
connaissances techniques et scientifiques, par la
diffusion de principes d'éducation nutritionnelle et
par le développement ou Iz réforme des régimes
agraires, de manidre A assurer au mieux la mise en
valeur et l'utilisation des ressources naturelles:

b) Pour assurer une répartition équitable des
ressources alimentaires mondiales par rapport aux
besoins, compte tenu des problemes qui se posent
tant aux pays importateurs qu'aux pays exportateurs
de denrées alimentaires.

Article 12

1. Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent
le droit qu'a toute personne de jouir du meilleur état
de santé physique et mentale qu'elle soit capable
d'atteindre.

2. Les mesures que les Etats parties au présent
Pacte prendront en vue d'assurer le plein exercice
de ce droit devront comprendre les mesures
nécessaires pour assurer ;

a) La diminution de la mortinatalité et de la
mortalité infantile, ainsi que le développement sain
de l'enfant;

b) L'amélioration de tous les aspects de I'hygi¢ne du
milieu et de I'hygiene industrielle;

¢) La prophylaxie et le traitement des maladies
épidémiques, endémiques, professionnelles et
autres, ainsi que la lutte contre ces maladies;

d) La création de conditions propres 2 assurer 2 tous
des services médicaux et une aide médicale en cas
de maladie.

Article 13

1. Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent
le droit de toute personne 2 l'éducation. Ils
conviennent que l'éducation doit viser au plein
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épanouissement de la personnalité humaine et du
sens de sa dignité et renforcer le respect des droits
de Thomme et des libertés fondamentales. Iis
conviennent en cutre que I'sducation doit mettre
toute personne en mesure de jouer un role vtile dans
une société libre, favoriser la compréhension, la
tolérance et I'amitié entre toutes les naticas et tous
les groupes raciaux, ethniques ou religieux et
encourager le développement des activités des
Nations Unies pour le maintien de la paix.

2. Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent
qu'en vue d'assurer le plein exercice de ce droit:

a) L'enseignement primaire doit étre obligatoire et
accessible gratuitement 2 tous;

b) L'enseignement secondaire, sous ses différentes
formes, y compris l'enseignement secondaire
technique et professionrel, doit &tre généralisé et
rendu accessible A tous par tous les moyens

appropriés et notamment par l'instauration
progressive de la gratuité;
¢) L'enseignement supérieur doit &tre rendu

accessible & tous en pleine égalité, en fonction des
capacités de chacun, par tous les moyens appropriés
et nctamment par linstauration progressive de la
gratuité;

d) L'éducation de base doit étre encouragée ou
intensifiée, dans toute la mesure possible, pour les
personnes qui n'ont pas regu d'instruction primaire
ou qui ne I'ont pas regue jusqu'a son terme;

e) Ii faut poursuivre activement le développement
d'un réseau scolaire 3 tous les échelons, établir un
systéme adéquat de bourses et améliorer de fagon
continue les conditions matérielles du personnel
enseignant.

3. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent 2
respecter la liberté des parents et, le cas échéant,
des tuteurs légaux, de choisir pour leurs enfants des
établissements autres que ceux des pouvoirs
publics, mais conformes aux normes minimales qui
peuvent étre prescrites ou approuvées par I'Etat en
mati¢re d'éducation, et de faire assurer I'éducation
religieuse et morale de leurs enfants, conformément
a leurs propres convictions.

4. Auncune disposition du présent article ne doit étre
interprétée comme portant atteinte 2 la liberté des
individus et des personnes morales de créer et de
diriger des établissements d'enseignement, sous
réserve que les principes énoncés au paragraphe 1
du présent article soient observés et que I'éducation
donnée dans ces établissements soit conforme aux
normes minimales qui peuvent étre prescrites par
I'Etat,

Article 14

Tout Etat partie au présent Pacte qui, au moment ot
il devient partie, n'a pas encore pu assurer dans sa
métropole ou dans les territoires placés sous sa
juridiction le caractere obligatoire et la gratuité de
l'enseignement primaire s'engage 2 établir et 2
adopter, dans un délai de deux ans, un plan détaillé
des  mesures  nécessaires pour  réaliser
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progressivement, dans un nombre raisonnable
d'années fixé par ce plan, la pleine application du
principe de l'enseignement primaire obligatcire et
gratuit pour tous.
Article 18
1. Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent 3
chacun le droit:
a) De participer 2 la vie culturelie;
b) De bénéficier du progrés scientifique et de ses
applications;
c) De bénéficier de la protection des intéréts
moraux et matériels découlant de toute production
scientifique, littéraire ou artistique dont il est
l'anteur.
2. 1es mesures que les Etats parties au présent
Pacte prendront en vue d'assurer le plein exercice
de ce droit devront comprendre celles qui sont
nécessaires pour assurer le maintien, le
développement et la diffusion de la science et de la
culture.
3. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent 3
respecter la liberté indispensable & la recherche
scientifique et aux activités créatrices.
4. Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent
les bienfaits qui doivent résulter de l'encouragement
et du développement de la coopération et des
contacts internationaux dans le domaine de la
science et de la culture.

Quatriéme partie
Articie 16
1. Les Etats parties au présent Pacte s'engagent 2
présenter, conformément aux dispositions de la
présente partic du Pacte, des rapports sur les
mesures qu'ils auront adoptées et sur les progrés
accomplis en vue d'assurer le respect des droits
reconnus dans le Pacte.
2.
a) Tous les rapports sont adressés au Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies, qui en
transmet copie au Conseil économique et social,
pour examen, conformément aux dispositions du
présent Pacte;

b} le Secrétaire général de ['Organisation des
Nations Unies transmet également aux institutions
spécialisées copie des rapports, ou de toutes parties
pertinentes des rapports, envoyés par les Etats
Parties au présent Pacte qui sont également
membres desdites institutions spécialisées, pour
autant que ces rapports, ou parties de rapports, ont
_trait & des questions relevant de la compétence
desdites institutions aux termes de leurs actes
constitutifs respectifs.

1. Les Etats parties au présent Pacte présentent
leurs rapports par étapes, selon un programme
qu'établira le Conseil économique et social dans un
délai d'un an a compter de la date d'sntrée en
vigueur du présent Pacte, aprés avoir consulté les
Etats Parties et les institutions spécialisées
intéressées.
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2. Les rapports peuvent faire connaitre les facteurs
et les difficultés empéchant ces Etats de s'acquitter
pleinement des obligations prévues au présent
Pacte.

3. Dans le cas ot des renseignements A ce sujet ont
déja été adressés & 1'Organisation des MNations Unies
ou 2 ure institution spécialisée par un Etat partie au
Pacte, il ne sera pas nécessaire de reproduire lesdits
renseignements et une référence précise 2 ces
renseignements suffira.

Article 18

En vertu des responsabilités qui lui sont conférées
par la Charte des Nations Unies dans le domaine
des droits de 'homme et des libertés fondamentales,
Ie Conseil éconemique et social pourra conclure des
arrangements avec les institutions spécialisées, en
vue de la présentation par celles-ci de rapports
relatifs aux progrs accomplis quant 4 l'observation
des dispositions du présent Pacte qui entrent dans le
cadre de leurs activités. Ces rapports pourront
comprendre des données sur les décisions et
recommandations adoptées par les organes
compétents des institutions spécialisées au sujet de
cette mise en ceuvre.

Article 19

Le Conseil économique et social peut renvoyer 4 la
Commission des droits de I'homme aux fins d'étude
et de recommandations d'ordre général ou pour
information, s'il y a lieu, les rapports concernant les
droits de 'homme que communiquent les Etats
conformément aux articles 16 et 17 et les rapports
concernant les droits de lhomme que
communiquent les  institutions  spécialisées
conforrnément 4 l'article 18.

Article 20

Les Etats parties au présent Pacte et les institutions
spécialisées intéressées peuvent présenter au
Conseil économique et social des observations sur
toute recommandation d'ordre général faite en vertu
de Tarticle 19 ou sur toute mention dune
recommandation d'ordre général figurant dans un
rapport de la Commission des droits de I'homme ou
dans tout document mentionné dans ledit rapport.
Article 21

Le Conseil économique et social peut présenter de
temps en temps 2 I'Assemblée générale des rapports
contenant des recommandations de caractére
général et un résumé des renseignements regus des
Etats parties au présent Pacte et des institutions
spécialisées sur les mesures prises et les progrés
accomplis en vue d'assurer le respect général des
droits reconnus dans le présent Pacte.

Article 22

Le Conseil économique et social peut porter 2
'attention des autres organes de 1'Organisation des
Nations Unies, de leurs organes subsidiaires et des
institutions spécialisées intéressées qui s'occupent
de fournir une assistance technique toute question
que souldvent les rapports mentionnés dans la
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présente partie du présent Pacte et qui peut aider
ces organismes 2 se prononcer, chacun dans sa
propre sphére de compétence, sur T'opportunité de
mesures internationales propres 2 contribuer 2 la
mise en oeuvre effective et progressive du présent
Pacie.

Article 23

Les Ftats parties au présent Pacte conviennent que
les mesures d'ordre international destinées & assurer
la réalisation des droits reconnus dans ledit Pacte
comprennent notammeni la conclusion de
conventions, l'adoption de recommandations, la
fourniture d'une  assistance  techmique et
l'organisation, en liaison avec les gouvernements
intéressés, de réunions régionales et de réunions
techniques aux fins de consultations et d'études.
Article 24

Aucune disposition du présent Pacte ne doit tre
interprétée comme portant atteinte aux dispositions
de la Charte des Nations Unies et des constitutions
des institutions spécialisées qui définissent les
responsabilités respectives des divers organes de
I'Organisation des Nations Unies et des institutions
spécialisées en ce qui concerne les questions
traitées dans le présent Pacte.

Article 25

Aucune disposition du présent Pacte ne sera
interprétée comme portant atteinte au droit inhérent
de tous les peuples & profiter et & user pleinement et
librement de leurs richesses et ressources naturelies.

Cinguieme partie
Article 26
1. Le présent Pacte est ouvert 2 la signature de tout
Etat Membre de 1'Organisation des Nations Unies
ou membre de l'une quelconque de ses institutions
spécialisées, de tout Etat partie au Statut de la Cour
internationale de Justice, ainsi que tout autre Etat
invité par I'Assemblée générale des Nations Unies 2
devenir partie au présent Pacte.
2. Le présent Pacte est sujet 2 ratification et les
instruments de ratification seront déposés aupreés du
Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies.

3. Le présent Pacte sera ouvert a l'adhésion de tout
Etat visé au paragraphe 1 du présent article.

4. L'adhésion se fera par le dépdt d'un instrument
d'adhésion auprés du Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies.

5. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies informe tous les Etats qui ont signé
le présent Pacte cu qui y ont adhéré du dépét de
chague instrument de ratification ou d'adhésion.

Article 27

1. Le présent Pacte entrera en vigueur trois mois
aprés la date du dépdt aupres du Secrétaire général
de 1'Organisation des Nations Unies du trente-
cinquime instrument de ratification ou d'adhésion.
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2. Pour chacun des Etats qui ratifieront le présent
Pacte ou y adhéreront aprés le dépdt du trente-
cinquiéme instrument de ratification ou d'adhésion,
iedit Pacte entrera en vigueur trois mois apres la
date du dépdt par cet Etat de son instrument de
ratification cu d'adhésion.

Article 28

Les dispositions du présent Pacte s'appliquent, sans
limitation ni exception aucune, 2 toutes les unités
constitutives des Etats fédératifs.

Article 29

1. Tout Etat partie an présent Pacte peut proposer
un amendement et =n déposer le texte auprés du
Secrétaire général de I'‘Organisation des Nations
Unies. Le Secrétaire général transmet alors tous
projets d'amendements aux Etats Parties au présent
Pacte en leur demandant de lui indiquer s'ils
désirent voir convoquer une conférence d'Etats
parties pour examiner ces projets et les mettre aux
voix. Si un tiers au moins des Etats se déclarent en
faveur de cette convocation, le Secrétaire général
convogue la conférence sous les auspices de
'Organisation des Nations Unies. Tout amendement
adopté par la majorité des Etats présents et votants
4 la conférence est soumis pour approbation 2
1'Assemblée générale des Nations Unies.

2. Ces amendements entrent en vigueur lorsquiils
ont été approuvés par I'Assemblée générale des
Nations Unies et acceptés, conformément & leurs
régles constitutionnelles respectives, par une
majorité des deux tiers des Etats parties au présent
Pacie.

3. Lorsque ces amendements entrent en vigueur, ils
sont obligatoires pour les Etats parties qui les ont
acceptés, les autres Etats parties restant liés par les
dispositions du présent Pacte et  par tout
amendement antérieur quils ont accepté.

Article 30

Indépendamment des notifications prévues au
paragraphe 5 de larticle 26, le Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies informera tous les
Etats visés au paragraphe 1 dudit article:

a) Des signatures apposées au présent Pacte et des
instruments de ratification et d'adhésion déposés
conformément 2 l'article 26;

b) De la date 2 laquelle le présent Pacte entrera en
vigueur conformément 3 l'article 27 et de la date &
laquelle entreront en vigueur les amendements
prévus a l'article 29.

Article 31

i. Le présent Pacte, dont les textes anglais, chinois,
espagnol, frangais et russe font également foi, sera
déposé aux archives de 1'Organisation des Nations
Unies.

2. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies transmettra une copie certifiée
conforme du présent Pacte 2 tous les Etats visés &

T'article 26.
s i
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Convention sur I'élimination de
toutes les fermes de discrimination
a I'égard des femmes

Adoptée par I’Assemblée Générale des
Nations Unies le 18 Décembre 1979 .
Ratifié par la loi n°2000-017 du 29 ectobre 1999
autorisant le Président de la Républigue 2
apporter i’adhésion de Ia République Isiamigue
de Mauritanie a Ia convention des Nations Unies
sur PElimination de toutes les formes de
Discrimination 2 ’Egard des Ferames, adoptée
par PAssembiée Générale des Nations Unies ie
18 décembre 1979,
Réserves :

= Art.13, aliéna (a)

= Article 16
Préambule :
Les Etats parties a la présente Convention,
Notant que la Charte des Nations Unies réaffirme la
foi dons les droits fondamentaux de I"homme, dans
la dignité et la valenr de la personne humaine et
dans D'égalité des droits de I'homme et de Ia
fermme,
Notant que la Déclaration universelle des droits de
Phomme affirme le principe de la non-
discrimination et proclame que tous les étres
humains naissent libres et égaux en dignité et en
droit et que chacun peut se prévaloir de tous les
droits et de toutes les libertés qui y sont énoncés,
sans distinction aucune, notamment de sexe,
Notant que les Etats parties aux Pactes
internationaux relatifs aux droits de I’homme ont
Tobligation d'assurer 1'égalité des droits de
’homme et de la fernme dans Pexercice de tous les
droits €conomiques, sociaux, culturels, civils et
politiques,
Considérant les conventions internationales
conclues scus I’égide de 1'Organisation des Nations
Unies et des institutions spécialisées en vue de
promouvoir ’égalité des droits de Yhomme et de la
femme,
Notant également les résolutions, déclarations et
recommandations adoptées par I’Organisation des
Naticns Unies et les institutions spécialisées en vue
de promouvoir 1’égalité des droits de ’homme et de
la femme,
Préoccupés toutefois de constater qu'en dépit de ces
- divers instruments les femmes continuent de faire
P'objet d’importantes discriminations,

Rappelant que la discrimination 2 ’encontre des
femmes viole les principes de ’égaiité des droits et
du respect de la dignité humaine, qu'elle entrave la
participation des femmes, dans les mémes
conditions que les hommes, & la vie politigue,
sociale, £conomique et culturelle de leur pays,
qu'elie fait obstacle & I'accroissement du bien-étre
de la société et de la famille et qu'elle empéche les
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femmes de servir leur pays et I’humanité dans toute
Ia mesure de leurs possibilités,

Préoccupés par le fait que, dans les situations de
pauvreté, les femmes ont un minimum d'accés &
Valimentation, aux services médicaux, 32
P’éducation, 2 la formation ainsi qu'aux possibilités
d’emploi et 2 la satisfaction d'autres besoins,
Convaincus que ['instauration du nouvel ordre
économique international fondé sur ’équité et la
justice coniribuera de facon significative 2
promouvoir 1'égalité entre ’homme et la femme,
Soulignant que Pélimination de ’apartheid, de
toutes les formes de racisme, de discrimination
raciale, de colonialisme, de néo-colonialisme,
d’agression, d’occupation et domination étrangéres
et d’ingérence dans les affaires intérieures des Etats
est indispensable 2 la pleine jouissance par
I'homme et la femme de leurs droits,

Affirmant que le renforcement de la paix et de la
sécurité internationales, le reldchement de la
tension internationale, la coopération entre tous les
Etats quels que soient leurs systémes scciaux et
économiques, le désarmement général et complet
et, en particulier, le désarmement nucléaire sous
contrdle international strict et efficace, 1’ affirmation
des principes de la justice, de P'égalité et de
Pavantage mutuel dans les relations entre pays et la
réglisation du droit des peuples assujettis 2 une
domination étrangdre et coloniale et 2 une
occupation étrangere 2 Pautodétermination et 2
P'indépendance, ainsi que le respect de la
souveraineté nationale et de lintégrité territoriale
favoriseront le progrés social et le développement
et contribueront par conséquent a la réalisation de la
pleine £galité entre ’homme et la femme,
Convaincus que le développement complet d'un
pays, le bien-&tre du monde et la cause de la paix
demandent la participation maximale des femmes, &
I’égalité avec les hommes, dans tous les domaines,
Ayant & esprit I'importance de la contribution des
fermmes au bien-étre de la famiile et au progrés de
la société, qui jusqu'a présent n'a pas été pleinement
reconnue, de I'importance sociale de la maternité et
du r6le des parents dans la famille et dans
P’éducation des enfants, et conscients du fait que le
rdle de la femme dans la procréation ne doit pas
éire une cause de discrimination et que I’éducation
des enfants exige le portage des responsabilités
entre les hommes, les femmes et la société dans son
ensemble,

Conscients que le réle traditionnel de I’homme dans
Ia famiile et dans la société doit évoluer autant que
celui de la femme si on veut parvenir 4 une réelle
€galité de I’homme et de Ia femme,

Résclus & mettre en ceuvre les principes énoncés
dans la Déclaration sur [Pélimination de la
discrimination & 1'égard des femmes et, pour ce
faire, 2 adopter les mesures nécessaires i lIa
suppression de cette discrimination sous toutes ses
formes et dans toutes ses manifestations,
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Sont convenus de ce qui suit ;
PREMIERE PARTIE

Article PREMIER
Aux fins de la présente Convention, I’expression
"discrimination 2 1'égard des femmes” vise toute
distinction, exclusicn ou restriction fondée sui ie
sexe qui a pour effet ou pour but de comprometire
ou de détruire !a reconnaissance, la jouissance ou
Pexercice par les fernmes, quel que soit leur état
matrimonial, sur la base de I’égalité de I’homme et
de la femme, des droits de ’homme et des libertés
fondamentales dans les domaines politique,
€conomique, social, culturel et civil ou dans tout
autre domaine,
Articie2
Les Eiats parties condamnent la discrimination 3
Iégard des femmes sous toutes ses formes,
conviennent de poursuivre par tous les moyens
appropriés et sans retard une politique tendant 3
éliminer la discrimination 3 I’égard des femmes et,
& cette fin, s'engagent 4 :

 2) Inscrire dans leur constitution nationale cu toute
autre disposition législative appropriée le principe
de I'égaliité des hommes et des femmes, si ce n'est
déja fait, et 2 assurer par voie de législation ou par
d'autres moyens appropriés, P’application effective
dudit principe;
b) Adopter des mesures législatives et d’autres
mesures  approprifes assorties, y compris des
sanctions en cas de besoin, interdisant toute
discrimination 2 I'égard des femmes;
¢) Instaurer une protection juridictionnelle des
droits des femmes sur un pied d’égalité avec les
hommes et garantir, par le truchement des tribunaux
nationaux compétents et d'autres institutions
publiques, la protection effective des femmes
contre tout acte discriminatoire:

d) Sabstenir de tout acte ou pratique
discriminatoire 2 I'égard des femmes et faire en
sorte que les autorités publiques et les institutions
publiques se conforment 2 cette obligation;

e) Prendre toutes mesures appropriées pour éliminer
la discrimination pratiquée 2 Pégard des femmes
par une persoune, une organisation ou wupe
entreprise quelconque;

f) Prendre toutes les mesures appropriées, y
compris des dispositions législatives, pour modifier
ou abroger toute loi, disposition réglementaire,
coutume ou pratique qui constitue une
discrimination & I'égard des femmes;

g) Abroger toutes les dispositions pénales qui
constituent une discrimination 3 PPégard des
femmes.

Article 3

Les Etats parties prennent dans tous les domaines,
notamment dans les domaines politique, social,
économique et culturel, toutes les mesures
appropriées, y compris des dispositions législatives,
pour assurer le plein développement et le progrés
des femmes, en vue de leur garantir ’exercice et la
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jouissance des droits de I’homme et des libertés
fondamentales sur la base de Pégalité avec les
hommes,

Article 4
i. L’adoption par les Etats parties de mesures
temporaires  spéciale  visant 4  accélérer

Pinstauration d'une égalité de fait entre les hommes
et les femmes n'est pas considéré comme un acte de
discrimination tel qu'il est défini dans la présente
Convention, mais ne doit en aucune fagon avoir
pour conséquence ie maintien de norines inégales
ou distinctes; ces mesures doivent étre abrogées dés
que les objectifs en matiere d’égalité de chances et
de fraitement ont ét6 atteints.
2. L’adoption par les Etats parties de mesures
spéciales, y compris de mesures prévues dans la
présente Convention, qui visent 2 protéger la
maternité n'est pas considérée comme un acte
discriminatoire.
Article 5
Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées pour :
a) Modifier les schémas et modéles de
comporiement socioculturel de ’homme et de la
femme en vue de parvenir # Iélimination des
préjugés et des pratiques coutumires, ou de tout
autre type, qui sont fondés sur I'idée de I'infériorité
ou de la supériorité de I'un ou !autre sexe ou d'un
réle stéréotypé des hommes et des femmes;
b) Faire en sorte que I’éducation familiale contribue
2 faire bien comprendre que la maternité est une
fonction sociale et 2 faire reconnaitre la
responsabilité commune de I'homme et de la
fernme dans le soin d’élever leurs enfants et
d’assurer leur développement, étant entendu que
P'intérét des enfants est la condition primordiale
dans tous les cas.
Article 6
Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriges, y compris des dispositions Iégislatives,
pour réprimer, sous toutes leurs formes, le trafic des
femmes et exploitation de la prostitution des
femmes.

DEUXIEME PARTIE
Article 7
Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées pour éliminer la discrimination 2
I'égard des femmes dans la vie politique et publique
du pays et, en particulier, leur assurent, dans des
conditions d’égalité avec les hommes, le droit :
a) De voter a toutes les &lections et dans tous les
référendums publics et Atre ¢ligibles & tous les
organismes publiquement élus;
b) De prendre part 2 1'élaboration de la politique de
PEtat et 4 son exécution, occuper des emplois
publics et exercer toutes les fonctions publiques 2
tous les échelons du gouvernement;

¢) De participer aux organisations et associations
non  gouvernementales s’occupant de la  vie
publique et politique du pays.



Article 8

Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropri€es pour que les femmes, dans des
conditions d'égalité avec les hommes et sans
aucune discriminatior, aient la possibilité de
représenter leur gouvernement & 1’schelon
international et de participer aux travaux des
organisations internationales.

Articie 9

1. Les Etais parties accordent aux femmes des
droits égaux a ceux des hommes en ce qui concerne
Pacquisition, le changement et la conservation de la
nationalité ils garantissent en particulier gue ni le
mariage avec un étranger, ni le changement de
nationalit? du mari pendant le mariage ne change
automatiquement [a nationalité de la femme, ni ne
la rend apatride, ni ne l'cblige 3 prendre Ia
nationalitdé de son mari ce qui conceme la
nationalité de leurs enfants.

2. Les Etats parties accordent 2 la femme des droits
égaux 2 ceux de 'nomme en ce qui concerne la
nationalité¢ de leurs enfants.

TROISIEME PARTIE
Article 10

Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées pour éliminer la discrimination 2
P’égard des femmes afin de leur assurer des droits
égaux 2 ceux des hommes en ce qui concerne
Péducation et, en particulier, pour assurer, sur la
base de I’égalité de ’homme et de 1a femme :

a) Les mémes conditions d’orientation
professionnelle, d'accés aux études et d’obtention
de  diplomes  dans les  établissements
d’enseignement de toutes catégories, dans les zones
rurales comme dans les zones urbaines, cette galité
devant &tre assurée dans ['enseignement
préscolaire, général, technique, professionnel et
technique supérieur, ainsi que dans tout autre
moyen de formation professionnelie;

b) L’acces aux mémes programmes, aux mémes
examens, & un personnel enseignant possédant les
qualifications de méme ordre, & des locaux scolaires
et & un équipement de méme qualité;

c) L’élimination de toute conception stéréotypée
des roles de 'homme et de 1a femme 4 tous les
niveaux et dans toutes les formes d’enseignement
en encourageant 1’éducation mixte et d’autres types
d’éducation qui aideront 2 réaliser cet objectif et, en
particulier, en révisant les livres et programmes
. scolaires et en adaptant les méthodes pédagogiques;
d) Les mémes possibilités en ce qui concerne
Poctroi des bourses et autres subventions pour les
études;

e) Les mémes possibilités d’acces aux programmes
d’éducation  permanents, y compris  aux
programmes d'alphabétisation pour adultes et
d'alphabétisation fonctionnelle, en vue notamment
de réduire au plus t6t tout écart d’instruction
existant entre les hommes et les femmes;
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f) La réduction des taux d’abandon féminin des

études et I'organisation des programmes pour les

filles et les femmes qui ont quitté I’école

prématurément;

g Les mémes possibilités de participer activement
aux sperts et & 'éducation physigue;

h) L’acces A des renseignements spécifiques d’ordre

éducatif tendant 2 assurer la santé et le bien-étre des

famiiles, y compris P'information et des conseils

relatifs 2 la planification de la famille.

Article 11

1. Les Eiats parties s’engagent prendre toutes les

mesures appropriées pour éliminer la discrimination

4 I'égard des femmes dans le domaine de I’emploi,

afin d'assurer, sur la base de 1’égalité de ’homme et

de ia femme, les mémes droits, et en particulier:

a) Le croit au travail en tant que droit inaliénable de

tous les Etres humains;

b) Le droit aux mémes possibilités d’emploi, y
compris Dapplication des mémes critéres de
sélection en matidre d’emploi;

¢) Le droit au libre choix de la profession et de
Pemploi, le droit 2 la promotion, 4 la stabilité de
Pemploi et 2 toutes les prestations et conditions de
travail, le droit & la formation professionnelle et au
recyclage, y compris I’apprentissage, le
perfectionnement professionnel et la formation
permanents;

d) Le droit & I'égalité de rémunération, y compris
de prestation, & 1’égalité de traitement pour un
travail d'égale valeur aussi bien qud I’égalité de
traitement en ce qui concerne ’évaluation de la
qualité du travail;

e} Le droit a la sécurité sociale, notamment aux
prestations de retraite, de chOmage, de maladie,
d’invalidité et de vieillesse au pour toute autre perte
de capacité de travail, ainsi que le droit & des
congés pay€s;

f) Le droit & la protection de la santé et A la sécurité
des conditions de travail, y compris la sauvegarde
de ia fonction de reproduction.

2. Afin de prévenir la discrimination a 1'égard des
femmes en raison de lewr mariage au de leur
maternité et de garantir leur droit effectif au travail,
les Etats parties s’engagent & prendre des mesures
appropriées ayant pour objet :

a) D’interdire, sous peine de sanctions, le
licenciement pour cause de grossesse ou de congé
de rnaternité et la discrimination dans les
licenciements fondée sur le statut matrimonial;

b) D’instituer I'octroi de congés de maternité payés
ou ouvrant droit & des prestations sociales
comparables, avec la garantie du maintien de
Pemploi antérieur, des droits d’ancienneté et des
avantages sociaux;

¢) D’encourager la fourniture des services sociaux
d'appui nécessaires pour perrnettre aux parents de
combiner les obligations familiales avec les
responsabilités professionnelles et la participation 2



la vie publique, en particulier en favorisant
I’établissement et le développement d'un réseau de
garderies d'enfants;

d) D'assurer une protection spéciale aux femmes
enceintes dont il est prouvé que le travaii est nocif;
3. Les lois visant 2 protéger les fernmes dans les
domaines visés par le présent article seront revues
périodiquement en fonction des connaissances
scientifiques et techniques et seront révisées,
abrogées ou étendues, selon les besoins.

Article 12

1. Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées pour éliminer la discrimination 3
Pégard des femmes dans le domaine des soins de
santé en vue de leur assurer, sur la base de 1’égalité
de ’homme et de la femme, les moyens d’accéder
aux services médicaux, y compris ceux qui
concernent la planification de la famille.

2. Nonobstant Jes dispositions du paragraphe 1 ci-
dessus, les Etats parties fourniront aux femmes
pendant la grossesse, pendant I’accouchement et
aprés 'accouchement, des services appropriés et, an
besoin, gratuits, ainsi qu'une nutrition adéquate
pendant la grossesse et I’allaitement.

Article 13

1. Les Etats parties s’engagent & prendre toutes les
inesures appropriées pour éliminer la discrimination
a I'égard des femmes dans d'autres domaines de la
vie économique et sociale, afin d'assurer, sur la base
de I'égalité de I'homme et de la femme, les mémes
droits et, en particulier :

a} Le droit aux prestations familiales;

b) Le droit aux préts bancaires, préts hypothécaires
et autres formes de crédit financier,;

¢) Le droit de participer aux activités récréatives,
aux sports et & tous les aspects de la vie culturelle.
Article 14

1. Les Etats parties tiennent compte des problemes
particuliers qui se posent aux femmes rurales et du
role important que ces femmes jouent dans la survie
économique de leurs familles, notamment par leur
travail dans les secteurs non monétaires de
Péconomie, et prennent toutes les mesures
appropriées pour assurer l'application des
dispositions de la présente Convention aux femmes
des zones rurales.

2. Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées pour éliminer la discrimination 2
Pégard des femmes dans les zones rurales afin
d’assurer, sur la base de 1’égalité de I’homme et de
la femme, leur participation au développement rural
et 2 ses avantages et, en particulier, ils leur assurent
le droit :

a) De participer pleinement 2 I'élaboration et 2
I'exécution des plans de développement 2 tous les
échelons;

b) D’avoir accds aux services adéquats dans le
domaine de la santé, y compris aux informations,
conseils et services en matitre de planification de 1a
familie;
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¢) De bénéficier directement des programmes de
sécurité sociale;

d) De recevoir tout type de formation et
d’éducation, scolaires ou non, y compris en matidre
d’alphabétisation fonctionnelle, et de pouvoir
bénéficier de tous les services communautaires et
de vulgarisation, notamment pour accroitre leurs
compétences technigues;

¢) D’organiser des groupes d’entraide et des
coopératives afin de permettre I’égalité de chances
sur le plan économique, qu'il s'agisse de travail
salari¢ ou de travail indépendant;

f) De participer 3 toutes les activités de la
communauté;

g) D’avoir acces au crédit et aux préts agricoles,
ainsi qu'aux services de commercialisation et aux
technologies appropries, et de recevoir un
traitement égal dans les réformes foncidres et
agraires et dans les projets d’aménagement rural;

h} De bénéficier de conditions de vie convenables,
notamment en ce qui concerne le logement,
Passainissement, ’approvisionnement en électricité
et en eau, les transports et lss communications.

QUATRIEME PARTIE
Article 18
1. Les Etats parties reconnaissent 2 la femme
I’égalité avec I"'homme devant la loi,
2. Les Etats parties reconnaissent 2 la femme, en
matiére civile, une capacité juridique identique a
celle de 'homme et les mémes possibilités pour
exercer cette capacité. Ils lui reconnaissent en
particulier des droits égaux en ce qui concerne la
conclusion de contrats et ’administration des biens
et leur accordant le méme traitement & tous les
stades de la procédure judiciaire.
3. Les Etats parties conviennent que tout contrat et
tout autre instrument privé, de quelque type que ce
soit, ayant un effet juridique visant 3 limiter la
capacité juridique de la femme doit étre considéré
comme nul.
4. Les Etats parties reconnaissent 4 "homme et 3 la
femme les mémes droits en ce qui concerne la
législation relative au droit des personnes 2 circuler
librement et & choisir leur résidence et leur
domicile.

Article 16

1. Les Etats parties prennent toutes les mesures
nécessaires pour éliminer la discrimination 2
I'égard des femmes dans toutes les questions
découlant du mariage et dans les rapports familiaux
et, en particulier, assurer, sur la base de 1’égalité de
I’homme et de la femme :

a) Le méme droit de contracter mariage;

b) Le méme droit de choisir librement son conjoint
et de ne contracter mariage que de son libre et plein
consentement;

c) Les mémes droits et les mémes responsabilités au
cours du mariage et lors de sa dissolution;
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d) Les mémes droits et les mémes responsabilités
en tant que parents, que! que soit leur état
matrimonial, pour les questions se rapportant &
leurs enfants; dans tous les cas, I'intérét des enfants
sera la considération primordiale;

e} Les mémes droits de décider librement et en
toute conmnaissance de cause du nombre et de
Pespacement des naissances et d’avoir acceés aux
informations, & [I’éducation et aux moyens
nécessaires pour leur permettre d’exercer ces droits;
f) Les mémes droits et responsabilités en matidre de
tutelle, de curatelle, de garde et ’adoption des
enfants, ou d’institutions similaires, lorsque ces
concepts existent dans la 1égislation nationale; dans
tous les cas, P'intérét des enfaniz sera la
considération primordiale;

g) Les mémes droits perscnnels au mari et 2 la
femme, y compris en ce qui concerne les choix du
nom de familles dune profession et d'une
occupation;

h) Les mémes droits & chacun des époux en matiére
de  propriété, d’acquisition, de  gestion,
d'administration, de jouissance et de disposition des
biens, tant & titre gratuit qu'a titre onéreux.
2. Les fiangailles et les mariages d’enfants n’auron
pas dleffets juridiques et toutes les mesures
nécessaires, y compris des dispositions 1égislatives,
seront prises afin de fixer un 8ge minimal pour le
mariage et de rendre obligatoire 'inscription du
mariage sur un regisire officiel.

CINQUIEME PARTIE
Article 17
1. Aux fins d'examiner les progrds réalisés dans
I'application de la présente Convention, il est
constitué un Comité pour I'élimination de la
discrimination a 1’égard des femmes (ci-aprés
dénommé le Comité) gui se compose, au moment
de Pentrée en vigueur de la Convention, de dix-
huit, et aprés sa ratification ou I’adhésion du trente
cinquidme Etat partie, de vingt-trois experts d'ure
haute autorité morale et éminemment compétents
dans le domaine auquel! s'applique la présente
Convention. Ces experts sont élus par les Etats
parties parmi leurs ressoitissants et siégent 2 titre
personnel, compte tenu du principe d'une répartition
géographique équitable et de la représentation des
différentes formes de civilisation ainsi que des
principaux systémes juridiques.
2. Les membres du Comité sont élus au scrutin

. secret sur une liste de candidats désignés par les

Etats parties. Chaque Etat partie peut désigner un
candidat choisi parmi ses ressortissants.

3. La premiére élection a lieu six mois apres la daie
d’entrée en vigueur de la présente Convention.
Trois mois au moins avant la date de chaque
¢lection, le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies adresse une lettre aux Etats parties
pour les inviter & soumettre leurs candidatures dans
un délai de deux mois. Le Secrétaire général dresse
une liste alphabétique de tous les candidats, en
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indiquant par que! Etat ils ont été désignés, liste
qu'il communique aux Etats parties.

4. Les membres du Comité sont €lus au cours d'une
réunion des Etats parties convoquée par le
Secrétaire général au Siege de I'Organisation des
Natiens ‘Unies. A cette réunion, ol le quorum est
constitué par les deux tiers des Etats patties, sont
élus membres du Comité les candidats ayant obtenu
ie plus grand nombre de voix et la majorité absolue
des votes des représentants des Etats parties
présents et votants.

5. Les membres du Comité sont élus pour quatre
ans. Toutefois, le mandat de neuf des membres élus
a la premiere élection prendra fin au bout de deux
ans; le Président du Comité tirera au sort les noms
de ces neuf membres immédiatement aprés la
premiére élection.

6. L’'élection des cing membres additionnels du
Comité se fera conformément aux dispositions des
paragraphes 2, 3 et 4 du présent article A la suite de
la trente-cinquidme ratification ou adhésion. Le
mandat de deux des membres additionnels élus a
cette occasion prendra fin au bout de deux ans; le
nom de ces denx membres sera tiré au sort par le
Président du Comité.

7. Pour remplir les vacances fortuites, I’Etat partie
dont 1'expert a cessé d'exercer ses fonctions de
membre du Comité nommera un autre expert parmi
ses ressortissants, sous réserve de I’approbation du
Comité.

8. Les membres du Comité regoivent, avec
Papprebation de 1'Assemblée générale, des
émoluments prélevés sur les ressources de
POrganisation des Nations Unies dans les
conditions fixées par I’Assemblée eu égard 3
P’importance des fonctions du Comité.
9. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies met & la disposition du Comité le
personnel et les moyens matériels qui lui sont
nécessaires pour s'acquitter efficacement des
fonctions qui lui sont confiées en vertu de la
présente Convention.
Article 18
1. Les Etats parties s'engagent 3 présenter au
Secrétaire général de !'Organisation des Nations
Unies, pour examen par le Comité, un rapport sur
les mesures d'ordre  législatif, judiciaire,
administratif ou autre qu'ils ont adoptées pour
donner effet aux dispositions de la présente
Convention et sur les progrés réalisés & cet égard :
a) Dans I’année suivant I’entrée en vigueur
de la Convention dans 1’Etat intéressé; et
b) Puis tous les quatre ans, ainsi qu’a la
demande du Comité.
2. Les rapports peuvent indiquer les facteurs et
difficultés influant sur la mesure dans laquelle sont
remplies les obligations prévues par la présente
Convention.
Article 19
1. Le Comité adopte son propre réglement intérieur.



2. Le Comité élit son Bureau pour une période de

deux ans.

Article 29

1. Le Comité se réunit normalement pendant une
période de deux semaines ou plus chaque année
pour examiner ies rapports présentés conformément
& Darticle 18 de Ia présente Convention.

2. Les séances du Comité se tiennent normalement
au Siége de I'Organisation des Nations Unies cu en
tout autre lieu adéquat déterminé par le Comité,

Article 21

1. Le Comité rend compte chague année 2
I’ Assemblée géndrale de I’Organisation des Nations
Unies par I’intermédiaire du Conseil économique et
social de ses activités et peut formuler des
suggestions et des recommandations générales
fondées sur I'examen des rapports et des
renseignements recus des Etats parties. Ces
suggestions et recommandations sont incluses dans
le rapport du Comité, accompagnées, le cas
échéant, des observations des Etats parties.

2. Le Secrétaire général transmet les rapports du
Comité 3 la Commission de la condition de la
femme, pour information.

Article 22

Les institutions spécialisées ont le droit déue
représentées lors de 'examen de la mise en euvre
de toute disposition de la présente Convention qui
entre dans le cadre de leurs activités. Le Comité
peut inviter les institutions spécialisées & soumettre
des rapports sur I’application de la Convention dans
les domaines qui entrent dans le cadre de leurs
activités.

SIXIEME PARTIE
Article 23

Aucune des dispositions de la présente Convention
ne portera atteinie aux dispositions plus propices a
la réalisation de D'égalité entre I'homme et ia
femme pouvant &tre contenues :

a) Dans 1a 1égisiation d'un Etat partie; ou

b) Dans toute autre convention, tout autre traits ou
accord international en vigueur dans cet Etat.
Article 24

Les Etats parties s'engagent a adopter toutes les
mesures nécessaires au niveau national pour assurer
le plein exercice des droits reconnus par la présente
Convention.

Article 25

1. La présente Convention est ouverte 2 la signature
de tous les Etats.

2. le Secrétaire générai de 1'Organisation des
Nations Unies est désigné comme dépositaire de la
présente Convention.

3. La présente Convention est sujette 2 ratification
et les instruments de ratification seront déposés
aupres du Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies.

28

N°1326

4. La présente Convention sera ouverte 2 1’adhésion
de tous les Etats. L'adhésion I'effectuera par le
dépdt d'un instrumen: d'adhésion auprés du
Secrétaire général de I’Organisation des Mations
Unies.

Article 26

1. Tout Etat pariie peut demander & tout moment la
révision de la présente Convention en adressant une
communication &crite 2 cet effet au Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.

2. L'Assemblée générale de 1'Organisation des
Nations Unies décide des mesures 2 prendre le cas
échéant, au sujet d'une demande de cette nature.
Article 27

1. La présente Convention entrera en vigueur le
trentiéme jour qui suivra la date du dépdt aupres du
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies du vingtidme instrument de ratification cu
d'adhésion.

2. Pour chacun des Etats qui ratifieront la présente
Convention ou y adhéreront aprés le dépdt du
vingtitme instrument de ratification ou d'adhésion,
ladite Convention entrera en vigueur le trenti®me
jour aprés la date du dépdt par cet Etat de son
instrumnent de ratification ou d'adhésion.

Article 23

1. Le Secrétaire général de ['Organisation des
Nations Unies recevra et communiquera 2 tous les
Etats le texte des réserves qui auront été faites au
moment de la ratification ou de I’adhésion.

2. Aucune réserve incompatible avec l'objet et le
but de la présente Convention ne sera autorisée.

3. Les réserves peuvent &ire retirées 3 tout moment
par voie de potification adressée au Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Uunies, lequel
informe tous les Etats parties 3 la Convention. La
notification prendra effet 4 la date de réception.

Article 29

1. Tout différend entre deux ou plusicurs Etats
parties concernant linterprétation ou I’application
de la présente Convention qui n'est pas réglé par
voie de négociation est soumis & ’arbitrage, 2 la
demande de I'un d'enire eux. Si, dans les six mois
qui suivent la daie de la demande d'arbitrage, les
parties ne parviennent pas  se mettre d'accord sur
Torganisation de Darbitrage, Il'une quelconque
d'entre elies peut soumettrs le différend 2 la Cour
Internationale de Justice, en déposant une requéte
conformément au Statut de la Cour.

2. Tout Etat partie pourra, au moment oll il signera
Ia présente Convention, la ratifiera ou y adhérera,
déclarer qu'il ne se considere pas lié par les
dispositions du paragraphe 1 du présent article. Les
autres Etats parties ne seront pas liés par lesdites
dispositions envers vn Etat partie qui aura formulé
une telle réserve.

3. Tout Etat partie qui aura formulé une réserve
conformément aux dispositions du paragraphe 2 du
présent article pourra 3 tout moment lever cetie



réserve par une notification adressée au Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.
Article 3¢

La présente Convention, dont les textes en anglais,

-arabe, chinois, espagnol, frangais et russe font

¢galement foi, sera déposée auprés du Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.

0ok ok ¢ ok ke ok

Convention contre la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains
ou dégradants

Adoptée par ’Assembiée Générale des Nations
Unies le 10 décembre 1984,

Ratifi¢ par Loi n°99-040 du 27 Juillet 1999
autorisant le Président de la République 2a
apporter I’adhésien de Ia République Islamique
de Mauritanie 4 la Convention contre la Terture
et les autres peimes ou traitements crueis,
inhumains ou dégradants adoptée le 19
Décembre 1984,
Réserves :
= Art. 20, aliénas 1, 2, 3, 4 et 5 concernant
la compétence accordée au comité
= Art.30, aliéna 1 corcernant la Cour
Internationale de Justice

Préambuije
Les Etats parties 2 la présente Convention,

considérant que, conformément aux principes
proclamés dans la Charte des Nations Unies?, la
reconnaissance des droits égaux et inaliénables de
tous les membres de la famille humaine est le
fondement de la liberté, de la justice et de Ia paix
dans le monde,

reconnajssant gue ces droits procedent de la dignité
inhérente & Ia personne humaine,

considérant que les Etats sont tenus, en vertu de la
Charte, en particulier de I'art. 55, d'encourager le
respect universel et effectif des droits de I'homme et
des libertés fondamentales,

tenant compte de l'art. 5 de la Déclaration
universelle des droits de 'homme et de l'art. 7 du
Pacte international relatif aux droits civils et
politiques qui prescrivent tous deux gue nul ne sera
soumis & la torture, ni & des peines ou traitements
cruels, inhumains ou dégradants,

. tenant compte également de la Déclaration sur la

proteciion de toutes les personnes contre la torture
et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants, adoptée par I'Assemblée générale le 9
décembre 1975,

désireux d'accroitre l'efficacité de la Iutte contre la
torture et les autres peines ou traiternents cruels,
inhumains ou dégradants dans le monde entier,

sont convenus de ce qui suit:
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Premiére partie
Art. 1

1. Aux fins de la présente Convention, le terme

«torture» désigne tout acte par lequel une douleur
ou des souffrances aigués, physiques ou mentales,
sont intentionnellement infligées 2 une personne
aux fins notamment d'obtenir d'elie ou d'une tierce
personne des renseignements ou des aveux, de la
punir d'un acte qu'elle ou une tierce personne a
commis ou est soupgonnée d'avoir commis, de
l'intimider ou de faire pression sur elle ou
d'intimider ou de faire pression sur une tierce
personne, ou pour tout autre motif fondé sur une
forme de discrimination quelle quelle soit,
lorsqu'vne telle douleur ou de telles souffrances
sont infligées par un agent de la fonction publique
ou tout auire personne agissant 2 titre officiel ou &
son instigation ou avec son consentement eXpres ou
tacite. Ce terme ne s'étend pas 2 la douleur ou aux
souffrances résultant uniguement de sanctions
légitimes, inhérentes 3 ces sanctions oun
occasionnées par elles.

2. Cet article est sans préjudice de tout instrument
international ou de toute loj nationale qui contient
ou peut contenir des dispositions de portée plus
large.

Art, 2

1. Tout Etat partie prend des mesures igislatives,
administratives, judiciaires et autres mesures
efficaces pour empécher que des actes de torture
soient commis dans tout territoire sous sa
juridiction.

2. Aucune circonstance exceptionnelle, quelle
qu'elle soit, qu'il s'agisse de I'état de guerre ou de
menace de guerre, d'instabilité politique intérieure
ou de tout autre état d'exception, ne peut étre
invoquée pour justifier la torture.

3. L'ordre d'un supérieur ou d'une autorité publigue
ne peut étre invoqué pour justifier la torture.

Art. 3

1. Aucun Etat partie n'expulsera, ne refoulera, ni
n'extradera une personne vers un autre Etat o il ya
des motifs sérieux de croire qu'elle risque d'tre
soumise 2 la torture.

2. Pour déterminer sil y a de tels motifs, les
autorités compétentes tiendront compte de toutes
les considérations pertinentes, y compris, le cas
échéant, de l'existence, dans I'Etat intéressé, d'un
ensemble de violations systématiques des droits de
I'homme, graves, flagrantes ou massives.

Art. 4

1. Tout Etat partie veille & ce que tous les actes de
torture constituent des infractions au regard de son
droit pénal. Il en est de méme de la tentative de
pratiquer la torture ou de tout acte commis par



nimporte quelle personne qui constitie une
complicité ou une participation 2 l'acte de torture.

2. Tout Etat partie rend ces infractions passibles de
peines appropriées qui prepnent en considération
leur gravité.

Art. §

1. Tout Etat partic prend les mesures nécessaires
pour établir sa compétence aux fins de connaitre
des infractions visées a l'art. 4 dans les cas suivants:
a) Quand linfraction a €été commise sur tout
territoire sous la juridiction dudit Etat ou & bord
d'aéronefs ou de navires immatriculés dans cet Etat;
b) Quand l'auteur présumé de l'infraction est un
ressortissant dudit Etat;

c¢) Quand la victime est un ressortissant dudit Etat et
que ce dernier le juge approprié.

2. Tout Etat partic prend également les mesures
nécessaires pour établir sa compétence aux fins de
connaitre desdites infractions dans le cas ol 'auteur
présumé de celle-ci se trouve sur tout territoire sous
sa juridiction et o ledit Etat ne l'extrade pas
conformément & I'art. 8 vers I'nn des Ftats visés au
par. 1 du présent article.

3. La présente Convention n'écarte aucune
compétence pénale exercée conformément aux lois
nationales.

Art. 6

1. S estime que les circonstances le justifient,
aprés avoir examiné les renseignements dont il
dispose, tout Etat partie sur le territoire duquel se
trouve une personne soupgonnée d'avoir comumis
une infraction visée a l'art. 4 assure la détention de
cette personne ou prend toutes autres mesures
Jjuridiques nécessaires pour assurer sa présence.
Cette détention et ces mesures doivent &tre
conformes & la législation dudit Etat; elles ne
peuvent étre maintenues que pendant le délai
nécessaire 4 l'engagement de poursuites pénales ou
d'une procédure d'extradition.

2. Ledit Etat procéde immédiatement 3 une enquéte
préliminaire en vue d'établir les faits.

3. Toute personne détenue en application du par. 1
du  présent  article peut communiquer
immédiatement avec le plus proche représentant
qualifié de I'Etat dont elle a la nationalité ou, s'l
s'agit d'une personne apatride, avec le représentant
de I'Etat oi elle réside habituellement.

4. Lorsqu'un Etat a mis une personne en détention,
conformément aux dispositions du présent article, il
avise immédiatement de cette détention et des
circonstances qui Ia justifient les Etats visés au par.
1 de lart. 5. L'Etat qui procéde & l'enquéte
préliminaire visée au par. 2 du présent article en
communique rapidement les conclusions auxdits
Etats et leur indique s'il entend exercer sa
compétence.
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Art.7

1. L'Etat partie sur le territoire sous la juridiction
duquel l'auteur présumé d'une infraction visée 2
T'art. 4 est découvert, s'il n'extrade pas ce derniex,
soumet i'affaire, dans les cas visés & l'art. 5, 3 ses
autorités compétentes pour l'exercice de l'action
pénale.

2. Ces autorités prennent leur décision dans les
mémes conditions que pour toute infraction de droit
commun de caractére grave en vertu du droit de cet
Etat. Dans les cas visés au par. 2 de lart. 5, les
regles de preuve qui s'appliquent aux poursuites et &
la condamnation ne sont en aucune fagon moins
rigoureuse que celles qui s'appliquent dans les cas
visés au paragraphe 1 de l'art. 5.

3. Toute personne poursuivie pour l'une
quelconque des infractions visées 2 i'art. 4 bénéficie
de la garantie d'un traitement équitable 2 tous les
stades de la procédure.

Art. 8

1. Les infractions visées  l'art. 4 sont de plein droit
comprises dans tout traité d'extradition conclu entre
Etats parties. Les FEtats parties s'engagent 2
comprendre lesdites infractions dans tout traité
d'extradition 3 conclure entre eux.

A Qo
3

2. Si un Etat partie qui subordonne l'extradition 2
P'existence d'un ftraité est saisi d'une demande
d'extradition par un autre Etat partie avec lequel il
n'est pas i€ par un traité d'extradition, il peut
considérer la présente Convention comme
constituant la base juridique de l'extradition en ce
qui concerne lesdites infractions. L'extradition est
subordonnée aux autres conditions prévues par le
droit de I'Etat requis.

3. Les Etats parties qui ne subordonnent pas
T'extradition & I'existence d'un traité reconnaissent
lesdites infractions comme cas d'sxtradition entrs
eux dans les conditions prévues par le droit de 1'Etat
requis.

4. Entre Etats parties, lesdites infractions sont
considérées aux fins d'extradition comme ayant été
commises tant au lieu de leur perpétration que sur
le territoire sous la juridiction des Etats tenus
d'établir leur compétence en veriu du par. 1 de l'art.
5.

Art. 9

1. Les Etats parties s'accordent l'entraide judiciaire
la plus large possible dans toute procédure pénale
relative aux infractions visées 2 l'art. 4, y compris
en ce qui concerne la communication de tous les
€léments de preuve dont ils disposent et qui sont
nécessaires aux fins de la procédure.

2. Les Etats parties s'acquittent de leurs obligations
en vertu du par. | du présent article en conformité
avec tout traité d'entraide judiciaire qui peut exister
entre eux.
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Art. 10

1. Tout Etat partie veille 2 ce que I'enscignement et
I'informaticn concernant l'interdiction de la torture
fassent partic intégrante de Ia formation du
personnel civil ou militaire chargé de l'application
des lois, du personnel médical, des agents de la
fonction publique et des autres personnes qui
peuvent intervenir dans la garde, l'interrogatoire ou
le traitement de tout individu arrété, détenu ou
emprisonné de quelque fagon que ce soit.

2. Tout Etat partie incorpore ladite interdiction aux
rigles ou instructions édictées en ce qui concerne
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personne accusée de torture pour établir quiune
déclaration a été faite.

Art. 16
- L. Tout Etat partie s'engage 4 interdire dans tout

territoire  sous sa juridiction dautres actes
constitutifs de peines cu traitements cruels,
inhumains ou dégradants qui ne sont pas des actes
de torture telle qu'elle est définie & l'article premier
lorsque de tels actes sont commis par un agent de la
fonction publique ou toute autre personne agissant 2
titre officiel, ou & son instigation ou avec son
consentement exprés ou tacite. En particulier, les

les obligations et les attributions de telles obligations énoncées aux art. 10, 11, 12 et 13 sont
personnes. applicables moyennant le remplacement de la
Art. 11 mention de la torture par la mention d'autres formes

de peines ou traitements cruels, inhumains ou
Tout [Etat partie exerce une surveillance dégradants.

systématique sur les régles, instructions, méthodes
et pratiques d'interrogatoire et sur les dispositions
concernant la garde et le traitement des personnes
arrétées, détenues ou emprisonnées de quelque
fagon que ce soit sur tout territoire sous sa
juridiction, en vue d'éviter tout cas de torture.

2. Les dispositions de ia présente Convention sont
sans préjudice des dispositions de tout autre
instrument international ou de Ia loi nationale qui
interdisent les peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants, ou qui ont trait 2
T'extradition ou 2 l'expulsion.

Art. 12 Preuxidme partie
Tout Etat partie veille 2 ce que les autorités Art. 17
compétentes procédent immédiaterent % wune i. Il est institué un Comité contre la torture (ci-

enquéte impartiale chaque fois qu'il y a des motifs
raisonnables de croire qu'un acte de torture a &té
cominis sur tout territoire sous sa juridiction.

Art. 13

Tout Etat partie assure 3 toute personne qui prétend
avoir été soumise 4 la torture sur tout territoire sous
sa juridiction le droit de porter plainte devant les
autorités compétentes dudit Etat qui procéderont
immédiatement et impartialement & 'examen de sa
cause. Des mesures seront prises pour assurer ia
protection du plaignant et des t4moins contre tout
mauvais traitement ou toute intimidation en raison
de la plainte déposée on de toute déposition faite.

Art. 14

1. Tout Etat partie garantit, dans son systdme
juridique, 2 la victime d'na acte de torture, le droit
d'obtenir  réparation et détre indemnisée
€quitablement et de maniére adéquate, y compris
les moyens nécessaires 2 sa réadaptation la plus
complete possible. En cas de mort de la victime
résultant d'un acte de torture, les ayants cause de
. celle-ci ont droit, 3 indemnisation.

2. Le présent article n'exclut aucun droit 2
indemnisation qu'aurait la victime ou toute autre
personne en vertu des lois nationales.

Art. 15

Tout Etat partie veille & ce que toute déclaration
dont il est établi qu'elle a été obtenue paz la torture
ne puisse. ére invoquée comme un élément de

preuve dans une procédure, si ce n'est contre la
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apres dénommé le Comité) qui a les fonctions
définies ci-aprés. Le Comité est composé de dix
experts de heute moralité et possédant une
compétence reconnue dans le domaine des droits de
I'homme, qui sidgent 2 titre personnel. Les experts
sont €lus par les Etats parties, compte tenu d'une
répartition géographique équitable et de l'intérét que
présente la participation aux travaux du Comité de
quelques personnes ayant une expérience juridique.
2. Les membres du Comité sont élus au scrutin
secret sur une liste de candidats désignés par les
Etats parties. Chaque Etat partie peut désigner un
candidat choisi parmi ses ressortissants. Les Etats
parties tiennent compte de lintérét quil y a a
désigner des candidats qui soient également
membres du Comité des droits de I'homme institué
en vertu du Pacte internaticnal relatif aux droits
civils et politiques et qui soient disposés 2 si€ger au
Coumité contre la torture,

3. Les membres du Comité sont élus au cours de
réunions biennales des Etats parties convoquées par
le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies. A ces réunions, ou le quorum est constitué
par les deux tiers des Etats parties, sont élus
membres du Comité les candidats qui obtiennent le
plus grand nombre de voix et la majorité absolue
des votes des représentants des Etats parties
présents et votants,

4. La premitre élection aura lieu au plus tard six
mois apres la date d'entrée en vigueur de la présente
Convention. Quatre mois au moins avant la date de
chaque  élection, le Secrétaire général de
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I'Organisation des Nations Unies envoie une lettre
aux Etats parties pour les inviter 4 présenter leurs
candidatures dans un délai de trois mois. Le
Secrétaire général dresse ume liste par ordre
alphabétique de tous les candidats ainsi désignés,
avec indication des Etats parties qui les ont
désignés, et la communique aux Etats parties.

5. Les membres du Comité sont élus pour quatre
ans. lis sont rééligibles s'ils sont présentés 2
nouveau. Toutefois, le mandat de cing des membres
€lus lors de la premilre élection prendra fin au bout
de deux ans; immédiatement aprés la premidre
£lection, le nom de ces cing membres sera tiré au
sort par le président de la réunion mentionnée au
par. 3 du présent article.

6. Si un membre du Comité décede, se démet de
ses fonctions ou n'est plus en mesure pour quelque
autre raison de s'acquitter de ses attributions au
Comité, 1'Etat partie qui I'a désigné nomme parmi
ses ressortissants un autre expert qui sidge au
Comité pour la partie du mandat restant A courir,
sous réserve de l'approbatica de la majorité des
Btats partics. Cetic approbation est considérée
comme acquise 4 moins gque la moitié des Etats
parties ou davantage n'émettent une opinion
défavorable dans un délai de six semaines 2
compter du moment ol ils ont été informés par le
Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies de la nomination proposée.

7. Les Etais parties prenneni & leur charge les
dépenses des membres du Comité pour la période
ou ceux-ci s'acquittent de fonctions au Comité.

Art. 18

1. Le Comité élit son bureau pour une période de
deux ans. Les membres du bureau sont rééligibles.
2. Le Comité établit lui-méme son riglement
intérieur; celui-ci  doit, toutefois, conienir
notamment es dispositions suivantes:

a) Le quoruin est de six membres;

b) Les décisions du Comité sont prises & la majorité
des membres présents.

3. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies met 2 la disposition du Comité le
personnel et les installations matérielles qui lui sont
nécessaires pour s'acquitter efficacement des
fonctions qui lui sont confiées en vertu de la
présente Convention.

4. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies convoque les membres du Comité
pour la premitre réunion. Aprés sa premitre
réunion, le Comité se réunit 2 toute occasion prévue
par son réglement intérieur.

5. Les Etats parties prennent 2 leur charge les
dépenses occasionnées par la tenue de réunions des
Etats parties et du Comité, y compris le
remboursement 3 I'Organisation des Nations Unies
de tous frais, tels que dépenses de personnel et cofit
d'installations matérielles, que I'Organisation aura
engagés conformément au par. 3 du présent article.
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Art. 19

1. Les Etats parties présentent au Comité, par
Ventremise du Secrétaire général de I'Organisation
des Nations Unies, des rapports sur les mesures
quils ont prises pour donmer effet & leurs
engagements en vertu de la présente Convention,
dans un délai d'un an 2 compter de l'entrée en
vigueur de la Convention pour ['Etat partie
intéressé. Les Etats parties présentent ensuite des
rapports complémentaires tous les quatre ans sur
toutes nouvelles mesures prises, et tous autres
rapports demandés par le Comité.

2. Le Secrétaire général de !'Organisation des
Nations Unies transmet les rapports a tous les Etats
parties.

3. Chaque rapport est éudié par le Comité, qui
peut faire les commentaires d'ordre général sur le
rapport qu'il estime appropriés et qui transmet
lesdits commentaires % 1'Etat partie intéressé. Cet
Etat partie peut communiguer en répense au Comité
toutes observations qu'il juge utiles.

4. Le Comité peut, 3 sa discrétion, décider de
reproduire dans e rapport annuel gu'il établit
conforimément 2 1lart. 24 tous commentaires
formulés par lui en vertu du par. 3 du présent
article, accompagnés des observations regues & ce
sujet de I'Ftat partie iniéressé. Si I'Etat partie
intéressé le demande, le Comité peut aussi
reproduire le rapport présenté au titre du par. 1 du
présent article.

1. 8 le Comité regoit des renseignements,
crédibles qui lui semblent contenir des indications
bien fondées que la torture est pratiquée
systématiquement sur le territoire d'un Etat partie, il
invite ledit Etat & coopérer dans l'examen des
renseignements et, & ceite fin,  lui faire part de ses
observations a ce sujet.

2. En icnant compte de toutes observations
éventuellement présentées par 'Etat partie intéressé
et de tous auires renseignements pertinents dont il
dispose, le Comité peut, s'il juge que cela se justifie,
charger un ou plusieurs de ses membres de procéder
4 une enquéte confidentielle et de lui faire rapport
d'urgence.

3. Si une enquéte est faite en vertu du par. 2 du
présent article, le Comité recherche la coopération
de !'Etat partie intéressé. En accord avec cet Etat
partie, I'enquéte peut comporter une visite sur son
territoire.

4. Apres avoir examiné les conclusions du membre
ou des membres qui lui sont soumises
conformément au par. 2 du présent article, le
Comité transmet ces conclusions a 1'Etat partie
intéressé, avec tous commentaires ou suggestions
qu'il juge appropriés compte tenu de la situation.

5. Tous les travaux du Comité dont il est fait
mention aux par. 1 2 4 du présent article sont
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confidentiels et, & toutes les étapes des travaux, on
s'efforce d'obtenir ia coopération de I'Etat partie.
Une fois achevés ces travaux relatifs 3 une enquéte
menée en vertu du par. 2, le Comité peut, aprés
consultaticns avec I'Eiat partie intéresss, décider de
faire figurer un compte rendu succinct des résultats
des travaux dans le rapport annuel qu'il établit
conformément 2 l'art. 24, ,

Art. 21
1. Tout Etat partie 2 la présente Convention peut,
en vertu du présent article, déciarer A tout moment
quil reconnait la compétence du Comité pour
receveir e! examiner des communications dans
lesquelles un Etat partie prétend qu'un autre Etat
partie ne s'acquitte pas de ses obligations au titre de
la présente Convention. Ces communications ne
peuvent étre recues et examinées conformément au
présent article que si elles émanent d'un Etat partie
qui a fait une déclaration reconnaissant, en ce qui le
concerne, la compétence du Comité. Le Comité ne
regoit aucune communication intéressant un Etat
partie qui n'a pas fait une telie déclaration. La
procédure ci-aprés s'applique 2 l'égard des
cemmunications regues en vertu du présent article:
a) Si un Etat partie 2 la présente Convention estime
qu'un autre Eiat également partie 3 Ia Convention
n'en applique pas les dispositions, il peut appeler,
par communication écrite, l'attention de cet Etat sur
la question. Dans un délai de trois mois & compter
de la date de réception de la communication, 1'Btat
destinataire fera tenir 3 1Etat qui a adressé la
communication des explications ou toutes autres
déclarations écrites élucidant la question, qui
devront comprendre, dans toute la mesure possible
et utile, des indications sur ses régles de procédure
et sur les moyens de recours, soit déja utilisés, soit
en instance, soit encore ouverts;
b) Si, dans un délai de six mois A compter de la date
de réception de la communication originale par
VEtat destinataire, la question n'est pas réglée 2 la
satisfaction des deux Etats parties intéressés, I'un
comme l'autre auront le droit de la soumettre an
Comité, en adressant une notification au Comité,
ainsi qu'a l'autre Etat intéressé;
¢) Le Comité ne peut connaitre d'une affaire qui lui
est soumise en vertu du présent article qu'aprés
sétre assuré que tous les recours internes
disponibles ont ét6 utilisés et  épuisés,
conformément aux principes de droit international
généralement reconnus. Cette régle ne s'applique
" pas dans les cas ol les procédures de recours
excedent des délais raisonnables ni dans les cas oi
il est peu probable que les procédures de recours
donneraient satisfaction 4 la personne qui est la
victime de la violation de la présente Convention;
d) Le Comité tient ses séances 2 huis clos lorsqu'il
examine les communications prévues au présent
article;
e) Sous réserve des dispositions de I'al. c), le
Comité met ses bons offices 2 la disposition des
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Etats parties intéressés, afin de parvenir 2 une
solution amiable de la question, fondée sur le
respect des obligations prévues par la présente
Convention. A cette fin, le Comité peut, s'il I'estime
opportun, établir une coramission de conciliation ad
hoc; :

f) Dans toute affaire qui lui est soumise en vertu du

présent article, le Comité peut demander aux Etats

parties intéressés, visés i 1'al. b), de Iui fournir tout
renseignement pertinent;

) Les Etats parties intéressés, visés 2 i'al. b), ont le

droit de se faire représenter lors de l'examen de

laffaire par le Comité et de présenter des
observations oralement ou par écrit, ou sous 1'une et
l'autre forme;

h) Le Comité doit présenter un rapport dans un

délai de douze mois & compter du jour ol il a regu

la notification visée 2 I'al. b);

i) Si une solution a pu &wre trouvée conformément
aux dispositions de l'al. e), le Comité se borne
dans son rapport 4 un bref exposé des faits et de
la solution intervenue;

i) 8i une solution n'a pu étre trouvée
conformément aux dispositions de I'alinéa e), le
Comité se borne, dans son rapport, 2 un bref
exposé des faits; le texte des observations
écrites et le procés-verbal des observations
orales présentées par les Etais parties intéressés
sont joints au rapport.

Pour chaque affaire, le rapport est communigué aux
Etats parties intéressés,
2. Les dispositions du présent article entreront en
vigueur lorsque cing Eiats parties & la présente
Convention auront fait la déclaration prévue au par.
1 du présent article. Ladite déclaration est déposée
par I'Etat partic auprds du Secrétaire général de
I'Orgenisation des Nations Unies, qui en
communique copie aux autres Etats parties. Une
déclaration peut étre retirfe 2 tout moment au
moyen d'une notification adressée au Secrétaire
général. Ce retrait est sans préjudice de I'examen de
toute question qui fait l'objet d'une communication
déja transmise en vertu du présent article; aucune
autre communication d'un Etat partie ne sera regue
en vertu du présent article aprés que le Secrétaire
général aura regu notification du retrait de la
déclaration, 4 moins que I'Etat partic intéressé ait
fait une nouvelle déclaration.

Art. 22

1. Tout Etat partie 2 Ia présente Convention peu,
en vertu du présent article, déclarer 4 tout moment
qu'il reconnat la compétence du Comité pour
recevoir et examiner des communications
présentées par ou pour le compte de particuliers
relevant de sa juridiction qui prétendent étre
victimes d'une violation, par un Etat partie, des
dispositions de la Convention. Le Comité ne regoit
aucune communication intéressant un Etat partie
qui n'a pas fait une telle déclaration.
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2. Le Comité déclare irrecevable toute
communication soumise en vertu du présent article
qui est anonyme ou qu'il considére étre un abus du
droit de soumettre de telles communications, cu
étre incompatible avec les dispositions de 1la
présente Convention.

3. Sous réserve des dispositions du par. 2, le
Comité porte toute communication qui lui est
soumise en vertu du présent article 3 I'attention de
I'Etat partie & la présente Convention qui a fait une
déclaration en vertu du par. 1 et a prétendument
violé l'une gquelconque des dispositions de la
Convention. Dans les six mois qui suivent, ledit
Etat soumet par écrit au Comité des explications ou
déclarations éclaircissant la question et indiquant, le
cas échéant, les mesures qu'il pourrait avoir prises
pour remédier 2 la situation.

4. Le Comité examine les communications regues
en vertu du piésent article en tenant compte de
toutes les informations qui lui sont soumises par ou
pour le compte du particulier et par I'Etat partie
intéressé.

5. Le Comité n'examinera aucune communication
d'un particulier conformément au présent article
sans s'étre assuré gue:

a) La méme question n'a pas été et n'est pas en
cours d'examen devant une antre instance
internationale d'enquéte ou de réglement;

b) Le particulier a épuisé tous les recours internes
disponibles; cette régle ne s'applique pas si les
procédures de recours exciédent des délais
raisonnables ou sl est peu probable quelles
donneraient satisfaction au pasticulier qui est la
victime d'une violation de la présente Convention.
6. Le Comité tient ses séances 2 huis clos lorsqu'il
examine les communications prévues dans le
présent article.

7. Le Comité fait part de ses constatations a !'Etat
partie intéressé et au particulier.

8. Les dispositions du présent article entreront en
vigueur lorsque cing Etats parties 2 la présente
Convention auront fait la déclaration prévue au par.
1 du présent article. Ladite déclaration est déposée
par IEtat pariie auprés du Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies, qui en
communique copie aux autres Etats parties. Une
déclaration peut 8tre retirée 3 tout moment au
moyen d'une notification adressée au Secrétaire
général. Ce retrait est sans préjudice de I'examen de
toute question qui fait I'objet d'une communication
déja transmise en vertu du présent article; aucune
auire communication soumise par ou pour le
compte d'un particulier ne sera regue en vertu du
présent article aprés que le Secrétaire général aura
regu notification du retrait de Ia déclaration, 2
moins que 1Etat partie intéressé ait fait une
nouvelle déclaration.

Ari. 23

Les membres du Comité et les membres des
commissions de conciliation ad hoc qui pourraient

34

N°1326

€tre nommés conformément 2 l'al. e) du par. 1 de
Yart. 21 ont droit aux facilités, privileges et
immunités reconnus aux experts en mission pour
I'Organisation des Natioas Unies, tels qu'ils sont
énoncés dans les sections pertinentes de la
Convention sur les privildges et les immunités des
Nations Unies.

Art. 24

Le Comité présente aux Etats parties et a
I'Assemblée générale de I'Organisation des Nations
Unies un rapport annuel sur les activités qu'il aura

enitreprises en  application de la présente
Convention.

Troisiéme partie
Art. 25

1. La présente Convention est ouverte 2 la
signature de tous les Etats.

2. La présentc Convention est sujette A ratification.
Les instruments de ratification seront déposés
auprés du Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies.

Art. 26

Tous les Etats peuvent adhérer 2 la présente
Convention. L'adhésion se fera par le dépét d'un
instrument d'adhésion auprds du Secrétaire général
de 'Organisation des Nations Unies.

Art. 27

1. La présente Convention entrera en vigueur le
trentime jour aprés la date du dépst auprés du
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies du vingtidme instrument de ratification ou
d'adhésion.

Z Pour tout Etat qui ratifiera la présente
Convention ou y adhérera aprés le dépdt du
vingti¢me instrument de ratification ou d'adhésion,
la Convention entrera en vigueur le trentidme jour
aprés la date du dépdt par cet Etat de son instrument
de ratification ou d'adhésion. '

Art. 28

1. Chaque Etat pourra, au moment ol il signera ou
ratifiera la présente Convention ou y adhérera,
déclarer quil ne reconnait pas la compétence
accordée au Comité aux termes de l'art. 20.

2. Tout Etat partic qui aura formulé une réserve
conformément aux dispositions du paragraphe 1 du
présent article pourta & tout moment lever cette
réserve par une notification adressée au Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.

Art. 29

1. Tout Etat partie & la présente convention pourra
proposer un amendement et déposer sa proposition
auprés du Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations ~ Unies. Le  Secrétaire  général
communiquera la proposition d'amendement aux
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Etats parties en leur demandant de lui faire savoir
sils ‘sont favorables 2 Jorganisation d'une

conférence d'Etzts parties en vue de l'examen de la

proposition et de sa mise aux voix. Si, dans les
quatre mois qui suivent la date dune telle
communication, le tiers au meins des Etats parties
se prononcent en faveur de la tenue de ladite
conférence, le Secrétaire général organisera la
conférence sous les auspices de 1'Organisation des
Nations Unies. Tout amendement adopté par la
majorité des Etats parties présents et votants 2 la
conférence sera soumis par le Secrétaire général 3
I'acceptation de tous les Etats parties.

2. Un amendement adopté selen les dispositions du
par. 1 du présent article entrera en vigueur lorsque
les deux tiers des Etats parties 2 la présente
Convention auront informé le Secrétaire général de
I'Organisatior: des Nations Unies qu'ils l'ont accepté
conformément & la procédure prévue par leurs
constitutions respectives.

3. Lorsque les amendements entreront en vigueur,
ils auront force obligatoire pour les Etats parties qui
les auront acceptés, les autres Etats parties
demeurant liés par les dispositions de la présente
Convention et par tous amendements antérieurs
qu'ils auront accepiés.

Art. 30

1. Tout différend entre deux ou plus des Ftats
parties concernant l'interprétation ou l'application
de la présente Convention qui ne peut pas étre réglé
par voie de négociation est soumis A l'arbitrage 2 la
demande de 1'un d'entre eux. Si, dans les six mois
qui suivent la date de la demande d'arbitrage, les
parties ne parvienneat pas 2 se mettre d'accord sur
lorganisation de [arbitrage, I'une quelconque
d'entre elles peut soumettre le différend 2 la Cour
iniernationale de Justice en déposant une requéte
conformément au Statut de la Cour.

2. Chaque Etat pourra, au moment ol il signera ou
ratifiera la présente Convention ou y adhérera,
déclarer qu'il ne se considére pas lié par les
dispositions du par. 1 du présent article. Les autres
Etats parties ne seront pas liés par lesdites
dispositions envers tout Etat partie qui aura formulé
une telle réserve.

3. Tout Etat partic qui aura formulé une réserve
conformément aux dispositions du par. 2 du présent
article pourra 2 tout moment lever cette réserve par
une notification adressée au Secrétaire général de
. I'Organisation des Nations Unies.

Art. 31

1. Un Etat partie pourra dénoncer la présente
Convention par notification é&crite adressée au
Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies. La dénonciation prend effet un an aprés la
date 2 laquelle la notification aura été reque par le
Secrétaire général.

2. Une telle dénonciation ne libérera pas I'Etat
partie des obligations qui lui incombent en vertu de
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la présente Convention en ce qui concerne tout acte
ou toute omission commis avant la date 2 laquelle
la dénonciation prendra effet; elle ne fera nullement
cbstacle & la poursuite de l'examen de toute
question dont le Comité était déja saisi 3 la date &
laquelle la dénonciation a pris effet.

3. Aprés la date 3 lagueile la dénonciation par un
Etat partie prend effet, le Comité n'entreprend
l'examen d'aucune Guestion nouvelle concernant cet
Etat.

Art. 32 i
Le Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies notifiera & tous les Etats Membres de
I'Organisation des Nations Unies et i tous les Btats
qui auront signé la présente Convention ou y auront
adhéré:

a) Les signatures, les ratifications et les adhésions
regues en application des art. 25 et 26;

b) La date d'entrée en vigueur de la Convention en
application de I'art. 27 et la date d'entrée en viguear
de tout amendement en application de l'art. 29;

¢} Les dénonciations regues en application de 'art.
31 :

Art, 33

1. La présente Convention, dont les textes anglais,
arabe, chinois, espagnol, francais et russe font
également foi, sera déposée auprés du Secrétaire
général de 1'Organisation des Nations Unies.

2. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies fera tenir une copie certifide
conforme de la présente Convention 3 tous les

Etats.
A sk v sk sk ol sk ok ok

Convention relative aux droits de
'enfant

Adoptée par I’ Assemblée Générale des Nations
Unies le 20 Novembre1289,

Ratifié par Pordomnance n°99-026 du 29 octobre
1990 autorisant la ratification de la convention
relative aux droits de Penfant adoptée par
PAssemblée Générale des Nations Unies & New
York, le 20 novembre 1989,

Réserve ;

Convention approuvée en toutes et chacune de
ses parties non contraires & la Charia islamique.

Préambule

Les Etats parties & la présente Convention,
Considérant que, conformément aux principes
proclamés dans la Charte des Nations Unies, la
reconnaissance de la dignité inhérente a tous les
membres de la famille humaine ainsi que 1'égalité et
le caractére inaliénable de leurs droits sont le
fondement de la liberté, de la justice et de la paix
dans le monde, ‘
Ayant 2 l'esprit le fait que les peuples des Nations
Unies ont, dans la Charte, proclamé 4 nouveau leur
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les  mesures administratives
appropriées.

3. Les Etats parties veillent 2 ce que le
fonctionnement des institutions, services et
établissements qui ont la charge dss enfants et
assurent leur protection soit conforme aux normes
fixées par  les agtorités compétentes,
particuliérement dans le demaine de la sécurité et
de ia santé et en ce qui concerne le nombre et la
compétence de leur personnel ainsi que l'existence
d'un contrSle approprié.

Ariicle 4

Les Etats parties s'engagent 3 prendre toutes les
mesures législatives, administratives et autres qui
sont nécessaires pour metire en euvre les droits
reconnus dans la présente Convention. Dans le cas
des droits économiques, sociaux et culturels, ils
prennent ces mesures dans toutes les limites des
ressources dont ils disposent et, §'il y a lieu, dans le
cadre de Ia coopération internationale.

Article 5

Les Etats parties respectent la responsabilité, le
droit et le devoir qu'ont les parents ou, le cas
échéant, les membres de la famille élargie ou de la
communauté, comme prévu par la coutume locale,
les tuteurs ou autres personnes légalement
responsables de I'enfant, de donner 2 celui-ci, d'une
manigre qui corresponde au développement de ses
capacités, l'orientation et les conseils appropriés a
Vexercice des droits que loi recornait la présente
Conventicn.

Article 6
1. Les Etats parties reconnaissent que tout enfant a
un droit inhérent 2 la vie.
2. Les Etats parties assurent dans toute la mesure
possible la survie et le développement de l'enfant.
Article 7
1. L'enfant est enregistré aussitdt sa naissance et a
des celle-ci le droit 2 un nom, le droit d'acquérir une
nationalité et, dans la mesure du possible, le droit
de connaitre ses parents et d'étre élevé par eux.
2. Les Etats parties veillent 4 mettre ces droits en
ceuvre conformément & leur 1égislation nationale et
aux obligations que leur imposent les instruments
internationaux applicables en la matitre, en
particulier dans les cas ol faute de cela l'enfant se
trouverait apatride.
Article 8
1. Les Etats parties s'engagent 2 respecter le droit de
- lenfant de préserver son identité, y compris sa
nationalité, son nom et ses relations familiales, tels
quils sont reconnus par la loi, sans ingérence
illégale.
2. 5i un enfant est illégalement privé des éléments
constitutifs de son identité ou de certains d'entre
eux, les Etats parties doivent lui accorder une
assistance et une protection appropriées, pour que
son identité soit rétablie aussi rapidement que
possible.

égislatives et
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 Article 9

1. Les Etats parties veillent a ce que I'enfant ne soit
pas séparé de ses parents contre leur gré, 3 moins
que les autorités compétenies ne décident, scus
réserve de révision judiciaire et conformément aux
lois et procédures applicables, que cette séparation
est nécessaire dans l'intérét supérieur de l'enfant.
Une décision en ce sens peut étre nécessaire dans
certains cas particuliers, par exemple lorsque les
parents maltraitent ou négligent l'enfant, ou
lorsqu'ils vivent séparément et qu'une décision doit
étre prise au sujet du lieu de résidence de l'enfant.

2. Dans tous les cas prévus au paragraphe 1 du
présent article, toutes les parties intéressées doivent
avoir la possibilité de participer aux délibérations et
de faire connaitre leurs vues.

3. Les Etats parties respectent le droit de l'enfant
séparé de ses deux parents ou de l'un deux
d'entretenir réguliérement des relations personnelles
et des contacts directs avec ses deux parents, sauf si
cela est contraire & l'intérét supérieur de l'enfant.

4. Lorsque ia séparation résulte de mesures prises
par un Etat partie, telles que la détention,
'emprisonnement, I'exil, I'expulsion ou la mort (y
compris la mort, quelle qu'en soit la cause, survenue
en cours de détention) des deux parents ou de l'un
deux, ou de lenfant, 1'Btat partic donne sur
demande aux parents, & I'enfant ou, s'il y a lieu, 2 un
autre membre de la famille les renseignements
essentiels sur le lieu ol se trouvent le membre ou
les membres de la famille, & moins que Ia
divulgation de ces renseignements ne soit
préjudiciable au bien-8tre de l'enfant. Les Etats
parties veillent en outre & ce que la présentation
d'une telle demande p'entraine pas en elle-méme de
conséquences ficheuses pour la personne ou les
personnes intéressées.

Article 10

1. Conformément & I'obligation incombant aux
Etats parties en vertu du paragraphe 1 de l'article 9,
toute demande faite par un enfant ou ses parents en
vue d'entrer dans un Etat partie ou de le guitter aux
fins de réunification familiale est considérée par les
Etats parties dans un esprit positif, avec humanité et
diligence. Les Etats parties veillent en outrs 3 ce
que la présentation d'une telle demande n'entraine
pas de conséquences ficheuses pour les auteurs de
la demande et les membres de leur famille.

2. Un enfant dont les parents résident dans des Etats
différents a le droit d'entretenir, sauf circonstances
exceptionnelles, des relations personnelles et des
contacts directs réguliers avec ses deux parents. A
cette fin, et conformément 2 l'obligation incombant
aux Etats parties en vertu du paragraphe 1 de
I'article 9, les Etats parties respectent le droit qu'ont
l'enfant et ses parents de quitter tout pays, y
compris le leur, et de revenir dans leur propre pays.
Le droit de quitter tout pays ne peut faire I'objet que
des restrictions prescrites par la loi qui sont
nécessaires pour protéger la sécurité nationale,
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l'ordre public, la santé ou la moralité publiques, ou
les droits et libertés d'autrui, et qui sont compatibles
avec les autres droits reconnus dans la présente
Cenvention.

Article 11

1. Les Etats parties prennent des mesurass pour
lutter contre les déplacements et les non-retours
iflicites d'enfants a I'étranger.

2. A cette fin, les Etats parties favorisent la
conclusion d'accords bilatéraux ou multilatéraux ou
I'adhésion aux accords existants.

Article 12

1. Les Etats parties garantissent 3 l'enfant qui est
capable de discernement le droit d'exprimer
librement son opinjon sur toute quesiion
l'intéressant, les opinions de l'enfant étant dément
prises en considération eu égard & son 4ge et A son
degré de maturité.

2. A cette fin, on donnera notamment a I'enfant la
possibilité¢ d€tre entendu dans toute procédure
judiciaire ou administrative lintéressant, soit
directement, soit par lintermédiaire d'un
représentant ou d'une organisation approprié, de
fagon compatible avec les régles de procédure de la
législation natiounale.

Article 13

1. L'enfant a droit 2 la liberté d'expression. Ce droit
comprend Ia liberté de rechercher, de recevoir et de
répandre des informations et des idées de toute
espéce, sans considération de frontidres, sous une
forme orale, écrite, imprimée ou artistique, ou par
tout autre moyen du choix de I'enfant.

2. L'exercice de ce droit ne peut faire 1'objet que des
seules restrictions qui sont prescrites par la loi et
qui sont nécessaires :

a) Au respect des droits ou de ia réputation d'autrui;
ou

b) A la sauvegarde de la sécurité nationale, de
Tordre public, de la santd ou de la moralité
publiques.

Article 14

1. Les Etats parties respectent le droit de I'enfant 4
la libert¢ de pensée, de conscience et de religion.

2. Les Etats parties respectent le droit et le devoir
des parents ou, le cas échéant, des représentants
légaux de I'enfant, de guider celui-ci dans l'exercice
du droit susmentionné d'une maniére qui
corresponde au développement de ses capacités.

3. La liberté de manifester sa religion ou ses
convictions ne peut &tre soumise qu'aux seules
restrictions qui sont prescrites par la loi et qui sont
nécessaires pour préserver la siireté publigue,
T'ordre public, la santé et la moralité publigues, ou
les libertés et droits fondamentaux d'autrui.

Article 15

1. Les Etats parties reconnaissent les droits de
I'enfant & la liberté d'association et A la liberté de
réunion pacifique.
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2. L'exercice de ces droits ne peut faire l'objet que
des seules restrictions qui sont prescrites par la loi
et qui sout nécessaires dans une société
démocratique, dans l'intérét de la sécurité nationale,
de la siireté publique ou de l'ordre public, ou pour
protéger ia santé ou la moralité publiques, ou les
droits et libertés d'autrui.

Article 16

1. Nul enfant ne fera l'objet d'immixtions arbitraires
ou illégales dans sa vie privée, sa famille, son
domicile ou sa correspondance, ni d'atteintes
illégales & son honneur et 3 sa réputation. 2.
L'enfant a droit & la protection de la loi contre de
telles immixtions ou de telles atteintes.

Article 17

Les Ftats parties reconnaissent l'importance de la
fonction remplie par les médias et veillent 2 ce que
I'enfant ait acceés 2 une information et A des
matériels provenant de sources nationales et
internationales diverses, notamment ceux qui visent
a promouvoir son bien-tre social, spirituel et moral
ainsi que sa santé physique et mentale. A cette fin,
les Etats parties :

a) Eopcouragent les médias A diffuser une
information et des maiériels qui présentent une
utilité sociale et culturelle pour l'enfant et répondent
a l'esprit de 1'article 29,

b} Encouragent la coopératicn internationale en vue
de produire, d'échanger et de diffuser une
information et des matériels de ce type provenant
de différentes sources culturelles, nationales et
internationales;

¢) Encouragent la production et la diffusion de
livres pour enfants;

d) Encouragent les médias 2 tenir particuliérement
compte des besoins linguistiques des enfants
autochtones ou appartenant & un groupe minoritaire;
e) Favorisent I'élaboration de principes directeurs
appropriés destinés 2 protéger l'enfant contre
linformation et les matériels qui nuisent 2 son bien-
étre, compte tenu des dispositions des articles 13 et
18.

Article 18

1. Les Etats parties s'emploient de leur mieux 2
assurer la reconnaissance du principe selon lequel
les deux parents ont une responsabilité commune
pour ce qui est d'élever l'enfant et d'assurer son
développement. La responsabilité d'élever l'enfant
et d'assurer son développement incombe au premier
chef aux parents ou, le cas échéant, 2 ses
représentants légaux. Ceux-ci doivent étre guidés
avant tout par I'intérét supérieur de I'enfant.

2. Pour garantir et promouvoir les droits énoncés
dans la présente Convention, les FEtats parties
accordent l'aide appropriée aux parents et aux
représentants légaux de 'enfant dans I'exercice de la
responsabilité qui leur incombe d'élever l'enfant et
assurent la mise en place d'institutions,
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d'établissements et de services chargés de veiller au
bien-étre des enfants. ‘
3. Les Etais parties prennent tcutes les mesures
appropriécs pour assurer aux enfants dont les
parents travaillent le droit de bénéficier des services
et établissements de garde d'enfants pour lesquels
ils remplissent les conditions requises.

Article 19

1. Les Etats parties prennent toutes les mesures
législatives, administratives, sociales et éducatives
appropriées pour protéger l'enfant contre toute
forme de violence, d'atieinte ou de brutalités
physiques ou mentales, d'abandon ou de négligence,
de mauvais traitements ou d'exploitation, y compris
la violerce sexuelle, pendant qu'il est sous la garde
de ses parents ou de l'un d'eux, de son ou ses
représentants légaux ou de toute autre personne 2
qui il est confié.

2. Ces mesures de protection doivent comprendre,
selon qu'il conviendra, des procédures efficaces
pour !'établissement de programmes sociaux visant
& fournir I'appui nécessaire 2 I'enfant et & ceux 2 qui
il est confié, ainsi que pour d'autres formes de
prévention, ¢t aux fins d'identification, de rapport,
de renvoi, d'enquéte, de traitement et de suivi pour
les cas de mauvais traitements de l'enfant décrits ci-
dessus, et comprendre également, selon qu'il

conviendra, des  procédures  d'intervention
judiciaire.
Article 20
1. Tout enfant qui est temporairement ou

définitivement privé de son milieu familial, ou qui
dans son propre intérét ne peut étre laissé dans ce
miliey, a droit & une protection et une aide spéciales
de I'Etat.
2. Les Etats parties prévoient pour cet enfant une
protection de remplacement conforme 2 leur
iégislation nationale.
3. Cette protection de remplacement peut
notamment avoir la forme du placement dans une
famille, de la kafalah de droit islamique, de
l'adoption ou, en cas de nécessité, du placement
dans un établissement pour enfants approprié. Dans
le choix entre ces solutions, il est diiment tenu
compte de la nécessité d'une certaine continuité
dans I'éducation de l'enfant, ainsi que de son origine
ethnique, religieuse, culturelle et linguistique.
Article 21
Les Etats parties qui admettent et/ou autorisent
. l'adoption s'assurent que l'intérét supérieur de
I'enfant est la considération primordiale en la
matiére, et :
a) Veillent & ce que l'adoption d'un enfant ne soit
autorisée que par les autorités compétentes, qui
vérifient, conformément 2 la loi et aux procédures
applicables et sur la base de tous les renseignements
fiables relatifs au cas considéré, que l'adoption peut
avoir lieu eu égard & la situation de l'enfant par
rapport 4 ses pére et mere, parents et représentants
légaux et que, le cas échéant, les personnes
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intéressées ont donné leur conseniement 3
I'adoption en connaissance de cause, aprés s'étre
entourées des avic nécessaires;

b) Reconnaissent que i'adoption 2 l'éiranger peut
étre envisagée comune un auire moyen d'assurer les
soins nécessaires  l'enfant, si celui-ci ne peut, dans
son pays dlorigine, éire placé dans une famille
nourriciére ou adoptive ou étre convenablement
élevé; :

¢) Veillent, en cas d'adoption 2 I'étranger, 2 ce que
I'enfant ait le bénéfice de garanties et de normes
équivalant & celles existant en cas d'adoption
nationale; ‘

d) Prennent toutes les mesures appropriées pour
veiller 2 ce que, en cas d'adoption i Vétranger, le
placement de l'enfant ne se traduise pas par un
profit matérie]l indu pour les personnes qui en sont
responsables;

e) Poursuivent les objectifs du présent ariicle en
concluant des arrangements ou des accords
bilatéraux ou multilatéraux, selon les cas, et
s'efforcent dans ce cadre de veiller & ce que les
placements d'enfants 3 I'éiranger soient effectués
par des autorités ou des organes compétents.

Article 22

1. Les Etats parties prennent les mesures
appropriées pour qu'un enfant qui cherche 3 obtenir
ie stamt de réfugié on qui est considéré comme
réfugié en vertu des régles et procédures du droit
international ou national applicable, qu'il soit seul
ou accompagné de ses pére et mére ou de toute
autre personne, bénéficie de la protection et de
I'assistance humanitaire voulues pour Iui permettre
de jouir des droits que lui reconnaissent la présente
Convention et les auires instruments internationaux
refatifs aux droits de 'homme ou de caractére
humanitaire auxquels lesdits Etats sont parties.

2. A cette fin, les Etats parties collaborent, selon
qu'ils le jugent nécessaire, 2 tous les efforts faits par
I'Organisation des Nations Unies et les autres
organisations intergouvernementales ou non
gouvernementales compétentes collaborant avec
I'Crganisation des Nations Unies pour protéger et
aider ies enfants qui se trouvent en pareille situation
et pour rechercher les pdre et mére ou autres
membres de la famille de tout enfant réfugié en vue
d'obtenir les renseignements nécessaires pour le
réunir 3 sa famille. Lorsque ni le pére, ni la mére, ni
aucun autre membre de la famille ne peut &tre
retrouvé, lenfant se voit accorder, selon les
principes énoncés dans la présente Convention, la
méme protection que tout autre enfant
définitivement ou temporairement privé de son
milieu familial pour quelque raison que ce soit.

Article 23

1. Les Etats parties reconnaissent que les enfants
mentalement ou physiquement handicapés doivent
mener une vie pleine et décente, dans des
conditions qui garantissent leur dignité, favorisent
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leur autonomie et facilitent leur participation active
a la vie de la collectivits,

2. Les Ftats parties reconnaissent le droit 3 des
enfants handicapés de bénéficier de soins spéciaux
et encouragent et assurent, dans la mesure des
ressources disponibles, 'octroi, sur demande, aux
enfants handicapés remplissant les conditions
requises et 2 ceux qui en ont la charge, d'une aide
adaptée a I'état de l'enfant ot 3 ia situation de ses
parents ou de ceux 2 qui il est confié.

3. Eu égard aux besoins particuliers des enfants
handicapés, l'aide fournic conformément au
paragraphe 2 du présent article est gratuite chaque
fois qu'il est possible, compte tenu des ressources
financidéres de leurs parents ou de ceux & qui
I'enfant est confié, et elle est congue de telle sorte
que les enfants handicapés aient effectivement
acces & 1'éducation, 2 la formation, aux soins de
santé, & la rééducation, & la préparation a l'emploi et
aux activités récréatives, et bénéficient de ces
services de fagon propre a assurer une intégration
sociale aussi compléte gue possible et leur
épanouissement personnel, y compris dans le
domaine culture! et spirituel.

4. Dans un esprit de coopération internationale, les
Etats parties favorisent 1'échange d'informations
pertinentes dans le domaine des soins de santé
préventifs et du traitement médical, psychologique
et fonctionnel des enfants handicapés, y compris
par la diffusion d'informations concernant les
méthodes de rééducation et les services de
formation professionnelle, ainsi que l'acces 2 ces
données, en vue de permetire aux Etats parties
d'améliorer leurs capacités et leurs compétences et
d'élargir leur expérience dans ces domaines. A cet
égard, il est tenu particulitrement compte des
besoins des pays en développement.

Article 24

1. Les Etats parties reconnaissent le droit de l'enfant
de jouir du meilleur état de santé possible et de
bénéficier de services médicaux et de rééducation.
Ils s'efforcent de garantir qu'aucun enfant ne soit
privé du droit d'avoir acces i ces services.

2. Les Etats parties s'efforcent d'assurer la
réalisation intégrale du droit susmentionné et, en
particulier, prennent les mesures appropriées pour :
a) Réduire la mortalité parmi les nourrissons et ies
enfants;

b) Assurer a tous les enfants 1'assistance médicale et
les soins de santé nécessaires, l'accent &tant mis sur
le développement des soins de santé primaires;

c) Lutter contre la maladie et la malnutrition, y
compris dans le cadre de soins de santé primaires,
grice notamment 2 l'utilisation de techniques
aisément disponibles et & la fourniture d'aliments
nutritifs et d'eau potable, compte tenu des dangers
et des risques de pollution du milieu naturel;

d) Assurer aux meres des soins prénatals et
postnatals appropriés;
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¢) Faire en sorte que tous les groupes de la société,
en pariiculier les parents et les enfants, regoivent
une information sur la santé et la nufrition de
l'enfant, les avantages de l'allaitement au sein,
I'hygiene et Ia salubrité de l'environnement et la
prévention des accidents, et bénéficient d'une aide
leur permettant de mettre & profit cettz information;
f) Développer les soins de santé préventifs, les
conseils aux parents et 'éducaticn et les services en
matidre de planification familiale.

3. Les Etats parties prennent toutes les mesures
efficaces appropriées en vue d'abolir les pratiques
traditionnelles préjudiciables & la santé des enfants.
4, Les Etais parties s'engagent & favoriser et a
encourager la coopération internationale en vue
d'assurer progressivement la pleine réalisation du
droit reconnu dans le présent article. A cet égard, il
est tenu particulierement compte des besoins des
pays en développement.

Article 25

Les Etats parties reconnaissent a I'enfant qui a été
placé par les autorités compétentes pour recevoir
des scins, une protection ou un traitement physique
ou mental, le droit & un examen périodique dudit
traitement et de toute autre circonstance relative 2
son placement.

Article 26

1. Les Etats parties reconnaissent & tout enfant le
droit de bénéficier de la sécurité sociale, y compris
les assurances sociales, et prennent les mesures
nécessaires pour assurer la pleine réalisation de ce
droit en conformité avec leur 1égislation nationale.
2. Les prestations doivent, lorsquil y a lieu, étre
accordées compte tenu des ressources et de la
situation de l'enfant et des personnes responsables
de son entretien, ainsi que de toute autre
censidération applicable & la demande de prestation
faite par 'enfant ou en son nom.

Article 27

1. Les Etats parties reconnaissent le droit de tout
enfant & un niveau de vie suffisant pour permeitre
son développement physique, mental, spirituel,
moral et social.

2. Clest aux parents ou autres personnes ayant la
charge de l'enfant qu'incombe au premier chef la
responsabilité d'assurer, dans les limites de leurs
possibilités et de leurs moyens financiers, les
conditions de vie nécessaires au développement de
I'enfant.

3. Les Ftats parties adopteni les mesures
appropriées, compte tenu des conditions nationales
et dans la mesure de leurs moyens, pour aider les
parents et autres personnes ayant la charge de
l'enfant 2 metire en oeuvre ce droit et offrent, en cas
de besoin, une assistance matérielle et des
programmes d'appui, notamment en ce qui concerne
I'alimentation, le vétement et le logement.

4. Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées en vue d'assurer le recouvrement de la
pension alimentaire de l'enfant auprés de ses
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parents ou des autres personnes ayant une
responsabilité financidre 2 son égard, que ce soit sur
leur territoire ou & 1'étranger. En particulier, pour
tepir compte des cas ol la personne qui a une
responsabilité financiere 2 l'égard de l'enfant vit
dans un Etat autre que ceivi de V'enfant, les Etats
parties favorisent l'adhésion & des accords
internationaux ou la conclusion de tels accords ainsi
que I'adoption de tous autres airangements
appropriés.
Article 28
1. Les Etats pariies reconnaissent le droit de l'enfant
4 Véducation, et en particulier, en vue d'assurer
l'exercice de ce droit progressivement et sur la base
de I'égalité des chances :
a) Iis rendent 'enseignement primaire obligatoire et
gratuit pour tous;
by IIs encouragent lorganisation de différentes
formes d'enseignement secondaire, tant général que
professionnel, les rendent ouvertes et accessibles &
tout enfant, et prennent des mesures appropriées,
telles que linstauration de la gramité de
T'enseignement et l'offre d'une aide financiére en cas
de besoin;
c) Ils assurent 2 tous l'acceés 2 l'emseignement
supérieur, en fonction des capacités de chacun, par
tous les moyens appropriés;
d) Ils rendent cuvertes et accessibles & tout enfant
linformation et l'orientation  scolaires et
professionnelles;
¢) Ils prennent des mesures pour encourager la
régularité de la fréquentation scolaire et la
réduction des taux d'abandon scolaire.
2. Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées pour veiller 2 ce que la discipline
scolaire soit appliquée d'une maniere compatible
avec la dignité de l'enfant en tant qu'dtre humain et
conformément 2 la présente Convention.
3. Les Btats parties favorisent et encouragent la
coopération internationale dans le domaine de
I'éducation, en vue notamment de coniribuer 2
éliminer l'ignorance et l'analphabétisme dans le
monde et de faciliter l'accds aux connaissances
scientifiques et techniques et aux méthodes
denseignement modernes. A cet égard, il est tenu
particulidrement compte des bescins des pays en
développement.
Article  290bservation  générale  sur  son
application< 1. Les Etats parties conviennent que
'éducation de l'enfant doit viser & : < a) Favoriser
- 'épanouissement de la personnalité de I'enfant et le
développement de ses dons et de ses aptitudes
mentales et physiques, dans toute Ja mesure de leurs
potentialités;
b) Inculquer 2 l'enfant le respect des droits de
I'homme et des libertés fondamentales, et des
principes consacrés dans la Charte des Nations
Unies;

c) Inculquer & 1‘énfant le respect de ses parents, de
son identité, de sa langue et de ses valeurs
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culturelles, ainsi que le respect des valeurs
nationales du pays dans lequel il vit, du pays duquel
il peat étre originaire et des civilisations différentes
de la sienne;

d) Préparer l'enfant & assumer les responsabilités de
la vie dans une sociéi€ libre, dans un esprit de
compréhension, de paix, de tolérance, d'égalité
entre ies sexes et d'amitié entre tous les peuples et
groupes ethniques, nationaux et religieux, et avec
les personnes d'origine auiochtone;

¢) Inculquer A 'enfant le respeci du milieu naturel,
2. Aucune disposition du présent article ou de
l'article 28 ne sera interprétéc d'une maniére qui
porte atteinte 3 la liberié des personnes physiques
ou morales de créer et de diriger des établissements
d'enseignement, 2 condition que les principes
énoncés au paragraphe 1 du présent article soient
respectés et que Yéducation dispensée dans ces
tablissements  soit conforme aux  normes
minimales que 1'Etat aura prescrites.

Article 30

Dans les Etats oll il existe des minorités ethnigues,
religieuses ou linguistiques ou des personnes
d'origine autochtone, un enfant autochtone ou
appartenant 4 une de ces minorités ne peut 3tre
privé du droit d'avoir sa propre vie culturelle, de
professer et de pratiquer sa propre religion ou
d'employer sa propre langue en commun avec les
autres membres de son groupe.

Article 31

1. Les Etats parties reconnaissent 2 I'enfant le droit
au repos et aux loisirs, de se livrer au jeu et & des
activités récréatives propres a son 4ge et de
participer librement & la vie culturelle et artistique.
2. Les Ftats parties respectent et favorisent le droit
de lenfant de participer pleinement & la vie
cultarelle et artistique et encouragent l'organisation
3 son intention de moyens appropriés de loisirs et
d'activités récréatives, artistiques et culturelles,
dans des conditions d'égalité.

Article 32

1. Les Etats parties reconnaissent le droit de I'enfant
d'éwre protégé contre l'exploitation économique et
de n'étre astreint 4 aucun travail comportant des
risques ou susceptible de comprometire son
éducation ou de nuire & sa santé ou 2 son
développement physique, mental, spirituel, moral
ou social.

2. Les Etats parties prennent des mesures
législatives, administratives, sociales et éducatives
pour assurer l'application du présent article. A cette
fin, et compte tenu des dispositions pertinentes des
autres instruments internationaux, les Etats parties,
en particulier :

a) Fixent un 4ge minimum ou des dges minimums
d'admission & 'emploi; '

b) Prévoient une réglementation appropriée des
horaires de travail et des conditions d'emploi;



c) Prévoient des peines ou autres sanctions
appropriées pour assurer l'application effective du
présent article.

Article 33

Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropriées, y compris des mesures iégislatives,
administratives, sociales et éducatives, pour
protéger les enfants contre l'usage illicite de
stupéfiants et de substances psychotropes, tels que
les définissent les conventions internationales
pertinentes, et pour empécher que des enfants ne
soient utilisés pour la production et ic trafic illicites
de ces substances.

Article 34

Les Etats parties s'engagent 4 protéger I'enfant
conire toutes les formes d'exploitation sexuelle et
de violence sexuelle. A cette fin, les Etats prennent
en particulier toutes les mesures appropriées sur les
plans national, bilatéral et multilatéral pour
empécher : < a) Que des enfants ne soient incités ou
contraints A se livrer & une activité sexuelle illégale;
b) Que des enfants ne soient exploités  des fins de
prostitution ou autres pratiques sexuellcs illégales;
¢) Que des enfants ne soient exploités aux fins de l2
production de spectacles ou de matériel de caractére
pornographique.

Article 35

Les Etats parties prennent toutes les mesures
appropri¢es sur les plans national, bilatéral et
multilatéral pour empécher I'enidverent, la vente
ou la traite d'enfants & quelque fin que ce soit et
sous guelque forme que ce soit.

Article 36

Les Etats parties protégent l'enfant contre toutes
autres formes d'exploitation préjudiciables 2 tout
aspect de son bien- étre.

Article 37

Les Erats parties veillent 2 ce que :

a) Nul enfant ne soit soumis 2 la torture ni 2 des

peines ou fraitements cruels, inhumains ou
dégradants. Ni la  peine  capitale nd

I'emprisonnement & vie sans possibilité de libération
ne doivent é&tre prononcés pour les infractions
commises par des personnes 4gées de moins de dix-
huit ans;

b) Nul enfant ne soit privé de liberté de fagon
illégale ou arbitraire. L'arrestation, la détention ou
lemprisonnement d'un enfant doit #&tre en
conformité avec la loi, n'étre gqu'une mesure de
dernier ressort, et &tre d'une durée aussi bréve que
possible;

c) Tout enfant privé de liberté soit traité avec
humanité et avec le respect di a la dignité de la
personne humaine, et d'une maniére tenant compte
des besoins des personnes de son #4ge. En
particulier, tout enfant privé de liberté sera séparé
des adultes, 2 moins que l'on estime préférable de
ne pas le faire dans l'intérét supérieur de l'enfant, et
il a le droit de rester en contact avec sa famille par
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la correspondance et par les visites, sauf

circonstances exceptionnelles;

d) Les enfants privés de liberté aient le droit d'avoir
rapidement acc®s & l'assistance juridique ou a toute
autre assistance appropriée, ainsi que le droit de
contesier la légalité de Jewr privation de liberté
devant un tribunal ou une autre autorité compétente,
indépendante et impartiale, et & ce qu'une décision
rapide soit prise en la matiére.

Article 38

1. Les Etats parties s'engagent & respecter et  faire
respecter  les régles du dreit humanitaire
international qui leur sont applicables en cas de
conflit armé et dont la protection s'étend aux
enfants.

2. Les Etats parties prennent toutes les mesures
possibles dans la pratique pour veiller 2 ce que les
personnes n'ayant pas atteint 1'dge de quinze ans ne
participent pas directement aux hostilités.

3. Les FEtats parties s'abstiennent d'enrfler dans
leurs forces armées toute personne n'ayant pas
atteint 1'dge de quinze ans. Lorsqu'ils incorporent
des personnes de plus de quinze ans mais de moins
de dix-huit ans, les Etats parties s'efforcent
d'enrbler en priorité les plus Agées.

4. Conformément 2 l'obligation qui leur incombe en
vertu du droit humanitaire international de protéger
ia population civile en cas de conflit armé, les Etats
parties prennent toutes les mesures possibles dans
Ia pratique pour que les enfants qui sont touchés par
un conflit armé bénéficient d'une protection et de
soins.

Article 39

Les Etats parties preament toutes les mesures
appropriées pour faciliter la réadaptation physique
et psychologique et la réinsertion sociale de tout
enfant victime de toute forme de négligence,
d'exploitation ou de sévices, de torture ou de toute
autre forme de peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants, ou de conflit armé. Cette
réadaptation et cette réinsertion se déroulent dans
des conditions qui favorisent la santé, le respect de
soi et la dignité de I'enfant.

Article 48

1. Les Etais parties reconnaissent 3 tout enfant
suspecté, accusé ou convaincu d'infraction 2 la loi
pénale le droit & un traitement qui soit de nature &
favoriser son sens de la dignité et de la valeur
personnelle, qui renforce son respect pour les droits
de 'homme et les libertés fondamentales d'autrui, et
qui tienne compte de son dge ainsi que de la
nécessité de faciliter sa réintégration dans la société
et de lui faire assumer un réle constructif au sein de
celle-ci.

2. A cette fin, et compte tenu des dispositions
pertinentes des instruments internationaux, les Etats
parties veillent en particulier :

a) A ce quaucun enfant ne soit suspecté, accusé ou
convaincu d'infraction & la loi pénale en raison
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d'actions ou d'omissions qui n'étaient pas interdites
par le droit national cu international au moment od
elles ont été commises;
b} A ce que tout enfant suspecté ou accusé
d'infraction & Ia lot pépaie ait au moins le droit aux
garanties suivantes :
1) Etre présumé innocent jusqud ce que sa
culpabilité ait ét€ Iégalement établie;
iiy Etre informé dans le plus court délai et
directement des accusations portées contre lui, ou,
le cas échéant, par l'intermédiaire de ses parents ou
représentants légaux, et bénéficier d'une assistance
Jjuridique ou de toute autre assistance appropriée
pour la préparation et la présentation de sa défense;
iii) Que sa cause soit entendue sans retard par une
autorité ou une instance judiciaire compétentes,
indépendantes et impartiales, selon une procédure
équitable aux termes de la loi, en présence de son
conseil juridique ou autre et, & moins que cela ne
soit jugé contraire & l'intérét supérieur de F'enfant en
raison notamment de son 4ge ou de sa situation, en
présence de ses parents ou représentants légaux;
iv) Ne pas &ue contraint de témoigner ou de
s'avouer coupable; interroger ou faire interroger les
témoins A charge, et obtenir la comparution et
l'interrogatoire des témoins & décharge dans des
conditions d'égalité;
v) 8'il est reconnu avoir enfreint la loi pénale, faire
appel de cette décision et de toute mesure arrétée en
conséquence devant une autorité ou une instance
Jjudiciaire supérieure compétentes, indépendantes et
impartiales, conformément 3 la loi;
vi) Se faire assister gratuitement d'un interpréte s'il
ne comprend ou ne parle pas la langue utilisée;
vii} Que sa vie privée soit pleinement respectée 2
tous les stades de 1z procédure.
3. Les Etats parties s'efforcent de promonvoir
l'adoption de lois, de procédures, la mise en piace
d'autorités et d'institutions spécialement congues
pour les enfants suspectés, accusés ou convaincus
d'infraction a la loi pénale, et en particulier :
a) D'établir un 4ge minimum au-dessous duquel les
enfants seront présumés n'avoir pas la capacité
d'enfreindre la loi pénale;
b) De prendre des mesures, chaque fois que cela est
possible et souhaitable, pour traiter ces enfants sans
recourir 4 la procédure judiciaire, étant cependant
entendu que les droits de 'homme et les garanties
légales doivent étre pieinement respectés.
4. Toute une gamme de dispositions, relatives
" notamment aux soins, a I'orientation et 2 la
supervision, aux conseils, & la probation, au
placement familial, aux programmes d'éducation
générale et professionnelle et aux solutions autres
qu'institutionnelles seront prévues en vue d'assurer
aux enfants un traitement conforme a leur bien-étre
et proportionné 2 leur situation et A I'infraction.

Article 41
Aucune des dispositions de la présente Convention
ne porte atteinte aux dispositions plus propices 2 la

43

réalisation des droits de l'enfant qui peuvent figurer

aj Dans la législation d'un Etat partie; ou
b) Dans ie diocit international en vigueur pour cet
Etat,
Deuxiéme partie
Article 42

Les Ftats parties s'engagent & faire largement
connaitre les principes et les dispositions de la
présente Convention, par des moyens actifs et
appropiiés, aux adultes comme aux enfants,

Article 43

1. Aux fins d'examicer les progrés accomplis par
les Etats parties dans I'exécution des obligations
contractées par eux en vertu de la présente
Convention, il est institvé un Comité dzs droits de
l'enfant qui s'acquitte des fonctions définies ci-
apres.

2. Le Comité se compose de dix-huit experts de
haute moralité et possédant une compétence
reconnue dans le domaine visé par la présente
Convention.l/ Ses membres sont €lus par les Etats
parties parrai leurs ressortissants et siégent 2 titre
perscnnel, compte tenu de la nécessité d'assurer une
répartition géographique équitable et en égard aux
principaux systémes juridiques.

3. Les membres du Comiié sont élus au scrutin
secret sur une liste de personnes désignées par les
Etats parties. Chaque Etat partie peut désigner un
candidat parmi ses ressortissants.

4. La premigre élection aura lieu dans les six mois
suivant la date d'entrée en vigueur de la présente
Convention. Les élections aurent lieu ensuiie tous
les deux ans. Quatre mois au moins avant la date de
chaque élection, le Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies invitera par écrit
les Etats parties 3 proposer leurs candidats dans un
délai de deux mois. Le Secrétaire général dressera
ensuite Ia liste alphabétique des candidats ainsi
désignés, en indiguant les Etats parties qui les ont
désignés, et la communiquera aux Etats parties 2 la
présente Convention.

3. Les élections ont lieu lors des réunions des Ftats
parties, convoquées par le Secrétaire général au
Siége de 1'Organisation des Nations Unies. A ces
réunions, pour lesquelles le quorum est constitué
par les deux tiers des Etats parties, les candidats
€lus au Comité sont ceux qui obtiennent le plus
grand nombre de voix et la majorité absolue des
voix des représentants des Etats parties présents et
votants.

6. Les membres du Comité sont élus pour quatre
ans. Ils sont rééligibles si leur candidature est
présentée & nouveau. Le mandat de cing des
membres €lus lors de la premiére élection prend fin
au bout de deux ans. Les noms de ces cing
membres seront tirés au sort par le président de la
réunion immédiatement aprés la premire élection.
7. En cas de déces ou de démission d'un membre du
Comité, ou si, pour toute autre raison, un membre
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déclare ne plus pouvoir exercer ses fonctions au
sein du Comité, I'Etat partie gui avait présenté sa
candidature nomme un autre expert parmi ses
ressortissants pour pourvoir le poste ainsi vacant
jusqu'a Yexpiration. du mandat correspendant, sous
réserve de l'approbation du Comité.

8. Le Comité adopie son réglement intérieur.

9. Le Comité élit son bureau pour une période de
deux ans.

10. Les réunions du Comité se tiennent
normalement au Siége de I1'Organisation des
Nations Unies, ou en toui autre lieu approprié
déterminé par le Comité. Le Comité se réunit
normalement chaque année. La durde de ses
sessions est déterminée et modifiée, si nécessaire,
par une réunion des Etats parties 2 la présente
Convention, sous r1éserve de l'approbation de
I'Assemblée générale.

il. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies met 2 la disposition du Comité Ic
personnel et les installations qui lui sont nécessaires
pour s'acquitter efficacement des fonctions qui lui
sont confiées en vertu de 1a présenie Convention.
12. Les membres du Comité institué en vertu de la
présente Conventicon recoivent, avec l'approbation
de I'Assemblée générale, des émoluments prélevés
sur les ressources de I'Organisation des Nations
Unies dans les conditions et selon les modalités
fixées par ' Assembliée générale.

Article 44

1. Ies Etats parties s'engagent & soumettre au
Comité, par l'entremise du Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies, des rapports sur
les mesures qu'ils auront adoptées pour donner effet
aux droits reconnus dans la présenie Convention et
sur les progrés réalisés dans la jouissance de ces
droits :

a) Dans les deux ans & compter de la date de l'entrée
en vigueur de la présente Convention pour ies Etats
parties intéressés;

b) Par la suite, tous les cing ans.

2. Les rapports établis en application du présent
article doivent, le cas échéant, indiquer les facteurs
et les difficuités empéchant les Etats parties de
s'acquitter pleinement des obligations prévues dans
la présente Convention. Ils doivent également
contenir des renseignements suffisants pour donner
au Comité une idée précise de l'application de la
Convention dans le pays considéré.

3. Les Etats parties ayant présenté au Comité un
rapport initial complet n'ont pas, dans les rapports
qu'ils lui présentent ensuite conformément a 'alinéa
b du paragraphe 1 du présent article, & répéter les

renseignements de base antérieurcment
communiqués.

4. Le Comité peut demander aux Etats parties tous
renseignements  compiémentaires  relatifs 2

I'application de la Conventicn.
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5. Le Comité soumet tous les deux ans 2
I'Assemblée générale, par l'entremise du Conseil
économique et social, un rapport sur ses activités.

6. Les Etats parties assurent a leurs rapports une
iarge diffusion dans leur propre pays.

Article 45
Pour promouvoir l'application effective de la
Convention et encourager la  coopération
internationale dans ic domaine visé par la
Convention :

a) Les institutions spécialisées, le Fonds des
Nations Unies pour I'enfance et d'autres organes des
Nations Unies ont le droit de se faire représenter
lors de I'examen de V'application des dispositions de
Ia présente Convention qui relévent de leur mandat.
Le Comité peut inviter les institutions spéciaiisées,
le Fonds des Nations Unies pour i'enfance et tous
autres organismes qu'il jugera appropriés 4 donner
des avis spécialisés sur [l'application de la
Convention dans les domaines qui relevent de leurs
mandats respectifs. Il peut inviter les institutions
spécialisées, le Fonds des Nations Unies pour
T'enfance et d'avtres organes des Nations Unies 2 lui
présenter des rapports sur lapplication de la
Convention dans les secteurs qui relévent de leur
domaine d'activité,;

b} Le Comité transmet, s'il le juge nécessaire, aux
institutions spécialisées, au Fonds des Nations
Unies pour l'snfance et aux autres organismes
compétents tout rapport des Etfats parties contenant
une demande ou indiquant un besoin de conseils ou
d'assistance techniques, accompagné, le cas
échéant, des observations et suggestions du Comité
touchant ladite demande ou indication;

c) Le Comité peut recommander 2 I'Assemblée
générale de prier le Secrétaire général de procéder
pour le Comité 2 des études sur des questions
spécifiques touchant les droits de l'enfant;

dy Le Comité peut faire des suggestions et des
recommandations d'ordre général fondées sur les
renseignements regus en application des articles 44
¢t 45 de la présente Convention. Ces suggestions et
recommandations d'ordre général sont transmises 2
tout Etat partie intéressé et portées & l'attention de
I'Assemblée générale, accompagnées, le cas
échéani, des observations des Etats parties.
Froisiéme partie

Article 46

La présente Convention est ouverte 3 la signature
de tous les Etats.

Article 47

La présente Convention est sujette 2 ratification.
Les instruments de ratification seront déposés
auprés du Secrétaire général de 'Organisation des
Nations Unies.

Article 48

La présente Convention restera ouverte 2 1'adhésion
de tout Etat. Les instruments d'adhésion seront



déposés aupreés du Secréizire général de
I'Organisation des Nations Unies.
Articie 49

1. La présente Convention entrera en vigueur le
trenti®me jour qui suivra la date du dépdt aupreés du
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies du vingti¢me instrument de ratification ou
d'adhésion.

2. Pour chacun des Etats qui ratifieront la présente
Convention ou y adhéreront aprés le dépdi du
vingtiéme instrument de ratification ou d'adhésion,
la Convention entrera en vigueur le trentiéme jour
qui suivra le dépot par cet Etat de son instrument de
ratification ou d'adhésion.

Article 50

1. Tout Etat partie peut proposer un amendement et
en déposer le texte auprés du Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies. Le Secrétaire
général communique alors la  proposition
d'amendement aux Etats parties, en leur demandant
de iui faire savoir s'ils sont favorables 3 la
convocation d'une conférence des Etats parties en
vue de l'sxamen de la proposition et de sa mise aux
voix. Si, dans les quatre mois qui suivent la date de
cette communication, un tiers au moins des Etats
parties se prononcent en faveur de la convocation
dune telle conférence, le Secrétaire général
convoque la conférence sous les auspices de
I'Osganisation des Nations Unies. Tout amendement
adopté par la majorité des Etats parties présents et
votants 4 la conférence est soumnis pour approbation
a I'Assemblée générale de I'Organisation des
Nations Unies.

2. Tout amendement adopté conformément aux
dispositions du paragraphe 1 du présent article entre
en vigueur lorsqu'il a ét€ approuvé par i'Assembiée
générale des Nations Unies et accepté par une
majorité des deux tiers des Etats parties.

3. Lorsqu'un amendement entre ea vigueur, il a
force obligatoire pour les Etats parties qui I'omt
accepté, les autres Etats parties demeurant liés par
les dispositions de la présente Conventicn et par
tous amendements antérieurs acceptés par eux.

Article 51
1. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies recevra et communiquera 2
tous les Etats le texte des réserves qui
auront été faites par les Etats au moment
de la ratification ou de I'adhésion.
2.
2. Aucune réserve incompatible avec l'objet et le
but de 1a présente Convention n'est autorisée.
3. Les réserves peuvent &tre retirées A tout moment
par notification adressée au Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies, lequel en informe
tous les Etats parties 3 la Convention. La
notification prend effet 2 la date 2 laquelle elle est
regue par le Secrétaire général.
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Article 52

Toui Etat partie peut dénoncer la présente
Convention par notification écrite adressée au
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies. La dénonciation prend effet un an aprés la
date & laquelle la notification a été regue par le
Secrétaire général.

Article 53

Le Secrétaire général de i'Organisation des Nations
Unies est désigné comme dépositaire de la présente
Convention.

Article 54

L'original de la présente Convention, dont les textes
anglais, arabe, chinois, espagnol, frangais et russe
font également foi, sera déposé auprés du Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.

EN FOI DE QUOI ies plénipotentiaires soussignés,

diiment habilités par leurs gouvernements
respectifs, ont signé la présente Convention.

2k s o e ok ok ok e sk o ok ok
Convention iniernationale sur Ia
protection des droits de tous les

travailleurs migrants et des membres de
leur famille

Adoptée par I'Assemblée Générale des Nations
Unies le 18 décembre 1990

Ratifié par la loi n°2003-626 du 17 juillet 2003
autorisant le Président de la République 3
apporter Padhésion de la République Islamique
de Mauritanie 2 Ia convention internationale
relative sur la Protection des droits de tous les
Travailleurs Migrants et les Membres de levr
Famiille, adoptée par P’Assemblée Généraie des
Nations Unies le 18 décembre 1999.

Préambule

Les Etats parties 2 la présente Convention,

Tenant compte des principes consacrés par les
instruments de base des Nations Unies relatifs aux
droits de l'homme, en particulier la Déclaration
universelle des droits de [homme, le Pacte
international relatif aux droits éconcmiques,
sociaux et culturels, le Pacte international relatif
aux droits civils et politiques, la Conveution
internationale sur 1'élimination de toutes les formes
de discrimination raciale, la Convention sur
I'élimination de toutes les formes de discrimination
2 I'égard des femmes et la Convention relative aux
droits de l'enfant,

Tenant compte également des principes et normes
reconnus dans les instruments pertinents élaborés
sous les auspices de 1'Organisation internationale du
Travail, et particuli¢rement la Convention
concernant les travailleurs migrants (N 97), la
Convention concernant les migrations dans des
conditions abusives et la promotion de 1'égalité de
chances et de traitement des travailleurs migrants
(N 143), les Recommandations concernant les




travailleurs migrants (N 86 et N 151), ainsi que la
Convention concernant le travail forcé ou
obligaioire (N 29) et la Conventior concernant
T'abolition du travail forcé (N 105),

Réaffirmant limportance des principes énoncés
dans la Convention concernant la lutic contre la
discrimination dans le domaine de l'enseignement,
de 1'Organisation des Nations Unies pour
I'éducation, la science et la culture,

Rappelant la Convention contre la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants, la Déclaration du quatrieme Congres
des Nations Unies pour la prévention du crime et le
traitement des délinquants, le Code de conduite
pour les responsables de l'application: des lois et les
Conventions relatives 2 I'esclavage,

Rappelant que l'un des objectifs de 1'Organisation
internationale du Travail, tel que le prévoit sa
constitution, est la protection des intéréts des
travailleurs lorsqu'ils sont employés dans un pays
autre que le lewr, et ayant A lesprit les
connaissances spécialisées et l'expérience de ladite
organisation pour les questions concernant les
travailleurs migrants et les membres de leur famille,
Reconnaissant ['importance des travaux réalisés au
sujet des travailleurs migrants et des membres de
leur famille par divers organes de 1'Organisation des
Naticns Unies, particulitrement la Commission des
droits de ihomme et la Commission du
développement social, ainsi gue par 'Organisation
des Nations Unies pour [l'alimentation et
l'agriculture, I'Organisation des Nations Unies pour
I'éducation, la science et la culture et 'Organisation
mondiale de la santé et d'autres organisations
internationales,

Reconnaissant également les progrés accomplis par
certains Etats sur une base régionale ou bilatérale
en vue de la protection des droits des travailleurs
migrants et des membres de leur famille, ainsi que
Iimportance et I'utilit€ des accords bilatéraux et
multilatéraux dans ce domaine,

Conscients de l'importance et de l'ampleur du
phénomene migratoire, qui met en cause des
miilions de personnes et affecte un grand nombre
de pays de la communauté internationale,
Conscients de l'effet des migrations de travailleurs
sur les Etats et les populations en cause et désireux
de fixer des normes permettant aux Etats
d'harmoniser leurs attitudes moyennant acceptation
de certains principes fondamentaux pour ce qui est
du traitement des travailleurs migrants et des
membres de leur famille,

Considérant la sitwation de vuinérabilité dans
laquelle se trouvent fréquemment les travailleurs
migrants et les membres de leur famille du fait,
entre autres, de leur éloignement de 1'Etat d'origine
et d'éventuelles difficultés tenant 2 leur présence
dans I'Etat d'emploi,

Convaincus que, partout, les droits des travailleurs
migrants et des membres de leur famille n'ont pas
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été suffisamment reconnus et qu'ils doivent donc
bénéficier  d'une  protection  internationale
appropriée,

Tenant compte du fait que, dans de nombreux cas,
les migraiions sont ia source de graves problémes
pour les membres de la famille des travailleurs
migrants ainsi que pour les travailleurs migrants
eux-mémes, en particulier du fait de la dispersion
de la famille,

Considérant que les problémes humains que
comportent les migrations sont encore pius graves
dans le cas des migrations iiréguiidres et
convaincus par conséquent guil convient
d'encourager des mesures appropri€es en vue de
prévenir et d'éliminer les mouvements clandestins
ainsi que le trafic de travailieurs migrants, tout en
assurant en méme temps la protection des droits
fondamentaux de ceux-ci,

Considérant que les travailleurs dépourvas de
documents ou en situation irrégulitre sont
fréquemment employés dans des conditions moins
favorables que d'autres travailleurs et que certains
empioyeurs sont zinsi amenés a rechercher une telle
main-d’ccuvre en vue de tirer un bénéfice d'une
concurrence déloyale,

Considérant également que l'emploi de travailleurs
migrants en situation irrégulidre se trouvera
découragé si les droits fondamentaux de tous les
travailleurs migrants sont plus largement reconnus
et, de surcroft, que l'octroi de certains droits
supplémentaires aux travailleurs migrants et aux
membres de leur famille en sitnation réguliere
encouragera tous les migrants et tous les
employeurs & respecter les lois et procédures de
I'Etat intéressé et & s'y conformer,

Convaincus pour ceite raison de la nécessité
d'instituer la protection internationale des droits de
tous les travailleurs migrants et des membres de
leur famille en réaffirmant et en établissant des
normes de base dans le cadre d'une convention
générale  susceptible d'étre  universellement
appliquée,

Sont convenus de ce qui suit:

Premiére Partie : Champ d'application et
définitions

Article premier

1. A moins qu'elle n'en dispose autrement, la
présente  Convention s'applique 2 tous les
travailleurs migrants et aux membres de leur
famille sans distinction aucune, notamment de sexe,
de race, de couleur, de langue, de religion ou de
cenviction, d'opinion politique ou de toute autre
opinion, d'origine nationale, ethnique ou sociale, de
nationalité, d'4ge, de sitwation économique, de
fortune, de situation matrimoniale, de naissance, ou
d'autre situation.

2. La présente Convention s'applique 3 tout le
processus de migration des travailleurs migrants et
des membres de leur famille, qui comprend les
préparatifs de la migration, le départ, le transit et
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toute la durée du séjour, I'activité rémunérée dans

I'Etat d'emploi, ainsi que le retcur dans I'Etat

d'origine ou dans I'Etat de résidence habituelle.

Article 2

Aux fins de la présente Convention:

1. L'expression "travailleurs rigrants” désigne les
personnes qui vont exercer, exercent ou ont exercé
une activité rémunérée dans un Etat doat elles ne
sont pas ressortissantes;

2.2) L'expression "travailleurs frontaliers” désigne
les tavaiileurs migrants qui maintiennent leur
résidence habituelle dans un Etat voisin auquel ils
reviennent en principe chaque jour ou au meins une
fois par semaine;

b) L'expression "travailieurs saisonniers” désigne
les travailleurs migrants dont l'activité, de par sa
nature, dépend des conditions saisonniéres et ne
peut étre exercée que pendart une partie de I'année;
¢) L'expressicn "gens de mer", qui compread les
pécheurs, désigne les travailleurs migrants
employés 2 bord d'un navire immatricuié dans un
Etat dont ils ne sont pas ressortissants;

d) L'expression "travailleurs d'une installation en
mer" désigne les travailleurs migrants employés sur
une installation en mer qui reléve de la juridiction
d'un Etat dont ils ne sont pas ressortissants;

e} L'expression "fravailleurs itinérants” désigne les
travaiileurs migrants qui, ayant lewr résidence
habituelle dans un Etat, doivent, de par ia nature de
leur activité, se rendre dans d'autres Etats pour de
courtes périodes;

f) L'expression "travailleurs employés au titre de
projets” désigne les travailleurs migrants qui ont été
admis dans un Etat d'emploi pour un temps
déterminé pour travailler uniquement & un projet
spécifique exécuté dans cet Etat par leur
employeur;

g) L'expression "travailleurs admis pour un emploi
spécifique” désigne les travailleurs migrants:

i) Qui ont été envoyés par leur employeur pour un
temps limité et déterminé dans un Etat d'emploi
pour accomplir une missicn ou une tAche
spécifique; ou

i) Qui entreprennent pour un temps limité et
déterminé un travail exigeant des compétences
professionnelles, commerciales, techniques ou
autres hautement spécialisées; ou

iii) Qui, 2 1a demande de Jeur employeur dans I'Etat
d'emploi, entreprennent pour un temps limité et
déterminé un travail de caracttre provisoire ou de

" courte durée;
et qui sont tenus de quitter 'Etat d'emploi soit 2
l'expiration de leur temps de séjour autorisé, soit
plus tdt s'ils n'accomplissent plus la mission ou la
tiche spécifique, ou s'ils n'exécutent plus le travail
initial;

h) L'expression "travailleurs indépendants” désigne
les travailleurs migrants qui exercent une activité
rémunérée autrement que dans le cadre d'un contrat

de travail et qui tirent normalement leur subsistance--
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de cette activité eu travaillant seuls ou avec les
membres de leur famille, et tous autres travailleurs
migrants reconnus comume travailleurs indépendants
par la légisiation applicable de I'Etat d'emploi ou
par des accords bilatéraux cu multilatéraux.

Article 3

La présente Convention ne s'applique pas:

a) Aux personnes envoyées ou employées par des
organisations et des organismes internationaux ni
aux personnes enveyées ou employées par un Etat
en dehors de son territoire pour exercer des
fonctions officieiles, dont l'admission et ie statut
sont régis par le droit international général ou par
des accords infernationaux ou des conventions
internationales spécifiques;

b) Aux personnes envoyées ou employées par un
Etat ou pour le compte de cet Etat en dehors de son
territoire qui participent 3 des programmes de
développement et 2 dautres programmes de
coopération, dont I'admission et le statut sont régis
par un accord spécifique conclu avec 1'Etat d'emploi
et qui, conformément & cet accord, ne sont pas
considérées comme des travailleurs migrants;

¢) Aux perscnnes gui deviennent résidentes d'un
Etat autre que leur Etat dorigine en qualité
d'investisseurs;

d) Aux réfugiés et aux apatrides, sauf disposition
contraire de la législation naticnale pertinente de
I'Btat partie iméressé ou des instruments
internationaux en vigueur pour cet Etat;

¢} Aux étudiants et aux stagiaires;

f) Aux gens de mer et ravailleurs des installations
en mer qui n'ont pas été autorisés 3 résider ou 3
exercer une activité rémunérée dans I'Etat d'emploi.
Article 4

Aux fins de la présente Convention, l'expression
"membres de la famille” désigne les personnes
marifes aux travailleurs migrants ou ayant avec
ceux-ci des relations qui, en vertu de la loi
applicable, produisent des effets équivalant au
mariage, ainsi gue leurs enfants & charge et autres
personnes A charge qui sont reconnues comme
membres de la famille en vertu de la iégislation
applicable ou d'accords bilatéraux ou multilatéraux
applicables entre les Etats intéressés,

Article 5

Aux fins de la présente Convention, les travaiileurs
migrants et les membres de leur famille:

a) Sont considérés comme pourvus de documents
ou en situation régulidre s'ils sont autorisés 2 entrer,
séjourner et exercer une activité rémunérée dans
I'Etat d'emploi conformément 2 la législation dudit
Etat et aux accords internationaux auxquels cet Etat
est partie; :

b) Sont considérés comme dépourvus de documents
ou en situation irréguliere s'ils ne remplissent pas
les conditions prévues & I'alinéa a du présent article.

Article 6
Aux fins de la présente Convention:
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a) L'expression "Etat d'origine” s'entend de I'Etat
dont la personne intéressée est ressortissante;
b) L'expression "Etat d'emploi” s'entend de 1'Etat ol
le travailleur migrant va exercer, exerce ou 2 exercé
une activité rémunérée, selon le cas;
¢} L'expression "Etat de transit” s'entend de tout
Etat par lequel la personne intéressée passe pour se
rendre dans 1'Etat d'emploi ou de 'Etat d'emploi &
I'Etat d'origine ou a I'Etat de résidence habituelie.
Deuxi¢me Partie : Nop-discrimination en
matiére de droits
Article 7
Les Etats parties s'engagent, conformément aux
dispositions des instruments internationaux relatifs
aux droits de I'homme, & respecter et & garantir 4
tous les travailleurs migranis et aux membres de
leur famille se trouvant sur leur territoire et relevant
de leur juridiction les droits reconnus dans la
présente Convention sans distinction aucune,
notamment de sexe, de race, de couleur, de langue,
de religion ou de conviction, d'opinion politique ou
de toute autre opinion, d'origine naticnale, ethnique
ou sociale, de nationalité, d'Age, de situation
économique, de fortune, de situaticn matrimoniale,
de naissance ou de toute autre situation.
Troisiéme Partie : Droits de I'homme de tous les
travailleurs migrants et des membres de leur
famitle
Article 8
1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille sont libres de quitter tout Etat, ¥y compris
leur Etat d'origine. Ce droit ne peut faire 'objet que
de restrictions prévues par la loi, nécessaires 2 Ia
protection de la sécurité nationale, de l'ordre public,
de la santé ou de la moralité publiques, ou des
droits et liberiés d'autrui, et compatibles avec les
autres droits reconnus par la présente partie de la
Convention.
2. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont le droit & tout moment de rentrer et de
demeurer dans leur Etat d'origine.
Article 9
Le droit 2 la vie des travailleurs migrants et des
membres de leur famille est protégé par la loi.

Article 10

Nul travailleur migrant ou membre de sa famille ne
peut tre soumis A la torture ni & des peines ou
traitements cruels, inhumains ou dégradants.

Article 11

1. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille
ne peut tre tenu en esclavage ou en servitude.

2. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille
ne peut étre astreint 2 accomplir un travail forcé ou
obligatoire.

3. Le paragraphe 2 du présent article ne saurait &tre
interprété comme interdisant, dans les Etats ob
certains crimes peuvent étre punis de détention
accompagnée de travaux forcés, l'accomplissement
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d'une peine de travaux forcés inflige par un
tribunal compétent.

4. N'est pas considéré comme "travail forcé ou
obligatoire" au sens du présent article:

a) Toout fravail ou service, non visé zu paragraphe 3
du présent article, normalement requis d'un individu
qui est détenu en vertu dune décision de justice
réguliere ou qui, ayant fait I'objet d'une telle
décision, est libéré conditionnellement;

b) Tout service exigé dans les cas de force majeure
ou de sinisitres qui menacent la vie ou le bien-étre
de la communauté;

c) Tout travail ou tout service formant partie des
obligations civiques normales dans la mesure ol il
est également imposé aux nationaux de ['Etat
considéré.

Article 12

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont droit & la liberté de pensée, de
conscience et de religion. Ce droit implique la
liberté d'avoir ou d'adopter une religion ou une
conviction de leur choix, ainsi que la liberté de
manifester leur religion ou leur conviction,
individueliement on en commun, tant en public
qu'en privé, par le culte et l'accomplissement des
rites, les pratiques et l'enseignement,

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur
familie ne peuvent subir aucune contrainte pouvant
porter atteinte 2 leur libert¢ d'avoir ou d'adopter une
religion ou une conviction de leur choix.

3. La liberté de manifester sa religion ou ses
convictions ne peut faire l'objet que des seules
restrictions prévues par la loi et qui sont nécessaires
4 la protection de la sécurité, de l'ordre, de la santé
ou de la moralité publics ou des libertés et droits
fondamentaux d'avtrui.

4. Les Etats parties & la présente Convention
s'engagent A respecter la liberté des parents, dont
I'un an moins est un travailleur migrant, et, le cas
échéant, des tuteurs légaux de faire assurer
I'éducation religieuse et morale de leurs enfants
conformément 2 leurs propres convictions.

Article 13

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ne peuvent étre inquiétés pour leurs
opinions.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont droit 4 la liberté d'expression; ce droit
comprend la liberté de rechercher, de recevoir et de
répandre des informations et des idées de toute
espece, sans considérations de frontidres, sous une
forme orale, écrite, imprimée ou artistique, ou par
tout autre moyen de leur choix.

3. L'exercice du droit prévu au paragraphe 2 du
présent article comporte des devoirs spéciaux et des
responsabilités spéciales. Il peut en conséquence
étre soumis 2 certaines restrictions qui doivent
toutefois &étre expressément fixées par 1a loi et qui
sont nécessaires:



Journal Officiel de Ia Régubligue Islamique de Mauritanije 09 Décembre 2014

a} Au respect des droits et de la réputation d'autrui;
b)Ala sauvegarde de la sécuriié nationale des Eiats
concernés, de l'ordre public, de Ia santé ou de la
moralité publiques;

¢) Afin d'empécher toute propagande en faveur de
la guerre:

d} Afin d'empécher tout appel 2 la haine nationale,
raciale ou religieuse, qui constitue une incitation &
la discrimination, & I'hostilité ou 2 la violence.
Article 14

Nul mavailleur migrant ou membre de sa famiile
n'est lobjet d'immixtions arbitraires ou illégales
dans sa vie privée, sa famille, son domicile, sa
correspondance ou ses autres modes de
communication, ni d'atteintes illégales 2 son
honneur et 2 sa réputation. Chaque travailleur
migrant et membre de sa famille a droit 2 la
protection de la lei contre de telles immixtions ou
de telles atteintes,

Article 15

Nul travailleur migrant ou membre de sa familie ne
peut €tre privé arbitrairement de ses biens. qu'il en
$0it propriétaire 3 titre individuel ou en assgciation
avec d'auires personnes. Quand, en veriu de Ia
législation en vigueur dans I'Etat d'emploi, les biens
dun tavailleur migrant ou dun membre de sa
famille font I'objet d'une expropriation tctale ou
partielie, lintéressé a droit 3 une indemnité
£quitable et adéquate.

Article 16

1. Les travailleurs migrants et les membres de jeur
famille ont droit 3 Ia liberté et 2 1a sécurité de leur
personne.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont droit 4 Ia protection effective de 1'Etat
contre la violence, les dommages corporels, les
menaces et intimidations, que ce soit de la part de
fonctionnaires ou de particuliers, de groupes ou
d'institutions.

3. Toute vérification de lidentité des travailieurs
migrants et des membres de leur famille par les
agents de police est effectuée conformément 3 Ia
procédure prévue par la loi.

4. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ne peuvent faire T'objet, individuellement ou
collectivement, d'une arrestation ou d'une détention
arbitraire; ils ne peuvent &tre privés de leur liberts,
si ce n'est pour des motifs et conformément 3 la
procédure prévus par la joi.

+ 5. Les travailleurs migranis et les membres de leur
famille qui sont arrétés sont informés, au moment
de leur arrestation, si possible dans une langue
qulils comprennent, des raisons de cette arrestation
et ils sont informés sans tarder, dans une langue
qu'ils comprennent, de toute accusation portée
contre eux,

6. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille qui sont arrétés ou détenus du chef d'une
infraction pénale doivent étre traduits dans Ie plus
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conrt délai devant un juge ou une autre autorité
habilitée par la loi 2 exercer des fonctions
Judiciaires et doivent étre jugés dans un délai
raisonnable ou libérés. Leur détention en attendant
de passer en jugement ne doit pas étre de ragle,
mais leur mise en liberté peut &tre subordonnée i
des  garanties assurant leur comparution i
l'audience, 2 tous les autres actes de la procédure et,
le cas échéant, pour l'exécution du Jjugement,

7. Si des travailleurs migrants cu des membres de
leur famille sont arrétés ou sont emprisonnés ou
piacés en garde 2 vue en attendant de passer en
Jjugement ou sont détenus de toute autre ipaniére:

a) Les autorités consulaires ou diplomatiques de
leur Etat d'origine ou d'un Eiat représentant les
intéréts de cet Etat sont informées sans délai, & leur
demande, de leur arrestation ou de leur détention et
des motifs invoqués;

b) Les intéressés ont le droit de communiquer avec
lesdites autorités. Toute communication adressée
auxdites autorités par les intéressés leur est
transmise sans délai et ils ont aussi le droit de
recevoir sans délai des communications desdites
autorités;

¢} Les intéressés sont informés sans délai de ce
droit et des droits dérivant des traités pertinenis
liant, le cas échéant, les Ftats concernés, de
correspondre et  de  sentretenir  avec des
représentants desdites autorités et de preandre avec
eux des dispositions en vue de lear représentation
légale.

8. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille qui se trouvent privés de leur liberié par
arrestation ou détention ont le droit d'introduire un
recours devant un tribunal afin que celui-ci statue
sans délai sur la légalité de leur détention et
ordonne leur libération si 1a détention est illégale.
Lorsqu'ils assistent aux audiences, les intéressés
bénéficient gratuitement, en cas de besoin, de
l'assistance d'un interpréte s'ils ne comprennent pas
ou ne parlent pas la langue utilisée.

9. Les travailieurs migrants et les membres de leur
famille victimes d'arrestation ou de détention
illégale ont droit a réparation.
Article 17

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille qui sont privés de leur liberté sont traités
avec humanité et avec le respect de la dignité
inhérente 3 la personne humaine et de leur identité
culturelle,

2. Les travailleurs migrants ¢t les membres de leur
famille prévenus sont, sauf dans des circonstances
exceptionnelles, séparés des condamnés et soumis a
un régime distinct, approprié 2 leur condition de
personnes non condamnées. Les jeunes prévenus
sont séparés des adultes et il est décidé de leur cas
aussi rapidement que possible.

3. Les travailleurs migrants ou les membres de leur
famille qui sont détenus dans un Fiat de transit ou
un Etat d'emploi du chef d'une infraction aux
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dispositions relatives aux migrations doivent &tre

séparés, dans l2 mesure du possible, des condamnés .

ou des prévenus.

4. Durant toute péricde ol des travaillsurs migrants

ou des membres de leur famille scni emprisonnés
en vertu d'une sentence prononcée par un tribunal,
ie régime pénitentiaire comporte un traiternent dont
le but essentiel est leur amendement et leur
reclassement social. Les jeunes délinquants sont
séparés des adultes et soumis & un régime approprié
4 leur Age et A leur statut iégal.

$. Durant leur éétention ou leur emprisonnement,
les travailleurs migrants et les membres de leur
famille jouissent des mémes droits de visite de
membres de leur famille que les nationaux.

6. Chaque fois que des travailleurs migrants sont
privés de ieur liberté, les autorités compétentes de
I'Etat intéressé accordent une attention particuliére
aux problémes qui pourraient se poser a leur
famille, notamment au comjoint et aux enfants
mineurs.

7. Les travailleurs migrants et les membres de ieur
famille qui sont soumis & une forme queiconque de
détention ou d'emprisonnement en vertu des lois de
{Etat demploi ou de 1'Etat de transit jouissent des
mémes droits que les ressortissants de cet Etat qui
se trouvent dans la méme situation.

8. Si des travailleurs migrants ou des membres de
leur famille sont détenus dans le but de vérifier sl
y a eu une infraction aux dispositions relatives aux
inigrations, aucun des frais qui en résultent n'est &
leur charge.
Article 18

1. Les travailleurs migrants et les memibres de leur
famille ont les mémes droits devant les iribunaux
que les ressortissants de I'Etat considéré. Ils oni
droit & ce que leur cause soit entendue
équitablement et publiquement par un tribunal
compétent, indépendant et impartial, établi par la
loi, qui décidera soit du bien-fondé de toute
accusation en matidre pénale dirigée contre eux,
soit des contestations sur leurs droits et obligations
de caractére civil.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille accusés d'une infraction pénale sont
présumés innocents jusqu'a ce que feur culpabilité
ait été légalement établie. )
3. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille accusés d'une infraction pénale ont droit au
moins aux garanties suivantes:

a) Etre informés, dans le plus court délai, dans une
langue qu'ils comprennent et de fagon détaillée, de
la nature et des motifs de I'accusation portée contre
eux;

b) Disposer du temps et des facilités nécessaires 2
la préparation de leur défense et communiquer avec
le conseil de leur choix;

¢) Etre jugés sans retard excessif;

d) Etre présents au proces et se défendre eux-
mémes ou avoir l'assistance d'un défenseur de leur
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choix; s'ils n'ont pas de défenseur, &tre informés de
jeur droit d'en avoir un et, chague fois que l'intérét
de la justice I'sxige. se voir attribuer d'cffice un
défensevr, sans frais, s'ils n'ont pas ies moyens de le
rémunérer;

¢) Interroger ou faire interroger les témoins a
charge et obtenir la comparution et l'interragatoire
des témoins 2 décharge dans les mémes conditions
gue les témoins & charge;

f) Se faire assister gratvitement d'un interpréte s'ils
ne comprennent pas ou ne parient pas la langue
employée a l'audience;

g) Ne pas &re forcés de témoigner contre €ux-
mémes ou de s'avouer coupables.

4. La procédure applicable aux mineurs tiendra
compte de leur 4ge et de l'intérét que présente leur
rééducation.

5. Les travailieurs migrants et les membres de leur
famiile déclarés coupables d'une infraction ont le
droit de faire examiner par une juridiction
supérieure la déclaration de culpabilité et la
condamnation, conformément  la loi.

6. Lorsquune condamnation pénale définitive est
ultérieurement annulée ou lorsque la gréce est
accordée parce qu'un fait nouveau ou nouvellement
révélé prouve quil sest produit ume erreur
judiciaire, les travailleurs migrants ou les membres
de leur famille qui ont subi une peine 2 raison de
cette condamnation sont indemnisés, conformément
2 1a loi, 3 moins qu'il ne soit prouvé que la non-
révélation en temps utile du fait inconnu leur est
imputable en tout ou en partie.

7. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille
ne peut étre poursuivi ou puni en raison d'une
infraction pour laquelle il a déja été acquitté ou
condamné par un jugement définitif, conformément
4 la loi et & la procédure pénale de I'Etat concerné.
Article 19

1. Nul travailleur migrant ou membre de sa famille
ne doit étre reconnu coupabie d'un acte délictueux
pour une action ou une omission qui ne constituait
pas un acte délictueux d'aprés le droit national ou
international an moment oli elle a été commise; de
méme, il ne sera infligé aucune peine plus forte que
celle qui était applicable au moment olt l'infraction
a 6té commise. Si, postérieurement 2 cette
infraction, la loi prévoit V'application d'une peine
plus 1égere, l'intéressé doit en bénéficier.

5. Lors de la détermination d'une peine pour une
infraction commise par un travailleur migrant ou un
membre de sa famille, il devrait étre fenu compte de
considérations humanitaires liées 2 la condition du
travailleur migrant, notamment en ce qui concerne
son permis de séjour ou son permis de travail.
Arxticle 20

1. Nul travailleur migrant ou membre de sa famiile
ne peut étre emprisonné pour la seule raison qu'il
n'a pas exécuté une obligation contractuelle.

2. Nul travailleur migrant oz membre de sa famille
ne peut étre privé de son autorisation de résidence



ou de son permis de travail ni étre expulsé pour la
seule raison qu'il n'a pas exécuté une obligation
résultant d'un contrat de travail, 3 moins .que
'exécution de cette obligation ne constitie une
condition de Y'ccroi de cette autorisation ou de ce

perinis.

Article 21

Nul, si ce n'est un fonctionnaire diimens autorisé par
la loi & cet effet, n'a le droit de confisquer, de
détruire ou de tenter de détruire des documents
d'identité, des documents autorisant Tentrée, le
séjour, la résidence ou 1'établissement sur le
territoire national, ou des permis de travail.
Lorsqu'elie est autorisée, ia confiscation de ces
documents doit donner lieu 4 la délivrance d'un recu
détailié. Il n'est permis en aucuu cas de détruire les
passeports ou documents équivalents des
travailleurs migrants ou des membres de leur
familie,

Article 22

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ne peuvent faire lYobjet de mesures
d'expulsion collective. Chaque cas d'expulsion doit
étre examiné et tranché sur une base individuelle.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ne peuvent éire expulsés du territoire d'un
Etat partie qu'en application d'une décision prise par
T'autorité compétente conformément 2 Ia loi.

3. La décision doit étre notifiée aux intéressés dans
une langue quiils comprennent. Sur leur demande,
lorsque ce n'est pas obligateire, la décision leur est
notifiée  par écrit  et, sauf circonstances
exceptionnelles justifies par la sécurité nationale,
elie est également diiment motivée. Les intéressés
sont informés de ces droits avant que la décision
soit prise, ou au plus tard au moment ol elle est
prise.

4. En dehors des cas ol la décision finale est
prononcée par une autorité judiciaire, les intéressés
ont le droit de faire valoir les raisons de ne pas les
expulser et de faire examiner leur cas par l'autorité
compétente, 2 moins que des raisons impératives de
sécurité naticnale n'exigent quil n'en soit
autrement. En attendant cet examen, les intéressés
ont le droit de demander la suspension de la
décision d'expulsion.

5. Si une décision d'expulsion déja exécutée est par
la suite annulée, les intéressés ont le droit de

demander des réparations conformément 4 la loi et -

la décision antérieure n'est pas invoquée pour les
empécher de revenir dans I'Etat concerné.

6. En cas d'expulsion, les intéressés doivent avoir
une possibilité raisonnable, avant ou aprés leur
départ, de se faire verser tous salaires cu autres
prestations qui leur sont éventueliement dus et de
régler toute obligation en suspens.

7. Sans préjudice de lexécution dune décision
d'expulsion, les travailleurs migrants ou les
membres de leur famille qui font I'objet d'une telle
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‘décision peuvent demander 2 8tre admis dans un

tat autre que leur Etat d'origine.

8. En cas d'expulsion de travailleurs migrants ou de
membres de leur famille, les frais d'expulsion ne
sont pas 2 leur charge. Les intéressés peuvent &ire
astreints  payer leurs frais de voyage.

9. En elle-méme, I'expulsion de 'Etat d'empioi ne
porte atteinte i aucun des droits acquis,
conformément 2 la légisiation de cet Etat, par les
travailleurs migranis ou les membres de leur
famille, y compris le droit de percevoir les salaires
et autres prestations qui leur sont dus.
Article 23

Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont le droit d'avoir recours 2 la protection et
& lassistance des autorités comsulaires ou
diplomatiques de leur Etat d'origine ou de 1'Etat
représentant les intéréts de cet Etat en cas d'atteinte
aux droits reconnus par la présente Convention. En
particulier, en cas d'expulsion, l'intéressé est
informé promptement de ce droit et les autorités de
I'Etat qui lexpulse en facilitent l'exercice.
Article 24

Tout travailleur migrant et tout membre de sa
famille a droit & la reconnaissance en tous lieux de
feur personnalité Jjuridique.
Article 25

1. Les travailleurs migrants doivent bénéficier d'un
traitement non meins favorable que celui dont
bénéficient les nationaux de UEtat d'emploi en
matitre de rémunération et:

a) D'autres conditions de travzil, c'est-3-dire heures
supplémentaires, horaires de travail, repos
hebdomadaire, congés payés, sécurité, santé,
cessation d'emploi et foutes autres conditions de
travail qui, selon la législation et la pratigue
nationales, sont couvertes par ce terme;

b) D'autres conditions d'emploi, clest-d-dire I'dge
minimum d'emploi, les restrictions au travail 2
domicile et toutes autres questions qui, selon la
législation et les usages nationaux, sont considérées
comme une condition d'cmploi.

2. I ne peut éwre dérogé légalement, dans les
contrats de travail privés, au principe de 'égalité de
traitement auquel se réfere le paragraphe 1 du
présent article.

3. Les Etats parties adoptent toutes les mesures
appropri€es afin de faire en sorte que les
travailleurs migrants ne soient pas privés des droits
qui dérivent de ce principe en raison de l'irrégularité
de leur situation en matidre de séjour ou d'emploi.
Une telle irrégularité ne doit notamment pas avoir
pour effet de dispenser l'employeur de ses

cbligations 1égales ou contractuelles ou de
restreindre d'une manidre quelcongue la portée de
ses : obligations.
Article 26

1. Les Etats parties reconnaissent 2 tous les
travailleurs migrants et 2 tous les membres de leur
famille le droit:
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a) De participer aux réunions et activités de
syndicats et de toutes autres associations créées
conformément & la loi, en vue de protéger leurs
intéréts Sconomiiques, sociaux, culturels et autres,
sous la seule réserve des régles fixées par les
organisations iniéressées;

b) D'adhérer librement & tous les syndicats et
associations susmentionnées, sous la seule részrve
des régles fixées par les organisations intéressées;
¢) De demander aide et assistance & tous les
syndicats et associations susmentionnées.

2. L'exercice de ces droits ne peut faire i'objet que
des seules restrictions prévues par la loi et qui
constituent des mesures nécessaires, dans une
société démocratique, dans l'intérét de la sécurité
nationale ou de l'ordre public ou pour protéger les
droits et libertés d'autrui.

Article 27

1. En matiére de sécurité sociale, les travailleurs
migrants et les membres de leur famille bénéficient,
dans 1'Etat d'emploi, de l'égalité de traitement avec
les nationaux dans la mesure ol ils remplissent les
conditions requises par la législation applicable
dans cet Etat e les traités bilatéraux ou
multilatéraux applicables. Les autorités
compétentes de 1'Etat d'origine et de I'Etat d'emploi
peuvent & tout moment prendre les dispositions
nécessaires pour déterminer les modalités
d'application de cette norme.

2. Lorsque la législation applicable prive les
travailleurs migrants et les membres de leur famille
d'une prestation, les Etais concernés examinent la
possibilité de rembourser aux iniéressés les
montants des cotisations qu'ils ont versées au titre
de cette prestation, sur la base du traitement qui est
accordé aux nationaux gui se trouvent dans une
situation similaire.

Article 28

Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont le droit de recevoir tous les soins
médicaux qui sont nécessaires d'urgence pour
préserver leur vie ou éviter un dommage irréparable
3 leur santé, sur la base de 'égalité de traitement
avec les ressortissants de 1Etat en cause. De tels
soins médicaux d'urgence ne leur sont pas refusés
en raison d'une quelconque irrégularité en matidre
de séjour ou d'emploi.

Articie 29
Tout enfant d'un travaiileur migrant a droit 4 un
nom, & l'enregistrement de sa naissance et & une
nationalité.

Article 30

Tout enfant d'un travailleur migrant a le droit
fondamental d'acces & I'éducation sur la base de
I'égalité de traitement avec les ressortissants de
I'Etat en cause. L'accds aux établissements
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préscolaires ou scolaires publics ne doit pas &tre
refusé ou limité en raison de la situation irrégulidre
quant au séjour ou 2 l'emploi de l'un ou Yautre de
ses parents ou quant a lirrégularité du séjour de
I'enfant “dans I'Etat d'emploi.

Article 31

1. Les Etats parties assurent le respect de l'identité
culturelle des travailleurs migrants et des membres
de leur famille et ne les empéchent pas de maintenir
leurs liens culturels avec leur Etat d'origine.

2. Les Etats parties peuvent prendre des mesures
appropriées peur soutenir et encourager les efforts a
cet égard.

Articie 32

A T'expiration de leur séjour dans I'Etat d'emploi, les
travailleurs migrants et les membres de leur famiile
ont le droit de ftransférer leurs gains et leurs
économies et, conformément 2 la législation
applicable des FEtats concernés, Ieurs effets
personnels et les objers en leur possession.

Article 33

1. Les travaillenrs migrants et les membres de leur
famille ont le droit d€tre informés par lEtat
d'origine, I'Etat d'emploi ou I'Etat de transit, selon le
cas, en ce qui concerne:
a) Les droits que
Convention;

b) Les conditions d'admission, leurs droits et
obligations en vertu de la législation et des usages
de I'Etat concerné et toute autre guestion qui leur
permette de se conformer aux formalités
administratives ou autres dans cet Etat.

2. Les Fiats parties prennent toutes les mesures
qu'ils jugent appropriées pour diffuser lesdites
informations ou pour veiller & ce qu'slies soient
fournies par les employeurs, les syndicats ou autres
organismes ou institutions appropriés. Selon que de
besoin, ils coopérent 2 cette fin avec les autres Etats
concernés.

3. Les informations adéquates sont fournies, sur
demande, aux travailleurs migrants et aux membres
de leur famille, gratuitement et, dans la mesure du
possible, dans une langue qu'ils comprennent.

leur confére la présent

Article 34

Aucune disposition de la présente partie de la
Convention n'a pour effet de dispenser les
travailleurs migrants et les membres de leur famille
de l'obligation de se conformer aux lois et
réglements de tout Etat de transit et de I'Etat
d'emploi, ni de l'obligation de respecter l'identité
culturelle des  habitants de ces  Etats.

Article 35

Aucune disposition de la présente pariie de la
Convention ne peut é&tre interprétée comme
impliquant la régularisation de la situation des
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travailleurs migrants ou des membres de leur
famille dépourvus de documents ou en sjtuation
irrégulidre, ni wun droit quelconque & cette
régularisation de leur situation, ni comme affectant
les mesures visant a assurer des conditions saines et
€quitables pour les migrations internationales,
prévues dans la sixidme partic de Ia présente
Convention.

Quatritme Partie : Autres droits des travailleurs
migrants et des membres de leur famille qui sont
pourvus de documents ou en situation réguiidre
Article 36

Les iravailleurs migrants et les membres de leur
famille qui sont pourvus de documents ou en
situation réguliere dans I'Etat d'emploi bénéficien:
des droits prévus dans la présente partic de la
Convention, en sus de ceux énoncés dans la
troisiéme Partie.

Article 37

Avant leur départ, ou au plus tard au moment de
leur admission dans 1'Etat d'emploi, les travailleurs
migrants et les membres de leur famiile ont le droit
dtre pleinement informés par I'Etat d'origine ou
Etat d'emploi, selon le cas, de toutes les conditions
posées & leur admission et spécialement de celles
concernant leur séjour et les activités rémunérées
auxquelles ils peuvent se livrer ainsi gue des
exigences auxquelles ils doivent se conformer dans
U'Etat d'emploi et des autorités auxguelles ils

doivent s'adresser pour demander que ces
conditions soient modifiées.
Article 38

1. Les Etats d'emploi font tous les efforts possibles
pour autoriser les travailleurs migrants et les
membres de leur famille 4  sabsenter
temporairement sans que cela naffecte leur
auterisation de séjour ou de travail, selon le cas. Ce
faisant, les Etats d'emploi tiennent compte des
obligations et des besoins particuliers des
travailleurs migrants et des membres de leur
familie, notamment dans leur Etat d'origine.

2. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont le droit d'8tre pleinement informés des
conditions dans lesquelles de telles absences
temporaires sont actorisées.

Article 39

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont le droit de circuler librement sur le
territoire de 1'Etat d'emploi et d'y choisir librement
leur résidence.

2. Les droits mentionnés au paragraphe 1 du présent
article ne peuvent faire l'objet de restrictions que si
celles-ci sont prévues par la loi, nécessaires pour
protéger la sécurité nationale, l'ordre public, la
santé ou la moralité publiques, ou les droits et
libertés d'autrui, et compatibles avec les autres
droits reconnus par la présente Convention,

Article 40
1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille ont le droit de former avec d'autres des

|
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associations et des syndicats dans I'Etat d'emploi en
vue de favoriser et de protéger ieurs intéréts
économigues, sociaux, culturels et autres.

2. L'exercice de ce droit ne peut faire I'objet que des
seules restrictions prévues par la loi et qui
constituent des mesures nécessaires dans une
s0Ciété démocratique, dans I'intérét de la sécurité
nationale, de l'ordre public, on pour protéger les
droits et les libertés d'autrui.

Article 41

1. Les travaillevrs migrants et les membres de leur
famille ont le dreit de prendre part aux affaires
publiques de leur Etat d'origine, de voter et d'atre
€lus au cours d'‘élections organisées par cet Fiat,
conformément A sa Iégislation.

2. Les Etats intéressés doivent, en tant que de
besoin et conformément  leur législation, faciliter
l'exercice de ces droits.

Article 42

1. Les Etats parties envisagent I'établissement de
procédures ou d'institutions destinées 3 permettre de
tenir compte, tant dans les Etats dorigine que dans
les Etats d'emploi, des besoins, aspirations et
obligations particuliers des travailleurs migranis et
des membres de leur famille, et, le cas échéant, la
possibilité pour les travailleurs migrants et les
membres de leur famille d'avoir leurs représentants
iibrement choisis dans ces institutions,

2. Les Etats d'emploi facilitent, conformément a
leur législation nationale, la consultation ou la
participation des travailleurs migranis et des
membres de leur famille aux décisions concernant
la vie et I'administration des communautés locales.
3. Les travailleurs migrants peuvent jouir de droits
politiques dans I'Etat d'emploi, si cet Etat, dans
lexercice de sa souveraineté, leur accorde de tels
droits.

Article 43

1. Les travailleurs migrants bénéficient de I'égalits
de traitement avec les ressortissants de 1'Etat
d'emploi, en ce qui concerne:

a) L'accds aux institutions et aux services
d'éducation, sous réserve  des conditions
d'admission et autres prescriptions fixées par les
institutions et services concernés;

b) L'accés aux services d'orientation professionnelie
et de placement;

¢) L'accés aux facilités et institutions de formation
professionnelle et de recyclage;

d) L'acces au logement, y compris les programmes
de logements sociaux, et la protection contre
Jexploitation en matigre de loyers;

e} L'acces aux services sociaux et sanitaires, sous
1éserve que les conditions requises pour avoir le
droit de bénéficier des divers programmes soient
remplies;

f) L'accds aux coopératives et aux entreprises
autogérées, sans que leur statut de migrants s'en
trouve modifié et sous réserve des régles et
réglements des organes concernés;



g) L'acces et la participation 2 la vie culturelle.

2. Les Etats parties s'efforcent de créer les
conditions permettant d'assurer I'égalité effective du
traitement des travailleurs migrants en vue de leur
permettre de jouir des droits mentionnés au
paragraphe i du présent article, chaque fois gue les
conditions mises 2 leur autorisation de séjour par

IEtat d'emploi répondent aux prescriptions
pertinentes.
3. Les Etats demploi n'empéchent pas les

employeurs de travailleurs migrants de créer des
logements ou des services sociaux ou culturels &
leur intention. Sous réserve de i'article 70 de la
présente Convention, un Etat demploi peut
subordonner la mise en place desdits services aux
conditions généralement appliguées en la matitre
dans ledit Etat,

Article 44

1. Les Etats parties, reconnaissant que la famille est
Uélément naturel et fondamental de la société et
qu'elle a droit 2 la protection de la société et de
I'Etat, prennent les mesures appropriées pour
assurer la protection de l'unité de la famille du
travailleur migrant.

2. Les Etfats parties prennent les mesures qu'ils
jugent appropriées et qui relévent de lewr
compétence pour faciliter la réunion des travailleurs
migrants avec leur conjoint ou avec les personnes
ayant avec eux des relations yui, en vertu de la loi
applicable, produisent des effets équivalant au
mariage, ainsi qu'avec leurs enfants & charge
mineurs et célibataires.

3. Pour des raisons humanitaires, les Etats d'emploi
envisagent favorablement d'accorder I'égalité de
traiternent, aux conditions prévues au paragraphe 2
du présent articie, aux autres membres de la famille
du travailleur migrant.

Article 45

1. Les membres de la famille des travailleurs
migrants bénéficient, dans 1Etat d'emploi, de
I'égalité de traitement avec les nationaux de cet Etat
€n ce gui concerne:

a) L'accds aux institutions et aux services
d'éducation, sous réserve des conditions
d'admission et autres prescriptions fixées par les
institutions et services concernés;

b) L'acces aux institutions et services d'orientation
et de formation professionnelles, sous réserve que
les conditions pour y participer soient remplies;

¢) L'aceds aux services sociaux et sanitaires, sous
réserve que les conditions requises pour bénéficier
des divers programmes soient remplies;

d) L'acces et la participation 2 la vie culturelie.

2. Les Etats d'emploi ménent, le cas échéant en
collaboration avec les pays d'origine, une politigue
visant 2 faciliter lintégration des enfants des
travailleurs migrants dans le systtme d'éducation
local, notamment pour ce qui est de l'enseignement

de la langue locale.
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3. Les Etats demploi sefforcent de faciliter
l'enseignement aux enfants des travailleurs migrants
de leur langue inaternelle et de leur culture et, & cet
€gard, les Etats d'origine collaborent chaque fois
selon que de besoin.

4. Les Etals dlemploi peuvent assurer des
programmes spéciaux denseignement dans la
langue maternelle des enfants des wavailleurs
migrants, au besoin en collaboration avec les Etats
d'origine.

Article 46

Les travailleurs migranis et les membres de leur
famille, sous réserve de la iégislation applicable
dans les Etats intéressés, ainsi que des accords
internationaux  pertinents et des obligations
incombant aux Etats intéressés du fait de leur
appartenance 2 des unions douani®res, bénéficient
d'une exemption des droits et taxes d'importation et
dexportation pour leurs biens personnels et
ménagers ainsi que le matérie! nécessaire 2
Texercice de lactivité rémunérée motivant leur
admission dans I'Etat d'emplot:

a) Au moment du départ de I'Etat d'origine ou de
I'Etat de résidence habituelie;

b) Au moment de I'admission initiale dans I'Etat
d'emploi;

¢) Au moment du départ définitif de I'Etat d'emploi;
d) Av moment du retour définitif dans I'Etat
d'origine ou dans I'Etat de résidence habituelle.

Article 47

1. Les travailleors migrants ont le droit de transférer
leurs gains et économies, en particulier les fonds
nécessaires & l'entretien de leur famille, de 1'Eiat
d'emploi 4 leur Etat d'origine ou 3 tout autre Etat.
Ces transferts s'operent conformément aux
procédures établies par la législation applicable de
I'Etat concerné et conformément aux accords
internationavx applicables.

2. Les Etats concernés prennent les mesures
appropriées pour faciliter ces transferts. ’

Article 48

1. Sans préjudice des accords applicables
concernant la double imposition, pour ce qui est des
revenus dans 1'Etat d'emploi, les travailleurs
migrants et les membres de leur famille:

a) Ne sont pas assujettis & des imp6ts, droits ou
taxes, quels quils soient, plus élevés ou plus
onéreux que ceux qui sont exigés des nationaux
dans une situation analogue;

b} Bénéficient des réductions ou exemptions
d'impdts quels qu'ils soient et de tous dégrévements
fiscaux accordés aux nationaux dans une situation
analogue, y compris les déductions pour charges de
familie.

2. Les Etats parties s'efforcent d'adopter des
mesures approprifes visant a éviter la double
imposition des revenus et économies des
travailleurs migrants et des membres de leur
famille.
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Article 49

1. Quand des permis de séjour et de travail distincts
sont requis par la législation nationale, 1'tat
d'emploi délivre au travailieur migrant une
auterisation de séjour pour une durée au moins
égale 4 celle de son permis de trayail.

2. les tavaillewrs migrants qui, dans I'Etat
d'emploi, sont autorisés a choisir librement leur
activité rémunérée ne sont pas considérés comme
étant en sitvation irréguliere et ne perdent pas leur
permis de séjour du seul fait que leur activiié
rémunérée cesse avant l'expiration de leur permis
de travail ou autorisation analogue.

3. Dans le souci de laisser aux travailleurs migrants
visés au paragraphe 2 du présent article
suffisamment de temps pour trouver upe autre
activité rémunérée, le permis de séjour ne leur est
pas retiré, au moins pour la période pendant
laquelle ils peuvent avoir droit 2 des prestations de
chomage.

Article 506

1. En cas de décés d'un travailleur migrant ou de
dissolution de son mariage, 1'Etat d'emiploi envisage
favorablement d'accorder aux membres de la
famille dudit travailleur migrant qui résident dans
cet Etat dans le cadre du regroupemen: familial
l'autorisation d'y demeurer; I'Etat d'emploi prend en
compte la durée de leur résidence dans cet Etat.

2. Les membres de Ia famille auxquels cette
autorisation n'est pas accordée disposeront avant
leur départ dun délai raisonnabie powr leur
permetire de régler leurs affaires dans I'Etat
d'emploi.

3. Les dispositions des paragraphes 1 et 2 du
présent article ne seront pas interprétées comme
portant atteinte aux droits au séjour et au travail qui
sont autrement accordés auxdits membres de la
famille par la l8gislation de I'Etat d'emploi cu par
les traités bilatéraux ou multilatéraux applicables a
cet Btat.

Article 51

Les travailleurs migrants qui, dans I'Etat d'emploi,
ne sont pas autorisés A choisir librement leur
activité rémunérée ne sont pas considérés comme
éiant en situation irrégulidre ni ne perdent leur
permis de séjour du simple fait que leur activité
rémunérée prend fin avant l'expiration de leur
permis de travail, sauf dans les cas o le permis de
séjour est expressément subordonné A l'activité
rémunérée spécifique pour laquelle le travailleur a
€t admis dans I'Etat d'emploi. Ces travailleurs
migrants ont le droit de chercher un autre emploi,
de participer 2 des programmes d'intérét public et
de suivre des stages de reconversion pendant la
période de validité restant & courir de leur permis de
travail, sous réserve des conditions et restrictions
spécifiées dans le permis de travail.

Article 52

1. Les travailleurs migrants jouissent dans I'Etat
d'emploi du droit de choisir librement leur activité
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rérmunérée, sous réserve des restrictions  ou

conditions suivantes.
P i

Z. Pour tont travailleur migrant, i'Btat d'emploi
peut:

a) Restreindre l'accds i des catégories limitées
d'emplois, foncions, services ou activités, lorsque
lintérét de 1Etat lexige et que la iégisclation
nationale le prévoit;

b} Restreindre lc libre choix de l'activité rémunérée
conformément 23 sa législation relative 3 la
reconnaissance des qualifications professionnelles
acquises en dehors de son temitoire. Les Ftats
parties concernés s'efforcent toutefois d'assurer la
reconnaissance de ces qualifications.

3. Dans le cas des travailleurs migrants titulaires
dun permis de travail de durée limitée, I'Etat
d'emploi peut également:

a) Subordonner I'exercice du droit au libre choix de
T'activité rémunérée 2 la condition que le travailleur
migrant ait résidé légalement sur son territoire en
vue d'y exercer une activité rémunérée pendant la
période prescrite par sa légisiation nationale, cette
période ne devant pas excéder deux ans;

b) Limiter Y'acces d'un travailleur migrant i une
activité rémunérée au titre d'une politique consistant
4 donner Ia priorité aux nationaux ou aux personnes
qui leur sent assimilées A cet effet en vertu de la
législation ou d'accords bilatéraux ou multilatéraux.
Une teile limitation cesse d'ére applicable 2 une
travailleur migrant qui a résidé légalement sur son
territoire en vue d'y exercer une activité rémunérée
pendant la période prescrite par sa législation
nationale, cette période ne devant pas excéder cing
ans.

4. Les Etats d'emploi prescrivent les conditions
dans lesquelles les travailleurs migrants qui ont été
admis dans le pays pour y prendre un emploi
peuvent étre autorisés A travailler 3 leur propre
compte. II est tenu compte de la période durant
laquelle les travailleurs ont déja  séjourné
légalement dans 1'Etat d'emploi.

Article 53

1. Les membres de la famille dun travailleur
migrant qui ont eux-mémes une autorisation de
séjour ou d'admission qui est sans limitation de
durée ou est automatiquement renouvelable sont
autorisés & choisir librement une activité rémunérée
dans les conditions qui sont applicables audit
travailleur en vertu des dispositions de Yarticle 52
de la présente Convention.

2. Dans le cas des membres de la famille d'un
travailleur migrant qui ne sont pas autorisés 3
choisir librement une activité rémunérée, les Etats
parties étudient favorablement la possibilité de leur
accorder l'autorisation d'exercer une activité
rémunérée en priorité sur les autres travailleurs qui
demandent & étre admis sur le territoire de I'Etat
d'emploi, sous réserve des accords bilatéraux et
multilatéraux applicables.
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Article 54

1. Sans préjudice des conditions de leur autorisation
de séjour ou de leur permis de travail et des droits
prévus aux articles 25 et 27 de la présente
Convention, les travailleurs migrants bénéficient de
T'égalité de traitement avec les ressortissants de
I'Etat d'smploi en ce qui concerne:

a) La proteciion contre e licenciement;

b) Les prestations de chomage;

¢) L'accés 3 des programmes d'intérét public
destinés 3 combattre le chOmage;

d) L'accgs 2 un autre emploi en cas de perte
demploi ou de cessation d'une autre activité
rémunérée, sous réserve de larticle 52 de 1la
présente Convention.

2. Si un travailleur migrant estime que les termes de
son contrat de ftravail ont été violés par son
employeur, il a le droit de porter son cas devant les
autorités compétentes de 1'Etat demploi, aux
conditions prévues au paragraphe 1 de l'article 18
de la présente Convention.

Article 55

Les travailleurs migrants qui ont recu l'autorisation
d'exercer une activité rémunérée, sous réserve des
conditions spécifiées lors de loctroi de ladite
autorisation, bénéficient de I'égalité de iraitement
avec les nationaux de 1'Etat d'emploi dans l'exercice
de cette activité rémunérée.

Article 56

1. Les travailleurs migrants et les membres de leur
famille visés dans la présente partic de la
Convention ne peuvent étre expulsés de i'Etat
d'emploi que pour des raisons définies dans la
législation nationale dudit Etat, et sous réserve des
garanties prévues dans la troisiéme partie.

2. L'expulsion ne doit pas étre utilisée dans le but
de priver les travailleurs migrants ou des membres
de leur famille des droits découlant de 'autorisation
de séjour et du permis de travail.

3. Lorsqu'on envisage d'expulser un travailleur
migrant cu un membre de sa famille, il faudrait
tenir compte de considérations humanitaires et du
temps pendant lequel l'intéressé a déja séjourné
dans I'Etat d'emploi.

Cinguidme Partie : Dispositions applicables 2
des catégories particulitres de travailleurs
migrants et aux membres de leur famille

Article 57

Les catégories particulieres de travailleurs migrants
spécifiées dans la présente partie de la Convention
et les membres de leur famille, qui sont pourvus de
documents ou en situation réguliére, jouissent des
droits énoncés dans la troisiéme partie et, sous
réserve des modifications indiquées ci-aprés, de
ceux énoncés dans la quatritme  partie.

Article 58

1. Les travailleurs frontaliers, tels qu'ils sont définis
4 l'alinéa a du paragraphe 2 de larticle 2 de la
présente Convention, bénéficient des droits prévus
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dans la quatriéme partie qui leur sont applicables en
raison de leur présence et de leur wavail sur le
territoire de 'Etat d'emploi, compte tenu de ce qu'ils
n'ont pas leur résidence habituelle dans cet Etat.

2. Les Etats d'emploi envisagent favorablement de
donner aux iravailleurs frontaliers le droit de choisir
librement leur activité réraunérée aprés un laps de
ternps donné. L'octroi de ce droit ne modifie pas
leur statut de  travailleurs frontaliers.

Article 59

1. Les travailleurs saisonniers, teis gufls sont
définis A l'alinéa b du paragraphe 2 de l'article 2 de
fa présente Convention, bénéficient des droits
prévus dans la quatridme partie qui leur sont
applicables en raison de leur présence et de leur
travail sur le territoire de 1'Etat d'emploi et qui sont
compatibles avec leur statut de travailleurs
saisonniers, compte tenu de ce qulils ne sont
présents dans ledit Etat que pendant une partie de
I'année.

2. L'Etat demplei envisage, sous réserve des
dispositions du paragraphe 1 du présent article,
d'octroyer aux travailleurs saisonniers qui ont été
employés sur son territoire pendant une période
appréciable la possibilité de se livrer & d'autres
activités rémunérées ei de leur donner la priorité sur
d'autres travailleurs qui demandent & €tre admis
dans ledit Etat, sous réserve des accords bilatéraux
et multilatéraux applicables.

Article 0

Les travailleurs iiinérants, tels qu'ils sont définis 2
'alinéa e du paragraphe 2 de larticle 2 de la
présente Convention, bénéficient des droits prévus
dans la quatridme partie qui peuvent -leur &te
accordés en raison de leur présence et de leur
travail sur le territoire de 1'Etat d'emploi et qui sont

compatibles avec leur statut de travailleurs
itinérants dans cet Etat.
Article 61 '

1. Les travailleurs employés au titre de projets, tels
qu'ils sont définis a l'alinéa f du paragraphe 2 de
l'article 2 de la présente Convention, et les membres
de leur famille bénéficient des droits prévus 2 la
quatridme partie, exception faite des dispositions
des alinéas b et ¢ du paragraphe 1 de l'article 43, de
l'alinéa d du paragraphe 1 de l'article 43, pour ce
qui est des programmes de logements sociaux, de
l'alinéa b du paragraphe 1 de larticle 45 et des
articles 52 & 55.

2. Si un travailleur employé au titre d'un projet
estime que les termes de son contrat de travail ont
été viclés par son employeur, il a le droit de porter
son cas devant les autorités compétentes de 1'Etat
dont cet employeur reléve, aux conditions prévues
au paragraphe 1 de larticle 18 de la présente
Convention.

3. Sous réserve des accords bilatéraux ou
multilatéraux en vigueur qui leur sont applicables,
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les Etats parties intéressés s'efforcent de faire en
sorte que les travailleurs engagés au titre de projets
restent ddment protégés par les régimes de sécurité
sociale de ieur Etat d'origine ou de résidence
habituelle durant leur emploi au titre du projet. Les
Etais parties intéressés prennent 3 cet €gard les
mesures appropriées pour éviter que ces travailleurs
ne soient privés de leurs droits ou ne soient
assujettis 2 une double cotisation.

4. Sans préjudice des dispositions de I'article 47 de
la présente Convention et des accords bilatéraux oy
multilatéraux pertinents, les Etats parties intéressés
autorisent le transfert des gains des travailleurs
employés au titre de projets dans 'Etat d'origine ou
de résidence habituelle.

Article 62

1. Les travailleurs admis pour un emploi spécifique,
tels qu'ils sont définis A l'alinéa g du paragraphe 2
de l'article 2 de la présente Convention, bénéficient
de tous les droits figurant dans la quatriéme partie,
exception faite des dispositions des alinéas b et ¢ du
paragraphe 1 de larticle 43; de I'alinéa d du
paragraphe 1 de Tarticle 43, pour ce qui est des
programmes de logements sociaux; de l'article 572 et
de Y'alinéa d du paragraphe 1 de l'article 54.

2. Les membres de !a famille des travailleurs admis
pour un empici spécifique bénéficient des droits
relatifs aux membres de la famille des travailieurs
migrants, énoncés dans la quatridme partie de la

présente  Convention, exception faite des
dispositions de l'article 53.
Article 63

1. Les travailleurs indépendants, tels quils sont
définis A l'alinéa h du paragraphe 2 de l'article 2 de
la présente Convention, bénéficient de tous les
droits prévus dans la quatridme partie, & l'exception
des droits exclusivement applicables  aux
travailleurs ayant un contrat de travail.

2. Sans préjudice des articles 52 et 79 de la présente
Convention, la cessation de l'activité économique
des travailleurs indépendants n'implique pas en soi
le retrait de l'autorisation qui leur est accordée ainsi
qu'aux membres de leur famille de rester dans I'Etat
d'emploi ou d'y exercer une activité rémunérée, sauf
si l'autorisation de résidence dépend expressément
de l'activité rémunérée particulidre pour laquelle ils
ont &t€ admis.

. Sixidme Partie : Promotion de conditions saines,
équitables, dignes et Iégales en ce qui concerne
les migrations internationales des travailleurs
migrants et des membres de leur famille

Article 64

1. Sans préjudice des dispositions de l'article 79 de
la présente Convention, les Etats parties intéressés
procédent si besoin est 2 des consultations et
cooperent en vue de promouvoir des conditions
saines, équitables et dignes en ce qui concerne les

!f
|
/
|
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migrations internationales des travailleurs et des
membres de leur famille.

2. A cet égard, il doit &tre dfiment tenu compte non
seulement des besoins et des ressources en main-
d’ceuvre active, mais également des besoins
sociaux, économicues, culturels et autres des
travailleurs migrants et des membres de leur familie
ainsi que des conséquences de ces migrations pour
les communautés concernées.

Article 65

I. Les Etats parties maintienneni des services
appropriés pour s'occuper des questions relatives &
la migration internationale des travailleurs et des
membres de leur famille. IIs ont notamment pour
fonctions:

a) De formuler et de mettre en cuvre des politiques
concernant ces migrations;

b) D'échanger des informations, de procéder a des
consultations et de coopérer avec les autorités
compétenies d'autres Etats concernés par ces
migrations;

¢) De fournir des renseignements appropriés, en
particulier aux employeurs, aux travailleurs et 2
leurs organisations, sur les politiques, lois et
réglements relatifs aux migrations et & I'emploi, sur
les accords relatifs avx migrations conclus avec
d'autres Etats et sur d'autres guestions pertinentes;
d) De fournir des renseignements et une aide
appropriés aux travailleurs migrants et aux
membres de leur famille pour ce qui est des
autorisations, des formalités requises et des
démarches nécessaires pour leur départ, leur
voyage, leur arrivée, leur séjour, leurs activités
rémunérées, leur sortie et leur retour, et en ce qui
concerne les conditions de travail et de vie dans
I'Btat d'emploi ainsi gue les lois et réglements en
matidre douaniére, monétaire, fiscale et autres.

2. Les Ftats parties facilitent, en tant que de besoin,
Ia mise en place des services consulaires adéquats
et autres services nécessaires pour répondre aux
bescins sociaux, culturels et autres des travailleurs
migrants et des membres de leur famille.
Article 66

1. Sous réserve des dispositions du paragraphe 2 du
présent article, sont seuls autorisés 2 effectuer des
opérations en vue du recrutement de travailleurs
pour un emploi dans un autre pays:

a) Les services ou crganismes officiels de I'Etat oi
ces opérations ont lieu;

b) Les services ou organismes officiels de I'Btat
d'emploi sur la base dun accord entre les Etats
intéressés;

¢) Tout organisme institué au titre d'un accord
bilatéral ou multilatéral,

2. Sous réserve de l'autorisation, de I'approbation et
du contrdle des organes officiels des Etats parties
intéressés établis conformément 2 la Iégislation et &
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la pratique desdits Etats, des bureaux, des
employeurs potentieis ou des personnes agissant ex
leur nom peuvent également étre admis & effectuer
de telles opérations.
Article 67

1. Les Etats parties intéressés cooperent en tant que
de bescin en vue d'adopter des mesures relatives i
la bonne organisation du retour des travailleurs
migrants et des membres de leur famille dans I'Etat
dlorigine, lorsqu'ils décident d'y retourner ou que
leur permis de séjour ou d'emploi vient i expiration
ou lorsquils se trouvent en situation irrégulidre
dans 1'Etat d'emploi.

2. En ce qui concerne les travailleurs migrants et les
membres de leur famille en situation régulidre, les
Etats parties intéress€s coopérent, en tant que de
besoin, selon des modalités convenues par ces
Etats, en vue de promouvoir des conditions
économiques adéquates pour leur réinstallation et
de faciliter leur réintégration sociale et culturelie
durable dans I'Etat d'origine.

Article 6§

1. Les Etats parties, y compris les Etats de transit,
coopérent afin de prévenir et d'éliminer les
mouvements et I'emploi illégaux ou clandestins de
wavailleurs migrants en situation irrégulidre. Les
mesures & prendre 2 cet effet par chaque Etat
intéressé dans les limites de sa compétence sont
notamment les suivanies:

a) Des mesures approprides contre la diffusion
d'informations trompeuses concernant I'émigration
et l'immigration;

b) Des mesures visant 2 détecter et éliminer les
mouvements iliégaux ou clandestins de travailieurs
migrants et de membres de leur famille et 2 infliger
des sanctions efficaces aux personmes et aux
groupes ou entités qui les organisent, les assurent
ou aident 2 les organiser ou 3 les assurer;

¢) Des mesures visant 4 infliger des sanctions
efficaces aux personnes, groupes ou entités qui ont
recours & la violence, 4 la menace ou 2
l'intimidation contre des travailleurs migrants ou
des membres de leur famille en situation irréguliere.
2. Les Etats demploi prennent toutes mesures
adéquates et efficaces pour éliminer l'emploi sur
leur territoire de travailleurs migrants en situation
irrégulitre, en infligeant notamment, le cas échéant,
des sanctions & leurs employeurs. Ces mesures ne
portent pas atteinte aux droits qu'ont les travailleurs
migrants vis-2-vis de leur employeur du fait de lear
emploi.

Article 69

1. Lorsque des travailleurs migrants et des membres
de leur famille en situation irrégulitre se trouvent
sur leur territoire, les Etats parties prennent des
mesures appropriées pour que cette situation ne se
prolonge pas.

2. Chaque fois que les Etats parties intéressés
envisagent la possibilité de régulariser la situation
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de ces personnes conformément aux dispositions de
la législation nationale et aux accords bilatéraux ou
multilatéraux applicables, ils tiennent dfiment
compte des circonstances de leur entrée, de Ia durée
de leur séjour dans 'Etat d'emplei ainsi que d'autres
considérations pertinentes, en particulier ceiles qui
ont trait & leur  sitwation  familiale.

Article 70

Les Etats parties prennent des mesures non moins
favorables que celles quiils appliquent 3 leur
ressortissants pour faire en sorte gue les conditions
de travail et de vie des travailleurs migrants et des
membres de leur famille en situation réguiidre
soient conformes aux normes de santé, de sécuriié
et d'hygiéne et aux principes inhérents 2 la dignité
humaine.

Article 71

1. Les Etats parties facilitent, si besoin est, le
rapatriement dans 1'Etat d'origine des corps des
travailleurs migrants ou des membres de leur
farnille décédés.

2. En ce qui concerne les questions de
dédommagement relatives au décés d'un travailleur
migrant ou d'un membre de sa famille, les Eiats
parties prétent assistance, selon qu'il convient, aux
personnes concernées en vue d'assurer le prompt
reglewent de ces questions. Le réglement de ces
questions s'effectue sur la base de la législation
nationale applicable confermément aux dispositions
de la présente Convention, et de tous accords
bilatéraux ou multilatéraux pertinents.

Septitme Partie : Applicaiion de Ia Convention
Article 72
1

a) Aux fins d'examiner I'application de la présente
Convention, il est constiteé un Comité pour la
protection des droits de tous les travailieurs
migrants et des membres de leur famille (ci- aprés
dénommé "le Comité");

b) Le Comité est composé, au moment de Y'entrée
en vigueuwr de la présente Convention, de dix
experts et, aprés lentrée en vigueur de Ia
Convention pour le quarante et unidme Etat partie,
de quatorze experts dune haute intSgrité,
impartiaux et dont les compéiences sont reconnues
dans le domaine couvert par la Conventicn,

2.

a) Les membres du Comité sont élus au scrutin
secret par les Etats parties sur une liste de candidats
désignés par les Etats parties, compte tenu du
principe d'une répartition géographique équitable,
en ce qui concerne tant les Etats d'origine que les
Etats d'emploi, ainsi que de la représentation des
principaux systémes juridiques. Chaque Etat partie
peut désigner un candidat parmi ses propres
ressortissants;

b) Les membres sont élus et siggent & titre
individuel.
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3. La premiére élection a lieu au plus tard six mois
aprés la date d'entrée en vigueur de la présents
Convention et les &lections suivantes ont lieu tous
les deux ans. Quatre mois an moins avant la date de
chaque élection, Ile Secrétaire général de
FOrganisation des Nations Unies adresse une letire
aux Etats parties pour les inviter 4 souretire Je nom
de leur candidat dans un délai de deux mois. Le
Secrétaire général dresse une jiste alphabétique de
tous ies candidats, en indiquant par quel Etat partie
ils ont été désignés, et communique cette liste aux
Etats parties av plus tard un mois avant ia date de
chaque élection, avec le curriculum vitae des
intéressés.

4. L'élection des membres du Comité a lien au
cours d'une réunion des Etats parties convoquée par
le Secrétaire général au Siege de I'Organisation des
Nations Unies. A cette réunion, ol le quorum est
constitué par les deux tiers des Etats parties, sont
€lus membres du Comité les candidats ayant obtenu
le plus grand nombre de voix et la majorité absolue
des voix des représentants des Etats parties présents
et votants.

5.

a) Les membres du Comité ont un mandat de guatre
ans. Toutefois, le mandat de cing des membres élus
lors de Ia premitre élection prend fin au bout de
deux ans; immédiatement aprés la premitre
élection, le nom de ces cing membres est tiré au
sort par le Président de la réunion des Etats parties;
b) L'lection des quatre membres supplémentaires
du Comité a lieu conformément aux dispositions
des paragraphes 2, 3 et 4 dy présent article, apres
entrée en vigueur de Ia Convention pour le
Quarante et unizme Etat partie. Le mandat de deux
des membres supplémentaires élus 2 cette occasion
expire au bout de deux ans; le nom de ces membres
est tiré au sort par le Président de la réunion des
Etats parties;

¢) Les membres du Comité sont rééligibles si leur
candidature est présentée 4 nouveay.

6. Si un membre du Comité meurt ou renonce i
exercer ses fonctions ou se déclare pour une cause
quelconque dans I'impossibilité de Jes remplir avant
l'expiration de son mandat, I'Etat partie qui a
présenté sa candidature nomme un autre expert
parmi ses propres ressortissants pour la durée du
mandat restant A courir. La nouvelie nomination est
soumise & I'approbation du Comité.

- 7. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies met 2 Ia disposition du Comité le
personnel et les moyens matériels qui lui sont
nécessaires pour s'acquitter efficacement de ses
fonctions.

8. Les membres du Comité regoivent des
émoluments prélevés sur les ressources de
I'Organisation des Nations Unies, selon les
modalités qui peuvent étre arrétées par I'Assemblée
générale.

9. Les membres du Comité bénéficient des facilités,
priviléges et immunités accordés aux experts en
mission pour 1'Organisation des Nations Uties, tels
qu'ils sont prévus dans les sections pertinentes de la
Convention sur les priviléges et les immunités des
Nations Unies.

Article 73

1. Les Etats pariies s'engagent 4 soumettre au
Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies pour examen par le Comité un rapport sur les
mesures iégislatives, judiciaires, administratives et
autres quils ont prises pour donner effet aux
dispositions de la présente Convention:

a) Dans un délai d'un an 2 compter de l'entrée en
vigueur de la Convention pour I'Etat intéressé;

b} Par la suite, tous lss cing ans et chaque fois que
le Comité en fait la demande.

2. Les rapports présentés en veriu du présent article
devront aussi indiquer les facteurs et les difficultés
qui affectent, le cas €échéani, la mise en oeuvre des
dispositions de la Conventicn et fournir des
renseignements sur  les caractéristiques  deg
mouvements migratoires concernant ['Etat partie
intéressé.

3. Le Comité décide de toutes nouvelles directives
concernant le contenu des rapports.

4. Les Etats parties mettent largement leurs rapporis
a Ia disposition du public dans leur propre pays.
Article 74

L. Le Comité examine les rapports présentés par
chaque Etat partie et transmet i I'Btat partie
intéressé les commentaires quil peut juger
appropriés. Cet Etat partie peut scumettre auy
Comité des observations sur tout commentaire fait
par le Comité conformément aux dispositions du
présent article. Le Comité, lorsqu'il examine ces
rapports, peut demander des renseignements
supplémentaires aux Etats parties.

2. En temps opportun avant l'ouverture de chaque
session ordinaire du Comité, le Secrétaire général
de 1'Organisation des Nations Unies transmet au
Directeur général du Bureau international du
Travail des copies des rapports présentés par les
Etats parties intéressés et des informations utiles
pour I'examen de ces rapports, afin de permetire an
Bureau daider le Comité au moyen des
connaissances spécialisées quiil peut fournir en ce
qui concerne Ies questions traitées dans la présente
Convention qui entrent dans Ie domaine de
compétence de I'Organisation internationale du
Travail. Le Comité tiendra compte, dans ses
délibérations, de tous commentaires et documents
qui pourront étre fournis par le Bureau.

3. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies peut également, aprds consultation
avec le Comité, transmettre 3 d'autres institutions
spécialisées ainsi qu'aux organisations
intergouvernementales des copies des parties de ces
rapports qui entrent dans leur domaine de
compétence.
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4. Le Comité peut inviter les institutions
spécialisées et des organes de I'Organisation des
Nations Unies, ainsi que des organisations
intergouvernementales et d'autres organismes
intéressés, & soumetire par écrit, pour examen par le
Comité, des informations sur les guestions traitées
dans la présente Convention qui entrent dans leur
champ d'activité.

5. Le Bureau international du Travail est invité par
le Comité & désigner des représentants pour quiils
participent, 2 titre consultatif, aux réunions du
Comité.

6. Le Comité peut inviter des représentants d'autres
institutions  spécialisées et des organes de
'Organisation des Nations Unies, ainsi que
d'organisations intergouvernementales, 2 assister et
4 étre entendus 2 ses réunions lorsqu'il examine des
questions qui entrent dans leur domaine de
compétence.

7. Le Comité présente ©n rapport zannuel &
I'Assemblée générale des Nations Unies sur
I'application de la présente Convention, contenant
ses propres observations et recommandations
fondées, en particulier, sur l'sxamen des rapports et
sur toutes les observations préseniées par des Etats
parties.

8. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies transmet les rapports annuels du
Comité aux Etats parties 4 la présente Convention,
au Conseil économique et social, & la Comrmission
des droits de I'homme de I'Organisation des Nations
Unies, au Directeur général du Bureau international
du Travail et aux autres organisations pertinentes.
Article 75

1. Le Comité adopte son propre réglement intérieur.
2. Le Comité élit son bureau pour une période de
deux ans.

3. Le Comité se réunit normalement une fois par an.
4. Les réunions du Comité ont normalement lieu au
Siege de I'Organisation des Nations Unies.

Article 76

1. Tout Etat partie 4 la présente Convention peut, en
vertu du présent article, déclarer 2 tout moment
quil reconnait la compétence du Comité pour
recevoir et examiner des communications dans
lesquelles un Etat partie prétend quun autre Etat
partie ne s'acquitte pas de ses obligations au titre de
la présente Convention. Les communications
présentées en vertu du présent article ne peuvent
gire Tegues et examinées que si elles émanent d'un
Etat partie qui a fait une déclaration reconnaissant,
en ce qui le concerne, la compétente du Comité. Le
Comité ne regoit aucune communication intéressant
un Etat partie qui n'a pas fait une telle déclaration.
La procédure ci- aprés s'applique a l'égard des
communications regues conformément au présent
article:

a) Si un Etat partie & la présente Convention estime
gu'un autre Etat partie ne sacquitte pas de ses
obligations au titre de la présente Convention, il
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peut appeler, par communication écrite, l'attention
de cet Etat sur la question. L'Etat partie peut aussi
informer le Comité de la question. Dans un délai de
trois mois a compter de la réception de la
communication, 1'Etat destinataire fera tenir & I'Etat
qui a adressé la communication des explications ou
toutes autres déclarations écrites élucidant la
question, qui devront comprendre, dans toute la
mesure possible et utile, des indications sur ses
régles de procédure et sur les moyens de recours,
soit déja utilisés, soit en instance, soit encore
ouverts;

b) Si, dans un délai de six mois a compter de la date
de réception de la communication originale par
'Etat destinataire, la guestion n'est pas réglée & la
satisfaction des deux Etats parties intéressés, l'un
comme l'autre auront le droit de la soumettre au
Comité, en adressant une notification au Comiié
ainsi qu'a l'autre Etat intéressé;

¢) Le Comité ne peut connaitre d'une affaire qui lui
est soumise qu'aprés s'étre assuré que tous les
recours internes disponibles ont été utilisés et
épuisés, conformément aux principes de droit
international généralement reconnus. Cetie régle ne
s'applique pas dans les cas ob, de l'avis du Comité,
les procédures de recours excédent les délais
raisonnables;

d) Sous réserve des dispositions de l'alinéa ¢ du
présent paragraphe, le Comité met ses bons offices
2 la disposition des Etats parties intéressés, afin de
parvenir 2 une solution amiable de Ia guestion
fondée sur le respect des obligations énoncées dans
la présente Convention;

¢) Le Comité tient ses séances 2 huis clos lorsqu'il
examine les communications prévues au présent
article;

f) Drans toute affaire qui Iui est soumise
conformément 2 l'alinéa b du présent paragraphe, le
Comité peut demander aux Etats parties intéressés
visés A Valinéa b de Iui fournir tout renseignement
pertinent; :

g) Les Etats parties intéressés visés A l'alinéa b du
présent paragraphe ont le droit de se faire
représenter lors de lexamen de l'affaire par le
Comité et de présenter des observations oralement
ou par écrit, ou sous l'une et l'auire forme;

h) Le Comité doit présenter un rapport dans un
délai de douze mois A compter du jour oli il a regu
la notification visée & lalinée b du présent
paragraphe:

i) 8i une solution 2 pu étre trouvée conformément
aux dispositions de l'alinéa d du présent paragraphe,
le Comité se borne, dans son rapport, 2 un bref
exposé des faits et de la solution intervenue:

ii) Si une solution n'a pu &tre trouvée conformément
aux dispositions de l'alinéa d du présent paragraphe,
le Comité expose, dans son rapport, les faits
pertinents concernant I'objet du différend entre les
Etats parties intéressés. Le texie des observations



écrites et le procés-verbal des observations orales
présentées par les Etats parties intéressés sont joints
au  rapport. Le Comité peut &galement
communiquer aux Etats parties intéressés seulement
toute vue qu'il peut considérer pertinente en la
matiére.

Pour chaque affaire, le rapport est communiqué aux
Etats parties intéressés.

2. Les dispositions du présent article entreront en
vigueur lorsque dix Etats parties A la présente
Convention auront fait la déclaration prévue au
paragraphe 1 du présent article. Ladite déclaration
est déposée par I'Eiat partie auprés du Secrétaire
général de 1'Organisation des Nations Unies, qui en
communique copie aux autres Etats pariies. Une
déclaration peut 8tre retirée 2 tout moment au
moyen d'une notification adressée au Secrétaire
général. Ce retrait est sans préjudice de l'examen de
toute question qui fait I'objet d'une communication
déja transmise en vertu duo présent article; aucune
autre communication d'un Etat partie ne sera regue
en vertu du présent article aprés que le Secrétaire
général aura regu notification du retrait de la
déclaration, 2 moins que I'Etat partie intéressé n'ait
fait une nouvelle déclaration.

Article 77

1. Tout Etat partie & Ia présente Convention peut, e
vertu du présent article, déclarer 3 tout moment
quil recomnait la compétence du Comité pour
recevoir et examiner des communications
présentées par ou pour le compte de particuliers
relevant de sa juridiction qui prétendent que leurs
droits individuels établis par la présente Convention
ont été violés par cet Etat partie. Le Comité ne
regoit aucune communication intéreseant un Etat
partie qui n'a pas fait une telle déclaration,

2. Le Comité déclare imrecevable toute
communication soumise en vertu du présent article
qui est anonyme ou qu'il considere &tre un abus du
droit de soumettre de telles communications, ou
éwe incompatible avec les dispositions de la
présente Convention. :

3. Le Comité n'examine aucune communication
d'un particulier conformément au présent article
sans s'étre assuré que:

a) La méme question n'a pas été et n'est pas en
cours dexamen devant une autre instance
internationale d'enquéte ou de réglement;

b) Le particulier a épuisé tous les recours internes
- disponibles; cette régle ne s'applique pas si, de
avis du Comité, les procédures de recours
exceédent des délais raisonnables, ou s'il est peu
probable que les voies de recours donneraient une
satisfaction effective a ce particulier.

4. Sous réserve des dispositions du paragraphe 2 du
présent  article, le Comité porte  toute
communication qui lui est soumise en vertu du
présent article 3 l'attention de I'Eiat partie 2 la
présente Convention qui a fait une déclaration en
vertu du paragraphe 1 et a prétendument violé 1'une
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quelconque des dispositions de la Convention. Dans
les six mois qui suivent, ledit Etat soumet par écrit
au Comité des explications ou déclarations
€claircissant la question et indiquant, le cas échéant,
les mesures qu'il peut avoir prises pour remédier a
Ia situation. ‘

5. Le Comité examine les communications regues
en veriu du présent article en tenant compte de
toutes les informations qui iui sont soumises par ou
pour le compte du particulier et par I'Etat partie
intéressé.

6. Le Comité tient ses séances a huis clos lorsqu'il
examine les communications prévues dans le
présent article.

7. Le Comité fait part de ses constatations 2 1'Etat
partie intéressé et au particulier.

8. Les dispositions du présent article entreront en
vigueur lorsque dix Etats parties 2 la présente
Convention auront fait la déclaration prévue au
paragraphe 1 du présent article. Ladite déclaration
est déposée par 1'Etat partie auprés du Secrétaire
général de 'Organisation des Nations Unies, qui en
communique copie aux autres Etats parties, Une
déclaration peut étre retirée 3 tout moment au
moyen d'une notification adressée au Secrétaire
général. Ce retrait est sans préjudice de Fexamen de
toute question qui fait l'objet d'une communication
déja transmise en vertu du présent article: aucune
autre communication soumise par ou pour le
compte d'un particulier ne sera regue en vertu du
présent article aprés que le Secrétaire général aura
regu notification du retrait de la déclaration, 2
moins que 1Etat partie intéressé n'ait fait une
nouvelle déclaration.

Article 78

Les dispositions de larticle 76 de la présente
Convention s'appliquent sans préjudice de toute
procédure de réglement des différends ou des
plaintes dans le domaine couvert par la présente
Convention prévue par les instruments constitutifs
et les conventions de I'Organisation des Nations
Unies et des institutions spécialisées, et
n'empéchent pas les Etats parties de recourir 3 I'une
quelconque des autres procédures pour le réglement
dun  différend conformément aux accords
internationaux qui les Lent.

Huitiéme Partie : Dispositions générales

Article 79

Aucune disposition de la présente Convention ne
porte atteinte au droit de chaque Etat partie de fixer
les critéres régissant l'admission des travailleurs
migrants et des membres de leur famille. En ce qui

- concerne les autres questions relatives au statut

Juridique et au traitement des travailleurs migrants
et des membres de leur famille, les Etats parties
sont Liés par les limitations imposées par la présente
Convention.

Article 8¢

Aucune disposition de la présente Convention ne
doit étre interprétée comme portant atteinte aux
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dispositicns de la Charte des Nations Unies et des
actes constitutifs des institutions spécialisées qui
définissent les responsabilités respectives des divers
organes de 'Organisation des Nations Unies et des
institutions spécialisées en ce qui concerne les
questions traitées dans la présente Convention.
Article 81

1. Aucune dispositicn de la présente Convention ne
porte atteinte aux droits et libertés plus favorables
accordés aux travailleurs migrants et aux membres
de leur famille en vertu:

a) Du droit ou de la pratique d'un Etat partie; ou

b) De tout traité bilatéral ou multilatéral liant 1'Etat
partie considéré.

2. Aucune disposition de la présente Convention ne
doit &we interprétée comime impliquant, pour un
Etat, un groupe ou une personne, un droit
quelconque de se livrer & toute activité ou
d'accomplir tout acte portant atteinte a l'un des
droits ou & l'une des libertés énoncés dans la
présente Convention.

Article 82

Ii ne peut étre renoncé aux droits des travailleurs
migrants et des membres de lear famille prévus
dans la présente Convention. Il n'est pas permis
d'exercer une forme quelconque de pression sur les
travailleurs migrants et les membres de leur famille
pour quils renoncent & I'un quelcongue de ces
droits ou s'abstiennent de l'exercer. Il n'est pas
possible de déroger par contrat aux droits reconnus
dans la présente Convention. Les Etats parties
prennent des iesures appropriées pour assurer que
ces principes soient respectés.

Article 83

Chague Etat partie a la présente Convention
sengage:

a) A garantir que toute personne dont les droits et
libertés reconnus dans ia présente Convention ont
été violés dispose d'un recours utile méme si la
violation a été commise par des personnes agissant
dans l'exercice de leurs fonctions officielles;

b) A garantir que toute personne exergant un tel
recours obtienne que sa plainte scit examinée et
qu'il soit statué sur elle par l'autorité judiciaire,
administrative ou législative compétente ou par
toute autre autorité compétente prévue dans le
systéme juridique de 1'Etat, et & développer les
possibilités de recours juridictionnels;

c) A garantir que les autorités compétentes donnent
suite & tout recours qui aura été reconnu justifié.
Article 84

Chaque Etat partie s'engage & prendre toutes les

mesures législatives et autres nécessaires a
I'application des dispositions de la présente
Convention.

Neuviéeme Partie : Dispositions finales

Article 85 '

Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies est désigné comme dépositaire de la présente
Convention.
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Article 86

1. La présente Converntion est ouverte 2 la signature
de tous les Etats. Elle est sujette A ratification.

2. La présente Convention sera ouverte a 1'adhésion
de tout Etar. ‘

3. Les instruments de ratificaiion ou d'adhésion
seront déposés auprés du Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies.

Article 87

1. La présente Convention entrera en vigueur le
premier jour du mois suivant une péricde de trois
mois aprés la date de dépdt du vingtieéme instrument
de ratification ou d'adhésion.

2. Pour chaque Etat ratifiant la présente Convention
aprés son entrée en vigueur ou y adhérant, elle
entrera en vigueur le premier jour du mois suivant
une période de trois mois apres la date de dépdt par
cet Etat de son instrument de ratification ou
d'adhésion.

Article 68

Un Etat qui ratifie la présente Convention ou y
adhére ne peut exclure l'application d'une partie
quelconqgue de celle-ci ou, sans préjudice de 'article
3, exclure une catégorie quelconque de iravailleurs
migrants de son application.

Article 89

1. Tout Etat partie pourra dénoncer la présente
Convention, aprés qu'un délai d'au moins cing ans
se sera écoulé depuis son entrée en vigueur a 1'égard
dudit Etat, par voie de notification écrite adressée
au Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unes.

2. La dénonciation prendra effet le premier jour du
mois suivant l'expiration d'une période de douze
mois aprés la date de réception de la notification
par le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies.

3. Une telle dénonciation ne libérera pas 1'Etat
partie des obligations qui lui incombent en vertu de
la présente Convention en ce qui concerne tout acte
ou toute omission commis avant la date & laquelle
la dénonciation prendra effet; elle ne fera nullement
obstacle 2 la poursuite de l'examen de toute
question dont le Comité était déja saisi a la date 2
laqguelle la dénonciation a pris effet.

4. Apres la date a laquelle Ia dénonciation par un
Etat partie prend effet, le Comité n'entreprend
T'examen d'aucune question nouvelle concernant cet
Etat.

Article 50

1. Au bout de cing ans & compter de la date d'entrée
en vigueur de la présente Convention, chacun des
Etats parties pourra formuler a tout moment une
demande de révision de la présente Convention par
voie de notification écrite adressée au Secrétaire
général de 1'Organisation des Nations Unies. Le
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Secrétaire général communiquera alors tout
amendement proposé aux Etats parties 3 la présente
Convention, en leur demandant de lui faire savoir
sils sont en faveur de la convocation d'une
conférence des Etats parties aux fins d'étudier lcs
propositions et de voter 2 leur sujet. Au cas oi, dans
les quatre mois suivant la date de cette
communication, au moins un tiers des Etats parties
se¢ prononcerait en faveur de la convocation d'une
telle conférence, le Secrétaire général convoquera la
conférence sous les auspices de 'Organisation des
Nations Unies. Tout amendement adopté par une
majorité des Etats parties présents et votants sera
présenté a I'Assemblée générale pour approbation.
2. Les amendements entreront en vigueur lorsqu'ils
auront ét€ approuvés par I'Assemblée générale de
Nations Unies et acceptés par une majorité des deux
tiers des Etats parties, conformément 2 leurs régles
constitutionnelles respectives.

3. Lorsque ces amendements entreront en vigueur,
ils seront obligatoires pour les Etats parties qui les
auront acceptés, lzs autres Etats parties restant liés
par les dispositions de la présente Convention et par
tout amendement antérieur qu'ils auront accepté.

Article 91

1. Le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies recevra et communiquera & tous les
Etats le texte des réserves qui auront été faites par
des Etats parties au moment de Ia signature, de la
ratification ou de I'adhésion.

2. Aucure réserve incompatible avec l'objet et le
but de la présente Convention ne sera autorisée.

3. Les réserves peuvent étre retirées  tout moment
par voie de notification adressée au Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies, lequel
informe tous les Etats. La notification prendra effet
4 la date de réception.

Article 92

1. Tout différend entre deux ou plusieurs Etats
parties concernant l'interprétation ou 'application
de la présente Convention qui n'est pas réglé par
voie de négociation sera soumis a l'arbitrage, 2 la
demande de l'un d'entre eux. Si, dans les six mois
qui suivent la date de la demande d'arbitrage, les
parties ne parviennent pas 4 se mettre d'accord sur
lorganisation de l'arbitrage, l'une quelcongue
. d'entre elles pourra soumettre le différend 2 la Cour
internationale de Justice, en déposant une requéte
conformément au Statut de la Cour.

2. Tout Etat partie pourra, au moment o il signera
la présente Convention, la ratifiera ou v adhérera,
déclarer qu'il ne se considere pas lié par les
dispositions du paragraphe 1 du présent article. Les
autres Etats parties ne seront pas liés par lesdites
dispositions envers un Etat partie qui aura formulé
une telle déclaration.
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3. Tout Etat partie qui aura formulé une déciaration
conformément aux dispositions du paragraphe 2 du
présent article pourra A tout moment retirer ceite
déclaration par voie de notification adressée au
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies.

Article 93

1. La présente Convention, dont les textes anglais,
arabe, chinois, espagnoi, frangais et russe font
également foi, sera déposée auprés du Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.

2. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies transmettra une copie certifiée
conforme de la présente Convention 3 tous les
Etats.

En foi de quoi les plénipotentiaires soussignés,
diment habilités par lewrs gouvernements
respectifs, ont signé la présente Convention.

oK ok o ok ofe ok ok ok ok ok

Convention relative aux droits des
personnes handicapées

Adoptée par I'Assemblée Générale des Nations
Unies le 13 Décembre 2006.

Ratifiée par la loi n°2016-012 du 20 janvier 2010
autorisant le Président de Iz République 3
ratifier la convention relative aux Doits des
Personnes Handicapées et son Protocole
facultatif.

Préambule
Les Etats Parties 2 Ia présente Convention,

a. Rappelant les principes proclamés dans la
Charte des Nations Unies selon lesquels la
reconnaissance de la dignité et de la valeur
inhérentes a tous les membres de la familie
humaine et de leurs droits égaux et
inaliénables constitue le fondement de la
liberté, de la justice et de Ja paix dans le
monde,

b. Reconnaissant que les Nations Unies, dans
la Déclaration universelle des droits de
I’homme et dans les Pactes internationaux
relatifs aux droits de I’homme, ont
proclamé et sont convenues que chacun
peut se prévaloir de tous les droits et de
toutes les libertés qui y sont énoncés, sans
distinction aucune,

c. Réaffirmant le caractire universel,
indivisible, interdépendant et indissociable
de tous les droits de ’homme et de toutes
les libertés fondamentales et la nécessité
d’en garantir la pleine jouissance aux
personnes handicapées sans
discrimination,

d. Rappelant le Pacte international relatif aux
droits économiques, sociaux et culturels, le
Pacte international relatif aux droits civils
et politiques, la Convention internationale
sur I’élimination de toutes les formes de




Journal Officiel de la République Islamique de Mauritanie 09 Décembre 2014

sl

discrimination raciale, la Convention sur
I'élimination de toutes les formes de
discrimination & I’égard des femmes, l2
Convention contre la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants, 1a Convention relative aux
droits de I'enfant et la Convention
internaticnale sur la protection des droits
de tous les travailleurs migrants et des
membres de leur famille,

Reconnaissant que la notion de handicap
évolue et que le handicap résulte de
Pinteraction  entre  des  personnes
présentant des incapacités et les barridres
comportementales et environnementales
qui font obstacle 4 leur pleine et effective
participation a la société sur la base de
I’égalité avec les autres,

Reconnaissant I'importance des principes
et lignes directrices contenus dans le
Programme d’action mondial concernant
les personnes handicapées et dans les
Régles pour I'égalisation des chances des
handicapés et leur influence sur la
promotion, [’élaboration et 1’évaluation
aux niveaux national, régional et
infernational  des  politiques,  plans,
programmes et mesures visant la poursuite
de I’8galisation des chances des personnes
handicapées,

Soulignant qu’il importe d’intégrer la
condition des personnes handicapées dans

les stratégies pertinentes de
développement durable,
Reconnaissant  également gque toute

discrimination fondée sur le handicap est
une négation de la dignité et de la valeur
inhérentes A la personne humaine,
Reconnaissant en cutre la diversité des
personnes handicapées,

Reconnaissant la nécessité de promouvoir
et protéger les droits de ’homme de toutes
les personnes handicapées, v compris de
celies qui nécessitent un accompagnement
plus poussé,

Préoccupés par le fait gu’en dépit de ces
divers instruments et engagements, les
personnes handicapées continuent d’étre
confrontées 2 des obstacles A leur
participation 4 la société en tant que
membres égaux de celleci et de faire
’objet de violations des droits de I’homme
dans toutes les parties du monde,

Reconnaissant  U'importance de la
coopération internationale pour
I’amélioration des conditions de vie des
personnes handicapées dans tous les pays,
en particolier dans les pays en
développement,
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utiles  contributions
actuelles et potentielles des personnes
handicapées au bien-8tre général et 4 la
diversité de leurs communautés et sachant
que la promotion de la pleine jouissance
des droits de 'homme et des libertés
fondamentales par ces personnes ainsi que
celle de leur pleine participation
renforceront leur sentiment d’appartenance

et feront notablement progresser le
développement  humain, social et
économique de leurs sociétés et
I"élimination de la pauvreté,

Reconnaissant 'importance pour les

personnes handicapées de leur autonomie
et de leur indépendance individuciles, y
compris la liberté de faire leurs propres
choix,

Estimant que les personnes handicapées
devraient aveir la possibilité de participer
ctiverent aux processus de prise de
décisions concernant les politiques et
programmes, ¢n particulier ceux qui les
concernent directement,

Préoccupés par les difficultés que
rencountrent les persunnes handicapées, qui
sont exposées & des formes multiples ou
aggravées de discrimination fondées sur la
race, la couleur, le sexe, la langue, la
religion, I’opinion politique ou toute autre
opinion, ['origine nationale, ethnigue,
autochione ou sociale, la fortune, la
naissance, I’8ge ou toute autre situation,
Reconnaissant que les femmes et les filles
handicapées courent souvent, dans leur
famille comme 2 Uextérieur, des risques
plus élevés de violence, d’atieinte 2
Pintégrit¢  physique, d’abus, de
délaissement ou de défaut de soins, de
maltraitance ou d’exploitation,
Reconnaissant que les enfants handicapés
doivent jouir pleinement de tous les droits
de I'homme et de toutes les libertés
fondamentales, sur la base de I'égalité
avec les autres enfants, et rappelant les
obligations qu’ont contractées 2 cette fin
les Etats Parties 2 la Convention relative
aux droits de I’enfant,

Soulignant la nécessité d’intégrer le
principe de I’égalité des sexes dans tous
les efforts visant 2 promouvoir la pleine
jouissance des droits de 'homme et des
libertés fondamentales par les personnes
handicapées,

Insistant sur le fait que la majorité des
personnes handicapées vivent dans la
pauvreté et reconnaissant & cet égard qu'il
importe au plus haut point de s’attaquer
aux effets pernicieux de la pauvreté sur les
personnes handicapées,
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u. Conscients gu’une protection véritable des
personnes  handicapées suppose  des
conditions de paix et de sécurité fondées
sur une pieine adhésion aux buts et
principes de ia Charte des Nations Unies et
sur le respect des instruments des droits ds
P’homme applicables, en particulier en cas
de conflit armé ou d’occupation étrangdre,

v. Reconnaissant qu’il importe que les
personnes handicapées aient pleinement
acces aux équipements physiques, sociaux,
économiques et culturels, 2 la santé et 2
I’éducation ainsi qu’a P'information et 4 la
communication pour jouir pleinement de
tous les droits de ’homme et de toutes les
libertés fondamentales,

w. Conscients que ’individu, étant donné ses
obligations envers les autres individus et la
société a laquelle il appartient, est tenu de
faire son possible pour promcuvoir et
respecter les droits reconnus dans la
Charte internationale des droits de
i"homme,

x. Convaincus que la famiile est I’élément
naturel et fondamental de la société et a
droit & la protection de la société et de
I'Ftat et que les personnes handicapées et
les membres de leur famille devraient
recevoir la protection et I'aide nécessaires
pour que les familles puissent contribuer &
la pleine et égaie jouissance de leurs droits
par les personnes handicapées,

y. Convaincus qu’une convention
internationale globale et intégrée pour la
prometion et la protection des droits et de
la dignité des personnes handicapées
contribuera de fagon significative &
remédier au profond désavantage social
que connaissent les personnes handicapées
et qu’elle favorisera leur participation, sur
la base de I’égalité des chances, 2 tous les
domaines de la vie civile, politique,
économique, sociale et culturelle, dans les
pays développés comme dans les pays en
développement,

Sont convenus de ce qui suit :

Article premier

Objet

La présente Convention a pour objet de
promouvoir, protéger et assurer la pleine et égale
jouissance de tous les droits de 'homme et de
toutes les libertés fondamentales par les personnes
handicapées et de promouvoir le respect de leur
dignité intrinséque. ;
Par personnes handicapées on entend des personnes
qui présentent des incapacités physiques, mentales,
intellectuelles ou sensorielles durables dont
Pinteraction avec diverses barrieres peut faire
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obstacle 2 leur pleine et effective participation % la
société sur la base de I'égalité avec les autres.

Article 2

Définitions

Aux fins de la présente Convention :

On entend par « communication », entre autres, les
langues, Taffichage de texte, le braille, la
commucication tactile, les gros caracieres, les
supports multimédias accessibles ainsi que les
modes, moyens et formes de communication
améliorée et alternative 3 base de supports écrits,
supports audio, langue simplifiée et lecteur humain,
y compris les technologies de I'information et de la
communication accessibles;

Gn entend par « langue », entre autres, les langues
parlées et les langues des signes et autres formes de
langue non parlée;

On entend par « discrimination fondée sur le
handicap » toute distinction, exclusion ou
restriction foridée sur le handicap qui a pour objet
ou pour effet de compromettre ou réduire 4 néant la
reconnaissance, la jouissance ou l'exercice, sur la
base de I'égalité avec les autres, de tous les droits
de 'homme et de toutes les libertés fondamentales
dans les domaines politique, économique, social,
culturel, civil ou autres. La discrimination fondée
sur le handicap comprend toutes les formes de
discriminaticen, y compris le refus d’aménagement
raisonnabie;

On entend par « aménagement raisonnable » les
modifications et ajustements nécessaires et
appropriés  n’imposant  pas de  charge
disproporiionnée cu indue apportés, en fonction des
besoins dans une situation donnée, pour assurer aux
personnes handicapées la jouissance ou 'exercice,
sur la base de 1'égalité avec les autres, de tous les
droits de I'homme et de toutes les liberiés
fondamentales;

On entend par « conception universelle » la
conception de produits, d’équipements, de
programunes et de services qui puissent &tre utilisés
par tous, dans toute la mesure possible, sans
nécessiter ni adaptation ni conception spéciale. La «
conception universelle » n’exclut pas les appareils
et accessoires fonctionnels pour des catégories
particuliéres de personnes handicapées 1i ol ils sont
nécessaires.

Article 3

Principes généraux
Les principes de la présente Convention sont :

a. Le respect de la dignité intrinséque, de
P'autonomie individuelle, y compris la
liberté de faire ses propres choix, et de
I'indépendance des personnes;

b.. La non-discrimination;

¢. . La participation et I'intégration pleines et
effectives a la société;

d. Le respect de la différence et I’acceptation
des personnes handicapées comme faisant
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partic de la diversité humaine et de
I’humanité;

L’égalité des chances;

L’accessibilité;

L’égalité entre les hommes et les femmes;
Le respect du développement des capaciics
de ’enfant handicapé et

Le respect du droit des enfants handicapés
4 préserver leur identité.

T e o

[

Article 4
Obligations générales

o

o

1. Les Etats Parties s’engagent A garantir et 2
promouvoir le plein exercice de tous les
droits de ’homme et de toutes les libertés
fondamentales de toutes les personnes
handicapées sans discrimination d’aucune
sorte fondée sur le handicap. A cette fin,
ils s’engagent 2 :

Adopter toutes mesures appropriées d’ordre
législatif, administratif ou autre pour mettre en
oeuvre les droits reconnus dans la présente
Convention;
Prendre toutes mesures appropriées, y compris
des mesures 1égisiatives, pour modifier,
abroger ou abolir les lois, r2glements,
coutumes et pratiques qui sont source de
discrimination  envers les  persomnes
handicapées;

Prendre en compte la protection et la

promotion des droits de Uhomme des

personnes handicapées dans toutes les
politiques et dans tous les prograimes;

S’abstenir de tout acte et de toute pratique

incompatibie avec la présente Convention et

veiller 4 ce que les pouvoirs publics et les
institutions  agissent conformément a la
présente Convention;

Prendre toutes mesures appropriées pour

éliminer la discrimination fondée sur le

handicap pratiquée par toute personne,
organisation ou entreprise privée;

Entreprendre ou encourager la recherche et le

développement de biens, services, équipements

et installations de conception universelle, selon
la définition qui en est donnée a P'article 2 de la
présente Convention, qui devraient nécessiter
le minimum possible d'adaptation et de frais
pour répondre aux besoins spécifiques des
personnes handicapées, encourager 1’offre et

P utilisation de ces biens, services, équipements

et installaticns et encourager !’incorporation de

la conception  universelle dans le
développement des normes et directives;

Entreprendre ou encourager la recherche et le
développement et encourager 1'offre et
P'utilisation de nouvelles technologies - y
compris les technologies de I’information et de
la communication, les aides 2 la mobilité, les
appareils et accessoires et les technologies
d’assistance - qui soient adaptées aux
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personnes handicapées, en privilégiant ~les

technologies d’un cofit abordable;

h. Fournir aux personnes handicapées des
informations accessibles concernant les aides
la mobilité, les appareils et accessoires et les
technoiogies d’assistance, y compris les
nouvelles technologies, ainsi que les autres
formes d’assistance, services
d’accompagnement et éguipements;

i. Encourager la formation aux droits reconnus
dans la présente Convention des professionnels
et personnels qui travaillent avec des personnes
handicapées, de fagon & améliorer la prestation
des aides et services garantis par ces droits.

2. Dans le cas des droits économiques,

sociaux et culturels, chaque Etat Partie
s’engage 4 agir, an maximum des
ressources dont ii dispose et, s’il y a lieu,
dans le cadre de 1Ia coopération
internaticnale, en vue  d’assurer
progressivement le plein exercice de ces
droits, sans préjudice des obligations
énoncées dans la présente Convention qui
sont d’application immédiate en vertu du
droit international.
Dans I’élaboration et la mise en ceuvre des
lois et des politiques adoptées aux fins de
Vapplication de la présente Convention,
ainsi gue dans 1’adoption de toute décision
sur des questions relatives aux personnes
handicapées, les Etats Parties consultent
étroitement et font activement participer
ces personnes, y compris les enfants
handicapés, par VUintermédiaire des
organisations qui les représentent.

4. Aucune des dispositions de la présente
Convention ne porte afteinte aux
dispositions plus favorables 2 D'exercice
des droits des personnes handicapées qui
peuvent figurer dans la législation d’un
Etat Partie ou dans le droit international en
vigueur pour cet Etat. Il ne peut &tre admis
aucune restriction ou dérogation aux droits
de 'homme et aux lbertés fondamentales
reconnus ou en vigueur dans un Etat Partie
2 la présente Convention en vertu de lois,
de conventions, de réglements ou de
coutumes, sous prétexte que la présente
Convention ne reconnait pas ces droits et
libertés ou les reconnalt & un moindre
degré.

3. Les dispositions de la présente Convention
s’appliquent, sans limitation ni excepticn
aucune, 2 toutes les unités constitutives des
Etats fédératifs.

Article 5

L

Egalité et non-discrimination
1. Les Etats Parties reconnaissent que toutes
les personnes sont égales devant ia loi et



en vertu de celle-ci et ont droit sans
discrimination 3 Pégale protection et 2
I’égal bénéfice de la loi.

Les Etats Parties interdisent toutes les
discriminaticns fondées sur le handicap et
garantissent aux personnes handicapées
une égale et effective protection juridique
contre toute discrimination, quel gu’en soit
le fondement.

Afin de promouvoir égalité et d’éliminer
la discrimination, les KEtats Parties
prennent toutes les mesures appropriées
pour faire en sorte que des aménagements
raisonnables soient apportés.

Les mesures spécifiques qui  sont
nécessaires pour accélérer ou assurer
I'égalité de facto des personnes
handicapées ne constituent pas une
discrimination au sens de la présente
Convention.

Article 6
Femmes handicapées

1.

S8

Les Etats Parties reconnaissent que les
femmes et les filles handicapées sont
exposées & de multiples discriminations, et
ils prennent les mesures voulues pour leur
permeitre de jouir pleinement et dans des
conditions d’égalité de tous les droits de
homme et de toutes les lberiés
fondamentales.

Les Etats Parties prennent toutes mesures
appropri€es pour assurer le plein
€panouissement, la  promotion et
I’autonomisation des femmes, afin de leur
garantir P'exercice et la jouissance des
droits de I'homme et des libertés
fondamentales énoncés dans la présente
Convention.

Article 7
Enfants handicapés

1.

Les Ltats Parties prennent toutes mesures
nécessaires pour garantir aux enfants
handicapés la pleine jouissance de tous les
droits de ’homme et de toutes les libertés
fondamentales, sur la base de Pégalité
avec les autres enfants.

Dans toutes les décisions qui concernent
les enfants handicapés, I'intérét supérieur
de Denfant doit étre une considération
primordiale.

Les Etats Parties garantissent 3 Penfant
handicapé, sur la base de I’égalité avec les
autres enfants, le droit d’exprimer
librement son opinion sur toute question
I'intéressant, les opinions de I’enfant étant
diiment prises en considération eu égard 2
son Age et A son degré de maturité, et
d’obtenir pour I’exercice de ce droit une
aide adaptée 2 son handicap et 2 son 4ge.

%
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Article §
Sensibilisation

1.

Les Etats Parties s’engagent 4 prendre des
mesures  immédiates, efficaces et
appropriées en vue de :

a. Sensibiliser 'ensembie de la société, y compris
au niveau de la famille, & la situation des

personnes

handicapées et promouvoir le

respect des droits et de la dignité des personnes
handicapées;

b.  Combattre les stéréotypes, les préjugés et les
pratiques dangereuses concernant les personues
handicapées, y compris ceux liés au sexe et
P’age, dans ious les domaires;

¢.  Mieux faire connaitre les capacités et les
contributions des personnes handicapées.

2.

Dans le cadre des mesures qu’ils prennent
a cette fin, les Etats Parties :

a.  Lancent et ménent des campagnes efficaces de
sensibilisation du public en vue de :

1

id.

récepiive 3
personnes

Favoriser une attitude
Pégard des droits des
handicapées;

Promouvoir une perception positive des
personnes  handicapées et une
conscience sociale plus poussée 3 leur
égard;

ii. Promouvoir la reconnaissance des
compétences, mérites et aptitudes des
personnes handicapées et de leurs
contributions dans leur milieu de travail
et sur le marché du travail;

1. Encouragent & tous les niveaux du
systeme éducatif, notamment chez
tous les enfanis dés leur plus jeune
ége, une atiitude de respect pour
les  droits des  personnes
handicapées;

2. Encouragent tous les médias 2
moantrer les personnes handicapées
sous un jour conforme 3 "objet de
la présenie Convention;

3. Encouragent I'organisation de
programmes de formation en
sensibilisation  aux  personnes
handicapées et aux droits des
personnes handicapées.

Article 9
Accessibilité

I. Afin de permettre aux personnes

handicapées de wvivre de fagon

indépendante et de participer pleinement a
tous les aspects de la vie, les Ftats Parties
prennent des mesures appropriées pour
leur assurer, sur la base de Pégalité avec
les autres, P’accds 24 Penvironnement

- physique, aux transports, 2 I’information et

4 la communication, y compris aux
systémes et technologies de I’information



2.

[ourna Dfﬁcil d

a.

et de la communication, et aux autres
équipements et services ouverts ou fournis
au public, tant dans les zones urbaines que
rurales. Ces mesures, parmi lesquelies
figurent l'identification et 1'élimination
des obstacles et barrigres 2 I’accessibilité,
s’appliquent, entre autres :

Aux bétiments, & la voirie, aux transports
et autres équipements intérieurs ou
extériewrs, y compris les écoles, les
logements, les instailations médicales et
les lieux de travail;

Aux  services  d’information, de
communication et autres services, y
compris les services électroniques ct les
services d’urgence.

Les Etats Parties prennent également des
mesures appropriées pour :

Elaborer et promulguer des normes
nationales minimales et des directives
refatives & Paccessibilité des installations
et services ouverts ou fournis au public et
contréler I’application de ces normes et
directives;

Faire en sorte que les organismes privés
qui offrent des ipstallations ou des
services qui sont ouverts ou fournis au
public prennent en compte tous les
aspects de I"accessibilit€ par les personnes
handicapées;

Assurer aux parties concernées une

formation concernant les problemes
d’acces  auxquels les  personnes

handicapées sont confrontées;

Faire mettre en place dans les batiments et
autres installations ouverts au public une
signalisation en braille et sous des formes
faciles 2 lire et & comprendre;

Mettre 3 disposition des formes d’aide
humaine ou animalidre et les services de
médiateurs, notamment de guides, de
lecteurs et d’interprétes professionnels en
langue des signes, afin de faciliter I’accés
des batiments et autres installations
ouverts au public;

Promouvoir d’autres formes appropriées
d’aide et d’accompagnement des
personnes handicapées afin de leur
assurer I'acces & I'information;
Promouvoir 1'accds des personnes
handicapées aux nouveaux sysi®mes et
technologies de 'information et de la
communication, y compris I’internet;
Promouvoir I'étude, 1a mise au point, la
production et la diffusion de systémes et
technologies de l'information et de la
communication 2 un stade précoce, de
fagon 2 en assurer I'accessibilité 4 un cofit
minimal.
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Article 10

Droit & la vie

Les Etats Parties réaffirment que le droit 3 la vie est

inhérent 2 la personne humaine et prennent toutes

mesures nécessaires pour en assurer aux personnes
handicapées la jouissance effective, sur la base de

I’égalité avec les autres.

Article 11

Situations

humanitaire _

Les Ftats Parties premnent, conformément aux

obligations qui leur incombent en vertu du droit

international, notamment le droit international
humanitaire et le droit international des droits de

I’homme, tovies mesures nécessaires pour assurer

1a protection et la sifireté des personnes handicapées

dans les sitvations de risque, y compris les conflits
armgs, les crises humanitaires et les catastrophes
naturelles.

Article 12

Reconnaissance de la personnalité juridique dans

des conditions d’égalité

!. Les FEtats Partics réaffirment que les

personnes handicapées ont droit & Ia
reconnaissance en tous Heux de leur
personnalité juridique.

2. Les Etats Parties reconnaissent que les
personnes  handicapées jouissent de la
capacité juridique dans tous les domaines,
sur la base de I'égalité avec les autres.

Les Ftats Parties prennent des mesures

appropriées pour donner aux personnes

handicapées accés 2 1’accompagnement
dont elles peuvent avoir besoin pour
exercer leur capacité juridique.

4. Les Etats Parties font en sorte que les
mesures relatives & [exercice de Ia
capacité juridique soient assorties de
garanties appropriées et effectives pour
prévenir les abus, conformément au droit
international des droits de ’homme. Ces
garanties doivent garantir que les mesures
relatives & Dexercice de la capacité
juridique respectent les droits, la volonté et
les préférences de la personne concernée,
soient exemptes de tout conflit d’intérét et
ne donnent lieu & aucun abus d’influence,
soient proportionnées et adaptées A la
situation de la personne concernée,
s’appliquent pendant la période la plus
bréve possible et soient soumises 2 un
contrble périodique effectué par un organe
compétent, indépendant et impartial ou
une instance judiciaire. Ces garanties
doivent également étre proportionnées au
degré auquel les mesures devant faciliter
Pexercice de la capacité juridique affectent
les droits et intéréts. de la personne
concernée.

de risque et situations d’urgence

o3
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5.

Sous réserve des dispositions du présent
article, les Ftats Parties prenneni toutes
mesures appropri€es et effectives pour
garantir le droit qu'ont les personnes
handicapées, sur Ia base de Iégalité avec
les autres, de posséder des biens ou d’en
hériter, de contrSler leurs finances et
d’avoir acces aux mémes conditions que
les autres personnes aux préts bancaires,
hypotheques et autres formes de crédit
financier; ils veillent 3 ce que les
personnes handicapées ne soient pas
arbitrairement privées de leurs biens.

Article 13
Accés a la justice

1.

Les Etats Parties assurent Pacces effectif
des personnes handicapées 2 1a Justice, sur
la base de D'égalité avec les autres, y
compris par le biais d’aménagements
procéduraux et d’aménagements en
fonction de I'dge, afin de faciliter leur
participation effective, directe ou indirecte,
notammest en tant que témoins, 3 toutes
les procédures judiciaires, y compris au
stade de l'enguéte et aux autres stades
préliminaires.

Afin d’aider 2 assurer I'acces effectif des
personnes handicapées 2 la justice, les
Etats Parties favorisent une formation
appropriée des personnels concourant
I"administration de la justice, ¥ compris les
personnels de police et les personnels
pénitentiaires.

Article 14

Liberté et sécurité de la personne

1.

Les Etats Parties veillent 3 ce que les
personnes handicapées, sur la base de
Végalité avec les autres :

a. Jouissent du droit & la liberté ot &
la sfireté de leur personne;

b. Ne soient pas privées de leur
liberté de fagon iliégale ou
arbitraire; ils veillent en outre
¢e que toute privation de liberté
soit conforme 2 la loi et & ce
qu’en aucun cas I'existence d’un
handicap ne justifie une privation
de liberté.

Les Etats Parties veillent 2 ce que les
personnes handicapées, si elles sont
privées de leur liberté & P’issue d’une
quelconque procédure, aient droit, sur la
base de I'égalité avec les autres, aux
garanties prévues par le droit international
des droits de I'homme et soient traitées
conformément aux buts et principes de la
présente  Convention, vy compris en
bénéficiant d’aménagements raisonnables.

«

|
|
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Article 15
Droit de ne pas étre soumis 2 Ia torture ni & des

peines

ou ftraitements cruels, inhumains ou

dégradants

L

Nul ne sera soumis 2 la torture, ni 3 des
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants. Er particulier, il est interdit de
soumettre une personne sans son libre
consentement 4 une expérience médicale
ou scientifique.

Les Etats Parties prennent toutes mesures
législatives, administratives, Jjudiciaires et
autres mesures efficaces pour empécher,
sur la base de I'égalité avec les autres, que
des personnes handicapées ne soient
soumises 2 la torture ou 2 des peines cu
traitements  cruels, inhumains  ou
dégradants,

Article 16
Droit de ne pas &tre soumis 2 I’exploitation, & la
violence et  1a maltraitance.

1.

Les Etats Parties prennent toutes mesures
iégislatives,  administratives, sociales,
éducatives et autres mesures appropriées
pour prot€ger les personnes handicapées, a
leur domicile comme 3 Pextérieur, contre
toutes formes d’exploitation, de violence
et de maitraitance, y compris leurs aspects
fondés sur le sexe.

Les Etats Parties prennent également
toutes mesures appropriées pour prévenir
toutes les formes d’exploitation, de
violence et de maltraitance en assurant
nhotamment aux personnes handicapées, &
leur famille et 2 leurs aidants des formes
appropriées d’aide et d’accompagnement
adaptées au sexe et & i’age, Y compris en
mettant 4 leur disposition des informations
et des services éducatifs sar les moyens
d’éviter, de reconnatre et de dénoncer les
cas d’exploitation, de violence et de
maltraitance. Les Etats Parties veillent 3 ce
que les services de protection tiennent
compte de I'age, du sexe et du handicap
des intéressés,

Afin de prévenir toutes les formes
d’exploitation, de violence et de
maltraitance, les Etats Parties veillent 2 ce
que tous les établissements et programmes
destinés aux personnes handicapées soient
effectivement contrélés par des autorités
indépendantes.

Les Etats Parties prennent toutes mesures
appropriées pour faciliter le rétablissement
physique, cognitif et psychologique, la
réadaptation et la réinsertion sociale des
personnes handicapées qui ont été victimes
d’exploitation, de viclence ou de
maltraitance sous toutes leurs formes,



notamment en mettant 4 leur disposition
des  services de  protection. Le
rétablissement et la  réinsertion
interviennent dans un environnement qui
favorise la santé, le bien-8tre, I'estime de
soi, la dignité et [’autonomie de Ila
personne et qui prend en compte les
besoins spécifiquement liés au sexe et i
Pége.

5. Les FEtats Parties mettent en place une
iégislation et des politiques efficaces, y
compris une législation et des politiques
axées sur les femmes et les enfants, qui
garantissent que les cas d’exploitation, de
violence et de maltraitance envers des
personnes handicapées sont dépistés, font
I'objet d’une enquéte et, le cas échéant,
donnent iieu A des poursuites.

Article 17

Protection de I’intégrité de la personne

Toute personne handicapée a droit au respect de son
intégrité physique et mentale sur la base de I'égalité
avec les autres.

Article 18
Droit de circuler librement et nationalité
i. Les Etats Parties reconnaissent aux

personnes handicapées, sur la base de
'égalité avec les autres, le droit de circuler
librement, le droit de choisir librement leur
résidence et le droit & une nationalité, et ils
veillent notamment 2 ce que les personnes
handicapées :

a. Aient le droit d’acquérir une nationalité et de
changer de nationalité et ne soient pas privées
de leur nationalité arbitrairement ou en raison
de leur handicap;

b. Ne soient pas privées, en raison de leur
handicap, de la capacité d’cbtenir, de posséder
et d’utiliser des titres attestant leur nationalité
ou autres titres d’identité ou d’avoir recours
aux procédures pertinentes, telles que les
procédures d’immigration, qui peuvent &tre
nécessaires pour faciliter I’exercice du droit de
circuler librement;

c. Aient le droit de quitter n’importe quel pays, y
compris le leur;

d. Ne soient pas privées, arbitrairement ou en
raison de leur handicap, du dreit d’entrer dans
leur propre pays.

2. Les enfants handicapés sont enregistrés
aussitdt leur naissance et ont dés celle-ci le
droit 2 un nom, le droit d’acquérir une
nationalité et, dans la mesure du possible,
le droit de connaitre leurs parents et d’&tre
€levés par eux.

Article 19

Autonomie de vie et inclusion dans la société
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Les FEtats Parties 2 Ia présente Convention
reconnaissent 2 toutes les personnes handicapées le
dreit de vivre dans la société, avec la méme liberté
de choix que les autres personnes, et prennant des
mesures efficaces et appropriées pour faciliter aux
personnes handicapées 1a pleine jouissance de ce
droit ainsi que leur pleine intégration et
participation 2 la seciété, notamment en veillant

ce que: : F L
a. Les personnes handicapées aient Ia

possibilité de choisir, sur la base de
Pégalité avec les autres, leur lieu de
résidence et ol et avec qui elles vont vivre
et qu’elles ne soient pas obligées de vivre
dans un milien de vie particulier;

b. Les personnes handicapées aient accés 2
une gamme de services & domicile ou en
établissement et auires services sociaux
d’accompagnement, y compris [’aide
personnelle nécessaire pour leur permettre
de vivre dans la société et de s’y insérer et
pour empécher qu’elies ne soient isolées
ou victimes de ségrégation;

¢. Les services et ¢&quipements sociaux
destinés 3 la popuiation générale soient
mis a la disposition des personnes
handicapées, sur la base de I'égaliié avec
les autres, et soient adaptés & leurs besoins.

Article 20

Mobilité personnelle

Les Etats Parties prennent des mesures efficaces

pour assurer la mobilité personnelle des personnes

handicapées, dans la plus grande autonomie
possible, y compris en :

a. Facilitant Ia mobilité personnelle des
personnes handicapées selon les modalités
et au moment que celles-ci choisissent, et 2
un cofit abordabie;

b. Facilitant I'accés  des  persomnes
handicapées a des aides a la mobilité,
appareils et accessoires, technclogies
d’assistance, formes d’aide humaine ou
animaliére et médiateurs de qualité,
notamment en faisant en sorie que leur
¢oiit soit abordable;

Dispensant aux personnes handicapées et

aux personnels spécialisés qui travailient

avec elles une formation aux techniques de
mobilité;

d. Encourageant les organismes qui
produisent des aides A la mobilité, des
appareils et accessoires et des technologies
d’assistance 2 prendre en compte tous les
aspects de la mobilité des personnes
handicapées.

Article 21

o

Liberté d’expression et d’opinion et accds a
I’'information



Jourral Officiel de la Républigue Islamique de Matritanie 09 Décembre 2014 N°1326
e e e e e e e

-

Les Etats Parties prennent toutes mesures 1. Les Etats Parties prennent des mesures
appropriées pour que les personnes handicapées '

puissent exercer le droit 2 ia liberté d’expression et
d’opinion, y compris la liberté de demander,
recevoir et communiquer ces informations et des
idées, sur la base de 1'égalité avec les autres et en
recourant 4 tous moyens Ge communication de leur
choix au sens de Iarticle 2 de la présente
Convention. A cetts fin, les Etats Parties :

a

d.

Communiquent les informations destinées
au grand public aux  personnes
handicapées, sans tarder et sans frais
supplémentaires pour celles-ci, sous des
formes accessibles et au moyen de
technologies adaptées aux différents types
de bandicap;

Acceptent et facilitent le recours par les
personnes  handicapées, pour leurs
démarches officielles, a4 la langue des
signes, au brailie, & la communication
améliorée et alternative et A tous les antres
moyens, modes et formes accessibles de
communication de leur choix;

Demandent instamment aux organismes
prvés qui mettent des services a la
disposition du public, y compris par le
biais de [Uinternet, de fournir des
informations et des services sous des
formes  accessibles aux  personnes
handicapées et que celles-ci puissent
utiliser;

Encouragent les médias, y compris ceix
qui communiguent leurs informations par
UVinternet, & rendre leurs services
accessibles aux personnes handicapées;
Reconnaissent et favorisent I'utilisation
des langues des signes.

Article 22
Respect de la vie privée

1.

[ye)

Aucune personne handicapée, quel que
soit son licu de résidence ou son milieu de
vie, ne sera [l'objet d’immixtions
arbitraires ou illégales dans sa vie privée,
sa famille, son domicile ou sa
correspondance ou auires types de
communication ni d’atteintes illégales
son honneur et 2 sa réputation. Les
personnes handicapées ont droit 3 la
protection de la loi contre de telles
immixtions ou de telles atteintes.

Les Etats Parties protégent la
confidentialité des informations
personnelles et des informations relatives 3
la santé et 4 Ia réadaptation des personnes
handicapées, sur la base de I'égalité avec
les autres.

Article 23
Respect du domicile et de la famille

efficaces et appropriées pour éliminer la
discrimination & 1’égard des personnes
handicapées dans tout ce gui a trait au
mariage, & la famille, 3 la fonction
parentale et aux relations personnelles, sur
la base de I’4galité avec les autres, et
veillent a ce que :

Soit reconnu 2 toutes les personnes
handicapées, & partir de I’ge nubile, le
droit de se marier et de fonder une famille
sur la base du libre et plein consentement
des futurs époux;

Soient  recomnus  aux  personnes
handicapées le droit de décider librement
et en toute comnaissance de cause du
nombre de leurs enfants et de
P'espacement des naissances ainsi gue le
droit d’avoir acc®s, de fagon appropriée
pour leur 3ge, & Uinformation et 2
Péducation en matiére de procréation et
de planification familiale; et & ce que les
moyens nécessaires 4 exercice de ces
droits leur scient fournis;

Les personnes handicapées, y compris les
enfants, conservent leur fertilité, sur la
base de I'égalité avec les autres.

Les Ftats Parties garantissent les droits et
responsabilités des personnes handicapées
en matiére de tutelle, de curatelle, de garde
et d’adoption des enfants ou d’institutions
similaires, lorsque ces institutions existent
dans la législation nationale; dans tous les
cas, I'intérét supérieur de enfant est ia
considération primordiale. Les Ftats
Parties apportent une aide appropriée aux
personnes handicapées dans ’exercice de
leurs responsabilités parentales.

Les Etats Parties veillent 2 ce que les
enfants handicapés aient des droits égaux
dans leur vie en famille. Aux fins de
Pexercice de ces droits et en vue de
prévenir la dissimulation, I’abandon, le
délaissement et la ségrégation des enfants
handicapés, les Etats Parties s’engagent 2
fournir aux enfants handicapés et 2 leur
famille, 2 un stade précoce, un large
éventail d’informations et de services, dont
des services d’accompagnement.

Les Etats Parties veillent 2 ce gu’aucun
enfant ne soit séparé de ses parents contre
leur gré, 2 moins que les autorités
compétentes, sous réserve d’un controle
juridictionnel, ne décident, conformément
au droit et aux procédures applicables,
qu’une telle séparation est nécessaire dans
Uintérét supérieur de Uenfant. En aucun
cas un enfant ne doit &tre séparé de ses
parents en raison de son handicap ou du
handicap de 1'un ou des deux parents.
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5. Les Etats Parties s’engagent, lorsque la
famille immédiate n’est pas en mesure de
s’occuper d’'un enfant handicapé, 2 ne
négliger aucun effort pour assurer la prise
en charge de I’enfant par la famille élargie
et, si cela n’est pas possible, dans un cadre
familial au sein de la communauté.

Article 24

Fducation
1. Les Etats Parties reconnaissent le droit des
personnes handicapées a I'éducation. En

vue d’assurer I’exercice de ce droit sans

discrimination et sur la base de I'égalité
des chances, les Etats Parties font en sorte
que le systtme éducatif pourvoie 2
Pinsertion: scolaire 2 tous les niveaux et
offre, tout au long de la vie, des
possibilités d’éducation qui visent :

a. Le plein épanouissement du potentiel humain
et du sentiment de dignité et d’estime de soi,
ainsi que le renforcement du respect des
droits de Yhomme, des libertés
fondamentales et de la diversité humaine;

b. L’épanouissement de la persennalité des
personnes handicapées, de leurs talents =t de
leur créativité ainsi que de leurs aptitudes
mentales et physiques, dans toute la mesure
de leurs potentialités;

¢. La participation effective des personnes
handicapées & une société libre.

2. Aux fins de exercice de ce droit, les Etats
Parties veillent & ce que :

o Les personnes handicapées ne soient pas
exclues, sur le fondement de leur
handicap, du syst2me d’enseignement
général et & ce que les enfants handicapés
e soient pas exclus, sur le fondement de
teur handicap, de I’enseignement primaire
gratuit et obligatoire ou de I'enseignement
secondaire;

o Les personnes handicapées puissent, sur
Ia base de I’égalité avec les autres, avoir
acces, dans les communautés ol elles
vivent, 4 un enseignement primaire
inclusif, de qualité et gratuit, et 2
P'enseignement secondaire;

o 11 soit procédé a des aménagements
raisonnables en fonction des besoins de
chacun;

o Les personnes handicapées bénéficient, au
sein du systéme d’enseignement général,
de T'accompagnement nécessaire pour
faciliter leur éducation effective;

o Des mesures d’accompagnement
individualisé efficaces soient prises dans
des environnements qui optimisent le
progrés scolaire et la socialisation,
conformément 2 !'objectif de pleine
intégration.

72

N°1326

Les Ftats Parties donnent aux personnes
handicapées la  possibilité  d’acquérir les
compérences pratiques et sociales nécessaires de
facon & faciliter leur pleine et égale participation au
sysitme d’enseignement et 4 la vie de la
commuaavté. A cetie fin, les Etats Parties prenient
des mesures appropriées, notamment :

o Facilitent I’apprentissage du braille, de
I’écriture adaptée et des modes, moyens et
formes de communication améliorée et
aiternative, le développement des
capacités d’orientation et de la mobilité,
ainsi que le soutien par lss pairs et le
mentorat;

o Facilitent ’apprentissage de la langue des
signes et la promotion de I'identité
linguistique des personnes sourdes;

o Veillent 4 ce que les personnes aveugles,
sourdes ou sourdes et aveugles — en
particulier les enfants - regoivent un
enseignement dispensé dans la langue et
par le biais des modes et moyens de
commupication qui conviennent le mieux
4 chacun, et ce, dans des environnements
qui optimisent le progrés scolaire et la
sociabilisation.

Afin de faciliter Uexercice de ce droit, les
Etats Parties prennent des mesures appropriées pour
employer des enseignants, y compris des
enseignants handicapés, qui ont une qualification en
langue des signes ou en braille et pour former les
cadres et personnels éducatifs A tous les niveaux.
Cette formation comprend la sensibilisation aux
handicaps et 'utilisation des modes, moyens et
formes de commuaication améliorée et alternative
et des technigues et matériels pédagogiques adaptés
aux personnes handicapées.

Les Etais Pariies veillent 2 ce que les
personnes handicapées puissent avoir accés, sans
discrimination et sur la base de P'égalité avec les
autres, 2 Denseignement tertiaire général, 4 la
formation professionnelle, & 'enseignement pour -
adultes et & la formation continue. A cette fin, ils
veillent 4 ce que des aménagements raisonnables
soient apportés en favear des personnes
handicapées.

Article 25

Santé

Les Ftats Parties reconnaissent que les personnes
handicapées ont le droit de jouir du meilleur état de
santé possible sans discrimination fondée sur le
handicap. Ils prennent toutes les mesures
appropriées pour leur assurer ’accs A des services
de santé qui prennent en compte les
sexospécificités, y compris des services de
réadaptation. En particulier, les Etats Parties :

a. Fournissent aux personnes handicapées
des services de santé gratuits ou d’un cofit
abordable couvrant la méme gamme et de
la méme qualité que ceux offerts aux
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autres personnes, y compris des services
de santé sexuelle et génésique et dec
programmes de santé publique
communautaires;

b. Fournissent aux personnes handicapées les
services de santé dont celles-ci ont bescin
en raison spécifiqguement de leur handicap,
y compris des services de dépistage
précoce et, s'il y a lieu, d’intervention
précoce, et des services destinés 3 réduire
au maximum ou & prévenir les nouveaux
handicaps, notamment chez les enfants et
les personnes agées;

¢. Fournissent ces services aux personnes
handicapées aussi pr2s que possible de leur
communauté, y compris en milieu rural;

d. Exigent des professionnels de la santé
quils  dispensent aux  personnes
handicapées des soins de la méme qualité
que ceux dispensés aux autres, notamment
qu’ils obtiennent le consentement libre et
€clairé des personnes  handicapées
concernées; 2 cette fin, les Ftats Parties
menent des activités de formation et
promulguent des régles déontologiques
pour les secteurs public et privé de la santé
de fagon, entre autres, 3 sensibiliser les
personnels aux droits de I'homme, & la
dignité, & I’autonomie et aux besoins des
personnes handicapées;

e. Interdisent dans le secteur des assurances
la discrimination 2 [’encontre des
personnes  handicapées, qui doivent
pouvoir obtenir a des conditions équitables
et raisonnables une assurance maladie et,
dans les pays ol elle est autorisée par le
droit national, une assurance-vie;

f.  Empéchent tout refus discriminatoire de
fournir des soins ou services médicaux ou
des aliments ou des liquides en raison d’un
handicap.

Articie 26
Adaptation et réadaptation

L

Les Ftats Parties prennent des mesures
efficaces et appropriées, faisant notamment
intervenir I'entraide entre pairs, pour permettre
aux personnes handicapées d’atteindre et de
conserver le maximum d’autonomie, de réaliser
pleincment leur potentiel physique, mental,
social et professionnel, et de parvenir 2 Ia
pleine intégration et 2 la pleine participation a
tous les aspects de la vie. A cette fin, les Etats
Parties organisent, renforcent et développent
des services et programmes diversifiés
d’adaptation et de réadaptation, en particulier
dans les domaines de la santé, de I’emploi, de
I'éducation et des services sociaux, de telle

sorte que ces services et programmes :
a. Commencent au stade le plus
précoce possible et soient fondés
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sur une évaluation
pluridisciplinaire des bescins et
des atouts de chacun;

b. Faciiitent la participation et
P'intégration 4 la communauté et 2
tous les aspects de lz société,
soient librement acceptds et
scient mis & la disposition des
personnes handicapées aussi prés
que possible de leur communauté,

, y compris dans les zones rurales.

Les Etats Parties favorisent le développement
de la formation initiale et continue des
professionnels et personnels qui travaillent
dans les services d’adaptation et de
réadaptation.
Les Ftats Parties favorisent Voffre, la
connaissance et I'utilisation d’appareils et de
technologies d’aide, congus pour les personnes
handicapées, qui facilitent ’adaptatior et la
réadaptation.

Article 27
Travail et emploi

1. Les FEtats Parties reconnaissent aux
personnss handicapées, sur la base de
I'égalité avec les autres, le droit au travail,
notamment & la possibilité de gagner leur
vie en accomplissant un travail librement
choisi ou accepté swr un marché du travail
et dans un milien de travail ouverts,
favorisant ['inclusion et accessibles aux
personnes handicapées. Ils garantissent et
favorisent I'exercice du droit au travail, y
compris pour ceux qui ont acquis un
handicap en cours d’emploi, en prenant
des mesures appropriées, y compris des
mesures législatives, pour notamment :

a. Interdire la discrimination fondée sur le
handicap dans tout ce qui a trait i
Pemploi sous toutes ses formes,
notamment les conditions de recrutement,
d’embauche et d’emplot, le maintien dans
Pemploi, I'avancement et les conditions
de sécurité et d’hygiéne au travail;

b. Protéger le droit des personnes
handicapées 4 bénéficier, sur la base de
P'égalité avec les autres, de conditions de
travail jusies et favorables, y compris
I'égalité des chances et I'égalité de
rémunération 2 travail égal, la sécurité et
Ihygitne sur les lieux de travail, la
protection contre le harcélement et des
procédures de réglement des griefs;

c. Faire en sorte que les personnes
handicapées puissent exercer leurs droits
professionnels et syndicaux sur la base de
Pégalité avec les autres;

d. Permettre aux personnes handicapées
d’avoir  effectivement acces aux
programmes d’orientation technique et



professionnel, aux services de placement
et aux services de formation
professionnelle et continue offerts 2 la
population en genéral;

Promouvoir les possibilités d’emploi et
d’avancement des personnes handicapées
sur le marché du travail, ainsi que I’aide 2
1a recherche et 2 I'obtention d’un emploi,
au maintien dans I’emploi et au retour &
I’'emploi;

Promouvoir les possibilités d’exercice
d’une activit¢ indépendante, 1’esprit
d’entreprise, I’organisation de
coopératives et la création d’entreprise;
Employer des personnes handicapées
dans le secteur public;

Favoriser I’emploi de  personnes
handicapées dans le secteur privé en
mettant en oeuvre des politiques et
mesures appropriées, y compris le cas
échéant des programmes d’action
positive, des incitations et d’autres
mesures;

Faire en sorte que des aménagements
raisonnables soient apportés aux leux de
travail en faveur des personnes
handicapées;

Favoriser I’acquisition par les personnes
handicapées d’une expérience
professionnelle sur le marché du travail
général;

Promouvoir des  programmes de
réadaptation technique et professicnnelle,
de maintien dans 'emploi et de retour 2
I’emploi pour les personnes handicapées.
Les Etats Parties veillent 2 ce que les
personnes handicapées e soient tenues ni
en esclavage ni en servitude, et A ce
qu'elles soient protégées, sur la base de
I'égalité avec les autres, contre le travail
forcé ou obligatoire.

Article 28
Niveau de vie adéquat et protection sociale

1.

Les Ftats Parties reconnaissent le droit des
personnes handicapées & un niveau de vie
adéquat pour elles-mémes et pour leur
famille, notamment une alimentation, un
habillement et un logement adéquats, et 2
une amélioration constante de leurs
conditions de vie et prennent des mesures
appropriées pour protéger et promouvoir
I’exercice de ce droit sans discrimination
fondée sur le handicap.

Les Etats Parties reconnaissent le droit des
personnes handicapées 2 la protection
sociale et & la jouissance de ce droit sans
discrimination fondée sur le handicap et
prennent des imesures appropriées pour
protéger et promouvoir I'exercice de ce
droit, y compris des mesures destinées 2 :
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Assurer aux personnes handicapées
I’égalité d’acces aux services d’eau
salubre et leur assurer l'accds a des

services, appareils et accessoires et auires
aides répondant aux besoins créés par leur
handicap qui soient appropriés et
abordables;

Assurer avx personnes handicapées, en
particulier aux femmes et aux filles et aux
personnes dgées, I’accés aux programrnes
de protection sociale et aux programmes
de réduction de la pauvreté;

Assurer aux personnes handicapées et 2
leurs familles, lorsque celles-ci vivent
dans la pauvreté, ’accés 4 'aide publique
pour couvrir les frais liés au handicap,
notamment les frais permettant d’assurer
adéquatement une formation, un soutien
psychologigue, une aide financiere ou une
prise en charge de répit;

Assurer aux personnes handicapées
Paccds aux programmes de logeinents
sociaux;

Assurer aux personnes handicapées
Pégalité d’accds aux programmes et
prestations de retraite.

Article 29

Partic

Les

ié)ation 2 la vie politique et 2 la vie publique
tats

Parties garantissent aux personnes

handicapées la jouissance des droits politiques et la
possibilité de les exercer sur la base de I’égalité
avec les autres, et s’engagent :

a.

ii.

iii.

WYeillent 2

A faire en sorte que les personnes
handicapées puissent effectivement et
pleinement participer a la vie politique et 3
la vie publique sur la base de I"égalit€ avec
iee autres, que ce soit directement ou par
Pintermédiaire de représentants librement
choisis, notamment qu’elles aient le droit
et la possibilité de voter et d’étre élues, et
pour cela les Fiats Parties, entre autres
mesures :

ce que les procédures,
équipements et matériels €lectoraux soient
appropriés, accessibles et faciles a
comprendre et A utiliser;

Protégent le droit qu'ont les personnes
handicapées de voter  bulletin secret et
saigs  intimidation aux élections et
référendums publics, de se présenter aux
élections et d’exercer effectivement un
mandat électif ainsi que d’exercer toutes
fonctions publiques a tous les niveaux de
I’Etat, et facilitent, s’il y a lieu, le recours
aux technologies d’assistance et aux
nouvelles technologies;

Garantissent la libre expression de la
volonté des personnes handicapées en tant
qu’électeurs et a cette fin si nécessaire, et &
leur demande, les autorisent & se faire



assister d’une personne de leur choix pour
voter;

b. A promouveir activement un
environnement dans lequel les personnes
handicapées peuvent cffectivement et
pleinement participer 2 la conduiic des
affaires publiques, sans discrimination et
sur ia base de I'égalité avec les autres, et 2
encourager leur participation aux affaires
publiques, notamment par le biais

i.  De leur participation aux organisations non
gouvernementales et associations qui
s'intéressent 2 la vie publique et politique
du pays, et de leur participation aux
activités et 4 I'administration des partis
politiques;

ii., De la constitution d’organisations de
personnes handicapées pour les représenter
aux niveaux international, national, régional
et local et de I’adhésion & ces organisations.

Article 30

Participation & la vie culturelle et

récréative, aux loisirs et aux Sports
3. Les Etats Parties reconnaissent le droit des
personnes handicapées de participer 3 la vie
culturelle, sur la base de I'égalité avec les autres, et
prennent toutes mesures appropriées pour faire en
sorte qu'elles :

a.  Adent accs aux produits culturels dans
des formats accessibles;

b. Aient accés aux émissions de télévision,
aux films, aux pitces de théitre et autres
activités culturelles dans des formats
accessibles;

C. Aient accds aux lieux d’activités
culturelles tels que les théatres, les
musées, les cinémas, les bibliotheques et
les services touristiques, ef, dans la
mesure du possible, aux monuments et
sites importants pour la culture nationale.

4. Les Etats Parties prennent des mesures
appropriées pour donner aux personnes handicapées
la possibilité de développer et de réaliser leur
potentiel créatif, artistigue et intellectuel, non
seulement dans leur propre intérét, mais aussi pour
Penrichissement de la sociéts.

5, Les Etats Parties prennent toutes mesures
appropriées, conformément au droit international,
pour faire en sorte que les lois protégeant les droits
de propriété intellectuelle ne constituent pas un
obstacie déraisonnable ou discriminatoire & 1'accés
des personnes handicapées aux produits culturels.

6. Les personnes handicapées ont droit, sur la
base de I’égalité avec les autres, 4 Ia reconnaissance
et au soutien de leur identité culturelle et
linguistique spécifique, y compris les langues des
signes et la cuiture des sourds.

7 Afin  de permettre aux personnes
handicapées de participer, sur la base de Pégalité
avec les autres, aux activités récréatives, de loisir et
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sportives, lez Etats Parties prennent des mesures
appropriéez pour :

a. Encourager et Promouvoir la
participation, dans toute la mesure
possible, de personnes handicapées aux
activités sportives ordinaires 2 tous les
piveaux;

b. Faire en =sorte que les personnes
handicapées  aient la  possibilité
d’organiser et de mettre au point des
activités sportives et récréatives qui leur
soient spécifiques et d’y participer, et, &
cette fin, encourager la mise & leur
disposition, sur la base de I’égalité avec
les autres, de moyens d’entrainements, de
formations et de ressources appropriés;

c. Faire en sorte que les personnes
handicapées aient accés aux lieux ol se
déroulent des activités  sportives,
récréatives et touristiques;

d. Faire en sorte que les enfants handicapés
puissent participer, sur la base de I'égalité
avec les autres enfants, aux activités
lndiques, récréatives, de loisir et
sportives, y compris dans le systéme
scolaire;

e. Faire en sorte que les personnes
handicapées aient acces aux services des
personnes et organismes  chargés
d’organiser des activités récréatives, de
tourisme et de loisir et des activités
sportives.

Article 31

Statistiques et coilecte des données
8. Les Etats Parties s’engagent 3 recueillir
des informations approprides, y compris des
données statistiques et résultats de recherches, qui
leur permettent de formuler et d’appliquer des
politiques visant 2 donner effet 2 la présente
Convention. Les procédures de collecte et de
conservation de ces informations respectent :

a. Les garanties égales, y compris celles qui
découlent de la Ilégislation sur Ia
protection des données, afin d’assurer la
confidentialité et le respect de la vie
privée des personnes handicapées;

b. Les normes internationalement acceptées
de protection des droits de I’homme et des
libertés fondamentales et les principes
éthiques qui régissent la collecte et
I'exploitation des statistigues.

9. Les informations recueillies conformément
au présent article sont désagrégées, selon qu’il
convient, et utilisées pour évaluer la facon dont les
Etats Parties s’acquittent des obligations gqui leur
incombent en vertu de la présente Convention et
identifier et lever les obstacles que rencontrent les

ersonnes handicapées dans Dexercice de leurs
droits.



10. Les Etats Parties ont la responsabilité de
diffuser ces statistiques et veillent & ce qu’elles
soient accessibles aux personnes handicapées et
autres personnes.

Article 32
Coopération internationale
i1 Les Etats Parties reconnaissent

Pimportance de la coopération internationale et de
sa promotion, 2 Pappui des efforts déployés au
niveau national pour la réalisation de I’objet et des
buts de la présente Convention, et prennent des
mesures appropriées et efficaces & cet égard, entre
eux et, s’il y a liew, en partenariat avec les
organisations  internationales et  régionales
compétentes et la société civile, en particulier les
organisations de personnes handicapées. Iis peuvent
notamment prendre des mesures destinées & :

a. Faire en sorte que la coopération
internationale - vy  compris  les
programmes internationaux de
développement ~ prenne en compte les
personnes handicapées et leur soit
accessible;

b. Faciliter et appuyer le renforcement des
capacités, notamment grace a I’échange et
au partage d’informations, d’expériences,
de programmes de formation et de
pratiques de référence;

¢. Faciliter la coopération aux fins de la
recherche et de I'accds aux connaissances
scientifiques et techniques;

d. Apporter, §’il y a lieu, une assisiance
technique et une aide économique, y
compris en facilitant 1’acquisition et la
mise en commun de technologies d’accés
et d’assistance et en opérant des transferts
de technologie.

12. Les dispositions du présent article sont
sans préjudice de l'obligation dans laquelle se
trouve chaque FEtat Parie de s’acquitter des
obligations qui lui incombent en vertu de la
présente Convention.
Article 33
Application et suivi au niveau national

13. Les Etats Parties désignent, conformément
a leur sysiéme de gouvernement, un ou plusieurs
points de contact pour les questions relatives 2
Papplication de la présente Convention et
envisagent diment de créer ou désigner, au sein de
leur administration, un dispositif de coordination
chargé de faciliter les actions liées & cette
application dans différents secteurs et 2 différents
niveaux.

i4. Les Etats Parties, conformément 2 leurs
systémes administratif et juridique, maintiennent,
renforcent, désignent ou créent, au niveau interne,
un dispositif, y compris un ou plusieuss
mécanismes indépendants, selon qu’il conviendra,
de promotion, de protection et de suivi de
I'application de la présente Conventicn. En

Journal Officiel de a Régigue Islamgue de Mauritanie 09 Décembre 20

76

1326

désignant ou en créant un tel mécanisme, ils
tiennent compte des principes applicables au statut
et au fonctionnement des institutions nationales de
protection et de promotion des droits de I'homme.

15. La société civile — en particulier les
personties handicapées et les organisations qui les
représentent — est associée ef participe pleinement 2
la fonction de suivi.

Article 34
Comité des droits des personnes
handicapées

16. 1l est institué un Comité des droits des

personnes handicapées (ciaprés dépommé « le
Comité ») qui s’acquitte des fonctions définies
ciaprés.

17. Le Comité se compose, au moment de
I'entrée en vigueur de la présente Convention, de
douze experts. Aprés scixante ratifications et
adhésions supplémentaires 3 la Convention, il sera
ajouté six membres au Comité, qui atteindra alors
sa composition maximum de dix-huit membres.

18. Les membres du Comité siegent 3 titre
personnel et sont des personnalités d’une haute
autorité morale et justifiant d’une compétence et
d’une expérience reconnues dans le domaine auquel
s’applique la présente Convention. Les Ftats Parties
sont invités, lorsqu’ils désignent leurs candidats, 3
tenir diment compte de la disposition énoncée au
paragraphe 3 de Darticle 4 de la présente
Convention.

19, Les membres du Comité sont élus par les
Ftats Parties, compte tenu des principes de
répartition géographique équitable, de
représentation des différentes formes de civilisation
et des principaux systémes juridiques, de
représentation  équilibrée des sexes et de
participation d’experts handicapés.

20. Les membres du Comité sont élus au
scrutin secret sur une liste de candidats désignés par
les Etats Parties parmi leurs ressortissants, lors de
réunions de la Conférence des Etats Parties. A ces
réunions, oli le quorum est constitué par les deux
tiers des FEtats Parties, sont élus membres du
Comité les candidats ayant obtenu le plus grand
nombre de voix et la majorité absolue des votes des
représentants des Etats Parties présents et votants.

21. La premiere élection aura licu dans les six
mois suivant la date d’entrée en vigueur de la
présente Convention. Quatre mois au moins avant
la date de chaque élection, le Secrétaire général de
I’Organisation des Nations Unies invitera par &écrit
les Etats Parties & proposer leurs candidats dans un
délai de deux mois. Le Secrétaire général dressera
ensuite la liste alphabétique des candidats ainsi
désignés, en indiquant les Etats Parties qui les ont
désignés, et la communiquera aux Etats Parties 2 la
présente Convention.
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22. Les membres du Comité sont élus pour
quatre ans. Ils sont rééligibles une fois. Toutefois,
le mandat de six des membres élus lors de la
premigre élection prend fin au bout de deux ans;
immédiatement apreés la premigre élection, les noms
de ces six membres sont tirés au sort par le
Président de la réunicn visée au paragraphe 5 du
présent article.
23. L’¢lection des six membres additionnels
do Comité se fera dans le cadre d'élections
ordinaires, conformément aux dispositions du
présent article.
24. En cas de décés ou de démission d’un
membre du Comité, ou si, pour toute autre raison,
un membre déclare ne plus pouveir exercer ses
fonctions, I'Btat Partie qui avait présenté sa
candidature nomme un autre expert possédant les
qualifications et répondant aux conditions énoncées
dans les dispositions pertinentes du présent article
pour pourvoir le poste aiusi vacant jusqu’i
'expiration du mandat correspondant.
25. Le Comité adopte son reéglement intérieur.
26. Le Secrétaire général de I’Organisation des
Nations Unies met 2 la disposition du Comité le
personnel et les moyens matériels qui lui sont
nécessaires pour s’acquiiter efficacement des
fonctions qui lui soni confies en vertu de la
présente Convention et convogque sa premiére
réunion.
21. Les membres du Comité regoivent, avec
P'approbation de I’Assemblée générale des Mations
Unies, des émoluments prélevés sur les ressources
de P'Organisation des Nations Unies dans les
conditions fixées par 1'Assemblée générale, eu
égard & I'importance des fonctions du Comité,
28. Les membres du Comité bénéficient des
facilités, privileges et immunités accordés aux
experts en mission pour I’Organisation des Nations
Unies, tels qu’ils sont prévus dans les sections
pertinentes de la Convention sur les priviléges et les
immunités des Nations Unies.

Article 35

Rapports des Etats Parties
29. Chaque Etat Partie présente au Comité, par
Pentremise du Secrétaire général de 1'Organisation
des Nations Unies, un rapport détaillé sur les
mesures qu’il a prises pour s’acquitter de ses
obligations en verts de la présente Convention et
sur les progres accomplis & cet égard, dans un délai
de deux ans & compter de 'entrée en vigueur de Ia
* présente Convention pour I’Etat Partie intéressé.
30. Les FEtats Parties présentent ensuite des
rapports complémentaires au moins tous les guatre
ans, et tous autres rapports demandés par le Comité.
31. Le Comité adopte, le cas échdant, des
directives relatives a la teneur des rapports.
32. Les Etats Parties qui ont présenté au
Comité un rapport initial détailié n’ont pas, dans les
rapports qu’ils lui présentent ensuite, & répéter les
informations déja communiquées. Les Etats Parties
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sont invités a établir leurs rapports selon une
procédure ouverte et transparente et tenant diiment
compie de la disposition énoncée au paragraphe 3
de l’article 4 de la présente Convention.
33. Les rapports peuvent indiquer les facteurs
et les difficultes qui affectent !’accomplissement
des cbligations prévues par la présente Convention.

Article 36

Examen des rapports
34, Chaque rapport est examiné par le Comité,
qui formule les suggestions et recommandations
d’ordre général sur le rapport qu’il estime
appropriées et qui les transmet 3 I'Etat Partie
iniéressé. Cet Etat Partie peut communiquer en
réponse au Comité toutes informations qu’il juge
utiles. Le Comité peut demander aux Ftats Parties
tous renseignements complémentaires relatifs 2
I’application de la présente Convention.
35. En cas de retard important d’un Etat Partie
dans la présentation d’un rapport, le Comité peut Iui
notifier qu’il sera réduit A examiner I'application de
la présente Convention dans cet Etat Partie A partir
des informations fiables dont il peut disposer, 2
moins que le rapport attendu ne lui soit présenté
dans les trois mois de la notification. Le Comité
invitera I'Etat Partie intéressé & participer 2 cet
examen. Si I'Etat Partie répond en présentant son
rapport, les dispositions du paragraphe 1 du présent
article s’appliqueront.
36. Le Secrétaire général de 1’Organisation des
Nations Unies communique les rapports a tous les
Etats Parties.
37. Les Etats Parties mettent largement Jeurs
rapports 4 la disposition du public dans leur propre
pays et facilitent I’accds du public aux suggestions
et recommandations d’ordre général auxquelles ils
ont donné lieu.
38. Le Comité transmet aux institutions
spécialisées, fonds et programmes des Nations
Uries et aux autres organismes compétents, s’il le
juge nécessaire, les rapports des Etats Parties
contenant une demande ou indiquant un besoin de
conseils ou d’assistance techniques, accompagnés,
le cas échéant, de ses observations et
recommandations touchant ladite demande ou
indication, afin qu’il puisse y étre répondu.

Article 37

Coopération entre les Etats Parties et le

Comité
39. Les Etats Parties cooperent avec le Comité
et aident ses membres 2 §’acquitter de leur mandat.
40. Dans ses rapports avec les Etats Parties, le

Comité accordera toute l'attention voulue aux
moyens de renforcer les capacités nationales aux
fins de Vapplication de la présente Convention,
notamment par le biais de la coopération
internationale.

Article 38

Rapports du  Comité

organismes et organes

avec d’autres
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Pour promouvoir I’application effective de
la présente Convention et encourager la
coopération internationale dans le domaine
qu’elle vise :
00. Les institutions spécialisées et autres
organismes des Nations Unies ont ie droit de se
faire représenter lors de ’examen de I'application
des dispositions de la présente Convention gqui
relévent de leur mandat. Le Comité peut inviter les
institutions spécialisées et tous autres organismes
qu’il jugera appropriés 2 donner des avis spécialisés
sur ['application de la Convention dans les
domaines qui relévent de leurs mandats respectifs.
Il peut inviter les institutions spécialisées et les
autres organismes des Nations Unies 4 lui présenter
des rapports sur I’application de la Convention dans
les secteurs qui relévent de leur domaine &’ activité;
PP- Dans I’accomplissement de son mandat, le
Comité consulte, selon qu’il le juge approprié, les
autres organes pertinents créés par les traités
internationaux relatifs aux droits de ’homme en
vue de garantir la cohérence de leurs directives en
matiere d’établissement de rapports, de leurs
suggestions et de leurs recommandations générales
respectives et d’éviter les doublons et les
chevauchements dans I’exercice de leurs fonctions.
Article 39
Rapport du Comité
Le Comité rend compte de ses activités a
I’Assemblée générale et au Conseil
économique et social tous les deux ans et
peut formuler des suggestions et des
recommandations générales fondées sur
Pexamen des rapports et des informations
regus des Etats Parties. Ces suggestions et
ces recommandations générales sont
incluses dans le rapport du Comité,

accompagnées, le cas échéant, des
observations des Etats Parties.
Article 40
Conférence des Etats Parties
43, Les Ftats Parties se réunissent

régulidrement en Conférence des Etats Parties pour
examiner toute question concernant 1’ application de
la présente Convention,

44, Au plus tard six mois aprés 'entrée en
vigueur de la présente Convention, la Conférence
des Ftats Parties sera convoquée par le Secrétaire
général de I’Organisation des Nations Unies. Ses
réunions subséquentes seront convoquées par le
Secrétaire général tous les deux ans ou sur décision
de la Conférence des Etats Parties.

Article 41

Dépositaire

Le Secrétaire général de I’Organisation des
Nations Unies est le dépositaire de la
présente Convention.

Article 42

Signature
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La présente Convention est ouverte 3 la
signature de tous les Etats et des
organisations d’intégration régionale au
Siege de I'Organisation des Nations Unies
4 New York a compter du 30 mars 2007.
Article 43

Consentement 2 &tre 1ié

La présente Convention est soumise 2 la
ratification des Etats et 2 la confirmation
formelle des organisations d’intégration
régionale qui l'ont signée. Elle sera
ouverte & I’adhésion de tout Ftat ou
organisation d’intégration régionale qui ne
P’a pas signée.

Article 44

Organisations d’intégration régionale
45. Par « organisation d’intégration régionale
» on entend toute organisation constituée par des
Etats souverains d'une région donnée, 3 laquelie ses
Etats membres ont transféré des compétences dans
les domaines régis par la présente Convention.
Dans leurs instruments de confirmation formelle ou
d’adhésion, ces organisations indiquent I’étendue
de leur compétence dans les domaines régis par la
présente Convention. Par la suite, elles notifient au
dépositaire toute modification importante de
I’étendue de leur compétence.
46. Dans Ia présente Convention, les
références aux « Etats Parties » s’appliquent 2 ces
organisations dans la limite de leur compétence.
47. Aux fins du paragraphe 1 de Particle 45 et
des paragraphes 2 et 3 de I'article 47 de la présente
Convention, les instruments déposés par les
organisations d’iniégration régionale ne sont pas
comptés. »
48. Les organisations d’intégration régionale
disposent, pour exercer leur droit de vote a la
Conférence des Etats Parties dans les domaines qui
relévent de leur compétence, d’un nombre de voix
égal au nombre de leurs Etats membres Parties 3 la
présente Convention. Elles n’exercent pas leur droit
de vote si leurs Etats membres exercent le leur, et

inversement.
Article 45
Entrée en vigueur
49. La présente Convention entrera en vigueur

le trentiéme jour suivant le dépt du vingtiéme
instrument de ratification ou d’adhésicn.
50. Pour chacun des Etats ou chacune des
organisations d’intégration régionale qui ratifieront
ou confirmeront formellement la  présente
Convention ou y adhéreront aprés le dépdt du
vingtiéme instrument de ratification ou d’adhésion,
la Convention entrera en vigueur le trenti®me jour
suivant le dépdt par cet Etat ou cette organisation
de son instrument de ratification, d’adhésion ou de
confirmation formelile.

Article 46

Réserves



Les réserves incompatibles avec 1'objet et
iz la présente Convention ne sont pas

Lzs réserves peuvent étre tetirées & tout

Articie 47

Amendements
Tout Etat Partie peut proposer un

—ent 2 la présente Convention et le
au Secrétaire général de I'Organisation
ns  Unies. Le Secrétaire général
] ¢ les propositions d’amendement aux
i “wres, en leur demandant de Iui faire savoir
oot favorables 4 la convocation d’une
= des Etats Parties en vue d’examiner ces
) ons et de se prononcer sur elles. Si, dans

umTe mois qui suivent la date de cette
grumication, un tiers au moins des Etats Parties
ent en faveur de la convocation d’une
“mfirence, le Secrétaire général convoque la
br=mcz sous les auspices de 1'Organisation des
Unies. Tout amendement adopté par une
% des deux tiers des Etats Parties présents et
st soumis pour approbation 2 I’ Assemblée

® = vigueur le trentidme jour suivant la date &
e = le nombre d’instruments d’acceptation

wes ztteint les deux tiers du nombre des Ftats
: la date de son adoption. Par la suite,
Zement entre en vigueur pour chaque Etat
= wenti®me jour suivant le dépt par cet Etat
mstrument d’acceptation. L’amendement ne
=s Etats Parties qui I’ont accepté.

Si la Conférence des Etats Parties en
zinsi par consensus, un amendement adopté
gmrouvé conformément au paragraphe 1 du
article et portant exclusivement sur les

e 34, 38, 39 et 40 entre en vigueur pour tous
8 s Parties le trenti®me jour suivant la date 2
e "= le nombre d’instruments d’acceptation
atteint les deux tiers du nombre des Ftats

z la date de son adoption.

Article 48

Dénonciation

Tout Etat Partie peut dénoncer la présente
Convention par voie de notification écrite
adressée au Secrétaire général de
I’Organisation des Nations Unies. La
dénonciation prend effet un an aprés la
date 2 laquelle le Secrétaire général en a
recu notification.

Article 4%

Format accessible
Le texte de la présente Convention sera
diffusé en formats accessibles.
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Article 50
Textes faisant foi
Les textes anglais, arabe, chinois,

espagnol, francais et russe de la présente
Convention font également foi. EN FOI
DE QUOI les plénipotentiaires soussignés,
diment habilités par leurs gouvernements
respectifs, ont signé la  présente

Conventioa,
e ok o ok o okok ok

Convention internationale pour la
protection de toutes les personnes conire
Ies disparitions forcées

Adoptée par I’Assemblée Générale des Nations
Unies,
le 20 décembre 2006
Ratifiée par la loi 0°2012-041 du 19 Juillet 2012
antorisant la ratification de la conveniion
internationale pour la Protection de toutes les
Personnes contre les Disparitions forcées, signé a
New York le 27 septembre 2011.

Préambule

Les Etats parties a la présente Convention,
Considérant que la Charte des Nations Unies
impose aux Etats l'obligation de promouveir le
respect universel et effectif des droits de Ihomme et
des libertés fondamentales,

S'appuyant sur la Déclaration universelle des droits
de I'homrue,

Rappelant le Pacte international relatif aux droits
économiques, sociaux et culturels, le Pacte
international relatif aux droits civils et politiques et
les autres instruments internationaux pertinents
dans les domaines des droits de 'homme, du droit
humanitaire et du dreit pénal international,
Rappelant  également la Déclaration sur la
protection de toutes les personnes contre les
disparitions forcées, adoptée par ['Assemblée
générale des Nations Unies dans sa résolution
47/133 du 18 décembre 1992,

Conscients de l'extréme gravité de la disparition
forcée, qui constitue un crime et, dans certaines
circonstances définies par le droit international, un
crime contre 'humanité,

Déterminés & prévenir les disparitions forcées et 2
lutter contre l'impunité du crime de disparition
forcée,

Ayant présents & 'esprit le droit de toute personne
de ne pas étre soumise & une disparition forcée et le
droit des victimes 2 la justice et & réparation,
Affirmant le droit de toute victime de savoir la
vérité sur les circonstances d'une disparition forcée
et de connaitre le sort de la personne disparue, ainsi
que le droit 2 la liberté de recueillir, de recevoir et
de diffuser des informations & cette fin,

Sont convenus des articles suivants :
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Premiére partie

Article premier

1. Nul ne sera soumis & une disparition forcée.

2. Aucunc circonstance exceptionnelle, queile
qu'elle soit, qu'il s'agisse de I'état de guerre ou de
menace de guerre, d'instabilité politique intérieure
ou de tout autre état d'exception, ne peut 8tre
invoquée pour justifier la disparition forcée.

Article 2

Aux fins de la présente Convention, on entend par
« disparition forcée » l'arrestation, la détention,
I'enlévement ou toute autre forme de privation de
liberté par des agents de I'Etat ou par des personnes
ou des groupes de personnes qui agissent avec
l'autorisation, 1'appui ou l'acquiescement de I'Etat,
suivi du déni de la reconnaissance de Ia privation de
liberté ou de la dissimulation du sort réservé i la
perscane disparue ou du lieu ol elle se trouve, la
soustrayant a la protection de la loi.

Article 3

Tout Etat partie prend les mesures appropriées pour
enquéter sur les agissements définis  l'article 2, qui
sont l'ouvre de personnes ou de groupes de
personnes agissant sans l'autorisation, l'appui ou
l'acquiescement de I'Etat, et pour traduire les
responsables en justice.

Article 4

Tout Etat partie prend les mesures nécessaires pour
que la disparition forcée constitue une infraction au
regard de son droit pénal.

Article 5

La pratique généralisée ou systématique de la
disparition forcée constitue un crime contre
I'humanité, tel qu'il est défini dans le droit
international  applicable, et entraine les
conséquences prévues par ce droit.

Article 6

1. Tout Etat partic prend les mesures nécessaires
pour tenir pénalement responsable au moins :

a ) Toute personne qui commet une disparition
forcée, l'ordonne ou la commandite, tente de la
commetire, en est complice ou y participe ;

b)) Le supérieur qui :

i) Savait que des subordonnés placés sous son
autorité et son contrdle effectifs commettaient ou
allaient commettre un crime de disparition forcée,
ou a délibérément négligé de tenir compte
d'informations qui l'indiquaient clairement ;

ii) Exercait sa responsabilité et son contrdle
effectifs sur les activités auxquelles le crime de
disparition forcée était 1ié ; et

iil) N'a pas pris toutes les mesures nécessaires et
raisonnables qui étaient en son pouvoir pour
empécher ou réprimer la commission d'une
disparition forcée ou pour en référer aux antorités
compétentes aux fins d'enquéte et de poursuites ;

¢ ) L'alinéa b ci-dessus est sans préjudice des
normes pertinentes plus élevées de responsabilité
applicables en droit international A un chef militaire
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ou 2 une personne faisant effectivement fonction de
chef militaire,

2. Aucun ordre ou instruction émanant d'une
autorité publique, civile, militaire ou autre, ne peut
€tre invoqué pour justifier un crime de disparition
forcée.

Article 7

1. Tout Ftat partie rend le crime de disparition
forcée passible de peines appropriées qui prennent
en compte son extréme gravité,
2. Tout Etat partie peut prévoir :

a) Des circonstances atiénuantes, notamment en
faveur de ceux qui, impliqués dans la commission
d'une disparition forcée, auront contribué
efficacement & la récupération en vie de Ia personne
disparue ou auront permis d'élucider des cas de
disparition forcée ou d'identifier les auteurs d'une
disparition forcée ;

b } Sans préjudice d'autres procédures pénales, des
circonstances aggravantes, notamment en cas de
déces de la personne disparue, ou pour ceux qui se
sont rendus coupables de la disparition forcée de
femmes enceintes, de mineurs, de personnes
handicapées ou d'antres personnes particuliérement
vulnérables.

Article 8

Sans préjudice de l'article 5,

1. Tout Etat partie qui applique un régime de
prescription & la disparition forcée prend les
mesures nécessaires pour que le délai de
prescription de l'action pénale :

a) Soit de longue durée et proportionné 2 Vexiréme
gravité de ce crime ;

b} Commence 2 courir lorsque cesse le crime de
disparition forcée, compte tenu de son caractére
continu.

2. Tout Etat partie garantit le droit des victimes de
disparition forcée a un recours effectif pendant le
délai de prescription. '

Article 9

1. Tout Etat partie prend les mesures nécessaires
pour établir sa compétence aux fins de connaitre
d'un crime de disparition forcée :

a) Quand linfraction a été commise sur tout
territoire sous sa juridiction ou 4 bord d'aéronefs ou
de navires immatriculés dans cet Etat :

b) Quand I'auteur présumé de l'infraction est I'un de
ses ressortissants |

¢) Quand la personne disparue est I'un de ses
ressortissants et que cet Ftat partie le juge
approprié.

2. Tout Etat partie prend également les mesures
nécessaires pour établir sa compétence aux fins de
connafire d'un crime de disparition forcée quand
l'auteur présumé de l'infraction se trouve sur tout
territoire sous sa juridiction, sauf si ledit Etat
l'extrade, ou le remet 2 un autre Etat conformément
4 ses obligations internationales ou a une juridiction

R R



pénale internationale dont il a reconnu la

compétence.
3. La présente Convention n'écarte aucune
compétence  pénale  supplémentaire  exercée

conformément aux lois nationales.

Article 10

f. 8%l estime que les circonstances le justifient,
aprés avoir examiné les renseignements dont il
dispose, tout Etat partie sur le territoire duquel se
trouve une persenne soupgonnée d'avoir commis un
crime de disparition forcée assure la détention de
cette personne ou prend toutes autres mesures
juridiques nécessaires pour s'assurer de sa présence.
Cette détention et ces mesures doivent &ir
conformes 2 la législation dudii Etat partie ; elles
ne peuvent étre maintenues que pendant le délai
nécessaire pour s'assurer de sa présence lors des
procédures pénales, de remise ou d'extradition.

2. L'Etat partie qui a pris les mesures visées au
paragraphe I  du  présent  article procede
immédiatement 2 une enquéte préliminaire ou 2 des
investigations en vue d'établir les faits. Il informe
les Etats parties visés au paragraphe 1 de I'article §
des mesures quil a prises en application du
paragraphe 1 du présent article, notamment la
détention et les circonstances qui la justifient, et des
conclusions de son enquéte préliminaire ou de ses
investigations, en leur indiquant s'il entend exercer
sa compétence.

3. Toute personne détenue en application du
paragraphe 1 du présent article peut communiquer
immédiatement avec le plus proche représentant
qualifié de I'Etat dont elle a la nationalité ou, s'il
s'agit d'une personne apatride, avec le représentant
de 1'Etat ob elle réside habituellement.

Article 11

1. L'Etat partic sur le territoire sous la juridiction
duquel l'auteur présumé d'un crime de disparition
forcée est découvert, s'il n'extrade pas ce dernier, ou
ne le remet pas 2 un autre Etat conformément 2 ses
obligations internationales ou 2 une Jjuridiction
pénale internationale dont il a reconnu 1a
compétence, soumet l'affaire 2 ses autorités
compétentes pour I'exercice de l'action pénale.

2. Ces autorités prennent leur décision dans les
mémes conditions que pour toute infraction de droit
commun de caractére grave en vertu du droit de cet
Etat partie. Dans les cas visés au paragraphe 2 de
l'article 9, les régles de preuve qui s'appliquent aux
poursuites et 2 la condamnation ne sont en aucune
fagon moins rigoureuse que celles qui s'appliquent
dans les cas visés au paragraphe 1 dudit article.

3. Toute personne poursuivie en relation avec un
crime de disparition forcée bénéficie de la garantie
d'un traitement équitable 3 tous les stades de la
procédure. Toute personne jugée pour un crime de
disparition forcée bénéficie d'un proceés équitable
devant une cour ou un tribunal compétent,
indépendant et impartial, établi par la loi.
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Article 12

1. Tout Etat partie assure 4 quiconque alléguant
qu'une personne a été victime d'une disparition
forcée le droit de dénoncer ies faits devant les
autorités  compétentes, lesquelles  examinent
rapidement et impartialement I'allégation et, le cas
échéant, procédent sans délai A une enguéte
approfondie et impartiale. Des mesures appropriées
sont prises, le cas échéant, pour assurer la
protection du plaignant, des témoins, des proches
de Ia personne disparue et de leurs défenseurs ainsi
que de ceux qui participent 4 l'enquéte contre tout
mauvais iraitement ou toute intimidation en raison
de la plainte déposée ou de toute déposition faite,

2. Lorsqu'il existe des motifs raisonnabies de croire
qu'une personne a 6té victime d'une disparition
forcée, les autorités visées au paragraphe 1 du
présent article ouvrent une enquéte, méme si
aucune plainte n'a été officiellement déposée.

3. Tout Etat partie veille 2 ce que les autorités
visées au paragraphe 1 du présent article :

a ) Disposent des pouvoirs et des ressources
nécessaires pour mener I'enguéte  bien, ¥ compris
l'acces 2 la documentation et & d'autres informations
pertinentes pour leur enquéte

b ) Alent acces, si nécessaire avec 'autorisation
préalable dune juridiction qui statue le plus
rapidement possible, 4 tout lieu de détention et 3
tout autre lieu oli il y a des motifs raisonnables de
croire que la personne disparue est présente.

4. Tout Etat partie prend les mesures nécessaires
pour prévenir et sanctionner les actes qui entravent
le déroulement de l'enquéte. Il s'assure notamment
que les personnes soupgonnées d'avoir commis un
crime de disparition forcée ne sont pas en mesure
d'influer sur le cours de l'enquéte par des pressions
ou des actes d'intimidation ou de représailles
exercés sur le plaignant, les témoins, les proches de
la personne disparue et leurs défenseurs ainsi que
sur ceux qui participent a 'enquéte.

Article 13

1. Pour les besoins de l'extradition entre Etats
parties, le crime de disparition forcée n'est pas
considéré comme une infraction politique, une
infraction connexe 2 une infraction politique ou une
infraction inspirée par des mobiles politiques. En
conséquence, une demande d'extradition fondée sur
une telle infraction ne peut étre refusée pour ce seul
motif.,

2. Le crime de disparition forcée est de plein droit
compris au nombre des infractions donnant lieu 3
extradition dans tout traité d'extradition conclu
entre des Etats parties avant l'entrée en vigueur de
la présente Convention.

3. Les Etats parties s'engagent 2 inclure le crime de
disparition forcée au nombre des infractions qui
justifient I'extradition dans tout traité d'extradition 2
conclure par la suite entre eux.

4. Tout Etat partie qui assujettit l'extradition 2
l'existence d'un traité peut, s'il regoit une demande
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d'extradition d'un autre Etat partie auguel il n'est
pas lié par un traité, considérer la présente
Convention comme la base juridique de
I'extradition en ce qui concerne linfraction de
disparition forcée.

5. Les FEtat parties qui n'assujettissent pas
Pextradition 4 l'existence d'un traité reconnaissent le
crime de disparition forcée comme susceptible
d'extradition entre eux.

6. L'extradition est, dans tous les cas, subordonnée
aux conditions prévues par le droit de I'Etat partie
requis ou par les traités d'extradition applicables, y
compris, notamment, aux conditions concernant la
peine minimale requise pour extrader et aux motifs
pour lesquels I'Etat partie requis peut refuser
I'extradition ou l'assujettir 2 certaines conditions.

7. Aucune disposition de la présente Convention ne
doit &tre interprétée comme faisant obligation a
I'Etat partie requis d'extrader sl y a de sérieuses
raisons de penser que la demande a été présentée
aux fins de poursuivre cu de punir une personne en
raison de son sexe, de sa race, de sa religion, de sa
nationalité, de son origine ethnique, de ses opinions
politiques ou de son appartenance & un certain
groupe social, ou que donner suite 2 cette demande
causerait un préjudice a cette personne pour l'une
quelcongue de ces raisons.

Article 14

1. Les Etats parties s'accordent I'entraide judiciaire
la plus large possible dans toute procédure pénale
relative 4 un crime de disparition forcée, y compris
en ce qui concerne la communication de tous les
éléments de preuve dont ils disposent et qui sont
nécessaires aux fins de la procédure.

2. Cette entraide judiciaire est subordonnée aux
conditions prévues par le droit interne de I'Etat
partie requis ou par les traités d'entraide judiciaire
applicables, y compris, notamment, concernant les
motifs pour iesquels 1'Etat partie requis peut refuser
d'accorder 'entraide judiciaire ou la soumettre a des
conditions.

Article 15

Les Fitats parties coopérent entre eux et s'accordent
lentraide la plus large possible pour porter
assistance aux victimes de disparition forcée ainsi
que dans la recherche, la localisation et la libération
des personnes disparues et, en cas de déces, dans
I'exhumation, l'identification des personnes
disparues et la restitution de leurs restes.

Article 16

1. Aucun Etat partie n'expulse, ne refoule, ne remet
ni n'extrade une personne vers un autre Etat s'il y a
des motifs séricux de croire qu'elle risque d'étre
victime d'une disparition forcée.

2. Pour déterminer s'il y a de tels motifs, les
autorités compétentes tiennent compte de toutes les
considérations pertinentes, y compris, le cas
échéant, de l'existence, dans I'Btat concerné, d'un
ensemble de violations systématiques graves,
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flagrantes ou massives des droits de I'homme ou de
violations graves du droit international humanitaire.
Article 17

1. Nul ne sera détenu en secret.

2. Sans préjudice des autres obligations
internationales de ['Etat partie en matidre de
privation de liberté, tout Etat partie, dans sa
législation :

a ) Détermine les conditions dans lesquelles les
ordres de privation de liberté peuvent étre donnés ;
5 ) Désigne les autorités habilitées 2 ordonner des
privations de liberté ;

¢ ) Garantit que toute personne privée de liberté
sera placée uniquement dans des lieux de privation
de liberté officicllement reconnus et contr6lés

d ) Garantit que ioute personne privée de liberté
sera autorisée & communiquer avec sa famille, son
conseil ou toute autre personne de son choix, et a
recevoir leur visite, sous la seule réserve des
conditions établies par la loi, et, s'il s'agit d'un
étranger, A communiquer avec ses autorités
consulaires, conformément au droit international
applicable ;

e ) Garantit I'acces aux lieux de privation de liberté
de toute autorité et institution compétenies
habilitées par la loi, si nécessaire avec I'autorisation
préalable d'une autorité judiciaire ;

f) Garantit & toute personne privée de liberté et, en
cas de soupcon de disparition forcée, la personne
privée de liberté se trouvant dans l'incapacité de
l'exercer elle-méme, 2 toute personne ayant un
intérét légitime, par exemple les proches de la
personne privée de liberi€, leurs représentants ou
leurs avocats, en toutes circonstances, le droit
d'introduire un recours devant un tribunal afin que
celui-ci statue & bref délai sur ia légalité de la
privation de liberté et ordonne la libération si cette
privation de liberté est illégale.

3. Tout Etat partie s'assure de I'établissement et de
la tenue 2 jour dun ou de plusieurs registres
officiels et/ou dossiers officiels des personnes
privées de liberté, qui sont, sur demande,
rapidement mis a la disposition de toute autorité
judiciaire ou de toute autre autorité ou institution
compétente habilitée par la législation de I'Etat
partie concerné ou par tout instrument juridique
international pertinent auquel I'Etat concerné est
partie. Parmi les informations figurent au moins :

a ) L'identité de la personne privée de liberté ;

b ) La date, I'heure et l'endroit ol la personne a été
privée de liberté et T'autorité qui a procédé 2 la
privation de liberté ;

¢ ) L'autorité ayant décidé la privation de liberté et
les motifs de la privation de liberté ;

d ) L'autorité contrdlant la privation de liberté ;

e ) Le lieu de privation de liberté, la date et I'heure
de 'admission dans le lieu de privation de liberté et
l'autorité responsable du lieu de privation de
liberté ;



/) Les éléments relatidls 4 [étar de santé de fa
personae privée de liverte ;

g ) En cas de décés pendant la privation de liberté,
les circonstances et les causes du déces et Ia
destinaticn des restes de la personne décédée ;

# ) La date et 'heure de la libération ou du transfert
vers un autre lieu de détention, la destination et
l'autorité chargée du transfert.

Article 18

1. Sous réserve des articles 19 et 20, tout Etat partie
garantit 2 toute personne ayant un intérét légitime
pour cette information, par exemple les proches de
la personne privée de liberté, leurs représentants ou
leurs avocats, un accés au moins aux informations
suivantes :

a ) L'autorité ayant décidé la privation de liberté ;

b ) La date, Theure et le lien de la privation de
liberté et de 1'admission dans le lieu de privation de
liberté

¢ ) L'autorité contrdlant la privation de liberté ;

d ) Le lieu ol se trouve la personne privée de
liberié, y compris, en cas de transfert vers un autre
lieu de privation de liberté, la destination et
{'autorité responsable du transfert ;

e ) La date, 'heure et le lieu de libération ;

f) Les éléments relatifs a I'état de santé de la
personne privée de liberté ;

g ) En cas de déces pendant la privation de liberté, -
les circonstances et causes du décés et la destination
des restes de la personne décédée.
2. Des mesures appropriées sont prises, le cas
échéant, pour assurer la protection des personnes
visées au paragraphe 1 du présent article, ainsi que
de celles qui participent & I'enquéte, contre tout
mauvais traitement, toute intimidation ou toute
sanction en raisen de la recherche d'informations
concernant une personne privée de liberté.
Article 19
1. Les informations personpelles, y compris les
données médicales ou génétigues, qui sont
collectées et/ou transmises dans le cadre de la
recherche d'une personne disparue ne peuvent pas
étre utilisées ou mises 2 disposition 4 d'autres fins
que celle de la recherche de la personne disparue.
~Cela est sans préjudice de l'utilisation de ces
informations dans des procédures pénales
concernant un crime de disparition forcée et de
I'exercice du droit d'obtenir réparation.
2. La collecte, le traitement, l'utilisation et la
conservation d'informations personnelles, y compris
les données médicales ou 'génétiques, ne doivent
pas transgresser ou avoir pour effet de transgresser
1es droits de Thomme, les libertés fondamentales et
‘ la dignité de la personne humaine.
! Article 20
| 1. Seulement. dans le cas oit une personne est sous
f la protection de la loi et ol la privation de liberté
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est sous conidle Judiciaire, fle drolt aux
[nformations prévees 4 Larticle 18 peuat tre fimits 2
titre exceptionnel, dans la stricte mesure ol la
situation l'exige et ob la loi le prévoeit, et si la
transmission des informations porte atteinte 4 la vie
privée ou & iz sécurité de la personne ou entrave le
bon déroulement d'une enquéte criminelle ou pour
d'autres raisons équivalenties prévues par la loi, et
conformément au droit international applicable et
aux objectifs de la présente Convention. En aucun
cas, ces restrictions au droit aux informations
prévues a larticle 18 ne peuvent étre admises si
elies constituent un comportement défini &
l'article 2 ou une violation du paragraphe 1 de
l'article 17.
2. Sans préjudice de l'examen de la légalit€ de la
privation de liberté d'une personne, 'Etat partie
garantit aux personnes visées au paragraphe 1 de
I'article 18 le droit & un recours judiciaire prompt et
effectif pour obtenir & bref délai les informations
visées dans ce paragraphe. Ce droit & un recours ne
peut é&tre suspendu ou limité en aucune
circonstance.
Article 21
Tout Etat partie prend les mesures nécessaires pour
que la remise en liberté d'une perscnne se déroule
selon des modalités qui permetient de vérifier avec
certitude quelle a été effectivement libérée. Tout
Etat partie prend également les mesures nécessaires
pour assurer l'intégrité physique et le pleir exercice
de ses droits & toute personne au moment-de sa
remise en liberté, sans préjudice des obligations
auxquelles elle peut étre assujettie en vertu de la loi
nationale.
Article 22
Sans préjudice de l'article 6, tout Etat partie prend
les mesures nécessaires pour prévenir et sanctionner
les agissements suivants :
a ) Lentrave ou I'obstruction aux recours visés 2
l'alinéa f du paragraphe 2 de larticle 17 et au
paragraphe 2 de l'article 20 ;
b ) Le manquement 2 l'obligation d'enregistrement
de toute privation de liberté, ainsi que
l'enregistrement de toute information dont l'agent
responsable du registre officiel connaissait ou aurait
dii connaitre l'inexactitude ;
¢ ) Le refus de fournir des informations sur une
privation de liberté ou la fourniture d'informations
inexactes, alors méme que les conditions 1égales
pour fournir ces informations sont réunies.
Article 23
1. Tout Etat partie veille 2 ce que la formation du
personnel militaire ou civil chargé de I'application
des lois, du personnel médical, des agents de la
fonction publique et des autres personnes qui
peuvent intervenir dans la garde ou le traitement de
toute personne privée de liberté puisse inclure
l'enseignement et linformation  nécessaires
concernant les dispositions pertinentes de la
présente Convention, en vue de :



a ) Prévenir l'implication de ces agents dans des
disparitions forcées ;

b ) Souligner 1importance de la prévention et des
enquétes en matiére de disparition forcée ;

¢ ) Veiller 2 ce que l'urgence de la résolution des
cas de disparition forcée soit reconnue.

2. Tout Etat partie veille & ce que soient interdits les
ordres ou instructions prescrivant, autorisant ou
encourageant une disparition forcée. Tout Ftat
partie garantit qu'une personne refusant de se
conformer 2 un tel ordre ne sera pas sanctionnée.

3. Tout Etat partie prend l2s mesures nécessaires
pour que les personnes visées au paragraphe 1 du
présent article qui ont des raisons de penser qu'une
disparition forcée s'est produite ou est projetée
signalent le cas  leurs supérieurs et, au besoin, aux
autorités ou instances de contrdle ou de recours
compétentes.

Article 24

1. Aux fins de la présente Convention, on entend
par «victime» la personne disparue et toute
personne physique ayant subi un préjudice direct du
fait d'une dispariticn forcée.

2. Toute victime a le droit de savoir la vérité sur les
circonstances de la disparition forcée, le
déroulement et les résultats de l'enquéte et le sort de
la personne disparue. Tout Etat partie prend les
mesures appropriées & cet égard.

3. Tout Etat partie prend toutes les mesures
appropriées pour la recherche, la localisation et la
libération des personnes disparues et, en cas de
déces, pour la localisation, le respect et la
restitution de leurs restes.

4. Tout Etat partie garantit, dans son systéme
juridique, 2 la victime d'une disparition forcée le
droit d'obtenir réparation et d'étre indemnisée
rapidement, équitablement et de maniére adéquate.

5. Le droit d'obtenir réparation visé au paragraphe 4
du présent article couvre les dommages matériels et
moraux ainsi que, le cas échéant, d'autres formes de
réparation telles que :

a ) La restitution ;
b ) La réadaptation ;

¢ ) La satisfaction, y compris le rétablissement de la
dignité et de la réputation ;

d ) Des garanties de non-répétition.

6. Sans préjudice de l'obligation de poursuivre
T'enquéte jusqu'a Vélucidation du sort de la personne
disparue, tout Etat partie prend les dispositions
appropriées concernant la situation légale des
personnes disparues dont le sort n'est pas élucidé et
de leurs proches, notamment dans des domaines tels
que la protection sociale, les questions financires,
le droit de la famille et ies droits de propriété.

7. Tout Etat partie garantit le droit de former des
organisations et des associations ayant pour objet
de contribuer 2 I'établissement des circonstances de
disparitions forcées et du sort des personnes
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disparues ainsi qu'a l'assistance aux victimes de
disparition forcée, et de participer librement & de
telles organisations ou associations.

Article 25

1. Tout Etat partie prend les mesures nécessaires
pour prévenir et réprimer pénalement :

a ) La soustraction d'enfants soumis & une
disparition forcée ou dont le pére, la meére ou le
représentant 1égal sont soumis & une disparition
forcée, ou d'enfants nés pendant la captivité de leur
meére soumise & une disparition forcée
b ) La falsification, la dissimulation ou Ila
destruction de documents attestant ia véritable
identité des enfants visés a 1'alinéa g ci-dessus.
2. Tout Etat partie prend les mesures nécessaires
pour rechercher et identifier les enfants visés a
l'alinéa a du paragraphe 1 du présent article et les
rendre a leur famille d'origine, conformément aux
procédures légales et aux accords internationaux
applicables.
3. Les Fftats parties se prétent mutuellement
assistance dans la recherche et l'identification des
enfants visés a l'alinéa a du paragraphe 1 du présent
article ainsi que la détermination du lieu ol ils se
trouvent.
4. Compte tenu de la nécessité de préserver Vintérét
supérieur des enfants visés 2 lalinéa a du
paragraphe 1 du présent article et leur droit &
préserver et & voir rétablie leur identité, y compris
leur nationalité, leur nom et leurs liens familiaux
reconnus par la loi, dans les Ftats parties qui
reconnaissent le systtme d'adoption ou d'autres
formes de placement d'enfants, des procédures
Iégales doivent exister, qui visent 4 réviser la
procédure d'adoption ou de placement d'enfants et,
le cas échéant, & annuler toute adoption ou
placement d'enfants qui trouve son origine dans une
disparition forcée.
5. En toutes circonstances, et en particulier pour
tout ce qui a trait au présent article, l'intérét
supéricur de l'enfant est une considération
primordiale, et lenfant qui est capable de
discernement a le droit d'exprimer librement son
opinion, laquelle est diiment prise en compte eu
égard & son 4ge et a son degré de maturité.
Deuxiéme partie
Article 26
1. Pour la mise en ouvre des dispositions de la
présente Convention, il est institué un Comité des
disparitions forcées (ci-apres dénommé «le
Comité »), composé de dix experts de haute
moralité, possédant une compétence reconnue dans
le domaine des droits de I'homme, indépendants,
siégeant & titre personnel et agissant en toute
impartialité€. Les membres du Comité seront élus
par les FEtats parties selon une répartition
géographique équitable. Il sera tenu compte de
I'intérét que présente la participation aux travaux du
Comité de personnes ayant une expérience
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juridigue pertinente et d'une répartition équilibrée
entre hommes et femmes au sein du Comité.
2. L'élection se fait au scrutin secret sur ure liste de
candidats désignés par les Etats parties parmi leurs
r#ssort.ssants au cours de réumons biennales des
Htats parties convoquées 2 cet effet par le Secrétaire
général de 'Organisation des Nations Unies. A ces
rSunions, au le quoruim st constitué par les deux
tiers des Etats parties, sort lus membres du Comité
les candidats qui obtiennent le plus grand mombre
de voix et la majorité absolue des voiss des
représentants des EL ts parties présents et votants.
3. La premiere élection aura lieu au pius tard six
mois apres la date d'entrée en vigueur de I présente
Convention. Quatre meis avant la date de chaque
élection, le Sscréiaire général de 'Crganisation des
Nations Unies envoie une letire aux Etats parties
pour les inviter 4 présenter des candidatures dans un
délai de trois mois. Le Secrétaire général dresse ia
liste alphabétique des candidats ainsi désignés,
indiquant, pour chague candidat, I'tat partie qui le
présente. I1 communique cetie liste 3 tous les Btats
parties.
4. Les membres du Comité sont éius pour guatre
ans. Ils somt rééligibles une fois. Toutefois, le
mandat de cing des membres élus lors de Ia
premidre €lection prend fin au bout de deux ans
immédiatement aprés la premire éiection, les noms
de ces cing personnes sont tirés au sort par le
président de la réunion visée au paragraphe 2 du
présent article.
5. Si un membre du Comité décéde, se démet de ses
fonctions ou n'est plus en mesure pour guelque
autre raison de sacqmttcr de ses attributions au
Comité, I'Etat partie qui I'a désigné nomme, dass le
respect des critéres prévus au paragraphe 1 du
présent article, un autre candidat parmi ses
ressortissants pour siéger au Comité pour la partie
du mandat restant 2 courir, sous réserve de
I'approbation de 1a majorité des Etats parties Cette
approbation est conmderéc comme acquise 2 moins
que la moitié des Ftats parties ou davantage
n'émettent une opinion défavorable dans un délai de
six semaines & compter du moment ol ils ont été
informés par le Secrétaire général de 'Organisation
des Nations Unies de la nonination proposée.

6. Le Comité établit son régiement intérieur.

7. Le Secréiaire général de I'Organisation des
Nations Unies met 2 la disposition du Comité Ie
personnel et les moyens matériels gui lui sont
nécessaires pour s'acquitter efficacement de ses
fonctions. Le Secrétaire général convoque les
membres du Comité pour la premidre réunion.

8. Les membres du Comité ont droit aux facilités,
privileges et immunités reconnus aux experts en
rnission pour 1'Organisation des Nations Unies, tels
qu'ils sont énoncés dans les sections pertinentes de
la Convention sur les privileges et irmnmunités des
Nations Unies.
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9. Tout Ftat partie s'engage 3 coopérer avec le
Comité et & assister ses membres dans I'exercice de
leur mandat, dans la limite des fonctions du Comité
gu'il a acceprées.

Article 27

Une conférenice des Etats parties se réunira au plus
t8t quatrs aps et au plus tard six ans aprés I'entrés
en vigueur de la présente Convention pour évaluer
le fonctionnement du Comité et décider, selon les
modalités prévues av paragraphe 2 de larticle 44,

sl y a lieu de confier A une autre instance - sans
exclure aucune éventualité - iz suivi de la présente
Convention avec les attributions définies aux
articles 28 & 26.

rticie 28
1. Dans le cadre des compétences que fvi confére la
présente Convention, le Comité coopére avec tous
les organes, bureaux, institutions spécialisées et
fonds appropriés des Nations Ynies, les comités
conventiopnels institués par des  instruments
internationaux, les procédures spéciales des Nations
Uries, les organisations ou instimtions régionales
intergouvernementales concernées, ainsi qu'avec
toutes les institutions, agences et bureaux nationaux
pertinents qui travaillent 2 la protection de foutes
ies personnes conire les disparitions forcées.
2. Dans le cadre de ses fonctions, le Comité
consulte d'autres comités conventionnels institués
par les instruments de droits de I'homme pertinents,
en particulier le Comité des droits de l'homme
institué par le Pacte international relatif aux droits
civils et politiques, en vue d'assurer la cohérence de
ieurs observations et recommandations respectives.
Articie 29
1. Tout Etat partic présente au Comité, par
Pentremise du Secrétaire général de I'Organisation
des MNations Unies, un rapport sur les mesures gu'il
a prises pour donner effet 4 ses obligations au titre
de la présente Convention, dans un délai de deux
ans 4 compter de lentrée en vigueur de la
Convention pour 1'Etat partie concerné.
2. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Nations Unies met ie rapport & la disposition de

tous les Etats parties.
3. Chague rapport est étudié par le Comité, qui peut
faire les commentaires, observations ou

recommandations qu'il estime appropriés. L'Etat
partie concerné regoit communication des
commentaires, observations ou recommandations,
auxquels il peut répondre, de sa propre initiative ou
4 la demande du Comité.

4. Le Comité peut aussi demander aux Etats parties
des renseignements complémentaires sur la mise en
applicaiion de la présenie Convention.

Article 30

1. Le Comité peut €tre saisi, en urgence, par les
proches d'une  persomne  disparue, leurs
représentants légaux, leurs avocats ou toute

personne mandatée par eux, ainsi que toute autre
personne ayant un intérét légitime, d'une demande
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visant & chercher et retrouver une personne
dispane.

2. §i le Comité estime que la demande d'action en
urgence présentée en vertn du paragraphe 1 du
présent article :

a ) Nest pas manifestsment dépourvue de
fondement,

b ) Ne constitue pas un abus du droit de présenter
de telles demendes,

¢ ) A éié préalablement et diiment présentée aux
organes compétents de I'Btat partie concerns, tels
que les autorités habilitbes 2 procéder 2 des
investigations, quand une telle possibilité existe,

d ) N'est pas incompatible avec les dispositions de
la présente Convention, et

e ) N'est pas déja en cours d'examen devant une
autre instance internationale d'enquéte ou de
réglement de méme nature,

il demande 2 I'Etat partie concerné de lui fournir,
dans un délai qu'il fixe, des renseignements sur la
situation de la personne recherchée.

3. Au vu de linformation fournie par I'ftat partie
concerné conformément au paragraphe 2 du présent
article, le Comité peut iransmettre des
recommandations 2 1%tat partie incluant une
requéie lui demandant de prendre foutes les
mesures nécessaires, y compris conservatoires, pour
localiser et protéger la persomne recherchée
conformément 2 la présente Convention et
d'informer le Comité, dans un délai déterminé, des
mesures qu'il prend, en tenant compte de I'urgence
de la situation. Le Comité informe la personne
ayant soumis la demande d'action urgente de ses
recommandations et des informations qui tui ont &té
transmises par I'Etat partie lorsque celles-ci sont
disponibles,

4. Le Comité poursuit ses efforts pour travailler
avec I'Etat partie concerné tant que le sort de la
personne recherchée n'est pas élucidé. Il tient le
requérant informé,

Article 31

1. Tout Etat partie peut déclarer, au moment de la
ratification de la présente Convention ou
ultérieurement, qu'il reconnait la compétence du
Comité pour recevoir et examiner des
communications présentées par des personnes ou
pour le compte de personnes relevant de sa
juridiction qui se plaignent d'3tre victimes d'une
violation, par cet Etat partie, des dispositions de la
présente Convention. Le Comité ne regoit aucune
communication intéressant un Etat partie qui n'a pas
fait une telle déclaration.

2. le Comité déciare
communication si ;

irrecevable  toute

a ) Elle est anonyme ;

b ) Elle constitue un abus du droit de présenter de
telles communications ou est incompatible avec les
dispositions de la présente Convention ;

e la République Islamique de Mauritanie 09 Décembre 2014

86

01326

¢ ) Elle est en cours d'examen devant une auire
instance internationale d'enquéte ou de rdglement
de méme nature ; ou si

4 ) Tous les recours internes efficaces disponibles
n'ont pas &€ épuisés. Cette régle ne s'appiique pas
si fes procédures de recours excident des délais
raisonnables,

3. 8i le Comité considére gue la communication
répond aux conditions requises au paragraphe 2 dn
présent article, il transmet la communication 4 I'Btat
partie concerné, Iui demandant de fournir, dans le
délai gu'il fixe, ses observations ou commentaires.
4. Aprds réception d'une communication, et avant
de prendre une décision sur le fond, le Comité peut
3 tout moment soumetire 3 I'urgente attention de
1'%tat partie concerné une demande tendant A ce
quil prenne les mesures conservatoires nécessaires
pour éviter qu'un dommage irréparable ne soit
causé aux victimes de la violation présumée.
L'exercice, par le Comité, de cette faculté ne
préjuge pas de la recevabilité ou de l'examen au
fond de 1a communication.

5. Le Comité tient ses séances 2 huis clos jorsqu'il
examine les communications prévues au présent
article. Il informe I'anteur de la communication des
réponses fournies par IEtat partie concemé.
Lorsque le Comité décide de finaliser la procédure,
il fait part de ses constatations & 1'Etat partie et 3
'auteur de la communication.

Article 32

Tout Etat partie 2 Ia présente Convention peut
déclarer, 2 tout moment, qu'il reconnait la
compétence du Comité pour recevoir et examiner
des communications par lesquelles un Etat partie
prétend qu'un autre Etat partie ne s'acquitte pas de
ses obligations au tire de la présents Convention.
Le Comitf pe regoit aucune communication
concernant un Etat partie qui n'a pas fait une telle
déclaration, ni aucune communication émanant d'un
Etat partie Qui n'a pas fait une telle déclaration.
Article 33 .

1. 8i le Comité est informé, par des renseignements
crédibles, qu'un Etat partie porte gravement atteinte
aux dispositions de la présente Convention, il peut,
apreés consultation de [IEtat partie concerné,
demander 2 un ou plusieurs de ses membres
d'effectuer une visite et de I'informer sans retard.

2. Le Comité informe par écrit IBtat partie
concerné de son intention de procéder 2 une visite,
indiquant la composition de la délégation et I'objet
de la visite. L'Etat partie donne sa réponse dans un
délai raisonnable.

3. Sur demande motivée de I'Etat partie, le Comité
peut décider de différer ou d'annuler sa visite.

4. Si I'ftat partie donne son accord 2 la visite, le
Comité et I'Btat partie concerné coopérent pour
définir les modalités de la visite, et I'Etat partie
fournit au Comité toutes les facilit€s nécessaires A
l'accomplissement de cette visite.
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5. A la suite de la visite, le Comité communique 3
I'ftat partie concerné ses observations et
recommandations.

Article 34

8i le Comité recoit des informetions qui lui
sembient contenir des indications fondées selon
lesqueiles la cisparitior forcée est pratiquée de
manidre généralisée ou systématique sur le territoire
relevant de Ia juridiction d'un Etat partie, et aprés
avoir recherché auprés de 1'Ftat partie concerné
toute information pertinente sur cette situation, il
peut porter la question, en urgence, 2 l'attention de
I'Assemblée générale des MNations Unies, par
lintermédiaire du  Secrétaire  général de
I'Organisaticn des Nations Unies.

Article 35

1. Le Comité n'est compétent qu'd l'égard des
disparitions forcées ayant débuté postérieurement a
Y'entrée en vigueur de la présente Convention.

2. Si un Etat devient partie 2 la présente Convention
aprés l'entrée en vigueur de celie-ci, ses obligations
vis-a-vis du Comité ne concernent gue les
disparitions forcées ayant débuté postérieurement 2
T'entrée en vigueur de la présente Convention 2 son
égard.

Article 36

1. Le Comité présente aux Etats parties et 2
I'Assemblée générale des Nations Unies un rapport
annuel sur les activités gqu'il aura entreprises en
application de la présente Convention.

2. La publication, dans le rapport annuel, dune
observation concernant un Etat partie doit &tre
préalablement annoncée audit Etat partie, qui
dispose d'un délai raisonnable de réponse ¢t pourra
demander la publication de ses propres
commentaires ou observations dans le rapport.
Troisiéme partie

Articie 37

Aucune des dispositions de la présente Convention
ne porte atteinte aux dispositions plus favorables'a
Ja protection de toutes les persomnes contre les
disparitions forcées qui peuvent figurer :

a ) Dans la législation d'un Etat partie ; ou

b ) Dans le droit international en vigueur pour cet

Ftat.

Article 38

1. La présente Convention est ouverte  la signature
de tout Etat Membre de 'Organisation des Nations
Unies.

2. La présente Convention est soumise 2 la
ratification de tout Ftat Membre de 'Organisation
des Nations Unies. Les instruments de ratification
seront déposés auprés du Secrétaire général de
I'Organisation.

3. La présente Convention est ouverte & l'adhésion
de tout Ftat Membre de 'Organisation des Nations
Unies. L'adhésion se fera par le dépdt dun
instrument d'adhésion auprés du Secrétaire général
de I'Organisation.
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Article 39

i. La présente Convention entrera en vigueur le
trentidme jour aprds la date du dépdt auprés du
Secrétaire général de I'Organisation des Nations
Unies du vingtidms instrument de ratification ou
d'adhésion.

2. Pour tout Ftat qui ratifiera la présente
Convention ou y adbérera aprés le dépbt du
vingtidme instrurent de ratification ou d'adhésion,
la présente Convention entrera en vigueur le
trentieme jour aprés la date du dépbt par cet Etat de
son instrument de ratification ou d'adhésion.

Article 40

Le Secrétaire général de 'Organisation des Nations
Unies notifiera 2 tous les Etats Membres de
I'Organisation et 2 tous les Etats qui auront signé la
présente Convention ou y auront adhézé :

a) Les signatures, les ratifications et les adhésions
ragues en application de I'article 38 ;

b) La date dentrée en vigueur de la présente
Convention en application de l'article 39.

Article 41

Les dispositions de la présente Convention
s'appliquent, sans limitation ni exception aucune, 2
toutes les unités constitutives des Etats fédéraux.
Article 42

1. Tout différend entre deux ou plusieurs Erats
parties concernant linterprétation ou I'application
de la présente Convention qui n'est pas réglé par
voie de négociation ou au moyen des procédures
expressément prévues par la présente Convention
est soumis 3 l'arbitrage, 2 la demande de l'an d'entre
eux. Si, dans les six mois qui suivent la date de la
demande d'arbitrage, les parties ne parviennent pas
3 se mettre d'accord sur Iorganisation de l'arbitrage,
l'une quelconque dlentre elles peut soumeitre le
différend 3 la Cour internationale de Justice, en
déposant une requéte conformément au Statut de la
Cour.

2. Tout Etat partie pourra, au moment od il signera
la présente Convention, la ratifiera ou y adhérera,
déclarer qu'il ne se considire pas lié par les
dispositions du paragraphe 1 du présent articie. Les
autres Eitats parties ne seront pas liés par lesdites
dispositions envers un Ftat partie qui aura formulé
une telle déclaration.

3. Tout Etat partie qui aura formulé une déclaration
conformément aux dispositions du paragraphe 2 du
présent article pourra A tout moment retirer cette
déclaration par une notification adressée au
Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies.

Article 43

La présente Convention est sans préjudice des
dispositions du droit international humanitaire, y
compris les obligations des Hautes Parties
contractantes aux quatre Conventions de Genéve du
12 aofit 1949 et aux deux Protocoles additionnels
du 8 juin 1977 s'y rapportant, ou de la possibilité
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qu'a tout Etat d'autoriser le Comité international de
la Croix-Rouge & visiter les lieux de détention dans
les cas pon prévus par le droit international
humanitaire.

Article 44

1. Tout Etat partie 3 la présente Convention peut
proposer 1t amendement ¢t déposer sa proposition
auprés du Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies. Le Secrétaire général communique
la proposition d'amendement aux Ftats parties 4 ia
présente Convention en leur demandant de lui faire
savoir s'ls sont favorazbles 2 l'organisadon d'une
conférence d'Btats parties en vue de l'examen de la
proposition et de sa mise aux voix. Si, dans les
quatre mois gqui suivent la date dune telle
communication, le tiers au moins des Etats parties
se prononce en faveur de la tenue de ladiie
conférence, le Secrétaire géuéral organise la
conférence sous les auspices de 'Organisation des
Nations Lnies.

2. Tout amendement adopté & la majorité des deux
tiers des Etats parties présenis et votants 3 la
conférence est soumis par le Secrétaire général de
I'Organisation des Nations Unies 2 I'acceptation de
tous les Etats parties.

3. Un amendement adopté selon les dispositions du
paragraphe 1 du présent article entre en vigueur
lorsque les deux tiers des Etats parties 4 Ia présenie
Convention l'ont accepté, conformément 3 la
procédure prévue par leurs constitutions
respectives.

4. Lorsque les amendements entrent en vigueur, ils
ont force obligatoire pour les Etats parties qui les
ont acceptés, les autres Etats parties demeurant liés
par les dispositions de la présente Convention et par
tout amendement antérieur qu'ils auraient accepté.

Article 45

1. La présente Convention, dont les textes anglais,
arabe, chinois, espagnol, frangais et russe font
également foi, sera déposée auprds du Secrétaire
général de I'Organisation des Nations Unies.

2. Le Secrétaire général de 1'Organisation des
Mations Unies fera tienir une copie certifiée
conforme de la présente Convention 2 tous les Etats
visés & l'articie 38.

ookl okl sk

Protocole facultatif se rapportant 3 la
Convention contre la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains
ou dégradant

Adopté par I’Assemblée Générale des
Nations Unies le

Ratifi¢ par la loi n°2012-045 du 19 juiliet
2012 autorisant la ratification du Protocole

g8

Facultatif se rapportant & ia Convention
conire la Torture et autres Peines ou

Traitements Cruels, Inhumains ou
Dégradanis signé & New York, le 27
septembre 2011

Préambule

Les Exats Parties au présent Protocole,
Réaffirmant que la torture et autres peines ou
traitements cruels, inhumains ou dégradanis
sont interdits et constituent des violations
graves des droits de i"nomme,
Convaincus que d’autres mesures sont
nécessaires pour atteindre les objectifs de la
Convention contre la torture et autres peines ou
traitements cruels, inhumains ou dégradants
(ci-aprés dénommée la Convention) et
renforcer la protection des personnes privées
de liberté contre la torture et autres peines ou
traitements cruels , inhumains ou dégradants,
Rappelant les Article s2 et 16 de la
Convention, qui font obligation 2 tout Etat
Partie de prendre des mesures efficaces pour
empécher que des actes de torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants soient commis dans tout territoire
sous sa juridiction,

Conscients qu’il incombe au premier chef aux
Erats d’appliquer ces Article s, que le
renforcement de la protection des personnes
privées de liberté et le plein respect de leurs
droits de I’homme sont une responsabilité
commune partagée par tous, et que les organes
internationaux  chargés de veiller 2
I’application de ces principes complétent et
renforcent les mesures prises i 1'échelon
national,

Rappelant que la prévention efficace de la
torture et autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants requiert un
programme d’éducation et un ensemble de
mesures diverses, législatives, administratives,
judiciaires et autres,

Rappelant également que la Conférence
mendiale sur les droits de I'homme a déclaré
avec fermeté que les efforts tendant a éliminer
la torture devaient, avant tout, étre centrés sur
la prévention et a lancé un appel en vue de
Padoption d'un protocole facultatif se
rapportant 2 la Convention, visant 4 mettre en
place un syst&me préventif de visites régulidres
sur les lieux de détention,

Convaincus que la protection des personnes
privées de liberté contre la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants peut étre renforcée par des moyens



non judiciaires & caractére préventif, fondés sur

des visites réguliéres sur les lieux de détention,

Sont convenus de ce gl suit:

Premidre partie : principes généraux

Article premier

présent Protocole a pour objectif
Pétablissement d’un systdme de visites
régulitres, effectuées par des organismes
internationaux et naticnaux indépendants, sur
les lieux cii se trouvent des personnes privées
de Liberté, afin de prévenir la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants.
Article 2

1. 1 est constitué un Sous-comité pour la
prévention de la torture et autres
peines ou  traitements  cruels,
inhumains ou dégradants du Comiié
contre la torture (ci-aprés dénommé le
Sous-comité de la prévention), qui
exerce les fonctions définies dans le
présent Protocole.

2. Le Sous-comité de la prévention
conduit ses travaux dans le cadre de la
Charte des Nations Unies et s’inspire
des buts et principes qui v sont
énoncés, ainsi que des normes de
P’Organisation des Nations Unies
relatives au traitement des personnes
privées de liberté.

3. Le Souscomité de la prévention
s’inspire également des principes de
confidentialité, d’impartialité, de non-
sélectivité, d’universalité et
d’objectivité.

4. le Sous-comité de la prévention et les
Etats Parties coopdrent en vue de
I"application du présent Protocole.

Article 3
Chaque Etat Partie met en place, désigne ou
administre, 3 UPéchelon national, un ou
plusieurs organes de visite chargés de prévenir
la torture et autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants (ci-aprés dénommés
mécanisme national de prévention).

_ Article 4

1. Chaque Etat Partie autorise les
mécanismes visés aux Article s2 et 3
a effectuer des visites, conformément
au présent Protocole, dans tout lieu
placé sous sa juridiction ou sous son
contrdle ol se trouvent ou pourraient
se trouver des personnes privées de
liberté sur Uordre d’une autorité
publique ou & son instigation, ou avec
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son consentement exprés ou tacite (ci-
apres dénommé lieu de détention).
Ces visites sont effectnées afin de
renforcer, §’il y a lieu, la protection
desdites personnes contre ia torture et
auires peines ou fraitements cruels,
jebumains ov dégradants.

2. Aux fins du présent Protocole, on
entend par privation de liberté toute
forme de détention ou
d’emprisonnement, ou le placement
d’une personne dans un établissement
public ou privé de surveillance dont
elle n’est pas autorisée 2 sortir 4 son
gré, ordonné par une autorité
judiciaire ou administrative ou toute
autre autorité publique.

Deuxiéme partie: Sous-comité de I
prévention
Article 5

1. Le Sous-comité de la prévention se
compose de dix membres. Lorsque le
nombre des ratifications ou adhésions
ay présent Protocole aura atteint
cinquante, celui des membres du
Sous-comité de la prévention sera
porté & vingt-cing.

2. Les membres du Scus-comité de la
préveniion sont choisis parmi des
personnalités de haute moralité ayant
une  expérience  professionnelle
reconnue dans le domaine de
I'administration de la justice, en
particulier en matiere de droit pénal et
d’administration  pénitentiaire  ou
policiére, ou dans les divers domaines
ayant un rapport avec le traitement
des personnes privées de liberté.

3. Dans la composition du Sous-comité
de la prévention, il est dGment tenu
compte de la nécessité d’assurer une
répartition géographique équitable
ainsi que la représentstion des
diverses formes de civilisation et
systémes juridiques des Etats Parties.

4. Dans la composition du Sous-comité
de la prévention, il est également tenu
compte de la nécessité d’assurer une
représentation  respectueuse  de
I’équilibre entre les sexes, sur la base
des principes d’égalité et de non-

discrimination.
5. Le Sous-comité de la prévention ne
peut  comprendre  plus  d'un

ressortissant d’un méme Etat.
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6. Les membres du Sous-comité de la
prévention siégent & titre individuel,
agisscnt en foute indépendance et
impartialité et doivent &tre disponibles

pour exercer efficacement leurs
fonctions au sein du Sous-comité de
la prévention.

Article 6

1. Chaque Etat Partie peut désigner,
conformément au paragrapheZ ci-
aprés, deux candidats au plus,
possédant les qualifications et
satisfaisant aux exigences énoncées &
I’Article 5, et fournit & ce titre des
informations  détaillées sur les
qualifications des candidats.

2. a) Les candidats désignés doivent
avoir la nationalité d’un Etat Partie au
présent Protocole;
b) L’un des deux candidats au moins
doit avoir la nationalité de !Ftat
Partie auteur de la désignation;
¢) Il ne peut étre désigné comme
candidats plus de deux ressortissants
d’un méme Etat Partie;

d) Tout Etat Partie doit, avant de
désigner un candidat ressortissant
d’un autre Etat Partie, demander et
obtenir le consentement dudit Etat
Partie

3. Cing mois au moins avant la date de la
réunion des Etats Parties au cours de
laquelle aura lieu ['élection, le
Secrétaire général de 1’Organisation
des Nations Unies envoie une lettre
aux Etats Parties pour les inviter 2
présenter leurs candidats dans un
délai de trois mois. Le Secrétaire
général dresse la liste par ordre
alphabétique de tous les candidats
ainsi désignés, avec indication des
Etats Parties qui les ont désignés.

Article 7
1. Les membres du Sous-comité de Ia
prévention somnt élus selon la
procédure suivante:

a) 1l est tenu compte au premier chef
des exigences et critéres énoncés 3
PArticle 5 du présent Protocole;
b) La premiere élection aura lieu au
plus tard six mois aprés la date
d’entrée en vigueur du présent
Protocole;

¢) Les membres du Sous-comité de la
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prévention sont élus par les Etats
Parties au scrutin secret;
d) Les membres du Sous-comité de la
prévention sont €lus au cours de
réunions biennales des Fiats Parties,
convoquées par le Secrétaire général
de I’Organisation des Nations Unies.
A ces réunions, ol le guorum est
constitué par les deux tiers des Etats
Parties, sont élus membres du Sous-
comité de la prévention les candidats
qui obtiennent le plus grand nombre
de voix et la majorité absolue des
voix des représentants des Ftats
Parties présents et votants

2. Si, au cowrs de l'élection, il s’avére

que deux ressortissants d’un Etat
Partie remplissent les conditions
requises pour €tre €lus membres du
Sous-comité de la prévention, C’est le
candidat qui obtient le plus grand
nombre de voix qui est €lu. Si les
deux candidats obticnnent le méme
nombre de voix, la procédure est la
suivante:
a) 8i I'un seulement des candidats a
été désigné par I'Etat Partie dont il est
ressortissant, il est élu membre du
Sous-comité de la  prévention;
b) Si les deux candidats ont &6
désignés par U'Etat Partie dont ils sont
ressortissants, un vote séparé au
scrutin secret a lieu pour déterminer
celui qui est ély;
¢) Si aucun des deux candidats n’a été
désigné par I'Etat Partie dont il est
ressortissant, un vote séparé au scrutin
secret a lieu pour déterminer celui qui
est élu.

Articie 8

Si un membre du Sous-comité de la prévention
décede, se démet de ses fonctions cu n’est plus
en mesure pour quelque autre raison de
s’acquitter de ses attributions au Sous-comité
de la prévention, I'Etat Partie qui I'a désigné
propose, en tenant compte de la nécessité
d’assurer un équilibre adéguat entre les divers
domaines de compétence, un autre candidat
possédant les qualifications et satisfaisant aux
exigences énoncées a I'Article 5, qui siége
jusqu’a la réunion suivante des Etats Parties,
sous réserve de !'approbation de la majorité
des FEtats Parties. Cetic approbation est

considérée comme acquise 2 moins que la



—:—4_—‘

moitié des FEtats Parties ou davantage
n’émettent une opinion défavorable dans un
délai de six semaines A compter du moment 03
ils ont été informés par le Secrétaire général ce
I’Crganisation des Naticns Unies de la
nomination proposée.

Article 9

Les membres du Sous-comité de la prévention
sont &lus pour quatre ans. Hs sont rééligibles
une fois si leur candidature est préseniée de
nouveau. Le mandat de la moiti€ des membres
élus lors de la premidre élection prend fin au
bout de deux ans; immédiatement aprés la
premigre élection, le nom de ces membres est
tiré au sort par le Président de la réunion visée
3 Palinéa d du paragraphel de I’ Article 7.

Article 10

1. Le Sous-comité de ia prévention €lit
son bureau pour une période de deux
ans. Les membres du bureau sont
rééligibles.

2. Le Sous-comité de la prévention
établit son réglement intérieur, qui
doit contenir npotamment  les

dispositions suivantes:
a) Le quorum est de la moitié des
membres plus un;

b) Les décisions du Sous-comité de la
prévention sont prises a la majorité
des membres présents;
¢) Le Sous-comité de la prévention se
réunit & huis clos.

3. Le Secrétaire général de I’Organisation
des Nations Unies convoque la
premiére réunion du Sous-comité de
la prévention. Aprés sa premiére
réunion, le Sous-comité de la
prévention se réunit & toute occasion
prévue par son regiement intérieur.
Les sessions du Sous-comité de la
prévention et du Comité contre la
torture ont lieu simultanément au
moins une fois par an.

Troisiéme partie: mandat du Sous-comité de

ia prévention

Article 11

Le Sous-comité de la prévention:

a) Effectue les visites mentionnées & I’ Article
4 et formule,  I'intention des Etats Parties, des
recommandations concernant la protection des
personnes privées de libert¢ contre la torture et
autres peines ou traitements cruels, inhumains
ou dégradants;
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b) En ce qui concerne les mécarismes
nationaux de prévention:
i) Offre des avis et une assistance aux Etats
Parties, le cas échéant, aux fins de la mise en
place desdits mécanismes;
ii) Entretient avec lesdits mécanismes des
contacts directs, confidentiels s’il y a lieu, et
leur offre une formation et une assistance
technique en vue de renforcer leurs capacités;
iii) Leur offre des avis et une assistance pour
évaluer les besoins et les moyens nécessaires
afin de renforcer la protection des personnes
privées de liberté contre la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants;
iv) Formule des recommandations et
observations 2 I'intention des Etats Parties en
vue de renforcer ies capacités et le mandat des
mécanismes nationaux de prévention ce la
torture et autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants;
¢) Coopére, en vue de prévenir la torture, avec
les organes et mécanismes compétents de
’Organisation des Nations Unies ainsi qu’avec
les organisations ou organismes
internationaux, régionaux et nationaux qui
ceuvrent en faveur du renforcement de ia
protection de toute les personnes contre la
torture et autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants.
Article 12
Afin que le Sous-comité de la prévention
puisse s’acquitter du mandat défini & I’ Article
11, les Ftats Paties  s’engagent:
a) A recevoir Ie Sous-comité de la prévention
sur leur territoire et & lui donner accds aux
lieux de détention visés & I’ Article 4 du présent
Protocole;
b) A communiquer au Souscomité de la
prévention tous les renseignements pertinents
qu’il pourrait demander pour évaluer Iles
besoins et les mesures & prendre pour renforcer
la protection des personnes privées de liberié d
contre la torture et autres peines ou traitements
cruels, inhiumains ou dégradants;
¢) A encourager et 2 faciliter les contacts entre
le Sous-comité de la prévention et les
mécanismes  nationaux de  prévention;
d) A examiner les recommandations du Sous-
comité de la prévention et 2 engager le
dialogue avec lui au sujet des mesures qui
pourraient étre prises pour les mettre en ceuvre.
Article 13
1. Le Sous-comité de la prévention
établit, d’abord par tirage au sort, un
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programme de visites régulidres dans
les Etats Parties en vue de s’acquitter
de son mandat tel gu’il est défini &

I’Article 11.

2. Aprés  avoir procédé a4  des
consultations, le Sous-comité de la
prévention communique son

programme aux FEtats Parties afin
qu’ils puissent prendre, sans déjai, les
dispositions d’ordre pratique
nécessairtes pour que les visites
puissent avoir lieu.

3. Les visites sont conduites par au moins
deux membres du Sous-comité de la
prévention. Ceux-ci peuvent Etre
accompagnés, si besoin est, d’experts
ayant une expérience et des
connzissances professionnelles
reconnues dans les domaines visés
dans le présent Protocole, qui sont
choisis sur une liste d’experts établie
sur la base des propositions des Etats
Parties, du Haut Commissariat des
Nations Unies aux droits de "homme
et du Centre des Nations Unies pour
la prévention internaticnale du crime.
Pour établir la liste d’experts, les
Etats Parties intéressés proposent le
nom de cing experts nationaux au
plus. L’Etat Partie intéressé peut
s’opposer & 'inscription sur la liste
d’un expert déterminé, 2 la suite de
quoi le Sous-comité de la prévention
propose le nom d’un autre expert.

4. Le Sous-comité de la prévention peut,
s’il le juge approprié, proposer une
bréve visite pour faire suite 2 une
visite réguliére.

Article 14

1. Pour permettre au Sous-comité de la
prévention de s’acquitter de son
mandat, les Etats Parties au présent
Protocole s’engagent & lui accorder:
a) L’acces sans restriction 3 tous les
renseignements concernant le nombre
de personnes se trouvant privées de
liberté dans les lieux de détention
visés & DArticle 4, ainsi que le
nombre de lieux de détention et leur
emplacement;

b) L’accds sans restriction 2 tous les
renseignements relatifs au traitement
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de ces personnes et 3 leurs conditions
de détention;
¢) Scus réserve du paragraphe? ci-
aprés, 'accds sans restriction & tous
les lieux de détention et 2 leurs
instaliations et &quipements;
d) La possibilité de s’entretenir en
privé avec les personnes privées de
liberté, sans témoins, soit directement,
soit par le truchement d’un interpréie
si cela parait nécessaire, ainsi qu’avec
toute autre personne dont le Sous-
comité de la prévention pense qu’elle
pourrait fournir des remseignements

pertinents;

e) La liberté de choisir les lieux qu’il
visitera et les personnes qu’il
rencontrera.

2. 1l ne peut &tre fait objection 2 la visite
d'un lieu de détention déterminé que
pour des isons pressantss et
impéricuses liées 2 la défense
nationale, 2 la sécurité publique, a des
catastrophes naturelles ou 2 des
troubles graves 13 ol la visite doit
avoir lieu, qui empéchent
provisoirement que la visite ait lieu.
Un Frtat Partie ne saurait invoquer
Pexistence d’un état d’urgence pour
faire objection & une visite.

Article 15
Aucune  autorité publique ni  aucun
fonctionnaire  n’ordonners, n’appliquera,

n’antorisera ou ne tolérera de sanction 3
P'encontre d’une persomne ou d'une
organisation qui awa communigué des
renseignements, vrais ou faux, au Sous-comité
de la prévention ou 2 ses membres, et ladite
personne ou Organisation ne subira de
préjudice d’aucune autre maniére.

Article 16

1. Le Sous-comité de la prévention
communique ses recommandations et
observations a titre confidentiel 2
I'ftat Partie et, le cas échéant, au
mécanisme national de prévention.

2. e Sous-comité de la prévention
publie son rapport, accompagné
d’éventuelles observations de 1’Etat
Partic intéressé, & la demande de ce
dernier. Si I'Etat Partie rend publique
une partie du rapport, le Sous-comité
de la prévention peut le publier, en
tout ou en partie. Toutefois, aucune
donnée personnelle n’est publiée sans
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le consentement expr2s de la personne
concernée.

3. Le Sous-comité de la prévention
présente chague année au Comité
contre la torture un rapport public sus
ses activiiés.

4. Si I’Etat Partie refuse de coopérer avec
le Sous-comité de la prévention
conformément aux dispositions des
Article 512 et 14, ou de prendre des
mesures pour améliorer la situation 2
la lumitre des recommandations du
Souscomité de la prévention, Ie
Comité contre la torture peut, 3 ia
demande du Sous-comité de la
prévention, décider & la majorité de
ses membres, aprés que I'Etat Partie
aura eu la possibilité de s’expliquer,
de faire uns déclaration publigue 2 ce
sujet ou de publier le rapport du Sous-
comité de la prévention.

Quatriéme partie: mécanismes nationanx de
prévention

Article 17

Chague Etat Partie administre, désigne cu met
en place au plus tard un an aprés I’entrée en
vigueur ou la ratification du présent Protocole,
ou son adhésion audit Protocole, un ou
plusieurs mécanismes nationaux de prévention
indépendants en vue de prévenir la torture 3
Péchelon national. Les mécanismes mis en
place par des entités décentralisées pourront
étre désignés comme mécanismes nationaux de
prévention aux fins du présent Protocole, s’ils
sont conformes a ses dispositions.

Article 18

1. Les FEtats Parties garantissent
I'indépendance des  mécanismes
nationaux de prévention dans
Pexercice de leurs fonctions et
"indépendance de leur personnel.

2. Les Etats Parties prennent les mesures
nécessaires pour veiller 4 ce que les
experts du mécanisme national de
prévention possédent les compétences
et les connaissances professionnelles
requises. IIs s’efforcent d’assurer
Péquilibre entre les sexes et une
représentation adéquate des groupes
ethniques et minoritaires du pays.

3. Les Etats Parties s’engagent & dégager
les ressources nécessaires au
fonctionnement des mécanismes
nationaux de prévention.
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4. Lorsqu'ils mettent en place les
mécanismes nationaux de prévention,
les Etats Parties tiennent dfiment
compte des Principes concernant le
statut des institutions nationales pour
la promotion et la protection des
droits de "homme.

Article 19

Les mécanismes nationaux de prévention sont
investis a tout le moins des attributions
suivantes:

a) Examiner régulitrement la situation des
personnes privées de liberté se trouvant dans
les lieux de déiention visés a I’ Article 4, en vue
de renforcer, le cas échéant, leur protection
contre Ia torture et autres peines ou traitements
croels, inhumains ou dégradants;
b) Formuler des recommandations 3 I’intention
des autorités compétentes afin d’améliorer Ie
traiterent et la situation des personnes privées
de liberié et de prévenir la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants, compte tenu des normes
pertinentes de 1'Organisation des Nations
Unies;

¢) Présenter des propositions et des
observations au sujet de la législation en
vigueur ou des projets de loi en la matidre.
Article 20

Pour permettre aux mécanismes nationaux de
prévention de s’acquitter de leur mandat, les
Etats Parties au présent Protocole s’engagent 4
leur accorder: ,

a) L’accds & tous les renseignements
concernant le nombre de personnes privées de
liberté se trouvant dans les lieux de détention
visés a I Article 4, ainsi que le nombre de lieux
de  détention et leur emplacement;
b) L’acces a tous les renseignements relatifs au
traitement de ces personnes et & leurs
conditions de détention;
¢y L’acces & tous les lieux de détention et 2
leurs installations et équipements;
d) La possibilité de s’entretenir en privé avec
les personnes privées de liberté, sans témoins,
soit directement, soit par le truchement d’un
interpréte si cela paralt nécessaire, ainsi
qu’avec toute autre personne dont le
mécanisme national de prévention pense
qu'elle pourrait fournir des renseignements
pertinents; :

¢) La liberté de choisir les lieux qu’ils
visiteront et les personnes qu’ils rencontreront;
D Le droit d’avoir des contacts avec le Sous-
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comité de la prévention, de lui communiquer
des renseignements et de le rencontrer.
Articie 21

1. Aucune autorité publigue ni aucun
fonctionnaire r’ordonnera,
n’appliquera, n’autorisera ou ne
tolérera de sanction 2 I’encontre d’une
personne ou d’une organisation qui
aura communiqué des
renseignements, vrais ou faux, au
mécanisme national de prévention, et
ladite personne ou organisation ne
subira de préjudice d’aucune autre
maniére.

2. Les renseignements confidentiels
ecueillis par le mécanisme natioral
de prévention seront protégés.
Aucune donnée personnelic ne sera
publiée sans le consentement exprés
de la peisonne concernée.

Article 22

Les autorités compétentes de I'Etat Partie
intéressé examinent les recommandations du
mécanisme national de prévention et engagent
le dialogue avec lui au sujet des mesures qui
pourraient étre prises pour les metire en ceuvre.
Article 23
Les FEtats Parties au présent Protocole
s’engagent 2 publier et 2 diffuser les rapports
annuels des mécanismes nationaux de
prévention.

Cinquiéme partie : déclaration
Article 24
I. Au moment de la ratification, les Etats
Parties peuvent faire une déclaration
indiquant qu’ils ajournent I’exécution
des obligations qui leur incombent en
vertu de la troisitme ou de la
quatriéme partie du présent Protocole.
2. Cet ajournement vaut pour un
maximum de trois ans. A Ia suite de
représentations dGment formulées par
I’Etat Partie et aprés consultation du
Sous-comité de la prévention, le
Comité contre la torture peut proroger
cette période de deux ans encore.

Sixieme partie : Dispositions financiéres
Article 28
1. Les dépenses résultant des travaux du
Sous-comité de la prévention créé en
vertu du présent Protocole sont prises
en charge par 1’Organisation des
Nations Unies.
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2. Le Secrétaire général de 1’Organisation
des Nations Unies mei & la disposition
du Sous-comité de la prévention le
personnel et les installations qui lui
sont nécessaires pour s acquitter
efficacement des fonctions qui lui
sont confiées en vertu du présent

Protocole.
Article 26
1. I est établi, conformément aux
procédures pertinentes de
I’Assemblée  générale, un fonds
spécial, qui  sera  administré

conformément au réglement financier
et aux régles de gestion financiére de
P’Organisation des Nations Unies,
pour aider & financer I’application des
recommandations que le Sous-comité
de la prévention adresse a un Etat
Partie 2 la suite d’une visite, ainsi que
les programmes d’éducation des
mécanismes nationavx de prévention.

2. Le Fonds spécial peut étre financé par
des contributions volontaires versées
par  les  gouvernements, les
organisations intergouvernementales
et non gouvernementales et d’autres
entités privées ou publiques.

Septiéme partie : dispositions finales
Article 27

1. Le présent Protocole est ouvert 3 la
signature de tout Etat qui a signé la
Convention.

2. Le présent Protocole est soumis i la
ratification de tout Etat qui a ratifié la
Convention ou y a adhéré. Les
instruments de ratification seront
déposés auprés du Secrétaire général
de I’Organisation des Nations Unies.

3. Le présent Protocole est ouvert &
I’adhésion de tout Etat qui a ratifié la
Convention ou qui y a adhéré.

4. L’adhésion se fera par le dépdt d’un
instrument d’adhésion auprds du
Secrétaire général de I’Organisation
des Nations Unies.

5. Le Secrétaire général de I’Organisation
des Nations Unies informera tous les
Etats qui auront signé le présent
Protocole on qui y auront adhéré du
dépdt de chaque instrument de
ratification ou d’adhésion.
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des Nations Unies, qui en informe
alors les autres Etats Parties au

Protocole et & la Convention. La
dénonciation prend effet un an aprés
la date 3 laguelle la notification est
regue par le Secrétaire général.

2. Une telle dénonciation ne libére pas

I’Etat Partie des obligations qui Iui
incombent en vertu du présent
Protocole en ce qui concerne tout acte
ou toute situation qui se sera produit
avant la date 2 laquelle Ila
dénonciation prendra effet, ou toute
mesure que le Sous-comité de la
prévention aura décidé ou pourra
décider d’adopter 2 I'égard de 1'Erat
Partie concerné; elle ne fera
nullement obstacle & la poursuite de
I'examen de questions dont le Sous-
comité de la prévention était déja saisi
avani la date & laquelle Ia
dénonciation a pris effet.

3. Aprés la date & laquelle la
dénonciation par un Etat Partie prend
effet, le Sous-comité de la prévention
n’entreprend 'examen  d’aucune
question nouvelle concernant cet Etat.

Article 34

{8

Tout Etat Partie au présent Protocole
peut proposer un amendement et
déposer sa proposition auprés du
Secrétaire général de !’Organisation
des Nations Unies. Le Secréiaire
général communigue la proposition
d’amendement aux Ftats Parties au
présent Protocole en leur demandant
de lui faire savoir s’ils sont favorables
a lorganisation d’'une conférence
d’Etats Parties en vue de 'examen de
la proposition et de sa mise aux voix.
Si, dans les quatre mois qui suivent la
date d’une telle communication, le
tiers au moins des Etats Parties se
prononcent en faveur de la tenue de
ladite conférence, le Secré

général organise ia conférence sous
les auspices de I’Organisation ces
Nations Unies. Tout amendemem:
adopté a la majorité des deux tiers des
Etats Parties présents et votants 2 Iz
conférence est soumis par =



Secrétaire général 2 I'acceptation de
tous les Btats Pariies.

2. Ur amendement adopté selon les
dispositions du paragraphel du
présent Article enire en vigueur
lorsque les deux tiers des Ftats Parties
au présent Protocole I'ont accepté
conformément a la procédure prévue
par leurs constitutions respectives.

3. Lorsque les amendements entrent en
vigueur, ils ont force obligatoire pour
les Etats Partics qui les ont acceptés,
les autres Etats Parties demeurant lis
par les dispositions du présent
Protocole et par tout amendement
antérieur qu’ils auraient accepté.

Article 358

Les membres du Sous-comité de la prévention
et des mécanismes nationaux de prévention
jouissent des priviléges et immunités qui leur
sont nécessaires pour exercer leurs fonctions
en toute indépendance. Les membres du Sous-
comité de la prévention jouissent des priviléges
et immunités prévus i la section22 de la
Convention sur les privileéges et immunités des
Nations Unies, du 13février 1946, sous réserve
des dispositions de la section23 de ladite
Convention.

Article 36

Lorsqu’ils se rendent dans un Etat Partie, les
membres du Sous-comité de la prévention
doivent, sans préjudice des dispositions et des
buts du présent Protocole ni des priviléges et
immunités dont ils peuvent jouir:

a) Respecter les lois et réglements en vigueur
dans PEtat ob  ils se rendent;
b) S’abstenir de toute action ou activité
incompatible avec le caractére impartial et
international de leurs fonctions..

Article 37
1. Le présent Protocole, dont les textes
anglais, arabe, chinois, espagnol,

frangais et russe font également foi,
serz déposé auprés du Secrétaire
général de I’Organisation des Nations
Unies.

2. Le Secrétaire général de
P'Organisation des Nations Unies fera
tenir une copie certifiée conforme du

présent Protocole & tous les Etats.
seookokok ok ko
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Protocole facultatif se rapportant & la
Convention  relative aux  droits
des personnes handicapées

Adoptée par I’ Assembiée Générale des Nations
Unies le 13 Décembre 2006.

Rafifie par la loi n°20106-012 du 20 janvier
2010 autorisant le Président de Ia
République & ratifier la convention relative
aux Doits des Personnes Handicapées et son
Protocole facultatif,

Les Etats Parties au présent Protocole sont
convenus de ce qui suit :

Article premier

1. Tout Etat Partie an présent Protocole (« Etat
Partie ») reconnait que le Comité des droits des
personnes handicapées («le Comité») a
compétence pour recevoir et examiner les
communications présentées par des particuliers
ou groupes de particuliers ou au nom de
particuliers cu groupes de particuliers relevant
de sa juridiction qui prétendent étre victimes
d'une violation par cet Ftat Partie des
dispositions de la Convention.

2. Le Comité pe regoit aucune communication
intéressant un Etat Partie 3 la Convention qui
n'est pas partie au présent Protocole. .

Article 2

Le Comité
communication :

déclare  irrecevable toute

a) Qui est anonyme;

b) Qui constitue un abus du droit de présenter
de telles communications ou est incompatible
avec les dispositions de la Convention;

¢) Ayant trait 4 une question quil a déja
examinée ou qui a déja été examinée ou est en
cours dexamen devant une aufre instance
internationale d'enquéte ou de réglement;

d) Concernant laquelle tous les recours internes
disponibles n'ont pas été épuisés, 2 moins que
la procédure de recours n'exceéde des délais
raisonnables ou qu'il soit improbable que le
requérant obtienne réparation par ce moyen;

e) Qui est manifestement mal fondée ou
insuffisarament motivée; ou




£) Qui porte sur des faits antdrieurs 4 la date
dentrée en vigueur du présent Protocole 2
Yégard de 1'Ftat Partie intéressé, 2 moins que
ces faits ne persistent aprés cette date.

Articie 3

Sous réserve des dispositions de l'articie 2 du
présent  Protocole, le Comité porte
confidentiellement 2 I'attention de 1'Btat Partie
intéressé toute communication qui lui est
adressée. L'Etat Partie intéressé soumet par
écrit au Comité, dans un délai de six mois, des
explications ou déclarations éclaircissant la
question et indiquant les mesures qu'il pourrait
avoir prises pour remédier 2 la situation.
Article 4

1. Aprés réception d'une communication et
avant de prendre une décision sur le fond, le
Comité peut & tout moment soumettre 2
l'urgente attention de I'Etat Partie intéressé une
demande tendant 2 ce qu'il prenne les mesures
conservatoires nécessaires pour éviter gu'un
dommage irréparable ne soit causé aux
victimes de la violation présumée,

2. Le Comité ne préjuge pas de sa décision sur
la recevabilité ou le fond de la communication
du simple fait qu'il exerce la faculté que lui
donne le paragraphe 1 du présent article.

Article §

Le Comité examine & huis clos les
communications gui lui sont adressées en vertu
du présent Protocole. Aprés avoir examiné une
communication, le Comité transmet ses
suggestions et recommandations éventuelles 2
I'Etat Partic intéressé et au pétitionnaire.

Article 6

1. Si le Comité est informé, par des
renseignements crédibles, quun FEtat Partie
porte gravement ou systématiquement atteinte
aux droits énoncés dans la Convention, il invite
cet Etat 2
renseignements portés 4 son attention et 2
présenter ses observations 2 leur sujet.

2. Le Comité, se fondant sur les observations
éventuellement formulées par 1'Etat Partie
intéressé, ainsi gque sur fout autre
renseignement crédible dont il dispose, peut

s'entretenir avec lui  des

%
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charger un ou plusieurs de ses membres
d'effectuer une enquéte et de lui rendre compte
sans tarder des résultais de celle-ci. Cette
enquéte paut, loreque cela se justifie et avec
T'accord de I'Ftat Partie, comporter des visites
sur le territoire de cet Ftat.

3. Apres avoir €udié les résuitats de 'enquéte,
le Comité les communique 3 [I'Ftat Partie
intéressé, accompagnés, le cas échéant,
d'observations et de recommandations.

4. Aprés avoir éié informé des résultats de
Tenquéte et  des  observations et
recommandations du Comité, I'Btat Partie
présente ses observations 2 celui-ci dans un
délai de six mois.

5. L'enquéte conserve un caractére confidentiel
et la coopération de I'Etat Partic sera sollicitée
4 tous les stades de ia procédure.

Article 7

1. Le Comité peut inviter I'Etat Partie intéressé
4 inclure, dans le rapport qu'il doit présenter
conformément & l'article 35 de Ia Convention,
des précisions sur les mesures qu'il a prises 3 la
suite dune enquéte effectuée en vertu de
Yarticle 6 du présent Protocole.

2. A lexpiration du délai de six mois visé au
paragraphe 4 de l'article 6, le Comité peut, s'il
y a lieu, inviter 1'Btat Partie intéressé 2
linformer des mesures qu'il a prises 2 la suite

de l'enquéte,

Article 8

Tout Etat Partie peut, au moment ot il signe ou
ratifie Je présent Protocole ou y adhére,

déclarer qu'il ne reconnait pas au Comité la

compétence que lui conférent les articles 6 et
i

Article 8

Le Secrétaire général de ['Crganisation des
Nations Unies est le dépositaire du présent
Protocole.

Article 10
Le présent Protocole est ouvert 2 la signature
des Etats et des organisations d'intégration

régionale qui ont signé la Convention, au Siége

-
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de I'Organisation des Nations Unies & New

York, & compter du 30 mars 2007.
Article 12

"Le présent Protocole est soumis a Ja
ratification des Etats qui l'ont signé et ont
ratifié la Convention ou y ont adhéré. 11 doit
étre confirmé formellement par Ies
organisations d'intégration régionale qui I'ont
signé et qui ont confirmé formeliement la
Convention ou y ont adhéré. 1l sera ouvert 2
I'adhésion de tout Etat ou de toute organisation
d'intégration régionale qui a ratifi€ ou confirmé
formellement la Convention ou qui y a 2dhéré

mais qui n'a pas signé e Protocole.

Article 12

1. Par «organisation d'intégration régionale »
on entend toute organisation constituée par des
Ftats souverains d'une région donnée, 2
laquelle ses Ftats membres ont transféré des
compétences dans les domaines régis par la

Convention et le présent Protocole. Dans leurs

instruments de confirmation formelle ou
d'adhésion, ces organisations indiquent

I'étendue de leur compétence dans les
domaines régis par la Convention et le présent
Protocole. Par la suite, elles notifient au
dépositaire toute modification importante de
I'étendue de leur compétence.

2. Dans le présent Protocole, les références aux

«Etats  Parties » s'appliquent & ces
organisations dans la limite de leur
compéience.

3. Aux fins du paragraphe 1 de l'article 13 et
du paragraphe 2 de larticle 15, les instruments
déposés par des organisations d'intégration

régionale ne sont pas comptés.

S8

-]

4. Les organisations d'intégration régionale
disposent, pour exercer leur droit dc vote 2 la
réunion des Etats Parties dans les domaines qui
relévent de leur compétence, d'un nombre de
voix égal au nombre de leurs Ktats membres
Parties au présent Protocole. Elles n'exercent
pas leur droit de vote si leurs Btats membres
exercent le leur, et inversement.

Article 13

1. Sous réserve de l'entrée en vigueur de Ia
Convention, le présent Protocole entrera en
vigueur le trenti®me jour suivant le dép6t du
dixiéme instrument de ratification ou
d'adhésion.

2. Pour chacun des Ftats ou chacune des
organisations d'intégration régionale qui
ratifieront ou confirmeront formellement le
Protocole ou y adhéreront aprés le dépét du
dixidme instrument de ratification ou
d'adhésion, le Protocole entrera en vigueur le
trenti®me jour suivant le dépdt par cet Etat ou
cette organisation de son instrument de
ratification, d'adhésion ou de confirmation
formelie.

Article 14 ‘

1. Les réserves incompatibles avec 1'obijet et le
but du présent Protocole ne sont pas admises.
2. Les réserves peuvent étre retirées a tout
moment.

Article 15

1. Tout Etat Partie peut proposer un
amendement au présent Protocole et le
soumettre au  Secrétaire  général de
I'Organisation des Nations Unies. Le Secrétaire
général les

communique propositions

d'amendement aux FEtats Parties, en leur

demandant de lui faire savoir s'iis sont
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favorabies & la convocation d'une réunion des jour suivant le dépdt par cet Etat de son
Ftats  Parties en  vue dexaminer ces instrument d'acceptation. L'amendement ne lie
propositions et de se prononcer sur elles. Si, que les Ftats Parties qui l'ont accepté.

dans les quatre mois qui suivent la date de Article 16

cette: communication, wa fiers &1 sooms des Tout Ftat Partic peut dénoncer le présent

Etats Parties se promoncent en faveur de la Protocole par vole de notification écrite

c ion d'une telle réunion, crétal . s
onvocaton dune telle réunion, le Secrétaire sdiwenls  un Secrétaire  général  de

néral convoque ia réunion sous les auspices " ; .
genk oque | re P 'Organisation des Nations Unies. La

B . "
de: Orgmisation. 43 Nanons Uoies. Lom dénonciation prend effet un an aprés la date &

amendement adopté par unc majotité des deux laguelle le Secrétaire général en a regu

tiers des Etats Parties présents et votants est PP
notification.

soumis pour approbation & I'Assemblée
Article 17

Le texte du présent Protocole sera diffus€ en

générale de 1'Organisation des Nations Unies,

puis pour acceptation 2 tous les Etats Parties.

formats accessibles.
2. Tout amendement adopté et approuvé

conformément au paragraphe 1 du présent ArtiEe 18

icle entre en vigueur le irentidme jour Les textes anglais, arabe, chinois, espagnol,
suivant la date 2 laquelle le nombre francais et russe du présent Protocole font
dinstruments d'acceptation atteint les deux également foi.
tiers du nombre des Ftats Parties 2 la date de En foi de quoi les plénipotentiaires soussignés,
son adoption. Par la suite, 'amendement entre diiment habilités par leurs gouvernements
en vigueur pour chaque Etat Partie le trentiéme respeciifs, ont signé le présent Protocole.
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