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Il - DECRETS, ARRETES,
DECISIONS, CIRCULAIRES

! PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE !

Actes Divers

Décret n°018-2011 du 26 Janvier 2011
Portant nomination & titre eXxceptionnel
dans 1'Ordre du  Meérite  National
«ISTIHQAQ EL WATANI L"MAURITANI»,

Article Premier: FEst nommé a titre
exceptionne! dans 1'Ordre du Meérite
National (Istihgaq El - Watani
[."Mauritam) au grade de:

OFFICIER

Monsieur Christian Skoog, représentant do Fonds
des Nations Unies pour I’"Enfance (UNICEF) en”
Mauritanie.

Article 2: Le présent décret sera pubhe
au Journal Officiel.

Premler Minislére

Actes Reglementalres

Décret n°004-2011 du 09 Janvier 2011
portant - dissolution du  Commissariat
pour la Promotion des investissements.

Article Premier: [e commissariat pour
la Promotion des Investissements est
~ dissout et mis en liquidation a compter
du 16 décembre 2010.

Article _2:" A compter du 16 décembre
2010, et pour une période qui ne peut
excéder trois - mois, un liquidateur est
chargé¢ de¢ mener & bonne fin les
opérations  engagées par  Dinstitution
avanmt le 16 décembre . 2010 et de
pouvoir, par tous moyens utijes:

19) a la liquidation des créances et des
dettes inscrites au bilan du
Commissariat 4 sa date de mise en
application ainsi que des créances et des
dettes nées au cours de la période de

liquidation.

2°)  aux transferts de droits et
d'obligations. '

Il établit un compte prévisionnel de
liquidation soumis a FPapprobation du

Ministre des Finances.
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e Liquidateur est nommé par arreic
conjoint du Ministre des Finances ¢t du
Secrétaire  Général du Gouvernement. i
est assisté -par deux liquidateurs adjoints
nommeés dans les mémes formes.

Article 3¢ Le Liguidateur est investi de
Iensemble des pouvoirs nécessaires A
"exercice de  sa  mission. It est
Pordonnateur des recettes et des
dépenses. It peut ester en justice el
conclure des transactions. '

Article _4: Pendant la période -de
liquidation,  le -~ régime financier et
complable applicable & [I'établissement
est maintenu cn vigueur. '

Les agents appelés a assister” le
liquidateur restent employés dans les
mémes conditions que précédemment,
Article _ 5:  Pendant la  période de

liquidation, des ¢léments dactifs et de
passif ainsi que des droits et obligations
pcuvent  étre transférés a 1'Etat, par
arrété du Minjstre des Finances.

Article 6: A la fin de la période de

* liqudation. e liquidateur établit, a
Pappui  du compte de clbture de
liquidation. un compte rendu de sa
gestion. L'ensemble de ces documents
est soumis & lPapprobation, par du
Ministre des Finances.

Cet arrété régle les conditions du
transfert a  I'Etat © des droits el
obligations nés de lactivitt de
|’établissement ou durant la période de
liquidation ou non connus a la fin de
celle-ci et constate le solde de

liquidation devant étre versé au budget
général de 1’Etat.

Un. rapport de la mission est transmis au
Premier Ministre.

"Article 7: Le décret n° 248-2008 du 24

décembre 2008 portant institution du
Commissariat 4 la  Promotion des
Investissements et fixant S08

. attributions, et ses regles dorganisation

et de fonctionnement est
compter du.16 décembre 2010.

abrogé - pour

Article 8: Le Ministre des Fipances et

le Secrétaire (Général du Gouvernement
chargés,
de

sont
concerne,

le
présent

chacun en
I"exécution

ce qui
du
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décret  qui - seru publi¢c  suivant [
o oprocédure d'urgence ot au Journal
- Officiel.

Miisléredela Justice o

Acteq Dwel N :
Décret n®022-2011 v 02 Fovder 2011
portant Cession ¢ hmctlon pour cause
de décés d'un Mdglslral.

Premier:
compter du 10

"~ Article Est  constaté, a
septembre  2010. 1la
cessien - défmitive  de  fonction  pour
cause de décés de few Mohamed
Abderrahmane  Ould  Ahmed  Salem,
Magistrat . de 4™ Grade. 4*™ Echelon.
Matricule 7G 281 R. o

Article 2: Le présent docret sera publié
au  Journal Officiel de . la
Islamique de Mauritanic.

[ Ministére de la Defense Nationale ]

Actes Réglementaires .
Décret n°019-2011 Jdu 01 Février 2011
abroccant et - Remplagant  certaines
dispositions i déeret 'n® 65,174 du 25
Décmbre 1963 modifi¢ sur
[Forg.asation Ao fa- Goendarmerie
Nationale. ‘ ‘ :

Article._Premier: Les artivies 2 et 5 du
décret n°65.174 du 25  tdécembre 1965
modifi¢  sur  I'organitation  de
" eendarmoerie  nationale sont  abrogées et
remplacees comme suit ;-

Eléments constitutifs de la gendarmerie
nationale
Article 2 (nouvean):
-La gend:merie comprend:
--Un Ftat Major;
-Des Zones;
-Des groupes
Gendarmerie mobile;
-Des Compagnigs;
-Une ! cole de la Gendarmerle'
-Un  Groupe' d’ Escadrons
de Sécurité;
-Un groupe
d’Intervention
Nationale.

d’Escadrons de
d’Escorte et

de
de

" Sécurité

la Gendarmerie

République

la

et
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. supérieur

- Colonel

_'z\rticlf: 5 (nouveau): La Gendarmerie
sarticule  cn zones, chaque - zou.
comprend - un  .nombre  vai.hle  de
compagnics.  d’escadrons d’InLervention

ct d’unités specialisées.

la zone cst commandée par un officier
dénommé  « Co::mandant  de
la zone» assisté d’un oii:cier adjoint
auquel est adjoint un Etat Major. :
Sous I'autorité du Chef d'Itat ‘Major. I¢

commandant de la  zone  uit  de
Pinttiative Ja plus e pour iriger ct
coondonper  action et v serviee  des

unités placées sous ses ordres,
comprend

Chague 4 ompagnie Coun
nombre vari.ihle -de brigades et dc
pelotons, '

‘La Compagnic est commandee par un
officier dénommé ~Commandant de
Conipagnien  asijuel st adjoint  un
secr.iariat, -

-Sous T'autorité du command:nt de la
zone, le commandant de compagnic
jouit de Tlinitiative la plus large pour
diriger ¢t coordonner I'action et e
service  des  unités  placées  sous  ses
ordres,

Article 2: Le Ministre de la Défense

Nationale est chargé de [’exécution du
présent décret qui sera publié au Journal
Officiel de la République Islamique de
Mauritanic, L .

R T TS ST TR T

‘ Actes Divers

Décret n® 005-2011 du 10 lanvzcr 2011
portant attribution de la Médaiile de la -
valeur Militaire A certains Mlhld!l‘t.\ de
I’ Armée Nationale. .

Article P'remler: La Meédaille de Ila
Valeur Militaire est conférée aux

militaires des Forces Armées Nationales
dont les noms et matricules suivent: '

A /[ AVEC CITATION A L'ORDRE 'DE
L'ARMEE

Mohamed Ould - Cheikh O/.
Jiddou Mle 83270/ CIAN

- - Lieutenant-colonel Hemed Ould Sidi
0/ Md Lemine Mle 81623CPCO

- Capitaine  Denebje Ould Brahim Mle
96594/BASIiP
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-

Capitaine Ahmedou Bemba -Ould

Bedy Mle 95607/CPCO

Capitaine ElI Moctar Ould Lekhal
- Mle 94571/2°BC

Capitaine =~ Ahmed  Taleb  Ould

Ahaimed Mie 100696/DIRAIR

Capitaine Mohamed Ould Ahmed
Maham Mie 90793 (4 titre posthume)
Lieutenant Houssein OQuld Dermaz
Mie 841 10/BASEP

Lieutenant Elemine Ould Bah Mie
102448/BASEP -

Sous-Lieutenant Cheikh ~ Sidi Ould
Beide Mle 106467/1°RM

Sous-Lieutcnant Bedy Ould
Youbawe Mle 102652/1°RM _
Sous-Lieutcnant  Sidaty Ould Babe
o/ Moulaye Smael - Mile
104592/1°RM o :
Sous-Licutenant Hademine Ould

Mohamed Vadel Mle 103336 (a titre
posthume). '

B / AVEC CITATION A L'ORDRE DE
L'UNITE

Sergent Amar Ould Maham Mie
90179/1°RM :

Sergent Sidi  Ould Houssein Mle
88594/CIAN

Sergent ~ Moulaye Ould Mohamed
Salem Mle 102525/1°RM _
Sergent Daha Ould  Mohamed
Lemine Mle 100326/BASEP

Sergent Mohamed - Ould Sidi
Mohamed Mle 96065/BASEP

Sergent Barke Ould Abdellahi Mle
91042/BASEP

Sergent Cheikh Sidatty Dia Mile
89515/2°BC -

Caporal Yotba Ould H'Meida Mle
96549/BASEP

Caporal Diallo Saidou Sambourrou

Mle 82005/ENSOA

Caporal Cheikh Ould Sid Elemine
Mle 96349/1°RM _

Caporal Sidi Mohamed Ouid El

Bareck Mile 99006/1°RM S
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Caporal Mohamed Moctar Ould Deh
O/ Taleb Mle 97403/BASEP

Caporal Mohamed Lemine Ould
Moustapha Mle 98274/BASEP

Caporal Baba Ould M'Baye Mle
107423 (a titre postule)

Caporal Mohamed Ould Moulaye
Ahmed Mle 95042/5°RM

Soldat 1° Classe El Wely Ould

Mohamed Mle 100849/ BASEP -

Soldat 2° Classe Jebril Ould Isselmou
Mle 96455/CIAN

Soldat 2° Classe Ahmed Taleb Ould
Abd Razagh Mle 107418/1°RM

Soldat 2° Classe Salem Ould Aly
Mie 106577/1°RM

Soldat 2° Classe Sidi Ould Ahmed
Mahmoud Mle 106530/1°RM

Soldat 2° Classe Mohamed Ould
Saleck Vall Mle 94457/1°RM
Soldat 2° Classe Neha
Mohamed Mie 97510/BASEP
Soldat 2° Classe Abdellahi Ould
Teyib O/ Horma Mle 105567/1°RM -
Soldat 2° Classe Saleck Ould Itawel
Oumrou Mle 105400/BASEP

Soldat 2° Classe Mohamed Ould
Hacen Mle 107414/1°RM _
Soldat 2° Classe Abdellam Quld Ely
Mle 111034/BASEP .

Classe Mohamed Ould

Ould

Soldat "~ 2°

Abdellahi Mle 87678/1°RM _
Soldat 2° Classe Brahim Ould Sidi
Mohamed Mle 90505/BB ,

Soldat 2° Classe M’Bareck OQuild
Horma Mle 98007/BASEP

Soldat 2° Classe Ely Cheikh Ould
M’Beirick Mle 108422/1°RM

Soldat 2° Classe Mohamed Vall Quld
Hemed Mle 100685/ BASEP

Soldat © 2° Classe Sidne Ould
Mohamed El Khaye Mle
107420/1°RM.

Soldat 2° Classe Brahim Ould Hacen
Mie 108350/BASEP

Soldat 2°° Classe Ndiaye

: | Ould
Sid’ Ahmed Mle 81550/1°RM

R



- Soldat 2° Classe Aly Ould Mohamed
Lémine Mle 105393/BASEP

- Soldat 2° Classe Hahya Ould Brahim
Diahloul Mle 107416/1°RM

- Soldat 2° Classe Bamba
Ethmane Mle 108424/1°RM :

" 'Classe = Ahmed Ould

- Soldat 2°
Bekaye Mle 103452/BASEP

- Soldat 2° Classe Ndiobou Sall Mile
84269/1°RM -

- Soldat 2° Classe.
Youba Mle 108157/BASEP

- Soldat 2° Classe Hama Ould Ghellass
Mile 91024/1°RM -

- Soldat 2° Classe

* Idrissa Mle 100848/BASEP

- Soldat 2° Classe Moussa Ould Sidi
Mohamed Mle 106234/BASEP

- Soldat 2°Classe Zeidane Quld Sidatty

) Mle 99696/BASEP
- Soldat

2° . Classe Issa  Ould
Souleimane Mle 105572/BASEP
- Soldat 2° Classe Sall Cheikh

Ethmane Mle 10]475/2°B_C. "

r\"it’lt'-
Nationale est chargé de I’exécution du

présent. décret qui sera publié au Journal

Officiel de la Repubhque Islamlque de
Mauritanie.

Ould

Avgrach  Ould

- Mohamed Ould

2: Le Ministre de la Défense

~ Ministére de I’I_ngérieinr etde la
Décentrali |
Actes Réglementaires

Décret n° 2010 — 095 du 06 Mai 20[0 '

portant application de la Loi n°2010.007 du
20 janvier 2010, Portant Statut de la Police
Nationale

TITREI: DIS. M{TIGN,}_‘ GEN& §§

 Article Premier : Le présent décret est pris
en application des dispositions de la

2010.007 du 20 janvier 2010 portant statut

dela Polnce Natlonale

Article 2 : Les lbnctionnaires de la Police
Nationale relévent de leurs chefs
hlerarchlques directs dans I’exercice de leurs
missions. :

4

71

Journal Officiel de la Républiguc Iv.’am:que deMaumame 13 Juin 20H

TITRE Il : DE L omANm TION DE LA
“HIERARCHIE ET DES CORPS DE LA Pouc;s

NATIONALE

- CHAPITRE I ;: DE L’ORGANISATION DE

CHIE DE
NATIONALE °

A_Le____ La hlerarchle de la Police

Nationale comprend :

- Le Corps des Commissaires
- Le Corps des Officiers

- Le Corps des Inspecteurs

- 'Le Corps des Gradés et Agents de Police.

LAH POLICE

Article 4 : Les grades de la Police Nationale
s’ établissent ainsi qu'il suit :

Pour le Corps des Commissaires
de Police : |

- Commissaire Divisionnaire

- Commissaire Principal

- Commissaire

Pour le corps des Officiers d

Police :
- Officier Principal

- Officier lére classe

-« Officier

our le co urs d

Police -

- Inspecteur Principal

des Ins

" - Inspecteur lére classe

- Inspecteur

Pour le coggs des Gradés et Ag gts

e Poli

- .Ad_]udant Chef

- Adjudant
- Brigadier Chef"

-~ Brigadier -
- Agent de Police

Article S : La hiérarchie s’établit-de grade &
grade, a égalité de grade, elle a lieu par
ancienneté et a égalité d’ancienneté dans le
méme grade,. elle a lieu par ‘ordre
d’inscription sur l'acte de nomination 4 ce

grade,
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CHAPITRE If : DE L’ORGANISATION
DES CORPS DE LA POLICE
NATIONALE

SOUS - CHAPITRE 1: DISPOSITIONS
: COMMUNES ,
Article 6 : L’accés a 'un des Corps de la

Police Nationale est ouvert par voie de’

concours-  direct ou professionnel

conformément aux conditions générales ci-

aprés nonobstant des conditions particuliéres

a chaque corps : : '

. = Etre 4gé de 19 ans au moins et de 28 ans
au plus.

- Mesurer au moins 1,68 m

- Etre de constitution physique robuste et
étre -reconnu apte a un service actif de
jour et de nuit.

- Avoir une acuité visuelle égale a 15/10
pour les deux yeux (verres correcteurs
admis)

- Etre reconnu de bonne moralité a la suite
d’une enquéte administrative.

Article 7: La liste des candidats pour
Iacees a P'un des corps de la Police

Nationale est fixée par arrété du Ministre.

chargé de I'Intérieur.

Article 8 : Nul ne peut accéder d'un corps a
un autre s’il n'a été¢ admis aux concours
d’accés au corps postulé et obtenu un
diplome sanctionnant les études effectuées

dans une école ou un centre reconnu,

équivalent au grade postulé.

Article 9 : A I'issue de leur formation, les
éleves stagiatres ayant subi avec succeés la

formation  professionnelle a  I'Ecole
Nationale de Police et ses centres de
formation ou des ¢écoles reconnues

équivalentes. sont titularisés dans leur corps
de recrutement, :

Article 10: La durée de formation des
Cadres de la Police Nationale est de vingt
quatre (24) mois pour les Commissaires et
les . Officters, elle est de vingt (20) mois
pour les lnspecteurs de Police.

712
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Un arrété du Ministre chargé de I'Intérieur
fixera les modalités pratiques de cette
formation. :

ART. 11 : Les grades des cadres de la Police
sont conférés par décret du Président de la
République sur proposition du Ministre
Chargé de I’Intérieur.

ART. 12: L’avancement s’effectue
uniquement aux choix parmi les cadres
remplissant les conditions requises. Sur la

~ proposition du Directeur Général de la

Suret¢ Nationale, le Ministre chargé de
P'Intérieur établit un tableau d’avancement
annuel et le soumet & la décision du
Président de la République.

SOUS - CHAPITRE Il : LE CORPS DES
COMMISSAIRES DE POLICE

Article 13 : Le corps des Commissaires de
Police comprend trois (3) grades :

- Le grade de Commissaire Divisionnaire
trois (3) échelons '

- Le grade de Commissaire Principal six
(6) échelons '

- Le grade de Commissaire huit (8)
¢chelons.

Article 14
I’échelonnement indiciaire du corps des
commissaires de police sont fixés par le

~ tableau ci-aprés :

Gréde Echelons Indices

3
2
1

1500
1450
1410

Commissaire
Divisionnaire

1410
1380
1340
1260
1200
1140

Commissaire
Principal

1260
1200
1140
1100
1050
1010
900
160

Commissaire

Lo LTS B S AR T - N - - E i N SR PR SR T = )

Les grades, les échelons, .




SsgngN I: L’AC(_;ES AU CORPS DES
COMMISSAIRES DE POLICE .
Article 15 : Les voies d’accés au corps des
Commissaires de Police sont :

- Le concours externe (50. % d’une
promotion d’éléves Commissaires) ouvert
aux étudiants de - nationalité
Mauritanienne ayant obtenu un Master ou
‘une Maitrise, dgés de 19 ans au moins et
28 ans au plus ;

- Le concours interne (50
promotion  d’éléves
ouverts aux officiers dgés de 48 ans au
plus.

- Avoir une note d’aputude ‘égale ou

. supérieure a 16/20

- Avoir cing (5) ans d’ancienneté dans le

grade

% d’une

SECTION 11 : L’ AVANCEMENT DES
COMMISSAIRES DE POLICE

" Article 16 : Peuvent étre inscrits au tableau

d’avancement pour l’accés au grade
supérieur, - les Commissaires de Police
remplissant les conditions de notation et
d’ancienneté suivantes :

v Commissaire Divisionnaire :©  Les

Commissaires Principaux qui remplissent les.

conditions de notation et justifiant dans ce
grade de cinq (5) années de service effectif.
Commissai i

conditions de notation et justifiant dans ce
grade de huit (8) années de service effectif.

Lors de leur promotion, les intéressés sont
classés sans ancienneté a [’échelon
correspondant 2 I'indice de rémunération

immédiatement supérieur a4 celui dont ils

‘bénéficiaient auparavant.

" SECTION liI : COMPOSITION DE L'UNIFORME
DES COMMISSAIRES DE POLICE -

Article 17 : La composition de I’uniforme

des ' Commissaires de Police est fixée par
arrété du Ministre chargé de I'Intérieur.

111 : E
OFFICIERS DE POLICE
Article 18: Les Officiers de Police assurent
les  fonctions de - commandement
opérationnel des services et d’expertise en
mati¢re de police et de sécurité. Ils assistent
les commissaires de police dans I’exercice

-CH

Commissaires)

_ Les
Commissaires de Police qui remplissent les-
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de leurs fonctions. Ils ont vocation a exercer
des fonctions de direction de ceértains
services. Ils peuvent également étre affectés
A titre ‘d’enquéteurs.. ou pour assurer les

fonctions d’officier de police judiciaire.

Article 19: Le corps des Officiers de Police
comprend trois (3) grades : '
- Le grade d’Officier Prmc1pal trois (3)
échelons
-" Le grade d'Officier de 1ére Classe six (6)
échelons
Le grade &’ Ofﬁmer huit (8) échelons
Agxcle 20 : Les grades, les échelons;
I’ echelonnement indiciaire du corps des
officiers de police sont ﬁxes par le tableau
ci-aprés :

Gradé - Echeion,s Indices

1230
1150 -
1100

Officier Pﬁncipal

Officier de 1*"*
| Classe

1100
1010
950
: 920
~ 870
830 .

920
870
830 -
780
740
670
620
560

Officier

— N WAoo~ L AN — N

- d’avancement

ECTION 1: 1’ACCES AU CORPS D
. OFFICIERS DE POLICE

Article 21: Les voies d’accés au corps des

Officiers de Police sont : . '

-Le concours externe (50 % d’une
promotion d’éléves Officiers) ouvert aux
étudiants de nationalité Mauritanienne
ayant obtenu une Licence ou un DEUG,
dgés de 19ans au moins et 28 ans au plus ;

-Le concours ‘interne (50 % d’une
promotion d’éléves Officiers) ouverts aux
Inspecteurs dgés de 48 ans au plus.”

- Avoir une note d’aptitude de 16/20

- Avoir cing (5) ans d’anc:ennete dans le
grade

SEQ!IQN n: L’A!ANCEMEETQEﬁ
OFFICIERS DEPOLICE
Article 22 : Peuvent étre inscrits au tableau

pour - l’accés au grade
supérieur, les ofﬁc1ers de Police remplissant




les conditions de notauon et d ancicnneté

suivantes :

- Au grade d’Ofﬁc:er Principal de Police :
les officiers de Police de lére classe
avant atteint le 3¢éme échelon.

- Au grade d’Officier de Police de lére
Classe - les officiers de Police ayant
atteint le 4¢éme échelon.

Lors de leur promotion, les intéressés
sont classés sans ancienneté a 1’échelon
correspondant & l’indice dc¢ rémunération
immédiatement supérieur & celui dont ils
bénéficiaient auparavant.

SECTION I11: COMPOSITION DE
L’'UNTFORME DES OFFICI

Article 23: L.a composition de 'uniforme
des Officiers de Police est fixée par arrété du
Ministre chargé de I'Intérieur.

SOUS - CHAP

INSPECTEURS DE POLICE
Article 24 _: Les Inspecteurs de Police

exercent des  missions  d’enquétes,

d’information et de surveillance dans les

services actifs de police et peuvent étre

appelés a diriger des commissariats de

sécurité publique.

Article 25: le corps des Inspecleurs de

Police comprend trois (3) grades :

- Le grade d Inspecteur Pnncnpal trozs (3)
échelons

- Le grade d'inspecteur de Jere Classe
quatre (4) échelons

- Le grade d’Inspecteur sept (7) échelons.

DE

Article 26: Les grades.
I"échelonnement . indiciaire du corps des
inspecteurs de police sont fixés par le
tableau ci-aprés :

_ Grade

Echelons _:“
900
860
830
790
750
720
690
120
690
660
'600
560
520
460

Inspecteur Principal

Inspecteur I
Classe ‘

Inspecteur

—Nw-&-mc\q—ww&|—ww

les échelons,

Indues_
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TION:
INSPECT

AU CORPS DE
POLICE

- Article 27 : Les voies d’acces du corps des
Inspecteurs de Pohce sont :

- Le concours externe (50% d’une
promotion d’éléves Inspecteurs) ouvert’
aux citoyens de nationalité Mauritanienne
ayant obtenu un Baccalaurdat.

- Le concours internc :

- (40% d'une  promotion
Inspecteurs) ouverts aux gradés ct agents
ayant au moins 5 ans de service actif dans
leur grade au ler Janvier de 1"année du
recrutement ;

- I'accés au choix sur proposition d’une
‘commission spéciale de séleetion (10%

- d'une prdmotion) ouvert aux Adjudants
Chefs de Police ayant 8 ans de service
effectif’ dans leur grade au ler janvier de
I'année du recrutement et 4gés dc 48 ans

d’éléves

u- plus - et justifiant . d’'une note
d’excellence.
C : L’AVAN ENTD
INSPECTE E POLICE
Article 28 : Peuvent étre inscrits au tahleau
d’avancement pour [’accés au grade
supérieur, les inspecteurs de Police

remplissant les conditions de notation et

d’ancienneté suivantes :

- Au grade d’Inspecteur Principal de
Police : les inspecteurs de Police de 1¢re
classe justifiant d’une ancienneté dc six
(6) ans dans le grade ;

- ‘de Au grade d’Inspecteur de Police de-
lére Classe : les inspecteurs de Police
justifiant d'une ancienncté de huit (8) ans
dans e grade.

Lors de leur promotion, les intéressés sont

classés sans ancienneté a ['échelon
correspondant 4 Pindice de rémunération
immédiatement supérieur a celui dont ils
bénéficiaient auparavant.

SE . COMPOSITION

L"UN NSPECTEU

POLICE
Article 29 : La composition de I’'uniforme
des Inspecteurs de Police est fixée par arrété
du Ministre chargé de I'Intérieur.



Journal Officiel de la République lslam:que e Mauritanie 13 Juin 201 | ..

SQUS - CHAPITRE V.;: LE CORPS DES
GRADES ET AGENTS DE POLICES .}
Article 30 : Sous la supervision des

supéricurs hiérarchiques. les gradés et

agents de police nationale sont chargés

dcs missions générale de maintien  de
sécurité  publique et de maintien de
ffordre public. Dans ce cadre, ils sont,
notamment, chargés de :

- La tenue des postes des commissariats ;

- l.a voic publique ;

- lLa police des marchés et foires ;

- 1. cscorte.

Los gradés et agents de police natlonale

participent  aux - enquétes judiciaires et

adiministratives et peuvent étre chargés de

missions de renseignement.

Article 31 : Le corps des gradés et agents

comprend :

- Le ur.ldc d’ Adjudant-chef, deux (2)
échelons

1241

- Leg }__radc d’Adjudant. deux (2) échelons

- Le grade de Brigadier-chef, deux (2)

échelons
- Le grade de Brigadier, trois (3) échelons
- Le grade d"Agent. deux (2) échelons

S DES
POLIC

ON1:L'ACCES AU
ET AGENTS
Article 32 : |."acces au Corps des Gradés et
Agents de Police s’effectue par voic de '
concours direct ct cst ouvert aux

- mauritaniens titulaires du diplome de Brevet

de I’enseignement secondaire ou d’un titre
équivalent.

Article 33 : Le passage au grade supérieur
est subordonné 4 1'obtention de dipldmes
sanctionnant les lormations ci-aprés: ces
formations d’une duréc minimum de trois
mois.

- Grade

Dipibme

"Ag'en_t" 2° échelon

Brigadier

| Brigadicr-chef

. Adjudant

Certificat ¢’ Aptitude Professionnelle n° 1 (CAP 1) R
Certificat d” Aptitude Professionnelle n° 2 (CAP.2) |

Brevet d’ Aptitude Professionnelle n° 1 (BAP 1) — ]
Brevet d’ Aptitude Professionneile n® 2 (BAP 2) -

Article 34: { ¢s Gradés et Agents de Police
sont Agents de Police Judiciaire.

Article 35
demande du Directeur Général de Ja S{reté
Natomale. les Adjudants Chefs, Adjudants
et Brigadiers Chels peuvent étre nommés
Officier de Police Judiciaire par arrété
conjoint du Ministre charge de I'Intérieur et
du Ministre de L Justice.
Article 36 : [.cs grades.
{"échelonnement indiciaire” du corps  des
grades et agents de police sont fivés par lc.
tablcau ci-apics :

“Grade

» I'I__i_‘lwl_«_:_n.'_c__'_v T Indi
600

: Adjudam-chel' - 560 -

i
i

i

A titre exceptionnel et sur -

les échelons.

) lndwes

530

' \djudnm 500

e ———— e e RS FU

470

Brtgadler-chef 440

410
380
340
300°
280

Brigadier

el

PR NP Y Y P SE

Agent

715

41 LA TITULARISATIO
ES ET TS DE POL
Article 37 : l.a durée de la formation des

agents de Police est de 12 mois. Un arrété du
Ministre chargé de Plntéricur fixera les
modalités de cette farmation.

Les agents de Police ddclards admissibles
sont titularisés par arrét¢ du Ministre chargé
de 1'Intérieur.

des gradés

L av dnt.t.anl
s'effectue uniquement au choix parmi les
gradés remplissant Jes conditions requises.
L. Dirceteur Géndral de la Sureté Natlonalc

P
Article 38 :

établit un tableau d'avancement  soumis a

- déeision -du Ministre chargé de Plntérieur.

Article 39 : Peuvent étre inscrits au tableau
d’avancement, les  gradds et  agents
remplissant les conditions d ancienneté et de
notation suivanies : _ :
e Adiudant-chef: les Adjudants ayant au

moins quatre (4) ans dans le grade

-
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d’adjudant, d’'une moyenne de 16/20 au
moins et du Brevet d’Aptitude
Professionnelle (B.A.P.2);

e Adjudant : Les Brigadiers Chefs de 2éme

échelon, ayant au moins 4 ans dans le
grade de brigadier-chef, disposant d’une
. moyenne de 16/20 au moins et du Brevet
d’Aptitude  Professionnelle (B.AP.1),
comptant 12 ans au minimum de services
effectifs dans le corps ;
¢ Brigadier-chefde 1% échelon Les
Brigadiers qui comptent au moins cinq
(5) ans de services effectifs dans le grade
de Brigadier, ayant une moyenne de
16/20 au moins et d’un Certificat
d'Aptitude Professionnelle n® 2 (C.A.P.
2).
o Brigadier: les Agents qui complent
~ quatre (4) ans de services effectifs dans le
corps, disposant d’une moyenne de 16/20
au moins et d'un Certificat d’Aptitude
Professionnelle n® 1 (C.A.P. 1.

" TITRE I : DROITS ET OBLIGATIONS
CHAPITRE 1 : DES DROITS

Article 40 : Les congés dont bénéficient les
fonctionnaires de la Police Nationale sont :
- le cong¢ annuel
- le congé maladie
- le congé de longue durée
- le congé de maternité
- les autorisations spéciales.
Article 41 : Le congé annuel est accordé
pour une durée de 45 jours consécutifs pour
une année de service accompli. Le congé
annuel donne droit & traitement et peut faire
I’objet d’un report 1'année suivante.
Toutefois, le report du congé dit pour deux
années sur la troisiéme est interdit et la
jouissance en est obligatoire.
Article 42 : Lec fonctlonnalrc de la Police
Nationale = peut bénéficier d’un congé
maladie dont la durée totale ne peut excéder
un an pendant une période de douze mois
consécutifs en cas de maladie diment
constatée  mettant  ’intéressé  dans
I’impossibilit¢ d’exercer ses fonctions.

Durant le congé maladie, le fonctionnaire de

la Police Nationale conserve 1'intégralité de
son traitement durant trois mois.
traitement est réduit de moiti¢ pendant les
neuf mois suivants.

Ce '
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Toutefois, si la maladie  provient - d’un
accident survenu dans !’exercice de - ses
fonctions, ou d’un acte de dévouement dans
un intérét public, le fonctionnaire de la
Police Nationale conserve I'intégralité de
son traitement jusqu’a ce qu’il soit en état de -
reprendre son service ou jusqu’a sa mise 2‘1 la
retraite. : o
Article 43 : Le fonctionnaire de la Pollce
Nationale a droit 3 un congé de. longué. .
durée pour maladie somatigque, nerveuse ou
psychique grave diiment constatée. Le congé
dé longue durée couvre la totalité des
interruptions de service justifiées par- dcs
raisons de santé, depuis le début de
I’incapacité de travail jusqu'a la reprise du
service ou la radiation du cadre de la Police
Nationale. Le congé de longue durée
concerne, aussi  bien, la- période
d’hospitalisation que celle du repos médical
ou de la convalescence., )
Article 44 : Toutes les mtcrruptlons de
service pour raison de santé, qu’il s’agisse -
d’une maladie ou d’un accident. que le
fonctionnaire de Police soit ou nop
hospitalisé, doivent étre justifiées par un-
certificat médical délivré par une auforite
médicale habilitée ou par une décision do
Conseil de Santé. o
Le certificat médical doit préciser dans tous

les cas si l'intéressé se trouve en repos’
médical ou hospitalisé, ainsi que les dates de. . -

début ¢t de fin probable de I’ incapacité de
travail ; il est délivié pour une période.
indéterminée si la fin de l’mcapacxte ne péut
étre précisée.
Article 45 : Lorsque le médecin tralta.nt :
constate qu’un fonctionnaire de Police est
atteint d’une affection nécessitant des soins
prolongés, il soumet son dossicr médical au
Conseil de Santé dont la composmon esI 1a
suivante :
- Le chef du service de santé dc la. Pohce‘
Nationale
- Un représentant de la Direction _des -
~ Ressources Humaines ,
- Un représentant de Ila

Direction
Administrative et Financiére. '

- Le conseil peut faire appel a toute persﬁnne

qui peut éclairer le dossier. o
L’avis de Conseil de. Santé est commuhlqtrc
au Ministre chargé de I'Intérieur qu1 place le
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fonctionnaire de Police en conge de maladie.
de longue durée.

Article 46 : Le congé maladie de- longue_

durée, peut étre accordé pour une durde
totale de cing (5) ans. Cette durée peut étre
portée 4 six (6) ans si la maladie a ¢té
contractée ou aggravee dans I'exercice des
fonctions.

Article 47 : Lorsque, sur une période de
douze (12) mois - consécutifs, le
fonctionnaire de Police a obtenu un ou
plusieurs congés de maladie d’une durée
globale de six (6) mois, y compris la ou les
périodes d’hospitalisation son dossier est
obligatoirement soumis a la Commxssmn de
Réforme.

Article 48 : Le conseil de santé siégeant en’ -

Commission  de Reforme vérifie.
conformément 4 ses atiributions, si le
fonctionnaire de Police en cause est ou
définitivement inapte a tout service. Elle
communique son avis au Ministre chargé de
I’Intérieur. :
Article 49 A I"occasion  de

accouchement la femme fonctnonnalre de

Police a droit a un congé de-maternité. La

durée maximale de ce congé est égale a celle
prévue par la 1égislation sociale.

Article 50 : Le fonctionnaire de la Police
Nationale a également, droit a des
autorisations spéciales d’absence annuelles,
d'une durée totale de 15 jours, n’entrant pas
en- compte dans le -congé -annuel, en
cbn&ervant ses droits a plein traitement.
Articlg Toute formation - autorisée,
d’une duree supérieuré ou égale 4.9 mois,
qui n’ouvre pas droit a un reclassement dans
un grade ou corps supérieur, donne droit 4
une bonification de 50 points d’indices par
année de formation.

CHAPITBE il : QBLIQ}\TION

* Article 52 : Les fonctionnaires de la Police
Nationale consacrent I'intégralité de leur
~activité professionnelle aux taches qui leur

sont confiées. Ils ne peuvent exercer a titre
exceptionnel une activité privée lucrative de

quelque nature que ce soit..
Toutefois, les fonctionnaires de la Police
Nationale peuvent étre .autorisés par le
Ministre chargé de Pintérieur a -
- produire des ceuvres

scientifiques,
littéraires ou artistiques ; '

s0on
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. notation des personnels
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- donner des enseignements relevant de
leur spécialité :
- donner a titre occasionnel des expertises
ou consultations - ,
Article 53 : Les tonctlonnatres de la Pollce
Nationale ne peéuvent prendre, par eux- .
mémes ou par personne interposée, des
intéréts de quelque nature que ce soit qui
pourraient compromettre leur mission. -
Article 54 : 1.’ autorisation de mariage prévu
a Particle 13 de la loi 2010.007 du 20
janvier 2010 portant Statut de la Police
Nationale est délivrée par le Ministre chargé
de I'Intérieur qui peut d¢légué ce pouvoir au
Directeur Général de 1a Sureté Nationale.
Article 55 ; Tout fonctionnaire de la Police
Nationale est astreint & I'obéissance
hiérarchique dans le respect des lois et
réglements.
Article 56 : Le personnel de la Police
Nationale, quelle que soit son affectation,
est, dans |’exercice de ses fonctions, astreint,
au port permanent de ['uniforme saif
dérogation du Directeur Général de la Siireté
Nationale. '

TITRE IV : NOTATION

Article 57 : 1l est procédé chaque année a la
de la Police
Nationale. La notation refléte. a I'exclusion
de toute autre considération, le travail et le
comportement du fonctionnaire de la Police
Nationale au cours de I'année de référence.
Article 58 : La notation est faite le 30 juin
de chaque année pour Pensemble du
‘personnel. La période de référence débute le
ler juillet de Pannée précédente et se
termine le 30 juin de I’année en cours.
Article 59 : La notation du fonctionnaire de
la Police Nationale est établie,. pour les
personnels placés sous leurs ordres, par le
Ministre chargé de I'Intérieur, les chefs des
services centraux, régionaux, et rattachés de
la Police Nat_iohale ainsi que toutes lés
autorités auprés desquelles des

fonctionnaires de la Police Nationale sont

mis a disposition.

‘Article 60: Toute aulorifé 'disi)osént du

pouvoir de notation et qui quitte ses
fonctions entre le ler janvier et le 30
septembre, doit établir 4 Vintention dé
Tautorité qui lui succéde, un rapport



d’appréciation sur la maniére de servir des
personnels de Pohce qu’elle est habilitée a
- noter.
Article 61 : Tout fonctionnaire de 1a Police
Nationale, muté au cours de [’année de
référence de la notation, doit faire 1'objet
d’un rapport d’appréciation conformément
aux dispositions de I’article 63 ci-dessus
Article 62 : Les bulletins de notation sont
¢tablis en trois exemplaires destinés au
fonctionnaire de la Police Nationale objet de
la notation, & son unité et au service du
personnel de la Police Nationale.
Article 63: La notation s’exprime par |'une
des appréciations suivantes :
- Excellent
- Treés bon
- Bon
- Assez bon
- Meédiocre

Mauvais . '
Aglele 64 : Les appréciations « Excellent »,
« Tres Bon », « Bon », « Assez bon ».
« Passable », « Médiocre », « Mauvais »,
sont crédités respectivement des notes :

- Excellent = 50
- Irés-bon: = 40
- Bon == 30
- Assez-bon 20
- Meédiocre. = 10
- Mauvais = 05

La moyenne des noles est obtenue en
calculant la somme des notes du nombre
d’années prévues pour l'avancement au
grade divisée par le nombre de notes
utilisées pour le calcul dont la base est sur
50 points.

Le résultat est cnsuite arrondi au demi-point
inférieur si R plus pctit que 0,49 ou arrondi
au demi-point supérieut si R est supérieur a
0,50.

Article 65 : I.a note « Excellent» est
réservée aux fonctionpaires de la Police
Nationale s étant distingués par des qualités
professionnelles particuliéres.

[.e fonctionnaire de la Police Nationale doit,
pour bénéficier de la note « Excellent »,
avoir été en service effectif pendant au
moins neuf (9) mois durant Pannée de
référence. .

Le fonctionnaire de la Police Nationale ne

peut bénéficier dc la note « Excellent»
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lorsqu’il est T objet d’une procédure
disciplinaire au moment de la notation,
Article  _66; Les notations  sont,
préalablement & toute notification aux
fonctionnaires de 1la Police Nationale
concernés, soumises au Ministre chargé de
Intérieur, seule autorité habilitée a
procéder a la pondération des notes.

Article 67: La pondération consiste a
vérifier le respect des. dlsp051t10ns ‘de
I'article 64 ci-dessus.

Aprés pondération, un exemplairc du
bulletin de notes est remis au fonctionnaire
de la Police Nationale objet de la notation.
Article 68 : Les critéres de notations sont :

- Le baréme de notation

- L’ancienneté

- Le niveau d'instruction générale

- Le niveau d’instruction professionnelle

- Les décorations

- Les citations et félicitations

- Sanctions

Ces critéres sont pris en considération
conformément aux indications du tableau en
annexe C du présent décret.

- IIIRE V: DISCIPLINE
Article 69: Tout manquement du
fonctionnaire de la Police Nationale & sa
fonction, sa mission. 'administration, I'Etat
ou 4 I’honneur dans le cadre ou ¢n dehors de
I'exercice de sa fonction, 'expose a une
sanction disciplinaire sans préjudice le cas
échéant des sanctions pénales prévues par la
loi.
CHAPITRE I : FAUTES DISCIPLINAIRES

Article 70 Sont  réputées fautes

disciplinaires :

- Tout acte d’insoumission vis-a-vis des
chets hiérarchiques

- L’incorrection de langage

- Lanégligence dans l¢ port de la tenue

- Les retards non justifics

- L’inobservation de la dignité du corps

- La mauvaise maniére de servir

- Laparesse

- L'abandon de poste

- L’ivresse

- L’abus de fonction

- = Ladésobéissance

- La pratique de jeux de hasard
- Le port illégal de la tenue



- - La participation aux activités a caractéres

politique et syndical
- L’émission de chéques sans pmvmon et
- endettement
- LA diffamation du
I’administration
- Ladivulgation de secrets
- Sévices corporels, brimades
-. L’abus d’autorité
- Larébellion
- - Corruption
- Le détournement de deniers pubhcs

corps ~ou de

= Le faux et I’usage de faux

i

--La condamnation a
d’emprisonnement.

une

en cause. La réclamation est adressée au
Directeur Général de la Shreté Nationale.
Article 72 : Toute sanction infligée doit,
impérativement, étre 1’objet d’un compte
rendu de punition notifié et versé au dossler
du fonctionnaire de police mis en cause.,
CHAPITRE 11 : SES
Article 73 : Les récompenses qui peuvent
étre accordées au personnel de la Police
Nationale sont :
- Nomination 4 titre exceptionnel

.= Citation a I’ordre du mérite National

- Citation 4 ’ordre du corps de la Police
Nationale

- Témoignage de satisfaction du Ministre
chargé de I’Intérieur

- Félicitations écrites ou verbales du
Directeur Général de la Sireté Nationale,
des Chefs hiérarchiques ou des autorités
d’emplot.-

Article 74 : Les récompenses sont versées

aux dossiers des intéressés et lues 'sur

rapport devant le personnel. Elles sont

également prises en compte dans la notation.
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Article 71 : Toute sanction contestée doit
faire objet de réclamation écrite de la part-
du fonctionnaire de la Police Nationale mis

~ Les sanctions du second degré
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HAPITBE 111 ; SANCTIONS
DISCIPLINAIRES
SECTION | : DU REGIME APPLICABLE AUX.

CORPS DES COM Ml§§A!BES, OFFICIERS ET
INSEEC TEURS DE POLICE .
Article 75 : Les fonctionnaires de la Police

Nationale des corps des commissaires, des
officiers et des inspecteurs de la Police
_Nationale ne. peuvent étre punis gue par
leurs chefs hiérarchiques.
Article 76 : Les punitions qui peuvent ¢tre
infligées aux fonctionnaires de la Police
Nationale des corps des commissaires. des
officiers et des inspecteurs de la Police
Nationale sont :
v Sanctions du premier degré
= - Arréts simples.
=« Arréts de rigueur
- - Avertissement écrit. ‘
v Sanctions du Second degré
- - Blame du Ministre de I’ Intérieur
- Radiation du Tableau d’avancement.
~Rétrogradation. |
- Exclusion temporaire de fonction,
- Mise 2 la retraite avec dreit 4 pension.
- Mise en reforme.
Article 77 : Les sanctions du Premier degré
sont prononcées par les autorités désignées a
Particle 78 du présent décret.

sont
prononcées par le Président de la
République sur proposition du Ministre
chargé de Dintérieur aprés avis oonsultanf
du conseil de dlsmplme :

Article 78 : Les pumtlons peuvent étre |
infligées” aux fonctionnaires de la Police

Nationale des corps des commissaires, des
officiers et des inspecteurs de la Police .

- Nationale conformément aux indications du
tableau suivant :

AIJTORITES POUVANT INFLIGER LA PU NITION

MAXIMUM DE PUNITIONS POUVANT ETRE INFLIGE

Cadres dans les rangs

02 jours d'arrét simple

Chef de service

Commissaire de sécurité publique
Commandant de Compagnie
Directeur de I'Instruction

06 jours d'arrét simple

{ Directeur Central
Directeur Ecole Nationale de Pollce
Commandant de Groupement
Directeur Régional de Sireté

I5 jours d’arrét simple

08 jours d’arrét de rigueur
&h ]

Directeur Général Adjdint

X 20 jours d‘z-lrrét simpl‘_e_s_A'm '
_ 08 jours d'arrét de rigueur

Directeur Général de la Sureté Nationale

60 jours d"arrét simple
30 jours d’arrét de rigueur

Ministre de I lnténeur

60 jours d’arrét de rigueur
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Article 79: Toute punition d’arrét de
rigueur doit faire I'objet d’un rapport
détaillé.

Les autres sanctions sont communiquées
sous forme de compte rentu.

Dans les deux cas, des explications fournies
par I'intéressé sont jointes au compte: rendu

ou.au rapport sous forme de déclaration

datée et signée. Le refus de présenter une
déclaration constitue une faute grave.

Les modalités d’application des sanctions de
I’arrét simple et de I’arrét de rigueur seront
définies par arrété du Ministre chargé de
I'Intérieur. o

Article 80 : Toutes les sanctions sont

exécutoires: dés notification. Les arréts de
rigueur ‘sont exécutés dans les locaux

disciplinaires approptiés et correspondant au
rang du cadre.

v 424

SECTION 2 : DU REGIME APPLICABLE AU
CORPS DES GRADES ET AGENTS DE
~ POLICE
Article 81 : Les fonctionnaires du corps des
gradés et agents de la Police Nationale doit

le salut :

- Aux Ministres

- A ses supérieurs hiérarchiques

- Aux ' autorités  administratives et
judiciaires -

- Aux gradés des autres forces d’un grade
d’assimilation supérieur.

Article 82 : Les sous officiers de la Police

Nationale ne peuvent étre punis ni
récompensés que par leurs  chefs
hiérarchiques.

Ils peuvent étre sanctionnés sur demande des
autorités administratives ou judiciaires qui
les emploient.

Article 83 : Les punitions peuvent étre
infligées aux fonctionnaires de la Police
Nationale des corps des gradés et agents de
la Police Nationale conformément aux
indications du tableau suivant :

MAXIMUM DE PUNITIONS POUVANT ETRE INFLIGE

Autorités pouvant infliger fa punitio

Gradés

Brigadier '
Brigadier Chef

Chef de Poste

Chef de Brigade

- 02 jours d’arrét simple

Adjudant

Adjudant Chef

.Chef de Section

Chef de Corps Urbain

- 04 jours d’arrét simple

Inspecteur

Officier

Directeur de I'[nstruction
Commandant de Compagnie
Chef de Service
Commissaire de Circonscription

- 10 jours d’arrét simple
- 06 jours d’arrét de rigueur
- Blame

- 15 jours de consigne

- 08 jours d’arrét de
rigueur

Directeur Central
Commandant de Groupement
Directeur Régional

Directeur E.N.P.

- 15 jours darrét simple
- 10 jours d’arrét d rigueur
- Blame

- 04 jours de consigne

- 08 jours de consigne

- 15 jours d’arrét de

rigueur

Directeur Général Adjoint de la Streté
Nationale '

- 20 jours d’arréts simples
- 15 jours d’arrét de rigueur
- Blame

- 25 jours d'arrét de '

rigueur

" Directeur Général de la Sfreté Nationale

- 45 jours d’arrét simple
- 30 jours d’arrét de rigueur
- Blame

- 435 jours d’arrét de .

rigueur

Ministre de I Intérieur

- Exclusion sans solde deux a trois

- 60 jours d’arrét de rigueur

mois

- Radiation du tableau d’avancement

- Rétrogradation -
- Mise & la retraite d'office

- Révocation avec droits & pension.
- Révocation sans droits 4 pension

- 60 jours d’arrét de
rigueur
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Article 84 : Les Sanctions dzsclplmalres

sont par ordre de gravité croissant :

“Mmmm

La consigne au service d’une durée de 24 -

a 72 heures
- L’avertissement écrit
=~ Arrét simple de 48 heures a 96 heures

" .= Arrét de rigueur de cinq (5) a dix (10) '

- jours
- Le blime
- La suspension de fonction sans solde
pour une durée d’un (1) mois.
v ny_mjm_m_m :
Arrét de rigueur de soixante (60) j jours
- Exclusion sans solde¢ deux a trois-mois
- Radiation du. tableau d’avancement
- Abaissement d’échelon
- Mise 4 la retraite d’office
- Révocation sans droits 4 pension

Révocation avec droits 4 pension.
_mgw_, Les cinq premiéres sanctions du

premier groupe sont prononcées par les

chefs hiérarchiques directs.

Article 86 : La 6éme sanction du premier

groupe et les sanctions du second groupe

sont prononcées par le Ministre chargé de .

I'Intérieur sur proposition du Directeur

Général de la Sureté Nationale aprés avis du

conseil de discipline.

Article 87 : Les modalités d’application des
sanctions de I'arrét simple et de ’arrét de
rigueur sont fixées par arrété du Ministre
chargé de I Intérieur,

TITRE VI : QRQANES

CONSULTATIFS
P : LEC 1 DISCIPLIN

Article 88 : L¢ conseil de discipline se

compose de trois membres désignés par.

arrété du Ministre chargé de P’Intérieur au
sein de la hiérarchie de la Police Nationale
dont le plus gradé assure la présidence.
Article 89 ; Sont exclus de ce conseil :

- Les parents ou alliés du fautif ;

- L’auteur du rapport ;

- L'autorit¢ ayant infligé plus de trois

punitions, et ce depuis moins d’un an,
Article 99 : Le président rapporteur regoit le
dossier du Ministre chargé de I’Intérieur. I
€n accuse réception dans les 24 heures par
note officielle,

[i entend ie fautif et les témoins. Ii- peut .

_procéder a des confrontatlons
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1 exige des déclarations, t;mt de témoins\‘qué
du fautif, et signe avec eux.
I1 établit son rapport sur I’affaire sans y faire

" figurer d’opinion personnelle et y joint les

déclarations regues.

Article 91 : L’enquéte terminée, ie presndent
rapporteur donne connaissance du dossier a
Pintéressé qui signe I’attestation jointe au
dossier. Les membres du conseil ainsi que le
contrevenant Sont ensuite convoqués a une
réunion piéniére. La convocation mentionne
la date, le lieu, I’heure de ia réunion et la

- tenue du personnei convoqueé.

Amc!e 92 : Le président rapporteur ouvre la
séance en présence des membres du conseil
et du fautif. Il s’assure en interrogeant
Pintéressé, qu’aucun des membres n’est

“dans I’un des cas énumérés ci-dessus.

II donne lecture de toutes les piéces du
dossier. - Aprés lecture ~du dossier, le
fonctjonnaire de ia Police Nationale soumis

" au conseil peut prendre la parole, soit qu’il

le désire, soit que I’un des membres lui
demande des précisions. II peut demander
un défenseur de ia police.

. Article 93 : Le pmsndent rapporteur pose la

question de savoir si la sanction prévue Hahs
le dossier .disciplinaire doit étre appliquée.
Le vote a lieu au scrutin secret. Le président

- rapporteur et tous les membres y prennent
| . part; le résuitat en est mentionné au compte

rendu de séance rédigé par le président
rapporteur et émargé par tous les membres.
Ce compte rendu est joint au dossier. La -
séance est déclarée close par le président
rapporteur. Le dossier au complet est
transmis, pour décision, au Ministre chargé
de I'Intérieur par la voie hlerarchlque |

11;: COMMI

INISTRATIVE PARITA

Article 94 : 11 est institué dans le cadre de la

Police  Nationale, une  Commission
Administrative Paritaire pour chacun des
corps le constituant, toutefois des

‘commissions communes aux différents corps

peuvent étre crédes si I’intérét du service le
nécessite. .
M Ces commissions donnent leurs

avis sur les réformes administratives, la
modemisation des méthodes et techmques

. de travail.

Elles peuvent proposer des améhoratlons au

© statut, au déroulc_ment des carriéres et aux

-



- conditions de travail. Ces commissions sont
composées des représentants des différents

corps et sont désignés par arrété du Ministre
chargé de ViIntérieur. Elles sont présidées -

par le plus gradé de la commission.

TITRE VII : DES POSITIONS '
ADMINISTRATIVES

‘Article 96 : Tout fonctionnaire de police
doit étre placé dans une-des positions

suivantes nonobstant la situation pamcuhere.

aux différents corps :

- Tactivité
- le détachement
- la disponibilité
CHAPITRE 1 : 1’ ACTIVITE
Article 97 : L’activité est la position du
_ fonctionnaire de Police qui exerce

effectivement les fonctions afférentes a
'emploi qui lui a été attribué. Elle est
constatée par une affectation.

Article 98: L’emploi d’affectation doit
correspondre a la catégorie du fonctionnaire
" de Police. En ‘6utre, ce dernier doit étre

titulaire, dans le corps considéré, d’un grade.

équivalent au niveau hlerarchlque de son
emploi.
Article 99 : Le personnel de la Pohce
Nationale est tenu de résider dans [a localité
de service.
Les mutations sont prononcées par le
Directeur Général de la Sareté Nationale
 sauf pour les postes nécessitant la qualité
d’Officier de Police Judiciaire.
- Les mutations sont justifiées par les motifs
suivants :
- - Intérét au service.

- Convenances personnelles

- Raison de santé
- Mesure disciplinaire

Relations génantes.

Article 100: Les frais résultant des
“mutations pour convenances personnelles
sont 4 la charge des bénéficiaires.

CHAPITRE TA MENT
Article 101 : Le detachement est la position
du fonctionnaire de la Police Nationale
autoris¢é a suspendre Dexercice de ses
fonctions  * .en vue d’occuper
momentanément, pour des motifs d’intérét
public, un emploi non prévu dans les cadres
- organiques des Administrations d’Etat.
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Le - fonctionnaire de la
police nationale peut étre détaché d’office
ou sur demande auprés de :

- Un organisme public
collectivité territoriale _

- Une institution internationale dont la

'Mauritanie est membre ; .

- Un établissement privé reconnu d’utilité
publique ;

- Un projet national de développement.

Article 103 : Le fonctionnaire de la police

nationale neé peut faire ['ohjet de

- Article 102 :

ou d’une

-délachement s’il n’a accompli cing (5) ans

de service effectif.

Article 104 : Le fonctionnaire de la police
nationale détaché demeure soumis aux
dispositions.  statutaires de son corps
d’appartenance pour tout ce qui concerne ses
droits 4 l’avancement et au départ 2 la

” I'Ctl‘dlte

La rémunération du fonctionnaire de police
en position de détachement est & la charge

‘de linstitution auprés de laquelle il est

détaché.

Article 105 : Le détachement auprés d’une
collectivité locale, d’un organisme public
ou d’un établissement privé reconnu d’utilité
publique est effectué¢ a la demande de
I’institution concernée,

Article 106 : Le détachement sur demande
est décidé par le Ministre chargé de
I’Intérieur.

Article 107 : Le détachement prend fin
d’office a4 I’expiration du terme convenu.
Dans le cas du détachement prononcé pour
exercer des fonctions €lectives, il prend fin
automatiquement a la cessatlon desdites
fonctions.

Article 108 ; A 'expiration du détachement,
ou lorsque <celui-ci prend fin par
anticipation, le fonctionnaire de la police
nationale est de droit rappelé a D’activité a
moins qu’il n’ait opté en faveur de
Pinstitution ‘de détachement. S’il ne peut
immédiatement  faire  ’objet  d’une
réaffectation, faute d’emploi. disponible, il
est placé en congé d’expectative. :

CHAPITRE 111 ; DE LA DISPONIBILITE
Article 109 : La disponibilité est la position
du fonctionnaire de la police nationale
autoris€¢ & suspendre I’exercice de ses
fonctions pour des motifs d’intérét
personnel,



‘ Pendant toute la durée de la dlspombﬂité les

' dronts a I’avancement et & la remunéra\tlon
sont Suspendus _—
Anlcle 110: Elle est accordee ala demande

du  fonctionnaire de la police natlonale_

. intéressé.

Article11] : La dlspomblllté cst accordée' _
~de plein droit au fonctionnaire de la police _

natlonale _

- pourdes soins & apporter 4 un membre de
sa famille atteint de maladie ou d’infirmité
exigeant un traitement continu ;

- pour rapprochement de conjoints.

Par famille, il faut entendre les ascendants et
‘descendants en ligne directe. |
Article 112 : La disponibilité ne peut étre
consentie que pour ure période minimum
d’un (1) et maximum de deux (2) ans,
renouvelable.

La durée totale des périodes de dlspomblllte
ne peut excéder tinq (5) années au cours de
la carriére du fonctionnaire de la pohce
nationale.

Article 113 : 1a dlspomblllté ne peut étre

- accordée que si le fonctionnaire de la police

nationale compte au moins cmq (5) ans

d’ancienneté. .
Une derogatlon a- ce principe peut étre

accordée pour soins & apporter 4 un membre

de la famille ‘du fonctionnaire de la-police

' . nationale atteint de maladie ou d’infirmité

ou pour rapprochement de conjoints. -

La mise en disponibilité est accordée de
droit, sur sa demande, a la femme policiére
ayant au moins deux (2) enfants dont 'un
‘est 4gé de moins de cing (5) ans ou frappe
d’une infirmité exigeant de soins continus.

Article 114 : La mise en disponibilité peut
. étre accordée, sur sa demande, a la femme

policiére pour suivre son mari si ce ‘dernier.

est astreint a établir sa résidence habituelle,
* en raison de sa profession, en un lieu éloigné
du lieu d’exercice des fonctlons de la
femme _

Ces mises en disponibilité, dont la durée est
de deux (2) ans, peuvent étre renouvelées a
la demande de !’intéressée aussi longtemps
que sont remplies les condttlons requrses
pour les obtenir.

Article 115 ; Le fonctlonnatre de la police |
nationale en dxspombtllte doit solliciter sa

réintégration trois (3) mois au moins avant
I’expiration de la période de- disponibilité.
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Artge 11§ La mise en dlspomblllté est

prononcée par arrété du Ministre chargé de -

. Plntérieur.

TITRE VIII : DE L4 CESSATION

.. DEFINITIVE DE SERVICE
Article 117 : La cessation définitive de
service peut résulter des faits suivants :
- L’admission 2 la retraite
- Ladémission acceptée
- Larévocation

"= LaRéforme

Ar_t_lgjg__!_&,, La cessation définitive de

service est prononcée par I’ autonté ayant

pouvotr de nomination.

CHAPITRE I ; DE L'ADMISSION A LA
T -

Article 119 ; La retraite est.-la position
définitive du fonctionnaire de la police
" nationale admis a faire valoir ses droits a

pension, conformément a la réglementation.
Article 120 ; Les personnels de la Police
Nationale sont mis automatiquement & la
retraite, quelle que soit leur ancienneté de
service, lorsqu’ils ont atteint la limite d’4ge

.de:

- 60 ans po.ur les Cadres de Police, par

déctet sur proposition du Directeur Général
" de la Stireté Nationale ,

-. 55 ans pour les gradés et agents, par

~ammété pris par le Ministre chargé de
-I’Intérieur .sur proposition’ du Dwecteur

Général de la Stireté Nationale.
Article 121 : Les cadres de Police peuvent

- étre admis 3 bénéficier de :

- La retraite proportionnelle aprés i5 ans
de service effectif ;

- La retraite- d’anclennété aprés 25 ans de

. service effectif.

Article 122 : Les gradés du corps des gradés
et agents de police peuvent bénéficier d’une
retraite proportionnelle - aprés 25 ans de
service effectif et les Agents de Police .
peuvent étre admis a faire valoir leur droit &
la retraite proportionnelle aprés 15 ans de

-service effectif.

CHAPITRE 1} LA DEMISSION.
Article 123 : La démission ne peut résulter

- que d’une demande écrite du fonctionnaire
~ de la police nationale marquant.sa volonté



non équivoque de quitter définitivement la

Police Nationale,
chargé de I'Intéricur sous
Directeur Geénéral de la Streté Nationale,

Elle n*a deflet que st elle est acceptée par

I"autorité investic du pouvoir de nomination.
“Article 124 : La démission
avant  Pexpiration de la  période
d’engagement éventuellement souscrite par
le fonctionnaire de ia police nationale on
faveur de ' Administration est subordonnéc
a l'acceptation de {’autorité compétente et

- prend effet 4 la date fixée par cettc derniére, -

L’acceptation de la démission rénd celle-ci
irrévocable. Cetle acceptation ne fait pas
obstacle a1’ exercice de I’action disciplinaire

- ¢n raison de faits qui se seraienl réveélés -

postérieurement 4 la date d'effet de la
démission.

Articte 125 : 1.c fonctionnaire de la police
nationale qui cesse ses fonctions avant la
date fixée par !'autorité compétente pour
accepter ia démission peut faire Pobjet
d’une  sanction  disciplinaire.  Si
fonctionnaire de ia police nationale a droit &
pension cette pension ne peut lui éire versée

qu'a comptet de la date d’effet de sa

démission.

CHAPITRE JI1 : LA READMISSION
Article 126 : Les démissionnaires peuvem

¢tre réintégrés a la Police Nationale sur leur

demande deux ans aprés leur radiation. s

ne peuvent néanmoins éire inscrits sur un

tableau d’avancement quelle que soit leur

ancienneté qu’ils avaient au moment de leur

libération que deux ans aprés la
réintégration. _ '
CHAPITRE V: LA BEEQBME

Article 127 : l.a réforme est la poesmon du |

Fonctionnaire de la police nationale sans
Vemplm quit n'a pas droit a la pension de

retraite et qui n'est pas susceptible d’étre

rappelé a I’activité.

CArticle 128 : la réforme peut étre
prononcée pour :

- Infirmité incurable ;

- Par mesure d:scnplmalre

Article 129 : La réforme pour mﬁn‘mte
incurable sera prononcée dans les formes
déterminées par la réglementation en
vigueur aprés avis du conseil de santé
siégeant en commission de reforme.

adresséc au Ministre =
couvert du -

intervenant

le
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‘ TMM!'Z: IRES, DIVERSES ET FINALES

Article 130 : Lus fonctionnaires de la police
mattonales  bénéficient du  régime  des

pensions de retraite ¢t d'invalidité applicable
aux lnmunmmuu ¢l a;._.mts contractugls de
I"btat.

-Angg!g 1M : Les wiembres des corps des
commls:.am.s de police, des officiers de
polices, des inspecteurs de police «t des
agents de polices régis par s dhpl)blll()l'lb

L1241 '

~du déeret 69.403 du 10 décembre 1969

fixant le statut particulier des personnels de
fa Sdreté Nationale, sont reclassés dans les
corps prévus par Je présent décret au grades
et échelons correspondants, |
Sont  abrogées toutes
“dispositions antérieures, notamment c¢elies
du. décret n° 69.403 du 1Q décembre 1969
fixant statut particulier des personnels de la
Sureté Nationale. :
" Acticle_133: Le Mlmstre de 1 Intérieur et
~de - la- Décentralisation est chargé de
" I’exécution du présent décret qui sera publié

au journal officiel de la République -
islamique de Mauritanie.

‘ f‘t“#‘*li*‘.“
Déeret n° 076 ~ 2011 du 10 Mai 2011 fixant
- les attributions du Ministre de I'Intérieur et
de la Décentralisation et I’Organisation de .

I’Administration  Centrale de  son
Départemient.
_Article Premier : En application  des

- dispositions du décret n® 075-93 du 6 juin
1993 fixant les conditions d’organisation des

- administrations centrales et définissant les

_modatités - de gdstion et de suivi des
strictures administratives, le présent décret a
- pour objet de définir les attributions du

Ministre: de - P'Intérieur et de 1a
ljécentralisation, et [’Organisation de
-’Administration = Centrale de ~ son
Département.

Article 2 ; Le Ministre de 'Intérieur et de la -
Décentralisation a pour mission générale
I’élaboration, la mise en ceuvre et l¢ suivi de
la politique du gouvernement en matiére
-d'adthinistration du territoire, de sécurité des
citoyehs et de  leurs biens et de la
décentralisation et du développement local.

Dans ce cadre; il est chargé notamment de :
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- la police géncrale. du m.unm,n et du
rétablissement de l’»m‘dn: public;

-k promotion de fa démocratic o de o
spci¢lé  civile  notamment -
associations, les parm pulltnqucﬁ 5

= les élections .

~ e recensement admlms-traul .

- les collectivités trapatmnncllw :

~  le contrle des armes ¢t munitions

- Tadministration terrnoriaht ;

~ la protection civile ; *

- étatcivil ; S

- la délivrance des centificals
nationalit¢. de la  garte
d’identité et des pa-.sgpurts urdmuare et
dg¢ seérvice ;

~ Vélaboration des prpjels
légistatifs  généraux. ot

de

des

fonciére cn concertation avee le Ministre
chargé des Finances, il -en- assurc e
suivi ;

- 1a coordination et le suivi des actmns de |
goopération en matiére de lutte contre le .

terrorisme, ‘le ¢rime
I'immigration clandestine ;

orgamsé et

1

mise en ceuvr¢ des politiques nationales

de déconcentration, en accompagnement -
de la décentralisation, en’ retation avee-

les autres départements minisiéricls ; -

- la promotion de Ia bonne gnuvcrnam.q:'

locale s _ N
" - ‘la promotion df;s agtmm
dévetoppement  local en faveur des

callectivités territorialgs, des populations

et des services deconcenlrcs de 1’Exat,

Amcle 3:Le Mlmstre de i !nténcur ct dc fa.

Décentralisation  exerce la’ tutelle  sur
I'Agence ‘Nationale du Registre des

Populations et des Titres (ANRPTS), les
les.
de ' coopération |

Le-
Ministre exerce en outre la tutelle sur les

collectivités territoriales - et -
¢tablisscments  publics

intercommunale existants ou 4 créer.

structures de devcloppem¢nt focal qui lui

sont rattachés, notamment le. Programme - |

National de Déminage |lumanitaire pour le
Développement (PNDHD) et le Programme
Européen de Renlorcement des Institutions

des Collectivités Localés et de lcurs ‘iprvtces
(PERICL ES)

s

nationgle

de t_extes
textes
réglementaires en matiére de réforme

la contribution a la conception etala

de‘

 '-> La

‘Dans ce ¢adre, cilc a
“atiributions de :

s ~ évaluer

du

- Article 4: I administranion  centrale

~ Ministere de Pintéricur et de la
Nécentralisgtion conprend :
- lg Cabinet du Ministre ;
- le Secrétariat Général:

- = les Dircctions Centrales.

1. ‘Le¢ Cabinct dy Ministre

Article  §: ke Cabinet  du Ministre

" comprend sept (7) chargés de mission, neuf
9

1" nspection
cabinet, ¢t le

conseillers  techniques.
Interne, trois (3) attachés Je

Secrétariat Parliculier du Ministre,

: Artlcle 6: Les C harg__u de Mission placés
. sous lautunlc dircete “du Ministre, . sont

chargés de toute réforme, ¢jude ou mission
que leur confie le Ministre,

Article 7: Los. (‘mnc:ilgrs Techniques sont
placés sous £ autorité directe du Ministre. Tis

élaborent des  Gudes. notes  d'avis et
propositions sur fes dossiers que leur confie

. le Ministre.

Les Conscillers  Technigues sont choisis en
fonction de lewr spécialisation dans les
domaines spécitiques des compétences du
Ministére  de I'!méricur et de
Décentratisation,

15 peuvent notamment étre (hdl‘g,LS de :

- Les affaires juridiques:

- Lasécurité ;

- L’administration territoriale ;
Décentralisation et
Développement local:

du

"~ Les affuires foncicres :

- Les aflitives économiques

- Article 8: -L',Inspéctfon Interne est chargée.

sous Uautorité¢ du Ministre, des missians

telles que définies a tarticle 6 du décret n®

075-93 du 6 juin 1993,

notamment pour

- vérifier Defficacité de la gestion des
activités de I’ensemble des services du

.. .département et . des -organismes sous -

tutelle et léur conformité = aux lois ct
réglements en vigueur ainsi qu'a Ia
politique: et aux programmes d actions
prévus dans les différents  secteurs
- relevant du département ;

les résultats  effectivement
acquis, analyser les écarts par rapport



aux prévisions et suggérer les mesures
- de redressement nécessaires.

Elle rend compte
irrégularités constatées. -
L’Inspection Interne est dirigée par un
Inspecteur Général qui a rang de conseiller
technique du Ministre assisté¢ de six
inspecteurs qui ont rang de Directeurs

au

" - centraux parmi lesquels un officier de la

Garde nationale et un cadre supérieur de la
Police.

Article 9: Les attachés de Cabinet sont
chargés des missions administratives que
leur confie le Ministre ou le Secrétaire
Général. Ils ont rang de Directeurs centraux.
Article 10: Le Secrétariat particulier du
Ministre gére les affalres réservées du
. Mlnlstl'e

Le Secrétariat pagticulier est dirigé par un
Secrétaire particulier nommé par arrété du
Ministre, ayant rang et mémes avantages des
chefs de service centraux.

Il. Le Secrétariat Général
Article 11: Le Secrétariat
comprend :
- le Secrétaire Général ;
- les Services rattachés.

Général

1. Le Secrétaire Général
Article 12: Le Secrétaire Général a pour
mission, sous 1’autorité et par délégation du
- Ministre, d’exécuter les tiches définies. 2
I"article 09 du décret n°® 075-93 du 6 juin
1993, et notamment :
- [Danimation, - la coordination et le
contrdle des activités du Département ;
- le suivi administratif des dossiers et des
. relations avec les services extérieurs ;
- I’élaboration du budget du Département
et le controle de son exécution ;

- la gestion des ressources humaines,

financiéres et materlelles affectées au
Département. :
2. Les services rattachés au Secrétarlat
Général
Article 13 : Sont
Général :
-~ les attachés ;
-~ la Cellule de conservation et de gestion

des archives de la Commission
Electorale. Nationale Indépendante
(CEND ;

Ministre des-

rattachés au Secretariat
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- le Service de la Traductlon

- le Service du Sccretanat central ;-

- le Service Accueil du Public.

Article 14 : La Cellule de conservation et de
gestion des archives de la CENI est chargée
de la conservation et de la gestion des
archives de la Commission Electorale
Nationale Indépendante.

Le responsable de la Cellule est nomme par
décret. Il a rahg de Directeur Central.

Article 15 ;: Le Service de la Traduction est
chargé de la traduction de tous les
documents ou actes utiles au Département.

Article 16: Le Service du Secrétariat
central assure : -
- la réception, [’enregistrement, la

ventilation et 1’expédition du courrier
arrivée et départ du Département ;

- la saisie informatique, la reprographie et
’archivage des documents.

‘Article 17: Le Service Accueil du public

est chargé de ’accueil, de I'information et
de orientation du public.

1IL Les Directions Centrales
Article 18: Les ' Directions centrales
comprennent des structures administratives

~ spécialisées, des structures administratives

communes et des structures des forces de
sécurité intérieure et de la protection civile.

Structures administratives spécialisées:
- la Direction Générale
F’Administration Territoriale (DGAT);
- la Direction Générale des Collectivités
Territoriales (DGCT);
- - la Direction Générale des Elections et
des Libertés Publiques (DGELP).
Structures administratives communes
- la Direction de la Coopération, des
-Etudes et de la Programmation (DCEP);
- la Direction de la Législation, de la
Documentation et des Archives
(BLDA) ; ‘
- la Direction des Systémes d’Information
et des Fichiers Electoraux (DSIFE);
- La Direction de la Communication ;
- La Direction . des Affaires
Administratives et Financiéres (DAAF).
Structures des Forces de Sécurité
Intérieure et de la Protection Civile
- la Direction Générale de la Sireté
Nationale (DGSN) ;

de



- I’Etat-major de _ la Garde

~ Nationale (EMGN) ; '

- Le Groupement Général de la Sécurxté
~ des Routes (GGSR) ;-

'~ la Direction. Générale de la Protection
Civile (DGPC);

A - Structures administratives
' spécialisées:
1- La Direction  Générale
I’Admlmstratlon Territoriale
Article 19: La Direction Générale de
l’Admmlstratlon ‘Territoriale est chargée de :

- la coordination, du contrdle et du suivi -

des activités des-
administratives ;

~ les études relatives aux reformes de
I’administration et 4 la création de
circonscriptions administratives ;

- le contrdle de la légalité des actes pris
par les autorités  administratives
territoriales ;

- le suivi des personnels d’autorité ;

- les questions frontaliéres ;

- - lacoordination de I’information entre les

administrations - centrales .. et les

- administrations déconcentrées ;

-~ la formation - continue et le

perfectionnement des autorités

administratives territoriales. '

circonscriptions

Elle est dirigée par un Directeur général

assisté d’un directeur général adjoint. Elle
comprend, outre le service du secretanat
trois directions :

- Direction des Clrconscnptlons ‘
administratives et des  Affaires
juridiques ;

~ Direction des Frontiéres et des Affaires
Fonciéres;

" - Direction du Perfectlonnement et des

_ Communications Administratives

1.1 La Direction des Circonscriptions
Administratives et des Affaires Juridiques
Article 20: La Direction  des
circonscriptions administratives et des

Affaires juridiques assure notamment les

mlsswns ‘suivantes :

‘le contrdle et le suivi de l’act1v1te des -

' circonscriptions administratives ;

- Texploitation des rapports, documents et
informations _émanant des
circonscriptions administratives ;
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- le suivi des dossmrs du personnel de
commandement ;

~ les études relatives a la refonne de

P’ administration territoriale ;

- le contrdle de la légalité des actes pris

par - les “autorités

administratives territoriales;

- le suivi du contentieux lié aux actes pris
" par les autorités administratives ;

- la  documentation  juridique et
- administrative. ’ '
La  Direction des  circonscriptions

administratives et des affaires juridiques est

dirigée par un directeur. Elle comprend deux

services :

- le Service
Administratives ;

- le Service de la Légalite.

des Circonscriptions -

“Article 21: Le Service des Clréonscnptlons

Administratives a pour attributions :

* = le contrdle et du suivi de !'activité des :

circonscriptions administratives ;

-~ ]’exploitation des rapports, docurents et

informations’ émanant _des
‘circonscriptions administratives ;
- le suivi des dossiers  du personnel
d’autorité.
11 comprend deux divisionst: .
~ Division des  Circonscriptions
- Administratives ; ‘

— Division des Personnels d’ Autorité. .

Article 22: Le Service de la Légalité a
pour-attributions : *

- le contrdle de la legahte des actes -pris

par les autorités administratives ;

- le traitement des questions jurldxques qui
lui sont soumises ;

- le sutvi du contentieux }ié aux actes pris

par les  autorités  administratives
territoriales ; -

- la  documentation  juridique et
administrative. -

11 comprend deux divisions :

- Division de la Légalité et
Documentation ;

- Division du Contentieux.

de' la

| 1.2 La Dlrectlon des Fronnéres et des

Affaires Foncléres

Article 23 : La Direction des Frontiéres et

des Affaires Fonciéres est chargée de :

- traiter et suivre ' les  questions
frontaliéres ; o



- tcnir les archives et documents liés aux
questions frontaliéres ;

- tenir unc documentation . juridique
générale ct. spéeialisée en matiére de
fronticres ; :

- proposer les voies et moyens de prévenir
les incidents de frontiére ;

~ recenser les incidents de frontiére et en
assurer le suivi ;

- vulgariser les textes relatifs 4 la réforme
tfonciere |

~ assurer le suivi de Iapplication des

textes relatifs a la réforme fonciére ;
- assurer le suivi des litiges fonciers.
La Direction des Frontiéres et des Affaires
Fonciéres est dirigée par un Directeur.
Elle comprend deux services:
- le service des Questions frontaliéres ;
- le Service des Affaires Fonciéres.

Article 24: Le Service des Questions

frontaliéres est chargé de”:

.~ ftraiter et suivre = les  questions
frontaliéres ;

- proposer les voies et moyens de prévcmr
les incidents de frontiére ;

- recenser les incidents de frontiére et en
assurer le suivi.

Article 25:

Fonciéres est chargé :

- de la vulgarisation des textes relatifs aux
affaires fonciéres ; ‘

- des études relatives a
fonciére ;

- du suivi: de D’application des textes

- relatifs aux affaires fonciéres ;

.~ du suivi des litiges nés de ’application
de la réforme fonciére.

la réforme

1.3 La Direction du Perfectionnement et
des Communications Administratives
Article 26: La Direction
Perfectionnement et des Communications
Administratives est chargée de :

- Dexploitation du réseau administratif de

commandement

- la mise en placc et de I’entretien d’un
réseau d’informations performant reliant
les administrations . centrales® aux
administrations déconcentrées ;"

- lexploitation des informations regues,
de leur mise en forme et de leur
transmission aux
concernées ;

Le ! Service ' des Affaires

du

administrations

‘par un directeur.

- la coordination avec les autres réscaux
d’information administratifs pour obtenir
I'information ia plus fiable et avec lc
maximum dc rapidité :

- la formation  continue
perfectionnement  des-
administratives territoriales.

La Direction du Perfectionnement et des

Communications Administratives est dirigée

Elle comprend deux

et le
autorités

services :

- le Service du Perfectionnement

- le Service des Communications

_ administratives.

. Article 27: Le Service.  du

Perfectionnement est chargé de :

- I’élaboration des .programmes de
formation continue et de
perfectionnement des autorités

administratives territoriales ;

~. l'organisation et le suivi de I’exécution
des séminaires et des sessions de
formation et de perfectionnement des
autorités administratives.

Article 28 : Le Service des Communications

" administratives est chargé de :

- l'exploitation du réseau administratit’ de

" commandement :

- la mise en place et l'entretien d'un
réseau d’informations performant reliant
les administrations - centrales aux
administrations déconcentrées ;

~ D’exploitation des informations regues,
leur mise en forme et leur transmission
.aux administrations concernées ;

- la coordination avec les autres réseaux
d’information administratifs pour obtenir
I’information la plus fiable et avec le
maximum de rapidité.

Il comprend deux divisions :

- Division de [I’Exploitation et de la
Publication ;

- Division de la Maintenance.

2. La Direction. Générale des Collectivités
Territoriales
Article 29 :
Collectivités Territoriales a notamment pour
attributions :

La Direction Générale des

- l'animation _ du proccssus de
décentralisation, en vue d'un
développement local équilibré;

- la  conduite des processus de
municipalisation du territoire, dc -

728
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révision du découpage mu.nic1pal de
régionalisation et de développement de
I’intercommunalité ;

- la contribution a la conception et 4 la

" mise en ceuvre des politiques nationales
de déconcentration, en accompagnement
de la décentralisation, en' relation avec

 les autres départements ministériels ;

.- la mise en place des structures
techniques  d’appui  aux  entités
territoriales décentralisées ; _

~ " le réaménagement et la modernisation du
cadre institutionnel et juridique de la
décentralisation ;

~ D’exercice de la tutelle
collectivités territoriales;

- la gestion du contentieux li¢ ‘aux
‘collectivités territoriales ;.

~ la réforme du systtme de financement
des collectivités territoriales ;

-. la répartition des concours financiers de
I’Etat aux collectivités territoriales ;

- la promotion d’une politique - de
contractualisation entre [’Etat et les
collectivités territoriales ;

sur les

— la collecte, I’analyse et la diffusion des
informations et données statistiques ou
financiéres relatives aux collectivités -

territoriales ;

- la mise en place d’une polmque de
formation et de renforcement des
‘capacités en faveur des élus locaux et
des  personnels des  collectivités
territoriales, des administrations de
tutelle et des services déconcentrés de

PEtat, et des acteurs. du développement.

local;

- la politique de developpement local ;

. = la promotion du développement local a
travers les communes et les organes de
concertation communale, ainsi que le
développement communautaire ;

- la promotion et le suivi de 1’élaboration
des plans de développement

~ collectivités territoriales ; ‘ ,

~ le suivi de la réalisation des plans,
programmes et projets
développement ;

~ le suivi 'des actions ‘menées par les

- collectivités territoriales en matiére
d’aménagement et de services rendus
aux populations et la promotion de

des

locaux -de
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l’exerc1ce par ces mémes collectivités
territoriales de leurs compétences ;

- " la collecte des informations relatives au
niveau des services rendus aux
populations et 1’appui aux collectivités
territoriales et aux prestataires en matiére
de gestion de ces services.

La Direction Générale ‘des Collect1v1tes'

Territoriales est dirigée par un Directeur

. Général assisté d’un Directeur Général

Adjoint. Outre le Pdle d’Appui’ aux
Collectivités - Territoriales (PACT), elle
‘comprend: '

~  Au niveau central

e la Direction de la Légalité ; ‘

la Diréction des Finances Locales ;

la Direction du Développement Local et
du'Renforcement des Capacités ;

Au niveau déconcentré :

e les Délégations Régionales a
Décentralisation et au Déve10ppement
Local. : _ :

Article. 30 : Le Pole d’Appui aux

Collectivités Territoriales (PACT) est. un
organe de coordination de’
chargée :

o d’apporter aux élus et aux agents des
des

collectivités  territoriales et -
établissements publics de coopéranon
intercommunale, I’appui
nécessaire 4 la réalisation de leurs

missions, en matiére  d’organisation, de-

finances, de maitrise d’ouvrage et
d’ingénierie sociale ; :

o d’apporter un appui aux collectivités
territoriales en matiere de développement
nstitutionnel, de- - formation,
d’encadrement et d’assistance technlque

de suivi des contrats Etat - collectivités-

territoriales et de contrdle de légalité.
Au niveau central,
structures de la DGCT a travers la Cellule
d’Appui aux Communes. et au niveau

déconcentré il apporte son soutien aux
délégations régionales a travers les Centres

de Ressources.

- 2.1. La Direction de la Légalité -
La Direction de la Légalité a

Article 31 :
pour mission de tenir 4 jour la législation et

- 1a réglementation en vigueur, de veiller au

respect de la légalité et de proposer les

l’expertise '

“technique -

la.‘

le PACT appui les

)
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modifications nécessaires 4 une bonne mise
en ccuvre de la politique de décentralisation.
Elle est dirigée par un Directeur et
comprend trois Services :

- - le Service des Etudes ;

- le Service du Contrdle de légalité ;

- le Service du Contentieux.

Article 32 :
chargé d’apporter tous les conseils
~ juridiques. relatifs & la réglementation en

vigueur, d’élaborer les régles juridiques liées.

au fonctionnement et aux compétences des
collectivités territoriales et de réaliser les
études juridiques en relation avec la
décentralisation.

Article 33 : Le Service du Controle de
1égalité est chargé de veiller au respect de la
législation, notamiment a ftravers la
commission nationale de tutelle, et d’assurer
la coordination de I’action des contrdleurs
de légalité, en leur qualité de secrétaire des
- commissions régionales de tutelle.

Article 34: Le Service du Contentieux est
- chargé de formuler les conseils appropriés et
d’assurer le  suivi  des
d’interprétation de la législation entre les
“différentes collectivités territoriales et leurs
partenaires publics et privés.

2.2. La Direction des Finances Locales

Article 35 : La Direction des Finances

. Locales a pour mission de traiter des

questions relatives aux finances locales, en

termes de fiscalit¢ locale,

financiers de I'Etat aux collectivités

territoriales, budgets locaux et emprunts.

Elle est

comprend trois Services :

- le Service des Ressources propres ;

- le Service des Fonds de Concours et
Transferts Financiers de I’Etat;

- [’Observatoire des Finances Locales.

- Article 36 : Le Service des Ressources

propres est chargé de proposer, piloter et

accompagner les dispositifs qui concourent

~au développement des ressources propres

des collectivités territoriales.

Article 37 : Le Service des Fonds de
Concours de I'Etat et des Transferts
Financiers de I’Etat est chargé de suivre les
financements des collectivités territoriales
quelle que soient leurs origines -et de
contribuer & I’élaboration d’un nouveau

Le Service des FEtudes est:

conflits

concours.

dirigée par un Directeur et

730
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systéme de financement des investissements

des collectivités Territoriales. 11  est

également chargé d’exercer le contrble
budgétaire conformérnent a la législation en
vigueur.

Article 38: L’Observatoire des Finances

Locales a pour mission de :

- collecter, en relation avec les services de
la Direction du Trésor et de la
Comptabilité Publique, les données
financiéres et les documents budgétaires
et de gestion des collectivités
territoriales ;

- tenir la base de données des finances
locales ;

- facﬂlter la connaissance, 1’ évaluation et
la ‘formulation de propositions de

- modifications ou de développement de
programmes spécifiques d’appui.

2.3. La Direction du Développement

Local et du Renforcement des Capacités

Article 39 : La Direction du Développement
Local et du Renforcement des Capacités a
pour mission de promouvoir le
développement local et les compétences des
collectivités territoriales, de favoriser une

.approche ascendante et participative, de

renforcer les capacités des acteurs de la

décentralisation.

Elle est .dirigée par

comprend quatre services :

- le Service de la
Participative ;

Planiﬁcation

- le Service chargé du Développernent des

Services Publics Locaux ;

Service du Renforcement des
Capacités ;

- le Service des Elus locaux et des

Personnels des - Collectivités
Territoriales.

Article 40 : Le Service de la Planification
Participative est chargé ~de piloter le
développement. - de la  démocratie
participative, en favorisant la planification
participative au niveau communautaire et
communal, et d’appuyer les acteurs dans le:
montage des projets de développement
retenus dans les plans de développement
locaux, ainsi que dans l’orientation et la
recherche des financements.

Il comprend deux divisions :

un Directeur et -



. Article 41

actions nécessaires en

- Dmszon de la Planlﬁcatlon communale.

et communautalrc,
- Division du Montage des prO_]etS

Le Service chargé .du
Développement des Services Publics Locaux
est chargé de promouvoir le. développement
des services publics locaux en vue de
permettre I’extension des services.rendus a
la population par les collectivités et de
renforcer le développement local. II est
chargé également de suivre et de tenir le
patrimoine des collectivités territoriales.

Il comprend trois divisions :

- Division des Contrats Etat et

~ Collectivités Territoriales ; '

- Division de la Gestion dcs services
publics locaux ;

- Division du Suivi du patrimoine. .

Article 42: Le Service du Renforcement des

Capacités est chargé d’élaborer et de suivre -

les actions liées a la stratégie nationale de
formation des acteurs de la décentralisation,
de contribuer a la réalisation de toutes les
_ matiére  de
renforcement des capacités des acteurs de la
‘décentralisation, de réaliser et de diffuser les

outils didactiques au profit des acteurs dc la

décentralisation. :

Il comprend deux divisions :

~ Division de la Formatxon des acteurs
locaux ;

- Division des QOutils didactiques.

Article 43 : Le Service des élus Locaux et

des Personnels des Collectivités Territoriales
est chargé d’élaborer le statut des élus

locaux, d’assurer le suivi de son apphcauon;

de contribuer A faciliter leurs “missions
auprés des différentes administrations. Il a
également pour mission d’établir des

statistiques sur les élus locaux notamment en.

matiére de formation et d’affiliation

socioprofessionnelle. I! élabore, en outre, les -
statuts et les réglements des personnels

relevant des collectivités territoriales et
produit des statistiques sur [’emploi
territorial, :
Il comprend deux divisions:

. = Division des élus locaux ;

- Division des personnels territoriaux.

. Article 44 : Les Délégations Régionales de

la Décentralisation et du Développement

- Local, placées sous I"autorité du Directeur

L
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Général des Collectw:tés Temtonales sont
charges de :

- la planification. réglonalc et Détude

d’impact- des- projets régionaux de
développement local ; =~

— le conseil .aux collectivités territoriales et
le contrdle de légalité, et le secrétariat
des commissions régionales de tutelle ;

~ le suivi des outils' et projets de

' dévcloppement local

3- La Direction Générale des Electlons et_ '_

~ des Libertés Publiques

Article 45 : La Direction Générale des
Elections et des Libertés Pubhques est -

: chargée

- des questions relatives aux é!ectlons, au
 recensemenf  administratif et au
- mouvement des populations-;

— des associations et des ONG:;

- “des partis politiques et mouvements

affiliés ; '
- du suivi des collectivités tradmonnellcs i
~ de la documentation ; -

- des établissements d’enseignement pnvé

et des sociétés de gardiennage, de
transport des fonds;

- des autorisations dc port.-d’armes a feu et
munitions;

~ des salles de jeux, restaurants déblts de
boissons alcoolisées.

" Elle est dirigée par un Dlrecteur Général

assisté d’un Directeur Général Adjoint.

Elle comprend quatre Directions: ~ ~

- La Direction des Elections et du
Recensement Administratif.

~ La Direction des Libertés Publiques ;

-~ La Direction des Etudes et de la

- Documentation ;

- - La Direction dcs Affaires Pohthucs 5

Artlcle 46 : La Direction des Elections et du

Recensement Administratif est chargée de

I’organisation et du suivi des élections et du

recensement administratif. Elle comprend'

_ Cmq services :

-- Service du Recensement Admmlstratlf

- Service des Opérations Electorales ;

- Service de la Centralisation des
Résultats

- Service du Matériel Electoral

- Service de la Coordination et du Suivi.

Article 47: Le Service du Recensement

Administratif est chargé de la gestion des -



questions  relative  aux

administratif et 4 la révision de la liste

électorale. Il comprend trois divisions :

- Division du Recensement Administratif
chargée de la supervision et du suivi du
recensement administratif.

- Division de la Révision de la Liste
Electorale chargée du suivi de la révision
ordinaire ou extra ordinaire de la liste
électorale. '

- Division de la Liste Electorale chargée
de la tenue de la liste électorale 4
Article 48: Le Service des opérations
électorales est chargé de la gestion des
opérations de" vote.

divisions :

- Division des élections, chargée des la
gestion des opérations électorales. _

- Division Documentation  électorale
chargée de la tenue dela documentation
relative aux élections.

Article 49 : Le Service de la centralisation

des résultats est chargé de la collecte et du

traitement des résultats des élections.

Article- 50: Le Service du Matériel

"Electoral- est chargé de la gestion des
questions relatives aux matériel électoral .11
comprend deux divisions :

- Division Programmation et Suivi Chargé
- de D’évaluation des besoins, de la
programmation et du suivi

- Division du Matériel électoral chargé de
la gestion du matériel électoral.

Article 51 : Le service de la coordination et
du suivi est chargé de [a coordination et du
suivi de toutes les opérations lides au
recensement administratif, 3 I’établissement
ou 4 la révision de la liste électorale et aux
opérations électorales.

Article 52 : La Direction .des Libertés

Publiques est chargée : b
- des associations et des ONG ;
- des établissements d’enseignement

privé, des sociétés de gardiennage, de
transport de fonds, des salles de jeux,
restaurants et des débits de b01ssons
alcoolisées ;

- des collectmtés traditionnelles.

Elle comprend deux services :

- Service des Organisations et
Etablissements ;

~ Service des Collectivités Tradltlonnelles

recensement

II comprend deux’

des
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Article 53 : Le Service des Organisations et -

des Etablissements est chargé de la gestion

des questions relatives aux associations, aux

ONG, aux établissements. d’enseignement

privé, aux sbciété de gardiennage, de

transport de fonds, des salles de jeux,

restaurants et des débit de boisson

alcoolisées. -

Il comprend deux divisions :

- Division des organisations chargée du
suivi des associations et des ONG

- Division des ‘établissements chargée du
suivi des établissements d’enseignement
privé, des société de gardiennage, de
transport de fonds, des salles de jeux,
restaurants et des débit de boisson

" alcoolisées. _

Article 54: Le Service des Collectivités

Traditionnelles est chargé de la gestion des -

questions  relatives  aux éollectivités

traditionnelles.

- Article 55 ; La Direction des Etudes et de la

Documentation est chargée :

- du traitement et de la synthése de
’information ;

- du contréle des armes a feu et des -
munitions.

Elle comprend deux services :

- Service des Etudes.

- Service de la Documentation.

Article 56 : Le service des Etudes est chargé

du traitement et de la synthése de

’information. -

Article 57 : Le service de la Documentation

est chargé du contrdle des armes a feu et

munitions ’ _ _ .

Article 58 : La Direction

Politiques est chargée

- du suivi des partis
mouvements affiliés;

- - de I’analyse politique.

Elle.comprend deux services :

- Service des Partis
Mouvements affjli¢s

- Service de d’ Analyse Politique

des Affaires’
politiques et
et

Politiqués-

Article 59 : Le Service des Partis Politiques
et Mouvements affiliés est chargé du suivi

des partis politiques et mouvements affiliés.

Article- 60: . Le Service de - I’Analyse
Politique est chargé de 1’analyse politique.



B- Structures Administratives
Communes

1. La .- Direction de la Coopération, des

Ftudes et de la Programmation

Article 61 : La Direction de la Coopération,

des: Ftudes ot de la Programmation a

natamment pour attributions :

- la programmation, fa mise en ceuvre. le
suivi et 'évaluation de la politique et des
actions de I'ensemble des structures du

~ Ministére .

- fa promotion et le développement de la
coordipation dc  Pensemble  des
interventions -des partenaires techniques
et financiers au développement ;

- le suivi ct l¢ développement de la
coopération avec les partenaires engagés
dans le scctcur dactivités relevant du

Ministérc. ainsi que le développement et

Ie suivi des coopérations décentralisées ;
- la synthé¢se des  positions
Dépariement  dans les  instances

interministériclles rclatlves a laction

*imernationale ;

- la représentation du Ministére au sein
- des instances et dans les négociations et

~ réunions internationales ; ‘

- la proposition des orientations de la
politique - de presence a- letranger du
DDépartement ;

- ‘la préparation et la mise en ceuvre des

accords de coopération ainsi que des.

arrangements administratifs, accords ou

conventions de toute nature signés par le

Ministre dans le cadre de ses

attributions. _ ' ’
[a Direction de la Coopération, des Etudes
et de la Programmatlon est dirigée par un
Dnre_cteur assisté d’un Directeur Adjoint,
Elle comprend quatre services :
- le Service  des Etudcs et

Programmatlon

" le Service du Suivi et-de I Evaluatlon ;
- le Service de la Coopération;

'de la

- le Service de liaison avec le Conseil des

Ministres Arabes de I'Intérieur .
Article 62: Le Service des Ftudes et de la
Programmation  est  chargé
programmation des activités des services du
Ministere. Il comprend deux dwmons
- Division des Etudes ;- ‘
- Division de la Programmatjon.

de la.

~Jt
‘i

-

du_'.
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Article 63 : 1. Service du Suwvi et de
I'l:valuation est chargé du suivi et de
{*¢valuation_de I'ensemble des activités du
Ministére ot des structures qui lui sont
rattachés. 1l eomprend deux divisions

- Division du Suivi;

 ~  Division de I'Evaluation.

Article 64 : Le Scrvice de la Coopération
est chargé de la coordination des partenaires
techniques et financiers intervenant dans le
domaine d’activité. du Ministére, des
programmes d’appui mis en ceuvre, et du
développement de la  coopération
décentralisée. Il comprend deux divisions :
la Coordination des
coopérations ; '
- Division
décentralisée.
Article 65 : Lc Service de- LlalSOIl avec le
Conseil des Ministres Arabes de I'Intérieur
est chargé de suivre les questions relatives a
institution. 11 - comprend deux
divisions :
- Divisién des Liaisons ;
- Division du Suivi et de la Conservatlon :
des Données.
2- La Direction de la Législation, de la
Documentation et des Archives

de la ' Coopération

‘Article 66: La Direction de la Législation,

de la Documentatiort et des Archives est

chargée : |

- de la participation a 1’élaboration des
projets de textes a caractére législatifs ou
réglementaires initi€s par le
département :

- du suivi-des circuits d adOptlon et de
promulgation des textes ;

- de Télaboration des recueils et
répertoires de textes 1égislatifs et
reglcmentalres :

- de la collecte de la documentatlon
nécessaire ‘au bon fonctionnement du
Ministére ; :

- de la tenue et de la comsecrvation des
archives du départementau  niveau
central et territorial;

- de la mise en place des bases de données
“de la documentation et des archives :

~ de la mise en place d'un systéme de
reprographie, d’édition et de
vulgarisation des textes 1égislatifs ot
réglementaires en relation avec la
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Direction des Systémes d’Information et
des Fichiers Electoraux. ‘

Elle est dirigée par un Directeur assisté d’un
Directeur Adjoint. Elie comprend quatre
services :
- le Service de la Législation ;
- leServicede la Documentatlon
- le Service des Archives ;

- le Service de I’Edition.

Article 67 : Le Service de la Législation est

Chargé :

- de la participation & I’élaboration des
projets de textes A caractére législatifs ou
réglementaires  initiéss  par  le
département ; '

* - du suivi des circuits d’adoption et de
promulgation des textes ;

- de [Pélaboration des
répertoires ‘de  textes
réglementaires ;

recueils et
législatifs et

Article 68: Le Service de la Documentation

_est chargé -

~ de la collecte de la documentation
nécessaire au bon fonctionnement du

- Ministere ; ;

- du suivi de l’elaboratlon des textes
leglslanfs et réglementaires mmés par ie
Ministere ;

- du suivi et de la cllstnbuuon du Journal
Officiel.

H comprend deux divisions :

- Division de la collecte
documentation ; | '

- Division du Journal Officiel.

Article 69: Le Service des Archives est

chargé :

- de Parchivage des documents au niveau
du Ministére ;

de la

- de la conservation, de lentretlen et du .

" classement des archives.
Il comprend deux divisions :
- Division de I’Archivage ;
- Division de la Maintenance.

Article 70: Le Service de !’Edition est
chargé de la mise en place d’un systéme de
reprographie, d’édition et de vulgarisation
des textes législatifs et réglementaires

Il comprend deux divisions :

- Division de 1a Reprographie ;

- Division de la Vulgarisation des textes.
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3. la Direction des  Systémes
d’Information et des Fichiers Electoraax

Article 71: La Direction des Systémes
d’Information et des Fichiers Electoraux est

_chargée de :

- I’étude de tout projet lnformanque initié
par le département ;

- le développement des logiciels ;

~ Délaboration et le développement des
plans d’informatisation du Ministere ;

- Délaboration et la tenue des fichiers

. électoraux  notamment le fichier
électoral permanent;

- la maintenance du parc lnformathue du
Ministére ; _

- Pidentification, en collaboratlon avec le
Directeur de la Communication, d’une
stratégie cohérente d’information et de
communication -autour d’un plan de mise
en ceuvre intégrant un mode opératoire
de publication et de diffusion dans tous
les types de support appropriés, y
compris par un site internet specnﬁque au
Ministére ; -

- la collecte, la saisie, le traitement et
Panalyse des informations de nature a
améliorer le contrdle et le suivi des
populations ; !

- l’automatisation de la centralisation des-
candidatures et des résultats
électoraux en collaboration avec la
direction chargée des élections.

Elle.est dirigée par un Directeur assisté d’un

Directeur Adjoint. Elle comprend quatre

services : :

- le  Service
Developpement ‘

- le Service d’Exploitation et de Gestion
des Contenus;

- le Service du Fichier Electoral et des
Statistiques, :

des Etudeset du

le Service de la Communication
Artlcle 72: Le Service des Etudes et du
Développement est charge
- des études informatiques ;
- de I’élaboration des cahiers de charge
~ informatiques ;-
- du développement des programmes et
des logiciels ;

-~ de P'élaboration et du développement des

plans d’informatisation du ministére.
II comprend deux divisions :
- Division des Etudes informatiques ;



du

- Dmsxon Développcment des
Logiciels ; - :

Article 73 : Le Service de I’Exploitation et

de Gestion des Contenus est chargé :

- du “traitement des = donndes

' mformatxques,,

- de la Gesﬁon du Portall Web du
Ministére ; ]

~ du suivi et de I’entretien ‘du matériel
informatique. '

11 comprend deux divisions :

- Division de la Saisie et Gestjon des

Contenus;
- Division de ta Maintenance,

Article 74 : Le‘ Service du Fichier Electoral

et des Statistiques est chargé :

- de ’élaboration et la tenue du ﬁch1er
électoral ;

- de la tenue des statxsthues relatlves a
I’activité du département ;

"1 comprend dgux divisions :

-

~ Article : Direction _
communication est chargée de | :W .
et de la mise en ceuvre de la igie de |

- Division des Statistiques ;

- Division du fichier électoral.

Article 75: le Service de la Communication

cst charge de:
la mise en place d'une stratégie
cohérente  d’information et de

- communication autour d’un-plan de mise
en ceuvre intégrant un mode opcratouc
de publication ;

- la diffusion dans tous les types de
support appropriés, y compris par un site
internet propre au Ministére. -

Il comprend deux divisions :

- Division de la Communication ;

- Division du site Internet officiel.

3- La Direction.de la Communication

76: La de la

communication du Ministére.

Elle est notamment chargéede: =~ *

- Elaborer et diffuser
communication du département ;

'~ Produire et diffuser tout document de

communication ou' d’information - 3
lintérieur ou "4 DPextérieur du
~ département ; '
- Recevoir les documents d’information et
en faire la synthése a ]a demande du
Mmlstre

les plans de .

735

‘communication du  département

- pays

. = de la—Tormation du personnel
0r admlmsn*%non centrale et des services

de
comprend deux services :
= Le service de la communication ;
- Le service de la documentation..
Article 77 : Le service de la Communication '
est chargé de ’exécution de la stratégie de

La Direction la Communication °

et sa

diffusion par les canaux officiels appropriés.

Article 78 : Le service de la documentation

est chargé de produ1re les documents

d’information du Ministére, de recevoir et
de diffuser & I'intérieur ou a I'extérieur du

.les documents d’information. Ii

élabore, pour le compte du Ministre, les

synthéses des documents ou articles -de
grande importance.

4- la  Direction des

Administratives et Financiéres 7

Article 79: La Direction des Affaires

Administratives et Financiéres est chargée :

~ de la préparation du budget et de la tenue
de la comptabilité matiére et financiére
des biens mis a4 la dxsposmon du
departement

- du suivi des personnels relevant du

- Ministére et de [’application de la
iégislation et de ia rcg]cmentatlon le

- concernant;

- de la gestion des ressources humaines,
financiéres et matériclles mises a la
disposition du département ;

~ de la gestion et de la maintenance des
immeubles, meubles et matériels
relevant du Ministére ; '

Affaires

de

ngconcentrcs du Ministére.
irection est dirigée par un Directeur

/a.ssxste d"un Directeur Ad_]omt
El

le comprend quatre services :
le Service des. Affalres Adm1mstrat1ves
+ et Sociales ;.
~ le Service du Matériel et dcs Marchés ;
- le Service du sous-ordonnancement de la -
Garde Nationale ;
le Service de la Comptabllltc
Artlcle 80: Le Service des Affaires
Administratives et Sociales est chargé de la

- gestion .et de la formation du personnel de

’administration centrale et des services
déconcentrés du Ministére et de toutes
autres affaires administratives et soc1ales It
comprend deux d1v1s10ns '



- Division du Personnel ;

- Division de la Formation.

Article 81: Le Scrvice du Matéricl et des
Marchcs est chargé :

- de la comptabilité .mati¢re du materlel

‘affecté au Ministére ;
- du suivi des opérations des marches
administratifs, de -la dotation - en

fournitures ¢t matéricls de burcau des

différents services du département.
I comprend deux divisions :
- Division du Matériel ;
. - Division des Marchés.
Article 82: Le Service du Sous-
Ordonnancement de la Garde Nationale est
chargé de la vérification et de I"étude de tout
document comptable émanant de !’Etat —
Major de la Garde Nationale.
11 comprend deux divisions :
- Division des Engagements ;
— Division de la Liguidation et du Suivi.
Article 83: Le Service de la Comptabilité
est chargé des affaires budgétaires et
comptables.
Il comprend deux divisions :
- Division du Budget ;
- Division des Comptes.

C - Structures des Forces de Sécurité
Intérieure et de la Protection Civile

1- La Direction Générale de la Siireté

Nationale ‘

‘Article 84: La Direction Générale de la

Sdareté Nationale assure :

- le ‘maintien et le  rétablissement de
I’'ordre public de concert avec les autres
corps de sécurité ;

"~ la recherche et

- infractions aux lois pénales ;

- la recherche . des -renseignements
générauX ; ' :

- la surveillance des fronticres ;

- le contréle des armes et munitions ;

- le respect de la réglementation
concernant les réunions, les
manifestations et spectacles publics ;

- le controle de l’émigralion et

_I'immigration ;

~ " |’établissement et la gestion de la Carte
Nationale d’ldentité.

I:lle est dirigée par un Directeur Général

assisté d'un Dirccteur * Général  Adjoint.

nommés par décret. Ce dernier  assure

de

la constatation des
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Vintérim du Directeur  Général
d*absence ou d° ‘empéchement.

1. organisation et le. fonctionnement de la
Dircction Générale de la Sireté Nationale
sont fixés par dégret.

en o cas

© 2- L’Etat Major de la Garde Nationalc

Article 83: I'Ftat Major de la Garde
Nationale est chargé de la direction et de
'administration du corps de la Garde
Nationale. '

La Garde Nationalc cst chargée. de Lomerl

“avec les autres forces de police et de

sécurité, du maintien et du rétablissement de
I’ordre public dans les circonscriptions
administratives.
I’organisation et le fonctionnement de
I’Etat - Major de la Garde Natlonalc sont
fixés par decret

| 3- La Direction Génerale dela Protectlon

Civile

Article 86: La Direction Générale de la

Protection Civile est chargée :

- des études tendant a prévenir les
phénoménes ou événements de nature &
mettre en péril les populations ou leurs

biens ;
~ de la mise en ceuvre des mOyens propres
a prévenir ces ' phénomeénes ou

événements et & en atténuer les effets ;
- de la coordination des efforts des
opérateurs publics ou privés concourant
4 la protection civile ; ,
- du suivi de Dinstruction et de
I"utilisation des personnels de la
protection civile.’ ' ‘
Elle est dirigée par un Directeur Général

- assisté d’un Directeur Général Adjomt
‘nommés par * décret.

Ce dernier assure

"intérim du Directeur Général en cas

d’absence ou d’empéchement.

La Directiopn Générale de

Civile -comprend, outre le Secrétarial

rattaché au  Directeur Général, des

lnspecteurs et quatre directions : '

- la Direction de la Prewcntmn ¢t du
Controle :

~ la Direction de la !’laniﬁcation et de la
coordination des Secours ;

- la Direction de la Logistique et dés
Infrastructures _ .

- la Direction des Moyens Géndraux ¢t des
Relations Extérieures.

la Protection



I:lte comprcnd en outre :

~ la Compagnic  spccialiséc :

- d'unités spéciales
notamment  pour
déblaiement, la lutte anti-pollution, la
décontamination et le déminage;

- des Directions régionales implantées
dans les Chefi-lieux de wilaya.

- Le’ Commandant de la compagnie et les

Directeurs régionaux de la Protection Civile

compaosée

sont nommés par arr¢té du Ministre chargé .

de I'Intérieur, sur proposition du Directeur
*.Général de la Protection szle -

3.1 La Dnreetlon de la Prevention et du
Controle

Article 87 : 'La Direction de la Prévention et

* du Contrdle est chargée :
~ de I’élaboration des textes léglslatlfs et

réglementaires en matiére de prévention

contre les risques d’incendie et de
panique dans les établissements recevant
du public. les établissements classés, les
immeubles de grande hauteur et autres
établissements spécialisés ;

- du suivi et le controle des normes de

sécurité “applicables aux établissements |

ci-dessus énumérés ; _

-~ d¢ la tenue du fichier national des
établissements recevant du public et des
“établissements classés ; ‘

~ e "octroi du visa requis pour les permis
de  construire et vles plans de
construction ; '

services de prévention ;
~ de la validation des procés verbaux de
+ visite technique de contréle ; .
- du suivi des décisions de la Commission
Nationale de  sécurité pour
établissements recevant du public

- -~ de I'information et de la sensibilisation’

des populations sur les différents risques

et les comportements recommandés face -

A ceux-ci. ,
La Direction de la Prévention et du Controle
st dmgce par un directeur. Elle comprend
trois services :
- le Service de
Contrdle ; _
- le Service des Risques majeurs ;
~ le Service des Statistiques et -
I’Information. o

la 3 Prévention ‘et du

de

“d’intervention
‘le  sauvetage, le-

- de la planification et du contrdle des

les
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'Artlcle 88 : L¢ Service de la Prévention ét

du Contrdle est chargé :

- de I'élaboration des textes leglslatlfb et
réglementaires en matié¢re de prévention
contre " les risques d’incendie et de
panique dans les établissements recevant
du public, les établissements classés, les
immeubles de grande hauteur et autres
établissements speclallses ; '

- de I'octroi du visa requis pour les permis
de construire et les plans  de
construetion ;

~ de la validation des proces verbaux de

visite technique de contrdle ;

Article 89: Le Service des Risques majeurs

assure '

- le suivi et le contrdle des normes de
sécurité applicables aux établissements

. ci-dessus énuméres ;-

~ tenue du fichier national des
établissements recevant du public et des
établissements classés. .

Article 90: Le Service des Statisfiques et de

I’Information est. chargé des statistiques et

du suivi des décisions de la Commission
Nationale de sécurité pour les etabhssemems
recevant du public.

3.2 La Direction de la Plamfication et de

la Coordination des Secours

" Article 91; La Direction de la Planification

et de la Coordination des Secours est

chargée :

- de la mise en ceuvre des moyens
nationaux et de la coordination de la .
politique de défense civile';

- de ['établissement des schémas de
risques et de la mise en place de

programmes de prévention et de
I’élaboration des plans de- secours
(ORSEQ) ; '

"~ de la conception de I’ensemble des

méthodes et techniques de protection a
mettre en ceuvre au niveau des centres de
secours ; o : :

~ de Pétude et la planification des
exercices et manceuvres au niveau des
centres de secours a I’échelle nationale ;

~ dudéveloppement du secours médical ;

- de la communication et des Ilalsonq
operallonnelles :

La Direction de la Planification et de la

Coordination des Secours est dll'lé,ee par un

directeur, '



'

Elle comprend quatre Setvices:

- le Service de la Coordination ;

- le Service de la Planification ;

~. le Service de Secours Médical ;

- le Service de la Communication ¢t des
" Liaisons Opérationnclles.

Article  92: Le Service de la
Coordination est chargé de la mise en ceuvre
des moyens nationaux et de la coordination
de la politique de défense civile.

Article 93: Le Service de la Planification est

chargé de: _ .

- Pétablissement des schémas de
risqueset de la mise en  place de
programmes de prévention et de
I’élaboration des plans de secours.
(ORSEC) ;

- la  coneception de [{'ensemble des

méthodes et techniques de protection a
mettre en ceuvre au niveau des centres de

. secours.
Article 94: Le Service de Secours
Meédical est chargeé : : '
- de [’étude et la planification des

~exercices et manceuvres au niveau des
centres de-secours & I’échelle nationale ;
- du développement du secours médical.

Article 95: Le Service de
Communication et ° des  Liaisons
Opérationnelles  est chargé de la
communication” et des liaisons
opérationnelles.

3.3 La Direction de la Logistique et des
Infrastructures '
Article 96 : La Direction de la Logistique et
des Infrastructures est chargée de :

- la gestion des ateliers, des garages et du -

matériel de transmission ;
- la gestion des stocks ; -

- la gestion des opérations de maintenance

du patrimoine mobilier et immobilier ;
- [’élaboration des études et programmes
d’équipements. '
La Direction de la Logistique et des
Infrastructures est dirigée par un directeur.
Elle comprend deux services : - ‘
- le Service des Infrastructures ;
- le Service de la Logistique. -
Article 97 : Le Service

des
Infrastructures est chargé de : '

la
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- la gestion des opérations de maintenance
du patrimoine mobilier ct immobilier :

- 1"élaboration des eludcq et programmes
d’équipements ;

Article 98 : Le Service de la Logistique est

chargé de :

- la gestion des ateliers, des garages et du
matériel de transmission ;

- lagestion des stocks.

3.4 La Direction des Moyens Généraux et )

des Relations Extérieures’

Article 99; La Direction des’ Moyens

Généraux ¢t des Relations Extérieures est

chargée de:

- la gestion administrative du personnel ;

- la formation du personnel de Ia
Protection civile et des agents de sécurité
des établissements publics et privés ;

- [I’élaboration du budget ;

- la préparatlon et le suivi des marchés ;

- 'les relations extérieures.

La. Direction Moyens Généraux et des

‘Relations Extérieures est dirigée par un
.directeur. Elle comprend quatre Services :

- e Service du Personnel et de la
Formation ; .

- le Service du Budget et des Marches
Publics ;

- le Service du Suivi et de la Coordlnation
des services régionaux ; :

- le Service des Relations Extérieures.

Article 100: Le Service du Personnel et de

la Formation est chargé de :

- la gestion administrative du personnel ;

- la formation du personnel de Ila
Protection Civile et des agents de
séeurité des etabllssements publics et
privés ;

Article 101: Le Service du Budget et des

Marchés publics est chargé de I’élaboration

du budget, de la preparauon et du suivi des

marchés.

- Article 102 : Le Service du Suivi et de la

Coordination des services régionaux est
chargé de coordonner [Dactivité de
I’ensemble des services régionaux relevant
de la direction géncrale de la protect:on
civile.

Article 103: Lec Service des Relations
Extérieures est chargé du suivi des activités
la Direction Générale de la Protection
Civile en matiére de relations extérieures.



S IV Dispositions finales

Article 104: Il est institué, au sein du

Ministéere de Plntérieur et de la
Décentralisation, un Conseil de Direction

chargé du suivi de I’état d’avancement des .

“actions et programmes du Département.

Le Conseil de direction est présidé par le

Ministre ou, par délégation, le -Secrétaire
Général. I regroupe le Secrétaire Général,
les chargés de mission, -les Conseillers
techniques, I’Inspecteur Général, et les
Directeurs. Il se réunit tous les quinze jours.
Les = premiers responsables | des
établissements et organismes sous tutelle
participent aux travaux du Conseil de
Direction une fois par semestre.

Article 105 : Les dispositions du présent
décret seront. précisées, en tant que de
besoin, par arrété du Ministre de I’ Intérieur
“et de la Décentralisation, notamment en ce
qui concerne !’organisation des-divisions en
bureaux et sections.

Article 106: - Sont abrogées toutes
dispositions antérieures contraires au présent
décret, notamment le décret n° 178-
2008/PM du 12 octobre 2008 fixant les

. I’administration
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attributions du Ministre de I'Intérieur et de
la décentralisation et - I’organisation de
centrale  de  son
département. '

Article 107 : Le Ministre de 1’ Intéricur et de
la Décentralisation est chargé de I’exécution
du présent decret qui sera publié¢ au Journal
Ofﬁc1el

! : Minlstére des Finan'ces _ l

Actes Réglementaires.

-Décret n°2011-090 du 29 Mars 2011

portant ouverture de -crédits. d’avance
destinés au financement du programme
national de solidarité 2011.

Article Premier: 11 est ouvert, sur le
budget général de I'Etat de ['année

2011, des crédits d’ avance a hauteur de

dix milliards six cent trente ‘cing
millions cent quatre vingt dix mille sept
cent trente  quatre ouguiya (10.635
190 734 UM) destinés au programme

" National de Solidarité 2011.

Article 2: Les crédits ouverts au titre du
présent décret sont répartis suivant les
imputations budgétaires ci-aprés:

‘ Crédits d’avance
Code imputation: Libellé Dépenses
- additionnelles
TOTAL GENERAL 10.635 190 734
| ‘ )
Titre 97 ‘ _PROGRAM ME NATIONAL DE SOL]DARITE 2011 10. 435 190 734
'| Budget I Budget de Fonctlonnement 9. 315190 734
Chapitre 01 Programme Alimentaire et Filet Sécuritaire 8.435190734
$/Chapitre 01 | Programme Alimentaire .8.215 990 734
-| Partie 2 Biens et Services 466. 000000
Article 3 Autres Charges externes 466. 000 000
Paragraphe 2 Prestations ‘de services divers ' 466. 000 000 _
S/Paragraphe 99 | Divers autres - 466. 000 000
Partie 4 Subventions et transfetts - 7.749 990 734
Article 1 Dons, subvention et transferts ' 7.749 990 734
| Paragraphe 1 Transferts aux établissements publics et autres 7.749 990 734
| S/Paragraphe 99 | Autres transferts ' 7.749 990 734
S/Chapitre 02 AIDE ALIMENTAIRE 219. 200 000
1 Partie 4 Subventions et transferts 219. 200 000
Article 1 Dons, subvention et transferts 219, 200 000
Paragraphe 1 Transferts aux établissements publics et autres 219. 200 000
S/Paragraphe 99 Autres transferts . | 219.200 000
CHAPITRE 02 Emplois et Activités Génératrices de revenu ~ 880. 000 000 -
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ACTIVITES FEMININES GENERATRICES DE

STchaRTREM | , 140. 000 000
- e .. |.REVENU e
Partie4 Subventions et transferts _1_140. 000 000
| Article 1 | Dons. subvention et transferts 140, 000 000
Parag_raphe I | Transferts aux établissements publics et autres. 140. 000 000
_§I£g_[ggraphe 99 | Autres transferts 140. 000 000
"$/Chapitre 02 | ACTIVITES ARTISANALES ET TOURISTIQUES ~50. 000 000
| GENERATRICES DE REVENU
‘Partied | Subventions et transferts 50. 000 000
Articlel Dons, subvention et transferts ~50. 000 000
Paragraphe | l | Transferts aux établissements publics et autres - 50. 000 000 !
S/Paragraphe 99 Autres transferts 50. 000000
S/CHAPLTRE 03| APPUL AUX MPE-GIE 150000060 |
| Partie 4 Subventions et transferts 150,000 000
Article 1 Dons, subvention et transferts 150.000 000
Paragraphe 1 Transferts aux établissements publics et autres 1 150.000 000
S/Paragraphe 99 | Autres transferts - ) 150,000 000
| ACTIVITES GENERATRICES DE RLVENU (P()CHE ) )
'8/ cHAPITRE 04 | DE (PAUVRETE) - 140,000 n00 ]
Partie 4 Subventions et transferts o, OI}OW(EO 0
| Article 1 | Dons, subvention et transferts 1140000000
| Paragraphe 1 | Transferts aux établissements publics et autres. 140. 000 000 )00
S/Paragraphe 99 | Autres transferts _ 140, 000 000
FSI CHAPITRE 05 | INSERTION DIPLOMES CHOMEURS 1400000000
Partie 4 Subventions et transferts *400 000000
Article 1 Dons, subvention et transferts . 400. 000 000
Paragraphe 1 Transferts aux établissements publics et autres 400. 000 000
S/Paragraphe 99 | Autres transferts 400. 000 000
BUDGET II BUDGET D’INVESTISSEMENT ~71.120 000 000
CHAPITRE 03| AMELIORATION DE LA PRODUCTION AGRICOLE | 800,000 000
AMENAGEMENTS AGRICOLES ET 100000000 |
S/CHAPITRE 01| PERIMETTRES IRRIGUES ET MARAICHERS .
Partie 6 i Acquisition d’avoirs fixes ) - 100.000000 |
 Article2 _| Tmmobilisations corporelles ” 100. 000 000
Parag aphe 8 | Autres Immoblhsatnons corporelles 100. 000 000
‘S/Paragraphe 00 | Diverses immobilisations 1900, 600 000
S/Paragraphe 02 | DIGUES ET PROTECTION DES CULTUREb _|ﬁ700 000.000

740
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Partie 6 Acquisition d’avoirs fixes. L 700. 000 000
| Article 2 Immobilisations corporelles 700.000000 -
Paragraphe 8 Autres Immobilisations corporelles 700. 000 000
S/Paragraphe 00 | Diverses immobilisations . 1700. 000000
- PROGRAMME NATIONAL DE REABILITATION ET -
CHAPITRE 04 DE CONSERVATION DES ECOSYSTEMES 320.000 000
['S/CHAPITRE 01 | PROGRAMME NATIONAL DE REABILITATION DE | 320.000 000
- ~ CONSERVATION DES ECOSYSTEMES ]
Partie 6 Acquisition d’avoirs fixes = _ 1320000000
| Article 2 Immobilisations corporelles 320.000000 -
Paragraphe 8 Autres Immobilisations corporelles 320.000000 -
- S/Paragraphe 00 | Diverses immobilisations - 320.000 000 |
| TITRE 99 "DEPENSES COMMUNES. CHARGES DELA | 200.000 000
DETTE ET COMPTES SPECIAUX DU TRESOR -
| BUDGET | BUDGET DE FONCTIONNEMENT 1200000000 |
| CHAPITRE 91 DEPENSES COMMUNES ET DIVERSES | 200.000 000
S/ CHAPITRE 01 | DEPENSES COMMUNES ET DIVERSES 200. 000 000
| Partie 2 Biens et Services 200. 000 000 .
Article 3 Autres Charges externes B 200. 000 000.
S/Paragraphe 99 | Divers autres 200.000 000 |

Article 3: La répartition de ces crédits entre les structures en charge de la mise en
ceuvre des activités du programme, ainsi que les modalités de leurs ordonnancements
- seront fixées par arrété du Ministre de Finances.

“Article 4: Les crédits ouverts A Particle
premier, seront soumis  a [’approbation
du  parlement - conformément  aux
dispositions de I'article 30 de la ‘loi
n°78-011 du 19 janvier 1978 portant loi
organique relative aux lois de finances.

Article §5: Le Ministre des Finances est

chargé de Iapplication des dispositions -

du présent décret' qui sera publié suivant
la procédure d’urgence et au Journal
Ofticiel de la Republlque Islamique de
Mauritanie.

-Actes Divers

Décret n°2011-091 du 29 Mars 2011

portant nomination de deux
fonctionnaires  au ~ Ministére  des
Finances.

741

de _lu Comptabilité Publique :

Article

Premier: Les deux
fonctionnaires dont les noms suivent. -
sont, a compter du 24 février 2011,
nommés au Ministere des Finances,
conformément = aux  dispositions  ci- -
-aprés:

Directeur Général _du Trésor et de .la

Complabilité _ Publique : Monsieur  Sidi
- Mohamed - Ould - Bouraya,
Administrateur des Régies Financiéres,

‘matricule 24 221 B.

Directeur Général _Adjoint _du_Trésor et
Mr . Sow
Oumar Abdoulaye, Administrateur des

Régies Financiéres. matricule 47 225 F. '

Article 2: Le présent décret sera publié

au Journal Officiel de

la République
[slamique de Mauritanie, .
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Ministére d’Etat a PEducation Nationale, |

‘de 'Enseignement Supérieur et de la
Recherche Scientifique

Actes Réglementaires

Décret n°2011-034 du 01 Février 2011
Portant Réorganisation du Baccalauréat
National.

Article. Premier: Les études du second
cycle de l'enseignement secondaire sont
sanctionnées par le baccalauréat de
’enseignement secondaire, organis€¢ par
la direction chargée de la gestion des
examens de I’enseignement secondaire.
Article 2: L'examen du baccalauréat est
organis¢é une seule fois a4 la fin de
chaque année scolaire, il comprend
deux (2) sessions : une session normale
et une session complémentaire et la
durée entre ces deux sessions est de
quatre (4) semaines.

Article_3: Sont autorisés a participer a
Pexamen du baccalauréat, les candidats

officiels et les candidats libres sous

réserve des conditions suivantes :

» Pour les candidats officiels: étre
éleve dune classe de 7™ année de
I"cnseignement sccondaire ou
Technique ot -il a suivi réguliérement
les cours . pendant l'année  de
I'examen.

» Pour les candidats libres: étre admis
au probatoire ou avoir ét¢ ajournd

dans I'une des trois précédentes
éditions du baccalauréat. '
L inscription a I"examen du
baccalauréat est ouverte pour les

candidats 4gés de 18 ans accomplls au
31 décembre de I’année de I’examen.

Sur dérogation spéciale du Ministre
chargé de Denseignement secondaire, le
candidat peut se présenter aux épreuves
du Dbaccalauréat s’'il na pas [I’age
précisé ci-dessus.

Le dossier de candidature se. compose
de:

- Un de notes
I'enseignement  secondaire  attestant
I’admission de [I'intéressé en 7éme
année, pour les candidats officiels.

relevé de 6éme de

742

. Article 4 :

aux
épreuves du . probatoire ou un relevé

- Altestation d’ Admission
de notes du baccalauréat, pour les
candidats libres  conformément a
I"article 3 du présent décret. |

- Un acte de naissance.

- _Un certificat médical datant de moins
de 3mois

- Une photocopie de la carte nationale
d’identité ,

- Quatre (4) photos d’identité récentes

- Une demande manuscrite timbrée a
- 100UM pour les candidats officiels et
a 400UM pour les candidats libres.

L’inscription au probatoire
est ouverte aux candidats libres agés de

18 ans accomplis au 31 decembre de

I’année de I’examen.

Le dossier de candidature au probatoire
se compose de:

- Une demande manuscrite timbrée a

200 UM précisant la série demandce.

- Un acte de naissancc.

- Une photocopic de la carte nationale
d’ldentité,

- deux (2) photos d’identité récentes.

- Un certificat médial datant de moins
de 3mois.

- Une attestation de niveau de
année secondaire délivrée demandée
par un établissement secondaire.

6émc

les épreuves du  probatoire  sont
organisées conformément aux
indications suivantes:

I — Série Lettres Originelles:

Matiéres Coefficient | Horaire
Droit Musulman et | | zh

Tefsir

Arabe 1 2h

Pensée lslamlque 1 2h

2 — Série Lettres Modernes:

Matiéres Coefficient | Horaire
Arabe i 2h
Philosophie 1 Zh

Frangais 1 2h

3 — Série Sciences Naturelles:

Matiéres Coefficient Horaire
Sciences 1 2h
Naturelles

Mathématiques I 2h

Sciences Physiques 1 2h

b



4 - Série Mathématigues:

| Mali¢res Coeffi cient | T Horair. |
e [——
“Mathématigues I 2h
| Sciences Physigues | 2h
Sciences | 2h
Naturelles :

. §= Série Enscignement Technique:

[ Matiéres _| Coefficient | Horaire

[ Dessin Indusiriel o 2h
Mathématiques i1 2h
Sciences | 2h
Physiques I

Article S: Le registre de candidature au
baccalauréat sera ouvert au
chague direction régionale chargée de
I"enseignement secondaire.

les  candidatures  déposent
candidature pour I'une des séries ci-
dessous et conformément au systéme de
I’option unique:

- Série Lettres Ongmelles (LO)

- Série Lettres Modernes (LLM)
- Sénie Mathématiques (M)
- Série Sciences Naturelles (SN)
- Série Enseignement Technique
(ET) ,
Article 6: Les matiéres, les coefficients
et les horaires sont définis
conformément  aux . indications  des
tableaux suivants:
1 — Séries Lettres Originelles: )
Matiéres Coefficient | Horaire |
Droit Musulman ¢! 8 4h
Tefsir |
Arabe 7 4h
Pensée Islamique 6 3h
Histoire et |4 3h
Géographie
Frangais 2 2h
Philosophie 2 2h
Education . Physique | 1
| et Sportive
2 —Série Lettre Moderne:
Matiéres | Coeflicient | Horaire
(Arabe |6 4h '
_Philosophic 16 4h
Frangais B 6 4h
Histoire T oet]s 3h
| Geographie
| Anglais . 4 3h
' Mathématiques 2. 2h
Education  Physique | |
| et Sportive

niveau de -

leur
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— Série Sciences Naturelles: ~
Ma"éres e Coeflicient | Horaire
Sucncc.s Naturelles |8 ~ j4h.
“Sciences Physlqucs 7 : 4h
Mathématiques 6 4h
Arabe 3 2h ]
Frangais 13 2k

_Anglais 12 2h
Education  Physique | !
et Sportive
4 MM&M-

[Matiéres Coefficient | Horaire
" Mathématiques 9 4h
Sciences Physigues 8 4h
Sciences Naturelles 4 3ho - |
Arabe 3_- 2h ]
Franqais 3 _12h
| Anglais 2 2h _
Education  Physique | I,

| et Sportive ]

5 — S¢rie Enseignement Technique:
Matiéres | Coefficient | Horaire_ |
Dessin Industrie! 7 5h
| Mathématiques 6 4h
'suLmLs Physiques 4 4
“Frangais i _ 43
| Arabe o422
Analyse Indusirielle 2 13
Atelier T N2 b
Technologles et|2 2h
automatismes

[ Anglais i n_
Education - Physique | T
et Spomve . ]
Le. chndtdat passera  individuellement
les épreuves écrites dans toutes les

matiéres, sauf :
Les matiéres techniques dont I’examen
est & caractére pratique |’Education
physique et Sportive,

Les candidats déclarés aptes
obligatoirement les épreuves
I’éducation physique et sportive.
Article 7: La commission chargée de

subiront
de

le .

I'élaboration des textes et sujets des
épreuves  écrites est désignée - par
Ministre -  chargé de  |’enseignement

secondaire, sur proposition du ' directeur
chargé des examens,

La composition de cette -
reléve du domaine confidentiel.
Les épreuves écrites de I’examen
doivent &tre obligatoirement conformes
aux programmes officiels de la 7™ de
I’enseignement secondaire. |

commission
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Article 8: La correcnon de lexamen
du baccalauréat peut s'effectuer au
niveau central ou régional sous le
couvert de I'anonymat et selon - le

systéeme de la double correction.

Les modalités de ['organisation de cette
correction seront définies par un arrété
du Ministre chargé de I'enseignement
Secondaire.

Article 9: Les épreuves sont subies
individuellement, la valeur de chacune
d'elles est  exprimée par une note
variant de 0 4 20 en point entier la note
sur 20 de chaque épreuve est mullipliée
par le coefficient fixé par I"article 6.
Toute absence a une dEpreuve,
soit le motif, est sanctionnée par la note
Z€r10. . ‘
Article _10: La ' délibération ~ sera
effectuée  au niveau central sous la
supervision de la direction chargée des
examens.

Il est déclaré admis tout candidat —
n’ayant pas obtenu ‘une note inférieure a
5 sur 20 dans l'une de ses trois matiéres
principales - et dont la moyenne
générale est au noins égale a 10/20.

Tout candidat est déclaré délibérable
s’il obtient une moyenne générale au
moins égale a 09/20 et s’il n’a pas une
note infériecure & 5 sur 20 dans l'une de
ses trois matiéres principales.

Les candidats soumis a la délibération
du Jury peuvent étre déclarés Admis ou
autorisés a subir les épreuves de la
cession complémentaire,

Il est déclaré cessionnaire tout candidat
non déclaré admis et ayant obtenu une
inoyenne générale supérieure ou égale a
08 sur 20,
Le diplome du baccalauréat est délivré
par le Ministre charge de
I'enscignement  secondaire, selon les
formes et les réglements. ‘
Les listes des admis sont signées par les
présidents des Jurys et les relevés de
notes sont signés par la  Direction
chargée des examens. '

e candidat aura droit a4 un certificat de
fin d’études secondaires, s’il obtient une
moyenne générale supérieure ou égale a
08 sur 20.

quelque
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‘meilleure note

e 1241
Article _11: Les candidats déclarés
cessionnaires  passeront les  épreuves
écrites dans les 3 matiéres principales
de chaque série, conformément aux

indications qui suivent :

1 — Série Lettres Originelles:
Droit Musulman et Tefsir
Arabe ‘

Pensée I[slamique

2 — Série Lettres Modernes.
Arabe

Philosophie

Frangais

3 - Série Sciences Naturelles:
Sciences Naturelles
Mathématique

Sciences Physiques

4 — Série Mathematlu
Mathématique

Sciences Physiques

Sciences Naturelles

5 — Série enseignement Technique:
Dessin Industrielle

- Mathématiques

Sciences Physiques. :
Pour le calcul de la moyenne de la
cession complémentaire on ajoute aux
notes obtenues a la cession normale
dans les matiéres non reprises la
des sessions dans les

matiéres principales, les unes et les

“autres affectées de leur coefficient.

Sont déclarés Admis les candidats ayant
oblenu dans Densemble des épreuves
une moyenne supérieure ou €gale a 10
sur 20, -
Sont  déclarés DELIBERABLES les
candidats ayant obtenu dans I'ensemble
des épreuves une moyenne comprisc
entre 9 ct 9,99 sur 20. '

Article 12: [es Jurys sont souverains et

aucun recours n'est recevable contre les
décisions qu’ils ont prises
conformément aux textes
réglementaires. -

Un comité technique, dont les membres
sont désignés par le Ministre chargé de

I'enseignement  Secondaire, statut  sur
les litiges liégs au  déroulement de
I"examen.

Article 13: le Ministre chargé de
 I’Enseignement = Secondaire - précise e



calendrier de I’examen ‘du baccalaureat
national par un arrété. -
Les commissions
’organisation de
baccalauréat sont désignées par le
Ministre  chargé de !’Enseignement
- Secondaire, sur proposition du chrecteur
chargé des examens.

de supervision de

’examen  du

Article 14: Le diplome, le relevé et
1'attestation de - [1’admission au
" baccalauréat national dans la session

normale portent ’une des mentions qui
suivent : -
-Passable: si- le -candidat obtient
moyenne générale au moins égale _é
10/20 et inférieure a 12/20.

Assez bien: s1 le candidat obtient une

moyenne générale au moins  égale A -
12/20 et inférieur a 14/20 _
Bien: st le candidat obtient wune .
moyenne générale au moins

14/20 et inférieure 4 16/20.
Trés Bien: si le candidat obtient une

moyenne générale au moins égale a
16/20 et inférieure 4 18/20. '
Excellent: si le candidat obtient une

moyenne générale supérieure ou égale a
" 18/20. ,

Le Dipldme, le relevé et I’attestation de
’admission au baccalauréat a I'issue de
la session complémentaire portent la
mention « PASSABLE ».

Article 15: Le respect des mstructlons.

du
tout

indiquées la
candidat est - obligatoire,
manquement fera [P'objet de
conformément aux textes en vigueur.
~Article 16: Le présent décret
effet a4 partir de ['année
2010/2011, les Ajournés de
réforme seront ' autorisés
exceptionnellement a se présenter.
baccalauréat national pour une durée de
deux (2) ans.

Article 17: Les dispositions contraires

sur convocation

’ancienne

au _ présent décret .sont abrogées
notamment le décret n°82/081 du 04
Juin - 1982, modifié par le décret
N°008/86 du 22 Janvier 1986 portant
réorganisation du Baccalauréat.
National. _
Article 18: Le Ministre d’Etat a-
I’Education  Nationale, 1'Enseignement

une |

égale a

sanctions -

prend
scolaire . |

au.
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- Nationale
Secondaire sont chargés, chacun en' ce

~ qui

Scientifique
“aupres  du
I’Education
I’Enseignement

Supérieur et la Recherche
et le’ Ministre Délégué
Ministre d’Etat. - de
.Chargé de

le concerne, de [I’application du
présent décret qui’ sera publié au Journal
Officiel de la République Islamique de
Mauritanie.

‘supérieur,

- Article _3: Les sections sont
entre trots pdles de formation:

Ministére de la Fonction Publique, du |
Travail et de la Modernisation de
PAdministration

Actes Réglementaires

" Décret n°2011-032 du 25 Janvner 2011
" Fixant

des études et la
I’Fcole ©~ Nationale

le régime
Formation a

& Administration, de Joumahéme et de

Magistrature.
Article Premier: Le décret a pour objet
de définir le régime des études ct de la
formation a PEcole Nationale
d’Administration, de Journalisme et de‘
Magistrature (ENAIM).

Chapltre Premier: De la formation

Initiale -
L’ENAIM comporte
sections de formation ci-aprés:
Administration générale et Management
public;
Finances;
Diplomatie. :
-Magistrature et personnels des greffes
des juridictions et auxiliaires de JllSthB

Article  2: les

- Journalisme et Communication,

D’autres sections  de formation . peuvent
créées, en tant que de besoin, par arrété
du premier Ministre, aprés -avis du.
Conseil Scientifique de I"Etablissement.

Les Programmes de formation pour
chaque section sont approuvés ' ‘par
arrété du Premier Ministre. '

- Chaque section de. formation comporte

deux cycles: un Cycle A et un Cycle
tel que spécifié au tableau
prévu a I’article 4 ci-dessous.

réparties

- Administration pubhque,
- Magistrature;

- Journalisme,

Pour chaque pole

Conseil

de

formation, -
pédagogique

dont

un
la



fixée.
Ministre, assiste
Général dans I'organisation des études
et des stages et le suivi de leur bon
déroulement.
‘Article 4:

composition  est

Premier

par arrété du
ie Directeur

l.a voie unique d’accés aux
cycles de formation ‘est le concours,
direct pour Iles  non  fonctionnaires,
professionnel pour los fonctionnaires.
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Ces concours sont ouverts aux candidats
remplissant les conditions exigées aux

- termes de la loi n°93.09 du |8 janvier

1993  portant  statut  gencral  des
fonctionnaires et agents  contractucls  de
I’Etat, de ses r¢glements d application
et des dispositions spécifiques régissant
le concours d’acces a [L'ENAIM. et ce,
conformément aux indications ci-aprés:

particuliers, les concours professionnels

sont ouverts aux fonctionnaires Aagés

dans |'année du concours de:

- 40 ans au plus pour I’accés au Cycle
A;

- 43 ans au plus pour l’acces au Cycle

Supérieur. :

Les candidats aux concours

professionnels “ doivent, en ‘outre, & Ia

date du concours: '

1. Avoir subir  un stage de
perfectionnement.

2. Justifier de 5 ans de services
effectifs, soit dans un corps classé
dans la  catégorie - hiérarchique
immédiatement inférieur 4 celle dans
laquelle sont rangés les emplois
auxquels donne vocation le cycle
postulé, soit dans un corps de la
méme catégorie doté d’un
échelonnement indiciaire inférieur a

celui du corps postulé.

Article 6: Les spécialités des Diplomes

requis pour ['accés aux cycles des
différentes sections sont déterminées
par arrété du Premier Ministre, _

Article 7: Durant ld période de
formation initiale, les éléves regoivent

746

CYCLE MODALITES D’ACCE MODALITES D'ACCES DUREE DU CYCLE |
INTERNES EXTERNES : o
Cycle A Concours intcrne Dipléme de 1™ cycle de I’enseignement | 24 mois
' supérieur (DEUG ou nouvelle licence) !
+ .
Concours direct E
‘ éyélé Concours interne Maitrise, Master | ou Dipléme 36 mois
Supéricur d’ingénieur d’Etat ‘
+
1 Concours direct
Article §: Les concours directes sont les enseignements a.  caractére
ouverts aux candidats agés dans I'unnée professionnel et pratique. Dans cette
du concours de: perspective, . les ~  enseignants sont
- 35 ans au plus pour l'acceés au (ycle principalement choisis par les hauts
A 1 fonctionnaires de ['Etat. les magistrats.
- 36 au plus pour Paccés au Cycle les  professeurs  d’Universités, les
Supérieur. specialistes de la gestion publique, les
Sauf dispositions contraires des statuts spécialistes des sciences de

I'information ¢t de la. communication «t
les conférenciers nationaux vt étrangers.

Les diverses formes d’enseignement
sont complétées par:

- Des visites de juridictions, services ou
enireprises;

- Des conférences,
des s¢minaires;

- Des stages professionnels dans
juridictions, - services.  organisations
entrepriscs;

- Un censcignement de
I’ Informatique;

- Des travaux de recherches appllquées.

des tables-rondes et

les
ou

langues et d’

Ces enscignements complémentaires
peuvent étre dispensés. pour partic. i
I"étrangcer. .

Les enseignements comprennent

obligatoirement une formation civigue.

Les éléves regoivent. dans le cadre de la
scolarité, unc  formation militaire  de
quatre vingt dix (90) jours,

Article 8: Nul ne peut présenter pluq de
trois fois aux concours d'accés a un
méme cycle.

Par ailieurs, aucun éléve n’ayant déja
fait I'objet d’une mesure d'expulsion dc.
’Ecole ne peut étre autorisé a se
présenter 4 ['un des cancours de
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recrutement  organisés pour |y .accéder,
sautf’ dans le cas ol cette exclusion a eu
pour motif Dinsuffisance’ de résultats,
lorsque cclile-ci  est justifiée par des
‘raisons nédicales. - Dans ce dernier cas,
I'éléve ne peut
présenter a I'un des concours d’accés a
I"Ecole que trois ans. aprés la date de
son exclusion. :
-Article 9: . Les cycles de formation
initiale et les concours correspondants
sont ouverts par arrété du Premier
Ministre, en fonction des besoins en
personnel, déterminés par le
général de formation applicable, ¢n
concertation avec le Directeur Général
- de L’ENAJM.

Le nombre -des places mises en
concours au titre du  -concours
p'rofessionnel ne peut étre inférieur au
tiers du nombre des places offertes pour

le corps. Les places non pourvues au
titre  d’un  concours peuvent  étre
reportées sur l'autre. En cas de force

majeure, I'un des deux concours prévus
a larticle 4 ci-dessus peut étre organisé
seul, :
Article, 10: Le -concours d'entrée a

TEcole est ouvert par arrété du Premier

Ministre. Cet arrété précise notamment:

- Les diplomes et le .cas échéant les
spécialités requises.

- Le nombre de postes mis en concours
et, le cas échéant. leur
selon ‘les domaines de formation des
candidats.

- La date de cldture de
~ candidatures. ‘

- La date de déroulement de 1'¢preuve
oudes épreuves d’admissibilite.

la listc des

- Le lieu de ‘dépdt de dossiers de
candidatures ou ladresse  de leur
“envoi par  voie recommandée  avece

accusé de réception.

Article _I1: Les listes ' des candidats
admis a prendre part aux concours sont
établies par arrété du Premier Ministre.
Article 12: Les Jurys des concours sont
nommes par
des Concours, suivants les procédures
prévues par les lois et réglements.

Chaque Jury comprend obligatoirement,
en plus' du président, un délégué du
ministre chargé de la Fonction Publique

et des représentants des administrations .
des '

. intéressées.

En cas de besoin,
examinateurs

spéciaux  peuvent, pour

étre autorisé a se

plan

répartition

la  Commission Nationale
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certaines mati¢res, étre désignés selon
la méme procédure.
Le Directeur Général de I’Ecole ne peut
pas étre nommé président ni membre de
ce Jury.
Article 13: Chaque concours comprend
épreuves écrites d’admissibilité et
une épreuve orale d'admission. :
Article 14: Les épreuves terminées et
notées. les Jurys établissent les listes
des candidats admis par ordre de mérite
et dans la limite des places offertes. Ils
établissent également une liste
comportant les noms
qui . remplissent les
requises pour pouvoir étre
Ces candidats peuvent étre

des- candidats
conditions
classés,

appelés a4 remplir les places constatées

vacantes ou - celles qui le deviendrait
dans les deux mois sulvant le début des
études.

Article 15: lLes épreuves de concours
sont notées de 0 a 20, la note zéro étant
éliminatoire. Nul ne peut figurer sur
I'une des listes d’admission ctablies par
le Jury s'il n'a pas participé a toutes les:
épreuves et obtenu sur I’ci-emble de
celles-ci, par application des
coefficients,. une  moyenne  générale
supéricure ou égale & 12 sur 20 et s'il ne
remplit, -ndécessairement  les  conditions
d’aptitudes  physiques  constatées &
I’issue d’un cxamen médical. _ o
Article 16: Les listes. d’admission, la
nomination des -candidats admis et leur
répartition entre les sections de chaque
cycle font I'obizt .d’un arrété du Premier
Ministre. conformément aux
propositions des Jurys. -
Article 17: Les candidats 4 I'entrée aux
corps  de  la . magistrature et de la
fonction  puk¥iyue  doivent  souscrire.
lorsqu’ils sont 1egus, avant leur entrée a
L'ENAJM, un engagement de servir
I"Etat dix ans aprés leur formation.

Article 18: Dés leur admission a
L’ENAJM, les éléves n'ayant pas la
qualit¢ de  fonctionnaires ni de -
magistrats  acquiérent, pendant leur
scolarité, celle d’éléves fonctionnaires
ou d'éléves magistrats. Ils * pergoivent
rémunération égale a 75% du
traitement .de début pour le corps auquel
ils postulent _ _

Les fonctionnaires ayant accédé a
L’ENAJM.. par voie de concours
professionnel sont, pour la durée de leur
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scolarité, détachés
d'origine. A ce titre,
qualité de fonctionnaire.
Ils  continuent = a4  percevoir leur
traitement brut, sauf s’il est inférieur a
~la  rémunération” prévue A I’alinéa
. précédent; dans ce cas, ils percoivent
cette derniere. o

Tout éléve démissionnaire ou exclu de
L’ENAIM  pour des  .raisons de
discipline ‘est tenu de rembourser le
montant des allocatlons pergues pendant
.sa scolarité.

Article 191 Le redoublement
autoris€é une seule fois pendant la durée
de formation pour chaque cycle.

de leur corps
ils conservent leur

Article 20: Les éléves dont moyenne
générale de fin de formation ‘st

" supérieure ou égale a 12/20 obtiennent

le diplome de I'Ecole. Ceux dont la
moyenne de fin de formation est
inférieure 4 12/20 mais égale. ou
supérieure - @ 10/20 sont. autorisés a

redoubler s’ils n’ont jamais beneﬁcne de

cette mesure.

Les éleves qui obtiennent une moyenne
de fin de formation égale ou inférieure a
10/20 et ceux qui apres redoublement
obtiennent une moyenne de fin
formation - inférieure 4 12/20 sont exclus
de I’Ecole.

Chapitre II: De la Formatlon continue et

du Perfectionnement.

Article 21: [’ENAJM  assure la
formation en cours d'emploi des
fonctionnaires et agents en activité

notamment ceux des catégories A, B et
C relevant de I’Etat, des établissements
publics et des collectivités locales.
Elle assiste les administrations,
demandes, dans la conception et la mise

en euvre de programmes de
perfectionnement au profit de leurs
agents.

Article  22: L’accés aux .cycles de
formation continue peut se faire, selon
leur finalité, par test. sur titre ou par
désignation du département ministériel
concerné, en concertation avec le
Directeur Général de L’ENAIJM -qui
définit les priorités en fonction des
besoins  évalués et des  moyens
disponibles.

Article 23: L[es activités de formation

continue sont organisées par L’ENAJM
et peuvent comporter des sessions, des
séminaires, des ateliers, des cycles

est

a leurs’
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cours ou toutes autres actions de
perfectionnement en cours d’emploi.
Celles-ci sont sanctionnées par des
attestations de stage dans les matiéres
pour acquérir des compétences
préparant A I'accés  aux grades
administratifs supéricurs..

Article 24: Le programme annuel des
cycles- de formation en cours d’emploi
et les catégorics de fonctionnaires et.
agents concernés par ces cycles sont
fixés par arrété du ministre chargé de la
Fonction Publique sur  proposition du
Directeur Général de L’ENAIM. Ces

cycles sont annoncés selon la durée et

les - catégories auxquelles ils sont
destinés. Les cycles courts de formation
en cours d’emploi et les programmes
correspondants sont fixés par arrété du
ministre chargé de la fonction publique.

la formation dans ces cycles peut étre
assurée au moyen d’enseignements a
distance. Les fonctionnaires inscrits
sont toutefois appelés, dans ce cas, a
suivre  directement au  centre  de
formation une partic des cours ou des
travaux pratiques.

A Pissue de chaque cycle court, il est
délivré  aux agents, ayant réussi a
I'examen de fin du cycle, une attestation
de fin de stage.

Chapitre III: Dispositions communes.
Article 25: En tout ce qui n’est pas
contraire aux dispositions du présent
décret, le régime de la formation initiale
ou continue, & L’ENAJM, reste .régi par
les dispositions du décret n°82.052 du 7
mai 1982 portant réorganisation de
I’Ecole Nationale d’ Administration,

Chapitre IV: Dispositions transitoires et

, finales.

Articles  26: Pendant une période
transitoire a laquelle il sera mis fin par
décret, L'’ENAJM continuera a assurer
la formation initiale des personnels des
corps B et C  conformément aux
dispositions du décret n°82.052 du 7
mai 1982 portant réorganisation de
I’Ecole Nationale d’ Administration.

Toutefois, les dispositions de [Iarticle
29 de la loi n°93.09 du 18 janvier 1993
portant Statut général des fonctionnaires

et agents contractuels de 1*Etat seront
directement  applicables en ‘ce qui
concerne . les diplémes requis pour

’accés aux corps relevant de ces deux
catégories.
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27:

Article Sont  abrogées  toutes
dispositions  antérieures  contraires - au -

présent décret. ¢t notamment celles du
décret n°82.052 du- 7 mai 1982 portant
réorganisation de  I’Ecole . Nationale
d’ Administration.

Article 28: Les dlsp051t10ns du présent
‘décret  seront  précisées, le cas échéant,
par arrété du Premier Ministre.

Article 29: [’c Ministre de la Justice, le
Ministre des Finances. le Ministres de la
Communication et des Relations avec le

Parlement, le Ministre de¢ la Fonction
Publique, du Travaill et de la-
Modernisation de |'Administration, le
Secrétaire. Général du  Gouvernement
sont chargés, chacun en c¢e qut le
concerne, de [I'exécution du présent
décret qui sera publié au Journal

Officiel de la Repubhque Islamique de
Mauritanie.

! Ministére de I’Energie et du Pétrole }

Actes Régiementaires .

Décret n°2011-038 du 03 Février 2011
modifiant certaines dispositions de deux
décrets N°93/080/ PM/ MHE du 4
juillet” 1993 fixant ' certains éléments de
la structure des prix des hydrocarbures
liquides et n°2008-137/ PM/ MHE/

MCAT en date du 10 juin 2008 relative

au colt du crédit.

Article Premier: Les dispositions des
- paragraphes n, p, q de l'article premier
du décret 93/080PM/MHE du 4 juillet

1993 fixant certains éléments de la
structure des prix des hydrocarbures
1‘iquides sont abrogées et rernplacées

ainst qu’il suit:

La. marge commerciale société est egale
a=

- Essence 5 % du prix rendu dépot;

- Pétrole lampant 5 % du prix rendu’dépét;

- Gasoil 5 % du prix rendu dépdt;

- Fuel oil 5 % du prix rendu dépét.
Article 2: Les dispositions de [’article
premier, paragraphes B.1.2 et B.2.1 du
décret  2008-137/PM/MHE/MCAT  en

date du 10 juin 2008 relatives au coiit -

du crédit sont abrogées et remplacees
ainsi qu’il suit:

Cout_Crédit: désigne le colt du crédit
vendeur calculé sur un délai de 60 jours

au taux d’intérét du LIBOR 4 3 mois .
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pour le ‘Dollars US de la moyenne du
mois précédent de la parution de I'arrété -

fixant la structure des prix plus un
différentie! de 0,5%. S
_Artiele_ 3:  Sont. abrogées toutes
dispositions  antérieures - contraires  au’

présent décret.

Article 4: Le Ministre de I'Energic et
du Pétrole et le Ministre du commerce,
de I’Artisanat et du Tourisme sont
chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’exécution du présent décret qui sera -
publi¢ au Journal Officiel de la

" République Islamique de Maurttanie.

"Finances,
. 'Economie Maritime assure

'Ministére des Péches et de I’Economie
Maritime

Actes Réglementaires

Décret n°2011-186 du 14 Mars 2011

de -

portant approbation des statuts de la
Soeiété Mauritaniennc
‘Commercialisation  de  Poisson,  société
d*économie mixte (SMCP/sem):

Article Premier: Sont approuvés les
statuts de la- Sociéfé Mauritanienne de
Commercialisation de Poisson, société
d’économie mixte

« SMCP/sem ».
annexés au présent décret. :
Article_2: Sans préjudice des pouvoirs
de tutelle reconnus au Ministre des
le’ Ministre des Péches et de
le suivi de
la Société  Mauritanienne de
Commercialisation de Poisson, dans les
conditions prévues aux termes de
’ordonnance n°90.09 du 4 avril 1990
portant statut des établissements publics
et des sociétés & capitaux publics et

régissant les relafions de ces  entités
avec I'Etat, :

Article  3: Sont abrogées toutes
dispositions  antérieures contraires.  au

présent décret.

Article 4: Le Ministre des Finances et
le Ministre des Péches et de 1'Economie

- Maritime sont chargés, chacun en ce qui-

le concerne, de I’exécution du présent
décret 'qui  sera publié au Journal
Officiel de la Repubhque IsIam1que de
Mauritanie.

khrhhkhkhkhhkkhhhahik



Actes Divers

Décret n°2011-033 du 25 Janvier 2011

des  Fonctionnaifes
Péches et de

portant  nomination
au  Ministere  des
I’Economie Maritime.
Article  Premier: Les
dont les noms suivent, sont & compter
du 7 Octobre 2010, mnommés au
“Ministere des Péches ‘et de  I'Economie
Maritime conformément aux indications
ci-apres:
CABINET DU MINISTRE
Conseiller Technique chargé de
Surveillance ct des activités de la Péche.
Colonel Cheikh Ould Ahmed..
ADMINISTRATION CENTRALE
Délégation & lu Surveillance des Péches
et au Contréle en Mer.
Délégué: Colonel Ahmed Ould Amein.
Article 2 — le prosent décret sera publié
au Journal Officicl de la Republique
Islamique d¢ Mauritanie:
Ministére de I’'Habitat, de PUrbanisme et
de '’Aménagement Territorial

fonctionnaires

la

[

Actes Réglementaires

Décret n°2011-035 du 01 Janvier 2011

Portant  approbation = ¢t  déclaration
d’utilité publique du plan de
restauration  des  secteurs - d Al
limitrophes de Toujounine et Dar Naim.

Article  Premier: Est approwe el
déclaré. d’utilité publique. le plan de
restauration  des  secteurs  d’Arafat

limitrophes de Toujounine et Dar. Nain.

- Le plan de restructuration cst situé sur
la commune d’Arafat et est Jclimité par
les points AB, C, D,K, L, M, N, . P, Q, R
S. T, U et Vet les points E, F, .. H,1 et J.
domt  les coordonnées  géographiques
dans le systtme WGS B84 (fuseau ’8)
sont les suivantes:
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L A241

L

Q [ 400379 1.996 728
R | 400536 | 1.997 257
S 400 802 1.997175
T | 400 829 1.997 265
U | 400 664 1.997 315
V | 400952 1.998 2
E | 398183 1994300
T F [ 397731 | 1.994207 |
G 397 807 1.993 845
H_ 397909 | 1993826
1“7 397934 .| 1993703 |
398 291 1993777 |
Article 2: Est examiné et fait partle
intégrante du présent décret, un cahier
des charges qui définit la nature des
différents éléments qui  composent le

plan de restructuration de la zone et
précise leur destination,
Article 3: Un plan de recollement sera-

¢labor¢ apres implantation du
lotissement ¢t approuvé par arrété du

Ministre en charge de I'Urbanisme.

~Article 4: En cas de ndcessité, des

corrections - mineuses | pourront ctre

apportées  au  plan. par dJdécision du

Ministre chargé de 1'lirbanisme,

Article  §:  Sont  abrogées  toutes

- dispositions  antérieures  contraires

présent déeret. o

Article _6: fe Ministre de ['liabitat, de -
PUrbanisme et de  'Aménagement  du

Territoire est chargé de !'oxécution du

présent déeret qui sera publié au Journal
Officie]l d¢ la Ripublique Islamique de
Maurilanie. o .

Ministére de 'Equipement et des J
Actes Réglementaires
Décret n°020-2011 Jdu ler iCvrier 2011

Transports
autorismt la ratification de  deux
accords de prét et d’ISIISNAA signés

Points X Y lc 14 Octobre 2010 a Nouwakchott entre
A 400 253 1_-99_8 481 le  Gouvernement de la Republique
B 399 254 1.997 545 islamique de Mauritanie et la Banque
C _ |-399602 1.995 888 Islamique de  Développement  (BID),

D _ 398 781 1.995 712 | destinés -au financement du Projct de
K'.] 399 036 1.994 497 Construction de la Route Reliani Kiffa i
L lT 399229 1.994 514 Kenkoussa.
M 399 635 1.995 215 Article Premier: Sont ratifiés, les deux
N_ 399507 1.995 286 accords de prét et JdISTISNAA signés
O | 400091 1.99 263 a le 4 Octobre 2010 % Nouakchott entre
P | 400241 1.996 767 le- Gouvernemcnt de la  République

L]
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la Banque_
(BID),

Islamique de Mauritanie et
Islamique de  Développement

d’un montant respectivement de 10,010

millions  de Dinars Islamique et de
14,930 millions dollars  américains,
destinés au Financement du  projet de
Construction de la Route Reliant Kiffa a
Kenkoussa. . ‘

Article 2: Le présent décret sera pub11e
au Journal Officiel de la République
Islamique de Mauritanie.

Décret n°2011-036 du 01 Février 2011
modifiant - et  complétant  certaines
dispositions du décret n°046-2010 du
1" Mars 2010, portant création d’une
" Société de Transport Public (STP).
Article Premier: Les dispositions
I’article Premier du décret n°2010-046
du 1¥ mars 2010 portant création de la
société de - transport Public (STP), sont
modifiées ainsi qu’il suit:

Article Premier _ (nouveau!:' est
autorisée conformément a I'article 12 de.
I'ordonnance. 90.09 du - 14 avril 1990
. portant  statuts des  Etablissements
Publics et des Sociétés a4 capitaux -

publics et régissant les relations de ces
entités avec [D'Etat,
‘la  Société de
Société . Nationale
d’économie mixte.

en une  société

Article 2: lg capital de la société. de
Transport  Public est fixé a deux
milliards - trois cent six  millions.
ouguiyas (2.306 000000 UM) et divisé
en 230. 600 actions = d'une valeur
normale de 10.000 ouguiyas,

numérotées de 1 4 230.600.
Le Capital est détenu a hauteur de:
- 51% Etat,

- '49%  Union Nationale du Patronat
" Mauritanien  représentée = par-  le
Groupement d'Intérét  Economique
dénommé  GIE-UNPM  pour ic
. transport. . .

Article _3: -Sont  abrogées  toutes’

dispositions *~ antérieures = contrajres au

présent décret.

Article 4: Le Ministre des Fmances et

le Ministre de [’Equipement et des
Transports sont chargés chacun en ce
qui le concerne de I'exécution du

présent décret qui sera publié au-Journal

dc'

la transformation de
transport Public (STP) .
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Officiel de la République Islamique de
Mauritanie.

-Article 2:

Ministére de I'Hydraulique et de -
. PAssainissement

Actes Réglementaires
Décret n°021-2011 du 01 Fevner 2011
autorisant la ratification de [I’accord de

prét signé le 25 Novembre 2010 a
Nouakchott entre le Gouvernement de
la République Islamique de Mauritanie
et le fonds Saoudien de Déwcloppement
(FSD), destiné au financement du Projet
du Réseau de distribution d’Eau de la
Ville de Nouakchott. ,

Article Premier: Est  ratifié, P'accord
de prét signé le 25 Novembre 2010 a
Nouakchott entre le Gouvernement de
la République Islamique de Mauritanie

" ¢t le Fonds Saoudien  de Développement

(FSD), d’un montant de quatre vingt
quinze millions (95.000 000), Riyals
Saoudiens, destiné au Financement du
projet . de Réseau de Distribution d'Eau’
de la Ville de Nouakchott.

Le présént décret sera publi¢
au Journal - Officiel de la République
Islamique de Mauritanie.

Ministére Délégué auprés du Ministre

| ’Etat a PEducation Nationale chargé de

PEmplel, de la Formation
Professionnelle ot des Nouvelles
Technologies

. Actes Réglementaires

Décret n°2011-037 du 03 Fevrier 2011

portant  création  d’'un.  Lycée de
Formation Technique et Professionnelle
: Polyvalent & Atar. S
"| Article Premier: Il est institué, - aux
lieux et place du Centre de Formation et
de  perfectionnement - - Professionnels

(CFPP) d’Atar, tel que créé aux termes
du décret n°98/089 du 12 décembre
1998, un établissement de formation
technique et professionnelle- dénommé:
«Lycée de Formation. Technique et
Professionnelle ‘Polyvalent (LFTPP)
d’Atar». Le Lycée de Formation
Technigue et Professionnelle - est un
¢tablissement de formation technique
aux sens des dispositions de larticle 10
de la loi n°98-007 du 20 Janviér 1998,
relative a la Formation Technique et
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Professionnelle. A ce Titre, 1l constitue
un _ établissement public 2  caractére
administratif, doté de la personnalité

morale et de |'autonomie financiére.
Article 2: Les régles d’organisation et

. de  fonctionnement du  lycée de
Formation Technique et Professionnelle
~ Polyvalent d’Atar  sont  définies
conformément  aux  dispositions  du
déeret n°98/056 du 26 juillet 1998
refatif aux régles spéciales

d'organisation et de fonctionnement des
établissements de formation  technique
et professionnelle.

Article 3: le régime des études prévu
aux termes “du décret n°2010-120 en
date du I juin 2010 fixant le régime
des études dans - les établissements de
formation - technique et professionnelle
est ~ applicable au Lyeée de Formation
Technique et .Professiorinelle Polyvalent

d Atar. :
Article 4: le personnel, iactif et le
passil du CFPP d’Atar sont transférés

au Lycée de Formation Technique et
Professionneile Polyvalent d’ Atar.

Article 5: Sont abrogées  toutes
dispositions  antérieurcs  contraires et

notamment celles du déeret n°98/089 du

12 déeembre 1998 portant création du

Centre de Formation et de
perfectionnement Professionnels
(CFPP) d"Atar.

Article _6: Le Ministrer Délégué auprés
du Ministe d'Etat a4  ’Education
Nationale Chargé de I'Emploi, de Ila
Formation Professionnelie = ‘et des
Nouvelles Technologics et le Ministre

des Finances sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, dc. I'exécution du
présent décret qui sera publié au Journal
Officiel dc¢ la République Islamique de
Mauritanie. ‘

IV - ANNONCES

Récépissé n°0369 du 29 fuillel 2009 Poctanl’ déclaralion
("une associilion dénamnde: « Associalion Maurilanienne powr
FEducation. le développement el les droils de I'lomme
(EJIALY».

Par lo présent documient.  Monsieur: Mohamed Ould Rreizim,
Ministee de Unlérieur, délivre awx personmes désigneées o
apres. Ip récépissé de déclaration de changement aw sein de fa
Fondation des Aclions Thopanitaives aulorisfe suivant récépisse
020317 en date du 0570971994,

1241

2

el ses lexles modifiants notamment les

Celle associalion est régie par la loi 0”6 1045 du 09 Jm 1961
lois n"73.007 ¢ 23
Janvier 1973 el 73,157 du 2 Juillet 1973, '

Toule motificalion apportée s statul de "Assocration. in
changemenl inlervenu au nivean de son adminisiralion on de <a
direction deveonl flre déclires dans wn déiai de (3) tnis ol
att Ministére de Matérienr en applicalion des tlispesitions de
Particle 1§ de la loi 0°061.098 selative qux assoeialions.

Buts de I"Assaciation: Soriaux

Purde: Indélernsinée

Sitge: Nowakeholl

Composilion du Nouveat Burcau exéenlil ;

Coordinatewi: Cheikh Tidjani (uld Med El Moctar

Secrélaire Général: Sidaty Outd Wijhou 0f Boudida

Trésorier: Mariem Mint El Dou.

Rvis de perte N° 1409/11/R

I est parté i la runn.ms.mw du public de Ta perte de la copie

~ du litre foncier n° 6373 dut cercle du Trarza propriété de Mr By

Bl Koty Ould Sily Ould Maoukoud. né e 3EEL/19564 Mar,
Lo présent avis a 616 déliveé & a demande de Fintiressé Wr Ely
El Kory Oulil Sitky Ould MaowToud.

Rvis de Perte
Il est porté 2 la conmaissance du public de la perie de Li copie
it Titre Foncier n°8973 du Cercle du Travza oliel du lot w343
bis de Tilot Z 1 C. Aw nom de e Ould Mohamed Mihmond
Mohamed -Salem. suivanl Ia déclaralion du Birecloar de
Domsaine dont il porle seul L responsabililé sans quie le nofaire
confitmne on infirme fe conlen.
LE NOTKIRE

VIS DEPIR

il est porl6 & la connaissance du public. L perte du lilse foneier
01605 du cerele di Travze objel du lot n° 13 <\ de 1ot
médima M. au am de Madame EI Ezra Minl Ndowbnane, née le
SE1271939 3 Nowakeholt — Ksar. Stulaive de ki 0N\
LIB030300723929. suivant sa peopre déclaation. donl elle
porle soul lt responsabililé sans que e nofaire conlirmie on
mfirme e conlentt, -

Le 'Vmau ¢

" CONSERVATION DFE LA PROPRIETE
ET DES DROITS FONCIERS

"AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION
Audivie foncier du cerele du Cerele du Trarza
Saganl pequisition. 823051 dépasée e |Il/|l(=/)ll!l Far I
llame: Aiche Brda Mist Abdel (;h.ulvr fuld Ouaae demenrant §
Nowakcholl
Elle a demandé I'nymatricubation au livee Toncser dit cerele du
Trarza. d"un invmeuble urhain Bati constileanl en un lerrain de
forme reclangulaire d"une conlenance lolale de: Un are Quatre
vingl  fenitares (01a- 80 ca), silub a Teyarell/Wilava do
Nauakeholl. connu sous le nom du los 0501 de Iilot SO008IM
NB.
Bl borné au word par le Tol 8% 300, au sud par une rue sans
nom. & est par wne rae sans nom, el & Fonest par les lols n°
192 i 193,
[ déclire que Iedit immeuble lui appartienl ex verln des
permis aceuper 0”2320/WA/SOU en date de 0570372009
délivré Jir | le Wali de Nowakeholl.
Bt n'est & connaissaned, greve dancnn droil ou Cliarge réel.
actuel ou éventuel awdres que ceus-ri .1|su's détullés, savoir:
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Toutes personnes ineéressées son adinises 4 Tormer opposilion

a la présenle immalriculation, erlre les mains du Conservaleur
sonssignd, dans le délai de {rols mois. & compler de T'allichage
du présent avis, qui anra fieu incessammend en Patdiloire d'un
Tribumat de Lige instance de Nouakehotl. '

“AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION

Au Livre Toncior du eercle u Cerele de Travze

Suivant réquisilion. n”3H1E déposée fe 317052001 Le Siear:
Molamed Lemitee Guld Mohamédou demenrant a Nonaheholt

I a demandé immatriculation aw livee Toncier du corcle du
Trarza. d'vn imunenble urbain B3t constituant en on ferrain de
forme reclangulaire d'une cantemance tolale de {Ha 50 ca),
sttt & Arafat / Wikaya de Nouake holt, conru sous le nom de lol
1°54% de lilot: Secl. Arafat. Et burné au nord par le fot 5530,
au sud par e lol n°357, @ I'ESl par une rue sans nom. el
T'ouest par une place publigue. Il déclare que ledil immeuble
lui apparlicdt er vertu d'un Permis d'Occssper w°316/WN. en
dlate du 25 /03 /210, est déliveée par le Wali de Nauakchotl, el
n'est & connaissance. greve daucun droil ou charge réel, actuel
on Gventued autres que cens-ci aprés détaillés. savoir: Toutes
persoiites itdressées sont admises & Tormer opposilion a la
présente immatriculation. enlre les mains da Conservateur
soussigne. dans Lo délai de trois mois, 3.gompter de I"ailichage

du présenl avis. qui aura liew incessamment en.Iaudiloire d'un

Tribanal de 1ére wstance de Novakchott.

AVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULATION
Au Livee foncier du cercle di Cercle di Trarza -
Suivant réquisition. n°3052 deposée le 31/05/2011. Le Sieur:

" Isselmou fuld Mohamied. demearant & Nouakcholt _
i a demandé Timmatriculalion an livee foncier du cercle du
Trarza, d"un imnwuble urhain B3l constituant en un terrain de
forme. rectangulaire d'une contenance lotale de (01a 81t ca),
silué a Arafal/ Wilava de Nouakcholt. connu sous le nont de lot
n°1142 de Filol: £ Larrciour. B borné au nurd par ke ot
n°1 144, au sud par Je lot 1°1140. 2 1Est par une rue sans nom,
et a Touest par les luts n°10I3 et EL45. 1 déclare giie ledit
immeuble Jui apparlienl en vertu d’un Permis d'Oceuper
n°TH13 /WA, en date du 07 /1272003, est délivece par le Wali de
Nouakchott, et n'est & connasssance, grevé d'aucun droil on
rharge réel. actuel ow éventuel aulres que ceux-ci aprés
détailiés, savoir: Toutes personnes inléressées sonl admises 3
lormer opposilion 3 la présente immatriculation, entre los
mains du (onservalour sovssigné, dans le délai de trois mois. 3
compter de l'aflichage dw prdsent avis, qui. aura licu
incessamment en Tauditoire d"un Tribumal de lore instance do
Neuakchott.

AVIS DE DEMANDE D’'IMMATRICULATIO
Au Livre Fneier du corele du Gerele du Trarza : .o
Suivanl réquisition, #3053 déposée le 31/03/2011. Le Sicur:
Mohawed £ Jlaren Quld Lobatt. demeagant 3 Novakeholl - - -
Ia denrandé Timmatriculation aw livee foncier du cercle du
Trarza. d'un immeuble urbaine Biti constituant en un-lerrain de
forme reclangulaire d'wne contenance dolale de (012 30 ca).
situé a Arafal | Wilava de Nowakcholt, comnu sous lo nom de lol
009 de Tilot A Carrefuur. E1 borné au nerd par I bt n°07, au
std par Je lot n°19, 4 1'Est par le lot n°68 ot 11. o  [ouest par
‘une rue sans nom, 1 déclare que ledil immeuble Tui apparticnt
en verlu dun Permis- d'0ccuper n°4817/WN. en date du
19405/2004, détiveée par fe Wali de Nouakchotl, et n'est 3
connaissance, grevé daucun droit ou charge réel. acluel ou

Gvenluel aulres que rews-ci aprés détaillés, savoir: Toutes.

personnes inléressées sont admises 3 former oppasition 3 la
preseale intmalricalation. ceulre les mains du Conservateur
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soussigné. dans le délai de trois mois, i compler de I'alfichage
dur présenl avis, qui aurd liey incessamment en {'audiloire d’yn
Tribunal de Jére inslance de Nowakchatl,

AVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULATION
Au Livee foncier du cercle du Cercle du Trarza _ _
Suivanl réquisition. n°3057 déposée le 06/06/2011, Le Sieur:
Mohamed Yall Quld Cheikh, demeurant i Nouakcholt'

0 2 demandé limmateicutation  aa livee foncier du cercle du

Trarza, d'un imurcuble urbain Bali constiluant en un tertain de

forme reclangelaire d'une contenance lofale de: Un Are

‘Uinquante Centiares (01a 50 ca). silué & Tevragh Zeina/Wilaya

de Nouakcholl, connu sous le nom de fot n°83 de 'ilot EXT.
NOT. MOD. J. :

Et bocaé e nord par le lot u=84, au sud par ur jardin d'ealant.
Al'Est pay une plaee publigue, el & Iouest par le lot a° 82. -

0 déclare que Tedit immeuble Jui appartient en verte d'un
Permis - d Oeceper 0001 12/10/MF/DGDPE/BD, en dale du
200572018 déliveée par e Wali de Nouakcholl, el n'est 3
comnatssance, grove dancun droit ou eharge réel, actueel oy
éventuel autres gue evin-ek apris dolaifles.  savair: Toles
personnes ipléressées sonl admises 3 former apposition 2 la
prsente immalrieulation. eutre les mains dy Lonservateer
soussigné, dans It délai de lrois mois. & compter de Falfichage
du présem avis. qui aara licu incessamment en "anditoire d'en
Tribunal de ltre instance de Nouakchott.

AVIS DE DEMANDE D’ IMMATRICULATION
Au Livee foncier dut cercle du Corele du Trarza _
Suivant réquisition. n°3058 déposée le @9/06/2011 Par e
Sicur: Mohamed Ould Sidi Mohamed fld lfajil - demeurant 3
Nouakeholl : _
Elle a demandé I'immalriculation au livie foncier du cerele du
Trarza, d'un immeuble urbain Bati constituant en un terrain de
forme rectangulzire d'une contenance totale de: Un “are
Linquante  Cenliares (0la 50 ca). silué & Arafad/Wikva de
Nowakchott. connu sous de nom de fol n°345 de Filol Seet, |
EXT. - .

El barné au nord par de lot n° 346, ao-sud par wie rue sans
nom, a I'est par le lot n° 347, el a l'auest par e loi n° 513,

L'intéressé déclare que ledit immeuble lui appartienl en verta
des permis doccuper a°11Y30/WN/SCE en date 28/05/200]

delive® par le Wali de Nowakehott.

EL o'cst 3 connaissance. grevé d"aucin droit 6 charge éol,
acliel ou évenlucl aulres que coux-ci apros détaillés, savoir:
Toutes personnes-ntéressées sont admises i ormer opposition
& la présenle immatriculation. entre les mains du (onservateir
soussigné, dans le défai de trois mois, 3 compter de Tallichage
du present avis, qui aura licu incessanunient en audiloire d'un
Tribunal de 1ere instance de Nouakchott,

AVIS DE DEMANDE D’'IMMATRICULATION

* Au Livre fancier du cercle du Cerele du Trarza

Saivanl réquisilion. n°3059 déposée le 19/06/2011. Le Sieut:

Eida Quld Avgerich. demerant 3 Nouwakchott

I a demande Finunatriculalion aw livee foncier du corcle du
Trarz. d'un immendle urhain Biti ronstilant en un terrain de
lorme reclangulaire d'une conteance totade de (01a 3 ca).
sitné i far Naim / Wilava de Nouakcholt. connu sous le non de
lol 0820 de Tilot: Seet.15.z0ne 1. E1 borné au Aord: par 1e lot
0819, u sl par wne rue sans nom, 3 PEst par lo Jot n°822. et
a T'owest par e fot 1°822. 11 déclare que ledit inmeulde lui
apparticnl en verly d'un Permis d'ecuper n°16236 /WN. ci

dale du 25/10/98. déliveée par b Wali de Nouakchott. el ntest

a connaissance, grevé Cancun droit o charge rénl. actuel ou
tventuel autres que ceuxci apris détaiilés. savoir: Tonles

”



~ personnes intéressees soul admises & former apposition 3 b
prosenle inymatrienlalivn. epdre les mains du Conservatenr
sonssigne, dans le délai de lrois mois..3 campler de alfiechage
du present avis., g awra bes incessanient en Faditotre dun
Tribunal de Yére instance de Nougheholl.

RVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULATION

Au Livre foncier du cercle di Cerele du Trarza
Suivant réquisition, n°3060 dépusee le 09/06/2011. Lo Siewr:
Mohamed Lemine Ould Mohamed E! Moustapha Ould Weddasl.
demeurant i Nouakcholt
1 a demandé I'immatriculation an livre foncier «n cercle du
Trarza, d'un immeuble wrbain Bt constitant en un lerran de
forme rectangulaire ("wne canlenance tolalke dez 'n e Gnatre
vingl neal Centiares (0)a 89 ca), situé 3 Arafal/Wikava de
Nouakcholt, conmut sous le nom de 1ot 8°295 de ilot: 1. Sen.
4 /tarrefour.

El borné au nord par fe Jat n°2Y3. au sud par le ol u" M7
I'Est par les lols n°296 el 298, el & Voitest par une rue sans
nom. ‘
It déclare que ledil immeuble fni apparbient en verin d'un
Permis 0'0ccuper n°3233/WN/SCE, e dale du "{;U"/J(!!l'f
délivide par le Wali de Nouakchotl, suivanl guillanee n° 25712
du O304 /1992, et n'est  conmaissance. grevé dawenn droii ou
charge coel, acluel o évenluel aulres que cens-ci apres
détaillés, savoir: Taules persannes intéressées sanl admises &
former opposilinn 4 pr(‘Sl‘lllt immatriculation. entre’ les
mains du Conservaleur soussigné, dans le dékai de 1rois mois. 2
compler de Taffichage du présent avis, qui awra licy
incessamment on 'auditoire d’un Tribunal de 1ére instanee de
Noirakcholl.

AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION
Au Livee foncier du (‘(‘I‘('l(‘ du ferele du Trarza
Suivanl réquisition, n°306% dépasée Jo I‘J/llh 2HT. Le Sienr:
Mohamed Ould Sidy Mohamed demeurant 3 Nnu.lkrhull
It a demandé Uimmatricwlation au Livee foncier du cerde du
Trarza, ¢‘an immenble urbain Bili constiluant zit un lerrain de
forme reclangulaire d'une contenance totale de: In Are Quatre
vingl Centiares (IHa 80 ca), situé a Aralal/Wilaya de
Nouakeholl, connu sous le nom de lot n°743 de Lilot:. Secl. 7
Arafal.
E! horné au nord i le ot n°782. au sud par le lol n® 781, &
P'ESL par les lols n uH el 777, el d Fouesl par une rue sans

- nom.

Il déclare que tedit 1mm{-uhlt- lui appartient en vertn d'un
Permis d'0ccuper n°1198/WN/SCU, en dale du 20/03/2003
délivrée par Je Wal de Nnuakchull stivanl quillance n°
296885, du 10/64/2001, ¢t n'est & connaissance, grevé d’aucin
droit ou charge réel, actuel ou éventuel aulres que ceux-ci
aprés délaillés, savoir: Toules personnes intéressées sont
admises & former opposilion 3 la présenle immatriculalion,
entre les mains du Conservateur soussigné, dans le délai de
trois mois, & compler de I'aflichage du présent avis, qui aura
licu incessamment cn Vauditoire d'un Tribunal de lére
instance de Nouakchotl.

- RVIS DE DEMRNDE D’IMMIITRICULHTION
Au Livre foncier du cercle du Cercle du Trarza
Swivanl véquisition, n°3062 déposée le 09/06/2011. La damc
Lenad Miat Limam Quid Ahmed (héril demeurant & Nouakehotl
Il a demandé Uimmatriculation av livee foncier du cercle du
Trarza, d'un immeuble urbain Bati constituant en un lerrain de
forme rectangulaire d’unc contenance lotale de: Un Are vingl
Centiares (0la 20 ca), situé & Aralai/Wilaya de Nouakchott,
CONML SOUS lc nom de lot n°222 de T'ilol B Carreiour

Jnufﬂu!(”ﬂnu/ch h:RvﬂuhhquL Islamique de Manritanic . fﬁlou’U!!
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E borné au nord par le Jol 221 au sud par une rue sins

< o, i PEst e b ot 221, 00 Voties) par aie rite sans o,

It déckre que lell immentle lar apparfienl e verly d'un
Permis d"leeaper n WSITWSEE e date du 1 !I(UZI]IH
déliveée par le Wali de Nowahcholl. subvanl quittuee w0 07
du 077 LEF 1988, et o'est i connatssanee. greve dCancu drot ou
charge réel aetael ou fveninel ibres que ceus-ce apes
détatdlés. savoir; Tontes persanies inféressées sont admises- i
formier oppusilion 3 ta présenle immatricalation, enlre les
mains din Conservatenr sonssivit. dans le délai de trots mois, d
compler e Vallichage du présent avis, qui anra liew

Cfncessammen! vnl.nuhlum- 1) un]rthulul de fore instance de

Nentaheholl. .

AVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULATION
Au Livee Taneier d eercle do Cercle du Trare
Suivanl réquisition. n°2683 déposée le 02/01/2011. La Bawe:
Suitsclowr Wange demenrant 3 Nouakchobl.
I a dencnde Iinmatrivalation au livee foncier du vercle du
Tearza. d"wn immethle urbain B3 constituant en un lercain de
forme reclangulaire Cune contenance tolale de: Ling Ares
Soixime Umn/l' reifliares (030 75 ca). situt @ Tevragh
TeiwaWilava de Nowakchotl, conno sons e nom dle Jot o 195
de Vilot: ENT. NOT. MOB ),
Et horué an nord par Ie lol 0”190, aw sud par wne e sans
nout. 2 1'Est par de dad 0® 191 el @ Touesl par une rue sans
nom.
I déclare que edit immeuble Yai appartient ¥ verta d'un
Permsis (Oecuper n ™3 154 M. en date du 24705 1993, el n'est
A conmaissagee, grevé daueun droil ou tharge réel, acluel ou
éventuel aulres que cens-ei apris détailles, savoir: Toules
personites intéresstes snal adusises 3 former opposition 3 la
présente wmaleiculation. entre les niaias du fonservateur
\ull\\lgll(‘ dans e déla de teois mos,  compler de Paffickage
dut present avis. qui aorat liew incessamment en Canditoire "up
Tribunal de Lire instance de Nouhcholl,

AVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULRTION
An Livre Tanrier du cercle du Ceeele da Trarza
Suivanl réquisilion. n“3061 déposee le }2/(}(1/2011 Le Siewr:
Yedaly Ould B Ghady 0/ Gah. demenrant 2 Nowakcholl
Il 2 demandé I'immalricubation” ag livee Foncier du cercle du
Trarza, d'un immeuble urbain Bati conslituant en un lerrain de
forme reclangulaire d'une conicnance tolae de (02a 16 ca).
siué & Tevarell / Wilaya de Nouakchotl, comnu sous le nom de
lot n°78 de Pifol: 1.2. EL borné au nord par une rue sans nom,
au sud par le lot n°81, & I'Est par le lot n®80, ol & I'ouesl par
une rue sans nom. Il déclare que ledit immeuble lui appartiont
en vertu d'un Permis dOccuper n°3437/WN, en date du-
29/08/2010, est délivrée par le Wali de Nouakchold, ¢t n'esl 3
connaissance, grevé daucun droit on charge réel, acluel ou

- éventuel aulres que ceux-ci aprés délailles. savoir: Toutes

personnes intéressées sont admises @ former opposition § Ja
présente immatriculalion, entre les mains du Conservatour
soussigné. dans Ye délai de trois mois, & compter de Taffichage
du présenl avis. qui aura licu incessamment en auditoire d’un
Tribunal de Lére instance de Nouakchotl.

AVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULATION

Au Livre foncier du cercle du Cercle du Trarza :
Suivant réquisition, n°3063 déposée le 12/06/2011. Le Sieur;

- Cheikhna Ould Limam demeusant 3 Nouakeholt

Il 2 demandé I'immatriculation au livre foncier du cercle du
Trarza, d'un immeuble urbain Bati consliluant cn un terrain de
forme reclangulaire d’une contenance lotale de (§2a 16 ca),
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silué 4 Teyarett/Wilaya de Notiakchott, cannu sous le nom de
lot n°835 de T'ilot 67 Teyaretl. S

Et borné at nord par Ie lot n° 84, au sud par une rue sas nom,

3 I'Est par Je ot n°87, et & I'ouest par les lols n° 82 el 83.

It déclare que fedit immeuble lui appartiem en vertu d'un
Permis d'ficcuper n°10343/WN, en dale du 03/10/2004.
défivrée par le Wali de Nouakchotl, ct n'est 3 connaissance.
grevé d’aucun droil ou charge réel, actuel ou évenluel autres
que ceux-ci aprés délaillés, savoir: Toules personnes inléressées
sont admises  former oppasilion a la présente immatriculation,
enlre. les mains du Conservaleur soustigné, dans le délai de
trois mois, 3 tompter de I"affichage du présent avis, qui aura
licy incessamment en lauditoire d’un Tribunal de lére
instance de Nouakchotl.

RVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULATION

Au Livre foncier du cercle du Cercle du Frarza -
Suivanl réquisition, n°3066 déposée le 12/06/2811. Le Sicus:
Mohamed Lemine Ould Ahmédou demeurant i Nouakeholl

Il 2 demandé 'immalriculation au livre foncier du cercle du
Tratrza, d'un immeuble urbain Biti constituant en un lerrzin de
forme reclangulaire d’une conlenance totale de: Six Ares Zém
{enliares (U6a 00 ca), situé 3 chragél IeinafWilaya de
J:‘oill]alkcholL connt sous le nom de lol n"68 de Iilot EXT.NOT

onl. . :

Et borné au nord par Ie lol n°69, av sud par une place
_ publique, & I'Est par le lot n°70, et T'ouesl par une rue sans
nonl. :

Il déclare que ledit immeuble lui. appartient en verlu d’un
Permis d’0ccuper n°99880/MF/DDET, en dale du 27/09/1999,
délivrée par Ie Minislére des finance, el n'esl 3 connaissance,
grevé d'aucun droil ou charge réel, aclucl ou évenluel aulres

que ceux-ci aprés détaillés, savoir: Toules personnes intéressées

sont admises a former opposilion  fa présenie immalriculation,
entre_los mains du Conservaleur soussigné, dans le délai de
trois mois, 3 compter de Ialfichage du présenl avis, qui aura

lice incessammenl en laudiloire d’un Tribunal de lére -

instance de Nevakchioil. '

- AVIS DE BORNAGE
Le I35 Juin 2011 2 10 heures, 30 MN DU MATIN, Il sera proctdé,
au bornage contradictoire d'un immeuble situé 3 Arafat/Wilaya
de Nouakcholl, consislant en lerrain urbain bati 3 usage
d’habitation d’une contenance de: Un Are Vingt Centiares (0]a
20 ca) connu sous I nom dudot n°574 de U'ilol Secl. 4 EXT..
{thjet du permis d’eccuper n® 4191/WN du 1510772010,
Limité au nord par une rue sans nom, au sud par les lols 573 el
375, aTest par le lol n° 576, el 3 I'oucsl par le lol n° 572.
Dont T'immatriculation a é1¢ demandée par Le Sieur: Taleb
Ahmed Ould Maetar Ould Jiddou, ‘ '
Suivant réquisition du 28/02/2011 n°2906.
Toules persouncs intéressées sonl invildes 3 y assisler ou i s'y
faire représenter par un mandalaire nanti d'un pouvoir
régulier. :

~ RVIS DE BORNAGE
Le 15 Juin 2011 3 10 heures, 30 MN DU MATIN, Il sera procéds,
au_bornage conlradicloire d’an immeuble silué i Arafal |
Wilaya de Nouakchotl, consistant en teerain urbain bili i usage
d’habilation d'une contenance de: Un are Ving! centiares (01a
20 ca) connu sous le nom de lof n°121-de IMlot: E Carrefour.
Objet d'un Permis d'Occuper n°2632/WN. ¢ dale du
24/06/2010. Dot I'immalriculation a #46 demandée par Le
_Sieur: Mohamed Cheikh Duld Soueidy, Suivami réquisilion
n°2604 du 28/09/2010. Toule personnes inléressbes sonl
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invitbes i y assisler on i sy faire " représenter par un -
mandalaire nanli d’un pouvoir régulier. .

. RVIS DE BORNAGE :
Le 13 Juin 2011 & 10 heares. 30 MN D MATIN. {] sera procéde,
au bornage contradicloire d'un immeuble situé - 2
Teyarell/Wilaya. de Nouakeholl, consistant en lerrain urbain

'bti & usage d'habitation d’unc contenance de: Deux Ares Seize

{entiares (02a 16 ca)  connu sous le nom de lol n°27 de I'lot:
119 Teyarell. _ .

Etborné .au Nord par le Jot n° 29, au Sud par une route sans -
nom, 3 I'Est par une rue sans nom, ¢l & 'Ouest par fe lol n° 26.
Dont 'immalriculation a 16 demandée par Le Sieur: Mohamed
(uld Ahmed Bellahi. _
Suivant réquisilion n°2898 du-20/02/2011. Toule personnes
inléressces sonl invildes a y assisler ou s’y faire représenler
par un mandalaire nanli d’ui pouvoir régulier.

AVIS DE BORNAGE ' o
Le I3 Juin 2011 3 10 heurcs. 30 MN DU MATIN, 1l sera procédé, -
att bonage contradictoire &'unr immeuble situé a Arafal/Wilaya
de Nouakcholl, consistanl en {errain urbain biti 4 usage
d’habitalion d’urie contenance de: In Are Qualre Vingl
cenliares (01a 80 ca) connu sous le nom- de lot n°1363 de
Fliol: Sect. 5. , : 3
Objel d'un Permis d'Occuper n°181/WN en dale du
23/08/2006. : .
Dont Vimmalriculalion a été demandée par Le Sicur: Moclar
Ould Mohamed Vall, Suivant réquisition n°2642 du 24/11/2010.
Toute personnes inléressées sonl invilées & y assister pu 3 sy
faire représenter par un mandalaire manli- d'un pouvoir
régulier. ‘ '

- AVIS DE BORNAGE :
Le 15 Juin 2011 & 10 heures. 30 MN'DU MATIN, 11 sera procédé.
au bornage contradictoire d'un immeuble situé a Arafal/Wilaya
de Nouakcholl, consistanl en lerrain - urbain biti 3 usage
d’habitation d'une contenance de: Un Are Viagl cenliares (0la
20 ca) conmu sous le nom de lot n°1364 de I'llol: Seel. 5.
{(bjet d'un Permis d'Occuper n°00248/WN en dale du
26/06/2002, ' :
Donl I'immatriculation a ét¢ demandée par Le Sicur: Moctar Dit

“ Biallo Ould Mohamed Vall, Suivant- réquisition n°2643 du

2/11{2010. Toule personnes inléressées sont invilées 3 y
assisler ou 4 'y faire représenter par un mandataire nanli d'un
pouvoir régulier. ‘

AVIS DE BORNAGE

“Le 15 Juin 2011 & 10 heures, 30 MN DU MATIN, fi sera procédé,

au bornage contradicloire d’un immeuble silué & Arafal/Wilaya
de Nouakcholl, censislan! cn lerrain wrbain b3l & wsage
@'habilation d’une contenance de: Un Are Cinquanle cenliares
glla 30ca) connu sous le nom de 1ot n°1364 de ot Sect. 5.
bjel d’un . Permis d0ccuper n°0012595/WN en dale du
11/69{2008. o ‘

* Dont I'immatriculation a é1¢ demandée par Le Sieur: Hassen

Duld Sidy, Suivant réquisition n°2644 du 24/11/2010. Toute
personies intéressées sonl invilées A y assisler on 3 s’y Faire
représenter par un mandataire nandi d'un pouvoir régulier,

. RVIS DE BORNAGE
Le 15 Juin 2011 4 10 heurcs, 30 MN DU MATIN, Il sera procédé,
au hordage conlradicloire d'un immeuble silué i Riadh/Wilaya
de Nouakcholl, consistan! en terrain urbain biti i usage
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(habilation 4'une contenance de: Un Are (inquante cemliares
(0%a 30 ca) conou sous le nom de lot n°313 de I'llot: PK 7 EXT.
{Ibjel d’un Pernds d'Occuper n°0030266/WN/SCE en date du
12/12/2004.

Bonl Iimmatriculation 2 é1é demandée par Le Sieus: Moclar Dil
Biallo, Suivanl réquisition n°2648 du 01/12/2010. Toule
personnes inléressées sonl invildes & y assister ot 3 §'y faire
représenter par un mandalaire wanli d'un pouvoir régulier.

RVIS DE BORNAGE

Le 13 Juin 2011 & 1) heuses, 30 MN DU MATIN, 11 sera procédé,
au bnmage conlradicloire d'un immeuble situ¢ & Ksar/Wilaya
de Nouakrholl, romsistarl en lerrain urbain bali & usage
d'habitation &'une coilenance de: Un Are Qualre vingl Douze
cenligres (01a Y2 ca) connu sous fe nom de lot n°4C de I'lol:
Ksar.

Objel d'un Permis d'Occuper n°00367/10/MF/DGDPE/DD cn
date du 20/06/2010.

Dol ['immatriculation a 616 demandée par Mme: El Baiga Mint

Mobamed Salem  Bouna, Suivanl rN|lm|ltun 1°2636 du -

Il/ll/’[llﬂ Toule personnes inléressées sonl invilées a vy
assisler ou @ S’y faire représenter par un mandalaire nanli d'un
pouvois régulier.

AVIS IIE BORNAGE
h 30 Mai 2011 3 10 henres. 30 MN DB MATIN, It sera precédé.
au bormage contradicloire d’un immenbie situé & Tevragh Zeina
| Wilava de Nouakcholl, consislant en lerrain urbain bili )
tsage ('habilalion d’une contenance de (062 ) ca} connn
sous 1e num de lol 0”57 de Pllot: Ext.Nel.Module.]. Objel d’un
Permis — d'Occuper — n°000011/MF/DDET  du 10012088
Linilé(e) au Nord par une place puhhquo el te tul n°38, au Sud
par e lol n°35. i PEsL par le lal n°36 el & P'Quest par une rue
saus o, Donl I'imimatriculation a @16 dewandée par be Sicus:
Abmed Salens Guld Mohamed Yahya, Suivanl réquisilion n®2891
du 24/01/2011, Toute personnes inléressées sonl invilées a y

assisler ou A s’y Raire représenter par s mandataire nanti d'un

[wyair régulicr.

VIS DIVERS

service du Journal Officiel

toute responsabilité quant a la

l.es annonces sont regues atl

‘1" Administration décline

leneur des annonces,

POUR LES ABONNEMNETS ET
ACHATS AU NUMERO
S'adresser a la direction de 1’Edition
du Journal Officiel; BP 188,
Nouakchott (Mauritanie).
Les achats s’effectuent exclusivement

AVIS DE BORNAGE
Le 15 Juin 2001 2 bt hewres, 30 MM DU MATIN. 11 sera procéde,
au homage contradicloire d'un immeuble silué & Aralal{Wilaya
de Nouakcholl, comsistanl en lesrain urbain bdli & usage
d’habitation d'une cuntemance  de: Deux Ares linquanle
Eenliares (022 50 ca) connu sous le nom de lot n°2700 de
Fltol: F Modiié.
Objet d'un Permis d'ccuper °13124/WN du 187092008,
Donl 1'immalriculalion a 616 demandée par Le Siens: Mohamed
Lemine Ould Sidy Mohamed.
Suivanl réquisilion 1°29 du 2 /Ill/ll]ll Toute personnes
inléressées sonl invilées A y assisler ou & 8y faire représenler
par un mandalaire wanli 'un pnuvoir régulier.

Erratum

Journal OMficie] r°1240 du 30 Mas 2011

Avis de Bornage Page 701

* Aulieu de: en verlu des permis d'occuper n°9419 du
20/07 {2009 n° 7477, 7478 e1 2180/WN en date du
W06200,

¢ Lire: en verly des permis 'occuper n°n° 717? TH%II [WN
en date du 30/06/2009.

Le reste sams changement.

Enratum
Journal Giciel n°1238 du 30 Avrit 204 -
Avis de Bornage Page 599
¢ AuyLieu de: SECT LAT,
o Lire: EXT SECT 2 LAT.
Le reste sans changement.

Erratum -

jnurnal Miiciel n°1235 du 15 Mars 2011

Avis de Bornage Page 398

¢ Au Lieu de: envertu d'un permis "occupes n°17821

o Lire: envert des permis d’ occuper n°1296
et 1297

Le resle sans changementl.

| ABONNEMENTS ETACHATAU 5

Abonnements. un an/
Ordindire............oeeuenen, 4000 UM
Pays du Maghreb........4000 UM
S000 UM
Achats qu numéro /

Errangers

au comptant, par chéque ou virement | Prix unitaire
bancaire compte chéque postal n°391
Nouakchott

. PREMIER MINISTERE
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