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I-LOIS & ORDONNANCES |

Ordonnance n° 2005 — 011 auvtorisant la
ratification  de  la convention  portant
création  de  I'Organisation  Arabe  des
Technologies de 'Information et de la
Communication adoptée par le Conscil
Economique et Social de fa Ligue des Frats
Arabes le 13 février 2002 au Caire.

Le Conseil Militaire pour la Justice ct la
Démocratic a délibéré et adopté -

Le President du Conseil Militaire pour la
Justice et la Démocratic. chel de 'Erat.
promulgue 'ordonnance dont la teneur
sutt

Article premier — Le Président du Conseil
Militatre pour la Justice et la Démocratie.
chet de I'ltat est autorisé a ratifier la
convention portant création de
Porganisation Arabe des Technologies de
Fnformation et de la Communication
adoptée par le conseil économigue et social
de fa Ligue des Frats Arabes Ie 13 février
2002 au Caire.

Article 2 — |a présente ordonnance scra
publide au Journal Officiel.

[Fait @ Nouakchott, le 14 novembre 2005
Le Président du Conseil Militaire pour la

Justice et la Démocratie
COLONEL ELY OULLD MOHAMED VALL

Ordonnance n® 2005 - 013 porwanm
approbation de deux contrats de partage de
production pétroliere entre notre pavs et la
sOCIéLe Lspagnole REEPSOL
EXPLORATION SA.

l.e Conseil Militaire pour la lustice ¢t la
Démocratie a déiibéré et adopié :

Le Président du Conseil Militaire pour la
Justice et la Démocratie. chet de I'EtaL
promulgue ordonnance dont la tencur
suit

Article premier — Le President du Conseil
Militaire pour la Justice et la Démocratie,

548

ciet de I'Etat. est autorisé a approuver les
contrats  de partage  de production
pétrolicre, dans les bloes Ta 9 ¢t Ta 10 du
bassin de Taoudenni. signés a Nouakchott.
le 20 juillet 20030 enue la République
Islamique de Mauritanie ot la sociée
espagnole REPSOL EXPLORACION SA.

Article 2 — La présente ordonnance sera
pubhi¢e au Journal Officiel.

Faita Nouakchott, le 29 novembre 2003
Le Président du Conseil Militaire pour la
Justice et la Démocratic
COLONEL ELY OULD MOHAMED 1 L1

Ordonnance n°2005 — 014 autorisant la

ratification  de  la convention pour
sauvegarde  du  patrimoine  culturel

mmatérie]l adoptée le 17 octobre 2003 a
Paris par la Conférence  Géndrale e
'Creanisation  des Nations  Unies  pour
I"l:ducation, la Science et la Culture.

Le Conseil Militaire pour la Justice ot la
Democratie a délibéré ot adopté :

Le Président du Conseil Militaire pour la
Justice et la Démocratic. chel de I'l'tat
promulgue "ordonnance dont la tencur
suil

Article premier ~ L¢ Président du Conseil
Milttaire pour la Justice et la Démocratie.
chef de I'Htat. est autorisé a ratifier la
convention  pour  la  sauvegarde  du
patrimoine culture! immatériel adoptee e
17 octobre 2003 a Paris par I'Orcanisation
des Nations Unies pour 'Education. la
Setence et {a Culture ( UNESCO).

Artiele 2 — [a présente ordonnance sera
publiée au Journal Officiel.

Fait a Nouakchott. e 29 novembre 2003
Le Président du Conseil Militaire pour la

Jusuce et la Démocratie
COLONEL ELY OULPD MOHAMED VALL
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H - DECRETS, ARRETES,
DECISIONS, CIRCULAIRES

PRESIDENCE DU CONSEIL
MILITAIRE POUR
LA JUSTICE ET LA DEMOCRATIE

Actes Réglementaires
Décret n°131 — 2005 du 08 novembre
2003 instituant une journde férice.

Article premier — La journée du vendred:
4 novembre 2005, lendemain de la téte de
El Tt est féride. ¢chomeée et pavée sur
toute I"étendue du territoire national.

Article 2 — Le présent déeret sera pubhic
suivant la  procédure d'urgence et au
Journal Officiel.

Déeret n°129 — 2005 du 01 novembre
2005 modifiant ¢t complétant e décret
n°122 2005 portanl mstitation d'une
imspection pénérale d'at.

[Carticle 4 du déerat
n 122-2005 du 19 septembre 2005 portant
mstitution  dune Inspection Géndrale
d tat est complété par un deuxicme alinéa
alincas libelté comme suit:

«l . Inspecteur Géndral d7ltal peuat
recevolr délégation du premier Ministre
pour signer les commissions personnelles
délivrées aux Inspecteurs Gendraux d tat
»

Article Premier:

Article 2:1.cs dispositions de article 3 du
déeret n 122-2005 du 19 septembre 2005
portant institution  d'une  Inspection
Geénédrale  d'Ftat  sont  annulées
remplacdes par les termes comme suit:
«les indemnités et avantages attachds aux
fonctions membres
vencrale dtat sont
cn

el

des de I'nspection
déterminees par déeret

consctl des ministres »

Article 3:1 "article 8 du déerct n 122-2005
du 19 septembre 2005 portant institution
Inspection  Géndrale  d'ltat

dune ost

349

compléte par deux alinéas libellés comme
suit:

«les rapports destinés au Chet de
'Etat ¢t au premier Mimistre lear sont
transmis  par les soins de  ['Inspecteur
Géncral d'Erat assortis éventuellement de
ses propositionsy
«Il. est informé des suites donnds aux
propositions qu’il a faites»

Articte 4: In vue de doter Plnspection
Géncrale d'Ltat des moyens nécessaires a
un bon accomplissement de sa mission, 1
est créd une régie dlavance aupres de
Fnspection Géndrale d'Etat. Cette régic
d avance ¢st alimentée par le Budget
d Etat.

Les conditions de tonctionnement
de cette régic seront déterminées par le
Ministre des Finances

Articke S:Lorsquiils sont en mission a
Fintéricur  du pays. membres
Mnspection Géndrale  d™tat bénéficient
des Trais de mission suivant fe bar¢me- ¢ -
APres:

les de

1500000 UM/ jour  plus  une
provision de 30 000 UM pour I'Inspecteur
CGiendral & Ftat

100 000 UMjour  plus  une
provision de 20 000 UM pour | Inspecteur

_Geéneral d7Etat Adjoint

-5 000 UM/{our par
vértlicateur  mis a4 o disposttion
Mnspection Génerale diitat

deent

de

Articte 6:1 "Inspection Générale d'Etat est
destinataire de tous les textes gisiatls ct
réelementaires refatits @ fa oréation. aux
attributions. a4 Porgamisalion ¢t au
fonctionnement admimstratit' ¢t comptable
de tous fes services de i itat

Article 7:A. Iaspection Génédrale d'Etat a
prescance sur tous les corps diinspection et
de contrple ministericls

Arficie 8 Lo présent déeret sera publié
selon ta pracedure durgence ¢t au Journal
Officicl.
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Premier Ministére

Actes Réglementaires
Décret n°128 — 2005 du 21 octebre 2005

portant  modification  de  certaines
dispositions du  [Décret 80 -~ 318 du
6/12/1980.

Article L:par dérogation aux dispositions
du décret n 80.318 du 6/12/1980. portant
classification des Missions diplomatiques
et consulatres et fixant les montants
annuels des indemnités de représentation e
de logement, les diplomates en postes a
Londres percevront en  sus  de  deur
traitement Tixés par le décret n ©99.01 du
[1/01/1999,  portant  harmontsation et
simplificanon du régime de rémunération
des agents de ['ktat. une mdemnité
additionnelle mensuelle équivalent a:

08 US

30085 US

[Chef et Mission
. Conseillers

Article 2: {.¢ présent décret sera publié au
Journal Offictel.

Actes Mivers
Déeret n°2005 — 112 du 25 novembre
2003 portant nomiation du président et
des membres
De la Commission Electorale Natonale
{ndépendante.

Article Premier @ Sont nommeés Président
et membres de la Commission ¢lectorale
Nationale Indépendante (C N 12 1)

Président: Cheikh  Si"Ahmed  Ould
Babamine . Colonel . ancien Ministre te
Ambassadeur

Membres :

- Abdellahi Ould Cheikh Administrateur de
la RIM, ancien Gouverneur et Ministre,

- Abidine ould Khairy. docteur en droit,
avocat ;

- Aziz ould Moichine. expert comptable ;

- Barro Abdoulaye. professeur, ancien
ministre ;

- Cheikh Saad Bouh Kamara. profcsseur.
honoraire de sociologie :
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- Ely  ould  Allaf.  mgénicur  c¢n
télecomuniunications,  ancien  mnistre ot
ambassadeur ;

- Fall Thierno. professeur. ancien directeur
d ¢tablissement :
- Mariem  Sall. socio —
mspectrice géndérale. numstére
Fonction Publique et de I"Lmploi :
- Dr Megboula Mint Bourdid .
- Mohamed ould Bouletba,
d unjversité
- Mohamed Moklar ould M™Balla. Vaghih.
ancien  président du Haut - Consctl
[slamigue :
- Nourou ould Moulay Zein. avocat ;
- Sid’Ahmed  ould  ilabott,
comptable ancien député - maire ;
P Soumaré Otumane. Proen psyeo -
netrologie,

Seonomiste.

de la

professeur

expert

Article 2 - e Secrétaire Général du
Gouwvernement est chargé de Fexécution du

prisent déeret.

Article 3 - Le présent déeret sera publid au
Journal Officiel.

Ministére de Ia Défense Nationale

Actes Divers
Divret n°136 — 2005 du 05 décembre

2005 portant  promotion  d'officiers  de
I"Armdée

Nationale aux grades supéricurs.

Article premicer - les ofticiers  de

PArmée  Nationale dont es noms et
matricules sutvent. sont promus aux grades
supéricurs pour compter du ¥ octobre
2005 conformément  aux  indications

suivantes :

[ ~SECTION TERRE
Por i le srade de colonel
Le tt — calonel
5/7 Lentrabott ould Sidi Boune
o 73422
Pour le grade de it — colonel
Les commandants
9/13  Ismuail ould Ahmed
79593
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10/13 Ahmed o/ Abdel Wedoud 81489
Pour le grade de commandant :

{.es capitaines

9/12  Mohamed ould Mohameden 8§6343
10/12 Yacoub of Abdellahi 83467

Pour le grade de capitaine
l.cs licutenants

22/34 Sass o/ Sid Ahmed 90790
23/34 El Hacen o/ Reguad 93196
24/34 El Vounane o/ Sghair 88949
25/34 Sidi of Sadvi 87641

26/54 Dahmane o/ Teghre of
Habib 89593
27/34 El Ghassent of Abdellahi
86602
28/34 Ahmedou o/ Mounir
87639

Pour le Grade de licutenant
Les sous — leutenants

19/28 Amar o/ Sidi o/ Bouzoume
96660
20/28 Mohamed ould Sidi
06657 .
21/28 Stdi Mohamed of Sidibe
Moussa 95608
22/28 Debellahi o/Khlil
98775

Il -SECTION AIR

Pour le grade de lieutenant

.o sous — lieutenant

23728 Baba
08835

Ahmed o/ Tourad

Article 2 — Le Ministre de la Défense
Nationale est chargé de Mexécution du
présent déeret qui sera publié au Journal
Officiel.

Ministére des Affaires Etrangéres et de
la Coopération

Actes Réglementaires

Déeret n°134 — 2005 du 29 novembre
2005 portant création d’ une ambassade de
la Republique Islamique de Mauritanie
aupres e la République d*Afrique du Sud.

551

Article premier - [l est c¢réé¢ une
ambassade de la République Islamique de
Mauritanic aupres de la République
d'Afrique du Sud. Le siége est fixé a
Pretoria.

Article 2 — La composition du personnel
dc  ladite  ambassade.  ainst que  les
mudalités relatives & son fonctionnement
scront fixées par arrété du Mimistre des
Aftaires Etrangéres et de la Coopération.

Article 3 — Le Ministre des Aftaires
Etrangcéres ot de la Coopération et le
Ministre des Iinances sont chargds, chacun
en c¢ g lo concerne, de Fexéeution du
présent déeret qui sera publié au Journal
Ofticiel.

Actes Divers

Décret n°2005 - 110 du 25 novembre
2005 portant nomination d’un ambassadeur
représentant Permanent.

Article premier - A  compter du
02/11/2005 Monsicur Mohamed Mahmoud
ould Brahim Khlil, Mle 70254 M, écrivain

journaliste, est nommé Ambassadeur.
représentant permanent de la République
Islamique de  Mauritanic  auprés  de

I"Organisation  des Nations Unies  pour
I'Education. les Seiences et la Culwre
(UNESCO) a Parts.

Article 2 - Le présent décret sera public au
Journal Officiel.

Décret n®2005 - 111 du 25 novembre

2003 portant nomination d’un
ambassadeur.
Article premicr: A compter du

09/11/2005, Baba Ould Sidi. Mle 54370 X,

ingénieur auxihaire. sl nommé
ambassadeur extraordinaire et
plénipotentiatre  de  la  République

Islamique de Mauritanie auprés de la
République Frangaise a Paris.
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Article 2 - Lo présent déeret sera public au
Journal Ofticiel.

Déeret n®l32 — 2005 du 14 novembre

2005 portant nomination d un
ambassadeur.

Artiele  premier - A compter du
20/0772005. Monsicur Mohamed Abdellaln
ould Behana, Mle 52295 R.oost nommé
ambassadeur extraordinaire ¢l

plénipentiaire de fa République Islamique
de Maurntanie auprés  de Mlithiopie et
délégué aupres de MtInion Africaine ot fa
Commission  Lconomigque des  Nations
thiies pour 'Alnigue a Addis Abeba.

Article 2 — 1. présent déeret qui sera
publié¢ au Journal Offici:d.

Ministére de I’Intérieur, des Postes et
Télécommunications

Actes Divers

Déeret n®126 — 2005 du t] octobre 2003
purtant nomination au grade supéricur de
trois (3) Officiers de la Garde Nationale.

Article premier — Sont nommds au grade
supéricur & compter du 17 octobre 2003 les
officiers  dont  les  grades. nams et
matricudes figurent au tableau ¢i- apreés .

Pour le grade Ic licutenant - colonel

Commandant Ghaly ould Mohamed Soutt
Miec 4750

Powr le vrade de commandunt

Capitune Moulaye ould Sidi Mohaned
Mile 5191

Ponr le grade de capitaine -
Licutenant Sid”Ahmed ould Babou
Mle 6137

Article 2 - Le présent décret sera publié au
Journal Otticiel.

05 décembre
au grude

Décret n°137 — 2005 du
2005 portant  nomination
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sopdricur e trois (33 Officiers de la Garde
Nationale.

Article premier -- Sont nommds au grade
supéricur a compler du 31 décembre 2005
les officiers dont les grades. noms et
matricules figurent au tableau ¢i — apres

colonel
Salem

How le grade de lieatenant
Commandant — Mohamed
Hardalla Mle 4748
Powr le wrade de commeandont
Capitaine Sidi oudd Ametra

ould

Mle 4979

Povr fe arade de capitaine

Licuterant Ly ould Moussa Mlc 6639

Article 2 - .o prosent déeret sera pubhic au
Journal Ofticic

Arrété n® 341 du 05 Décembre 2003
Mettant en position de Stage un Inspecteur
de la Police.

Article 1 ¢ L'Inspecteur de la Police de
2éme classe 6éme échelon. Indice 690,
Matrtcuie soide 62282 X. THadram Ould
Sidina est mis en position stage pour une
durée de 24 mois a l'académic de Naif en
Arabic Saoudite a partir du 29 /11 /7 2005,
pour v subir une formation inttiale d'éleve
Officier de Police.

Artiele 2 @ les Salames de Pntéressé
demeurent en charee par le Buodget de
PEtat pendant la durée de la formation.
Article 3 @ e present amrélé  sera
enregistré. comnunique partout ol besoin
sera ¢t publi¢ au Journal Otticiel.

Ministére des Mines et de I’Industrie

Actes Divers

Arrété n°® R — 602 du 15 jun 2004
autorisant I'ouverture et explottation d'une
carricre a grande échelle de sable située au
Nord Est du centre Emetteur de la Radio
Natonale ( Wilaya de Nouwakchott) au
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profit de la Fédération Nationale des
Transports.

Article premier — La Fédération Nationale
des Transports, BP 4715, Télé 5254738
Nouakchott, est autorisée a ouvrir et
exploiter une carriére a grande échelle de
sable située au nord est du centre Emetteur
de la Radic Nationale (Wilaya de
Nouakchott).

Article 2 — Le¢ périmétre de cette carriére,
dont la superficie est réputée égale a 4.5
km?2, est délimité par les points A, B C ¢t
D ayant les coordonnées suivantes :

Longitude Ouest Latitude Nord
A 15°5922" 18°09'10,5"
B 15°5722" 18°09'10,5"
C 15°5722" 18°0827,8"
P 15°5922" 18°0827.8"

Article 3 — La Fédération Nationale des
Transports est tenue de se conformer aux
dispositions de la loi n°99.013 du 23 juin

1999 portant code minier et de ses textes

d'application.

Article 4 — La Fédération Nationale des
Transports devra tenir, sur le site
d'exploitation, un registre et des documents
périodiquement mis & jour sur ses travaux
d'extraction notamment sur les procédés
d'abattage, de stockage et de transport.

Ces documents pourront étre consuliés a
tout moment par les agents diment
habilités de I'administration des Mines.

Article 5 -
doivent étre matérialisées nettement sur le

Les limites de la carriere
terrain et ce conformémelt aux condijions
de sécurité en vigueur.

Article 6 — 1 est désormais interdit de
prélever le sable sur d'autres sites non
autorisés. Toute contravention a cet arrété
sera punic en vertu des dispositions de

553

Yarrété n® R — 083 en date du 29 septembre

1999.

Article 7 — l.es travaux d'exploitation
doivent respecter les contraintes et les
obligations afférentes & la sécurité et la
sant¢ du personnel et a la préservation de
Ienvironnement  conformément a la
réglementation en vigueur. Aussi, a la fin
des travaux, 'exploitant doit réhabiliter le
site pour respecter les caractéristiques du
milieu environnant.

Article 8 — La durée de validité¢ de la
présente autorisation est fixée a cing (5)
an.. a eompter de sa date de notification.
Elle pourra étre renouvelée plusieurs fois si
le ftitulaire a bien rempli les obligations
légales et réglementaires découlant du
présent arrété et des textes en vigueur en la
matiére.

Article 9 — Dés la notification du présent
arrété, la Fédération Nationale des
Transports doit s'acquitter, conformément
a l'article 86 de la loi miniére, d'une taxe
rémunératoire, dont le montant est fixé a
un million cing cent mille (1.500.000)
ouguiyas. qui scra versée dans un compte
d'affectation spéciale intitulé " contribution
des opérateurs miniers & la promotion de la
recherche miniére en Mauritanie” ouvert
au Trésor Public sous le n°933.65.

Article 10 — Le Secrétaire Geénéral du
Ministére des Mines et de I'Industrie et le
Wali de Nouakchott sont charges, chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du
précent arrété qui sera publié au Journal
Officiel.

Décret n°2005 — 0114 du 02 décembre
20005 portant renouvellement du permis
de recherche n°172 pour les substances du
groupe 1 dans la zone de Guelb Ashaf
(Wilaya du Tiris Zemmour) au profit de la
société Mauritanian Holdings pty Itd.
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Article 1. Le renouvellement du permis de
recherche n 172 pour les substances du
groupe 1 pour une durée de trois (3) ans a
compter de la date de signature de la lettre
de réception du présent, est accordé a la
société Mauritanian Holdings Pty Lid,
ayant son si¢ge au level

3,28 Kings Park Road, Mest
Western  Australie 6005, et
dénommée (Mauritanian Holdings)

Perth,
apres

Ce permis, situé dans la zone de Guelb
Askaf (Wilaya du tiris Zemour) confére

dans les limites de son périmétre et
indéfiniment en profondeur, le droit
exclusif de prospection et de recherche des
substances du groupe 1 tel que défini dans
'article 5 de ta lot miniére

Article 2: Le périmétre de ce permis dont
la superficie est égale a 996 km?® est
délimité par tes points
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17.¢
t18 ayant les coordonnées indiguées
tableau ci- dessous:

Points Fuseau X-m Y-m
1 28 702 000 2.450 000
2 28 702 000 2.458 000
3 28 701 000 2.458 000
4 28 701 000 2.468 000
5 28 700 600 2.468 000
6 28 700 000 2.475 000
7 28 713 000 2.475 000
3 28 713 000 2.481 000
9 28 730 000 2.481 000
10 28 730 000 2.506 000
11 28 735 000 2.506 000
12 28 735000 2.500 000
13 28 743 000 2.500 000
14 28 743 000 2.495 000
15 28 750 000 2.495 000
16 28 750 000 2.475 000
Y17 28 717 000 2.475 000
P18 28 717 000 ; 2.450 000

Article 3: Dans ce cadre, Mauritanian
Holdings, a soumis un programme général

de travaux comportant I’exécution, au
cours des trois années a venir, les
opérations suivantes:

- Resserrement de la maille de

I’échantillonnage;

- Evaluation et ré- interprétation de
données existantes;

- Sélection des anomalies a évaluer
par forage par forage 4 la tariére;

- Exploration détaillée des cibles

identifides, si  nécessaire, par
sondages circulation inverse ou
carottés
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Pour la réalisation de son programme de
recherche, Mauritanian Holdings s’engage
a consacrer au minimum, un montant de
trente millions (30.000.000) d’ouguiyas

Mauritanian Holdings doit une tenir une
comptabilit¢ au plan national de
Pensemble de dépenses effectuées qui
seront attestées par les services compétents

.de ta Direction des Mines et de la Géologie

Article 4. Des la notification du présent
décret, Mauritanian  Holdings  doit
s’acquitter, conforment aux articles 31 et
32 de la convention miniére, des montants
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vingt dix huit mille (498.000) ouguiyas,
qui seront versés @l compte d’affectation
spéciale  intitulé  «contribution  des
opérateurs miniers a la promotion de la
recherche miniére en Mauritanie» ouvert
au Trésor Public.

Article 5: Mauritanian Holdings est tenue,
a conditions équivalentes de qualité et de
prix, de recruter en priorité du personnel
mauritanien et de contracter avec des
opérateurs nationaux,

Article 6: Le Ministre des Mines et de
I’Industrie . est chargé de ’exécution du

présent décret qui sera publi¢ au Joumal
Officiel.

Décret n°2005 — 0115 du 02 décembre
20005 accordant le permis de recherche
n°278 pour les Substances du groupe 4
(Uranium et autres éléments radioactifs)
dans la zone de Hassi El Fokra (Wilaya du
Tiris Zemmour) au profit de Bouamatou
société Anonyme (BSA).

Article 1. Le permis de recherche n 278
pour les substances du groupe 4 (Uranium
et autres éléments radioactifs) est accordé
pour une durée de trois (3) ans a compter
de la date de signature de la lettre de
réception du présent, décret, a Bouamatou
Société Anonyme, son siége au 73, rue 23-
018, BP 4971, Nouakchott -(Mauritanie,
ci- aprés dénommée (BSA).

Ce permis, situé dans la zone de Hassi El
Fokra (Wilaya du tiris Zemour) confére
dans les limites de son périmétre et
indéfiniment en profondeur, le droit
exclusif de prospection et de recherche des
substances du groupe 4 (Uranium et autres
éléments radioactifs) tel que défini dans
I"article 5 de la loi miniére.

Article 2: Le périmétre de ce permis dont
la superficie est égale a 996 km? est
délimité par les points 1, 2.3 et 4, ayant les
coordonnées indiquées au tableaun ci-
dessous: -

Points Fuseau X-m Y-m

1 29 545 000 2.888 000
2 29 585000 2.888 000
3 29 585 000 2.858 000
4 29 545 000

Article 3: Le programme général de
travaux, soumis par la société, Prévoit
I’exécution, au cours des trois années a
venir, les opérations suivantes:
- La prospection au marteau;
- La géochimie stratégique;
- La géochimie tactique;
- La cartographie détaillé des zones
prometteuses
- La vérification de I’enracinement
des minéralisations par trachées
¢t/ou sondages.

Pour la réalisation de son programme de
recherche, BSA s’engage & consacrer au
minimum, un montant de cinquante sept
millions (57.000.000) d’ouguiyas

?"

555

_annuelle calculée sur

2.858 000

BSA doit tenir une comptabilité au plan
national de D’ensemble de dépenses
effectuées qui seront attestées par les
services .compétents de la Direction des

- Mines et de la Géologie

Artiele 4: Dés la notification du présent
décret, BSA doit s’acquitter, conforment
aux articles 31 ¢t 32 de la convention
miniére, des montants de la taxe
rémunératoire de huit cent mille (800.000)
ouguiyas et de la redevance superficiaire
la base de 250
UM/km? soit trois cent milles (300.000)
ouguivas, qui seront versés au compte
d’affectation spéciale intitulé «contribution
des opérateurs miniers & la promotion de la
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ouguiyas et de la redevance superficiaice
annuelle calculée sur la base de 250
UM/km? soit trois cent milles (300.000)
ouguiyas, qui seront versés au compte
d’affectation spéciale intitulé «contribution
des opérateurs miniers a la promotion de la
recherche miniére en Mauritanie» ouvert
au Trésor Public.

Article 5: BSA cst tenue, a conditions
équivalentes de qualité et de prix, de
recruter en  priorit¢  du  personnel
mauritanien et de contracter avec des
opérateurs nationaux.

Article 6: Le Ministre des Mines et de
I'Industrie est chargé de I’exécution du
présent décret qui sera publié au Journal
Officiel.

Ministére de ’Hydraulique

Actes Réglementaires
Décret n°133 — 2005 du 18 novembre
2005 fixant les attributions du Ministre de

["Hydrauligue et  ['qrganisation  d¢
I'administration centrale de son
département.

Article premier: le Ministre de

I’hydraulique a pour mission générale de
concevoir, de mettre en ceuvre, de suivre et
d’évaluer les politiques nationales arrétées
par le Gouvernement dans le secteur de
I’hydraulique

A ce utre, il est chargé poui le secteur de
["eau et de I’assainissement:

1- d’¢laborer et de faire appliquer les
reglements afférents au secteur

2- de coordonner. de suivre et dévaluer
"'exécution des politiques, stratégies ct
plans dactions du secteur

3- d’orienter et de faciliter les actions de
développement menées par les différents
opérateurs publics et privés dans le secteur;

4- d’assurer la protection et la gestion des
ressources en eau, le contréle et le suivi de
toutes les questions liées a I'implantation
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et & |'exploitation  des de
protection, de transport et de distribution
d’eau potable, ainsi que des ouvrages de

collecte, de transit et de traitement des

ouvrages

eaux usces;

S- de contribuer a la promotion de la
décentralisation, de la déconcentration et
du partenariat public/privé pour faciliter le

développement  du  secteur eau et
assainissement;
6- de contribuer a [’élaboration des

poisiques et stratégies relatives a:

-la Tutte contre la pauvreté;

-la bonne gouvernance;

-la sécurité alimentaire;

-la préservation de I"environnement

7- d’entretenir des relations de coopération
avee les organismes  internationaux et
mter- Ltats dont le domaine d’intérét
principal concerne "hydraulique

Article 2: Le Ministre de 1"hydraulique
assure la coordination et le suivi de toutes
les questions relevant de I"Organisation
pot. la Mise en Valeur du fleuve Sénégal
(OMVS)

Article 3: Sont soumis a la Tutelle
technique du Ministére de [’hydraulique,
les établissements publics ct apreés:

-le Centre National des Ressources en [Fau
{CNRE):

-la Société Nationale d"Eau (SNDE);

-la Société Nationale des Forages et puits
(SNEP);

En outre. le Ministre assure le suivi des
activités de 1"Agence Nationale d’Eau
potable et J’Assainissement (ANEPA).
association déclarée d’utilité publique
relevant du domaine de compétence du
Ministre de ['hydrauligue est organisé
comme suit:

Article4:_Le Ministre de 1"hydraulique est
organis€¢ comme suit: '

-Le Cabinet du Ministre;

-Le Secrétariat Général;

-Les Directions centrales;

-Les Services Régionaux de I’hydraulique



Journal Officiel de la République Islamique de Mauritanie le 15 Décembre 2005, ........................ 1108

TITRE I:CABINET DU MINISTRE
Article 5: Le Cabinet du Ministre est
composé d’un char gé de mission, de trois
consetllers, d’une inspection générale et
d'un secrétariat particulier dont lcs
attributions sons définies ci-dessous:

-Le chargé de mission

Le chargé de mission est placé |’autorité
directe du Ministre. 11 est chargé de toute
étude, activité ou mission qui peut lui &tre
confiée

-Les Conseillers
Un conseiller juridique
Un conseiller chargé de ’OMVS
Un conseiller technique;
Les conseillers instruisent les composée
d’un Inspecteur Général assist¢ de deux

inspecteurs dont ’un technique et 1’autre -

financier.

-L’Inspection Générale
I’ Inspection Générale est chargée, sous
I"autorité du Ministre, Pefficacité de la
gestion des services du département et des
organismes sous tutelle, d’évaluer lcs
résultats atteints, d’analyser, en rapport

avec la structure chargée du suivi
- a VPinformation des services
cenfraux et régionaux sur le
déroulement des activités du

Département ;

- Notifier les réglements et
instructions du Ministére et suivre
leur exécution par les services
concernes.

Le  Secrétaires  Général veille a
I'élaboration des budgets du département
et en assure ’exécution. 11 est chargé de la
gestion  des  ressources  humaines.
matérielles et financiércs du Ministére. Il
soumet au Ministre les affaires traitées par
les services et y joint, le cas échant, ses
observations. [l transmet les dossiers
annotés par le Ministre ou par lui-méme
aux services concernés. !l préparent en
collaboration avec  les conseillers
techniques et les Directeurs les dossiers a
inscrire a "ordre du jour du conseil des
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évaluation, les écarts par rapports aux
prévisions A ce titre, I'Inspection Générale
contréle le fonctionneinent des services et
des directions conformément aux objectifs
définis par les stratégies et les plans
d’actions de développement. Elle établit un
rapport sur le résultat de ses missions a
I’intention du Ministére et de I’Inspection
Générale d’Etat. Elle est dirigée par un
Inspecteur Général assisté de deux
Inspecteurs ayant les rangs de Directeurs.

Titre Il ; Secrétariat Général
Article 6: 11 est dirigé par un secrétaire
Général chargé de : ‘

- Animer, coordonner et suivre les activités
des services centraux et les services
extérieurs du  Ministére et des
établissements publics sous tutelle et
veiller a la réalisation des objectifs définis

dans l¢ cadre de la politique de
développement du département |
- Assurer le suivi des dossiers

administratifs, des .relations avec les
services extérieurs ;

- Veiller a l'organisation des réunions
périodigues du Conseil de la Direction et
d’une maniere Générale

Ministres. Le Secrétaire Général peut
disposer, par la délégation du Ministre,
suivant ‘arrété publié au Journal Officiel,
du pouvoir de signaler tous les documents,
et tout acte de gestion administrative ou
financiére relatifs a "activité courante du
Ministére, a ’exception de ceux soumis @
la signature du Ministre, en vertu de
dispositions législatives ou réglementaires
expresses.

Article 7: Les servies suivants sont
rattachés au Secrétariat Général:

- Le service Traduction

- Le Secrétanat Central et Archives

- Le Service Nouvelles Technologies
de I'Information et de la Communication ;
- Le Service Chargé de I'accueil et
des relations avec le public.

TITRE Il LES SERVICES CENTRAUX
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Article:8 - les Services centraux sont
composés de:

-La Direction Administrative et Financiere
(ADF)

-La Direction de I"Approvisionnement en
Eau potable (DAFP) ; .

-La Direction de I’ Assainissement (DA) ;

-La Cellule Nationale chargée de FOMVS

Article 9 - La Direction Administrative et
Financiére (DAF) assure, sous 1’autorité du
Secrétaire Général, une  mission
d’administration générale et de gestion des
services du Ministére, Elle est chargée de
la gestion administrative du Ministére dans
le domaine financier, budgétaire et
comptable ainsi que les aspects relatifs aux

ressources humaines Elle veille a
utilisation  rationnelle  des moyeus
humains et matériels et a la gestion du
personnel

A ces effet, la direction administrative et
financiére :

-tient  la  comptabilit¢ matiére  du
patrimoine mobilier et immobilier du
département en rapport avec les services
utilisateurs ;

-assure le secrétariat de la Commission
Départementale des Marchés (CDM) ;
-Elabore les projets de la convention et de
textes Iégislatifs et réglementaires relatifs a
ses domaines de compétence ;

-donne toute est directive dans son
domaine de compétence aux services
régionaux

La Direction est dirigée par un directeur
nommeé par décrel

Article 10: La Direction Administrative et
Financiere comprend trois services :

10.] Le Service de la Comptabilité
Centrale est chargé des missions définies
par le décret 80, 148 du 08/07/80 portant
création d’un service de comptabilit¢
centrale dans les départements ministériels

102 Le Service des Ressources
Humaines est chargé, en élroite
collaboration avec les services de la
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fonction publique, de la gestion du
personnel du Département :

-les formalités de recrutement ;

-le suivi des carriéres :

-la formation professionnelie ;

-le pointage ;

-I"¢tablissement des états de salaires ;
-I"initiation des décisions d’avancement ;
-I"établissement des plannings de congés ;
10.3 Le Service du Matériel est chargé des
questions relatives a ’approvisionnement
en matériels, matériaux ¢t équipemerits.
est également chargé du suivi des
documents relatifs aux approvisionnements
et assure la comptabilit¢ du matériel du
département

Article I La Direction de
I’Approvisionnement en Eau potable
(DAEP) ¢élabore et contréle la mise en
ceuvre des politiques de I'Etat dans le sous
secteur de I'Etat. A ce titre, clle est chargée
notamment de:

-¢luborer la politique sectorielle et suivre
sa mise en ccuvre avec les structures
nationales compdétentes ;

-¢élaborer des programmes de
développement dans le secteur eau ;
-¢laborer et proposer les textes [égislatifs et
réglemerntaires pour le sccteur de ['eau
ainsi que les normes de construction des
ouvrages ;

-¢laborer les projets de convention de
maitrise d’ouvrage et assurer leur suivi ;
-assurer "orientation, la coordination et le
suivi des actions de 1'Etat, des collectivités
locales. des organismes sous tutelle et
partenaires au développement dans le
secteur de 'cau ;

-réaliser des  études de  planification
géncrale du secteur, des plans d’actions
nationaux ¢t régionaux ainsi que de
"actualisation du cadre des dépenses a
moyen terme (CDMT) ; _

-mettre en place une méthodologic pour
procéder au suivi des programmes et
projets ¢t a l'évaluation de 'impact de
politiques et programmes mis en ccuvre ;
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-assurer le fonctionnement et la mise a jour
du systéme d’information technique sur les
ouvrages ;

-suivre  [’exécution des programmes
d’investissement dans le secteur ;
appliquer la police de I’eau ;

Suivre et contrdler I'application des lois
réglement en vigueur dans le secteur de
’eau ;

-apporter un appul conseil aux communes
et aux autorités locales ;

-apporter un appui aux autres intervenants
du secteur comme les bureaux d’études, les
associations, les entreprises et tous autres
opérateurs ayant en charge ['exécution
effective de programme d’eau en vue de
I’amélioration de leurs performances ;
-¢laborer des documents périodiques de
synthéses techniques et financiers.

La Direction est dirigée par un directeur
assisté d’un directeur adjoint nommé par
décret. :

Le Direction est représentée au niveau
régional par les Services régionaux de
I'Hydraulique.

Article 12: la Direction de
I’ Approvisionnement en Eau Potable
(DAEP) comprend quatre services:

12.1- Le Service de Politique,
Programmation et Réglementation.
L’activité du service s’étend au milieu
rural, semi urbain et urbain. Il est chargé
de:

- élaborer et mettre a jour les politiques et

les stratégies :

- assurer la
programmation ;
- initier les textes législatifs et
réglementaires dans le secteur de I’eau ;

- élaborer les études relatives aux normes
de construction des ouvrages, et a la
définition des normes d’exploitation des
nappes en rapport avec le Centre National
des Ressources en Eau;

- suivre et contrdler I’application des lois
et réglements en vigueur dans le secteur.
12.2- Le Service du Développement des
Infrastructures urbaines. Il assure le
o suivi et le controle de I'exécution des

planification et la
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programmes d’investissement en milieu
urbain et semi urbain A ce titre, il est

chargé de:
- suivre les conventions de délégation de
maitrise d’ouvrage passées avec les

agences d’exécution;

- encadrer les différents groupes d’acteurs
intervenant dans les secteur eau en milieu
urbain et semi urbain ;

- préparer les appels d’offres types pour
faciliter les procédures.

12.3- - Le Service du Développement des

. Infrastructures rurales. Il assure le suivi

et le contrle de [I'exécution des
programmes d’investissement en milieu
rural. A ce titre, il est chargé de:

- suivre les conventions de délégation de
maitrise d’ouvrage passées avec les
agences d’exécution

- encadrer les différents groupes d’acteurs
intervenant dans le secteur eau en milieu
rural;

- prépaver les appel d’offres types faciliter
les procédures.

12.4- Le Service du Suivi — Evaluation.
Son actiVité s étend au milieu rural, semi
urbain et urbain. Il est chargé de :

- Mettre en place un systéme de collecte de
I'information en collaboration avec les
services centraux et les directions
régionales et assurer les formations ;
-"Collecter les données au niveau de toutes
les structures concernées par les secteurs
de ’hydraulique et de I’assainissement ;

- Tenir & jour une base de données lui
permettant de suivre I’état de desserte en
eau et assainissement et D’ensemble des
indicateurs pertinents ( il a accés aux bases
de données existantes dans les différents
services du secteur eau et assainissement) ;

- Effectuer des vérifications sur le terrain

- Evaluer les résultats atteints, analyser les
€carts par rapport aux prévisions, analyser
I’impact des politiques en rapport avec les
structures concernés ;

- Elaborer un rapport semestriel sur 1’état
global d’exécution des programmes d’eau
et d’assainissement des services
ministériels ct des structures sous tutelie.
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Article 13: La Direction de
I” Assainissement ( DA) élabore et met en
eeuvre les politiques et stratégies de I’Etat
dans le secteur de ’assainissement. A ce
titre, elle est chargée notamment de ;

- Elaborer la politique et les stratégies en
milieu rural, semi urbain et urbain pour
I’assainissement des eaux usées et des eaux
pluviales ;

- Elaborer des projets de conventions et
des textes législatifs et réglementaires
relatifs 4 son domaine de compétence |

- Reéaliser des études de planification
générale du secteur ;-

- Suivre I'exécution des programmes
d’investissement dans le secteur ;

- Coordonner et suivre Iactivit¢ des
établissements et organismes sous tutelle ;
- Promouvoir 'assainissement individuel ;
- Coordonner I’activité des associations
socioprofessionnelles et des opérateurs
privés . dans le domaine de
I"assatnissement ;

- Donner toute directive dans son domaine
de compétence aux services régionaux.

La Direction est dirigée par un directeur
nomme par décret.

Article 14. La Direction de
I’ Assamnissement comprend trois services.
14.1- Le service des politiques, Etudes et
Planification. Son activité s’étend au
milieu rural, semi urbain et urbain. Il est
chargé de:

- ¢élaborer et mettre a jour les politiques et
les stratégies;

-assurer  la  planification et la
programmation ;
-conduire les  études pour le

développement du secteur assainissement
des eaux usées et des eaux pluviales:
-élaborer les normes de rejet;

-définir les technologies appropriées selon
les différents milieux ;

~rechercher des financements.

14.2. Le service de D’Assainissement
collectif.

[1 est chargé de:

-suivre et contréle Pexéeution  des
programmes de développement en ce qui
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16.2

concdame I'assainissement collectit ou semi
collectif des eaux usées et des eaux
pluviales; ¢
-assurer 1’élaboration et la conduite des
projets en vue de la vulgarisation de
nouvelles technologies et la réduction du
colit des ouvrages.

14.3- Le service de I’Assainissement
autonome. Il cst chargé de:

-initier des activités de promotion pour le

dévcloppement de I"assainissement
autonome  (ouvrages  familiaux et
communautaires) '
-initier des formations pour le secteur
privé;

-collaborer avec  d’autres  structures

publiques ou privées pour développer des
programmes d hygi¢ne.

Article 15: La cellule est confide & un
conseiller technique Elle est rattachée au
cabinet du Ministre.

La Cellule Chargée de P'OMVS

chargée de la coordination et du suivi de

est

toutes  les  questions

’Crgarisation pour la Mine en valeur du

relatives a

fleave Senégal.

Article 16: La Cellule est composée de
trois services:

16.1 Le service de I’Irrigation est charg¢
de la coordination et du suivi de toutes les
questions relatives a I'utilisation des eaux
fleuve aux fins d'irrigation et notamment

- le suivi des plans d’cau ct des différentes
recommandations  de la  Commission
Permanente des FEaux ;

- la promotion d'une dynamique d aprés
barrages ;

- l¢ suivi du réglement des redevances
d’utilisation des eaux du Fleuve.

Le Service Energie et
Développement.  Est chargé de Ia
coordination et du suivi des activités de
I’'OMVS en maticre d’¢énergic et de
développement ;

16.3- Le Service dc la Navigation. Est
chargé de la coordination et du suivi du
volet navigation de ’'OMVS.
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TITRE 1V: LES SERVICES
REGIONAUX

Article 17: le Ministére est représemd st
niveau régional par les Services Régionaux
de Vhydraulique (SRH) dirigés par un
chel” de services régional. Le service
régjonal est chargé. sous Pautorité du
Wali. de:
- coordonner. les actions du secteur dans la
wilava :
- assurer le suivi des ressources en eau en
concertation avee le NCRL
-suivre Texéeution des programmes |
- controler fa confornité des programmes
avec les  stratégies natiomales et faire
respecter
reelement définis par les différents groupes
d acteurs intervenants dans le seeteur
-collecter les donndes nécessaires au suivi

fes  normes  nationales et

Svaluation ¢t évaluer 'exéeution  des
programmes ¢l des plans  d action

régionaux dans les secteurs de eau et de
I"assainissement :

Fournir un appui conscil aux autorites ©
colleetivitds locales _

cassurer encadrement  technique  des
opérateurs privés exer¢ant dans fe domaine
pour la bonne résiliation des ouvrages
-élaborer des rapports trimestriels sur 1"état
des
demandes et la gestion des infrastructures

d exéeution programmes.  les
[.a coordination des services régionaux est
par la Direction de
I"Approvisionnement ¢n  Eau  potable.
Toutefois. les services régionaux executent
leurs activités respectives ¢n rapport avee
les  directions ou  ¢tablissement  publics
dont assurent  la
représentation de activité principale au
niveau régional.

assurée

centraux elles

les chefs de services régionaux et les
chefs de divisions sont nommés par ancté
du Ministre et pergoivent respectivement
les mémes indemnités de fonction que les
chefls de service et les chefs de divisions
centraux.
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Article 18: Les Services régionaux de
| hy:'rauligue comprennent trois divisions:
Ja division de "approvisionnement en Lau
potable

-la division de assainissement;

-la division des ressources cn cau

TITRE V:DISPOSITIONS
GENERALES
Article 19: les Directions centrales sont
chargées d'¢laborer les cadres de dépenses
a moyen terme  dont  elles  assurent
I"actualisation cn fonction des priorités et
des disponibilités financicres

Article 20; La création des structures de
gestion des projets ou programmes <t
I"organisation des services centraux et des
services régionaux cn sections ou bureaux.
ainsi que la définition des modalités de
liaisons fonctionnelles entre les structures
du département sont fixés. le cas échéant
par arrété du Ministre

Article 21 11 est constitué au sein du
Ministere un conseil de direction chargé du
suivi de I'état d*avancement des actions

cenireprises par e Département

La conscil de Direction est présidé par le
Ministre ou. par délégation. par le
Seerétaire Geéncral. 11 regroupe en plus de
ce demier le chargé de mission. les
couseillers techniques. Uinspecteur général
et les directeurs centraux et se réunit une
fots tous les mois. et chaque fois que de
besoin, sur convocation du Ministre

Les Directeurs des organismes sous tuteile
peuvent  ¢tre  appelés 4 assister  aux
réunions du consei! de Direction a chaque
fois ¢que de besoin et au moins une {ois par
mois

Article 22:Sont abrogées toutes
dispositions contraires au présent décret

Artiele 23:1¢c Ministre de ["hydraulique est
chargé de l'application du présent décret
qui sera publié au Journal Officiel.
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Ministére de la Fonction Publique et de
IPEmploi

Actes Réglementatres
Décret n°2005 — 108 dul0 novembre 2005

portant création et organisation de deux |

centres de Formation et de

perfectionnement professionnels.

Titre I:Dispositions générales
Article Premier: En applications de
dispositions de T'article 3 du déeret n
98/056 du 206/7/1998 relatif’ aux regles
spéciales d"organisation el de
fonctionnement  des  établissements  de
formation technique et professionnelle. il
est créd deux ¢tablissements
dénommés:Centre  de  formation ¢t de
perfectionnement  Professionnels (CFPP)
de Tidjikja et d”Aioun

Article 2: Les Centres de Formation et de
Perfectionnement professionnels sont des
¢tablissements  publics 3 caractére
administrati§l  dotés de la  personnalité
morale et de ["autonomie financiére

lls sont classés a la catégoric 1l des
Etablissements publics

Article 3: Les Centres de Formation et de
Perfectionnement  Professionnels (CFPP)
tidrikja et d*afoun ont pour objet de:
-mettre en ceuvre des  programmes  de
formation et de perfectionnement des
ouvriers  spécialisés et des ouvriers
qualtfiés ainsi que la  définition  des
méthodes ¢t du  maltérie]l  pédagogique
nécessaire a la réalisation de cet objectif:
-satisfaire  les  besoins en  gualilication
exprimés par les entreprises tmplantées
dans leurs Wilayas respectives:

-assister les entreprises ¢t coordonner leurs

actions  e¢n matiere  de formation
professionnelle:
-contribuer 4 la promotion des  petits

metiers par assistance et Mencadrement
des  regroupemems et associations
d"artisans,

-apporter feur appui a I'msertion des jeunes
dans la vie professionnelie:
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-assurer le perfectionnement de la main-
d ceuvre locale

Titre I1:Dispositions particuli¢res

Article 4: Chaque Centre est administre

par un Conscil d"Administration compos¢

COnume Suit:

- le de  la

Professionnelle ou son représentant

_ Le Wali de la Wilaya ou son représentant
Un du des

I'inances

Dirceteur formation

représentant Ministére
_ Deux représentants des Artisans ou des
Organisations professionnelles

_ Un représentant du Personnel formateur
Le Présidant et les membres du Conseil
d"Admuinistration sont nommeés par arrété
du Ministre  chargé de la Formation
Professtonnelle

Artidde S:Le Consell  d Administration
désigne en son sein un Comité de Gestion
en veriu de Pordonnance n 90-09 du
040471990 ¢t des réglements pris son
application:Ce Comité doit comprendre un
représentant des  artisans ou des
organisations professionnelles

Article 6:[.c Conscil d"Administration est
chargé de Tortentation et de contrdle des
activités des centres A cet effet. il est
chargé notamment:
a)-dadopter e
d’approuver  la
I"excercice ¢eoulé;

annuel et
de

budget
gestion  financiére
plan daction.
organigramme ¢t le réglement intérieur

b)-d approuver te

de I"établissement;

¢)-d'approuver  le  rapport
fonctionnement pédagogique
["¢tublissement et les résultats obtenus en
maticre de formation. de déplacement des

suf le
de

stagraires :
d)-de délibérer sur les gquestions relatives
aux’  conventions et modalités  de

coopération avec fes autres établissements
et en geénéral a Mouverte de I'établissement
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sur son environnement ¢conomique, social
et culturel:

e)-de mettre en place un systeme de tarifs
et barémes pour les rémunérations pour
services rendus ¢

f)-d approuver les aftectations internes et
fo plan de gestion des ressources humaines
des Centres :

g)-d adopter toutes propositions relatives
aux projets pédagogiques des centre.
Article 7: Chaque Centre est dirigé par un
Directeur nommé par arrété du Ministre
chargé de la Formation Professionnelle.

Article 8- l.¢ Directeur du Centre est e

chef”  de 1'Organe Exéeunf  de
I'établissement. A ce  titre 1l est
responsable devant le conscil
d’administration et a  autorité  sur

I"'ensemble du personnel et des stagiaires.
Il représente I'Etat au  sein de
I'Frablissement, nomme aux cmplois de
Ioreanigramme  sous  réserve  des
attributions reconnues d d'autres instances.
Dans le cadre, le Directeur i paur missions
de :

- Représenter le Centre en justice ct
dans tous les actes réservés au
conseil d administration ou soumis
a son autorisation préalable ;

- Iixécuter le budget de
I"établissement en recettes et en
dépenses

- Préparer les travaux du Conseil
d’administration el en exdeuler fes
décisions . ‘

- Assurer la gestion Admuustrative
et animation pédagogique  de
I"établissement ;

- Veiller au bon déroutement de la
formation. de Vorientation ¢t du
controle  des connaissances  des
slagiaires et . a l'exécution des
taches dans tous les domaines :

- Assurer la promotion ¢t le maintien
des relations avee les organisations
compétentes des emploveurs et des
professionnels  en  matiere  de
formation. de placement ¢t du swivi
des stagiaires :

L1

i

- Prendre en liaison avee les autorités
administratives compétentes. toules
dispositions  nécessaires a la
séeurité, et a ordre public dans
I'établissement.

Le Directeur du Centre est "ordonnateur
des dépenses.

Article 9: Dans "exercice de ses fonctions,
Dirceteur est assisté par:

-un consetl  détablissement.  instance
pédagogique consultative chargée

d*examiner les problémes d’organisation
du travail. de formation et de pédagogie:
-un conseil de discipline chargé de ia mise
en cuvie el du suivi des procédures
disciplinaires. conformément aux
dispositions du réglement mtérieur

Article 10:[ administration de chaque
Centre comprend outre le poste de
Directeur. des unités administratives ou
pédagogiques  chargées  des  questions
suivantes:

-fes études el stages:

-les ateliers et travaux;

-les relations formation- emplok:

-fes relations financiéres et du matériel

Article 11 La composition des instances
consultatives ainsi que "organisation de la
formation et le régime des stages sont fixés
par arrété du Ministre chargé de la
Formation Professionnelle

Article 12: la comptabilit¢ de chaque
centre est lenue suivant les regles de la
cosptabilite  publique  par  un  agent
comptable public nomm¢é par arréié du
Minisire des Flances. L agent comptable
est  responsable  de  la régularité et
I'exéeution des opérations de la caisse
d'avance et de la caisse des recetles de
i"¢tablissement. 1l assiste avec voix
consultative aux séances du conseil
d administration. 1l est justiciable devant la
chambre des finances publique de la cour
des Comptes.

Article 13: l.¢ Ministre des Finances
désigne pour le controle de chaque centre.
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un Commissatre aux Comples qui a pour
mandat de vérifier les livres. les caisses. le
portefeuille et les valeurs des centres et de
controler la sincérité des inventaires et des
comptes financiers. A cet effet. il peut
opdérer a toul moment les vérifications ct
les controles quitl juge opportuns. e
Commissaire aux Comptes peut demander
fa convocation d'une session extraordinaire
du conseil d"administration, il est tenu
d'adresser copie  de son rapport  au
président de fa Cour des Comptes,

Article 14: Les ressources financicres des
Centres sont constituds par

-Les subventions et fes dotations du budget
de 'Etat et fes colleetivités publigues:

-Les produits des actions de lormation
continue. des prestations de service el de la
venle des objels confectionnds par les
Centres:

-Les contributions des emploveurs et des
argamsations prolessionnelles

-Les ressources on provenancee du fonds
autonome desting au financement de la
formation technique ot professionnelle
prévua Particle 28 de ta toi n 98.007 du
20/01/1998:

-Les dons et legs de toute nature.

Article 15 ¢ Ministre de o Fonction
Publique ¢t de 'lmploi et le Ministre des
Finances sont chargds. chacun en ce qui le
concerne. de exéeution du présent déeret
qui sera publi¢ au journal Officicl,

Déceret n°2005 — 109 du 21 aovembie
2003 portant création ¢t organisation de
deux  centres
perfectionnement professionnels.

de Formuaion et de

Titre 1:Dispositions générales
Article Premicr En upplication
dispositions de Tarticle 3 du décret n
98/056 du 26/7/1998 relan!l aux regles
speciales d organisation et de
fonctionnement  des  ctablissemenms  de
formation technique ¢t professionnelle. il

deos

S64

établissements
dénommés:Contre Formation ¢t de
Perfectionnement Perfectionnements
(CI'PP) d"Aleg ot de kacdi

deux
de

est crég

Article 2: 1.es deux Centres de Formation
et de Perfectionnement Professionnels sont
des  dtablissements  publics a caractére
admustratit’. dotés  de la personnalité
morale ¢t de Mautonomie financiére

Hs sont classés a la catégoric 11 des
Fablissements publics.

Ardicle 3 Les Centres de Formation et de
Perfectionnement (1P
d"Aleg et de kaddi ant pour objet de:

-meltre enoocuvre des programmes
formation ¢t de perlectionnement  des
spictalises ot des  ouvriers
que e défiminon
matériel  pédagogigue

Professionnels

de

OUNTIRTS
qualifiés  aimsi
méthodes du
nécessaire @ la réalisation de cet objecti!:

-satisfaire qualification
exprimés par les enueprises  implantées

des

les besoins en

dans lenrs Wilavas respectives:
-assister les entreprises ot coordonner teuars

acons  en omaticre de formation
prelessionnelle
-contribuer 0 la promotion des  petins

metiers par Passistance et Pencadrement
des regroupements et associations
drartisans:

-apporter leur appur a insertion des jeunes
dans Lu vie prolessionnelle:

-assirer le perfectionnement de Ta main-
dreeuvre Tocale

Titre 11:Dispositions particuli¢res
Article 4 ¢ Chaque Centre est adminisire
par un Consctl dTadministration compose
conme suit;

-le Dirccreur  de lu [Formation
Professionnelle ou son représentant

-Le Wali de Ta Wilava

-Unreprdsenant du Minzstre des Finances:
~Deux representants des Artisans ou des
Oreantsations prolessionnelles

-t représentant du Personnet Tormateur
Lo Présidant ¢f Tes membres du Conseil
EAdministration sont nommdes par wrrdle
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Article 6:1.¢ Conseil d"Admmistration est
chargé de 1"orientation et de contréle des
activités des centres A cet effet. 1l est
chargé notamment:
a)-dadopter e
d"approuver  la
I"exercice éeoulé:
b)-d approuver le plan d action,
I"organigramme et l2 réglement intéricur
de ["établissement:

¢)ydapprouver  le  rapport  sur e
fonctionnement pédagogique de
["établissement et les résultats obtenus en
matiere de formation. de déplacement des
slaglaires |

d)-de délibérer sur les questions relatives
aux conventions ¢t modalités  de
coopération avee les autres établissements
et en général & "ouverte de 1"établissement
sur son environnement économique. social
et culturel;

¢)-de mettre en place un svsteme de tarifs
et baremes pour les rémuntrations pour
services rendus ;

f)-d approuver les affectations mternes ¢t
le plan de gestion des ressources humaines
des Centres ;

g)-d’adopter toutes propositions relatives
aux projets pédagogiques des centre.

annuel et
financicre de

budget
gestion

Article 7: Chaque Centre est dirgé par un
Directeur nommé par arrété du Ministre
chargd¢ de la Formation Professionnelle.

Article 8: e Directeur du Centre est le

chef de  1'Organe Exécutif  de
"¢tablissement. A ¢cc titre 1 est
responsable devant le conseil
d'admintstration et a  autorité  sur

I'ensemble du personnel et des stagiaires.
I représente ['Etat au scin  de
I’Etablissement, nomme aux emplois de
'organigramme  sous  réserve  des
attributions reconnues 4 d’autres instances.
Dans le cadre. le Directeur a pour missions
de :

- Représenter fe Centre en justice et
dans tous es actes réservés au
conseil d'administration ou soumis
a son auterisation préalable -
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- Lixécuter le budget de
I"¢tablissement en recettes et en
dépenses

- Préparer les travaux du Conseil
d administration et en exéeuter les
décisions ;

- Assurer la gestion Administrative
et animation pédagogique de
I"¢ctablissement ‘

- Veiller au bon déroulement de la
formation. de Dorientation et du
controle  des  connatssances  des
stagiaires ¢t . a I'exécution des
taches dans tous les domaines |

- Assurer la promotion et le maintien
des retations avee les organisations
compétentes des employeurs et des
professionnels  en  matiere  de
formation. de placement et du suivi

- des stagiaires :

- Prendre en liaison avec les autorités
administratives compétentes, toutes
dispositians  nécessaires a4 la
séeurité. et a ordre public dans
I"¢tablissement.

Le Directeur du Centre est "ordonnateur
des dépenses.

Article 9: Dans ['exercice de
tonctions. le Directeur est assister par :

- Un conseil d*établissement.
instance pédagogique consultative
chargée d’examiner les problémes
d'arganisation du travail , de
formation et de pédagogie ;

- Un conseil de discipline chargé de
la mise en ceuvre et du suivi des
procédures disciplinaires
contormément aux dispositions du
reglement intérieur

SES

Article 10: L"Administration de chaque

centre  comprend outre le - poste de
Directeur, des unités admunistratives ou
pédagogiques chargées des questions
suivantes :

- Les éludes et stages ;
- Les ateliers et travaux
- Les relations formation - emplot .
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- Les relations financieres et du
matériel.
Article 11 : La Composition des instances
consultatives ainsi que "organisation de la
formation ¢t lc régime des stages sont fixés
par arréter du Ministre charg¢ de formation
professionnelle.
Article 12: La Comptabilité de chaque
Centre est tenu suivant les regles de la
Comptabilité¢  publique  par un agent
comptable public nommé par l¢ Ministre

chargé des finances. L agent comptable est

responsable  de la régularité ¢t de
Pexécutton des opérations de recettes

d’engagement d’avance de
recouvrement et de paiement. Il est

régisseur unique de la Caisse d’avance et

de la  Caisse des receltes de
Pétablissement. [1  assiste  avec voix
consultative aux séances du  conseil

d’Administration. } est justiciable devant
la chambre des finances publiques de la
Cour des Comptes.

Article 13: e Mimstre des Finances
désigne pour le contrdle de chaque Centre,
un Comnussaire aux Comptes qui pour
mandat de vérifier les livres | les caisses
le portefeuitle et les valcurs des centres et
de controler la sincérité des inventaires ct
des comptes financiers. A cet effet, 1l peut
opérer 4 tout moment les vérifications et
les contrdles qu'il juge opportuns e
commissaire aux comptes peut demander
la convocation d'une session extraordinatre
du Conseil d"Admmnistration. [ est tenu
dadresser  copic de son rapport au
président de T cour des comptes.

Article 14 — T.cs ressources financicres des
centres sont constitudes par :

- Les subventions et les dotations du
budget de it et les  collectiviteés
publiques :

- Les produits des actions de formation
continue, des prestations de service et de la
vente  des objets confectionnés par les
centres ;

- Lex contributions en provenance du fonds
autonome  destine an fmancement de i

506

formation technique et professionnelle
prévu a I'article 28 de la loi n°98 — 007 du
20/01/1998 :

- Les dons et legs de toute nature.

Article 15 — Lc¢ Ministre de la Fonction
Publique et de I'Emplot et le Ministre des
Finances sont chargés, chacun en ce qui le
concerne. de 'exécution du présent décret
qui sera publi¢ au Journal Otficicl.

IIL.- TEXTES PUBLIES A TITRE
D’INFORMATION

AVIS DE BORNAGE
Le 30/11/ 2005 & 10 hetres, 30 MN DU
MATIN, Il sera procédé, au  bornage
contradicloire d’un immeuble silué
NOUAKCHOTT consistant en  des lerrain
urbain batt . d’une contenance quatie ares
trente deux centiares (04a el 32ca) connu sous
le nom des lots 120 ¢t 121 ilot H -- 2 Tevarett
et borné au nord par une rue s/n L est par une
rae sans non. au sud par une rue s/ a Mouest
par une rue sans nom
Dont I'immatricutation a été demandée par le
Sieur/ MOHAMLED OULD BOU OLILD
YACOUB
Suivant réquisition n® 1684 du 07/06/2005
Toute personnes ntéressées sont invildes a v
assister ou a s'v faire représenter par oun
mandataire nanti d'un pouveir régulier,
PR CONSERUATIUR DET L PROPRUIT FONCIERE

AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION
CONSERVATION DE LA PROPRIETE ET
DES DROITS FONCIERS

Au Livre foncier du cercle

Suivant réquisition. n® 1730 déposée e
247102005, Le Sicur Moulave Bl Kebir Ould
Bam

a demand¢ Pimmatriculation au Livee foneter
du cercle du Trarza, consistant en un terram de
forme rectangulaire, "unc contenance totale
de (0da et 26ca), siud a4 Nouakchott/
Teyjeunine. connu sous le nom du lot 0 170
tlot A Toujounine.. ¢t borné au nord par les
lots 165 ¢t 171, au sud par une rue s/ a lest
par le lot 168 et a Mouest par le lot 172,

il déclare que ledit immeuble fui apparticnt en
vertu dun acte adomistratif.

CcitonTest arosa connabssance., greve  daueuns
droits ou charges réels, actuels ou eventuels
autres gue ceux-ci apres détaillds, sivorr

Foutes personnes interessées sont admises @
tormer OPROSICNH a la prosente
immatriculation o mains du Conservateur
sopssignd, dans e déln de trobs moss a
compter de affichage du present avies. qui
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aura liew incessamment en auditoire du
Tribunal de lere instance de Nouakchott

Le Conservatenr de la Propriété fonciére

AVIS DE DEMANDE D’'IMMATRICULATION
CONSERVATION DE LA PROPRIETE ET
DES DROFES FONCIERS

Au Livre toncier du cerele

Suivant réquisition, n°® 1731 déposée e
22/11/2005, Le Sieur Mohamed Ould Ahmed
Quld Ghade

a demandé I"'immatriculation au livre foncier
du cercle du Trarza, consistant en un terrain de
forme rectangutaire, d'une contenance totale
de (628 M?). situé a Nouakchott/ Dar Naim,
connu sous fe nom du fot n® 1121 bis ilot
Tenswetlim.. et borné au nord par une rue, au
sud par le lot 1124 bis, a est par le lot 824 et
a I"ouest par le tot 1120 bis.

il déclare que ledit immeuble {ui appartient en
vertu d un acte adnunistratif,

et n'est &4 sa connaissance, grevé d’aucuns
droits ou charges réels, actuels ou éventuels
autres que ceux-ci apres détaillés. savoir
Toutes personnes intéressées sont admises a
former opposition a la présente
immatriculation . és mains du Conservateur
soussigné, dans le délai de trois mois. a
compter de [affichage du présent avis, qui
aura  heu  mmcessamment en auditoire du
Tribunal de lere instance de Nouakchott

Le Conservatenr de la Propriété fonciére

IV - ANNONCES

RECEPISSE N° 0206 du 13 Décembre 2005
portant  déelaration  d’une  association
dénommee «MUSLIM HANDES en
Mauritanie »

Par le présent document. Monsieur Mohamed
Ahmed Ould Mohamed l.emine Ministre de
I'Intérieur, des Postes et Télécommunications
délivre aux personnes désignées ¢i - aprés, le
récépissé de déclaration de Passociation citee
ci - dessus.

Cette association est régie par la lot 64-098 du
09 Juin 1964 et ses iextes modificatifs
notamment fa loi 73-007 du 23 Janvier 1973 et
ta loi 73 - 157 du 02 Juillet 1973 sur les
Associations.

BUTS DE I'ASSOCIATION

Humanitaires

Siége de I” Association : Nouakchott

Durée de " Association : indéterminée
COMPOSITION DU BUREAU EXECUTIF
President: Sid" E1 Khair Ould Cheikh Maminna

Secrétaire  Générale ;.  Bintoulkhair  Mimt
Cheikhe Taleb Khyar

Trésorier: Baba Die QOuid Cheikhe Abdel
Wohabe.
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RECEPISSE N° 0178 du 09 Décembre 2005
portant  déclaration  d’une  association
dénomimée «Association Mauritanienne pour
I"Cavironnement et fa Santé »

Par le présent document, Monsieur Mohamed
Ahmed Ould Mohamed Lemine Ministre de
i*Intérieur, des Postes et Télécommunications
délivre aux personnes désignées ci - apres. le
récépissé de déclaration de I'association ciide
¢l - dessus.

Cette association est régie par la loi 64-098 du
09 Juim 1964 et ses textes modificatifs
notamment la lol 73-007 du 23 Janvier 1973 et
fa toi 73 - 157 du 02 Juillet 1973 sur les
Associations.

BUTS DE I"ASSOCIATION

Développement et Sanitaires

Siége de I"Association : Nouakchott

Durée de I’ Association : indéterminée
COMPOSITION DU BUREAU EXECUTIF
President: Moussa Ould Youssif

Secrétaire Générale: Yaghoub Ould Mohamed
Trésorier: Abdellahi Ould Charrah,

RECLEPISSE N° 0215 du 15 Décembre 2005
portant  déclaratton  d’une  association
dénommée «Organisation Mauritanienne pour
la Lutte Contre la Pauvreté et ["Aide au
Neécessiteuxn .
Par 1¢ présent document. Monsieur Mohamed
Ahmed Quld Mohamed Lemine Ministre de
Intérieur, des Postes vt Télécommunications
délivre aux personnes désignées ci - apres, le
récépissé de déclaration de I'association citée
¢i - dessus.

Cette assoctation est régie par la foi 64-098 du
0% Juin 1964 et ses textes modificatifs
notamment fa loi 73-007 du 23 Janvier 1973 et
ta foi 73 - 157 du 02 Juillet 1973 sur les
Associations.

BUTS DI "ASSOCIATION

Buts Sociaux

Siége de I"Association : Magtaa l.ahjar

Durée de " Association : indéterminée
COMPOSITION DU BUREAU EXECUTIF
Presidente: Khadijetou Mint E1 Keihil
Secrétaire Générale : Archetou Mint Keinoune
Trésoriére: Khadijetou Mint Ahmed Mowj.

Avis dec Perte
IL ¢st porte a la connaissance du public, la
perte  des copies des titres fonciers
u°1735/Trarza et 117/Trarza, formants
respectivement les lots n°s 313 de filot A
Capitale et 22 tlot Medina lll. appartenant au
Sieur Mohamed Ei Hanefi Ould Dehah suivant
attestation de propriété n° 001/06 en date du
16/61/06 délivrée par ie président du tribunal
de la Moughataa de Tevragh - Zeina.

LE NOTAIRE

Mohamed Lemine Ould E] Haicene
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AVIS DIVERS

BIMENSUEL ABONNEMENTS ET
Paraissant les 15 et 30 de chaque ACHAT AU NUMERO

maois

§ Lesamnonces sontregues | POUR LES ABONNEMNETS 1T
§  auservice du Journal E ACHATS AUNUMERO Abonnements un an
Officiel S adresser a la direction de UEdition -
.. Ordinaire....eieens 400
: - dit Journal Officie. 3P 188 Jrdin "n() M -
i " Admuinstration décline E Vouahkehott Pays du
I S ; o Maghreb.....4000 UM
§ loute responsabilité quant | (Nauritanic) Etr;lngers(.)..i.‘.ﬁ...........50()
alateneur des annonces. | fos achais s effectuent exclusivement N . - .
; X Achats au numero
aa comptant, par chugue on virenent .
! . prix
I bancuire (F1 111 110 o 200 U0M

compie cliugae posial n° 391 ‘
; \
2 Nounakehots !

~ Edité par le Secrétariat Général du Gouvernement
PREMIER MINISTERE
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