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1. - TEXTES PUBLIES
A TITRE D'INFORMATION

V.- ANNONCES

l. - LOISET ORDONNANCES

ORDONNANCE n° 84-002 du 8 janvier 1984 portant loi de finan-
ces pour |'année 1984.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont |a teneur suit :

PREMIERE PARTIE
VOIES ET MOYENS

ARTICLE PREMIER. — L e budget de I'année financiére 1984
sera exécuté conformément aux dispositions de la présente ordon-
nance, des lois de finances et des ordonnances portant lois de
finances antérieures en tout ce qui n'aura pas été modifié ou
abrogé.

ART. 2. — Lesimp0ts, taxes, contributions, redevances, pro-
duits et revenus publics, centimes additionnels, seront percus ou
ristournés pour |'année 1984 au profit du budget de I'Etat, des
budgets des établissements publics et des collectivités territoriales
conformément aux textes en vigueur.

ART. 3. — Dansl'alinéa 2 de I'article 24 de |'ordonnance
n'® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général desimpodts, le
taux de 1,50% est ramené a 1 %0.

ART. 4. — Les dispositions du chapitre 1" de I'ordonnance
n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des imp6ts sont
compl étées par celles des articles 25 bis, 25 ter, 27 bis et 27 ter
ci-apres:

Article 25 bis: Les personnes physiques et morales redevables
de I'impdt minimum forfaitaire qui procédent a des importations
de biens de toute nature doivent acquitter aupres des services des
douanes des comptes égaux a 1 °70 de la valeur en douane des
produits et marchandises, augmentée de tous les droits et taxes
exigibles al'importation ou de la seule valeur en douane lorsque
ces produits et marchandises bénéficient d'une exonération ou
d'une exemption douaniére. Les biens que |'importateur sengage
autiliser d'une maniére durable pour les besoins de son entreprise
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comme instrument de travail ne donnent pas ouverture au paie-
ment de I'acompte de 1 Wo.

L es acomptes effectués au cours d'une année civile déterminée
viennent en déduction du montant de I'impdt minimum forfaitaire
qui doit étre acquitté avant le 31 mars de I'année suivante.

Lorsque les acomptes excédent e montant de I'imp&t minimum
forfaitaire exigible, I'excédent de versement constaté simpute sur
la cotisation due au titre de I'imp6t sur les bénéfices industriels et
commerciaux.

L orsque cette imputation ne peut étre opérée ou n'est opérée
que partiellement, I'excédent de versement non utilisé constitue un
crédit d'impdt imputable sur I'imp6t minimum forfaitaire ou la
cotisation due au titre de I'impot sur les bénéfices industriels et
commerciaux des exercices suivants.

Les quittances délivrées lors du paiement des acomptes doivent
étre jointes a la déclaration annuelle des résultats.

Article 25 ter: Les personnes physiques et morales redevables
de I'impd6t minimum forfaitaire qui procédent a des exportations
doivent acquitter aupres des services des douanes des acomptes
égaux a1l Wo delavaleur en douane des produits, augmentée de
tous les droits et taxes exigibles al'exportation.

L es acomptes versés au cours d'une année civile déterminée
viennent en déduction du montant de I'1.M.F. (impdt minimum
forfaitaire) qui doit étre acquitté avant le 31 mars de I'année
suivante.

Les quittances délivrées lors du paiement des acomptes doivent
étre jointes ala déclaration annuelle.

Article 27 bis: Les contribuables qui ne respectent pas |'enga-
gement souscrit aupres des services des douanes d'utiliser d'une
maniére durable comme instrument de travail les biens importés
sont passibles d'une amende fiscal e égale au double .du montant
de I'acompte dont ils ont été inddment dispenseés.

Article 27 ter: Lesacomptes sur |.M.F. sont liquidés par le
service des douanes sur un registre spécial ouvert a cet effet dans
les mémes conditions que les droits et taxes de douanes.

Ladirection des Douanes adresse a la direction des Impbts a
lafin de chaque mois un exemplaire de chaque déclaration
d'acompte sur 1.M.F. accompagné, le cas échéant, de |'engage-
ment écrit d'affecter d'une maniére durable les biens importés
comme instrument de travail. |ls transmettent également a cette
direction un exemplaire de I'état mensuel de liquidation de
I'acompte.

ART. 5. — Lesdispositions de |'article 29 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des imp6ts sont
abrogées et remplacées par celles des articles 29 et 29 bis ci-aprés :

Article 29: Le montant de I'imp6t pour les entreprises dont le
commerce principal est de vendre des marchandises, objets, four-
nitures et denrées a emporter ou a consommer sur place, ou de
fournir le logement, est fixé forfaitairement par le service des
I mpb&ts, conformément au baiéme ci-apreés :

1. — 4 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est inférieur 4200 000 UM.

2. — 8000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 200 000 UM et 400 000 UM.

3. — 20 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 400 000 UM et 1 000 000 UM.

4. — 40 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 1 000 000 UM et 2 000 000 UM.

5. — 120 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 2 000 000 UM et 4 000 000 UM.

6. — 270 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 4 000 000 UM et 9 000 000 UM.

7.— a) 360 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affai-
res annuel est compris entre 9 000 000 UM et 12 000 000 UM;
h) 450 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 12 000 000 UM et 15 000 000 UM;
c) 540 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 15 000 000 UM et 18 000 000 UM.

Article 29 bis: Le montant de I'imp&t pour les entreprises
autres que celles visées al'article 29 est fixé forfaitairement par le
service des |mpbts, conformément au baréme ci-apres :

1. — 8 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est inférieur & 200 000 UM.

2. — 16 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est. compris entre 200 000 UM et 400 000 UM.

3. — 40 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 400 000 UM et 1 000 000 UM.

4. — 80 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 1 000 000 UM et 2 000 000 UM.

5. — 240 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 2 000 000 UM et 4 000 000 UM.

6. — 540 000 UM pour les entreprises dont le chiffre d'affaires
annuel est compris entre 4 000 000 UM et 9 000 000 UM.

ART. 6. — Les dispositions du paragraphe | * de I'article 63
de I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
des impobts, modifiées par I'ordonnance n° 83-063 du 14 février
1983 sont abrogées et remplacées par les suivantes :

Article 63, § I: Pour |'application des dispositions du para-
graphe premier de I'article 62, sont affranchies de I'imp6t :

a) lesindemnités pour charges gouvernementales ;

b) danslalimite de 10 000 UM par mois, les indemnités de
toute nature autres que les indemnités de logement, de transport et
de responsabilité.

ART. 7. — Les dispositions du chapitre V de |'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impbts sont
compl étées par celles des articles 69 bis et 69 ter ci-apres:

Article 69 bis: Tout employeur ou débirentier est tenu d'adres-
ser aladirection des Impots, dans les quinze premiersjours de
chaque trimestre civil, un état conforme au modeél e prescrit par
cette Administration, récapitulant les diverses rémunérations,
indemnités et remboursements de frais payés et avantages en
nature alloués au cours du trimestre civil écoulé.

La production tardive de cet état est sanctionnée par une
amende fiscale de 2 000 UM. Le défaut de production de cet état
donne lieu al'application d'une amende fiscale de 10 000 UM.

Article 69 ter: Laprocédure de |lataxation d'office est appli-
cable al'égard des employeurs qui n'ont pas déposé dans le délai
prévu al'article 69 leur bordereau-avis de versement.

ART. 8. — Les dispositions du sous-titre 1 du paragraphe | ¢
de I'article 88 de I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant
Code général des impbts sont abrogées et remplacées par les
suivantes :

1. Revenus des professions industrielles, commerciales et arti-
sanales et revenus des professions non commerciales et assimilées.

Sont pris en compte, les revenus ayant servi de base al'imp6t
sur les bénéfices industriels, commerciaux et artisanaux, et sur les
bénéfices des professions non commerciales et assimilées.

En ce qui concerne les contribuabl es soumis au régime du for-
fait, les revenus aretenir sont fixés conformément au baréme
ci-aprés:

A) Entreprises dont le commerce principal est de vendre des
marchandises, objets, fournitures et denrées a emporter ou a
consommer sur place, ou de fournir le logement :
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irecatégorie. 20000 UM | e° catégorie.... 700 000 UM
2ccatégorie. 30000 UM | 7=catégorie, a) 900 000 UM
3= catégorie. 70000 UM b) 1200000 UM
4= catégorie. 150000 UM ¢) 1500 000UM
se catégorie. 300000 UM

B) Autres entreprises :

Irecatégorie. 40000UM 4= catégorie... 300 000 UM
2 catégorie. 60000 UM  secatégorie. . . 600 000 UM

3¢ catégorie. 140 000 UM &= catégorie ... 1 400 000 UM
ART. 9. — Lesdispositions de la section | X du chapitre V11 de

I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des

imp6ts sont compl étées par celles de l'article 99 bis ci-aprés:

Article99 bis: Laproduction tardive de I'état visé al'article 97
est sanctionnée par une amende fiscale de 2 000 UM. Le défaut de
production de cet état donne lieu al'application d'une amende
fiscale de 10 000 UM.

ART. 10. — Lestaux fixés al'article 112 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impodts sont
modifiés comme suit :

— Inférieurea 80000 UM ... 0%
— Supérieurea 80000 UM jusqu'a 120000 UM 10 %
— Supérieurea 120000 UMjusgu'a 250000 UM 15 Wo
— Supérieurea 250000 UM jusgqu'a 350000 UM 20 %
— Supérieurea 350000 UM jusgqu'a 450000 UM 25 %
— Supérieurea 450000 UM jusqu'a 650000 UM 30%
— Supérieurea 650000 UM jusqu'a 900000 UM 35 %
— Supérieurea 900000 UM jusqu'a 1250000 UM . 40%
— Supérieure a1 250000 UM jusqu'a 1650000 UM .... 45%
— Supérieure &1 650000 UM jusqu'a 1950000 UM . . 50%
— Supérieure 41950000 UM jusqu'a 2500000 UM . . 55 %
— Supérieure 22500000 UM ................ 60 Wo

ART. 11. — Lesdispositions de |'article 113 de |'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impbts sont
abrogées et remplacées par les suivantes :

Article 113: 1° Le montant de I'imp6ét da par |es contribuables
qui n'ont pas dépose leur déclaration de revenus dans le délai |égal
est mgjoréde: 10 °Th s leretard n'excéde pas un mois; 25 %si le
retard n'excéde pas trois mois ; 50% si le retard est supérieur
atrois mois.

2° Le montant de I'imp&t da par les contribuables qui n'ont
pas dépose leur déclaration de revenus est majoré de 100 %.

3° Les droits correspondant aux insuffisances, inexactitudes
Oou omissions constatées dans les déclarations de revenus sont
majorés de : 10 % si les redressements effectués n'excédent pas le
dixiéme du revenu net déclaré ; 30 °a si les redressements effectués
n'excédent pas la moitié du revenu net déclaré ; 50 %70 si les redres-
sements effectués sont supérieurs ala moitié du revenu net déclaré.

ART. 12. — Lesdispositions du 4° alinéade |'article 158 de
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots sont abrogées et remplacées par les suivantes : « Toutefois,
pour les véhicules neufs ou d'occasion mis en circulation en cours
d'année, lataxe est exigible dans le mois de la premiére mise en
circulation sur le territoire mauritanien. »

ART. 13. — Lesdispositions de I'article 160 de |'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
compl étées comme suit : Aprées chague année, ajouter « ou dans
les trente jours de la premiére mise en circulation sur le territoire
mauritanien lorsque le véhicule est mis en circulation en cours
d' année ».

ART. 14. — Lesdispositions du dernier alinéa de |'article 161
de I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
des impdts sont abrogées et remplacées par les suivantes :

L'agent chargé de la délivrance de |a vignette mentionne au
verso de la quittance : le numéro d'immatriculation du véhicule ;
la puissance fiscale ; la date de premiére mise en circulation sur le
territoire mauritanien ; le numéro, la catégorie et lavaleur de
lavignette.

Il certifie I'exactitude de ces mentions par |'apposition du
cachet du bureau distributeur.

La quittance est conservée par |e conducteur du véhicule pour
étre présentée a toute réquisition des agents désignés a l'article 165
du présent code.

Lavignette, qui revét laforme d'un timbre adhésif, doit étre
directement fixée dans I'angle inférieur droit du pare-brise du
véhicule automobile, de maniére qu'elle soit lisible de I'extérieur
de ce véhicule.

ART. 15. — Les dispositions de |'article 162 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
abrogeées et remplacées par les suivantes :

Article 162: En cas de destruction, de perte ou de vol de la
vignette, le contribuable est tenu d'en faire la déclaration au
bureau des impdts qui I'aémise. Il lui est remis un duplicata contre
paiement d'un droit fixe de 200 UM. La quittance délivrée par le
Trésor est annotée dans les conditions fixées par |'article 161.
L'agent des impbts porte en outre a son verso les références de la
précédente quittance et le numéro de la vignette initialement
payée.

ART. 16. — Lesdispositions de |'article 165 de |'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impbts sont
abrogées et remplacées par |les suivantes :

Article 165: Laquittance doit étre présentée atoute réquisi-
tion des agents des imp6ts diment commissionnés et de tous
agents aptes averbaliser en matiére de police de lacirculation
routiere.

ART. 17. — Lesdispositions du chapitre |1l de |'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impots sont
compl étées par celles de l'article 166 bis ci-apres:

Article 166 bis: Le défaut d'apposition du timbre adhésif dans
les conditions fixées par I'article 161 est passible d'une amende
de 2 000 UM.

ART. 18. — Lesdispositions de I'adinéa 3 de |'article 187 de
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impbts sont abrogées et remplacées par les suivantes : « Sont
considérées comme des livraisons de biens meubles corporel s toutes
| es opérations comportant transfert atitre onéreux de la propriété
de ces mémes biens. »

ART. 19. — Lesdispositions de I'alinéa 1= de |'article 195 de
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots sont abrogées et remplacées par les suivantes : « Sont sou-
mises alataxe sur le chiffre d'affaires, les ventes de biens meubles
corporels. »

ART. 20. — Les dispositions de |'article 197 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impodts sont
compl étées par celles des paragraphes 8 a 12 ci-apres :

8° Les ventes de farines, gruaux, semoules et germes de froment
ou de méteil.

9° Les ventes de livres, brochures, imprimeés ou ouvrages simi-
laires, journaux et périodiques.



JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

10° Les ventes de produits médicamenteux.

11° Les reventes en I'état de produits et marchandises d'ori-
gine ou de fabrication mauritanienne ayant déja supporté la taxe
ou qui en sont exonérés.

12° Les reventes en I'état de produits et marchandises ayant
déja supporté la taxe a I'entrée sur le territoire mauritanien ou qui
en sont exonérés a l'importation, lorsqu'elles sont réalisées par
des redevables admis au régime du forfait en matiére d'imp6ts sur
les bénéfices industriels et commerciaux.

ART. 21. — Les dispositions de I'article 199 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impots sont.
complétées par le 4° alinéa ci-aprés : « pour les ventes de produits
ou marchandises d'origine étrangere, 2 °Th ».

ART. 22. — Les dispositions du paragraphe 6 de l'article 203
de I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
des impo6ts sont abrogées.

ART. 23. — Les dispositions de I|'article 204 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impots sont
abrogées et remplacées par les suivantes :

Article 204: Pour les clients autres que I'Etat, I'accomplisse-
ment des services rendus constitue le fait générateur de la taxe.
Pour les services rendus a I'Etat, le fait générateur de la taxe est
constitué par I'encaissement des acomptes des prix de la rému-
nération.

ART. 24. — Les dispositions de I'article 206 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impoOts sont
abrogées et remplacées par les suivantes :

Article 206: Pour les prestations de services comportant vente
de marchandises en I'état ayant déja supporté la taxe ou qui en
sont légalement exonérées a l'importation ou en régime intérieur,
la valeur imposable est le prix payé par la clientéle, tous frais et
taxes compris, a I'exclusion de la taxe sur le chiffre d'affaires elle-
méme, mais déduction faite du prix normal de vente en |'état de
ces marchandises.

Ces marchandises déduites sont en revanche taxables au taux
de 2 070 dans le cadre de la taxe spéciale sur la consommation pré-
vue par l'article 199 du Code général des imp6ts.

Pour I'application du présent article, les menues fournitures
ne sont pas considérées comme des marchandises vendues en I'état
et doivent étre incluses dans la base imposable.

Les prestataires de services sont tenus de conserver a 'appui de
leur comptabilité tous documents de nature a permettre aux
agents des impo6ts de s'assurer du bien-fondé des déductions
opérées.

ART. 25. — Les dispositions du chapitre premier du titre 3 de
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impd6ts sont complétées par celles des articles 210 bis et 211 his
ci-apres :

Article 210 bis: Les grossistes sont tenus de faire apparaitre
sur les factures de ventes qu'ils délivrent I'origine des produits ou
marchandises vendus, de maniére a permettre aux assujettis a la
taxe sur le chiffre d'affaires de déterminer en toute connaissance
de cause le régime fiscal applicable lors de la revente desdits
produits ou marchandises.

Article 211 bis: Est taxé d'office : 1° Tout redevable qui n'a
pas souscrit dans le délai Iégal la déclaration prévue a l'article 211;
2° Tout redevable qui s'est abstenu de répondre aux demandes de
justifications ou d'éclaircissements de l'inspecteur.

ART. 26. — Les modifications apportées a I'alinéa 1 de I'arti-
cle 213 de I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code
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général des imp06ts par l'article 7 de la loi de finances n° 82-172
du 16 décembre 1982 sont abrogées.

ART. 27. — Les dispositions de l'article 217 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impots sont
abrogées et remplacées par les suivantes :

Article 217: Tout redevable qui n'a pas souscrit dans le délai
Iégal la déclaration visée a I'article 211 est sanctionné par une
amende fiscale égale au double des droits exigibles. Lorsque les
droits exigibles ont néanmoins été acquittés dans le délai 1égal
prévu a l'article 212, le retard constaté dans le dépét de la déclara-
tion n'est sanctionné que par une amende fiscale égale a 25 °lo des
droits exigibles. Lorsqu'aucun droit n'est di, I'amende est fixée
a 1000 UM,

ART. 28. — Les dispositions du chapitre III du titre 3 de
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 sont complétées par
celles de I'article 249 hisci-apres :

Article 249 bis: Les agents de la direction des Impdts ont acces
aux salles de cinéma pour effectuer toutes vérifications utiles. IIs
peuvent notamment procéder au contrdle de la billeterie et a
I'inventaire matériel de la caisse.

ART. 29. — Les dispositions des alinéas 1 et 2 de I'article 477
de I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
des imp6ts sont abrogées et remplacées par les suivantes : « Les
personnes morales, les organismes publics ou privés de droit mau-
ritanien ou étranger, quel que soit le régime fiscal dont ils bénéfi-
cient, les personnes physiques relevant de I'impét sur les bénéfices
industriels et commerciaux et de I'impot sur les bénéfices non
commerciaux, sont tenus de prélever I'impét sur les revenus fon-
ciers d(i par les propriétaires des locaux qu'ils occupent. Le
montant de la retenue est fixé a 7 Wo du loyer. »

ART. 30. — Les dispositions du chapitre III du livre 2 de
I'ordonnance n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
imp6ts sont complétées par celles de I'article 477 bisci-aprés :

Article 477 bis. Les personnes et les organismes visés a I'arti-
cle 477 qui ne satisfont pas aux obligations fixées par cet article
sont passibles pour chaque infraction relevée d'une amende fiscale
de 10 000 UM. En outre, les loyers qui n'ont pas donné lieu au
versement de la retenue de 7 % perdent, le cas échéant, leur carac-
tére de charges déductibles pour la détermination du résultat
imposable a I'imp6t sur les bénéfices industriels et commerciaux et
a l'impot sur les bénéfices non commerciaux.

ART. 31. — Les dispositions de l'article 484 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impoOts sont
abrogées et remplacées par les suivantes :

Article 484: Les services de la direction de I'Informatique éta-
blissent et transmettent trimestriellement a la direction des Impots
un état comportant les noms des fournisseurs, les montants des
factures et de la taxe sur le chiffre d'affaires.

Les services du Trésor procédent a la retenue automatique de
la taxe sur les prestations de services liquidée sur les factures des
fournisseurs de I'Etat. Ils établissent et transmettent trimestrielle-
ment a la direction des Imp0ts un état récapitulatif des retenues
ainsi effectuées.

La direction des Impots établit trimestriellement, au vu des
états récapitulatifs transmis par les services du Trésor, un état de
régularisation qui est approuvé par le directeur des Impots.



25 janvier 1984

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE 7

ART. 32. — Lesdispositions de |'article 506 du Code général
des impéts sont complétées ainsi qu'il suit : «2° degré : saisie ou
fermeture des magasins, boutiques ou entrepbts ».

ART. 33. — Lesdispositions de |'article 510 du Code général
des impbts sont complétées ainsi qu'il suit :

Alinéa 1: Dix joursfrancs aprés la signification, I'agent de
poursuites peut procéder ala saisie ou alafermeture des maga-
sins, boutiques ou entrep6ts.

Alinéa 3: Pour lafermeture des magasins, boutiques ou entre-
pots, I'agent de poursuites est assisté a sa demande par les autorités
ayant pouvoir de police. Le commercant est désigné en qualité de
gardien. Il est dressé procés-verbal.

Dispositions générales: Tous les articles du Code général des
impots se référant ala saisie sont compl étés par lamention : ou
fermeture des magasins, boutiques et entrepots.

ART. 34. — Lesdispositions de I'article 518 du Code général
des impodts sont compl étées comme suit : « Les demandes ou
revendications d'objet saisi ou entreposé dans les magasins, bouti-
ques ou entrepdts fermés », etc. Le reste sans changement.

ART. 35. — Ledéai fixé al'alinéa 1 de I'article 537 de |'ordon-
nance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impodts
est porté de deux asix mois.

ART. 36. — Le 2°adinéade I'article 530 de I'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impbts est
abrogé et remplacé par les suivants : « Tout réclamant qui n'a pas
recu avis de la décision du ministre des Finances ou de son délégué
dans les six mois suivant la date de présentation de sa demande,
peut porter le litige devant le tribunal de premiére instance ; il
dispose, acet effet, d'un délai de deux mois a compter du jour de
I'expiration de la période de six mois susvisée. »

ART. 37. — Lestaux des droits et taxes de douane al'importa-
tion sont fixés comme suit en ce qui concerne les produits ci-
dessous :

., Taux
Position

tarifaire

Libellé

D.F. J.C.A.

Laits et cremes de lait, conservés,
concentrés ou sucrés
— A l'état solide
» Conditionnés en emballages de
moins de 25 kg
— Lait en poudre ou en granulés
dont I'emballage immédiat est
d'un contenu inférieur ou égal a
250 kg
Ex. 04-02-61 « dont la vente est réservée aux
pharmaciens .........ccccoceevveeeereceeenne
Ex. 04-02-69 — Autres
Poéles, caloriféeres, cuisinieres (y
compris ceux pouvant étre utilisés
accessoirement pour le chauffage
central), réchauds, chaudiéres a
foyer, chauffe-plats, et appareils
similaires non éectriques, des types|
servant a des usages domestiques
ainsi que leurs parties et pieces
détachées en fonte, fer ou acier :

29% ' | Ex.
29%

5%"
5%

1. A I'exception des laits en poudre non sucrés, qui acquittent les droits|
suivants: D.D.,,5Wo; D.F,, 11 0/o; T.C.A., Ex.

» Taux
Position Libellé
tarifaire D.D. | D.F. | T.C.A.
— Appareils de cuisson pour la
cuisine et chauffe-plats
Ex. 73-36-11 « de un adeux brdleurs ... Ex. 6% | Ex.
Ex. 73-36-12 « de plus de deux brileurs 5ek | 62%| T.C.O
Remorques et semi-remorgues :
— Pour le transport des marchan-
dises
— AULIES ...
Pour autres véhicules automobiles
dont le poids total en charge auto-
riséest:
Ex. 87-14-63 — Egal ou supérieur a 1.600 kg et
inférieur 2 10.000 kg
— Egal ou supérieur a 10.000 kg
Ex. 87-14-64 — Originaires et en provenance
C.O B Ex. 12% | T.C.O.
EX. 87-14-65 — AULIES .....c.eeieeeeeeereeineineeneeneens 5% | 36%| T.C.O.
Ex. 91-01-01 Montres de poche, montres brace-
letSSIMIlAITES .......cvvevrecriecrene 5% 19%| T.C.O.
Ex. 91-02-02 Pendul ettes et réveils a mouve-
ment de MONEre........ccoevevevneeneeneenns 5% | 19%| T.C.O.

ART. 38. — Lesdispositions de I'article 5 de laloi de finances
n° 82-172 du 16 décembre 1982 sappliquent exclusivement aux
véhicules de tourisme usagés.

ART. 39. — Lesdispositions des chapitres | et |1 du titre 2 de
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
i mpots sont compl étées par celles du chapitre |1 bis et de l'article
129 bis (nouveaux) ci-apres :

Chapitre II bis: Dispositions communes ala contribution fon-
ciére et ala contribution des patente et licence.

Article 129 bis: Lesrbles primitifs de la contribution fonciére
sur les propriétés béties et sur les terrains urbains non bétis ainsi
que de la patente et des licences sont soumis, dés leur établisse-
ment et avant approbation, a une commission départementale des
impo6ts composée comme suit :

— Président: le préfet.
Membres: l'inspecteur ou le contréleur des impbts ; 3 com-
mercants désignés par le préfet parmi |es représentants des
organisations professionnelles ; 1 représentant des services du
commerce ou du contréle économique ; | représentant des
structures d'éducation des masses.

L es commissions arrétent les bases des roles pour toutes les
localités comprises dans |a circonscription administrative.

Lorsque le directeur des | mpdts estime irréguliéres les conclu-
sions de la commission départemental e des Impdts, il soumet les
contestations, avec son avis motivé, au ministre des Finances qui
Statue.

Les modalités d'organisation et de fonctionnement de la
commission départemental e des Imp6ts sont fixées par arrété du
ministre chargé des Finances.

ART. 40. — Lesdispositions de |'article 7 de |'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des imp0bts sont
compl étées comme suit :

Alinéa 8 (nouveau) : Les sociétés, les entreprises individuelles
agréeées en qu'alité de commissionnaire en douane sur le territoire
mauritanien, quel que soit le montant de leur chiffre d'affaires
annuel.
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ART. 41. - Les dispositions de l'article 222 de |'ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des imp0ts relati-
ves aux tarifs de lataxe sur les produits pétroliers sont modifiées
comme suit en ce qui concerne |'essence super et I'essence ordi-
naire:

- 800 UM par hectolitre pour les super-carburants ;
- 750 UM par hectolitre pour I'essence ordinaire.

ART. 42. - 1l est créé une taxe spéciale complémentaire ala
taxe intérieure de consommation des produits pétroliers dont le
produit est affecté al'entretien routier. Le taux de cette taxe est
fixé a250 UM par hectolitre d'essence super et ordinaire.

ART. 43. - Les dispositions des articles premier et 2, 1° de
I'ordonnance n° 83-132 du 5 juin 1983 modifiant I'article 11 de
I'ordonnance n° 80-011 du 22 janvier 1983 en ce qui concerne les
taux de |'assiette des droits de péche sont modifiées comme suit :

H. - POISSONS CONGELES

1. En mer:

a) De fond, y compris céphal opodes :
péchés par bateaux nationaux
péchés par bateaux étrangers affrétés

............................................ 131%
........................ 17,50 %

ART. 44. - Les matériels de forage destinés aux travaux
d'hydraulique humaine et pastorale ainsi que les piéces détachées
reconnai ssables comme spécifiques a ces matériels, sont exonérés
de tous droits et taxes de douane aleur importation pendant
I'année 1984.

Un arrété conjoint du ministre des Finances et du Commerce
et du ministre de I'Hydraulique et de I'Energie fixeralaliste des
matériels & exonérer.

DEUXIEME PARTIE

LESRESSOURCESET LESCHARGES

ART. 45. - Lesressources sont évaluées alasomme de: treize
milliards sept cent quarante et un millions quatre cent onze mille
neuf cent soixante-quatorze ouguiya, se répartissant comme suit :

- Recettesfiscales ... 9.868.171.000
- Recettes non fiscales .......cocvvvvevvvccccccnnnn, 443.300.000
Recettes en capital ..........cocovvvvvcenicceie, 944.700.000

- Aides, dons et subventions .........ccccccevevieienienns 679.240.974
- EMpPrunts ... 1.800.000.000
- Remboursements de préts 3.000.000
Comptes d'affectation spéciale .................... 3.000.000
Total desressources .......cooeeuee... 13.741.411.974

ART. 46. - Le montant des charges est fixé alasomme de:
treize milliards sept cent quarante et un millions quatre cent onze
mille neuf cent soixante-quatorze ouguiya, se répartissant comme
suit :

- Dette publique
- Pouvoirs publics et fonctionnement des

........ 2.311.451. 974

Administrations ... 7.496.997.000
- Dépenses communes, dépenses de transfert

et dinterventionsdiverses ... 3.156.354.500
- Dépensesdinvestissement 0000 ... 624.825.000

- Plafond des préts pouvant étre consentis ... 2.000.000
- Plafond des avances pouvant étre consenties 8.000.000
- Prises de participations ..., 138.783.500
- Comptes d'affectations spéciales 3.000.000

Total descharges .........cccocevvevnninenene. 13.741.411.974

ART. 47. - L'équilibre général des ressources et des charges
de I'Etat pour I'année 1984 est arrété comme suit :

Nomenclature Ressource Charges
OPERATIONS A CARACTERE DEFINITIF
|. Budget général

1-1. Dépenses de fonctionnement ................ 12.964.803.474
1-2. Dépenses d'investissement ........ 624.825.000
1-3. Recettes courantes .......... ..| 10.311.471.000
1-4. Recettesen capital ........... .| 944.700.000
1-5. Aides, dons, subventions 679.240.974
[-6. EMPIUNLS w.....ooovvvvvvveeeeeeeseeseeeee e 1.800.000.000

Total des opérations a caractére défi-

LT oo 13.735.411.974 |13.589.628.474

OPERATIONS A CARACTERE PROVISOIRE

2. Comptes de prét

2-1. Préts consentis .......cccoevveeeeeennevenseesnennens
2-2. PrétsrembOUrSES ....oovvvveeomeneevvveeisssnessionns

2.000.000

3. Comptes d'avances

3-1. Avances consenties ...........cwcimeeenns
3-2. Avances rembours&es ...,

8.000.000
3.000.000

4. Comptes de participation
4-1. Prisesde participations ............ccoc.ooeennnn.
4-2. Réalisation de participations .....................

Total des opérations a caractére provi4
SOIME .ot

138.783.500

3.000.000 | 148.783.500

5. Budgets annexes. Comptes d'affectation .spé{

eiale
5-1. Dépenses
52, RECEIES .ooooevvrrersscvernesssesrssessssssesessnssseesens 3.000.000
Total général des ressources et charges| 13.741.411.974 | 13.741.411.974

3.000.000

TROISIEME PARTIE
DISPOSI TIONS DIVERSES

ART. 48. - L'autorisation préalable stipulée au dernier alinéa
del'article 55 des statuts de la B.C.M. est accordée pour le mon-
tant des avances que cet organisme consentira au Trésor public
pendant I'année 1984.

ART. 49. - L'ordonnance n° 27 du 31 décembre 1978 portant
suspension des dispositions de I'article 11 et du 3° paragraphe de
I'article 32 delaloi n° 78-011 du 19 janvier 1978 portant loi orga-
nique relative aux lois de finances est abrogée. Un décret fixerales
conditions d'application du principe de la gestion pour I'exécution
des recettes et des dépenses de I'Etat a compter de 1984.

ART. 50. - La présente ordonnance sera publiée suivant |la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 8 janvier 1984.

Pour e Comité militaire de salut national,
Le Président:
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.
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BUDGET GENERAL 1984

RESSOURCES BUDGETAIRES

TABLEAU GENERAL
DES RESSOURCES BUDGETAIRES

CHAP. INTITULE MONTANT

Titre 01. — Recettesfiscales

01 I mp6ts sur lesrevenus et bénéfices nets  ................. 3.010.000.000
03 Taxe sur lamain-d'oauvre ala charge des em-
ployeurs L. 35.000.000
04 Impéts sur la propriété et les transactions sur la
proprie¢ .. 200.000.000
05 Taxesur lesbienset services .. 2.080.058.000
06 I mpots sur le commerce et |les transactions
internationdles . 4.519.113.000
07  Autresrecettesfiscales ... 24.000.000
Titre 02. — Recettes non fiscales
08 Recettesdiverses T 443.300.000
Titre 03. — Recettes en capital
09 Vente de capital fixe, de stocks de terrain et
dactifsincorp L. 944.700.000
Titre 04. — Aides, dons et subventions
10 Aides, dons et subventions courantes ... 679.240.974
Aides, dons et subventions en capital ......................
Titre 05. — Emprunts divers
12 Emprunts divers . 1.800.000.000
Total généra 13.735.411.974
RECETTES COURANTES
TITREO1: RECETTES FISCALES
CODE ART. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Impdts sur lesrevenus et béné-
fices nets:
110 01 Impdts sur les bénéfices industriels, commer-
ciaux et sur les bénéfices des exploitations
BONICOIES ... 950.000.000
110 02 Impbts sur les bénéfices non commerciaux .... 6.000.000
120 03 Impdts sur les traitements, salaires, pensions
€L rentES VIagEreS .......cocveeveeneeeieeeieeseseeseeneeneenees 1.600.000.000
130 04 Impdts sur les revenus des capitaux mobiliers 20.000.000
120 05 Impot général sur lerevenu ..., 434.000.000
130 O7 M@ OratioNS ..o
Total du chapitre 01 3.010.000.000

CODE ART. INTITULE MONTANT
Chapitre 03. — Taxesur lamain-d'caivre ala
charge des employeurs:
300 01 Taxe d'apprentiSSage ........eeeenrnsneneniones __35.000.000
Total du chapitre 03 35.000.000
Chapitre 04. — Impdts sur la propriété et les
transactions sur la propriété:
01 Impébts sur lesrevenus fonciers ... 100.000.000
410 02 Taxe spéciale sur les propriétés béties.................
450 03 Droitsd'enregistrement ... 100.000.000
Total du chapitre 04 200.000.000
Chapitre 05. — Taxe sur les biens et services:
510 01 Taxe sur le chiffre d'affaires (intérieur) ........... 25.000.000
510 02 Taxe sur le chiffre d'affaires (S.N.I.M.) ... 474.000.000
510 03 Taxe sur les prestations de service ... 300.000.000
520 04 Taxe sur les produits pétroliers ... 609.411.000
520 05 Taxe sur les alcools 28.215.000
520 06 Taxe sur lestabacs .... 20.096.000
520 07 Taxe sur lesthés ... 314.348.000
520 08 Autres taxes (huile, tomates, lait, riz) ................ 124.988.000
540 09 Taxe spéciale sur les projections de cinéma ... 6.000.000
540 10 Taxe spéciale sur les assurances ..........c.cocevevnens 28.000.000
5511 | Taxe sur les VENICUIES ... 50.000.000
12 Taxes diverses (D. IMPOLS) .......ccovvevreeeenerennns 100.000.000
Total du chapitre 05 2.080.058.000
Chapitre 06. — Impbts sur le commerce et les
transactions internationales:
01 Droits de douane 244.534.000

02 Droitsfiscaux al'entree @~ .. 2.033.957.000

04 Taxe sur le chiffre d'affaires al'importation  .......... 580.557.000
05 Taxe statistique al'importation ........cccccceeveeee
06 Autrestaxes al'importation ... 2.186.000
07 Amendes et confiscations ... 43.279.000
08 Taxe de coopération régionale ... 82.470.000
09 CompensationC.e AO ... 130.052.000
12 Droits et taxes alasortiesur lapéche ... 1.400.000.000
13 Autresdroitsde sortie ... 2.078.000
Total du chapitre 06 4.519.113.000
Chapitre 07. — Autres recettes fiscales:
72001 Droit detimbre L 20.000.000
730 02 Recettes fiscalesdiverses 4.000.000
Total du chapitre 07 24.000.000
TITRE 02: RECETTES NON FISCALES
PARAGR. INTITULE MONTANT

Chapitre 08. — Recettes diverses:

Article 01: Excédent des services administratifs
ayant une activité industrielle ou commerciale.

Article 02: Revenus des entreprises publiques et
institutions financieéres.
01 Produits du bac de Rosso
02 Bénéfice de la Banque centrale
Total del'article 02

...... 5.000.000

355.000.000
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PARAGR. INTITUI MONTANT TITRE 04: AIDES, DONS, SUBVENTIONS
Article 03: Diversrevenus de biens, creance » et PARAGR. INTITULE MONTANT
domaines de I'Etat.
10 Revenus des fonds placés et valeurs mobiliéres ...
20 INtErétsS SUr IESPré&ts .....cocvvcvevevcce e Chapitre 10. — Aides, dons, subventions courantes:
30 Intéréts sur les avances ...........
40 Revenus du domaine forestier .
50 Revenus du domaine minier ..... 01 Aides, dons, subventions des gouvernements .... 679.240.974
60 Revenus du domaine mobilier . . 100.000 | 02 Aides, dons, subventions des organismes inter-
70 LOCatioNs de tEITAINS ....cccovevvererirerereeeres e 160.000 NBLIONALIX ..ottt sennas
80 L ocations d'immeubles 1.000.000 .
90 Recettes diverses du domaine ..., 1.240.000 Total du chapitre 10 679.240.974
Total del'article 03 2.500.000
Article 04: Droits et frais administratifs et produits
accessoires ou non industriels.
10 Hopitaux (produitsdes) e 2.000.000
30 Produits accessoires ministére de I'Equipement 800.000
40 Produits accessoires ministére du Dével oppement
FUFEL et
50 Direction des Domaines (plan de situation) ..o 800.000 L
Total de larticle 04 2600000 | BUDGET GENERAL DE FONCTIONNEMENT
Article 05: Amendes et confiscations diverses .... 22.000.000
Total del'article 05 22.000.000
Article 07: Divers autres produits ou recettes. TITREOL CHARGES DE LA DETTE PUBLIQUE
10 Dette rétrocédée crseennsnn. 60.200.000
Total du chapitre 08 443.300.000 | "ART. INTITULE MONTANT
1. — Charges de la dette publique.
04 Intérét dettedel'Etat L 623.010.390
Total titre 01 623.010.390
TITRE 03: RECETTES EN CAPITAL
PARAGR. INIIT Ul MONTA |
PARAGR. MONTANT
Chapitre 01. — Charges dette de I'Etat:
Chapltrg 09. — \./erfte de capital fixe, de stocks de Article 04- Intérét dette de I'Etat.
rewritais et d'actifs incorporels:
01 FoaMULL. et 206.923.640
02 Fonds koweitiens .. 25.822.740
Article 02; Vente de matériel et mobilier. 03  FA DE S ssssnenes 86.991.500
30 Matériel de transport ... 4.700.000 | 04 FIMLA . 102.877.620
05 27.229.410
) o 06 73.899.674
Article 04: Vente de terrains et actifs incorporels. 07 1.051.560
10 Terrains de construction et lotissement .................... 300.000.000 | 08 23.488.656
20 Terrains d'exploitation industrielle ............cccoeeune. 40.000.000 | 09 24.893.780
30 Terrains d'exploitation agricole ..........cccoeevevireennnne 10 1.242.998
40 Autres terrains 11 3.581.912
50 Redevances de péche ..., 590.000.000 | 12 11.441.900
60 Amendes de PeChe ..o 10.000.000 | 13 KUFW. e 22.362.340
70 Autres actifSiNnCOrporels ..........ooeveneninininiccnniens 14 F.A Do 11.202.660
Total du chapitre 09 944.700.000 Total del'article 04 623.010.390

PARNC
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Présidence du Comité militaire de salut national
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fanel. Avril, Cont. P.N/P | Loue. Auxil. Cont. Fond. Avril. Cont. TOTAL
01 Cabinet civil, Hotel ............ 16 57 90 21 184
02 Cabinet militaire ........c.cuunee I 36 3 14 54
03 Direction traduction ............ I 1 2
04 Service secrétariat ............... 2 2
06 Direction études et |égislation 1 4 I 6
07 Direction documentation...... 1 4 3 8
08 Controle financier .............. 5 10 2 17
10 Hotel du Gouvernement ...... 8 8
11 Contrble d'Etat ........ccceuvenen I I 2
12 Direction du garage ............ 1 I
Totaux 28 122 98 36 284
TITRE 02: PRESIDENCE DU C.M.S.N. PARAGR. INTITULE MONTANT
, Article 09: Fournitures et biens consommés.
ART. INTITULE MONTANT
20 Habillement, trousseaux . 250.000
30 Carburantet huile L 1.080.000
I. — Moyens des services. 40  Télex, téléphone, correspondance 120.000
50 Imprimés, registres, fournitures e 500.000
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités ....... 33.042.000 55 Abonnements, documentation, impression ~ ............ 200.000
08 Cotisations, pensions, prestations sociales ......... 3.110.000 60 Matériels nettoyage locaux e 80.000
09  Fournitures et biens consommeés ..........cccoeeevennn. 18.480.000 | 90  Autres fournitures & préciser e 300.000
10  Dépenses administratives générales.................... 28.500.000 .
11 Entretien, moyens font. Civils .........cocveviininnnnn. 48.930.000 Total article 09 2.530.000
12 Moyens de fonctionnement ..................l 3.000.000 ) ) n ) .
14  Subvention, transf. cour. hors secteur public ...... 1.000.000 Article 10: Dépenses administratives generales.
Total titre 02 136.062.000 | 20  Frais de déplacement e 80.000
21 Frais de transports divers .l 150.000
90 Fonds spéciaux . 8.000.000
- Total article 10 8.230.000
PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Chapitre 01. — Cabinet civil, hétel Président: 50 Entretien, réparation matériel ... 80.000
65 Entretien, réparation véhicules de service ~ ............ 500.000
. . . 66  Achat mobylettes 140.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 85  Entretien matériel de bureau L. 100.000
indemnites. 90 Autres acquisitions et entretien ... 1.000.000
10  Alloc. princip. autorités publiques ...........c........ 671.000 Total article 11 1.820.000
11 Indemn. diverses, frais représentation ............... 400.000
20  Traitements fonctionnaires titulaires ................. 5.126.000 Article 14: Subventions, transferts courants hors
21 Indemnités diverses (F.T )ivivveviveiiiiiieninenininiannns 1.948.000 secteur public.
30 Salaires agents auxiliaires .........ccccvveiiiiiiininnnns 4.719.000
31  Indemnités diverses (A.A.) .iiviviiiiiiiiiiiiieiean, 204.000 10 Subventions aux organismes et oeuvres sans but
36 Heures supplémentaires (A.A.) coovvviiiniiienianenne. 400.000 lucratif 1.000.000
40  Salaires agents contractuels ...............cceiiiiennnn. 7.653.000 Total article 14 1.000.000
46  Heures supplémentaires (A.0 )ooevvveiieiniinininnnns 300.000
Total article 07 21.421.000
. . Chapitre 02. — Cabinet militaire.
Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 COLISALIONS C.N S Suvevverereeeeeeereseeseeseeeesesens 899.000 article 97: Allocations, traitements, soldes,
20 Cotisations pensions C.R. .....ccciiiiiiiiiiiiniinn, 295.000 indemnites.
40  Allocations familiales ..............o.oviiiinn, 426.000 | 29 Traitements fonctionnaires titulaires 136.000
Total article 08 1.620.000 | 21  Indemnités diverses (F.T ) ... 274.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
30 Sdaires agents auxiliaires L 3.395.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
36 Heuressupplémentaires (A. A ) civils.
40  Salaires agents contractuels 6 E ) chiculesd
. ntretien, réparation véhicules de service 60.000
Total article 07 4.707.000 | g5 Entretien matériel de bUreaw ... 30.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total aticle 11 90.000
sociales.
10  CotisationsC.N SS.. 441.000 Chapitre 04. - Service secrétariat particulier:
20 Cotisations, pensionsC. R.. 9.000
40  Allocations familial€s ........cooevveeeeeeeeceeceeeeeeeene 30.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 08 480.800 indemnités.
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ....................... 346.000
Article 09: Fournitures et biens consommés. 21 Indemnités diverses (F.T )...coocoecvvvecvvnecroesesiesesesenons 57.000
20  Habillement, troUSSEALX ........ooovwvveeeeeeereressesreeeeeeeereeees 870.000 Total article 07 403.000
30 Carburant et huile ..o 4.000.000
40 Télex, téléphone, correspondance .. 30.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
50 I mprimés, registres, fournitures .... 300.000 sociales.
60 Matériels nettoyage locaux ........... 50.000 o ]
90 Autres fournitures a préc|$r ________________________________________ 20.000 20 COtlsatl_OnS penS| _OnS [ O = 24.000
Total article 09 5 270.000 40 Allocations familiaes e 6.000
Total article 08 30.000
Article 10: Dépenses administratives générales. ) ) 3
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Fraisdedéplacement ... 20.000 )
22 Frais detransports 88riens ........eeeerrrssmmnneeeeens 30.000 | 20  Habillement, trOUSSEBUX ......ocooovvvmssivvenssisressinnes 6.000
68  Assurance avion Présidentiel ... 2.700.000 28 ?gr buraérl‘t'i huile .............. e 60.000
. e ——— ex, téléphone, correspondance............cccceeveeuennnne 10.000
Totd article 10 2.750.000 50 I mprimés, registres ... 10.000
_ ) 90 Autresfournitures a préciser 15.000
g\r/tivlgle 11: Entretien, moyens de fonctionnement Total article 09 101.000
50 Entretien, réparations matériel technique (R.A.C) 29.500.000 Article 1 1 : Entretien, moyens de fonctionnement
60 Acquisition véhicule de Service .......cooeovvevcenenennnns 8.000.000 civils.
65  Entretien, réparations véhicules de service............... 4.000.000 ) 3 ) o )
85 Entretien matériel debureau ..........coooeeovveeveeveeecveenn. 30.000 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
90  Autres acquiSitions et entretien ....o......coooeeeevvveeeee. 50.000 9O  Autres acquisitions, autres entretiens ... o 20.000
Total article Il 41.580.000 Total article 1 | 80.000
Chapitre 05. - Service administratif et financier:
Chapitre 03. - Direction de la traduction:
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 20 Habillement, trouSSEaLX .....c.cccccevrereienireseresineereneenas 6.000
indemnités. 30 Carburant et huile ... 60.000
. . . . . 40 Télex, téléphone, correspondance........ccoccoeveveecreene. 10.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ... 271.000 50  |mprimés, registres, fournitures ... 10.000
21 Isrglzle_mmt&e dlverse_sl_(F_.T Do - 22;888 90  Autres fOUrNItUres & PréCiser ... 15.000
30 aires agents auxiliaires ........ccccovvveunnene e N . Total article 09 101,000
Total article 07 617.000
. . . Article I I : Entretien, moyens de fonctionnement
Article 08 Cotisations, pensions, prestations Givils.
sociales.
L 65  Entretien, réparation véhicules de service 60.000
;8 80“_53“_0”3 CN S SCR ----------------------------------------------- . 55888 90 Autres acquisitions, autres entretiens 20.000
otisations pensions C.R. ... . .
40 AIIOCAHONS FAMINAIES oot 48.000 Totd atidle 1 80.000
Total article 08 81.000
) ) i Chapitre 06. - Direction des études, de la législa-
Article 09: Fournithres et biens consommeés. tion et «J.O.»:
20 Habillement, trousseaux ... 6.000 . . .
30 Carburant et huile ... 60.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
40 Télex, téléphone, correspondance.. 20.000 indemnités.
S0 Imprimes, registres, fournitures ..., 100.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ................ 284.000
Total article 09 186.000 [ 21  Indemnitésdiverses(F.T )..coovviiiiiiiiniininninnn. 91.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
30  Salaires agents auxiliaires ...........eeeeerrreeeeennnnnnns 357.000 |26 Heures supplémentaires (F.T ) 100.000
36  Heures supplémentaires (A.A )eceeeerrreeeeeeeennnnnn. 50.000 | 30 Salaires agents auxiliaires .. 1.032.000
- 36 Heures supplémentaires (A.A ) e 100.000
Total article 07 782.000 40 Salaires agents contractuels 196.000
) o ) ) 46  Heures supplémentaires (A.0 ) e 100.000
ArLf/c/e 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 07 2.797.000
sociales.
10  Cotisations C.N.S.S. .. 47.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
20  Cotisations pensions C.R. .....cocvvviiiiiiniininininns 23.000 sociales.
40  Allocations familiales ......c.coovivviiiiiiiiiiiienennns, 6.000 160.000
) T - ann | 10 Cotisations C.N S S...eiiiiiiiiiiiiiiiii e i .
Total article 08 76.000 20  Cotisations pensions C.R. .......ccccvvvviniineniennnnns 78.000
) ) ) . 40  Allocations familiales ......cccoovviiiiiiiiiiiiiieienenn, 48.000
Article 09: Fournitures et biens consommes. Total article 08 286.000
20  Habillement, trousseauX .......cocvviiiiiiiiniiiiiinns 12.000
30 Carburant et huile ..oovvvviii s 60.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
40  Télex, téléphone, correspondance................eu... 30.000 _
50 Imprimés, registres, fournitures ...........ccoeevvvenen 100.000 | 20 Habillement, tro_usseaux ................................ 30.000
55 Abonnements, documentation, impression ......... 5.000.000 | 30 Carbulra’nt ethuile ..o 120.000
60 Matériels nettoyage loCauX .........eeveeeeeevuuniieennns 20.000 | 40 Telex, téléphone, correspondance ..................... 20.000
90  Autres fournitures & préciser ..........ccoeeerevuneeenn 20.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures ....................... 150.000
. £ o15 nnn | 55 Abonnements, documentation, impression ......... 30.000
Total article 09 5.242.000 60  Matériels nettoyage l0CauX .......cvvvvenieninieninnenns 15.000
Article II Entretien, moyens de fonctionnement Total art icle 09 365.000
civils.
Article Il: Entretien, moyens de fonctionnement
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 60.000 civils.
85  Entretien matériel de bureau ....................euii 10.000 . , ) . )
90 Autres acquisitions, autres entretiens ................. 50.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 120.000
Total article 11 m 66  Entretien, réparations autres matériels de transport 40.000
' 85  Entretien matériel de bureau ..............coeeninnennen 100.000
90  Autres acquisitions et entretien ...........cciieinnnn. 10.000
Chapitre 07. - Direction de la documentation: Total article I1 270.000
_Artlc/e_ 07 Allocations, traitements, soldes, Chapitre 09. - Villa d'hétes, villa de passage:
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ................. 350.000 Article 09: Fournitures et biens consommés.
21 Indemnités diverses (F.T )ivvvveveiiviiiiiiniinininininnns 91.000
30 Salaires agents auxiliaires ..........ccovviiiniiiiininnnn, 389.000 1 O Alimentation .........ccceviiiiiiiiiiiinie s 800.000
40  Salaires agents contractuels ............coeviiiininnn, 365.000 20 Habillement, trousseauX .........cccceveveininiiiiennnnns 124.000
; 40 Télex, téléphone, correspondance ..........cocuveunens 100.000
Total article 07 .195. o !
otal article 1.195.000 60 Matériels nettoyage locauXx .......ccvvvevniniiininennnnns 600.000
. Cotisati ) tati 90  Autres fournitures @ préciser ........cocovveveiinininns 100.000
Art;/c/e 08: otisations, pensions, prestations Total article 09 —1_724000
sociales.
10 Cot!sat.ions C.N.S.S. ..................................... 98.000 Article Il: Entretien, moyens de fonctionnement
20 Cotisations pensions C.R. ......ccciiiiiiiiiiiinnnnne. 28.000 civils.
40  Allocations familiales ........ccocvviiiiiiiiiiinennns 30.000
: Il Entretien espaces verts, jardins ... 300.000
Total article 08 156.000 '
70  Acquisition biens ameublement ... 1.500.000
. ) . A 75  Entretien biens ameublement 500.000
Article 09: Fournitures et biens consommes. 90 Autres acquisitions et entretien ... 500.000
20  Habillement, troUSSEAUX ....vevvevrrrrerenenrnrnrerenens 18.000 Total article 11 2.800.000
Total article 09 18.000
Chapitre 10. - Hotel du gouvernement:
Article /0: Dépenses administratives générales.
90 Fonds spéciaux . 16.000.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
ind ités.
Total article 10 16.000.000 inaemnites
30 Salaires agents auxiliaires ........coovvvveveinvnienennne. 564.000
Chapitre 08. - Contréle financier: Total article 07 564.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Art_icle 08: Cotisations, pensions, prestations
indemnités. sociales.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ~ eererinns 1.041.000 10 Cotisations C.N.S.S. ..o 73.000
21 Indemnités diverses (F.T ) . 228.000 Total article 08 73.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
10 AlIMENtation ... 600.000
20 Habillement, trouSSEaUX .......cccoceeveeveieiceeeeeeeeeae 155.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ................ 240.000
40 Télex, téléphone, correspondance..........ccovereneenenns 100.000 | 85 Entretien matériel de bureau ..o 50.000
60 Matériels nettoyage locaux ........... 200.000 | 90 Autresacquisitionset entretien ..........cocevvecerninnnn. 400.000
90 Autres fournitures a préciser 300.000 Total article 1 690.000
Total article 09 1.355.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
50  Fétes, réceptions, CEréMONIES .......c.ccccevvvreecerereeeenens 1.000.000 Chapitre 12. - Direction du garage:
Totdl article 10 1.000.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement indemnités.
Givils 20 Salairesfonctionnairestitulaires ..........ccoocccueuneee. 106.000
11 Entret!en espaces verts, jardq NS oo 200.000 Total article 07 106.000
50 Entretien groupe palais Président 200.000
70  Acquisition biens ameublement 400.000
75 Entretien biens ameublement ...... 80.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
90 Autres acquisitions et entretien ... 150.000 sociales.
Total article 11 1.030.000 N
20 CotisationS C. R. ....covcveveeeeereeeeteveeeee e 145.000
40  Allocationsfamilial€s ........cccooeeveeveeeeeceeeeeeeeeeeeenas 123.000
Total article 08 268.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Chapitre 11. - Contrdle d'Etat: 20 Habillement, trouUSSEALIX .......ccccccceeiveeeeeieseree s 6.000
P 30 Carburant et huile ..o 240.000
40 Télex, téléphone, correspondance. 80.000
Article O7: Allocations, traitements, soldes, 50 FOUMITUIES QE DUMGA oo 100.000
indemnités. 60  Petit matériel nettoyage |0CauX ........cocovvvrvcineveennnnnnnns, 40.000
90  AutresfournituresS APréciSer ......coevvieesiieersinnn 100.000
20 Saa res fpnqtionnai restitulaires ......coooeeeeeveecevevennne. 193.000 Total article 09 566.000
21 Indemnités diverses (F.T ). 257.000
Total article 07 450.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Article 08: Cotisations, pensions, prestations 20  Fraisdedépl L —— 80.000
sociales. 21 Frais de transports agriens ..........ccoocovveeeeveseeeseennns 60.000
Total article 10 .
10 COtSAIONS C.N S S _ 17.000 ' 140.000
20 Cotisations pensions C.R. ..o, 14.000
40 Allocationsfamiliales.............ccccvvvnneee. S— 9.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Total article 08 40.000 civils.
65  Entretien, réparation véhiculesde service . ....... 240.000
. . : . e 85 Entretien matériel debureau ........cccoceeeeea oLl 30.000
 F t etb o .
Article 09: Fournitures 18NS CoNSoMMES. 90  Autres acquisitions et entretien . 100.000
20 Habillement, tr(_)usseaux .............................................. 12.000 Tota article 11 370.000
30 Carburant et huile 300.000
40 Télex, téléphone, correspondance............cocceeeeniene 80.000
50 Fournituresdebureau ...........eieieiveessenn, 300.000
55  Abonnements, documentation, impression 100.000
60  Petit matériel nettoyage locaux ........c.cccceeenee . 30.000
90  Autres fournitures A PréCiSer .......coomommnenerrerrerieneens 200.000 o )
Total article 09 1.022.000 Chapitre 13. - Cour speciale de Justice:
Article 10: Dépenses administratives générales. Article 12: Moyens de fonctionnement.
. , ionnement L 3.000.000
20 Fraisdedéplacement ... 80.000 10 Fonctionnement ) _
21 FraiS de transports QiVErS ........erereeeeessssoen 300.000 Total article 12 3.000.000
Total article 10 380.000
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Présidence du Goufrolemen?
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIREC FION ET SERVICES /C " Itou/ P.\ /' [ eurt Inur. (rmI I()eh 1 1ii%il TOTAL
02 Cabinet, Secrétariat, HOtel .........coccovvvverrennee 6 25 8 39
03 Secrétariat général .......cccoevvecreene. 9 12 19 2 42
04 Direction Affaires administratives 2 3 5
05 Direction Archives nationales ..........c.cocceuvne. 2 1 13
06 Service Conseil des MIiNistres ..., | 1
07 Commission des Marchés .......ccoceeevenecrnnnn. | 3 2 6
Totaux 21 54 29 2 106
TITRE 03: PRESIDENCE DU GOUVERNEMENT PARAGR. INTITULE MONTANT
ART. IN Iii ULE MONTANT
20 Traitements fonctionnairestitulaires ... 1.860.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )..cccocevvnieinnnne 1.663.000
; ; 30 Sdairesagentsauxiliaires ........... 1.530.000
I -110 d . .
jeus des serivee 36  Heuressupplémentaires (A. A) ... 300.000
07  Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 21.132.000 | 40 Saaires agents contractuels .........ccooeoevnerrennenenenne 943.000
08  Cotisations, pensions, prestations sociales .. 2.004.00(1 | 46 Heures supplémentaires (A.0) 50.000
09  Fournitures et biens consommeés .................. 6.224.000 | 50 Salaires personnels NoON PermManents ..........c.oecceee. 906.000
10 Dépenses administratives générales.. 6.430.00(1 Total article 07 8.977.000
Il Entretien, moyensfont. Civils ..........ccccocoveveeeeiennne, 13.745.000
Total titre 03 49.535.000 Article  : Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisationsC.N SS 321.000
20 Cotisations pensionsC. R. ..o 166.000
PARAGR. INTIru LI MONTANT
40 Allocationsfamilial€s .......cccccovvvvvvinnciicsrse, 156.000
Total article 08 643.000
Chapitre 01. — Hétel du Premier minisire:
Irtiele 09: Fournitures et biens consommés.
Arnele 09: Fournitures et biens consommeés. 20 Habillement, trOUSSEALX oovvovooooiivvvsvvssrerrsssssssinnee 30.000
30 Carburant et huile 700.000
10 ALlMENLALION ..o 600.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance........c.c.cccoeerereecreene. 350.000
20 Habillement, troUuSSEAUX ........ccccccovveveereereereeeeeieereeienns 50.000 | 50 I mprimés, registres, fournitures ... 250.000
60  Petits matériels nettoyage locaux . 200.000 | 55 Abonnements, documentation, impression 50.000
90  AutresfournitureS apréCiser .......cominmicnernrens 150.000 | 90 Autresfournitures Apréciser ....cocovmmninisvsnennnnnn. 50.000
Total article 09 1.000.000 Total article 09 1.430.000
/0: Dépenses administratives générales. Imtle /0: Dépenses administratives générales.
50  FEES, CErEMONIES ......cccoocvverercreereeeerecereeseeeesesienane 1.200.000 | 90  FONAS SPECIAUX .covrrerrissmmssnsssssnssssissssssssssssssssssssssssssssssnens 5.000.000
Total article 10 1.200.000 Total article 10 5.000.000
Ititc/c // : Entretien, moyens de fonctionnement Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. civils.
I Entretien espaces Verts ... 100.000 | 65 Entretien, réparations véhicules de service............... 500.000
70  Acquisition biensameublement ..o 150.000 | 66  Entretien, réparations autres matériels de transport 10.000
75  Entretien biensameublement ..o 30.000 | 85 Entretien matériel debureau ..........covvnincncnennee 50.000
90 Autresacquisitions et entretien ...........ccccccoeeveereiennnes 200.000 | 90 Autresacquisitions et entretien ............ccoocveeeeeenne 50.000
Total article 11 480.000 Total article 11 610.000
Chapitre 02. — ( Uhinet. Seeréturiat, Chapitre 03. — Sem turiut gétul/21:
Irode Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
10 Traitements autorité publique ............... 926.000 | 20 Traitements fonctionnairestitulaires ................. 1.775.000
11 Inclemn. diverses, frais représentation 799.000 | 21  Indemnitésdiverses (F.T ) 799.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTI I ULE MONTANT
30 Salairesagents auXiliaires .........ccennennenienns 1.257.000 Iréale : Entretien, moyens de fonctionnement
31 Indemnités diverses (A.A.) 273.000 civils.
36  Heures supplémentaires (A.A.) . 216.000
40  Salaires agents CONtraCtUE!S .........co.coovemeveerereresnnieonn. 1.306.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service .. 120.000
Total article 07 5.626.000 90 Autresacquisitions et entretien ............cccccveeeienreene. 20.000
Total article 11 140.000
Irticni US.  Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 COtSAIONS C. N.S.S. .ooooeseeseseseeseseseesssese 336.000 Chapitre 05. - Direction Irrili res nationales:
20 Cotisations pensions C. R. .....cccovveennicinnennsiniiennnns 135.000
40 Allocations familiales ... e 1 3‘4020 ilrtic/c  O7: Allocations, traitements, soldes,
Total article 08 585.000 indemnités.
Aracle 09: Fournitures et biens consommes. 20 Traitements fonctionnairestitulaires ...........cco...... 354.000
) ) 21 Indemnitésdiverses(F.T )..ooovvveninnnns 102.000
20 Habillement, troUSSEALX ..........rrrmmermmeeeemsessseseenns 40.000 | 30 Selaresagentsauxiliaires..... 1.135.000
30  Carburant €t NUIlE ........ccooooorevvvveeeneeieessieseessinens 540.000 | 31  Indemnitésdiverses (A.A ). 79.000
40 Tédex, tdléphone, correspondance. 350.000 | 41 INdemnités diverses (A.C.) e o 7.000
50 Imprimés, registres, fournitures ....... 500.000 Total article 07 1.677.000
55  Abonnements, documentation, impression ............. 50.000 ‘
Total article 09 1.480.000 | fiic/c 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Article 10: Dépenses administratives générales. 10 Cotisations C N S S . 159.000
20 Froisde déplacement ... 30.000 | 20  Cotisations pensions C.R. 26.000
22 Frais de transports a8riens ........oewroveorsoeersonn 50.000 | 40 Allocations familiales ... ~__ 96.000
Total article 10 80.000 Total article 08 281.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement LVirle 09: Fournitures et biens consommeés.
civils. 20  Habillement, trousseaux 12.000
20 Entretien, réparations immeubles administratifs 40 Tél@_(, télépho_ne, COITESPONEINCE --vvvvvsssvvvvressssve 20.000
S P 10.000.000 50 I MPrimes, registres, foUrNItUres ... 80.000
51 Fonctionnement Central téléphonique . 1.265000 55 Abonnements, documentation, impression .......... 80.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ... 540.000 60  Matériels nettoyage locaux ) 80.000
Total article 11 11.805.000 Total article 09 272.000
Apode 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Chapitre 04. - Direction offaires ad, fistratives: 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
85  Entretien matériel debureau ... 10.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Totd article 11 70.000
indemnités.
20  Traitements fonctionnairestitulaires .........ccoooeee. 493.000 . ) . e
21 INDEMNItES AIVErSES (F.T )oooooooroooesessoeseesseeseen 141.000 Chapitre 06. - Service Conseil des min/sires.
30 Saairesagents auXiliaires ......cccocoveeiervecensesieseenenns 318.000
Total article 07 952.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 08: Caotisations, pensions, prestations . . . . .
sociales 20 Traitements fonctionnairestitulaires . . 171.000
) 21 Indemnités diverses (E.T ).oeececeecreceeeeesieesesseeenaenns 45.000
10 COtI Satl ons C.N IR R R R R 41.000 Total article 07 216.000
20 Cotisations pensions C.B. .......ccccovivvvvvinencinnne 38.000
40 Allocations familiales .........cccoeceeeiciecccieccececece 66.000 i o i i
. ———— Article 08 Caotisations, pensions, prestations
Total article 08 145.000 sociales.
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 20  Cotisations pensions C.R. - 12.000
40  Allocations familiaes ... 30.000
20  Habillement, troUSSEaLX ..o 6.000 Total article 08 42.000
30 Carburant et huile ... 120.000
40 Téex, téléphone, correspondance.. . 10.000 . _ . . .
50 Imprimeés, registres, fournitures ...........ccceeceevevveenne. 50.000 Article 09: Fournitures et biens consommes.
90  Autres fournituresS a Préciser ........ocoernneeneneens 10.000 | o0  Habill EMENE, tTOUSSEALX evvooeeeveeeoeeeeeeeeoeeeeeeoeeoeeeeeeee 6.000
Total article 09 196.000 | 30 Carburant et huile 120.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT
50 Imprimés, registres, fournitures ... 200.000
90  Autresfournitures A préciser ... 50.000
Total article 09 376.000
Article Il : Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65 Entretien, réparation véhicules de service ... 120.000
85  Entretien matériel debureau ..o 20.000
Total articlell 140.000
Chapitre 07. - Conseiller vérification marchés:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ... 284.000
21 Indemnités diverses (F.T ). 294.000
30 Salaires agents auxiliaires ..... 494.000
31 Indemnités diverses (A.A.) e 395.000
40 Saaires agents CoONtraCtuels ..........covevneceereneeennnn. 136.000
Total article 07 1.603.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10  CotisatioNSC.N S S....oircrereresce e . 82.000
20 Cotisations pensions C.R. .......ccccocoveveveniierveeniernennns 23.000
Total article 08 105.000
.Irticle 09: Fournitures et biens consommés.
20 Habillement, troUSSBaUX ........cccccovvervevsecvnnierieireenienns 6.000
30 Carburant & huile ... 60.000
40 Télex, téléphone, correspondance............ccocoveeeeneenees 60.000
50 Imprimés, registres, fournitures ..., 150.000
55  Abonnements, documentation, impression . 30.000
90  Autresfournitures a préciser ......ovnveerereeenennn 20.000
Total article 09 326.000
Article II: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 60.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
85  Entretien matériel debureau ...........coovvvnnicrnnenne. 15.000
Totd articlell 85.000
Chapitre 09. - Bureau Orxanisation et Méthodes:
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousseaux L 12.000
30 Carburant et huile 120.000

PARAGR. INTITULE MONTANT
40 Télex, téléphone, correspondance...........oeveuniennens 20.000
50 Imprimés, registres, fournitures ... 100.000
55  Abonnements, documentation, impression ............. 50.000
90  AutresfournitureS A preCiSer .....ocveevenccveneennn 30.000
Total article 09 332.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
85 Entretien matériel de bureau ..........cccoovvverivivininnnns 15.000
90 Autresacquisitions et entretien .........ccoeovveeerneenns 50.000
Total article11 65.000
‘Chapitre 10. - Contréle d'Elsa!:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ..., 440.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )....cocovieneen. 302.000
30 Salairesagents auxiliaires...... 511.000
40  Salaires agents contractuels .. 469.000
41 Indemnités diverses (A.C.) .. 359.000
Total article 07 2.081.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisatioNnSC.N SS.......ccooveveeeeeeee e, 127.000
20 Cotisations pensions C.R. 34.000
40  Allocations familial€s ........coveevvecererecereeeen, 42.000
Total article 08 203.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, troUSSEaAUX ........ccocceeveeeeereceeeeseen e 12.000
30 Carburant et huile ... 400.000
40 Télex, téléphone, correspondance.. 80.000
50 Imprimés, registres, fournitures .................. 300.000
55  Abonnements, documentation, impression ... 20.000
Total article 09 812.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisde déplacement ... 80.000
21  Fraisdetransports divers 70.000
Total article 10 150.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ................ 300.000
85  Entretien matériel debureau ..........cocovveeeviceeieinnn 50.000
Total article 1l 350.000
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Ministéere chargé de la Permanence de C.M.SN.
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES - — - | OFAL
/ r I Con/ / / 1itV 7. ('on!, I r. A 1 vil. (‘ony.
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel ................... 3 7 4 I 15
02 Direction administrative et financiére ...... 12 12
04 Direction de la traduction ..................... 1 3 I 4 5
05 Secrétariat Orientation ..............ccoeeeee. I 2 5 7
06 Secrétariat Organisation ............cceevvvene. 4 4 2 5 15
07 Secrétariat Economie volont. ................ 1 7 2 6 15
08 Secrétariat Culture morale et A. sociales ... I 2 9
Totaux 1 35 11 21 78
TITRE 04: MINISTERE CHARGE
MONTANT
DE LA PERMANENCE DU C.M.S.N. PARAGR. [NTITULE
55  Abonnements, documentation, impression 7T 160.000
60  Matériels nettoyage locaux ~~ TTTOYT 80.000
ART. INTITULE MONTANT 90  Autres fournitures & préciser T 50.000
Total article 09 1.990.000
1. - Moyens des services.
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités ....... 17.297.000 Article 10: Dépenses administratives genérales.
08  Cotisations, pensions, prestations sociales ......... 1.453.000 | 50 Frais de d&placemMent .......veoveeeeeereeeeseeerenenn. 90.000
09  Fournitures et biens CONSOMMES .........cocovvveee: 4.970.000 1 21 Frais de transports divers ............cccoeeererereeeenss 180.000
10 Dépenses administratives générales .................... 2.090.000 5> Frais de transports QGHENS ........c.vevvervrseesennne. 260.000
11 Entretien, moyens fonc. civils ...........cc.oeiieiniis 2.290.000 | 50  Fates, réceptions, CArEMONIES «...veeverreseeereeens 400.000
12 Moyens de fonctionnement ... _ 8.400.000 | 90  FONAS SPACIAUX +ervvreereureesrenreeseireesseeeesiieeans 300.000
Total titre 04 36.500.000 Total article 10 1.230.000
Article // : Entretien, moyens de fonctionnement
PARAGR. INTITULE MONTANT civils.
I1 Entretien espaces verts, jardins .. 50.000
. . N . 65  Entretien, réparation véhicules de service ... 1.000.000
Chapitre 01. - Cabinet, Hotel, Secrétariat: 66  Entretien matériels de transport . 20.000
85  Entretien matériel de bureau 80.000
Article 07:  Allocations, traitements, soldes, 90 Autres acquisitions et entretien L 50.000
indemnitésl Total article 11 1.200.000
10  Alloc. princip. autorités publiques ...........c.couvune 360.000
11 Indemn. diverses, frais représentation ............... 400.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................ 689.000
21 Indemnités diverses (F.T )vevvevirveiiiiinieninninnennnns 328.000
26 Heures supplémentaires cadres ........cocvvvvnininnins 80.000
30 Salaires agents auxili@aires ........coovvevieiniiiiiiininnnns 735.000
36 Heures supplémentaires (A.A.) coooiiiiiiiii 200.000 Chapitre 02. - Direction administrative et finan-
40  Salaires agents contractuels ..........cccoeviiiiinn, 280.000 ciere:
Total article 07 3.072.000
Art_i cle08: Cotisations, pensions, prestations Article 07: Allocations, traitements, soldes
sociales. indemnités.
;g ggilizg?igrri ge'\rlmsf)r?sCR """"""""""""""""" 13%888 30 Salaires agents auxiliaires ... 1.077.000
40 Allocations familiales -..............reerrverreenreens. g4.000 | 31 Indemnites diverses (AA.) ..oooooooeee. s 15,040
Total article 08 299.000 Total article 07 1.123.000
Article 09: F it t bi s, .
ournitures et biens consommes Article 08: Cotisations, pensions, prestations
20 Habillement, trousseaux .......cccocviviiiiiiniiniiinns 100.000 sociales.
30 Carburantethuile .....ccovviviniiiiiii e 700.000 L
40  Télex, téléphone, Correspondance ............c...... 400.000 | 10 Cotisations CNSS........covviiiiiininin, 140.000
50 Imprimés, registres, fournitures ...........ccccoeuvenns 500.000 Total article 08 140.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 04. - Direction de la Traduction: Chapitre 06. - Secrétariat Organisation:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 112.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 2.122.000
21 Indemnités diverses (F.T Jeveeerrrrreeeeeersssniunnnnnnnns 23.000 21  Indemnités diverses (F.T ) ... 1.023.000
30 Salaires agents auxiliaires .v.eeeeeereeeeeesssssveeennnnns 335.000 30 Salaires agents auxiliaires 340.000
40  Salaires agents CONtractUels ......eveeerrrrreeeeeesssenns 206.000 4O  Salaires agents contractuels ... 144.000
41 Indemnités diverses (A.C.) civiriininiiiniiinninininnnns 91.000 Total article 07 3.629.000
Total article 07 767.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Article 08: Cotisations, pensions, prestations sociales.
sociales. 10 COtiSAtIONS C.N S Suvevereeereerereeseseseeeeseneneenn, _ 63.000
10 Cotisations C.N S Suririnieririeeeeeeeeeeeeeneeneens . 70.000 20  Cotisations pensions C.R. .......ccoviiiiiiiiiininn, 168.000
20 Cotisations pensions C.R. .....cvveuveriiniennennennns 7.000 = 40 Allocations familiales ..........cooovviiiiiiniiinn. 60.000
40  Allocations familiales ......c.covviiiiiiiiiiiiiiiinn 12.000 Total article 08 291.000
Total article 08 89.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20 Habillement, trousseauX .......c.civeiiiiiiiiiiiininnnns 50.000
30 Carburantet huile .oooovviiiiiiii 180.000
Chapitre 05. - Secrétariat Orientation: 40 Télex, téléphone, correspondance.........cocevuvuuns 200.000
50 Fournitures de bureau ...........cociiiiiiiiiinenn. 200.000
55 Abonnements, documentation ..............coeeininl 30.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 60  Petits matériels nettoyage l0cauX ........c.ceevrvenens 30.000
indemnités. 90  Autres foUurnitUres .....veveeiiiiiiieiie e e 50.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 1.182.000 Total article 03 740.000
21 Indemnités diverses (F.T ) .. 672.000 ) o
40  Salaires agents CONLractuels .........oeveeeeeeeeeeenness. 144.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total article 07 1.998.000 | 20 Frais de déplacement ...........cccoeveeeenneereinnennnns 30.000
21 Frais de transports divers ........ccovvviiiiiiiiiininnnn, 30.000
Article 08: Cotisationsl pensionsl prestations 22 Frais de transports AEMIENS tivviiiiiiiiiiiiaaaaaas 150.000
sociales. Total article 10 210.000
10 Cotisations C.N S S..einiiiiiiiiiiiieeeeeee e . 18.000
20  Cotisations pensions C.R. ....cccceveveieeeeeeeeennenn. 93.000 Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
40  Allocations familiales .......cooocvvveverivnnieiienrenennns. 24.000 civils.
Total article 08 135.000 65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 180.000
66  Entretien matériel de transport ..........cocveveinins 10.000
Article 09: Fournitures et biens consommés. 85  Entretien matériel de bureau ............coeeeninnnne. 30.000
Habill 90  Autres acquisitions et entretien ...........ociiiinnns 50.000
20 abillement, trouSSEAUX ....icvvvvviiiiiiiiiiiiiiiianans 50.000 . T oom
30 Carburant et NUIIE «......evvvrvvovoseoseooosonononon 180.000 Total article II 270.000
40  Télex, téléphone, correspondance ...........cceuueene. 200.000
50 Fournitures de bureau ........covviiiiiiiiiiiiiii 200.000
55 Abonnements, documentation, impression ......... 30.000 Chapitre 07. - Secrétariat Economie, Travail
60  Materiels nettoyage locauX ..........cevvveieniinnnnnns 30.000 volontaire:
90  Autres fournitures a préciser ............ccoceeeennenne. 50.000
Total article 09 740.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 10: Dépenses administratives générales. ) . . T
20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 1.477.000
20 Frais de déplacement ........ccooiviviiiiiiiiiniiiinnnns 30.000 21 Indemnités diverses (F.T) e 864.000
21  Frais de transports divers ........cocvveiiiiiiiiinnnnnns 100.000 30 Salaires agents auxiliaires ... 633.000
22 Frais de transports aériens .........cvcvvevrvnrerenennnns 150.000 31 Indemnités diverses (A.A.) L. 257.000
Total article 10 280.000 4O  Salaires agents contractuels ... 227.000
Total article 07 3.458.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
. s . sociales.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 180.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000 | 10 Cotisations C.N S S...iiriinieiiiieeieeeeeenen . 101.000
85  Entretien matériel de bureau ..........cooevvnviniininns 30.000 | 20 Cotisations C. R. .oviiviiiiiiiiiiiiiiiiinee s 117.000
90  Autres acquisitions et entretien ...........cocveennnnn. 50.000 | 40 Allocations familiales ...........ccovviviiiiiiininnnns 30.000
Total article 11 270.000 Total article 08 248.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article11 : Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
20 Habillement, trouSSEaUX .......ccccoevevevveeveeeeeeereeenns 50.000
30 Carburantet huile ... 180.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ............... 180.000
40 Télex, téléphone, correspondance.............cvverieneene 200.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
50 Fournituresdebureau ................... 200.000 | 85 Entretien matériel de bureau .............ccocveverervecnennee. 30.000
55  Abonnements, documentation ... 30.000 | 90 Autresacquisitions et entretien ...........ccccoeeeeevreneenne 60.000
60  Petits matériels nettoyage locaux ... . 30.000 Total article 11 280.000
90  Autres fournitureS a pPréciSer .......covevveeveneeeesenenns 50.000
Total article 09 740.000
] } o ) o Chapitre 09. - Structure Education des masses:
.article /0: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ..., 30.000 . . .
21 Fraisde transports divers .. ) 30.000 Article 12: Moyens de fonctionnement.
22 Fraisdetransports a8riens ... 150.000 [ 10  FONCHONNEMENE .........ooooeoeeeeeeeeeeveereesesreessessesssssesssssnnnnnees 8.400.000
Total article 10 210.000 Total article 12 8.400.000
Article/1: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ... 180.000 TITRE 05: MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALE
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
85  Entretien matériel debureau ..........ccoovevenivnininnnns 30.000
90 Autresacquisitions et entretien ............cccoveceeenienneens 50.000
. \RT. INI IULE MONTANT
Tota article 11 270.000
I. - Moyens des services.
12 Moyens de fonctionnement équipement militaire . 2.048.000.000
Chapitre 08. - Secrétariat Calte re morale, 41fai- Total titre 05 2:048.000.000
ressociales:
A nide 07: Allocations, traitements, soldes, PARAGR. INTITULE MONTANT
indemnités.
20 Traitemefltsfonctionnaj restitulaires .. 1.990.000 Chapitre 01. - Administration centrale:
21  Indemnitésdiverses(F.T ) 869.000
30 Sdairesagentsauxiliaires 000 L 247.000 . . L
40 Saairesagentscontractuels e 144.000 Article 12: Moyens de fonctionnement équi pement
militaire.
Total article 07 3.250.000 .
10 Dépenses entretien et fonctionnement défense
Article 08: Cotisations, pensions, prestations nationale e 5.000.000
sociales. Total article 12 5.000.000
10 Cotisations C.IN.S.S. ..o 51.000
20 Cotisations C.R. ..o s 158.000
40 Allocations familial@S ....cccoovvveeveececeicicecee s 42.000 Chapitre 02. - Année nationale:
Total article 08 251.000
Article /2: Moyens de fonctionnement équipement
Article 09: Fournitures et biens consommeés. militaire.
20 Habillement, trOUSSEALX .........ooooooosooesessescss 50.000 | 10 Dépenses entretien et fonctionnement défense
30 Carburant €t NUIIE .......ccooooeeeeeseesoes oo 180.000 nationale _ ) _ 800.000.000
40 Télex, téléphone, correspondance 200.000 | 60  Entretien et fonctionnement défense nationale -++..--.800.000.000
50 Fournituresde bureau ................... 200.000 Total article 12 1.600.000.000
55  Abonnements, documentation .... 50.000
60  Petits matériels nettoyage locaux . 30.000
90  AULreSTOLINITUIES .......coeeeeeeeeeeeeeeee et 50.000 Chapitre 03. - Gend . tional
. - Gendarmerie nationale:
Total article 09 760.000 apitre lenat
. 3 o ) o Article 12: Moyens de fonctionnement équipement
Article 10: Dépenses administratives générales. militaire.
20 Fraisde deplacement ..., 30.000 | 10 Dépenses entretien et fonctionnement défense
21 Fraisdetransportsdivers ... 30.000 NBHONGIE .....oooooeeeeresseeees s 443.000.000
22 Fraisdetransports aériens ..... —
» ' _ 100.000 Total article 12 443.000.000
Totd article 10 160.000
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Ministére des Affaires étrangéres et rie la Coopération

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES tenu! lon'. ( (MI. i\ P i Mz il Cam. I (nui I L ¢ oin. TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .... 20 35 16 21 ?f
02 Organisations internationales 4 3 1 3 10
03 Direction Afrique ................ 5 4 I 1
04 Direction Moyen-Orient - Asie ..covieinnns 1 13
05 Direction du Protocole ........ ) 3 1
Totaux 38 45 20 3 21 127
TITRE 06: MINISTERE DES AFFAI RES ETRANGERES PARAGR. INTITULE MONTANT
ET DE LA COOPERATION
Article IV: Dépenses administratives générales.
- 22 Frais de transports aériens ..........covevvuiiniininninns 500.000
aill INTITULE. MONTANT 30  Frais mutations et CONGES ...cvvvvvvnrveerrerrinnreerennns 10.000.000
50 Fétes, réceptions, CErémonies ........cccevrvvveninnnnn, 500.000
. 51  Conférence des ambassadeurs .........cccoevevenennnnn. 4.780.000
l. - Moyens (les services. 52  Frais de représentation foire .......c.ccoovvievinininnnns 3.000.000
07  Allocations, traitements, soldes, indemnités ....... 231.728.000 | 90 _Fonds Spéciaux ..., 300.000
08 Cotisations, pensions, prestations sociales ......... 6.413.000 Total article 10 19.080.000
09  Fournitures et biens consomMmMEés ..........cccevvennenns 8.657.000
10  Dépenses administratives générales .................... 102.480.000 . i )
I1  Entretien, moyens de fonctionnement civils ....... 52.365.000 A"_tl'c'e Il: Entretien, moyens de fonctionnement
Total titre 06 401.643.000 cviis.
Entretien espaces verts, jardins ........cocooiiiiininin 30.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 42(1.000
66  Entretien, réparatibn autres matériels de transport. 10.000
5 , 85  Entretien matériel de bureau ..........cocviiiinininnn. 60.000
PARAGR. INTITULE MONTANT 90 _ Autres acquisitions et entretien ............cooeininnne 50.000
Total article 11 570.000
Chapitre 01. - Cabinet, Secrétariat, Hotel:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Chapitre 02. - Organisations internationales:
indemnités.
10  Allocations principales autorités publiques ......... 766.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Il Indemnités diverses, frais de représentation ....... 668.000 indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 6.469.000 )
21 Indemnités diverses (F.T )eveuveerrnverennnerennnneennnnns 357.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ................. 597.000
30  Salaires agents auxilidires «vveeeeeeervrnneeeeeeervinnnnns 3.247.000 | 21 Indemnités diverses (F.T ) 36.000
31 Indemnités diverses (A.A.) wveerrriiiiiiiiiiiiiininnnns 148.000 | 30 Salaires agents auxiliaires ........co.ovevvininiiniennnnen, 619.000
40 _Salaires agents contractuels ...........coooeeveeereren... 881.000 | 40 Salaires agents contractuels ..............coooviiiinnnns 68.000
Total article 07 12.536.000 Total article 07 1.320.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ieveviiiniiiiieeeieeeeeenieenes 536.000 | 10  Cotisations C.NSS 89.000
20  Cotisations pensions C.R. .....cceeevverrrreeveennnnnnns 574.000 | 20  Cotisations pensions C.R. .......ccoovviiiiiniininn 49.000
40  Allocations familiales ..e.eeeeeeeeseereeensesearnsnenaens 146.000 | 40  Allocations familiales ......c.ovvvviiiviiiiinieinininns 6.000
Total article 08 1.256.000 Total article 08 144.000
Article 09: Fournitures et biens consommés. Article 09: Fournitures et biens consommés.
20 Habillement, troUSSEAUX eve:eererrrererneeennaeennnss 70.000 | 20  Habillement, trousseaux ............cccooieiiiniiinnns 6.000
30 Carburant €t UG «veeeeeee e e e eeeeeeenanns 420.000 | 30 Cgrbura,ntl ethuile .o 60.000
40  Télex, téléphone, correspondance .- .. veaeeuennses 4.000.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance ..................... 40.000
50 Imprimés, registres, fournitures ...........c........... 400.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ......... SITRIENRN 100.000
55  Abonnements, documentation, impression ......... 100.000 | 55 Abopr)ements, documentation, impression ......... 30.000
60  Matériels nettoyage 10CauX ««.vv ovrverervinireinninins 45.000 | 60 Matériels net.toyage‘ Iocgqx .............................. 10.000
90 _ Autres fournitures & préciser ........occeeeiiennnnne... 40.000 | 90  Autres fournitures @ préciser .......occieiniiiniiiiinnn, 10.000
Total article 09 5.075.000 Total article 09 256.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article II : Entretien, moyens de fonctionnement Article 09: Fournitures et biens consommeés.
civils.
) ) ] ] 20 Habillement, trouUSSEAUX ..........cccorrereerererencrererenenas 6.000
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000 30 Carburant € UL ....eooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e 60.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10000 40 Tédex, tééphone, correspondance........................... 40.000
85 Entretien maté’lel de bureaL_J ................................... 20.000 50 | mprimés' regigres' fOUrnituUreS oo, 100.000
90 Autresacquisitions et entretien ..o 20.000 55 Abonnements, documentation, impression ........... 30.000
Total article 11 110.000 60 Matériels nettoyage 1ocauX ..........ccoeevveevveevcrreeennnne. 7.000
90  Autres fournitureS A préciSer .......covvvverenereeeinrennns 10.000
Total article 09 253.000
Chapitre 03. - Direction Afrique:
Article II : Entretien, moyens de fonctionnement
Article 07: Allocations, traitements, soldes, civils.
indemnités. . . . - .
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
20  Traitements fonctionnaires titulaires .........c.......... 1.115.000 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
21 Indemnités diverses (F.T )euvveeoeereeereeeneees 150.000 85  Entretien matériel debureau ..., 10.000
30 Sdlaires agents auxiliaires .............. 417.000 9O  Autres acquisitions et entretien 30.000
40  Salaires agents contractuels 68.000 Total article 11 110.000
Tota article 07 1.750.000
o ) ) Chapitre 05. - Direction du Protocole:
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociaes. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
10 Cotisations CN SS...ns 63.000 Indemnites.
20  Cotisations pensionsC.R. ...... 86.000 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 1.222.000
40  Allocationsfamiliales .......cooeeveeeveieceeiieeeeeeeee, 48000 21  |ndemnitésdiverses (FT)
Total article 08 197.000 30 Sdlairesagentsauxiliaires
40 Sdaires agents contractuels
Article 09: Fournitures et biens consommés. Total article 07 1.812.600
20 Habillement, trousseaux 12.000 . . _— : .
30 CarbUrant € RUILE coo.ovocororreroe 60.000 {ruck 05: Cofisations, pensions, prestations
40 Télex, téléphone, correspondance...........c.cceeeeeenee 40.000 "
50 Imprimés, registres, fournitures ...........ccccocecevenene. 100.000 1O Cotisations C.N.S.S 71.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 30.000 20  Cotisations pensions C.R. .......c..ccoevvemmrvverserensennns 97.000
60  Matériels Nettoyage I0CaUX «...rvvvvrirrreesierreisneae 10.000 40O Allocations familiales 66.000
90 AutresfournitureS A préCiser ......coevevrreirereneenene 10.000 Total article 08 234.000
Tota article 09 262.000
) ) Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Article Il Entretien, moyens de fonctionnement ]
civils. 20 Habillement, troUSSEAUX ......cccoveererrerereeeeiee e 190.000
. 3 . o . 30 Carburant et huile 240.000
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000 40 Téex, téléphone, COrreSPONAANCE............rvverereenne. 90.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000 50  |mprimés, registres, fOUMNItUreS .......ccccoevrrrvrnrennes 40.000
85  Entretien matériel de bureau ... 10000 55 Abonnements, documentation, impression ............ 30.000
90 Autresacquisitions et entretiens ... 20.000 60  Matériels NEettoyage |0CaLX «.......vvverrmreeerrreeeesrenneens 10.000
Total article 11 100.000 Total article 09 600.000
. Article II: Entretien, moyens de fonctionnement
Chapitre 04. - Direction Moyen-Orient - Asie: civils.
. i ) ; 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 240.000
fqgt’ cle tQ7 : Allocations, traitements, soldes, 66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
tndemnites. 85  Entretien matériel de bureau ... 10.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ..................... 597.000 Total articlel| 260.000
21 Indemnités diverses (F.T )ocvvecveveiviereee e 36.000
30 Sdairesagentsauxiliaires ........ e ————— 486.000
31 Indemnités diverses (A.A.) cereeeenne s 46.000 Chapitre 06. - Direction Affaires juridiques et
40 Salaires agents CONtraCtuels .........coverevrreeeecrennenne 68.000 consulaires:
Total article 07 1.233.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 08: Cotisations, pensions, prestations indemnités.
sociales. 20 Traitements fonctionnairestitulaires .....................
10 CotisatioNSC.N SS.....ooioceeececeee e 5 72000 21  Indemnitésdiverses (F.T) 82.000
20 Cotisations pensions C.R. ......cccccovevrerreeerereniennns 49.000 40 Salairesagents CONtraCtuels .........coveerveevcreneenenes 64.000
Total article 08 121.000 Total article 07 146.000 ¢
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Chapitre 08. - Ambassade Abidjan:
sociales.
10 Cotisations C.N S Soorr e * 9.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 08 9.000 indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 1.398.000
21 Indemnités diverses (F.T ) .. 2.438.200
Article 09: Fournitures et biens consommés. 40  Salaires agents contractuels L 1.177.000
20 Habil t trousseaux e £.000 41  Indemnités diverses (A.C.) e 142.000
abillement, trousseaux . .
30 Carburant et huile 60000 Total article 07 5.155.200
40  Télex, téléphone, correspondance 40.000
50 Imprimés, registres, fournitures 100.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
55  Abonnements, documentation, impression 20.000 sociales.
60 Matériels nettoyage locaux TV 12.000 Cotisations C.N §§ s 56.000
. ~ -=2annn | 10 Cotisations C.N S S o6
Total article 09 238.000 | 55 " cotisations pensions C.R. 8,000
40  Allocations familiales 72.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement Total article 08 146.000
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service .......... 60.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
80  Acquisition matériel de bureau ..........coeveveninnnns 15.000
90  Autres acquisitions et entretien ... 20.000 ) )
Total article 11 105.000 Chapitre 09. - Ambassade R.I.M. Abu-Dhabi:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Chapitre 07. - Direction Europe Amérique: 20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 1.096.000
21 Indemnités diverses (F.T ) ... 1.820.700
40 Salaires agents contractuels . 2.872.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 41 Indemnites d[verses_(A.C.) ............. 72.000
indemnités. 46  Heures supplémentaires (A.0 ) e 280.000
Total article 07 . .
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 597.000 6.140.700
21 Indemnités diverses (F.T )ivvvvriiiiiiiininiiiininnenns 36.000 . o ) )
40  Salaires agents cONtractuels .......ovveveerneienieennnns 79.000 Artf/clle 08: Cotisations, pensions, prestations
— sociales.
Total article 07 712.000
10 Cotisations CC. NS S 50.000
20 Cotisations pensions C.R. .....cccoviiiiiiiiiiiiinnnns 37.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations 40  Allocations familiales .........ccvviiiiiiiiiiiiinnnn. 24.000
sociales. Total article 08 111.000
10 Cotisations C.N S S..viviiiiiiiiiiiiire e . 53.000
30 Salaires agents auxiliaires .......ccovveviiiiiniiinninnnns
Total article 08 53.000
Article 09: Fournitures et biens consommes. Chapitre 10. - Ambassade R.IM. Alger:
20 Habillement, trousseaux ..........civeviiiiiiiiiinninnn, 6.000
30 Carburant et huile ....ooooevviiiiiiiiiii 60.000 ) )
40 Télex, tAlEPhONE ...ccccvvviiiiiiiiiiieeeiie e, 40.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
50  Fournitures de bUreau ..........coeeeeerrvevvereerrennns 100.000 indemnites.
gg Abg:tﬁin;i?’ts_, ldocm:tmentaltlon """""""""""" 21(5)88(0) 20  Traitements fonctionnaires titulaires ... 1.745.000
90  Autros f e”?ts NELOYAgE IOCAUX rrerrrnrerrneeeeees 30,000 | 21 Indemnités diverses (FT) .. 3.099.800
res fourni ures ............. . 40  Salaires agents contractuels e, 2.815.000
Total article 09 271.000 | 41  Indemnités diverses (A. C.)  vveereeeeeens 60.000
Total article 07 7.719.800
Article I1: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
. . s sociales.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 60.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 10 Cotisations C.N S S...iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeeaes . 43.000
85  Entretien matériel de bureau ....c.coovviiiiiiinininnnen 20.000 20 Cotisations pensions C. R. ....cciviiiiiiiiiiiiiiinienns 35.000
90 Autres acquisitions et entretien ........c.coiiiiiianans 20.000 40 Allocations familiales «..oeoevveiiiiiiiiin, 90.000
Total article 11 110.000 Total article 08 168.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MON TANT
Chapitre II. - Chapitre 14. - 4010u.ssatle R. Hotu,
Jimile O7: Allocations, traitements, soldes, Adide O07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................... 1.653.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 1.249.000
21 Indemnités diverses (FT )........ccccvvveee. 3.055.700 21  Indemnités diverses (E.T ) ..1.155.600
40  Salaires agents contractuels ... 1.862.000 40 Salaires agents contractuels 2.716.000
41 Indemnités diverses (A.C.) 352.000 41 Indemnités diverses (A.C.) e 132.000
1 otal article 07 6.922.700 rotai article 07 5.252.600
Article 08: Cotisations, pensions, prestations 1 /laie U8 : Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10  Cotisations C.N.S.S 62.000 1 O Cotisations C.N S S.....cccciviiiiiiiiiiiiniei X 41.000
20  Cotisations pensions C. R. .......ccccccceevuveeeeeiuenennn. 33.000 20  Cotisations pensions C.R. .. 39.000
40  Allocations familiales ..........cccovviiviiiiiiiiiiiiiicies 78.000 49  Allocations familiales ..........ccoociviiiiiiniincinnns 72.000
Total article 08 173.000 Total article 08 152.000
Chapitre 12. - R. 1.11. Bamako: Chapitre 15. - Imliasvide ih«orest:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, /ltOcle 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................... 1.172.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires
21 Indemnités diverses (E.T )occoeeeveeieiieeeeeeieinineeiennnans 978.750 71 Indemnités diverses (F.T )
40  Salaires agents contractuels .............cccceevviiiiinnnnnn, 668 000 19  Salaires agents contractuels
41 Indemnités diverses (A.C.) ..cceeviviiiviiiiiieieeeeeennn 202.000 41 Indemnités diverses (A. C.)
46 Heures supplémentaires (AC )i . 280.000 46 Heures supp|émentaires (A.0 )
Total article 07 3.300.750 Total article 07 4.471.500
Illich) 08: Cotisations, pensions, prestations Irtn le 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10 Cotisations C.N S S....cooivviiiiiiiiiiiiinii e, . 22.000 1 O Cotisations C.N.S.S 10.000
20  Cotisations pensions C. R. .......ccooiiiniinninninn 23.000 20 Cotisations pensions C.R. .....cccccceeriiveeriieeanneennens 23.000
40  Allocations familiales ............cccccevvieiiiiniiniiinnnnn, 72.000 40  Allocations familiales ........cccceevvveiiiveeiirieeninneans 42.000
Total article 08 117.000 Total article 08 75.000
Chapitre 13. - aie R.1. M. Brisvelley: Chapitre 16. - Améesswle R.111. Damas:
/Initie 07: Allocations, traitements, soldes, /laide 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ................... 1.497.000 10 Traitements fonctionnaires titulaires ... 909.000
21 Indemnités diverses (F.T )oooovivviiiiiiiiiiiinniiiiiiis 2.631.500 21 Indemnités diverses (E.T)
40  Salaires agents contractuels ........ccccoviviiiiiiiiiinennns 2.972.000 40  Salaires agents contractuels
41 Indemnités diverses (A.C.) 348.000 41 Indemnités diverses (A .C.)
46  Heures supplémentaires (A.0 ) 120.000 46  Heures supplémentaires (A.0 )
Total article 07 7.568.500 Total article 07 4.,965.550
Article 08: Cotisations, pensions, prestations :laide 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10 Cotisations C.N S S.euiriiieiiiiiieiieeeeeee e eei e ) 57.000 10  Cotisations C.N.S.S 14.000
20  Cotisations pensions C.R. ....ccoooiiiiiiiiiiiiinn, 52.000 20 Cotisations pensions C. R. ......cccovviviiiiiineiiinnnnnnn. 20.000
40  Allocations familiales .......cccccovviiiiiiiiiniiiiii, 60.000 40  Allocations familiales ..............cc.cccuuevvieeevieriinnns 30.000
‘rotai article 08 169.000 Total article 08 64.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 17. - Ambassade R.L M. Djeddah: Chapitre 20. - Ambassade R. LM. Libreville:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires 2.331.000 20 Traitementsfonctionnarestitulaires ... 1.130.500
21 Indemnitésdiverses (F.T )ooverrrreereeeeenenn. 4540500 21  Indemnitesdiverses (F.T )i . o
40  Salaires agents CONtractuels .......cc.oeevvvecs 4041000 40 Selaires agents CONtraCtUEIS .......ccwwumvvvrrssssiiveness $.786.800
41  Indemnités diverses (A.C.) .......... 72000 41 Indemnitésdiverses(A.C) 72.000
46 Heures supplémentaires (A.0 ) 280000 46 Heuressupplémentaires(A.0) 100.000
Total article 07 11.264.500 Total article 07 6.032.400
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10 CotisationsC.N SS............. 79.000 | 10 CotisationSC.IN SS...ociviiiiiiiiiiiiiiiiaas 84.000
20 CotisationspensionsC.R. ...... 56.000 Total article 08 84.000
40  Allocations familiales 90.000
Total article 08 225.000
Chapitre 21. - Ambassade R.I.M. Kinshasa:
Chapitre 18. - Ambassade R.I.M. Doha:
Article Q7: Allocations, traitements, soldes,
Article 07: Allocations, traitements, soldes, indemnités.
indemnités. 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 1.058.000
20 Traitementsfonctionnaires titulaires ................... 968.000 ié ISr;(Ije_mnltes diverses (F'Td)
21 INdeMNités diVErses (F.T ).urvvvveveeeeeersssseeeeeseeeesennens 1.545.700 da‘ res 39‘33?5 contractuels
40  Salaires agents CONtraCtuels ...........cooocomvcorvecermeenne.. 2.746.000 4% Indemnites llyers&s (AC)
4 INdemnitéS diverses (A.C.) .o 72,000 | 46 Heures supplémentaires (A.0 )
46  Heures supplémentaires (A.0 )..ccoeoeeveererenierrerenens 280.000 Total article 07 4.311.500
Total article 07 5.611.700
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Article 08: Cotisations, pensions, prestations sociales.
sociaes. 10 CotisationSC.N SS......cccooveeieeeeeeeee e . 25.000
fenti 20 Cotisations pensionsC.R. ..... 27.000
10 CotisationsC.N.S.S. ..o 26.000 - >
20  Cotisations pensionsC.R. ... 37000 | 40 Allocations familiales ... 36.000
40 Allocationsfamilial€s ........cccoooeueveececeeeeceeeeee 78.000 Total article 08 88.000
Total article 08 141.000
Chapitre 19. - Ambassade R.I1.M. Dakar: Chapitre 22. - Ambassade R.L.M. Koweit:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ...........c......... 2254400 20 Traitementsfonctionnairestitulaires = ... 1.249.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )....ccoceeneeee. 4.420.700 21 Indemnitésdiverses(FT ) 2.163.200
40 Salaires agents contractuels .................. 2474000 40 Sdairesagentscontractuels L. 2.987.000
41 Indemnitésdiverses (A.C)) ............. 158.000 41 Indemnitésdiverses(A.C.) v 72.000
46  Heures supplémentaires (A.0 )....cccocoeoecrnceccunnenns 86.000 46 Heures supplémentaires (A.C) e 100.000
Total article 07 9.393.100 Total article 07 6.571.200
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10 CotisationSC. N. S.S. oo 96.000 10 CotisatioNnsC.N S S.....ccocoiiirrrrrreeerereereseeees . 62.000
20 Cotisations pensionsC.R. ..... 54,000 20 CaotisationspensionsC.R. .............. 29.000
40 Allocationsfamiliales .......ccoviiiriniiiciiiiinenee 108.000 40 Allocationsfamilial€s ......ccccvveceeveeieieievie s 48.000
Total article 08 258.000 ° Total article 08 139.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 23. - 1marsice R.1. Le { wire: 40  Salairesagentscontractuels 4.039.000
41 Indemnitésdiverses(A.C.) 72.000
46  Heuressupplémentaires(A.0 ) e,
Article O7: Allocations, traitements, soldes, PP ( ) . 260000
indemnités. Total article 07 10.869.600
20 Traitem_er)ts f_oncti onnairestitulaires .........cccceenen. 752.700 in th).. Cotisations, pensions, prestations
21 | ndqrnnlteﬁ diverses(F.T) . ........... ... ..... 825.750 sociales.
40 Salairesagentscontractuels .......... .. ..., 881.000
41 Indemnités diverses (A.C) oo oo oo e 74.000 | 10 Cotisations C. N S S....cccocivieieeeeeee e . 70.000
46 Fleures supplémentaires (A.0.) . ... . ............ . 40.000 | 20 Cotisations pensions C. R. ........ccccooveveveveeeeeeeeeeennns 68.000
Total article 07 2.573.450 Total article 08 138.000
.1fInk 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales. Chapitre 27. - 1 mbos Socle Paru:
20 Cotisations pensions C. R. .......ccoreiineennnsiesseeenes 27.000
40 Allocations familial€s ........cccccvvevvveeieieceieeeee e 77 12.000 Irlide O7: Allocati on.s, trai tements, sol d$,
Total article 08 39.000 indemnités.
20 Traitementsfonctionnairestitulares ... 3.444.000
21 Indemnités diverses (ET ) ...6.861.300
Chapitre 24. - In/boss/4e 8.1. . .1/o/ito/.. 40 sSdlaresagentscontractuels L 6.683.000
411 Indemnitésdiverses(A.C.) 144.000
) ) ) 46  Heuressupplémentaires(A ) e 115.000
. I nzde' 97. Allocations, traitements, soldes, Total article 07 17.247.300
indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ............ccc...... 1.183.000 08: Cotisations, pensions, prestations
21 INdemnités diverses (F.T ).coocvvcerrnecremreneereereeeenns 1.017.900 sociales.
40  Salaires agents CoONtraCtuels ..........coocvveeeerenecrennen. 2.305.000 o
41 Indemnités diverses (A .C.) ....... 164.000 | 10 COt! sat_l ons C.N_ S S i 80.000
46 Heures supplémentaireS (A ( )o...ooeeveeeernseneeeencennnn 60.000 | 20  Cotisations pensions C. R. 33888
. — ___—— 140 Allocationsfamilial€s .......c.cccerrrreriiiriereineneeennn .
Total article 07 4.729.900
Total article 08 264.000
.1racle 0°; Cotisations, pensions, prestations
sociales.
20 COtiSAtionS PENSIONS C. R.. oo 63.000 Chapitre 28. - Ambasscule R Pékin:
Total article 08 63.000 . . )
| finie 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Chapitre 25. - Inen nie Moscou: 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ..........cccco....... 1.459.000
21 INdemnités diverses (I".T )....oocooeeveeeeeeeeeeeeeeee e 1.352.100
40  Salaires agents contractuels . 1.479.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 41 Indemnités d')’aﬁ _(A'C') " 132.000
indemnités. 46  Heures supplémentaires (A.0 )..ooovveniinininnnininnins 40.000
. . . . i Total article 07 4.462.100
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 1.858.300
21 Indemnités diverses (F.T ) ....1.895.200 . N . .
40 Sdlairesagentscontractuels e, 1.889.000 Illine OS: Cotisations, pensions, prestations
41 Indemnitésdiverses(A.C.) e 192.000 sociales.
Total article 07 5.834.500 | 10 CotisationsC.N.S.S. ... 25.000
20 Caotisations pensions C. R. . 42.000
/1'Mti OS: Cotisations, pensions, prestations 40 Allocationsfamiliales ......ccoveeevveieiercecseeeseeene 108.000
sociales. Total article 08 175.000
10  CotisatioNS C.N S S....cooiiicrrcerrenee e . 11.000
20 Cotisations pensions L.R. ... 64.000
Total article 08 T 75.000 Chapitre 29. - linbamcarle R.I.M. Rabat:
:Initie 07: Allocations, traitements, soldes,
Chapitre 26. - Ini/lumcodo R /1. Nese-Yoark : indemnites.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ..........ccee..e. 2.133.000
. i . 21 Indemnités diverses (F.T )i 3.799.000
Arnele 07:  Allocations, traitements, soldes, 40  Salaires agents CONtractuels ............coocoovvevireessrecinines 920.000
indemnités. 41 Indemnités diverses (A.C.) ...... . 132.000
20 Traitementsfonctionnairestitulaires = ... 2.232.000 | 46 _ Heuressupplémentaires (A.C.) ...oovvvrrssivrsssine 60.000
21  Indemnitésdiverses (F.T) ...« ovvvueenoannn.n 4.246.600 Total article 07 7.044.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10 CotisationsC.N SS 26.000 1.0 CotisationsC.N SS 81.000
20 Cotisations pensioNS C.R. ... 13.000 20 Cotisations pensions C.R. .......ccccccernnnccnceeeens 52.000
40  ANOCEONSTAMITAIES oo 24.000 40 Allocations familiales .........coovvivnnccnnisiernenenns 6.000
Total article 08 63.000 Tota article 08 139.000
Chapitre 30. - .1011,(Bsiule R.I.M. Téhéran: Chapitre 33. - Ambassade R.I.M. Washington:
iAr\gfefrqﬁi tcg" Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
" indemnités.
gg ng';nagfgzrgggg?gir? EUIAITES v 1 gégggg 20 Traitements fonctionnai restitulaires . 1.955.000
20 Saresagentsconractuds T 300 | 2 Indemnitésdiverses (BT ) 3524000
41 Indemnités diverses (A.C.) ........ 272.000 :'(1) Isr?ézrzqﬁ gegrjggr?flg)s : 4933888
46  Heures supplémentaires (A.0 ).....cccoeu..... i 180.000 46 Hewessupplémentaires(A.0 ) oo 580.000
Total article 07 6.538.000 Total article 07 10.825.000
ség;t; 08  Cotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
" sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... 39.000 N
20 Cotisations pensionsC.R. .. 26.000 10 Cot!sﬂt_lons C.N _ S S 51.000
40  Allocationsfamiliales 36,000 | 20 Cotisationspensions C. R. 74.000
"""""""""""""""""" e . 40  Allocationsfamiliales ... 24.000
Total article 08 101.000 Total article 08 149.000
Chapitre 31. - linbassade R.1.11. Tripoli:
Chapitre 34. - Consalai RIAL Banjul:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ...................... 1.734.000 indemnités.
Zé Isré?gpenslt;adqltvse{:ﬁr(gc;z ezls """"""""" ;—gggggg 20 Traitements fonctionnaires titulaires
41 Indemnités diverses (A.C.) ... 132.000 i%) Isr;l ;Teggeﬂt\éegirg:tz e?l s
46  Heures supplémentaires (A.0 )..occoevvveevenccnseenenns 60.000 41 Indemnités diverses (A.C.)
Total article 07 6.198.950 | 46 Heures supplémentaires (A.0 )
Total article 07
Idicte 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
10 CotisationsC.N_SS 41.000 sociales.
20 Cotisations pensions C.R. ......ccccocoevvieenicceseneeenns 34.000 20 Cotisations ;
) - (0120557 0] 0 Y O o 42.000
40 Allocations familiales ... e 42000 [ 40 AllOCALIONS FAMIIEAIES v 102.000
Total article 08 117.000 Total article 08 144.000
Chapitre 32. - Ambassade R.I.M. Tunis:
Chapitre 35. - Consulat R.I.M. Las Palmas:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ..........cco....... 1.955.000
21 Indemnitésdiverses (F.T ).coovvrnrenceiniiniieieiniesienens 3.673.200 20 Traitementsfonctionnairestitulaires
40  Salaires agents Contractuels ..., 1.376.000 21 Indemnitésdiverses(F.T )
41  Indemnitésdiverses (A.C)) ...... 170.000 4O  Salaires agents contractuels
46  Heures supplémentaires (A.O..... 50.000 41 Indemnitésdiverses (A.C.)
Total article 07 7.224.200 Total article 07 3.233.300
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 08: Caotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
10 CotisationsC.N SS 85000 | 10 Cotisations C.IN S S - 26.000
20 Cotisations penSioNS C.R. ..o 14000 1 20  Cotisations pensions C.R. . . 32.000
40 Allocations FAaMINAES ...ooveeeereres s 6.000 | 40 AllOCALONS FAMIIEAIES .o 48.000
Total article 08 105.000 Total article 08 106.000
Chapitre 40. - Fonctionnement des ambassades:
Chapitre 36. - Consulat R.I.M. Paris: ) ) ) ]
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 20 Habillement, troussealx e 1.702.000
indemnités. Total article 09 1.702.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ........................ 544.000 : C P& P ; A
21 Indemnités diverses (FT) . voeevennnneoann.. 1.134.000 Article 10: Dépenses administratives generales.
40 Salairesagentscontractuels ............. ... ... 2.864.000 | 13 Autresloyers
41  IndemnitésdiversesS(A.C.) oo oo ie i 94.000 | 20 Fraisde déplacement
46  Heuressupplémentaires(A.0.) ................. 100.000 | 22  Fraisde transports aériens inter-capitales
Total article 07 4.736.000 | 31  Fraiséquipementsinstallation :
60 Fraishospitalisation et soins ... 12.000.000
. — . . 68 Assurances 4.000.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations .
sociales. Total article 10 83.400.000
10 CotisationsC.N.S.S 29.000
20 Cotisationspensions C.R. ... 22.000 . . .
40 Allocations familiales .........ooooooeseeveseeseeoee 30.000 Article I1: Entretien, moyens de fonctionnement
Total article 08 81.000 civils.
60 Acquisition véhiculesde service 0 6.000.000
90 Autresacquisitions et entretien ... ...35.000.000
91 Autreséquipementsambassades @000 .. 10.000.000
. . Total article 11 51.000.000
Chapitre 37. - Consulat R.1.M. Niamey:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Chapitre 41. - Consulat R.1.M. Sebha:
indemnités.
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ............coo.... 877.400 ﬁggmdritg Allocations, traitements, soldes,
21  Indemnitésdiverses (F.T ) . 1.957.200
40  Salaires agents CONtractuels .........c.coeeeuveeevecrviecrereennn. 636.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires
41 Indemnités diverses (A.C.) .o 34000 21  Indemnitésdiverses (F.T )
46  Heures supplémentaires (A.0 )...cocvvveereereereeeeneneenees “ 50.000 40  Salaires agents contractuels
Total article 07 3554.600 41  Indemnitésdiverses(A.C.)
46  Heures supplémentaires (A.O0 )
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 07 3.606.000
sociales.
L. Article 08: Caotisations, pensions, prestations
10 COtSAIONS CINLS.S. oo 20.000 oinie tsations, p S, prestatl
20 Cotisations pensions C.R. 26.000 )
40  Allocationsfamilial€s ... 24000 1O CotisationsC.N.S.S 54.000
Total article 08 70.000 20  Cotisations pensioNns C.R. ..o, 56.000
40  Allocations familial€s ... 30.000
Total article 08 140.000
Chapitre 38. - Ambassade R.I.M. Lagos: Chapitre 42. - Consulat K.J.M. Dakar:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ... 1.199.300 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 667.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )...ccocovvenenn. 2.163.200 21 Indemnitésdiverses(FT ) e 1.551.900
40  Salaires agents contractuels .. 3.086.000 40 Salaires agents contractuels . .1.305.000
41 Indemnités diverses (A.C.) ..oncveeeeseeeeeses 142.000 41  Indemnitésdiverses (A.C.) e 158.000
46  Heures supplémentaires (A.C.) .ccoooeveevvcrvieriernenn, 320.000 46  Fleuressupplémentaires(A.0 ) L 86.000
Total article 07 6.910.500 Total article 07 3.767.900
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 08: Cotisations, pensions, prestations 40  Salaires agents CONtraCtUElS .......cooorreeervvvvvveesssnnns 2.447.000
sociaes. 41 Indemnités diverses (A.C.) ..o 72.000
N $ HFES (A0 v 180.
10 Cotisations C.N.S.S 96.000 | 46 _Heures supplémentaires (A.O0 ) : 80.000
20 Cotisations pensions C.R. 54.000 Total article 07 5.281.000
40 Allocationsfamiliaes .......... 30.000
Total article 08 180.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisationsC.N SS 54.000
Chapitre 43. - onsulat Dieddah: 20 Cotisations pensions C.R. ..., 56.000
40  Allocations familiales ..o 30.000
) Total article 08 140.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 915.000
21 INdemnités diverses (F.T )vcrneeenemneserensesseeenens 1.667.000
Ministére de I'lnformation et des Tél écommunications
TABLEAU DES. EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU [EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES /- i I/ Com'. P..57 P tune. lif.mil. Con!. Lona. A fuit. Cont. 1OTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel 6 15 9 30
02 Direction Information 19 10 12 41
Totaux 25 25 21 71
TITRE 07: MINLSTERE DE L'INFORMATION PARAGR INTITULE MONTANT
ET DES TELECOMMUNICATIONS : -
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
ART. INTITULE MONTANT 10 CotisationsC.N SS 205.000
20 Cotisationspensions C.R. .......cconnisiccnicnin 90.000
40 Allocations familial€S .....cccocovieiiiicisisicisessiessineas 120.000
|. - Moyens des services. Total article 08 415.000
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 10.167.000 . . . . .
08 Cotisations, pensions, prestations sociaes ............. 1.144.000 Article 09: Fournitures et biens consommes.
09  Fournitures et biens CONSOMMES ...........ccccvvvsivrrrsne 2.992.000 | 20  Habillement, troUSSEAUX ..oooooooeoeoeeeooeoeoeoeoeoo 60.000
10  Dépenses administratives générales............. 1.600.000 | 30 carburant et huile 240.000
1 Entretien, moyens de fonctionnement civils ........... 1.320.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance............oeeeeee. 120.000
Total titre 07 17.223.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures ..........cocoeevvninnce. 250.000
55  Abonnements, documentation, impression ............. 60.000
60  Petits matériels nettoyage 10CauX ..ovvrnrrnrennennennens 50.000
90 _ AutresfournituresS QpréciSer .....cocuuiiniiniieniiennes 20.000
Total article 09 800.000
PARAGR. INTITULE MONTANT Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement .........einnneeinnennenenens 10.000
. . S . 21  Fraisdetransports divers ..., 10.000
Chapitre 01. - Cabinet, Secrétariat, Hotel: 22 Frais de transports aériens 500.000
50  Fétes, réceptions, CErEMONIES ......cocoinrerniemniinsnnnas 1.000.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Totd article 10 1.520.000
indemnités.
. L . . Arti : Entretien, moyens de foncti t
10 Allocations principales autorités publiques 360.000 Ci Vitllgl ell 4 ctionnemen
11 Indemnités diverses, frais de représentation . 400.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............cc.c....... 1.123.000 | 60 Acquisition véhiculesde service ... 300.000
21 Indemnitésdiverses (F.T ) 308.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ................ 240.000
30 Saairesagents auxiliaires ........conenreineeneneeens 1.146.000 | 66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
31 Indemnités diverses (ALA.) e 75.000 | 85 Entretien matériel debureau ..., 60.000
40 Sdaires agents CONtraCtuels .......ccocoveveevvinininininieneene 431.000 | 90 Autresacquisitions et entretien ... 20.000
Total article 07 3.843.000 Total articlell 630.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTrFULE MONTANT
Chapitre 02. - Direction de I'Information et des Chapitre 03. - Direction de I'Audiovisuel:
Relations extérieures:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 07: Allocations, traitements, soldes, indemnités.
indemnités. . . . o
20  Traitements fonctionnairestitulaires ...........cccee.... 737.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ....................... 1.743.000 21 Indemnités diverses (F.T )..cooeeveeeerrereicisie e 262.000
21 Indemnités diverses (FT ) ...................... 148.000 Total article 07 999.000
26  Heures supplémentaires (F.T )... 78.000 '
30 Salairesagentsauxiliaires ........... 1.141.000
31 Indemnitésdiverses(A.A) ... 41.000
36 Heuressupplémentaires(A.A} . oo oee ... 50.000 ) . N . .
40 Salairesagentscontractuels .. ................. 2.033.000 Artf’alde 08: Cotisations, pensions, prestations
41 Indemnités diverses (A.C) . «vvvvvinirinnn..s 91.000 sociaes.
Total article 07 5.325.000 20 Cotisationspensions C.R. ..o, 55.000
Total article 08 55.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisationsC.N S5 ‘ 413.000 ) )
20 Cotisations pensions C.R. ........cccoovvecemmmvvimsneerinnnnine: 153.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
40  Allocations familiales s 108.000 20 Habillement, trousseaux
Total article 08 674.000 | 30 Carburant et huile
40 Téex, téléphone, correspondance
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 50  Imprimés, registres, fournitures _
) 55  Abonnements, documentation, impression
20  Habillement, trouSSBaLX ........cccccovvriinrvininsrinnieiseiens 24000 { 60 Matériels nettoyage locavix
30 Carburant €t hUIle ..o, 120.000 | 90  Autresfournitures & Préciser .......ommceeneseens
40 Téex, téléphone, correspondance.........c.ccoceeveeveevnnnes 60.000 .
50  Imprimeés, registres, fournitures ... 100.000 Totd article 09 1.343.000
55  Abonnements, documentation, impression 500.000
60  Matériels nettoyage |0CauX .........ccccveveerereeeeeneneerenenns 25.000
90  AutresfournitureS A PréCiSer ........cvevnieesessenenes 20.000 i o ) o
Total article 09 849.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisde déplacement ... 10.000
Article 10: Dépenses administratives générales. 21  FraisdetransportS diVErs .........neninneenenens 10.000
20  Fraisdedéol " 10,000 22  Fraisde transports 8riens .......eneeneenneenens : 20. 000
rais de déplacement .......ocovernerneieeenceneresnnenes X .
21  Fraisdetransportsdivers .... 10.000 Totdl article 10 40.000
22 FraisdetransportS agriens ... 20.000
Tota article 10 40.000
. . . Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement civils.
civils. '
. ) . L. ) . 60 Acquisition véhicules de Service ........coevnenenne 300.000
55 Entretien, réparation matériel mécano. ordinaire. 10.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ... 120.000
65  Entretien, reparation vehicules de service ............ 120.000 ¢ g5  Entretien matériel de bUreau ... 50.000
85 Entretien Maleriel deDUM€aU ... 50.000 | 99 Autres acquisitions et entretien ... 20.000
90 Autresacquisitions et entretien ... 20.000 Total article 11 290,000
i .
Total article 11 200.000
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Ministére de la Justice et de I'Orientation islamique

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES 1 onct. 1 L Cont. P. . \1 l'one. A uvil. Cont. Fona. A uxil. Cont. OTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel ..... 8 8 5 1 22
02 Direct. Adm. judiciaire ......... 2 5 7
03 Direct. Etudes et Réformes ..... 4 3 7
04 Direct. Affaires islamiques ..... 10 8 18
05 Inspection générale de la Justice ............. I 1 1 3
06 Tribunaux départementaux ..... 60 108 63 231
07 Tribunaux régionaux ............ 87 35 41 67 230
08 Tribunaux de droit ............... 24 15 14 53
09 Cour criminelle spéciale ......... 3 4 2 9
10 Cour SUPFrEME ....vvvvvvenvnrnnnnnn 11 9 5 25
Il Parquet général .........cocovvvnen. 10 5 2 17
12 Tribunaux de premiére instance .............. 4 12 1 17
Totaux 224 213 134 1 67 639
TITRE 08: MINISTERE DE LA JUSTICE PARAGR. INTITULE MONTANT
ET DE L'ORIENTATION ISLAMIQUE
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
ART. INTITULE MONTANT 20  Habillement, troUSSEAUX ..ieveiererririeiinsnininienens 43.000
30 Carburant et huile «ovveviiiiiiiii e 300.000
] 40  Télex, téléphone, correspondance ........c.covuvvvenes 80.000
I. —Moyens des services. 50 Imprimés, registres, fOUrNitUreS ......cceeeeeeeeennn... 300.000
07  Allocations, traitements, soldes, indemnités ....... 101.661.000 (53!(5) Qgggr?;?ﬁzgé daocu[nentatlon, [MPression ......... 38888
08 Cotisations, pensions, prestations sociales ......... 12.695.000 90  Autres fournit YAGE fOCAUX woovvvereesnnssnesneee 20'000
09 Fournitures et biens consommeés ............cevivinnns 17.686.000 UrNItUres g Preciser »oeeveeese T .
10  Dépenses administratives générales .............uun.... 5.620.000 Total article 09 813.000
I1  Entretien, moyens de fonctionnement civils ....... 8.803.000
Total titre 08 146.465.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Frais de déplacement ........coeevievenieniiennennennns 10.000
21  Frais de transports divers ........coceevveveeneennennennns 10.000
. 22  Frais de transports @aériens .......cccovveviniiinininnnns 20.000
PARAGR. INTITULE MONTANT 30  Frais de mutations et CONGES .....eevvvvrrvvevvvrvvnnnns 2.000.000
55 _ Frais de représentation extérieure .......cocoeeunnnns 2.500.000
. . L A Total article 10 4.540.000
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel:
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 07: Allocations, traitements, soldes, civils.
indemnites. 65 Entretien, réparation véhicules de service ........... 300.000
10  Allocations principales autorités publiques ......... 383.000 | 66  Entretien, réparation autres materiels de transport 10.000
1 Indemnités diverses, frais de représentation ........ 339.000 80 Ach|s_|t|on mgt_enel de bureau ....ooiviviiiiiiiiinnn 200.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 1.541.000 | 85 __Entretien materiel de bureau ..........ccoicveiieenenne 30.000
21 Indemnités diverses (F.T) 415.000 Total article II 540.000
30 Salaires agents auxiliaires ......ccovvvininiiiiiiinnnnn, 651.000
31  Indemnités diverses (A.A.) ooiviiiiiiniiiiiininnns 57.000
36 Heures supplémentaires (A.A.) coovvvriinieiininnennes 50.000 . . . . L
40 Salaires agents CONtractuels .........ccovvririeieenes 280.000 gg}_"’r‘gtre 02. — Direction Administration judi-
Total article 07 3.716.000 '
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 07: Allocations, traitements, soldes,
sociales. indemnités.
10 CotisationsS C.N S Suuvirrieeeeeeeeeaeeaneeanernneaneenns . 121.000 | 20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 815.000
20 Cotisations pensions C.R. «eeeevvereerrerrinnseereennns 117.000 | 21 Indemnités diverses (F.T) 184.000
40 _ Allocations familial€s ......ocveveveeeereieieninieieiennnn 54.000 | 30 Salaires agents auxiliaires ............coceviiiiiiininnnn, 707.000
Total article 08 292.000 Total article 07 1.706.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Chapitre 04. - Direction Affaires islamiques:
sociales.
10 CotisationsC.N SS 92.000 . . .
20  Cotisations pensions C.R. .......ooc.ccoommecommerveconnerecrne 61.000 Article 07:  Allocations, traitements, soldes,
40 Allocations familiales .........oooo.coomeereeecoomneeeereceseneene 72.000 indemnites.
Total article 08 225.000 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 2.606.000
21  Indemnitésdiverses (F.T )
Article 09: Fournitures et biens consommés. 30 Sdares agents auxilidires :
31 Indemnitésdiverses (A.A)) 45.000
10 AIMENLation ........cccoceveicicecceccece e 10.000.000 4O  Saairesagentscontractuels 68.000
12 Produits pharmaceutiques .... 20.000 S° Salaire personnel NON Permanent ... 3.400.000
20 Habillement, trousseaux .. 17.000 Total article 07 7.507.000
30 Carburant et huile ..o 60.000
40 Téex, téléphone, correspondance.. 20.000 . . N . .
50 Imprimés, registres, fournitures ... 200.000 Art_/gl:/e 08: Cotisations, pensions, prestations
55  Abonnements, documentation, impression ............. 30.000 sociaes.
60 Matériels nettoyage |0CauX ..............ccocvevereeveeeerenennns 10000 10O CotisationsC.N SS *130.000
Total article 09 10.357.000 20 Caotisations pensions C.R. .................:202'000
40  Allocations familiales | ... .......................... 270.000
Article /] : Entretien, moyens de fonctionnement Total article 08 602.000
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ... 60.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
85  Entretien matériel debureaul ... 15000 | 20 Habillement, trOUSSBAUX ......oo..reeeeeereeereerseseersseesenen 28.000
Total article Il 75.000 | 30 Carburant et huile 300.000
40 Télex, téléphone, correspondance 20.000
50 Imprimés, registres, fournitures ..o 250.000
55  Abonnenients, documentation, impression . 30.000
60 Matériels nettoyage locaux ............cceeuvveevnnnee. 35.000
90  Autres fournitures a préCiSer .....ommmmmeinnienenns 10.000
Total article 09 673.000
Chapitre 03. - Direction Etudes et Réformes: ) 3 . . o
Article 10: Dépenses administratives générales.
. . . ) Id 20  Fraisdedéplacement ... 20.000
Article Q7. Allocations, traitements, soldes, 21 Fraisdetransportsdivers ... 50.000
indemnités. 22 Fraisdetransports agriens ............. 50.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ............... 812.000 | 51  Dél€gations coNgres, CONFEreNCes ... 200.000
21 Indemnités diverses (F.T ). . 172.000 | 65  Etudes, controles, recherches ... 60.000
30 Saairesagentsauxiliaires .........ccccnnionini 410.000 Total article 10 380.000
Total article 07 1.394.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 1/: Entretien, moyens de fonctionnement
sociales. civils.
10  CotisationsSC.N SS......ooiieeeeeeeeeeeeeee e A 53.000 65 Entretien, réparation véhicules de service ................ 300.000
20 Cotisations pensions C.R. . 63.000 85 Entretien matériel debureau ...........cccooeeeeeereereennee. 15.000
40  Allocations familiales ....... 126.000 90 Autresacquisitions et entretien ............ccoevevvennn. 10.000
Total article 08 242.000 Total articlell 325.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, troUSSEAUX .........cccccvveverrererncrrierinienans 11.000
30 Carburant et huile ..o 60.000
40 Télex, téléphone, correspondance ... 20.000
50 Imprimés, registres, fournitures .................... 250.000
55  Abonnements, documentation, impression ............. 10.000
60 Matériels Nnettoyage 10CaUX .........oceeemevereermerireesnenenns 10.000 Chapitre 05. - Inspection générale de la Justice:
Total article 09 361.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement . . . . .
civils. 20 Traitements fonctionnairestitulaires .................. 389.000
21 Indemnités diverses (F.T )...covvnneneneeneeneeeeeesenenees 162.000
65  Entretien, réparation véhicules de service 80.000 30 Salairesagents auxiliaires ...........nneneneneens 65.000
85  Entretien matériel debureau ... 15.000 40 Salaires agents CoNtraCtuels .........cocoreninnenecens 69.000
Tota article 11 95.000 Total article 07 685.000
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Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 1/: Entretien, moyens de fonctionnement
sociales. ' ' civils.
10 CotisationsC.N SS ———17.000 |85 Entretien matériel debureall ... 20.000
20 CotisstionspensonsCA. o 32000 |90 Autresacquisitions et entretien _ 100000
40 Allocations famililles T 144.000 Tota articlell 120.000
Total article 08 193.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20 Habillement, troUSSEaUX ......c.coeeereereereeeereirenrenns 11.000
30 Carburant et huile ........ccccooveicrnnieen. 180.000 Chapitre 07. - Tribunaux régionaux:
40 Télex, téléphone, correspondance 17.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000
60 Matériels nettoyage |0CaLX ........ccovvvrveeererereeeererenieeens 8.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 09 416.000 indemnités.
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 18.651.000
Article 10: Dépenses administratives générales. 21 Indemnitésdiverses(FT ) e 1.336.000
. . 30 Saaresagentsauxiliaires L 2.725.000
22 Fraisdetransports aériens s 50.000 | 40 Saaires A0ENtS CONLFACIUELS ..vvveereeeeeeeeeeeeeeeeeere 2.925.000
Total article 10 50.000 Total article 07 25.637.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement sociales.
civils.
10 CotisationsC.N SS
65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000 20 Caotisations pensions C.A.
85  Entretien matériel de bureau ............ccccoovvvvvennne. 5.000 40 Allocationsfamiliales
Total article 11 65.000 Total article 08
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousseaux
30 Carburant et huile
40 Télex, t_él éphonc_e, corrospondance
Chapitre 06. - Tribunaux départementaux: 50  Imprimés, registres, fournitures
60 Matériels nettoyage locaux
) ) Total article 09 1.597.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Traitements fonctionnairestitulaires .........cccoeeee. 17.876.000 . )
21 INdemnités diverses (F.T )ooooroooovroorron 4127000 | 21  Fraisdetransports divers ..., 200.000
30 Saairesagents auxiliaires......... 9.117.000 Total article 10 200.000
40  Salaires agents contractuels 5.266.000
50 Salairesvacataires personnel non permanent ........ 3.500.000
Total article 07 39.886.000 Article II: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
;ﬁ’;’; 08: (Cotisations, pensions, prestations 60 Acquisition devéhiculesde service ... 5.243.000
65 Entretien, réparation véhicules de service 1.020.000
10 Cotisations C.N SS 1.367.000 85 Entretien matériel debureau 0 L 40.000
20 CotisationspensionsS C.R. .......cccceevevevivenineniennnn 1.870.000 90 Autresacquisitionset entretien L 80.000
40 Allocationsfamiliales ..., 1.836.000 Tota article 11 6.383.000
Total article 08 5.073.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, trOUSSBALX ....oveeeeeeereereeeeeesereeeeeseenees 325.000 Chapitre 08. - Tribunaux de droit musulman:
40 Télex, téléphone, correspondance...... 20.000
50 Imprimés, registres, fournitures .... 600.000 . . .
60 Matériels nettoyage |0CaUX .........coc..oorveeeeererreiesieennes 7.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 09 952.000 indemnites.
20 Tratementsfonctionnairestitulaires ... 5.268.888
Article 10: Dépenses administratives générales, 21 Inde_mnltes dlverse_s (FT ) 775.
e P g 30 Sdairesagentsauxiliaires 000 . 1.305.000
21  Fraisdetransportsdivers L 100.000 | 40 Salairesagentscontractuels e 986.000
Total article 10 100.000 Total article 07 8.334.000
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Article 08: Cotisations, pensions, prestations Chapitre 10. - Cour supréme:
sociales.
10 Cot!sat!ons C.N .S 2 298.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
20  Cotisations pensions C.R. ........ccooccevviiiiieiineinnnnn. 390.000 indemnités
40  Allocations familiales ...........c.ccoveeviiiiiiiiiniiineinnns 594.000 '
Total article 08 1.282.000 20 Traitemerlwts fonctionnaires titulaires ... 2.704.000
21 Indemnités diverses (F.T )
. ) . , 30 Salaires agents auxiliaires .
Article 09: Fournitures et biens consommés. 40  Salaires agents contractuels 340.000
20 Habillement, trousseaux ............... 45.000 Total article 07 4.396.000
40  Télex, téléphone, correspondance.. 40.000
50 Imprlmes, registres, fournitures ............cocceeveennnen 400.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
60 Mateériels nettoyage 10CauX .......c.ceuvvenieeniienneinnennnens 16.000 sociales.
Total article 09 501.000
10 Cotisations C.N 141.000
. , . . ., 20  Cotisations pensions C.R. 208.000
Article 10: Dépenses administratives générales. 40  Allocations familiales 240.000
21 Frais de transports divers ...........cooccovevivieniinnennnnns 200.000 Total article 08 589.000
Total article 10 200.000
1rticle 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousS€auX ........ccoceiveiuiiiniiiiiinennnns 61.000
Article // Entretien, moyens de fonctionnement 30 Carburantet huile .....cccoviviiiennnns 240.000
civils. 40 Télex, téléphone, correspondance .. 70.000
. - 50 Imprimés, registres, fournitures ................. 250.000
85 Entretien mgt_e_rlel de bureaL{ ............................... 30.000 55 Abonnements, documentation, impression .. 30.000
90 Autres acquisitions et entretien 80.000 60 Matériels nettoyage loCauX ......ccvvvvveviiininneniinnnnn, 25.000
Total article 1T 110.000 Total article 09 676.000
Chapitre 09. - Cour criminelle .spéciale Mimique: Article 10: Dépenses administratives générales.
22 Frais de transports @aériens ...........cccooeevvieeiinnnnnnn. 20.000
Article O07: Allocations, traitements, soldes, Total article 10 20.000
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................... 820.000 . . . .
27 Indemnités diverses (F.T ) 245.000 A.rt.“;cle /1. Entretien, moyens de fonctionnement
30 Salaires agents auxiliaires 380.000 civiis.
31 Indemnites diverses (A.A.) ..o, 45.000 g5 Entretien, réparation véhicules de service ........... 240.000
40  Salaires agents contractuels ...................c 136.000 g5  Entretien matériel de BUFr€AU evveeeeeeeeeeeeeeee 20.000
Total article 07 1.626.000 90 Autres acquisitions et entretien ............coeiviiiiennns 100.000
Total article [ 360.000
Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S S....iiiiiiiii e 67.000
20 Cotisations pensions C.R. ..... . 65.000
40  Allocations familiales .........ccoceveiiiiiiiiniiinee, 108.000
Total article 08 240.000 . L,
Chapitre 11. - Parquet général:
Ardr/e 09: Fournitures et biens consommeés.
20  Habillement, troUSSEAUX ......cccovveeiiieeeriveennneens 20.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
30  Carburant et huile ....ocoovverveveeennee. 60.000 indemnites.
40 Telex, téléphone, correspondance... 10.000 | 59  Traitements fonctionnaires titulaires ~ .eeeeernn 2.535.000
50 Imprimeés, registres, fournitures ..... 100.000 71 Indemnités diverses (F.T ) e 672.000
60  Matériels nettoyage locauX .......ccoovvvviiiiiniiiinnnnnnn, 7.000 | 30 salaires agents auxiliaires e, 385.000
Total article 09 197.000 | 40 Salaires agents contractuels 145.000
Total article 07 3.737.000
Article II: Entretien, moyens de fonctionnement artiste Oi Cotisations, pensions, prestations
civils. sociales.
65  Entretien, réparation véhicules de service .... 60.000 10  Cotisations C.N S S.....ccovvviiiieeriiiiine e, i 69.000
85  Entretien matériel de bureau ....................... 20.000 20 Cotisations pensions C.R. .. 197.000
90  Autres acquisitions et entretien ............cooeiiiiiennns 20.000 40 Allocations familiales ........ccooevviiiiiiiniiiiiiiiinenns 198.000
Total article 11 100.000 Total article 08 464.000
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Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 09: Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, troUSSEAUX .......ccc.cocoevveeverererreieeeiereenen. 26.000 | 20 Habillement, troUSSEAUX .....ccovvverrerisniinsissniieniseens 29.000
30 Carburant et huile ............ccccoeveeunnee. 180.000 | 30 Carburant et huile ........cccccooveveveevceecsee e 120.000
40 Télex, téléphone, correspondance.. 40.000 | 40  TeeX, tAEPNONE ...t 30.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................... 200.000 | 50 Fournituresdebureau ....... s —————— 150.000
55  Abonnements, documentation, impression 30.000 | 55  Abonnements, documentation, impression ........... 20.000
60  Matériels NEttoyage |0CAUX ...verreerrrrrmrsessesssersseesssssssaens 25.000 | 60 Matériels nettoyage |0CaUX ......ooveerveveeecrrereereerenecnennes 10.000
Total article 09 501.000 Total article 09 359.000
Article I0: Dépenses administratives générales.
20  Frais de déplacement 100.000 Article I 1 : Entretien, moyens de fonctionnement
22  FraisdetransportsS aBriens ........vecnneenernenens 30.000 civils.
Total article 10 130.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 120.000
85 Entretien matériel debureau ..o 20.000
Total article 11 140.000
Article I I : Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 180.000
85  Entretien matériel debureau .............ccocovvevierrreenennnne 40.000
90 Autresacquisitionset entretien ..........ccocoeovveecernnnne 200.000
Total article 11 420.000
Chapitre 13. - Tribunal du travail:
Chapitre 12. - Tribunaux de premiére instance:
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
. . . . 20 Habillement, trousSEaUX .........ccccococveeveececrceeeenns 13.000
aricle 97: Allocations, traitements, - soldes, 30 CABUTAN 6 NUIIE oo 60.000
) 40 Téex, téléphone ......coocvvvene. 30.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ...................... 1.424.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures . 150.000
21 Indemnités diverses (F.T ) 336.000 | 55 Abo[mements .................................................................. 20.000
30  Salaires agents aUXiliaires .......cooorreeeeevveveersesssssnn 1.100.000 | 60 Matériels Nettoyage |0CaLIX ........cc.cuwwewwsiisssssssssrsirivnieeess 10.000
40  Salaires agents contraCtuels ..........ccocovenenncenceennes 177.000 Tota article 09 283.000
Total article 07 3.037.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article I /: Entretien, moyens de fonctionnement
sociales. civils.
10 CotisAtioNS C.N.S.S. oo 166.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
20  Cotisations pensions C.R. ..., 102.000 | 85 Entretien matériel de bur€au ... 10.000
40  Allocationsfamiliales ........cccoveerrierneeirneeerenns 103.000 Total article 11 20.000
Total article 08 371.000

Ministére de I'Intérieur

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT

DIRECTION ET SERVICES franc,. Altrit Cont. P. NA' Fo«. Aiall. Cont. Fond. Auxd. Cora. TOTAL

01 Cabinet, Secrétariat, Hotel ....... 19 15 11 45
02 Administration territoriae ....... 217 180 7 8 67 479
03 Chefferie traditionnélle ............. 2 3 5
04 Direction de la Protection civile .................. | 71 72
05 Direction nationale de la Police .................... 1 098 25 258 7 165 1 1554
06 Etat-Major Garde nationale ... 2914 13 30 1 2958
Totaux 4251 307 306 16 232 1 5113
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TITRE 09: MINISTERE DE L'INTERIEUR

PARAGR. INTITULE MONTANT
. Chapitre 02.. - Administration territoriale:
ART. INTITULE MONTANT
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
1. - Moyens des services. indemnités.
07  Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 670.903.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires .. 47.760.000
08 Caotisations, pensions, prestations sociales ............. 114.303.000 21  Indemnitésdiverses(FT ) ... 10.163.000

09 Fournitures et biens consommeés ...............cccceueunnee.

23.708.000 30

10 Dépenses administratives générales.............. 13.720.000 31
11  Entretien, moyens de fonctionnement civils ........... 25.403.000 40
12 Moyens de fonctionnement équipement militaire 114.000.000 50
Total titre 09 962.037.000
PARAGR. INTITULE MONTANT 10
20
; . S . 40
Chapitre 01. - Cabinet, Secrétariat, Hétel:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20
10 Allocations principales autorités publiques ............. 727.000 30
11 Indemnités diverses, frais de représentation ........... 800.000 40
20 Traitements fonctionnairestitulaires ............cccoo...... 3.035.000 50
21 Indemnitésdiverses (F.T )...cccoevenenee 779.000 55
30 Sdairesagentsauxiliaires...... 1.673.000 6O
31  Indemnitésdiverses (A .A)) 207.000 90
40 Salaires agents contractuels 762.000
Total article 07 7.983.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. 21
22
10 CotisationS C.N S S.....oeeeeseseeseseeees . 317.000 50
20 Cotisations pensions C.A. 287.000
40 Allocations familiales ..... 468.000
Total article 08 1.072.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. o5
20 Habillement, troUSSEAUX ....cccccceererrereresieieneriseresesieens 31.000 | 66
30 Carburant et huile ..........cccccoveunee 360.000 | 80
40 Télex, téléphone, correspondance. 150.000 | 90
50 Imprimés, registres, fournitures ..................... 7.400.000
55  Abonnements, documentation, impression ............. 100.000
60 Matériels nettoyage |0CauX .........ccooveveeerenieeeneneceennens 22.000
90  Autres fournitures A PréCiSEr ......ovmmennrenserinneens 40.000
Total article 09 8.103.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
22  FraisdetransportS aériens ........ccocoeeeveeeneseerenes 270.000
30 Fraisde mutations et congés ... 4.500.000 | 20
75  Fraisde maintien del'ordre 3.000.000 | 21
90 FONAS SPECIBLIX ..o seeeeeeeeeeeeeeeesessesseeeenees 3.000.000 | 30
Total article 10 10.770.000 | 0
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ................ 300.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 90.000 °
85 Entretien matériel de bureau ............coooooereerveesse. 55.000 2°
90 Autres acquisitions et entretien 50.000 40
Total article 11 495.000

Salaires agents auxiliaires

Indemnités diverses (A. A.)

Salaires agents contractuels

Salaires vacataires personnel non permanent

Total article 07 86.541.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
CotisationsC.N S S 2.410.000
CotisationspensionsC. A. L 3.569.000
Allocations familidles L 4.092.000
Total article 08 10.071.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Habillement, trousseaux e 1.000.000

Carburant et huile

Télex, téléphone, correspondance

I mprimeés, registres, fournitures
Abonnements, documentation, impression
Matériels nettoyage locaux

Autres fournitures a préciser

Total article 09 11.390.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Fraisdetransportsdivers L 200.000
Fraisdetransportsaériens L 1.000.000
Fétes, réceptions, cérémon'eS ... 1.500.000
Total article 10 2.700.000
Article II: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Entretien, réparation véhicules de service ................ 5.840.000
Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
Acquisition matériel debureau ............ccccocoeevveuvennnn. 3.500.000
Autres acquisitions et entretien ...........ccccoevveevnenns 10.100.000
Total articlell 19.450.000

Chapitre 03. - Chefferie traditionnelle:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.

Traitements fonctionnaires titulaires
Indemnités diverses (F.T )
Salaires agents auxiliaires

Salaires vacataires personnel non permanent ......... 6.400.000
Total article 07 7.119.000

Article 08: Cotisations, pensions, prestations

sociales.

CotisatioNS C.N S S....ooiiireeceeee s i 28.000

Cotisations pensions C.R. 29.000

Allocationsfamilial€s ... 78.000
Total article 08 135.000
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Chapitre 04. - Direction Protection civile: Article 12: Moyens de fonctionnement équipement
militaire.
. ) I . . Id 10 Entretien et fonctionnement L. 24.000.000
Article 07 Allocations, traitements, soldes, 60 Equipement L. 13.000.000
indemnités. .
Total article 12 37.000.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires
21 Indemnitésdiverses (F.T )
30 Salaires agents auxiliaires
31  Indemnitésdiverses (A.A.)
Total article 07 6.215.000 Chapitre 06. - Etat-Major Garde nationale:
Ar t.’g/e 08: Cotisations, pensions, prestations Article 07: Allocations, traitements, soldes,
sociales. indemnités.
%8 go?.gl'ons CN S SCA """""""""""""""""""""""" . 7?48888 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 315.267.000
o Aﬁ : Cat'.O”S I?e”ﬁ.ogs PR s 75000 | & Indemnitésdiverses(FT) L 41.747.000
O |0ns arnl I % ----------------------------- : ----------------- . 30 %IairS @er]ts aijiIiair& ............. 1.495.000
Total article 08 844.000 | 40 Sdairesagentscontractuels L 803.000
Tota article 07 359.312.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
10 ATIMENEALON ooovoooeoeeeeee oo, 550.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
20 Habillement, trousseaux ... 886.000 sociales.
30 Carburant et huile................... 720.000 i
4 o 10 CotisationsCN SS L 298.000
2o raex. teephone corespondance .. e 5L000 | 59 CofisationspensionsC.A. s 18.468.000
mprimés, registres, fournitures .......... s 140000 | 40  Allocationsfamilides 61.740.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 20.000 .
60 Matériels nettoyage |0CaUX ..........ooc.coeeeceeeeereeerseeee. 17.000 Total article B8 80.506.000
90  Autresfournitures a préciser 20.000
Total article 09 2.404.000 Article 12: Moyens de fonctionnement éguipement
militaire.
10 Entretien et fonctionnement ... 34.000.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement 60 EQuipement ... 43.000.000
civils. Total article 12 77.000.000
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 720.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
80 Acquisition matériel debureau ...........cccovrrennee 363.000
85  Entretien matériel de bureau 35.000 . . .
90 Autres acquisitions et entretien ............coccoecvves 10.000 Chapitre 07. - Direction tutelle:
Totd article 11 1.138.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, troUSSEaLX .......cccoeevvvveeereereereereereerenes 6.000
30 Carburant et huile ..o 60.000
40 Télex, téléphone, correspondance 30.000
50 Imprimés, registres, fournitures ..................... 100.000
Chapitre 05. - Direction nationale de la Police: 55 Abonnements, documentation, impression ............ 20.000
60 Matériels nettoyage [0CaUX ..........coverereeecineneciiininens 10.000
90  Autresfournitures apréCiser .......oooommvinneeinenens 10.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Total article 09 236.000
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires 143.717.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
21 Indemnitésdiverses (F.T )i 30.430.000 . )
30 Saairesagentsauxiliaires .......covveeeinenns 1.942.000 21  Fraisdetransports dl,V_ef S _ 20.000
40  Salaires agents contractuels 5.702.000 22  Fraisdetransports a€riens ..........ccocoeeveveveicucicicicnnas 30.000
50 Salaires vacataires personnel non permanent ........ 3.852.000 Total article 10 50.000
60 Bourses leves poliCiers. ... 18.090.000
Total article 07 203.733.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 08: Cotisations, pensions, prestations civils.
sociales. 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
10 CotisatioNnsS C.N S S...ccooiiieireene e . 712.000 66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
20 Cotisations pensions C.A. ...... 9.101.000 85  Entretien matériel de bureau .........ccoewveencreeene. 20.000
40 Allocationsfamiliales .........cccooveeenneiinnccrenneenns 11.862.000 9O  Autres acquisitions et entretien ..........c.ccccccecveereenees 20.000
Total article 08 21.675.000 Total article 11 110.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE

MONTANT

20
30

50
55

90

21
22

65

90

Chapitre 08. - Direction Affaires politiques: Article 10: Dépenses administratives genérales.

21 FraisdetransportSdivers .........nennennenens 20.000
Article 09: Eournitures et biens consommeés. 22 Fraisdetransports a€riens .......coeoenenneennsseenneens 30.000
) Total article 10 50.000
Habillement, trouSSEaLIX ........cccceveeveeeeeceeeeeeeeee s 6.000
Carburant et huile 60.000
Télex, tAlEPONE ... 30.000
FOUrNItUreS de DUMGALL ..........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeesresseseeeeeeee 150.000 Article II : Entretien, moyens de fonctionnement
Abonnements, documentation ...... 20.000 civils.
Kit;:;r?ztﬁrr:ﬂﬁpéttoyage locaux 1'8388 65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 60.000
''''''''''''''''''''''''''' : 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Total article 09 286.000 | 90  Autresacquisitions et entretien ..............occoeeveeeen. 20.000
Total article 11 90.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de transports diVErs ..............eeeeeeeeeeeneeee 20.000 Chapitre 10. - Réseau Administration Comman-
Frais de transports aériens ...........coecomvvcieneeeoninsnns 30.000 dement 1R.A.C.):
Total article 10 50.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement )
civils. 20 Habillement, trousseauX .........ccccooeeerevcereeeeceenennns 13.000

) i ) . ) 30 Carburant et huile ..o 400.000
Entretien, réparation véhicules de service ............... 60.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance...........ccccoeeeeenene. 100.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures de bureau . 500.000
Autres acquisitions et entretien ... 20.000 | 60 Matériels nettoyage |0CaUX .........c.coceeveeerecennn. . 20.000

Total article 11 00.000 | 90 Autresfournitures apréciser .........coevvevnrnrneenne. 20.000
Total article 09 1.053.000
Article 10: Dépenses administratives générales.

. . . . L 21 FraisdetransportSdivers ... 100.000
Cha'pltre 09. - Direction Inspection de I'adminis- Total article 10 100.000
tration territoriale:

Article 09: Fournitures et biens consommes. Article //: Entretien, moyens de fonctionnement
Habillement, trousseaux ... . 6.000 civils.
Carburant et huile ........... 60.000 | 50 Entretien, réparations matériel technigue .............. 3.500.000
Télex, téléphone ......... 30.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ............. 400.000
Fournituresde bureau ...........cccccccvvevcnencnenineninnes 100.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Abpnnaﬂgnts .................................................................. 20.000 | 85 Entretien matériel de bUr€all ..o 30.000
Petits matériels nettoyage locauix 10.000 | 90  Autres acquisitions et entretien ... 90.000
Autres fournitures A préciser ........coverniciicnninns 10.000 Total article 11 4.030.000
Total article 09 236.000
Ministére du Plan et de I'Aménagement du territoire
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fana. Auwil. Cont. P.NVP | Fane  Auxd. Com. | Panez  Aux!. Cont. | 'O'Ab

01 Cabinet, Secrétariat, Hotel ..o 8 14 6 2 10 40
02 Direction de la Planification .........cc.cccoevenee.. 6 18 24
03 Direction du Financement .... 6 13 1 20
04 Direction de la Statistique ...........c.......... 16 12 4 32
05 Direction Aménagement du territoire ......... | |

Totaux 36 57 7 3 14 117
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TITRE 10: MINISTERE DU PLAN PARAGR. INTITULE MONTANT
ET DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
ART. INTITULE MONTANT Chapitre 02. - Direction de la Planification:
1. - Moyens des services. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
. . . L indemnités.
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités .......... 23.212.000
08 Caotisations, pensions, prestations sociaes ............ 2.367.000 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 1.143.000
09 Fournitures et biens consommeés ..........ccccoeeeerenee 4.644.000 21 Indemnitésdiverses(FT ) 298.000
10  Dépenses administratives générales 680.000 30 Salairesagentsauxiliaires 1.474.000
11  Entretien, moyens de fonctionnement civils .......... 2.970.000 Tota article 07 2.915.000
Total titre 10 33.873.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
PARAGR. INTITULE MONTANT 10 Cotisations C.N S S......ccccooviverieeeeese e . 192.000
20 Cotisations pensionS C.A. ..o 88.000
Chanitre OL. - Cabinet. Secrétariat. Hotel: 40 Allocationsfamiliales .......cccovvvvvvvrnssrsssne 18.000
apitre 01. - Cabinet, Secrétariat, Hotel: Total article 08 298.000
i : Allocations, trai : 3 . . . .
ﬂggmdgtg ocations, traitements, soldes Article 09: Fournitures et biens consommeés.
10  Allocations principales autorités publiques ........... 360,000 | 20  Habillement, trouSSBaLX ......ccovvurvvermncrresssrieinnns 34.000
11 Indemnités diverses, frais de représentation .......... 200,000 | 30 Carburant et huile .......coooovvvierivinnns 120.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires 3.974.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance 60.000
21 Indemnités diverses (FT ) ......................... 590.000 50 I mprimes, registres, fourn;ture@ ........... e 500.000
26 Heures SupplEMentaires (F.T oo......woceerrrssroee 80.000 | 95Abonnements, documentation, impression ............ 30.000
30 SAlaires agents aUXiliAIrES ccooccooooooreorosrereosssssssssss, 1.844.000 | 60  Matériels nettoyage I0CaUX . ....cvvvvvvvvvvvvrvevvinvenscneenee 30.000
31  Indemnitésdiverses (A.A) ... 230,000 | 90 Autresfournitures a preciser ...........ovenreenneennn. 20.000
36 Heures supplémentaires (A.A ) 160.000 Total article 09 794.000
40  Salaires agents CONtraCtuels ........cocovveeeeecenennnns 424.000
Total article 07 8.062.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
. ) I i . 20 Frais de déplacement ... 20.000
Art_'a‘|3| e08: Cotisations, pensions, prestations 22 Fraisdetransports a8rens ......ooeeveeerereseriseninns 50.000
sociaes. Total article 10 70.000
10 Cotisations C.N.S.S. ..o, 295.000
20 CotisationspensionsC.R. ... 337.000 Article11: Entretien, moyens de fonctionnement
40  Allocations familiales ....ccoveieieicineiniisessninie, 96.000 civils.
Total article 08 728.000 . . . s . .
0 50 Entretien, réparation matériel mécanographique .. 50.000
. ) ) ) . 60  Acquisition véhicules de service ........oevieinnnn, 350.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 65  Entretien, réparation véhicules de service ............. 180.000
20  Habillement, trousseau 50.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 80.000
30 Carburant et hui |u o X 240,000 | 85  Entretien materiel debureau ..., 100.000
35 Eol e GIGCIGHE oo 300,000 | 90 AULIES ACCUISIIONS B ENMIEEN oo 50,000
40 Télex, téléphone, correspondance 600.000 Total article 11 810.000
50 Imprimés, registres, fournituresde bureau ............ 300.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 50.000
60 Matériels nettoyage locauX .........ccoeveevvevenenene. 60.000 . R . .
90  Autresfournitures a préciser 100.000 Chapitre 03. - Direction du Financement:
Total article 09 1.700.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 10: Dépenses administratives générales. indemnités.
20 Frais de déplacement .........ccccoeeennereenennecnennnnenns 50.000 | 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 1.407.000
21  FraisdetransportSdivers ..., 80.000 | 21 Indemnitésdiverses(F.T ) e 194.000
22  FraisdetransportS aériens .........ccoeeevnecrenneenes 50.000 | 30 Salairesagentsauxiliaires 1.867.000
Total article 10 180000 | 31 Indemnitésdiverses(A.A) 91.000
40 Sdaresagentscontractuels 0000 e 133.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement Total article 07 3.692.000
civils.
. . . i Article 08: Cotisations, pensions, prestations
50 Entretien, réparation matériel technique ................ 200.000 sociales. P P
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 240.000
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 10 CotisationsC.N.S.S. ..cccevviiieiiiciene 260.000
85 Entretien matériel debureau ..........cccooovveieinnnnne. 100.000 20 Cotisations pensions C.R. ... 114.000
90 Autresacquisitionset entretien ..o 100.000 40 Allocationsfamiliales ........ccocconiviiiiciiiciiiicee 102.000
Total article 11 660.000 Total article 08 476.000
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PARAGR. INFIFULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 09: Fournitures et biens consommés. Article 10: Dépenses administratives générales
20  Habillement, trOUSSEALX .......ccccoevrrrrenmencincenieriereereens 40.000 | 20  Fraisdedéplacement ..............omeononiones - . 140.000
30 Carburant et huile ..........cccccvevennene. 120.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ... 90.000
40 Télex, téléphone, correspondance...........cccocueeunene. 50.000 { 22  Fraisde transports aériens ... e 60.000
50 Imprimés, registres, fournitures ...........cocceevirinnne 500.000 Total article 10 290.000
55  Abonnements, documentation, impression ............. 20.000
60  Matériels nettoyage |0CaUX ..., 30.000
90  AutresfournituresS Qpréciser .........coeveevevvverveeenn. 20.000
Total article 09 780.000 gx\l;ltll gle I1: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 10: Dépenses administratives générales. 50 Entretien, réparation matériel mécanographique .. 100.000
. 3 65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 360.000
20 Fraisde déplacement ... 20.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000
21  Fraisdetransportsdivers .... 20.000 | 85 Entretien matériel de BUreau ..........ccvveeeeeeveesrssriee 20.000
22 Fraisdetransports aériens 20.000 | 90  Autresacquisitions et entretien ... 50.000
Total article 10 60.000 Total article 11 550.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
50 Entretien, réparation matériel mécanographique 100.000 Chapitre 05. - Direction Aménagement du terri-
60  Acquisition véhicules de Service ........covmrenreennen. 350.000 toire:
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 180.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 . . .
85  Entretien matériel de BUreau ... 20.000 Article 07:  Allocations, traitements, soldes,
90  AULres acqUiSItions et ENtretien ... 20.000 indemnites.
Total articlell 680.000 | 20 Traitements fonctionnairestitulaires ...........cc.c..... 308.000
21 Indemnitésdiverses (F.T ). 91.000
Total article 07 399.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
20 Cotisations pensions C.R. ......cccconnenninieneineens 25.000
40  Allocations familiaes ..........ccccovernnierninncnneeenens 30.000
Chapitre 04. - Direction Statistiques et Etudes Total article 08 55.000
économiques:
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
. ; . . 20 Habillement, trousseaux ... 12.000
Article O7: - Allocations, traitements, - soldes, 30 Carburant et NUile ................ 120.000
' 40 Télex, téléphone, correspondance.................. 50.000
20 Traitementsfonctionnairestitulaires 6.292.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures de bureau ............. 100.000
21 Indemnités diverses (F.T )....coocveenenne 617.000 | 55 Abonnements, documentation, impression ............. 50.000
30 Saairesagentsauxiliaires ..., 1.235.000 { 60 Matériels nettoyage locaux ..........ccccecevereeerenne. 60.000
Total article 07 8.144.000 | 90  Autresfournitures a préciser 20.000
Total article 09 412.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 10: Dépenses administratives générales.
10 CotisatioNSC.N S S....cciiisccnsnesssseins . 247.000 | 20 Fraisdedéplacement ... 30.000
20 Cotisations pensions C.R. .......ccccccooeivveveinccrnieiesenns 449.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ... . 20.000
40 Allocations familiales .........ccovevieenisicnsisesseene 114.000 | 22 Fraisdetransports a€riens ..........cccoeeeeveveerenseneeenns 30.000
Total article 08 810.000 Total article 10 80.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20  Habillement, trousseaux 48.000 ArtlI cle11: Entretien, moyens de fonctionnement
30 Carburant et huile ........... 360.000 avils.
35  EaU et EectiCite . 100.000 | 50  Entretien, réparation matériel technique ................. 30.000
40 Télex, téléphone, correspondance ... 40.000 [ 65  Entretien, réparation véhicules de Service ... 120.000
S0 Imprimes, regisires, fournitures .......... e 300.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport 20.000
55 Abonnements, documentation, impression .. 30.000 | g5  Entretien matériel de bureau ... 80.000
60  Materiels Nettoyage [0CaUX -..ooovvvvvsivesens 30.000 } 90  Autresacquisitions et entretien ... 20.000
90 Autresfournitures a préciser S 50.000 Total article 11 570.000
Total article 09 958.000
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Ministére des Finances

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |ENCOURSENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fond.  Ausd.  Cont. P. hIP | fomc.  Aosil.  conl. | loma. Alexil.  Conl. | [OTAL
31 Cabinet, Secrétariat, HOtel ... 11 19 1 137 173
32 Inspection générale des Finances ... 5 5
33 Direction administrative ............. 2 7 1 10
D4 Direction du Budget ........ 34 50 4 8 96
06 Direction du TrESOr ....cccvieerenereeeirereeieineneenns 124 79 3 30 236
08 Direction des IMPOLS ......cccveeeeeeeeeeerneeneenees 81 55 11 39 186
10 Direction des DOUANES -....cveweererreeeereererrereenens 48 17 2 I 68
11 Bureaux régionaux des Douanes. 521 39 2 562
12 Direction delaTutelle ..., 2 2
13 Direction des DOMaiNeS ....oveeeeeereeecreerenseernenes 9 7 16
14 Direction du Matériel .......oovvevvevveerveeeerenennns 2 14 16
15 Direction INfOrmMatiquE .........coevvereeereereernreenn. 2 22 24
16 Direction du COMMEICE -...ccveevererrereerremreeeennns 1 18 30
17 Direction Controle économique «........c.cweere: 32 84 117
Totaux 884 411 30 79 137 1541
TITRE 11 : MINISTERE DES FINANCES PARAGR. INTITULE MONTANT
ART. INTITULE MONTANT Article 09: Fournitures et biens consommes.
20 Habillement, trouSSEaUX .........cccoovvrrerenererenenenenens 43.000
30 Carburant et huile .. 660.000
1. — Moyens des services. 40 Télex, téléphone, correspondance........reeeens 250.000
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 256.994.000 S0 Imprimes, registres, fournl'gures_ e 300.000
S ; . . 55  Abonnements, documentation, impression 50.000
08 Caotisations, pensions, prestations sociales ............. 35.464.000 60 Matériels nettovage locaux 40,000
09  Fournitures et biens consommes .............. 40.602.000 | of A dioe o tu):ga AUX s - 50,000
10 Dépenses administratives générales................. 28.345.000 preciser S :
Il Entretien, moyens de fonctionnement Givils ........... 15.990.000 Total article 09 1.403.000
Total titrell 377.395.000 ) o
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ... 25.000
. 21  Fraisdetransportsdivers ... 400.000
PARAGR. INTITULE MONTANT 22 Fraisdetransports aériens ... . 50.000
30 Fraisde mutations et CONGES .......ccoiirininiiniinsinieneenns 2.900.000
. . . ~ Total article 10 3.375.000
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hétel:
Article II: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 07: Allocations, traitements, soldes, civils.
indemnités. 50 Entretien, réparation matériel technique ................. 70.000
. - "y . Entretien, réparation véhicules de service .............. 300.000
10  Allocations principales autorités publiques ............. 424.000 | 65 0 . >
11 Indemnités diverses, frais de représentation ... 400,000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 13.283.000 | 85  Entretien matériel de bureau ... 40.000
21 Indemnités diverses (F.T oo, 216.000 90 Autresacquisitions et entretien .........ccocoeeeveevciennenns 50.000
26  Heures supplémentaires (F.T ) 60.000 Total article 11 480.000
30 Sdairesagents auxiliaires ......ooovvnennenrenneneenenens 4.031.000
36 Heuressupplémentaires (A.A ..o 100.000
40  Salaires agents ContraCtuels ...........oeviercreeennen. 445.000 . . - .
- Chapitre 02. — Inspection générale des Finances:
Total article 07 18.959.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 07: Allocations, traitements, soldes,
sociaes. indemnités.
10 CotisationsC.N_SS 584.000 | 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ................... 1.641.000
20 Cotisations pensions C.R. .....ccconvenninneineeenennens 929.000 | 21  Indemnitésdiverses (F.T ) 410.000
40 Allocationsfamiliales ... 84.000 | 30 Salaires agents auxiliaires 201.000
Total article 08 1.597.000 Total article 07 2.252.000
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PARAGR. INTITULE MONTAN I PARAGR. INTITULE MONTANT
Artick 08: Cotisations, pensions, prestations Article 10: Dépenses administratives générales.
socidles 21  Fraisdetransportsdivers 10.000
10 Cotisations C.N.S.S. ...oovvrrierriereeireeieeeiseeeseeeeonne 26.000 22  Fraisde transports aeriens 30.000
20 Cotisationspensions C.R. .......cccoeveeeee. 63.000 Total article 10 40.000
40  Allocationsfamilial€s .....ccovveieiieieiciciccce, 96.000
Total article 08 185.000
_ ) ) ] Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 09: Fournitures et biens consommeés. civils.
20 Habillement, TrOUSSEAUX  vvvvveerseesitsensssistie s 12.000 65 Entretien, réparation véhicules de service ............ 60.000
30 C:f\rbura,nt,et huile ..., 240.000 66 Entretien, réparation autres matériels de transport 20.000
40  Telex, telephone, correspondance 50.000 85  Entretien matériel de bureau ...........cccocoveveeieeuennnns 25.000
gg 'Ia\ngpri més, r?gistdr&& fourtr;tt.ur&s. ........... [T 2%888 90  Autres acquisitions et entretien 20.000
onnements, documentation, impression . .
60 Matériels nettoyage |0CauUX .........covvererererirerenerirenens 15.000 Total articlell 125.000
90  AutresfournitureS apréCiSer ......ccovevveiereerereieanens 30.000
Totd article 09 587.000 Chapitre 04. - Direction du Budget et de la Dette
) o publique:
Article 10: Dépenses administratives générales.
20  Fraisde déplacement ........cooreennreesnnsennneens 15.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
21  Fraisdetransportsdivers ... 50.000 indemnites.
22 Fraisde transports aériens 235.000 [ 20 Traitementsfonctionnairestitulaires oo, 6.369.000
33 FrasSdemiSSIONS ......cccoceieveeirieiseieei e 20.000 | 21 Indemnités diverses (F.T)
Totd article 10 320.000 | 26  Heures supplémentaires (F.T )
30 Sdlaires agents auxiliaires
; . ; ; 31  Indemnitésdiverses (A.A.)
Q\r/t:l (S:I e 11: Entretien, moyens de fonctionnement 36 Heures supplémentaires (A.A)
40  Salaires agents contractuels
65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 240.000 | 46 Heures supplémentaires (A.0)
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 Total article 07 15.012.000
85  Entretien matériel de bureau ..., 30.000
90 Autresacquisitions et entretien ............. s 30.000 Article08: Cotisations, pensions, prestations
Total article 11 310.000 sociales.
. i ) . . 10 CotisationsCN SS L
Chapitre 03. - Direction Administration centrale: 20 CotisationspensionsC.R. ..
40  Allocations famililes L
Article O7:  Allocations, traitements, soldes, Total article 08
indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ..................... 497.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
21 Indemnitésdiverses (F.T )..ccccceevrverrrererennes 137.000 abill
26  Heures supplémentaires (F.T )...... 30.000 gg CH: tl) ement,rt]rc_)lusseaux
30  Saairesagents auxiliaires ............. 903000 | o0 S5 Uff‘gt,eﬁ] uile g
31  Indemnitésdiverses (A.A) ... 45.000 €X, 1elepnone, correspondance
36 Heures supplémentaires (A.A ) 50000 | 20  |mprimes, regisires, fournitures .
40  Salaires agents CONraCtuelS ...........coovveeveveeerevvene. 97.000 | 25  Abonnements, documentation, impression
) —— | 60 Matériels nettoyage locaux
Total article 07 1759.000 | 90  Autresfournitures a préciser .
. N . . Total article 09 1.373.000
Article 08: Caotisations, pensions, prestations
sociales. . - .
Article 10: Dépenses administratives générales.
10 CotisationSC.IN SS...cciiciiicee e . 97.000 . )
20 Cotisations pensionsC.R. ........ 35000 | 20 Frais de deplacement ...........c.cooevennee. 30.000
40 AllOCAL ONS TAMINEES ..oooceorooosoos oo 24000 | 21 Fraisdetransportsdivers ... 30.000
Total article08 156.000 22 Fraisdetransports aériens 90.000
' Total article 10 150.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habl I emmt, trqumx ......................................... 33.000 Article 11: Entretim’ moyens de fonctionnement
30 Carburant et huile .......ccooiiinneiee e 60.000 Givils.
40 Télex, téléphone, correspondance...........ccoceeevenne 60.000
50 Imprimés, registres, fournitures ...........ccocecevenee. 250.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 180.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 20.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport 40.000
60 Matériels nettoyage locaux ...........cceevveeee. 27.000 | 85 Entretien matériel debureau ..........cccoveecvirieennene. 80.000
90  Autresfournitures a préciser 20.000 | 90 Autres acquisitions et entretien 105.000
Total article 09 470.000 Total article 11 405.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 05. - Services extérieurs D.B.D.P.: Chapitre O7. - Services extérieurs du Trésor:
Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 09: Fournitures et biens consommés.
9  Autresfournitures a preciser e 260000 20 Habillement, trousseauX ..........c.cooveuneneceinenennnnns 28.000
Total article 09 260.000 | 30 Carburant et hUIle .........ccooeeervveeernneerereeer. 60.000
40 Télex, téléphone, correspondance 300.000
50  Imprimés, registres, fournitures de bureau ........... 200.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement 60  Petits matériels nettoyage locaux s .200.000
civils. Total article 09 788.000
90 Autres acquisitions et entretien s 390.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Total article 11 390.000 civils.
65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
Chapitre 06. - Direction du Trésor: Tota article 11 60.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ..........c.....o.... 23.012.000
21 Indemnités diverses (F.T ). 1.149.000 Chapitre 08. - Direction des Impéts:
25 Primes derendement (F.T ).cccovvviiiiciicnniccncnn 2.900.000
26 Heures supplémentaires (F.T ). 600.000
30  Salairesagentsauxiliaires............ 10.991.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
31  Indemnitésdiverses (A.A.) 68.000 indemnités.
35 Primes de rendement (A.A ) 800.000
36 Heures supplémentaires (A.A.) oo 300.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires
40 Saaires agents contractuels .........ccocovvveveceienicennns 427.000 21 Indemnitésdiverses (F.T ) .
45 Primes de rendement (A.0 )..ccoovvevenininennan 160.000 3O Sdairesagents auxiliaires L. 7.414.000
46 Heures supplémentaires (A.0 ) 70.000 4O Sdairesagents contractuels L. 3.726.000
50 Salaires vacations personnel non permanent .......... 2.400.000 45 Primesderendement(AO) L 3.600.000
Tota article 07 42.877.000 DO  Sdaresvacations personnel non permanent ... 2.890.000
Total article 07 34.133.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
N sociales.
10 CotisatioNnsS C.N S S....cciiiiiiiiiiin . 1.428.000
20 CotisationspensionsC.R. ....... 3.366.000 10 CotisationsC.N.SS. .. 1.448.000
40  Allocations familiales 2.100.000 20 CotisationspensionsC.R. ... 1.186.000
Total article 08 6.894.000 40 Allocations familiales 1.116.000
Total article 08 3.750.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
. Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, troUSSEAUX .......ccocceereeeerereecrieene e 132.000
30 Carburant et huile ... 480.000 20 Habillement, trouSSEaUX ........cccovvevrrevineresninenens 120.000
40 Télex, téléphone, correspondance 200.000 30 Carburant et huile ..o 600.000
50 Imprimés, registres, fournitures ..........cccoceecveeee 350.000 40 Télex, téléphone, correspondance 300.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 100.000 50 Imprimés, registres, fournitures ...........ccceeevvvenenne. 600.000
60 Matériels nettoyage |0CauX ........ccovreveeeeenereeieercrinee 120.000 55 Abonnements, documentation, impression ............ 30.000
90 AutresfournitureS A Préciser ........cooeecvreeccnnenns 300.000 60 Matériels nettoyage |0CaUX .......coccueveieieieicicicicicininns 150.000
Total article 09 1.682.000 DO  Autresfournitures APréciser .......oocoovvenvneineineinnn. 50.000
Total article 09 1.850.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
) ) Article 10: Dépenses administratives géné
20 Fraisde déplacement ........ccccccvevvencieveciceniennns 30.000 cle P n Ives genérales.
21 FraisdetransportSdivers ........ccocoveeenrreienerenennnnes 100.000 20 Frais de déplacement ..........ccccvveinnninneinnnns 50.000
22 FraisdetransportS aBriens ..........cceveevrerereeenenenns 300.000 21 Fraisdetransports divers .... 20.000
33 FraisdemisSion .......ccoinnieneinene e 30.000 22  Fraisdetransports afriens ........cccecvevreevreenereseennens 150.000
Total article 10 460.000 Total article 10 220.000
Article // Entretien, moyens de fonctionnement Article II : Entretien, moyens de fonctionnement
civils. civils.
65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 480.000 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 600.000
85 Entretien matériel debureau .........cccceeeenenininnnns 100.000 85  Entretien matériel debureau ............cooevvivenninee. 100.000
90 Autresacquisitions et entretien ............coccvvvevernene 80.000 90 Autresacquisitions et entretien ...........ccccoeevrernnnen 100.000
Total article 11 660.000 Total article 11 800.000
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Chapitre 09. - Inspections régionales des Impéts: Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 50  Entretien, réparation matériel technique ................ 400.000
. 55 Entretien, réparation matériel mécano. ordin. 100.000
gg g:rbt;ﬂre;ﬂ[eg;[j?f’emx """"""""""""""""""""""" 1 388888 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 2.000.000
% Eau dectricité 100,000 85 Entretien materiel de bureau ..., 200.000
20 Télex, téphone, COrmespondance. ... 140.000 90 Autresacquisitions et entretien ............. s 80.000
50  Imprimés, registres, fournitures 150.000 Total article11 2.780.000
55  Abonnements ........cceevieeieeiieniennens 50.000
60  Petits matériels nettoyage locaux 148.000 . ,
90  AutresfournitureS APréciser ........oomwemrvereevrernrenn. 80.000 Chapitre 11. - Bureaux régionaux des douanes:
Total article 09 1.828.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 10: Dépenses administratives générales. indemnités.
20 Frais de déplacement ......ooooooooooooooeoooeeeseeseeeeeeeeeeeeeen 80.000 | 20  Traitementsfonctionnairestitulaires . 51.758.000
21  Fraisdetransportsdivers ....... 100.000 | 21 Indemnitésdiverses(F.T ) . 12.577.000
22 Fraisdetransports aériens 50.000 | 25 Primesderendement(FT ) 3.500.000
Total article 10 230,000 26 Heuressupplémentaires(F.T ) 200.000
otal articie : 30 Sdairesagentsauxiliaires L. 3.149.000
40 Sdlairesagentscontractuels L 176.000
g\r/t;:l'gle IT : Entretien, moyens de fonctionnement Total article 07 1,960,000
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 1.000.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
66  Entretien autres matériels de transport 30.000 sociales.
85 Entretien matériel debureau ...................... 80.000 L
90  Autres acquisitions et entretien .........co..coeeeveeeeeenn. 50.000 | 10 CotisationsCN.SS. 409.000
Total atide1l  1.160.000 20 CaotisaionspensionsC.R. e 2.745.000
otal article -160. 40 Allocationsfamilides e 8.082.000
Total article 08 11.236.000
Chapitre 10. - Direction des Douanes:
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 10 Alimentation i 800.000
indemnités. 20 Habillement, trousseaux s 700.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ................... 27.260.000 | 30 Carbtgant e huile 4%%%%%%
21 INEMNItES AIVErSES (F.T )eovevrrrrersesssoereeeeesssseseneen 3808000 | 35 [Eaudectricite 200,000
25 Primes de rendement (F.T ). 1500000 | 40 Telex, téléphone, correspondance e :
30  Salaires agents auXiliaires ......ooo.oeveereveeorereeesreeern 1433000 | 50 Imprimés registres, fournitures s 1.000.
40  Salaires agents CONractUe!S ............coovvecreveeerereeenne. 318000 | 60 Matérielsnettoyagelocaux 300.000
50 Salaires personnel non permanent ....................... 2.400.000 Total article 09 7.500.000
Total article 07 36.719.000
Article 1/: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 08: Cotisations, pensions, prestations civils.
sociales. 50 Entretien, réparation matériel technique .o, 150.000
10 COHSAONS C.IN SSioooooooreoeeeeeeeeeeeee 230000 | 65  Entretien, réparation véhiculesdeservice e 3.000.000
20 Cotisations pensions C.R. ..... ' 2526000 | 85  Entretien matériel de bureau s 100.000
40 AlOCALONS FAMIIIAIES oo 2214000 | 90 Autresacquisitionsetentretien 1.150.000
Total article 08 4.970.000 Totd article 11 4.400.000
Article 09: Fournitures et biens consommes. Chapitre 12. - Direction de la Tutelle financiére:
20 Habillement, trOUSSEAUX ..ovvvvveeseisnesnisesinisnisnes 7.000.000
30 Carburant et huile 3.500.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
40  Télex, téléphone, correspondance 400.000 indemnités.
50 Imprimés, registres, fournitures ............ccoceeveveenees 600.000
55  Abonnements, documentation, impression ... 50.000 | 20  Traitementsfonctionnairestitulaires T 964.000
60  Matériels nettoyage I0CaUX ........ovvvvvvvevevveveveereresrrn 150.000 | 21  Indemnitésdiverses(fT ) T 274.000
90  Autresfournitures A préciser .........coceverreerencnenenne. 100.000 Total article 07 1.238.000
Total article 09 11.800.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Article 10: Dépenses administratives générales. sociales.
21 FraisdetransportS divers ..........cccooecveeeeeeerevsnennenn. 150.000 | 20 CotisationspensionsCR. YT 70.000
'2  FraisdetransportS aériens .........ccocoeceeeeeeeeeeeeeeennn. 300.000 | 40 Allocetions familisles e 30.000
Total article 10 450.000 Total article 08 100.000
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Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
20 Habillement, troUSSEaUX ......ccccevererererererienieeens 25.000 L . )
30 Carburant € NUILE .o 60.000 | 60 Acquisition véhiculesde Service ........cccovvnininnnnn. 350.000
40 Télex, tééphone, Correspondance ............ow........ 50.000 | 65 Entret!en, répargati on véhicules de service .............. 120.000
50  Imprimés, registres, fOUrNItUIES ..........cooccoveeeeeenee. 300.000 | 85 Entretien materiel debureau ... 50.000
55 Abonnernentsy documentati on, i mpr on ... 30.000 90 Autres aCQUIStI onset entretien .......ccocvvveeeeeeeeeeeeenn, 60.000
60 Matériels nettoyage |0CaUX .....c.cocvvvveeeereriecreririeenens 15.000 Total article 11 580.000
90  AutresfournitureS A préCiSer ......oovvreerrrreciennns 30.000
Total article 09 510.000
Chapitre 14. - Direction Matériel et Logement:
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisde déplacement ........cccvvvvrnnnsnsesisinnns 20.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
21  Fraisdetransportsdivers ... 30.000 indemnités.
22 Fraisdetransports aériens 50.000 20 Trat s foncti ires titulai 1,071,000
. raitements fonctionnairestitulaires ... .071.
Totd article 10 100.000 | 51 |ndemnités diverses (F.T ) 331.000
) ) 30 Sdairesagents auxiliaires ....1.708.000
Article II: Entretien, moyens de fonctionnement 31  Indemnitésdiverses (A.A.) 102.000
civils. 36  Heures supplémentaires (A.A ) 150.000
60 Acquisition véhiculesde service ......covvveinnne. 350.000 40 SAlaires agents CoNraCtUelS ............... T LB
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 60.000 -Total article 07 3.510.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
85  Entretien materiel de bureau ..., 30.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
90 Autresacquisitions et entretien .........ccocccveerecnenne 30.000 sociales.
Total article 11 480.000 | 10 CotiSationS C.N.S.S. oo 241,000
20 CotisationspensionsC.R. .......... 77.000
40  Allocationsfamiliales .........coccovereeneieneneieseenne 600.000
Total article 08 918.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Chapitre 13. - Direction des Domaines: 20 Habillement, trousSealX ... 63.000
30 Carburant et huile .........ccooeiirnnneee. 120.000
40 Télex, téléphone, correspondance 80.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 50 Imprimés, registres, fournitures ...........cccoeeeeenene. 120.000
indemnités. 55  Abonnements, documentation, impression ............ 30.000
. . . . 60 Matériels nettoyage |0CaUX .........coceenreeieenerinieenens 50.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires 2.144.000 | 90 Autres fOUrNITUIES & PreiSer .....oovmvvvvvvvvvvverreereveenee 30.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )..ccocoorenrienecnienene 251.000 . —_—
30 Saairesagents auxiliaires 895.000 Total article 09 493.000
31  Indemnitésdiverses (A.A.) 23.000
Total article 07 3.313.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
22 FraisdetransportS aériens .......ccccceveeeneresenenennns 50.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 10 50.000
sociales.
10 CotisatioNS C.N S S...cccoiiiirrirree e i 116.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
20 CaotisationspensionsC.R. .......... 163.000 civils.
Allocationsfamilial€s ........ccccvveennncinnnecren 288.000 . )} . - .
40 I . . 65  Entretien, réparation véhicules de service 120.000
Total article 08 567.000 | g5  Entretien matériel de BUMEAL .......cccccveerrece 60.000
90 Autresacquisitions et entretien ...........cooeereienenn. 50.000
Article 09: Fournitures et biens consommés. Tota article 11 230.000
20 Habillement, trousSEauUX .........cccoeveeeeveeeeeveeeeeeeeene 24.000
30 Carburant et huile ... 120.000 . ) . .
40 Télex, téléphone, correspondance 100.000 Chapitre 15. - Direction Informatique:
50 Imprimés, registres, fournitures ..........cccccoceeeeerenee 300.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 20.000 . . .
60 Matériels nettoyage |0CaUX ...........ccoow.omrveerrreersnreenn. 50.000 Article O7: Allocations, traitements, soldes,
Total article 09 614.000 indemnités.
20  Traitements fonctionnairestitulaires
Article 10: Dépenses administratives générales. 21 Indemnités diverses (F.T )
30 Salaires agents auxiliaires
21  Fraisdedéplacement ..........covvnnnnniiennnenene 20.000 | 31 Indemnitésdiverses(A.A.)
22 FraisdetransportS adriens ........coovvnninenencnenenes 60.000 | 36 Heures supplémentaires (A.A )
Total article 10 80.000 Total article 07 4.815.000
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Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 10: Dépenses administratives générales.
sociales.
21 Fraisdetransports divers
10 CotisationsC.N SS 359.000 22 Fraisdetransports aériens
20 Cotisations pensions C.R. ... 44.000 91  Foires et représentations
40 Allocations familiales ... 24.000 Total article 10 1.070.000
Total article 08 427.000 ) o
Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article] 1: Entretien, moyens de fonctionnement
20 Habillement, troUSSBaLX ........cooovermevereeerrereerseeressern 12.000 civils. .
30 Cgrburagt, e; huile . 60.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 60.000
40 Telex, telephone, COrrespondance.................vvveee 50.000 | g Entretien, réparation autres matériels de transport. 100.000
50 I mprimés, registres, fournitures .............ccccvveccrneees 6.500.000 85 Entretien matériel de bureau 25.000
55  Abonnements, documentation, impression 20.000 | oo Autres acquisitions et entretien ’
60 Matériels nettoyage locauX ............ccceeveeveenee. 60.000 q B ’ 350.000
90  Autres fournitures & PréCiSer ... 150.000 Total article 1 535.000
Total article 09 6.852.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
80 Honorairesdivers L. 21.500.000
Total article 10 21.500.000 Chapitre 17. - Direction du Contréle économique:
Article 1l Entretien, moyens de fonctionnement Article 07: Allocations, traitements, soldes
civils. indemnités.
55 Entretien, réparation matériel mecano. ordin. 1500.000 | o  Traitementsfonctionnairestitulaires e, 6.559.000
60 Acquisition véhiculesde service ........ovvveivnennnn, 350.000 | 51 |ndemnités diverses (FT)
65  Entretien, réparation véhicules de service 60.000 30 Salairesagents auxiliaires
85  Entretien matériel debureau ..............coooovvvovecerevens 15.000 | 40  salaires agents contractuels
90 Autresacquisitions et entretien ............... s 200.000 Total article 07 16.790.000
Total article 11 2.125.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S.
. . . 20 Cotisations pensions C.R.
Chapitre 16. - Direction du Commerce: 40 Allocations ?amiliales
Total article 08
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ....................... 2.064.000 20 Habillement, trousseaux
21 Indemnités diverses (F.T )..covvnncnenerereieerseeneeneens 160.000 30O Carburant et huile
30 Saairesagents auxiliaires ........cocmveineiscrneeneionnnnn. 1.844.000 40 Télex, téléphone
31  Indemnitésdiverses (A.A.) .. 114.000 50  Fournitures bureaux
40  Salaires agents contraCtuels ............coocoveeveeeeveveennnnns _ 75.000 55 Abonnements
Total article 07 4257000 ©0 Petitsmatéri _els nettoyage locaux
90 Autres fournit ures
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 09 1.828.000
sociales.
Article 10: Dépenses administratives générales.
10 COtISAHIONS C.N S S , 250.000 rticle 10: Dep 9
20 Cotisations pensions C.R. .........ccuneneneeneninnns 153.000 | 21  FraisdetransportS divers ..., 100.000
40  Allocationsfamiliales ... 222.000 | 22  Fraisdetransports aériens ........ccovnenncncencerenenns 200.000
Total article 08 625.000 Total article 10 300.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, trousSEaUX ...........cccccooveeveveeveeeeereenienines 34.000 A_r;icl e11: Entretien, moyens de fonctionnement
30 Carburant €t NUIle ..o 60.000 civils.
40 Telex, téléphone, correspondance.................cceeee. 100.000 | g5  Entretien, réparation véhicules de Service ... 300.000
S0 Imprimés, registres, fOUrnItures ... 200.000 | g5  Entretien, réparation autres matériels de transport 50.000
55 Abonnements, documentation, impression .......... 20.000 | g5  Entretien matériel de bUr€aU ...........oovooooccceeer... 20.000
88 Xlafg? cS> ?ﬁtf):ggl Of;”; """"""""""""""""" 50.000 | 99  AutresacquiSitions et entretien ... 100.000
u urnitu preci s 300.000 Total article 11 470.000
Total article 09 764.000
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Ministére de la Péche et de I'Economie maritime
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES lona. Avril, Con!. P /P | tond.  Auxd. Cont. tond. Aue. Com. TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .......cvevvennnen. 8 18 7 19 52
02 Direction Péche industrielle .................. 2 I 3
03 Direction Péche artisanale ........c.cveuvennns 9 1 10 30
04 Direction Marine marchande ................. 2 9 2 13
05 Circonscription maritime de Nouadhibou . 2 4 6
06 Direction des Etudes économiques ........... 1 I 1 3
07 Direction des Ports et Infrastructures ......
08 Direction de la Tutelle .......covviiiiiininnnnn. I 1
Totaux 22 45 20 2 19 108
TITRE 12: MINISTERE DE LA PECHE PARAGR. INTITULE MONTANT
ET DE L'ECONOMIE MARITIME
55  Abonnements, documentation, impression ......... 50.000
60  Matériels nettoyage 10CauX ....ovvvvvniiniiniinniinnnnn, 100.000
ART. INTITULE MONTANT 90  Autres fournitures a préciser ..........ooovviiiiniiinnns 50.000
Total article 09 1.779.000
1. - Moyens des services. Article 10: Dépenses administratives générales.
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités ........ 21.611.000 | 22  Frais de transports aériens .............cccoveuveuennenns 350.000
08 Cotisations, pensions, prestations sociales ......... 2.305.000 Total article 10 350.000
09 Fournitures et biens cONSOMMAES .......covvvvieininnn. 5.558.000
10  Dépenses administratives générales .................... 1.350.000 . . . '
11 Entretien, moyens de fonctionnement civils ....... 2.500.000 é‘i\r/till(s:/e 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Total titre 12 33.324.000 '
Il  Entretien espaces verts .......ccovvviiiiiiiiiiiinn, 150.000
55  Entretien matériel mécanographique ................. 100.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 300.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 50.000
PARAGR. INTITULE MONTANT ' b
85  Entretien matériel de bureau ..........cocvieiiiininnnns 30.000
90 Autres acquisitions et entretien ..........cceviiiinnnn 50.000
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel: Total article T1 680.000
Chapi . — Dil j g i ielle:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, apitre 02 Direction peche industrielle
indemnites. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
10  Allocations principales autorités publiques ......... 361.000 indemnités.
11 Indemnités diverses, frais de représentation ....... 400.000 ) . 321.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 4.355.000 | 30  Salaires agents auxiliaires ... :
21 Indemnités diverses (F.T )iieevvvvvreeeeeeeevvinneeeeennns 621.000 | 3!  Indemnites diverses (A.A.) ... 125.000
30 Salaires agents aUXIliaires «....eo.verveeeeeeeeerenenns 1.877.000 | 40 _Salaires agents contractuels ..............ccoocoeeseeen 213.000
31 Indemnités diverses (A.A.) iiiiiiiiiiiieeeaeans 103.000 Total article 07 659.000
40  Salaires agents contractuels .........ccocvveiiiiiininnns 420.000
Total article 07 8.137.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
g\orct_iclle 08: Cotisations, pensions, prestations 10  Cotisations C.N S S 69.000
iales.
Total article 08 69.000
10 Cotisations C.N S S..iiiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiennieeaaans . 299.000
20 Cotlsat!ons pensions CRi e 354.000 Article 09: Fournitures et biens consommés.
40  Allocations familiales ..........cccvevviiiiiiiiiiiinennnne. 150.000
Total article 08 803.000 20 Habillement, trousseaux .......ccccevivieiiiiniiinnennn. 20.000
30 Carburantethuile ....cocovviiiiiiiiii 60.000
) ) . i 40 Télex, téléphone, correspondance..........ccovvvenens 100.000
Article 09: Fournitures et biens consommes. 50 Imprimés, registres, fournitures .............cceven. 200.000
20  Habillement, troUSSEAUX ...eevrereererneerernneeesnnsns 79.000 | 5>  Abonnements, documentation, impression ......... 30.000
30 Carburant et AUIIE «....e.reueveseereressnnnressanreenns 300.000 | 60 Petits matériels nettoyage I0CaUX .....ovvviiisnenss 35.000
40  Télex, téléphone, correspondance .........c.ev..... 900.000 | 90 _ Autres fournitures a préciser ...........coceviiniiianns 30.000
50 Imprimés, registres, fournitures ...........cocovvnnns 300.000 Total article 09 475.000
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Article 09: Fournitures et biens consommés. Article II : Entretien, moyens de fonctionnement
20 Habillement, troUSSEAUX .......ccccoeevveveveereereeeseeeeeeenas 20.000 civils.
30 Cgrburapt,et huile ..., 60.000 | 55 Entretien, réparation matériel mécanographique .. 50.000
40 Telex, téléphone, correspondance.. 100.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
S0 Imprimes, registres, fOUrnitures ..., 200.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000
55 Abonnements, documentation, impression .......... 30.000 | 85 Entretien matériel de bureau ...........cocoeeeceeeceneee. 50.000
60  Petits matériels nettoyage locaux 35.000 | 90  Autresacquisitions et entretien ..., 50.000
90  AutresfournituresS a préciSer .......covmneeveneieesenenns 30.000 -
) Total article 11 230.000
Total article 09 475.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
22  Fraisdetransports a€riens ............eeeeeeseenns 150.000
Tota article 1O 150.000
Ministére des Mines et de I'Industrie
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT]
DIRE(* FION ET SERVICES A uu/. Cour. P.N P /briE /liait. Cont. 1 ami. Auul. Com TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .. 4 13 4 9 30
02 Direction de I'lNduStrie .......cccooevvvncrrenennns 6 20 4 30
03 Direction des Mines et de la Géologie ......... 6 15 5 26
05 Direction Artisanat-Tourisme..........c.coeeeuenee 3 11 14
06 Centre Formation du Tapis .......ccccueevereereens 1 22 23
Totaux 20 81 13 9 123
TITRE 13: MINISTERE: DES MINES ET DE L'INDUSTRIE PARAGR. INTITUI E MONTANT
31 INdemnités diverses (A LA L) e 275.000
ART. INTITULE MONTAN 36  Heures supplémentaires (A.A ) 100.000
40 Salaires agents contractuels ..... 480.000
41 Indemnités diverses (A.C.) . 139.000
1. - Moyens des services. Total article 07 4.552.000
07  Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 18.479.000 : — ; ;
oo ' ; ' L . : ension restations
08 Cotisations, pensions, prestations sociales .... 2.204.000 gg;{:s 08: Cotisations, pensions, P
09  Fournitures et biens coNsoOMMES ..........cccooveevereeeennen. 4.439.000 )
10 Dépenses administratives générales 1.660.000 | 10 CotisationsC.N SS 254.000
11  Entretien, moyens de fonctionnement civils ........... 1.665.000 | 20 Cotisations pensionSC. R. ...cccccoveveeverceeeiseeeeeeeas 68.000
14  Subventions, autres transferts ........coovveevcvnvcnenns 750.000 | 40 Allocationsfamilial€s .......cccoovviivnicninicrreecne, 132.000
Total titre 13 29.197.000 Total article 08 454.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousseaux .. 63.000
PARAGR. INTITULE MONTANT 30 Carburant €t huile ..o 240.000
40 Téex, téléphone, correspondance. 100.000
. ) L ) 50 Imprimés, registres, fOurnitures ............cocoevineene. 700.000
Chapitre 01. - Cabinet, Secrétariat, Hotel: 55  Abonnements, documentation, impression ............ 50.000
60 Matériels nettoyage |0CauX ......coovevreeneecrnienneas 30.000
. Al ) » 90  Autres fournitures a préciser 21.000
Article 07: ocations, traitements, soldes, ;
indemnités. Total article 09 1.204.000
10  Allocations principales autorités publiques ............. 360.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
11 Indemnités diverses, frais de représentation .. 400.000 . . 10.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ............ 900.000 | 20 Fra! S ge fransports d',v BFS oo 40'000
21 INAEMNItES AIVErSES (F.T )eoverrooooeoreseseeeesssereessseneos 450.000 | 22 __Fraisdetransports a8iens .....oovimmvvvveissssrvvnnennnn, .
30 Salairesagents auxili@ires ......cccooooeoeeeeeeeeeereeerenenne. 1.448.000 Total article 10 50.000
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Article II: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

65 Entretien, réparation véhicules de service ..............
66 Entretien, réparation autres matériels de transport
85 Entretien matériel debureau ........ccoovvvviiiinciennns
90 Autres acquisitions et entretien

Total article 11

Chapitre 02. - Direction de I'Industrie:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.

20 Traitements fonctionnaires titulaires
21 Indemnitésdiverses (F.T )

30 Saairesagentsauxiliaires

31  Indemnitésdiverses (A.A.)

40  Salaires agents contractuels

41  Indemnités diverses (A.C.)

Total article 07

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

10 CotisatioNSC.N S S .
20 Cotisations pensions C.A. ......
40  Allocationsfamiliaes ........ccocvvvvininiienieniniicies

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

20 Habillement, trousseauX ........cccceceeveeevieesceeciieenne
30 Carburant et huile ..o

40 Télex, téléphone, correspondance
50 Imprimés, registres, fournitures .........cccccoeevveeneee.
55 Abonnements, documentation, impression ............
60 Matériels nettoyage [0CaUX ........coevevirererenirinirininienes
90  Autres fournitureS A préCiSer .......ooovvreeerreeneeeninenens

Total article 09

Article /0: Dépenses administratives générales.

22 Fraisdetransports agriens .......ccccoeeeieveevvereeesnnn
Total article 10

Article //: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

65 Entretien, réparation véhicules de service ..............
66 Entretien, réparation autres matériels de transport.
85  Entretien matériel debureau ..........ccooveeivirvnnnene
90 Autresacquisitions et entretien

Totd article 11

Chapitre 03. - Cellule industrielle:

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

20 Habillement, trousseaux ...
30 Carburant et huile ...
40 Télex, téléphone, correspondance...........ccccovveeuenene
50 Imprimés, registres, fournitures .............ccceeeeeeees
55 Abonnements, documentation, impression ............
60 Matériels nettoyage locaux ...,
90  Autresfournitures A préCiser ........coovrvvrrnerrnenes

Total article 09

............. 1.449.000

114.000

723.000

Article 10: Dépenses administratives générales.

21 FraisdetransportSdivers ........ccocevveveseveeisereeenns 20.000
240.000 22  FraisdetransportS aériens .........cccccooeeeveeeeeeeereiennn, 70.000
40.000 ;
10.000 Total article 10 90.000
150.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
icle 11: ien, moy i
440.000 civils,
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 120.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
85 Entretien matériel de bureau ..........ccccceeeenennnee. 20.000
90 Autresacquisitionset entretien ..........cccoeeviieeenen. 30.000
Total article 11 180.000
5.836.000
Chapitre 04. - Direction des Mines et de la
Géologie:
509.000 : i i
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
112.000 indemnités.
735.000 | 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 1.729.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )
30 Salairesagentsauxiliaires
40  Salaires agents contractuels
24000 | 4L Indemnitésdiverses (A.C.)
240.000 Total article 07
50.000
600.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
25.000 sociaes.
13.000
20.000 | 10 CotisationsC.N S S
20 Cotisations pensions C.A.
972.000 40  Allocations familiales
Total article 08 478.000
150.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
150.000 .
20 Habillement, trouSSEAUX ........ccccoveeeeevrieireeireeieeens 38.000
30 Carburant et huile ........cccocevviniiienenene. 360.000
40 Télex, téléphone, correspondance.... 100.000
50 Imprimés, registres, fournitures ..........c...cocceeeeeneee. 200.000
240.000 | 55 Abonnements, documentation, impression ............ 30.000
20000 | 60 Matériels nettoyage |0CaUX .......ccourvvvcrvvciinciiiinee, 40.000
50.000 | 90 Autresfournitures apréciser .........covvminiiniianinnns 70.000
20.000 Total article 09 838.000
330.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
21  FraisdetransportS divers ........coovneenneniecienens 100.000
22 Fraisdetransports aériens 100.000
Total article 10 200.000
1%8888 Article I 1 : Entretien, moyens de fonctionnement
40,000 civils.
400.000 g5  Entretien, réparation véhicules de service ........... 360.000
100.000 66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
30.000 g5 Entretien matériel de bureau ..........cocovvvevvvrverennes 15.000
20.000 90O  Autres acquisitions et entretien ............c.ccccevveeeeenee. 20.000
Total article 11 405.000
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Article 10: Dépenses administratives générales. Article 09: Fournitures et biens consommés.
20 Fraisdedéplacement ........... 20.000 | 20  Habillement, trousseauix 12.000
21  Fraisdetransportsdivers ..... 20.000 | 30  Carburantethuile .................... 120.000
22 Fraisdetransports aériens 50.000 gg |Tele>_<, téléphone, corfr&‘:pqndance 20.000
. MpPrimes, registres, fOurnitures ............cccoeeveenenne 100.000
Total article 10 90.000 55  Abonnements, documentation, impression ............ 200.000
_ _ 60 Matériels nettoyagelocaux ..........ccocuveveeeueeeveeennee. 15.000
Article Il Entretien, moyens de fonctionnement 90  Autresfournitures (confection bornes) 500.000
civils. Total article 09 967.000
55  Entretien, réparation matériel mécanographique .. 80.000
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 1.000.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 ) 3
85 Entretien maténel deburealu ..o, 40.000 20 Fra!s de depl mernent, T P PR PR PP PP PR PR PRI 30.000
90 Autres acquisitions et entretien ..........coocooreenreeen. 20.000 22  Fraisde transportS a8riens ..........coocvvvereviiienrecennns 40.000
Total article 11 1.160.000 Total article 10 70.000
. Article // Entretien, def ti t
Chapitre 04. - Fonds routier: civillcse niretien, moyens defonctionnemen
. i . . 55  Entretien, réparation matériel mécanographique .. 50.000
ﬁ\gé%/ﬁtg Allocations, traitements, soldes, 65  Entretien, réparation véhicules de service 120.000
85 Entretien matériel debureau ............................ 15.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ..........ccoe..... 581.000 9O Autresacquisitions et entretien ...........c.cccceeeeveenee. 10.000
30 Salalra agents AUXITAITES oot 3.025.000 Tota article 11 195.000
40  Salaires agents contractuels ..., 781.000
50 Salairesvacations personnel non permanent .......... 18.000.000 Chapitre 06 o _
Total article 07 —22.387.000 apitre . - Direction des Transports:
Article 08: Cotisations, pensions, prestations ﬂgéﬁﬁtgg Allocations, traitements, soldes,
sociales.
2 Traitements fonctionnairestitulaires e 479.
10 CotisatioNnsS C.N S S . 495.000 0 P 9.000
o . 20,000 21 Indemnitésdiverses(FT ) 91.000
20 CotisationS penSIONS C.R. oo sspo0p | 30 Sddresagentsawilisires . 2.123.000
40 Allocationsfamiliales ....ccccoeveveerveceennnnn. e . 31 INAEMNIES AIVErSES (A.A.) eoeeeveeeeeeeeereeeerseeeesenees 46.000
Total article 08 817.000 Total article 07 2739.000
Article 09: Fournitures et biens consommes. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
20 Habillement, troUSSBAUX ....ocosmvversssvssrssssssrssnnsees 500.000 sociales.
90  Autresfournitures a préciser _ _ 1000000 | 15 CotisationS C.N S Sumeeerroresererressseeeesssseeeesessee , 276.000
Total article 09 1.500.000 | 20 CotisationspensionsC.R. .................. 38.000
40 Allocations familial€s ..........cooevvrnciienneeiee, 66.000
Total article 08 380.000
Article /1: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 09: Fournitures et biens consommés.
90 Autresacquisitions et entretien ..........cccceeeeeecieeene. 9.000.000 | 20  Habillement, troUSSEALX .......cccceevrereeerrrereiresieesenes 18.000
Total article 11 9.000.000 | 30 Cgrburapt,et NUITE oo 60.000
40 Télex, téléphone, correspondance...........c.cooeereenee 15.000
50 Imprimés, registres, fournitures ..........c.cccevveeenene 200.000
; ey ; . 55  Abonnements, documentation, impression ............ 200.000
Chapitre 05. - Direction de la Topographie: 60 Matériels nettoyage [0CaUX ....covovveevvvveceeiviceeeeiciee 17.000
Article 07 Allocations. traitements. soldes 90 AutresfournitureS A préCiSer ......covvenrrecererereenes 10.000
il ’ S ' Total article 09 520.000
20  Traitements fonctionnairestitulaires ................. 1.182.000 Article /0; Dépenses administratives générales.
21 Indemnités diverses (F.T ).occovvveeerenreeeerereeeerereeeas 114.000
30 Salaires agents auxiliaires 1.394.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ...... 10.000
Total article 07 2690.000 | 22 Fraisdetransports aeriens 20.000
Total article 10 30.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
10 CotisatioNnSC.N SS....ccoiecieeece e . 181.000
20 CotisationspensionsC.R. ......c.cccevveinne 89.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
40 Allocationsfamiliales ........ccccoveerrreenrreriereeen 144.000 | 85  Entretien matériel debureau ..........ccccovveenevreenne 20.000
Total article 08 414.000 Total article 11 80.000
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Chapitre 07. - Direction de I'Aviation civile: é\ll\’/ﬁll‘;/e 11: Entretien, moyens de fonctionnement
. . . 50 Entretien matériel mécanographique ...................... 25.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 65  Entretien, réparation véhicules de service 60.000
indemnites. 85 Entretien matériel de bureau ......................... 20.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ...................... 627.000 9  Autres acquisitions et entretien ............ e 15.000,
21 Indemnitésdiverses (F.T ).ccovverenerereererereeennenes 136.000 Total article1 1 120.000

30 Saairesagentsauxiliaires .........
40  Salaires agents contractuels ......
41  Indemnitésdiverses (A.C)) .......
50 Salaires vacataires personnel non permanent ........

Total article 07

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

10 CotisationsSC.N.S.S. .....ccovviirrcrees
20 Cotisations pensions C.A. .....ccooiieinennieneeneeenes
40 Allocationsfamiliales ......ccccoveeoirneennnerreeeenes

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommés.

20 Habillement, trouSSEaUX ........ccccoveeeeerreeereeireeiveennns
30 Carburant et huile
40 Télex, téléphone, correspondance...........cocoeveeenee
50 Imprimés, registres, fournitures ............cocceveerereees
60 Matériels nettoyage locaux ..................

90 Autresfournitures a préciser

Total article 09

Article IO: Dépenses administratives générales.

21  FraisdetransportsS divers .......ccceevieveeiceseceseennnns
22  Fraisdetransports aériens

Total article 10

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

65  Entretien, réparation véhicules de service ..............
66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
85  Entretien matériel debureau ..........cccooovieiinnennnne
90 Autresacquisitions et entretien ..........ccceeeveecienene.

Total article ! |

Chapitre 08. - Service 0.M.V.S.:

Article 09: Fournitures et biens consommés.

20 Habillement, trouSSEaUX .........cceveevveereireereereereeneenes
30 Carburant et huile .......c.ccccevveiverennne.
40 Télex, téléphone, correspondance........... rereeree
50 Imprimés, registres, fournitures ..........c..ccceevenneee
55 Abonnements, documentation, impression ............
90  AutresfournitureS A PréCiSer ......oovrenenerirerenererenenes

Total article 09

Article 10: Dépenses administratives générales.

22  FraisdetransportSagriens .......coceceveeevenineniennens
Total article 10

1.844.000

602.000
22?% Chapitre 09. - Direction de I'Habitat et de I'Urba-
216.000 nisme:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires
21 Indemnités diverses (F.T )
105.000 30 Salairesagentsauxiliaires
47.000 40  Sdlaires agents contractuels
30.000 50 Saaires vacations personnel non permanent
182.000 Tota article 07
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
18.000 sociales.
180.000 | 10 CotisationSC.N SS....ccoovverrerree e .
20.000 | 20 Cotisations pensionS C.A. .....cccoeerreirnernererennenenns
100.000 | 40 Allocationsfamiliadl€s .......ccccvevvieneienenisenieeseenens
10.000 ;
14.000 Total article 08
342.000

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

20 Habillement, trousSEaUX .........cccceevvevreeveeirieieeeeenes
30 Carburant et huile
30.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance............cccevueeenene.
30.000 | 50 Imprimés, registres, fOurnitures .........cccocvceeeerennee
60.000 | 95 Abonnements, documentation, impression ............
60 Matériels nettoyage |0CauX .....ccevveeveeveeisieresreeene
90  AutresfournitureS a préCiSer ......covevveeeeierreereenenns

Total article 09

1§8g88 Article 10: Dépenses administratives générales.
10.000 20  Frais de déplacements .........ccoorooooeerrroosereesssroen
20.000 21 Fraisdetransportsdivers .....
220.000 22  Fraisde transports agriens
Total article 10
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ..............
66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
85  Entretien matériel debureau .........cceovvveieeineennee.
90 Autresacquisitions et entretien ...........ccoceeveieenn.
Total articlell
12.000
60.000 : A . o .
20.000 Chapitre 10. - Direction du Batiment:
100.000 . . .
35.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
10.000 indemnités.
237.000 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ..........ccoo.....
21 Indemnitésdiverses (F.T )ovcecerveerenerinennnnes
30 Saaires agentsauxiliaires..........
40  Salaires agents contractuels
50.000 41 Indemnités diverses (A.C.) ..cocoreernneenrenieceneeene

50.000 Total article 07

7.805.000

228.000
73.000

102.000

403.000

31.000
180.000
30.000
100.000
30.000
20.000
20.000

411.000

30.000
35.000
80.000

145.000

180.000
15.000
25.000
20.000

240.000

487.000
91.000
677.000
159.000
57.000

1.471.000
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. Chapitre 06. - Inspections régionales de PElevage:
Article 09: Fournitures et biens consommeés. P P % g
20 Habillement, trousseauX .........ccvcveveiirinienenennn. 76.000 ﬁggnﬁln?tgg Allocations, traitements, soldes,
30 Carburantet huile ......cooviviiiiiiiiiiree, 834.000 '
40  Télex, téléphone, correspondance ...........cueevennn. 40.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 14.178.000
60 Matériels nettoyage 10CauX ....vvvvuiviiienineninininnnns 23.000 30 Salaires agents auxiliaires ... 7.468.000
Total article 09 973.000 40 Salaires agents contractuels ... 680.000
50 Salaires vacations personnel non permanent ....... 600.000
Article 10: Dépenses administratives générales. Total article 07 22.926.000
20  Frais de déplacement ........cocovvveiiniinieieniennnnns 180.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Total article 10 180.000 sociales.
- . . . 10  CotisationsC.N SS 1.059.000
Ar.tllcle II: Entretien, moyens de fonctionnement 20 Cotisations pensionsC.R. ... 1.022.000
cvils. 40  Allocations familiales ... 2.016.000
50 Entretien, réparation matériel technique ............ 200.000 Total article 08 4.,097.000
65  Entretien, réparation véhicules de service .......... 840.000
Total article 11 1.040.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousseaux 216.000
) ) 30 Carburant et huie 2.500.000
Chapitre 05. - Direction de PElevage: 35 Eau et électricit¢ L 250.000
40 Télex, téléphone, correspondance ... 100.000
] ) ) 50 Imprimés, registres, fournitures ... 300.000
_Artlde?. Allocations, traitements, soldes, Total article 09 3.366.000
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................ 8.952.000 Article /0: Dépenses administratives générales.
21 Indemnités diverses (F.T )......ocevvnveverniirennnnnennn, 308.000 ) ,
30  Salaires agents auxili@ires ........eeeeeeeerrrreeiuvvennen 1.434.000 | 20  Frais de déplacement .............ccoiiiiiiiiiiiins 2.000.000
40  Salaires agents contractuels ...........ccoeviiiininnnn 898.000 Total article 10 2.000.000
50 Salaires vacations personnel non permanent ....... 3.000.000
Total article 07 14.592.000 Article Il: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
s'i\)rctiglig 08: Cotisations, pensions, prestations 65  Entretien, réparation véhicules de service ~  ......... 2.000.000
' Total article 11 2.000.000
10 Cotisations C.N S S...viiiiiiiiiiiiiiie s A 301.000
20  Cotisations pensions C.R. 671.000 : CDireeti : .
40 Allocations fami”ales R N R R EEY R TR 392000 Chapltre 07 DII’eCtIOH PrOta:tlon de la nature:
Total article 08 1.364.000 Article O7: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 09: Fournitures et biens consommes. 20 Traitements fonctionnaires titulaires ... 16.076.000
15 Produits biologiQUES .......ceeviiviiineineiniiieeneennnnn 10.000.000 21  Indemnités diverses (F.T ) . 137.000
20 Habillement, trousseauX .......c.cvvevieiiiieiiiininnnns 89.000 30 Salaires agents auxiliaires ... 4.592.000
30 Carburantethuile ...cocoviiiiiiiiiii e 800.000 40 Salaires agents contractuels L 86.000
40  Télex, téléphone, correspondance..................... 100.000 50 Salaires agents non permanents ... 2.000.000
50 Imprimés, registres, fournitures ....................... 200.000 Total article 07 22.891.000
55  Abonnements, documentation, impression ......... 20.000
60  Matériels nettoyage 10CauX ........cvvvvvvnirierinennnns. 25.000 . . N . .
90  Autres fournitures a préciser .......ccoevvrveveieennens 20.000 s’i‘ﬁ;ﬂg 08: Cotisations, pensions, prestations
Total article 09 11.254.000 '
10  CotisationsCN SS . 608.000
; 10 Dé . : .y ) 20 Cotisations pensionsC.R. ... 1.128.000
Article Depenses administratives generales 40  Allocations familiales ... 2.377.000
20  Frais de déplacement .......cccviiviviiiiiiiiiinineennn, 47.000 Total article 08 4.113.000
22 Frais de transports aériens ............ccoceveueeennennes 30.000
Total article 10 77.000 Article 09: Fournitures et biens consommés.
Article I1: Entretien, moyens de fonctionnement 20 Habillement, trousseaux ........ccccviviiiiiiniininennn. 600.000
Cvils Y 30 Carburant et NUIE ..ovveeevvereeerereerereeerereean. 300.000
’ 40 Télex, téléphone, correspondance............ceeuenn. 50.000
65  Entretien, réparation véhicules de service .......... 800.000 50 Imprimés, registres, fournitures ....................... 100.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000 55 Abonnements, documentation, impression ......... 20.000
85  Entretien matériel de bureau ..........cocvvvininiinnnn 65.000 60 Matériels nettoyagg Ioc:aux .............................. 10.000
90  Autres acquisitions et entretien ..........coeeeueennenn. 20.000 90  Autres fournitures a préciser ............ccovevvinnnn 17.000
Total article 11 895.000 Total article 09 1.097.000
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Article 10: Dépenses administratives générales. 50  Imprimés, registres, fournitures ........... e 300.000
55  Abonnements, documentation, impression ............ 50.000
20 Fraisdedéplacement ........ciinnninneniienens 50.000 | 60 Matériels nettoyage |0CaLX ........cvveeveeeeneereeerenernenes 23.000
22 FraisdetransportS aériens ..........ccocoeeeevveeeeenrenne 40.000 | 90  Autresfournitures A préciser .......cccovvrveerreeernnnn. 565.000
Total article 10 90.000 Total article 09 2.808.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement Article 10: Dépenses administratives générales.
civils.
20 Fraisde déplacement ... 300.000
65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 300.000 | 21 FraisdetransportS divers .......coovvveesseeeesisenenas 60.000
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 | 22  Fraisdetransports a8riens ........c.cocoeeeerereeeerneninens 80.000
85  Entretien matériel debureau .........cococeevvivveeennee 30.000 ;
e ; 440.000
90 Autresacquisitions et entretien ............cccvvevennne 20.000 Total article 10
Total article 11 370.000 Article II: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Arf'.de 20': Depensm a,repartlr. 35  Entretien, réparation ouvrages agricoles ................ 200.000
10  Dépenses arépartir, opération pare-feu ................ 6.000.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ............. 1.320.000
Total article 20 6.000.000 | 66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 1.000.000
85  Entretien matériel de bureau ...........cccocoevverrecnnnnn. 50.000
90 Autresacquisitionset entretien .........cccoceveeerecenene 540.000
. T icle11 3.110.000
Chapitre 08. - Direction Génie rural: otal article
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Chapitre 09. - Inspection Protection de la nature:
indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires .................... 4.013.000 : ; ; 4
: . : t et b Nsommes.
21 INCEMNItES AIVErSES (F.T Yoo 217.000 Article 09: Fournitures et biens co
30 Saairesagentsauxiliaires .........oovvivveiiinceennnn 1578.000 | 20 Habillement, troUSSEAUX .....ccccvovvevvrirerererireereresenenns 60.000
40  Salaires agents CONtraCtuelsS .........cccvveererenereereecnennas 648.000 | 30 Carburant et huile .........cccooeveveerrinnnes 540.000
50 Salaires vacations personnel non permanent .......... 1.500.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance 50.000
Total article 07 7.956.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures ................ccoceeene.. 300.000
Total article 09 950.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 10: Dépenses administratives générales.
10 CotisationsC.N SS 289.000 | 20 Fraisde déplacement .........ccccceovreceeerenennenerenecenens 400.000
20 Cotisations pensions C.A. ... 304.000 | 21  FraisdetransportsS diVErs .........c.covrenenenineenereneenes 200.000
40 Allocations familial€s ........cccceveveveiieienececeeceenns 126.000 Total article 10 600.000
Total article 08 719.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 09: Fournitures et biens consommes. civils.
20  Habillement, trousseaux 150.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 540.000
30 Carburant et huile ... 1.620.000 .
40 Télex, téléphone, correspondance 100.000 Total article 11 540.000
Ministére de I'Hydraulique et de I'Energie
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fona. Auxil.  Cont. P.FUR| Fonc. Auxil.  Cont. | Fond. Auxil. Cont | 'OTAL
01 Cabinet, Secrétariat, HOtel ...........cccoevvvenee. 5 12 10 27
02 Direction de I'Hydraulique .......................... 8 14 2 1 25
03 Brigades régionales de I'Hydraulique............ 14 14
04 Direction de I'Energie ........ccooeeeevenrenenne 1 1
Totaux 28 26 12 1 67
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PARAGR. INTITULE

MONTANT

Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.

10 CotisationsC.N_SS
20 Cotisations pensions C.R.
40 Allocations familiales

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

20 Habillement, trousseaux

30 Carburant et huile

40 Téex, tééphone, correspondance

50 I mprimeés, registres, fournitures

55  Abonnements, documentation, impression
60 Produits, matériels de nettoyage

90 Autresfournitures a préciser

Totd article 09

Article 10: Dépenses administratives générales.

20 Frais de déplacement

21  Fraisdetransports divers

22  Fraisde transports aériens
30 Fraisde mutations et congés

Total article 10

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

65  Entretien, réparation véhicules de service

66 Entretien, réparation autres matériels de transport

85  Entretien matériel de bureau
90 Autresacquisitions et entretien

Tota article| t

Chapitre 02. - Direction de la Jeunesse et de
I'Education populaire:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ............c.c......
21 Indemnitésdiverses (F.T )..ccocovevennnee

30 Salaires agents auxiliaires .....
40 Salaires agents contractuels

Total article 07

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

10 CotisationS C.N S S...cooocooireeeceenreeceseesveeseeesesseeseeene .
20 Cotisations pensions C.R.
40 Allocationsfamilides ........

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

20 Habillement, trouSSEaUX .........ccccoceeieererieereeeeeeeees
30 Carburant et huile ..o
40 Téex, téléphone, correspondance.
50 Imprimés, registres, fournitures ...
60 Matériels nettoyage |oCauX ........ccoveuvieiiiniiciiiinicncnns
90  AutresfournituresS apréciser ........vnrniciiennnnens

Total article 09

531.000
131.000
186.000

848.000

121.000
: 180.000

"""308.000
538.000

17.372.000
353.000
1.073.000
757.000

19.555.000

150.000
1.227.000
595.000

1.972.000

33.000
120.000
30.000
200.000
40.000
150.000

573.000

PARAGR.

INTITULE MONTANT

Article 10: Dépenses administratives générales.

21  Fraisdetransportsdivers
22  Fraisde transports aériens
40 Fraisde stage et de formation
45  Festival national
Total article 10
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
55  Entretien, réparation matériel mécanographique .. 120.000
65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 120.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 20.000
85 Entretien matériel debureau .............cccooevcevecrennnn 30.000
90 Autresacquisitions et entretien .........ccocccevevveeerennns 700.000
Total article 11 990.000
Article /4: Subventions, transferts courants hors
secteur public.
26  Autres subventions, transferts 2.000.000
27  Colonie de vacances 1.500.000
28 Caravanesdesjeunes 1.000.000
29 Chantiersdejeunesse L 1.000.000
30Campsscouts e 500.000
Total article 14 6.000.000
Chapitre 03. - Centre national de la Formation
des Cadres Jeunesse:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitementsfonctionnairestitulaires 2.743.000
21 Indemnitésdiverses(F.T ) e 239.000
30 Salaires agentsauxiliaires 2.166.000
Total article 07 5.148.000
Article 08: Caotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisatioNnSC.N S S i 281.000
20 CotisationspensionsC.R. . . 197.000
40 Allocations familial€s .....cococevveevrrcenncerseeernenes 270.000
Total article 08 748.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousseaux
30 Carburant et huile
40 Télex, téléphone, correspondance
50 Imprimés, registres, fournitures
60 Matériels nettoyage locaux
70  Fournitures scolaires
90 Autresfournitures a préciser
Total article 09 1.031.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
21  FraisdetransportSdivers ........nnenenenenns 60.000
22  Fraisdetransports agriens .......cccce... 150.000
51  Conférences et cours internationaux 200.000
80 Honorairesdivers ...........eeeeeeeennn. 420.000
Total article 10 830.000
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Article II: Entretien, moyens de fonctionnement Article 08: Cotisations, pensions, prestations
civils. sociales.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 120.000 10 Cotisations C.NS S 398.000
70 Acquisition biens ameublement ...............oceein 100.000 20 Cotisations pensions C.R. ..........cccovvivviniinnnne. 81.000
85  Entretien matériel de bureau ..........coceovveniennnnn. 150.000 4O Allocations familiales .........c.cocoviiiiiiiniinennenns 174.000
90  Autres acquisitions et entretien ...........cccvennennen 100.000 Total article 08 653.000
Total article 11 470.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Article 14: Subventions, transferts courants hors .
secteur public. 20 Habillement, trousseaux e 23.000
30 Carburant et huile . 120.000
23 Bourses d'Enseignement technique ..............c.u... 3.135.000 | 35 Eau et électricit¢ ... 500.000
Total article 14 3.135.000 | 40 Télex, ;éle:phong, correspondance ... 100.000
50 Imprimés, registres, fournitures .. 250.000
55 Abonnements, documentation, impression ... 30.000
60 Matériels nettoyage locaux .. 15.000
90 Autres fournitures a préciser .. 20.000
Chapitre 04. - Inspection régionale de la Jeunesse: Total article 09 1.058.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 10: Dépenses administratives générales.
indemniteés. 22 Frais de transports aériens e 100.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 6.260.000 gg Festival de la Jeunesse ... 1.000.000
21 Indemnités diverses (F.T )oveevvvvvereeeeiiiieeeeeeinnns 730.000 Frais de representation exterieure ..................... 200.000
30 Salaires agents auxiliaires .........cooevieeenienninnnnn. 5.925.000 Total article 10 1.300.000
31 Indemnités diverses (A.A.) ioviiiiiiiinieiiiineeeinnn, 79.000
40  Salaires agents contractuels ...l 304.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Total article 07 13.298.000 civils.
) o ) . 11 Entretien espaces verts, jardins ........ccocevvvevnnnenn 100.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations 20  Entretien, réparation immeubles administratifs ... 70.000
sociales. 50 Entretien, réparation matériel technique ............ 50.000
10 Cotisations C.N S S...ovvrvvreerenrecencrnenennneens, , 809.000 | 83 Entretien, réparation véhicules de service ........... 120.000
20 Cotisations pensions C.R. .........cocorrrrrrrrrene. 460.000 | o2 Entretien, reparation autres materiels de transport 20.000
40 Allocations familiales ..............ccoreerererennes 516.000 Entretien materiel de bureau ............o..cooooeeevee. 15.000
Total article 08 1.785.000 Total article 11 375.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20 Habillement, trousseaux ............ccooeeieriiiiinnnnn. 146.000 ) 3 o
30 Carburant et huile ......cceeviieeiiiieeiiiee e 840.000 Chapitre 06. - Direction des Musées et Biblio-
40 Télex, tElEPhONE .......ccvvvuvieeeeiiiiiieeeeeciiieeeaas 100.000 theques:
50 Imprimés, registres, fournitures .............ccoceun.e. 600.000
60  Petits matériels nettoyage locaux ..........ccevevnnnns 200.000 . .
90  Autres fournitures & préCiser ..........cccocverveennenn. 100.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 09 1.986.000 indemnites.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ........coeuenis 565.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement 21 Indemnités diverses (F.T ................................. 137.000
civils. Total article 07 702.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 840.000 ) o . .
90 Autres acquisitions et entretien ................oo...... 1.000.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Total article 11 1.840.000 sociales.
20  Cotisations pensions C.R. 45.000
40  Allocations familiales 48.000
Total article 08 93.000
Chapitre 05. - Direction des Affaires culturelles:
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 20 Habillement, trousseaux 45.000
indemnités. 30 Carburant et huile ................. 120.000
40 Télex, téléphone ................... 60.000
20  Traitements fonctionnaires titulaires ................. 1.071.000 50 Fournitures bureaux .............. 100.000
21 Indemnités diverses (F.T )iveveerveriveneenrenienneennenn, 137,000 55 Abonnements ...cocovevvvvveininns 150.000
30 Salaires agents auxiliaires ..........coccevviiniiiinninnnns 2.419.000 60  Petits matériels nettoyage locaux 150.000
40  Salaires agents contractuels ...l €40 000 9O  Autres fournitures a préciser .... 100.000
Total article 07 4.267.000 Total article 09 725.000
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Article 10: Dépenses administratives générales. Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Fraisdedéplacement ........cccocveienvneienereneienenens 50.000 | 20 Habillement, troUSSEAUX .......cccvverererirerereririreririrenes 60.000
21  Fraisdetransportsdivers ..... 60.000 | 30 Carburant et huile. ................. 60.000
22  Fraisde transports aériens .......... 150.000 | 40 Télex, téléphone ............... 40.000
40 Fraisde stage et de formation ... 500.000 | 50  Fournitures de bureau 30.000
55  Fraisde représentation ...........rrermecesssssnns 1.500.000 | 55  AbDONNEMENES .......oooocvvvvmnisiiiinininnie 30.000
Total article 10 2260000 | 60 _ Petits matéri el's nettoyage locaux 20.000
Total article 09 240.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement )
civils. Article 10: Dépenses administratives générales.
11 Entretien espaces verts et jardins ..........coooeveveeenee. 100.000 | 20  Fraisde déplacement .........ocennninniininnnn: 20.000
65  Entretien, réparation véhicules de service 120.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ........ 25.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 | 22  Fraisdetransports aériens .......... 30.000
90  Autres acOuiSitions et entretien ..., 1.000.000 | 40  Fraisde stage et de formation ... 300.000
Total article 11 1.240.000 45  Festival delaJeunesse .......ccoveeeenevieieienenieeeneneenes 1.000.000
Total article 10 1.375.000
Chapitre 07. — Direction de I'Education Physique A.rftli clell: Entretien, moyens de fonctionnement
et du Sport: avils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ............ 60.000
) ) ] 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 90  Autres acquisitions et entretien ......................c... 50.000
indemnités. - :
Tota article 11 120.000
20  Traitements fonctionnairestitulaires ..........c..cco..e... 440.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )..ccooiiiciiiiiciciiiiicicieienn, 170.000 Article 14: Subventions et transferts.
Total article 07 610.000 | 26  Subventions aux Fédérations sportives.................... 500.000
Total article 14 500.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
20 Cotisations pensions C.R. ......ccccceveivvennieneciniennn, 46.000
40  Allocationsfamiliales .........coccoeeirvrciennneienneene 93.000
Total article 08 139.000

Ministére de I'Enseignement supérieur et de la Formation des cadres

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT

DIRECTION ET SERVICES Fond. Aunt Conf. P. N/P Fonc. A 1. Conf. Fonce. Auxil. Corn. TOTAL.
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel ... 3 14 7 1 25
02 Dir. de laFonction publique 7 16 23
03 Dir. Enseign. supérieur ......... 14 12 20 46
04 Dir. Enseign. technique ......... 5 10 2 17
05 Lycéeset Colleges................... 10 52 38 100
06 ENFACOS .....ccooveeveveeeen, 6 5 43 5 59
07 Centre Mamadou-Touré ....... 4 3 7
Totaux 45 113 113 6 277
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TITRE 18: MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

PARAGR. INTITULE MONTANT
ET DE LA FORMATION DES CADRES
NTITULE MONTANT . . . . .
ART. ' Chapitre 02. - Direction Fonction publique:
I - Moyens des services. Article 07:  Allocations, traitements, soldes,
07  Allocations, traitements, soldes, indemnités " 82.524.000 indemnités.
08  Cotisations, pensions, prestationssociales | 10.193.000 | 20 Trgitements fonctionnaires titulaires 1.198.000
09 Fournitures et biens consommés " 15652000 | 27 |ndemnités diverses (F.T ) 351.000
10 Dépensesadministrativesgénérales 66.117.000 37  ggjgires agents auxiliaires 1.486.000
11 Entretien, moyensde fonctionnement civils " 8.785.000 | 37 | ndemnités diverses (AA.) wooworoooooosoeosseoon 131.000
14  Subventions, transferts courants hors S.P. 264.023.000 Total artidle 07 3160 .000
Totdl titre 18 447.294.000 otal aricle 00
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.IN.S.S. ...ccoviiireceee e 193.900
20 Cotisations pensions C.A. ......cccceeeverinne 85.000
40  Allocationsfamiliales ...........ccoceeeieecivecciiescieene 84.000
PARAGR. INTITULE MONTANT Tota article 08 362.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Chapitre O1. - Cabinet, Secrétariat, Hotel: 20 Habillement, troUSSEALX .......ccceveeeeeeiveeieeeiecee i 30.000
30 Carburant et huile .............ccccoevueeee. 60.000
. . . . 40 Télex, téléphone, correspondance 80.000
iﬁ:jgrﬂrﬁtg' Allocations, traitements, soldes, 50  Imprimés, registres, foUrnitures ...........c........coo.. 700.000
" 55 Abonnements, documentation, impression ............ 20.000
10  Allocations principales autorités publiques ............ 360.000 | 60  Matériels nettoyage |0CaUX .............ccooovnnrrrrnneniieens 25.000
«11  Indemnités diverses, frais de représentation ......... 200.000 | 90  Autresfournitures Apréciser ........ccooeeeeerercrennns 20.000
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ...................... 714.000 Total article 09 935.000
21 Indemnités diverses (F.T )ocvveerereeeeenereeeenerieeeenens 222.000
30 Salaresagentsauxiliaires ........ccoooeveiereineneecnnenes 1.225.000 . . . .
40 Salaires agents contractuels .........ccoovveeveeienieennns 272.000 Q\r/tillgle 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Total article 07 3.193.000 ) 3 ) . .
65  Entretien, réparation.v.éhicules de service 60.000
. . N . . 85 Entretien matériel debureau ......................... 40.000
S’A(‘)';tl';g 08: Cotisations, pensions, prestations 90 Autresacquisitions et entretien .................ooo....... 20.000
o Total articlell 120.000
10 CotisatioNnS C.N S S....cccoceeeeece s . 195.000
20 Cotisations pensions C.A. .......cccccevveeeeveeeesreeeeeenns 84.000
40  Allocationsfamilial€s .......ccoovvveeevnerinenecenirieesenns 120.000
Total article 08 399.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.,
20 Habillement, troUSSEALX ... 57.000 Chapitre 03. - Direction Enseignement supérieur
30 Carburant €t NUIIE ..........ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 360.000 Formation cadres:
40 Télex, téléphone, correspondance.................cc.c....... 100.000
50 Imprimés, registres, fournitures .............cccccueu....... 200.000 . ) . .
55 Abonnements, documentation, impression .......... 30.000 Article 07: Allocations, traitements, - soldes,
60 Matériels nettoyage [0CaLX ...........c..oewrrererssien 30.000 indemnites.
90  Autresfournitures a préciser 25.000 [ >0  Traitements fonctionnaires titUl aires ............coo.... 5.575.000
Total article 09 802.000 | 21  Indemnitésdiverses (F.T )..ccocovrrererenene 697.000
30 Sdlairesagentsauxiliaires........ 1.172.000
Article 10: Dépenses administratives générales. 31 Indemnitésdiverses (A.A )..... 23.000
P g 40  Salaires agents contractuels 13.674.000
22 FraisdetransportS agriens ..........ccocevveevsesesrennnnns 20.000
Total article 10 20.000 Total article 07 21.141.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement Article 08: Cotisations, pensions, prestations
civils. sociaes.
65  Entretien, réparation véhicules de service 340.000 | 10 CotisationsS C.N SS...ocvriverrneinriierisesisssssesssessenens . 1.809.000
85 Entretien matériel de bureau .......................... 25.000 | 20 Cotisations pensions C.A. ..... 319.000
90 Autresacquisitions et entretien ...........cccoeeceiininns 30.000 | 40 Allocations familial€s ............ccoceverevereeereeirenen. 240.000
Total article 11 395.000 Total article 08 2.368.000
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Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
20 Habillement, trOUSSEALX ......o.coveeeeeereeerseeeeeereeeneenns 24.000
30 Carburant et huile ... 60.000 65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
40 Télex, téléphone, correspondance..........cococeenicniens 70.000 85 Entretien matériel de bureau 30.000
50 Imprimés, registres, fournitures ...... s 184.000 90 Autresacquisitions et entretien .........ccoveevnceenne 30.000
55  Abonnements, documentation, impression ............ 20.000 Total article 11 120.000
60 Matériels nettoyage |0CaUX .......cocvvvrveeeinrinriririniinns 15.000
Autres fournitures A PréCiSer .........oovnevnerevnnnenns 30.000 .
% pred . 203.000 Article 14: Subventions, transferts courants hors
Total article 09 . secteur public.
Article 10: Dépenses administratives générales. 23  Bourses Enseignement technique ... 41.023.000
. . Total article 14 41.023.000
22  Fraisdetransportsaériens e 40.600.000
60 Fraishospitalisation et soins 1.100.000
Total article 10 41.700.000 .
Chapitre 05. - Lycée et College techniques:
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
65  Entretien, réparation véhicules de service ... 60.000 indemnités.
85  Entretien matériel de bureau .................. - 20000 | 55 Tratementsfonctionnairestitulaires 3.028.000
90 Autresacquisitions et entretien ..., 50.000 | 51 |ndemnités diverses (ET )
Total article 11 130.000 | 30 Salairesagentsauxiliaires
31 Inde_mnités diverses (A.A))
Article 14: Subventions, transferts courants hors 40  Salaires agents contractuels '
secteur public. 50 Salairesvacations personnel non permanent e 660.000
Total article 07 29.143.000
21  Bourses Enseignement supérieur ... 178.000.000
Totd article 14 178.000.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Chapitre 04. - Direction Enseignement technique 10 Cotisations C.N.S.S.
professionnel: 20 Cotisations pensions C.R.
40 Allocations familiales -
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Total article 08 3.740.000
indemnités.
20 Traitements fonctionnairestitulaires ...................... 1.370.000 Article 09: Fournitures et biens consommes.
21 Indemnités diverses (S - 250.000 12 Produits pharmaceutiques
30 Salairesagentsauxiliaires ..... 1.127.000 | 20 Habillement, trousseaux
31  Indemnitésdiverses (A.A ... 46.000 | 30 Carburant et huile
40  Salaires agents contractuels .........coovvencncncnceneenes 1.248.000 | 35 Eauet dectricité
Total article 07 4.041.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance
50 Imprimés, registres, fournitures
. . N . . 55  Abonnements, documentation, impression
g/(;t;/alclg 08: Cotisations, pensions, prestations 60 Matériels nettoyage locaux
" 70  Fournitures scolaires
10 CotisatioNS C.N S S . 309.000 | 90  Autresfournitures a préciser
20 Caotisations pensions C.R. 84.000 Total article 09 8.390.000
40  Allocations familiales ........ 66.000
Total article 08 459.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
. . . : P 21  Fraisdetransportsdivers 1.000.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 22 Frais de transports aériens
20 Habillement, trousseaux 50 FraiSexamens ...
30  Carburant et huile Total article 10 1.950.000
40 Télex, tééphone, correspondance
50 Imprimés, registres, fournitures . . . . .
55  Abonnements, documentation, impression ... 30.000 g\’/-till(;/e 71: Entretien, moyens de fonctionnement
60 Matérielsnettoyagelocaux L 8.000 )
90 Autresfournituresapréciser 20.000 40 Entretien, réparation d'autres constructions.......... 300.000
Total article 09 282000 5° Entretien, réparation matériel technique .................. 150.000
65 Entretien, réparation véhicules de service ................ 240.000
; i - . " 66  Entretien, réparation autres matériels de transport 40.000
Article 10: Depenses administratives generales. 85  ENtretien Materiel de BUIEaL .................... 60.000
22  Fraisdetransportsaériens ... 22.065.000 99 Autresacquisitions et entretien 6.000.000
Total article 10 22.065.000 Total article 11 6.790.000



25 janvier 1984 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE 67
PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
sAeré'tg'fr /4: Subventions, transferts courants hors 30 Salaires agents AUXIAINES «........orvreeververreren. 371.000
P ' 36 Heures supplémentaires (A.A eeeervieiiniiiininienens 40.000
23 Bourses Enseignement technique ..........cocoveuiins 12.000.000 | 40  Salaires agents contractuels .............c.coveniinnnn. 491.000
Total article 14 12.000.000 Total article 07 1.593.000
Chapitre 06. - ENFACOS: Article 08: Cotisations, pensions, prestations
’ sociales.
.Agt'c"?t,m: Allocations, traitements, soldes, 10 COSAtiONS C.N S Sereeeeeeeereeeeeeeeseeseeseenes , 112.000
indemnites. 20 Cotisations pensions C.R. ....ccocvvviiiiiiiiiiiininnnns 35.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 1.702.000 | 40  Allocations familiales ..........ccovviiiiiiiiiinennnns 36.000
21 Indemnités diverses (F.T )iivivirviviiiiiiiiiinineninnnnns 201.000 Total article 08 183.000
30 Salaires agents auxiliaires ........covvviviviiiiiiiininnnn, 671.000
40  Salaires agents contractuels ........cccoveveveiiininnnns 17.048.000 Article 09: Fournitures et biens consommes.
50 Salaires vacataires personnel non permanent ...... 625.000
Total article 07 20.247.000 | 20 Habillement, trousseaux 330.000
30 Carburant et huile L 60.000
: . . . . 35 Eau et électricit¢ L 200.000
Art.' (I:IeO8. Cotisations, pensions, prestations 40 Télex, téléphone, correspondance el 30.000
sociales. 50 Imprimés, registres, fournitures ... 100.000
10 Cotisations C.N S S..uvvvvvvrirreeeeeesiiiiiiinnninnnnens . 2.303.000 | 23 Abonnements, documentation, impression ... 20.000
20  Cotisations pensions C.R. ..........cccceeeervveesunnns 105.000 [ 60  Matériels nettoyage locaux . 40.000
40  Allocations familiales ..........ccccoevvveerirveesivennn 274.000 ;8 ;ourmt?res scolaires 220.000
Total article 08 2.682.000 utres fournitures a preciser .............. e 1.000.000
Total article 09 2.000.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. . . n . L
Article 10: Dépenses administratives générales.
12 Produits pharmaceutiques .............ocoveeiininiennns 100.000 . .
20  Habillement, trOUSSEAUX ....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeenennnens 300.000 | 21  Frais de transports d|’vers ................................ 50.000
30 Carburant €t RUIE ooeoeee e, 120.000 | 22  Frais de transports aeriens ..........cccovvveiiniiinnnnn, 150.000
35  Eau et GleCtriCite ......coovvveivvriiiiiiiirreeeeeeeenenanns 150.000 | 65  Etudes, contrdles, recherches ...............ccoeeen. 100.000
40 Télex, téléphone, correspondance...........ccccccvevveuens 40.000 Total article 10 300.000
50 Imprimés, registres, fournitures ....................... 160.000
gg Ab&g’;‘ggf?ﬁ;&ig;g}igig°n' Impression ......... 58888 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
70 Fournitures scolaires .........ovuvveiiiiiiieniinennennann. 550.000 civils.
90  Autres fournitures @ préciser ........cccccvveerreennnn. 80.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ........... 60.000
Total article 09 1.540.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
85  Entretien matériel de bureau ................cceeennee. 30.000
Article 10: Dépenses administratives générales. Total article 11 100.000
28 II;rais ho_spit?jl_isation et SOINS vvvivviiiiiiiiieiieaans 22.000 Article 14: Subventions, transferts courants hors
0ONOraires diVErS ......oveieuieiinieeiiiieeeeneeeenes 60.000 secteur public.
Total article 10 82.000 . .
23 Bourses Enseignement technique ... 5.000.000
Articlell: Entretien, moyens de fonctionnement Total article 14 >.000.000
civils.
50 Entretien, réparation matériel technique ............ 180.000 . . . "
65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 120.000 Chapitre 08. - Projet Université:
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 ) . ) ,
85  Entretien matériel de bureau ..........ccceevvreennn... 120.000 Article 09: Fournitures et biens consommes.
Total article 11 430.000 | 20 Habillement, troussSEauX .........covvvrirreninennnnnns 14.000
30 Carburantethuile ......coooviiiiii 120.000
Article 14: Subventions, transferts courants hors 40 Telex,_ téléphone .....cooiviiiiiiii 100.000
secteur public. 50 Fournitures de bureau ........ccocvvviiiiiiiiiiiiinnnns 600.000
55 AbONNEmMENTS ...iviviiiiiii e 320.000
23 Bourses Enseignement technique ..................... 28.000.000 | 60 Produits nettoyage ........covevvvviiiiiiiiiiiiiiniinennen. 40.000
Total article 14 28.000.000 90 Autres fournitures .......c.cocoiiiiviiiiic 106.000
Total article 09 1.300.000
3 Articlell: Entretien, moyens de fonctionnement
Chapitre 07. - Centre Mamadou-Touré civils. y
; . : : 65  Entretien, réparation véhicules de service ........... 120.000
ﬁ\ggn(':\lrstgz Allocations, traitements, soldes, 85  Entretien matériel de bureau .............cocevenvennns 80.000
) 90  Autres acquisitions et entretien .....................ll 500.000
20  Salaires fpnctionnaires titulaires ........coeieiinn 543.000 Total article 11 700.000
21 Indemnités diverses (F.T....ccooviiiiiiiinniiiinenen 148.000
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Ministére de I'Education nationale

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fond. Auxil. Cont. P. N/P Font-. Cont. lona. /liait. Cotir TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, HOtel ......cccccocoevirieencene 8 11 5 1 25
02 Direction administrative et financiére ......... 9 29 38
03 INSPECtion gENErale ........cocevvcunvecurieveriricriennnes 2 6 8
04 Direction Planification ..... 6 2 | 9
05 Service Nutrition scolaire .........cccoecceueeennne. 2 1 1 14
06 Direction Enseignement secondaire ..... 17 13 236 187 17 4 474
07 Direction Enseignement fondamental . 31 23 314 219 587
08 Ets Enseignement secondaire 620 583 199 62 1464
09 Ets Enseignement fondamental ................... 2350 898 3 4 3255
10 E.N.I. NOUBKCHOLL ..o 25 15 3 43
11 E.N.1. ROSSO ....ccccoeveuirerercrercreerenenan. 13 12 6 31
14 Centre Formation de professeur 19 19
3083 1603 218 67 569 406 17 4 5967
TITRE 19: MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
. MONTANT .
ART INTITULE 20 Habillement, troUSSEaALIX ......c.ccccooevveeieeveeieiieeieeeeeiereeas 53.000
30 Carburant & huile ..o 360.000
} 40 Télex, téléphone, correspondance. 180.000
1. —Moyens des services. 50 Imprimés, registres, fournitures ............... 350.000
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 1.336.875.000 | 9 Abof".‘;mems' documentation, impression ............ ggggg
08 Cotisations, pensions, prestations sociales ... 137.735.000 | 60 Matéi fs NELOYAPE [OCAUX worvvsvrvsvrsssssvssscsssrcs "y
09 Fournitures et biens consommeés ... 57.376.000 | 90 Autres fournituresS a préciser .........oovvvvveeevrevnennn. 0.000
10 Dépenses administratives générales............... 18.870.000 Total article 09 1.026.000
1 Entretier_l, moyens de fonctionnement civils ........... 11.650.000
14  Subventions, transferts courants hors S.P................ 219.307.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total titre 19 1.781.813.000
20 Fraisdedéplacement ... 50.000
21  Fraisdetransports divers 620.000
22 Fraisdetransports agriens ... 3.030.000
PARAGR. INTITULE MONTANT Total article 10 3.700.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel: civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 360.000
. . . ] 66 Entretien, réparation autres matériels de transports 10.000
_Azucle_ t97. Allocations,  traitements,  soldes, 80 Acquisition matériel debureau ...........cccovereevenenenne 150.000
fnaemnites. 85 Entretien matériel debureau ...............ccccucuevecrennene 135.000
10  Allocations principales autorités publiques ............. 360.000 Total article 11 655.000
11 Indemnités diverses, frais de représentation . 400.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ... 2.149.000
21  Indemnitésdiverses (F.T ).cooovvvcereenee 469.000
g’f ﬁ%ﬁfgfﬁ}ig‘g'&rf) """ 9;2'% Chapitre 02. — Direction financiére, Matériel:
36  Heures supplémentaires (A.A e 50.000
40  Salaires agents contractuels o 272.000 Artide 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 07 4.730.000 indemnités.
. R : . 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ...........ccco..... 3.960.000
: Cotisatl , , D
SAJ(E: ;:II ees 08 Isations, - pensions, - prestations 21 Indemnités diverses (F.T )..ccccovveevieseneneeeseseeene 159.000
) 26 Heures supplémentaires (F.T )..cccvenenimeeeneeneenens 20.000
10 CotisationsC.N SS 162.000 | 30 Salaires agents auxiliaires......... 2.600.000
20 Cotisations pensions C.R. ......cccccovenvnenisninieneins 256.000 | 31  Indemnitésdiverses (A.A.) 25.000
40 Allocationsfamiliales ........ccooovceeiisesisisesisseessnas 274.000 | 36  Heures supplémentaires (A.A ) 70.000
Total article 08 692.000 Total article 07 6.834.000
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Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 10: Dépenses administratives générales.
sociales. . .
20 Fraisde déplacement ..........ccccccevevvenceviecicesiennnn 60.000
10 CotisationsC.N_ SS 338.000 22 FraisdetransportS a€riens .......coeevnneenereeeenenes 200.000
20 Cotisptions pensionsC.R. ..... 124.000 Total article 10 260.000
40  Allocations familiales ......ccoveieriririenennieeeee 288.000
Total article 08 750.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Article 09: Fournitures et biens consommeés. . , . - . I
reie 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 180.000
20 Habillement, trousSeauX ..........cccoveerenneeencnenienene 90.000 66 Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
30 Carburant et huile. ..., 1.700.000 85 Entretien matériel debureau ...........cccoeeveeverenennnen. 40.000
40 Télex, téléphone, correspondance.... 40.000 90 Autresacquisitions et entretien 20.000
50 Imprimés, registres, fournitures ............ccco...... 80.000 Total article 11 250.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 10.000
60 Matériels nettoyage |ocaux ..........ccoeevveveeevieceerennnne, 20.000
90 Autresfournitures A préciser .......coovvvvevvrereevreennnns 10.000
Total article 09 1.950.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisde déplacement .........ccccccoeeeiveeisececcseceenns 200.000
Total article 10 200.000 Chapitre 04. - Direction Planification et Coopé-
’ ration:
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
. , . L. . indemnités.
50  Entretien, réparation ma_tenel technlqge 400.000
65  Entretien, réparation vehicules de service 600.000 | 20 Tratementsfonctionnairestitulaires ... 2.209.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10000 | 21 Indemnitésdiverses (F.T )
85  Entretien matériel debureau .........cccooeevviiviiiinenen, 40.000 | 30 Salaires agentsauxiliaires
Total article I 1.050.000 | 36 Heures supplémentaires (A.A )
40 Salaires agents contractuels ...........ccocoeeveeveereinenenn. 133.000
Total article 07 2.710.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
. ) . 10 Cotisations C.N S S.....ccoooiieeeeeee e . 43.000
Chapitre 03. - Inspection générale: 20 Cotisations pensionsC.R. ... 135.000
40 Allocations familial€s .......ccocevveeveveccecceeceeee e 150.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Total article 08 328.000
indemnités.
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Traitementsfonctionnaires titulaires 2.078.000 ]
21 Indemnitésdiverses (F.T ).ococeviviecnninssiniiciei 376000 20 Habillement, trOUSSBAUX ......cooveeerneernemsneesnennnninens 12.000
30 Saairesagentsauxiliaires ......cvvvrvvrnnenininenes 528.000 30 Carburant et huile.............cccoveeenne. 60.000
36 Heures supplémentaires (A.A )oeeeeeeeneenereeeenenes 30.000 40 Téex, tel éphone, correspondance 40.000
Total article 07 3012.000 20 Imprimés, registres, fournitures ......... SRR 100.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 20.000
L . . 60  Petits matériels nettoyage locaux ..........ceceevveeenee 20.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations : —_—
sociales. Total article 09 252.000
10 CotisatioNnS C.N S S.....cooiiiieecececeeee s . 69.000 Article 10: Dépenses administratives générales
20 CaotisationspensionsC.R. ..... 125.000 _ e 9 )
40  Allocationsfamilial€s .......cccvereeenreriienieieiiresens 108.000 | 20 Frais de dépl acement ... 20.000
Total article 08 302000 | 21  Fraisdetransportsdi VErS .......... 30.000
22 Frais detransports aériens 80.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. Total article 10 130.000
20 Habillement, trousseauX ..........cooceeeeeeieencvsiecennnes 12.000 Article 11: Entretien. movens de fonctionnement
30 Carburant €t NI ... 420.000 Gils » oY
40 Télex, téléphone, correspondance........c.cccceevvveeenene 40.000
50 Imprimés, registres, fournitures ...........ccccceeveveinnes 100.000 65  Entretien, réparation véhicules de service .............. 60.000
55 Abonnements, documentation, impression ............ 20.000 66 Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
60 Matériels Nettoyage |0CaUX ...........o..ceveeeereeeereeeereennns 20.000 85 Entretien matériel debureau ..., 20.000
90  AutresfournitureS A préCiser ......coeoemerrieneierenenens 10.000 90O Autresacquisitions et entretien ...............ccceveveveunee 10.000
Total article 09 622.000 Totd article 11 100.000
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Chapitre 05. - Service Nutrition scolaire Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
; . ; ; 10 CotisationsC.N SS 135.000
ﬁ]‘gg%ﬁ t(éz' Allocations, tratements, soldes, 20 CotisationspensionsSC.R. .......ccccocevvieneieiirieenenens 274.000
) 40 Allocationsfamilial€s .......cccoeeieeveieceeecceceeenene 354.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ...........cc.co.... 761.000 Total article 08 763.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )..ccooovvirreiinne 57.000
30 Saairesagentsauxiliaires............ 725.000 . . . . .
31 Indemnités diverses (AA) ... 17.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
36 Heures supplémentaires (A.A ) 20000 20  Habillement, trOUSSEALX ........oevrerreererrereeseseesnenns 29.000
40  Salaires agents CONtraCtuels ........ccovvvivicciiciiinine 664.000 30 Carburant € hUile .eeeeeoeeeeeeo, 120.000
Total article 07 2.244.000 A0 Téex, téléphone, correspondance 50.000
50 Imprimés, registres, fournitures ..................... 200.000
; . - ; : 55  Abonnements, documentation, impression ............ 20.000
gg;fg 08:  Cotisations, pensions, prestations 60 Matériels nettoyage |0CaUX .......ccveeeeeeeeneerereerernrennnns 30.000
90  Autres fournitureS A pPréCiser ........ocoueeeeeueeeenenas 15.000
10 CotisationsC.N SS......ccccviiciviiiiisccce, . 103.000 Total article 09 464.000
20 Cotiwti_ons pensi onsC.R. ... 48.000
40  Allocations familial€s .......cccovvviivrenene s 30.000 Article /0: Dépenses administratives générales
Total article 08 181.000
20  Fraisde déplacement
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 65 Frasexamens oo 1.500.000
) Total article 10 1.530.000
20 Habillement, troUSSEaLX .......ccoeerereeierienerierieeneenes 26.000
30 Carburant et huile ........cccoooriiincnnee 680.000 . . .
40 Téex, téléphone, correspondance 30.000 ?rt]l(;I ell Entretien, moyens de fonctionnement
50 I mprimés, registres, fournitures ........... R 120.000 Vi
55 Abonnements, documentation, impression .... 20000 g5 Entretien, réparation véhiculesde service T 120.000
60  Materiels nettoyage locaux 30000 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Total article 09 006.000 85 Entretien matériel debureau T 60.000
90 Adutresacquisitions et entretien T 10.000
Article 10: Dépenses administratives générales. Total article 11 200.000
20 Frais de déplacement ........... 60.000
21  Fraisdetransportsdivers ..... 2.200.000
22 Fraisdetransports a€riens ... 20.000
80 HONOTaireS AiVErS ..oeeeeveeeeeee et 260.000 Chap”:re 07. - Direction Ensei gnenent fonda-
Total article 10 2.540.000 mental:
Q\CHS le 1l Entretien, moyens de fonctionnement Article 07: Allocations, traitements, soldes,
" indemnités.
65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 600.000 ] . ] L
66  Entretien, réparation aLtres matériels de transport 400000 | 20 Tralterneptsfonctlonnal restitulaires ... 7.814.000
g - 21  Indemnitésdiverses(F.T ) 604.000
70 Acquisition biens ameublement 95.000 % H p '
: - eures supplémentaires(F.T) ... 2.630.000
85  Entretien matériel de bureau .......... 65.000 : SO
90  Autres acquisitions et entretien 30.000 30 Sdairesagents auxn!aures ............ 2.329.000
) " —— ==~ | 36 Heuressupplémentaires(A,LA ) 70.000
Totd article 11 1.190.000 Total article 07 13.447 000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisationSC.N SS....ccoioiiiceee e . 305.000
20 CotisationspensionsC.R. ...... 473.000
haoi Direction Ensei daire: 40  Allocationsfamilial€s ........ccooooeeiieiiinnicneicreeee 662.000
Chapitre 06. - Direction Enseignement secondaire: Total article 08 T 1438000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Indemnites. 20 Habillement, trOUSSEALX ..oovevoovsseserrsreese 64.000
20 Traitements fonctionnairestitulaires ...................... 4.664.000 30  Carburant €t hUIle ......cccoooirivmniiiiiiien, 420.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )occooovvrcorcinennne 500.000 40 Téex, tdéphone ... 100.000
26 Heures supplémentaires (F.T ) 3.030.000 50 Imprimés, registres, fournitures ... 400.000
30 Sdaresagentsauxiliaires — .....ocoooiiiiiii, 1.036.000 55 ADONNEMENES .oocvveeeecicieiciccecccc e 60.000
31  Indemnitésdiverses (A.A.) crieiiiiiiiiiii, 17.000 60  Matériels Nettoyage |0CaUX .......cvveervverercrincrinnninen, 50.000
36 Heuressupplémentaires (ALA ooeviiniiieiinnnns 540.000 90 Autresfournitures apréciser ........covuvenrmvereniininens 20.000
Total article 07 9.787.000 Total article 09 1.114.000
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Article 10: Dépenses administratives générales. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
20 Fraisde déplacement .........ccovveennnciinnnccnennns 40.000
21  Fraisdetransportsdivers ..... 100.000 = 40  Entretien, réparation d'autres constructions ... 500.000
22 Fraisdetransports aériens 150.000 50 Entretien, réparation matériel technique .
40 Frais de stage et de formation 270.000 65 Entretien, réparation véhiculesde service ... 1.800.000
65  Etudes, contrbles, recherches .........ccocoevveveeeennnns 1.870.000 70 Acquisitionsbiensameublement ... 2.100.000
: 80 Acquisition mobilier debureau ... 300.000
Total article 10 2:430.000 85 Entretien matériel debureau 0 L. 250.000
. ) 90 Autresacquisitionset entretien ... 200.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement )
Givils Total article 11 5.350.000
65 Entreti_en, ré,parati on véhicules dg f_aervice .............. 420.000 Article 14: Subventions, transferts courants hors
66  Entretien, réparation autres matériels de transport 20.000 secteur public.
85  Entretien matériel debureau ..........ccccoevvvveviennene. 60.000
90 Autresacquisitions et entretien ........c.c.cccevveerenne 20.000 | 22 Bourses Enseignement secondaire ... 102.000.000
Total article 11 520.000 Total article 14 102.000.000
Chapitre 08. — Etablissements Enseignement . ) )
secondaire: Chapitre 09. — Etablissements Enseignement fon-
damental:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, . . .
indemnités. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 282.221.000 . . . o
21 Indemnitésdiversss(FT ) e, 6.243.000 | 20 Traitementsfonctionnairestitulaires .. 614.073.000
26 Heuressupplémentaires(FT ) e 2.300.000 | 21  Indemnitésdiverses (F.T )
30 Sdaresagentsauxiliaires 0 . 58.015.000 | 30  Salaires agents auxiliaires
31 Indemnitésdiverses(AA) e, 200.000 | 31  Indemnitésdiverses (A.A.)
36 Heuressupplémentaires (A.A) e 300.000 | 40  Sdlaires agents contractuels
40 Salairesagentscontractuls L. 145.019.000 Total article 07
41  Indemnitésdiverses(A.C.) e 2.664.000
46  Heuressupplémentaires(A.C.) e 1.800.000 Article 08: Cotisations. pensions, prestations
50 Salairesvacataires personnel non permanent ... 8.896.000 SO';{; ees ’ ! P P
Total article 07 507.658.000
10 CotistionsCN SS L. 14.998.000
. . N . . 20 Cotisations pensionsC.A. .. 33.744.000
g\o::tigj:g 08: Cotisations, pensions, prestations 40  Allocationsfamilides .. 35.396.000
' Total article 08 84.138.000
10 CotisstionsCN SS ... 19.796.000
‘218 23"(‘)%2‘;22 ?;‘r';si‘l?arl‘zsc-A- ----------- ig gég% Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Total article 08 46.168.000 | 20  Habillement, trousseaux 175.000
30 Carburant et huile .... 2.000.000
. _ ) . . 40 Télex, téléphone, correspondance ™ . 120.000
Article 09: Fournitures et biens consommes. 50 Imprimés, registres, fournitures ... 1.000.000
12 Produits pharmaceutiQUES ...................ceeererreeeee 1200000 | B0OMatéridsnettoyage locaux e 200.000
20 Habillement, trousseauX ................... 400,000 | 70 ~Fournituresscolaires 16.500.000
30 Carburant € RUIIE .o, 3.150.000 | 90 Autresfournituresapréciser L. 100.000
35 Eauet @lectriCité .....oooovvvveircninenns 1.200.000 Total article 09 20.095.000
40 Télex, téléphone, correspondance 600.000
50 Imprimés, registres, fournitures ....... 6.000.000 Article 10: Dé i ; Ané
60 Matériels nettoyage locaux 1.250.000 rticle 10: Deépenses adminisiratives genérales.
70  Fournituresscolaires....................... 14.749.000 | 20 Fraisde déplacement ..........ccoooeeeinecinieceiennnens 350.000
90  Autresfournitures apréciser ......ccovvevvveveriesrennnn 500.000 Total article 10 350.000
Total article 09 29.049.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 10: Dépenses administratives générales. civils.
21  FraisdetransportSdivers ........cccveerenncencnenienen. 3.500.000 | 65 Entretien, réparation véhiculesde service ... 1.000.000
22 Fraisdetransports aériens ......... 3.500.000 | 70 Acquisition biens ameublement
60 Fraishospitalisation et soins 150.000 | 85 Entretien matériel de bureau
Total article 10 7.150.000 Totd article 11 1.630.000 »
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Chapitre 10. - E.N.I. Nouakchott: Article 09: Fournitures et biens consommés.
20 Habillement, troUSSEAUX ....ccovvvrrererererrereererrereennns 19.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 30 Carburant et huile 120.000
indemnités. 35 Eauet éectricité 500.000
) ) L 40 Télex, téléphone, correspondance...........cccccueveneee. 100.000
20 Traltemeptsfonctlonnalr% titulaires .....ccoeeereenene 5476.000 50 |mprimés, registres, fournitures 150.000
21 Inde_mnlt&s dlverse_s (FT IS 262.000 60 M atériels nettoyage locaux ............... 150.000
30 ggl aires agents auxiliai resel ---------- 1382888 90  Autres fournitures A PréCiser ......oooeomrrvmerrveerrinnne. 20.000
40 aires agents contractuels ...... 1.216. . T 1 AE0 NA
41 Indemnités diverses (A.C) ... 18.000 Total article 09 1.059.000
Total article 07 8.259.000 ) ]
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Art_icl e 08: Caotisations, pensions, prestations civils.
sociales. 50 Entretien matériel technique ........ccccooveevveveveerenne. 70.000
P 65 Entretien, réparation véhicules de service .............. 120.000
10 CotisatioNns C.N S S . 325.000 66 Entretien, réparation aLitres matériels de transport 10.000
20 Cotisations pensionsC.R. ........ 334.000 85  Entretien matériel de bureau 100.000
40  Allocations familial€s ........cccoeeevvvennneicienreenns 744.000 aI """ I """"""" 300'000
Total article 08 1.403.000 Tota article 11 :
Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 14: Subventions, transferts courants hors
) secteur public.
20  Habillement, troUSSEaLX .......cooeeveveeieieeieeieieinaens 13.000 .
30  Carburant €t NUILE ........cooveereeereererinieee e 120.000 | 22 BoursesEnseignement E.N.I.Rosso ... 41.200.000
35 Ea}u et él'a,ltl’lClté ............................................. 100.000 Total article 14 41.200.000
40 Télex, téléphone, correspondance..........c.ccceeveueenee. 40.000
50 Imprimés, registres, fournitures .........c...ccceveveeuene. 100.000
55  Abonnements, documentation, impression ............ 30.000
60 Matériels nettoyage |0CaLIX ......c..eeerereeerrererenienenenens 120.000
Total article 09 523.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ............ 120.000 Chapitre 12. - Service Législation scolaire:
66 Entretien, réparation autres matériels de transport 20.000
85  Entretien matériel debureau .........ccoevvevnvvecnennn. 20.000
90 Autresacquisitions et entretien ........c.cccceceeeieviennnne. 30.000
Total article 11 190.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 14: Subventions, transferts courants hors 20 Traitements fonctionnairestitulaires ..................... 335.000
secteur public. 21 Indemnitésdiverses (F.T ) .vvvriiniiiiinnninnnnnns. 57.000
22  Bourses Enseignement E.N.I.Nouakchott ... 49.700.000 Totd article 07 392.000
Total article 14 49.700.000 . N . .
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Chapitre 11. - E.N.I. Rosso: 20 Cotisationspensions C.R. ......ccccooiierinnieneineeens 20.000
40 Allocations familiales ........ccoeorenreiiecniiieieee 30.000
Total article 08 50.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. . . . .
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Traitementsfonctionnairestitulaires ...................... 3.945.000 .
21 Indemnités diverses (FT ) _________________________ 296.000 20 Hgblllapgnt, TrOUSSEAUX  ..ooovvvvvriiiriiiiiiisen e e eeereennens 6.000
31 Indemnités diverses (A.A) 1018000 | 40 Telex, téléphone, correspondance... 36.000
40  Salaires agents contractuels 3.301.000 | 50 Imprimes, registres, fournitures _ 80.000
50 Salairesvacations personnel non permanent ... 711.000 | 55Abonnements, documentation, impression ............ 20.000
. ————— | 60 Matérielsnettoyage |ocauX ..., 10.000
Total article 07 9.271.000 | 90  Autresfournitures A PréCiser .........ommwweccceerrnin 4,000
. N . . Total article 09 156.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
o Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
10 CotisationSC.N SS....iieeeeeee e . 561.000 civils.
20 Cotisations pensions C.R. ..... 237.000 ) )
40 Allocationsfamiliales ........cccoeeenreennnniienrieenne 360.000 | 85 Entretien matériel debureau ..........cocoeviieninnnnee 15.000
Total article 08 1.158.000 Tota article 11 15.000
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Chapitre 14. — Centre de Formation des profes-
seurs:
Chapitre 13. — Inspection Enseignement fonda-
mental:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 09: Fournitures et biens consommés. 20 Traitements fonctionnaires titulaires ................. 6.651.000
30 Carburant et huile ....oceeeeriiiiciiiiiiiiiieeeeee e, 80.000 | 21  Indemnités diverses (ET ).......coconiiviinininnnnnnn. 324.000
40  Télex, téléphone, correspondance .........cc.eeeuu.... 20.000 | 26 _Heures supplementaires (F.T )...coovveviiiiiiinnninnnn, 200.000
50 Imprimés, registres, fournitures .............cc.oeene. 40.000 Total article 07 7.175.000
55  AbONNemMENntS ....ciciiiiiiiiiii e 10.000
60  Produits et petits matériels nettoyage ................. 10.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Total article 09 160.000 sociales.
Article 10: Dépenses administratives générales. 20 Cotisations pensions C.R. .......cccoceiiiiiiiininininns 364.000
) Total article 08 364.000
20  Frais de déplacement .........cccovviiiiiiiiiiniiiininnnns 20.000
22 Frais de transports a€riens .........ccoevviieiiiininnnne. 60.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total article 10 80.000
60  Frais hospitalisation et sOiNS .........ccvvviviiiiennnns 500.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement Total article 10 500.000
civils.
65  Entretien véhicules de service .........cccveiiiiiiinins 60.000 /sé\ergce/frli:bliubventlons, transferts courants hors
70  Acquisition biens ameublement .............oiennnn 100.000 P '
80  Acquisition mobilier de bureau ..............covvvnen 20.000 21 Bourses Enseignement SUPErIUr .....ovuvvuvvreniennnns 26.407.000
85  Entretien matériel de bureau ...........coevvvvennnnnnn 20.000 Total article 14 26.407.000
Total article 11 200.000
Ministére de la Santé et du Travail
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Faner. Auxol. Cont. P. N/P | Font. Auxit Cont. fbrul. Atextl. Cont. TOTAL
)1 Cabinet, Secrétariat, Hotel .... 5 13 5 23
)2 Direction administrative ....... 4 12 16
)3 Formation sanitaire ............. 309 566 25 174 106 129 1309
)4 Direction de la Santé ............ 172 114 52 338
)5 Hopital national .................. 168 207 13 7 395
)6 Ecole de Santé .........coevnennns 13 9 I 23
)7 Médecine préventive ............. 23 12 I 43
)8 Approvisionnement ............. 7 21 I 1 30
)9 Protection maternelle............. 2 2
10 Service Planification ............ 3 3
Il Polyclinique ........cccovvvienens 99 182 16 15 312
12 Direction Affaires sociales .... 8 130 5 8 151
13 Service Lutte anti-tuberculeuse ............... 2 2
14 Direction du Travail ............. 45 29 33 107
Totaux 858 1297 119 204 139 8 129 2 754
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TITRE 20: EM.I_I l\IIDISTI'iI?AEVRIIELLA SANTE PARAGR. INTITULE MONTANT
ART. INT! rutE MONTANT Chapitre 02. - Direction Affaires administratives
et financiéres:
1. - Moyens (les services.
07  Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 326.448.000 ﬁ]gtércéﬁi tg: Allocations, traitements, soldes,
08 Cotisations, pensions, prestations sociales 33.669.000
09  Fournitures et biens consOMmMEés .............ccccocvereerenae 148.792.000 | 20 Traitements fonctionnairestitulaires
10  Dépenses administratives générales 9185000 | 21  Indemnitésdiverses (F.T )
11 Entretien, moyens de fonctionnement civils ........... 23.930.000 | 26  Heures supplémentaires (F.T )
14 Subventions, transferts courants hors S.P. ............. 16.038.000 | 30 Salaires agents auxiliaires
Total titre 20 558.012.000 [ 3t  Indemnitésdiverses (A.A.)
36  Heures supplémentaires (A.A.)
Total article 07 2.502.000
PARAGR. INTITULE _— . .
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Chapitre 01. - Cabinet, Secrétariat, Miel: 10  CotisatioNS C.N S S . 186.000
20 Cotisations pensions C.R. 58.000
40  Allocations familiales ... 84.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Total article 08 328.000
indemnités.
10  Allocations principales autorités publiques 383.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
11 Indemnités diverses, frais de représentation .. 339.000 :
20 Traitements fonctionnaires titulaires ....................... 789.000 | 20 gakgllement, ;rqlusseaux '''''''''''''''''''''''''''''''''' égggg
21 INAEMNItES BIVErSES (F.T Yeovooeroeeseessessceessesscees 323000 | 30 Carburant et huile - :
30 Salairesagents auxiliaires .... 1.081.000 | 40 Télex, tgl éphone, correspondance ... 50.0(X)
3l Indemnitésdiverses (A.A ). 80.000 | 50  Imprimés, registres, fOUrNItUres ... 100.000
36 Heuressupplémentaires (A.A .......neeeenereeeenns 150..000 55 Abonnements, documentation, impression 20.000
40  Salaires agents CONtraCtUES ...............eerrermeereree 481,000 | 60  MAErIES NELOYAGE I0CAUX wovvovssvvsvrivsirii 10.000
Total article 07 3.626.000 Total article 09 259.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article I/: Entretien, moyens de fonctionnement
sociales. civils.
10 Cotisations C.N.S.S. ...oooooooeesesesesosessoesos 203.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service
20  Cotisations pensions C. R. 88.000 | 85  Entretien matériel de bureau
40  Allocations familiales ...........rmieererssssiieenens 72.000 | 90  Autresacquisitions et entretien
Total article 08 363.0(H1 Total article 11 100.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trouSSEaUX .......ccccocoeieiveeieeieieseeeeeae 49.000
38 _(r:grg(urﬁgtéggﬁg ecorrespondance """ ?1’88'8008 Chapitre 03. - Ibrmation sanitaire intérieure:
50  Imprimés, registres, fournitures ..........ccccovvvevenrenee. 150.000
g‘g ﬁg’gf?:?ﬁ;%f%?{ggg&iﬂ On, IMPression ........... 58888 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
90  Autres fournitures A PréCiSEr .....coovmmmmrirereeneseensnnns 20.000 indemnites.
Tota article 09 719.000 | 20 Traitementsfonctionnairestitulaires .. 85.296.000
21 Indemnitésdiverses(FT ) .. ...16.476.000
. o _ . " 26  Heuressupplémentaires(F.T ) 4.000.000
Article 10: Dépenses administratives générales. 30  Salaires agents auxiliaires
20 Fraisde déplacement ............rmmssinonnns 10.000 | 31  Indemnitésdiverses (A.A.)
22 Fraisde transports aériens ... 20,000 | 36  Heures supplémentaires (A.A.)
30  Fraisde mutations et CONGES .........cccooovrrrrrrrrrssrssrsssisis 4.500.000 | 40  Salaires agents contractuels
- 41  Indemnitésdiverses (A.C.)
Tota article 10 4.530.000 .
Tota article 07 165.184.000
Article II Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
65  Entretien, réparation véhicules de service ................ 360.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 | 10 CotisationsC.NSS .. 6.766.000
85  Entretien matériel de bureau ... 50.000 | 20 CaotisationspensonsC.R. .. 5.898.000
90 Autresacquisitions et entretiens ... 200.000 | 40 Allocationsfamililes L. 5.538.000
Total article 11 630.000 Total article 08 18.202.000
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Article 09: Fournitures et biens consommeés.

10 AIMENtation ...
20 Habillement, troUSSBAUX ........ccccceeevereiieeeieiceeeeiens
30 Carburant et huile ..o
35 Eauet dectricité ...

40 Télex, téléphone, correspondance...
50 Imprimés, registres, fournitures .. .
60 Matériels nettoyage |0CauUX ..........ccccveeenieeseseeeiennn,
90  Autresfournitures a préCiSer ......oomnmnierenenens

Total article 09

Article 10: Dépenses administratives générales.

20 Frais de déplacement
22 Fraisdetransports aériens

Total article 10

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

20  Entretien, réparation immeubles administratifs .....
50 Entretien matériel technique ...........ccocooevvvvecccrienee.
65  Entretien, réparation véhicules de service ... .
90 Autresacquisitions et entretien ............ccccceeeeeeveeennne

Total article 11

Chapitre 04. - Direction de la Santé:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.

20  Traitementsfonctionnairestitulaires ........................
21 Indemnitésdiverses (F.T )
30 Saairesagentsauxiliaires
40  Salaires agents CONtraCtUels .........ccoovvenniceerensennnns
41 Indemnités diverses (A.C.) ...

Total article 07

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

10 Cotisations C.N.S.S.
20 Caotisations pensions C.R.
40  Allocationsfamiliales ...,

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

20  Habillement, trouSSEAUX ........cc.cccceoeeueereereereererieeienians
30 Carburant et huile ...
40 Téex, téléphone, correspondance................ccoocveunne.
50 Imprimés, registres, fournitures .....................
55  Abonnements, documentation, impression

Total article 09

Article /0: Dépenses administratives générales.

20 Frais de déplacement
21 Fraisdetransports divers .........oveeevneeeneneeeennens
22 Fraisdetransports aBriens ...
23 Fraisde transports Sanitaires ...........ooeeeeeeeernennns

Total article 10

3.980.000
2.066.000 65
5.700.000 66
500.000 85
100.000 90
1.400.000
700.000
500.000
14.946.000
240.000
150.000

20
390.000 |5
26
30
31
36
600.000 |,g
1.500.000 |41
4.400.000
_ 130000
6.630.000
10
20
40
10
12
4.245000 20
1.705.000 30
629.000 35
389.000 40
222.000 50
7.190.000 90
90
132,000
310.000
24.000 | 20
466.000 | 50
65
85
90
19.000
120.000
200.000
150.000
20.000
509.000
60.000 | 20
50.000 | 21
150.000 | 30
1.000.000 | 40
1.260.000

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

Entretien, réparation véhicules de service .............. 120.000

Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000

Entretien matériel debureau ...............cocooovvevvevecenne. 15.000

Autres acquisitions et entretien ............ccooccviervennee 100.000
Total article 11 245.000

Chapitre 05. - Hépital national:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,

indemnités.

Traitements fonctionnairestitulaires ... 30.337.000

Indemnités diverses (F.T ) ceenenn 3.446.000

Heures supplémentaires(F. T ) 3.000.000

Salaires agents auxiliaires L. 15.974.000

Indemnités diverses (A.A.)
Heures supplémentaires (A.A )
Salaires agents contractuels

INdemnités diverses (A.C.) .vnrnreneneesseeeneenns 749.000
Total article 07 66.335.000

Article 08: Cotisations, pensions, prestations

sociales.

CotisationsCN SS 3.308.000

Cotisations pensions C.R.
Allocations familiales

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

Alimentation

Produits pharmaceutiques
Habillement, trousseaux
Carburant et huile

Eau et éectricité

Télex, téléphone, correspondance
I mprimeés, registres, fournitures
Matériels nettoyage locaux
Autres fournitures a préciser

Total article 09 66.500.000
Article 1I: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Entretien, réparation immeubles administratifs .. 600.000
Entretien, réparation matériel technique ... 10.000.000

Entretien, réparation véhicules de service
Entretien, réparation matériel de bureau
Autres acquisitions et entretien

11.680.000

Total article 11
Chapitre 06. - Ecole nationale infirmiers et sages-
femmes d'étal:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ... 2.927.000

Indemnités diverses (F.T )
Salaires agents auxiliaires
Salaires agents contractuels

Total article 07

3.952.000
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Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 09: Fournitures et biens consommés.
iales.
sociales 20 Habillement, trousseaux .........ccccovevviiiiniiniinennnnns 150.000
10 Cotisations CC N S S 91.000 | 30 Carburant et huile 240.000
20 Cotisations pensions C.R. ......ccccoeeiviveiiiieeiiinnennnn. 214.000 } 40 Télex, téléphone, correspondance...........ccccccuun.... 30.000
40 Allocations familiales 312.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures ............cccccceeeeens 50.000
Total article 08 65366 55 Abonnements, documentation, impression ... 20.000
' 60 Matériels nettoyage [0CaUX ........evvvuriinineennnnn. 10.000
) . 90  Autres fournitures @ préciser .......cccccevveevrereinreennns 20.000
Al rticle 09: Fournitures et biens consommeés. Total article 09 520.000
12 Produits pharmaceutiques .........cccovevveveeiiiiinennnns 60.0(X)
20 Habillement, trousseaux ... 720.000 Article /0: Dépenses administratives générales.
30 Carburant et huile ....c.ooooiiiiii 120.000
40 Télex, téléphone, correspondance... 40.000 [ 20  Frais de déplacement .......cccoooeviiiiiiiiiiiiiiiiiinniis 1.850.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................... 50.000 | 21  Frais de transports divers .... 20.000
55  Abonnements, documentation, impression .......... 30.000 { 22  Frais de transports aériens 40.000
60 Matériels nettoyage 10CauX ........ccceevvvneeiinnneiinnnnnnn. 100.000 Total article 10 1.910.000
70 Fournitures scolaires .........ocooeviiiiviiiiiiiieeeans 300.000
Total article 09 1,420,000 eIrticle II: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
:Illich' 10: Dépenses administratives générales.
P 9 50 Entretien, réparation matériel technique .... 40.000
80  HONOrAIreS dIVErS ......ccccceeveeeeeereeeeeieeieieeereaaenes 100.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service .. 240.000
. 85  Entretien matériel de bureau ..........cccoeeeviiiiiinnnnn. 10.000
Total article 10 100.000 90 Autres acquisitions et entretien ..........cccccevvvevnnnnnn. 50.000
riick // Entretien, moyens de fonctionnement Total article II 340.000
civils.
20 Entretien immeuble .....cooviiiiiii 100.000
50 Entretien, réparation matériel technique .... 30.000
65  Entretien, réparation véhicules de service 120.000
66 Entretien, réparation autres matériels de transport 10.000
85 Entretien matériel de bureau ...........ccooeevviiiiinnnenns 15.000
90  Autres acquisitions et entretien .. ~20.000 Chapitre 08. - Approvisionnement:
Total article 11 295.000
Irticle il: Subventions, transferts courants hors Article 07: Allocations, traitements, soldes,
secteur public. indemnites.
23 Bourses Enseignement technique .........cccocveeveenn.. 16.038.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ................... 1.652.000
| articl — | 21 Indemnités diverses (F.T )..ccoeevvvnnnnnen. 389.000
Total article 14 16.038.000 | 56 Heures supplémentaires (F.T )... 50.000
30 Salaires agents auxiliaires .......... 1.505.000
31 Indemnités diverses (A.A.) coiieiveeiiiiieerieiiiineeenns 43.000
36 Heures supplémentaires (A.A )oeeeveeeeiiiieeiineen. 30.000
40  Salaires agents contractuels .............ccooiiinn. 140.000
Total article 07 3.809.000
Chapitre 07. - Médecine préventive:
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
_ sociales.
j : Allocations, traitements, soldes, L
;‘gg;’gtgz 10 COLISAtIONS C.N 'S Suvverveereeerereereeeseeseesseesreserenes . 240.000
) 20  Cotisations pensions C.R. ... 109.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires .... 4.135.000 | 40 Allocations familiales ..........ccccoovviiiiiiiiiniiinnininnns 78.000
21 Indemnités diverses (F.T )owvvivnnniinnnn: 186.000 Total article 08 427.000
26  Heures supplémentaires (F.T )oooevvrvvvrevevninniiiinnnnnn. 200.000
30 Salaires agents auxiliaires ........ccoooviiiiiiiniiiiiinnn, 1.059.000 cle 09: F it ¢ bi 3
36 Heures supplémentaires (A.A.) .. 216.000 Article 09: Fournitures et biens consommés.
40  Salaires agents CONtractuels ... . 78:000 |15 produits pharmaceutiqUES .........cocovrveverereernes 50.605.000
Total article 07 5.874.000 | 20 Habillement, trousseaux 100.000
30 Carburant et huile ...oooveiiiiii e 700.000
p P ; ; 35  Eau et électricité .......cooviiiiiiiiiiiiii 300.000
Article : Cotisations, pensions, prestations . L,
socilauﬁes 08 P P 40 Télex, téléphone, correspondance ... 40.000
’ 50 Imprimés, registres, fournitures ..... 200.000
10 Cotisations C.N.S.S 148.000 | 55 Abonnements, documentation, impression .......... 10.000
20 Cotisations pensions C.R. ......ccooivviviiiiiiiiiiinnnnns 298.000 | 60  Matériels nettoyage l0CauX ......cooevveeeeeeeeeieiniiienennns 100.000
40  Allocations familiales ......cc.ccovvviviiiviiiiiiiiiinnenns 486.000 | 90  Autres fournitures a préciser .........coveevveviiineinnnnns 200.000
Total article 08 932.000 Total article 09 52.255.000
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20

80

20

30

10

65
85

20
21

26 Heures supplémentaires (F.T ).

40

A ruile 10: Dépenses administratives générales.

Fraisde déplacement ...
Frais de transports divers ..........coovvevveceneneenseenns
HONOraireS divers ...

Total article 10

Article [/ : Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

Entretien immeubles ...,
Entretien, réparation matériel technique ...
Entretien, réparation véhicules de service ................
Entretien, réparation autres matériels de transport
Entretien matériel de bureau ..o,
Autres acquisitions et entretien ...........c.ccoeveveerrennnnn,

Total article 11

Chapitre 09. - Protection maternelle et intimide:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.

Traitements fonctionnaires titulaires .........ccooo......
Indemnités diverses (F.T ).ooccvvveernieesesseeseseseeees
Salaires agents auxiliaires

Total article 07

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

Cotisations C.N.S.S. ...
Cotisations pensions C.R. ......cccccocevvveeivenseeseneenns

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommés

Produits pharmaceutiques .............cocoevveiennecnnennns
Habillement, trousseaux ..
Carburant et huile ..............c...........

Télex, téléphone, correspondance..
I mprimeés, registres, fournitures ...................
Abonnements, documentation, impression
Matériels nettoyage |0CaLIX ........ccvvvrrerierreerieneeeneeninns

Total article 09

Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

Entretien, réparation véhicules de service .
Entretien matériel debureau ..........cooeovvivvivnicninnnn,

Total article 11

Chapitre 10. - Service Planification:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.

Traitements fonctionnaires titulaires .......................
Indemnités diverses (F.T )

Salaires agents contractuels ...........ccooeeeveveeevenecnnnnns
Total article 07

100.000
100.000
400.000

600.000

60.000
100.000
600.000

10.000

15.000

30.000

815.000

412.000
18.000
72.000

502.000

9.000
27.000

36.000

50.000
30.000
280.000
50.000
100.000
20.000
40.000

570.000

280.000
15.000

295.000

742.000
16.000
10.000

140.000

908.000

10

40

20

65
90

46 Heures supplémentaires (A.O)

10
20

Article 08: Cotisations, pensions, prestations

sociales.

CotisationsC.N S S 18.000

Cotisations pensions C.R. .......ccccooovvvvenninenensennns 52.000

Allocations familiales ..........ccocoeeeeeeeeeeeeeeee, 66.000
Total article 08 136.000

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

Carburant et huile ..............cc........... 60.000

Télex, téléphone, correspondance 20.000

| mprimés, registres, fournitures . 40.000

Matériels nettoyage locaux ............ 10.000
Total article 09 130.000

Article 10: Dépenses administratives générales.

Frais de déplacement .........cccceveevrerenieinssennensennens 10.000
Total article 10 10.000

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement

civils.

Entretien, réparation véhicules de service ................ 60.000

Autres acquisitions et entretien ...........cocovevencneene 20.000
Tota article 11 80.000

Chapitre II. - Polyclinique:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,

indemnités.

Traitements fonctionnairestitulaires ... 20.285.000

Indemnités diverses (F.T ) ..1.924.000

Heures supplémentaires (F.T )
Salaires agents auxiliaires
Indemnités diverses (A.A )
Heures supplémentaires (A.A )
Salaires agents contractuels
Indemnités diverses (A.C.)

Tota article 07

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

CotisationsCN SS L. 2.042.000
CotisationspensionsC.R. ... 1.402.000
Allocations familiales 1.302.000
Total article 08 4.746.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Habillement, trousseaux ... 743.000
Carburant et huile ............. 780.000
Eau et lectricité ........cccooeverennenne. . 200.000
Télex, téléphone, correspondance...............ccccoveueen. 50.000
Imprimeés, registres, fournitures .............ccccocovvveveee.e. 100.000
Matériels nettoyage locaux ............ 80.000
Autres fournitures a préciser 100.000

2.053.000

Total article 09
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Imcle Il: Entretien, moyens de fonctionnement 08 Cotisations, pensions, prestations
civils. sociales.
50 Entretien, réparation matériel technique .................. 100.000 lua  CotisationsCN S S 21.000
65 Entret!en, répqr_ati on véhiculesde service ............... 780.000 Total article 08 21.000
85  Entretien matériel de bureau ... 10.000
90 Autres acquisitions et entretien 40.000 o E it ot bi 3
Total article Il 930.000 icic Ov: Fournitures et biens consommeés.
12 Produits pharmaceutiques
20  Habillement, trousseaux
. . . ) , . 30 Carburant et huile
Chapitre 12. - Direction Atfietre‘ sociales. 40 Téex, téléphone, correspondance
50 I mprimés, registres, fournitures
, rtiule07: Allocations, traitements, soldes, 55  Abonnements, documentation, impression
indemnités. 6t) Matériels nettoyage locaux .
20  Traitements fonctionnaires titUlaires ... 1.561.000 Total article 09 2.450.000
21 Indemnitésdiverses (F.T )..ccccocovvenenn. 218.000
26  Heures supplémentaires (F.T ).. 30.000 ini/./0 /0: Dépenses administratives générales.
30 Salaires agents auxiliaires .......... 3.127.000 . |
31 Indemnités diverses (A.A.) ooeeeeceeeeeeeeeeeeesseee 31.000 20  Fraisde déplacement
36  Heures supplémentaires (A.A) 0 22 Fraisdetransports aériens
40  Salaires agents CoNtractuels ...........covcrseeeecennn. 761.000 85  Entretien matériel bureau
41 Indemnités diverses (A.C.) .oevieenisesseee s 34.000 Tota article 10 105.000
Total article 07 5.762.000
banale // : Entretien, moyens de fonctionnement
-1lfide os:  Cotisations, pensions, prestations civils.
sociales. 50 Entretien, réparation matériel technique 20.000
10 COtiSations C.N.S S 207.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service 120.0(x)
20  Cotisations pensions C.R 116.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
40 Allocations familiales .. 186.000 | 90  Autresacquisitions et entretien ..........covvvncencenens 5.000
Total article 08 509.000 Total article 11 155.000
Irtich* 09: Fournitures et biens consommés. ) )
Chapitre 14. - Seruce Promotio social," t Ldu-
20 Habillement, trousSEauX .........ccccovvernirereneeererenns 13.0(X) on:
30 Carburant et huile ... 120.000 ) )
40 Télex, téléphone, correspondance.. 40.000 Illich’ 09: Fournitures et biens consommeés.
50 Imprimés, registres, fournitures ................. 30.000 .
55  Abonnements, documentation, impression ... 10000 | 20  Habillement, trousseax 40.000
Ari 30 Carburant €t NUIIE ....cccoeevvevreeeiee e 120.000
60 Matériels nettoyage |0CauUX .......c.ccneeiereecnnns 15.000 - 2 4
90  Autres fournitures a préciser 120,000 | 40  Télex, téléphone, correspondance ... 60.000
crmmmmmmmm——— ’ 50 Imprimés, registres, fournitures ... 150.000
Total article 09 348.000 | 55  Abonnements, documentation, impression ............ 10.000
6t) Matériels nettoyage [0CaLIX .........ccvveeeeererrernerneeneeneenees 50.000
Ireichs /0: Dépenses administratives générales. 70  Fournitures scolaires 150.000
22  Frais detransportsS aériens ..........ccococeeveveerevevecrennnns 40.000 Total article 09 580.000
Total article 10 40.000 Inuit) lo: Dépenses administratives générales.
livide Il: Entretien, moyens de fonctionnement 22 Fraisdetransports a8riens ... 30.000
civils. Total article 10 30.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 120.000 ) )
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 Vllelc /] : Entretien, moyens de fonctionnement
85  Entretien matériel de bureau ... 25.000 civils.
90 Autres acquisitions et entretien ) 100.000 65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 120.000
Total article 11 255.000 Total article 11 120.000
Chapitre 13. - Service national Latte Chapitre 15. - Direction du Zia rai(:
tuberculeuce:
rticle O7: Allocations, traitements, soldes,
lracle 07 Allocations, traitements, soldes, indemnités.
indemnites. 20 Traitementsfonctionnairestitulaires ... 8.543.000
30 Sdaresagentsauxiliaires 0 L 166.000 | 21 Indemnitésdiverses (F.T) s 700.000
36 Heuressupplémentaires(A.A ) 10.000 | 30 Sdlairesagentsauxiliaires L 2.786.000
Total article 07 176.000 Total article 07 12.029.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 08: Cotisations, pensions, prestations 40  Télex, téléphone, correspondance................eweee. 50.000
sociales, 50 Imprimés, registres, fournitures ..................... 500.000
55  Abonnements, documentation, impression . 10.000
10 CotisationsC.N SS 362.000 90  AULres fOUrNItUrES..........ccoo.comovveeveseseesesseseesssserssnenan 70.000
20 Cotisationspensions C.R. ... 622.000 Total article 09
40 AIIOCALONS FAMITAIES oot 294.000 ' 4.620.000
Totd article 08 1.278.000 Article I1: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Article 09: Fournitures et biens consommeés. o o .
20  Entretien immeubles administratifs ...........cccoenene. 550.000
20 Habillement, troUSSEALX .....cccoeerrericremreneereeneseereeens 37.000 | 50 Entretien matériel technique ............. 100.000
30 Carburant et huile 240.000 | 60  Acquisition véhicules de service 240.000
40 Télex, téléphone, correspondance..........cccoeeueinnene. 80.000 | 66  Entretien autres matériels detransport ............. 10.000
50 Imprimés, registres, fournitures ... 80.000 | 85 Entretien matériel de bureau 10.000
55  Abonnements, documentation, impression 30.000 | 90  Autres acquisitions et entretien 100.000
60 Matériels nettoyage locauX .........ccovveuiviuninne 20.000 -
90 Autresfournitures apréciser ... 20.000 Total article 11 1.010.000
Total article 09 507.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Frais de déplacement ... 20.000 DEPENSES COMMUNESET DIVERSES
22  Fraisdetransports a8riens .......ccneeneniceneens 60.000
Total article 10 80.000
Article Il: Entretien, moyens de fonctionnement TITRE 23: DEPENSES COMMUNES ET DIVERSES
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ............... 120.000
85  Entretien matériel de bureau 25.000 | ART. INTITULE MONTANT
90 Autres acquisitions et entretien 20. 000
Total articlell 165.000
Dépenses communes et diver ses.
Chapitre 1,6. - Service_ de I'Inspection du Travail 07  Allocations, traitements, soldes, indemnités ........... 134.000.000
et de la Prévoyance sociale: 09  Fournitures et biens coNSOMMES ...........c..ccccoveereeenene. 59.000.000
10 Dépenses administratives générales................ 565.000.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 11 Entretien, moyens de fonctionnement civils . 70.000.000
. 46.000 12 Moyensde fonctionnement militaire ..........ccccoee.e. 670.428.000
20 Habgllement,;r(_)lumaux '''''''''''''''''''''''''''''''''''' 120000 | 13  Subventions, transferts courants inter-secteur public  990.000.000
30 Cgr uraérllt,eth UHE .ooocreennns . 70,000 14  Subventions, transferts courants hors S.P. ............ 172.000.000
40  Telex, téléphone, correspondance.. : 16 Jugements, transactions, réparations, indemnisa-
50  Imprimes, registres, fournitures ... 100.000 BOMS oottt 10.000.000
60 MBELErielS NEOYBOE I0CAIX .ovsvsvvvsssrrsssssnsrss 20.000 | 97 Remboursements, droits indument percus et frais
90  AUtresfournitures A préCiser ... 80.000 dE rECOUVIEMENT ..o 5.126.500
Total article 09 406.000 | 18 Fraisassistance technique bi et multilatérale ........... 26.800.000
19 SECOUrS EN NALUIE ..o 12.000.000
Anide 10: Dépenses administratives générales. 20 Réserves de dépensesimprévues omises arépartir
____________________ AUIGENCE ..ottt 442.000.000
20  Frais de déplacement 30.000 Total titre 23
22  Fraisdetransports aériens U7 50.000 : 3.156354.500
Total article 10 80.000
Article Il: Entretien, moyens de fonctionnement PARAGR. INTITULE MONTANT
civils.
55  Entretien, réparation matériel mécanographique .. 15.000 . haA )
65  Entretien, réparation véhicules de Service ... 120.000 Chapitre 01. - Dépenses communes:
90 Autresacquisitions et entretien ..........ceverneneene 50.000
Total article 185.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Chapitre 17. - Hopital Saltha 21 Indemnités diverses (F.T ).occceeveseeesiseeeseereees 115.000.000
) . . 3 22 Charges sociales personnel local ambassades ......... 5.000.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. 62 Indemnités exceptionnelles personnel missions
: : diplOMELIQUES ... 7.000.000
10 AIIMENLELION ..o 2.500.000 "
20 H abill lem elnt 250.000 | 63  Indemnités agents comptables ambassades ............ 3.000.000
30 Carburant et hunle 240000 | 65 _ Allocations scolaires (ministére Affaires étrang.) 4.000.000
35  EaUu et EECtriCIte ..o 1.000.000 Total article 07 134.000.000
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PARAGR. INTI TGLE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Inwle 09: Fournitures et biens consommeés. 17: Remboursements, droits indiment
. . R pergus et frais de recouvrement.
10  Alimentation Ministéres ........coocoviiiiiiiiiinninan, 18.000.000
35 Eau et électricité .........ccoovvvivniennnn. 25.000.000 10 Frais divers de perception ... 2.000.000
50 Imprimés, registres, fournitures ... 15.000.000 13 Remboursement droits pergus ... 3.126.500
92 Confection du budget ..........coeeviiiiiiiiiiiieens 1.000.000 Total article 17 5.126.500
I otal article 09 59.000.000
ilrtiele 18 Frais et assistance technique bi- et multi-
livide /0: Dépenses administratives générales. latérale.
. 10 Frais d'assistance technique bilatérale =~ ......... 25.000.000
Il Loyers et charges locatives .........ccooevviiiiiiiiiiinnnns 430.000.000 L ;
13 Loyers informatique, ordinateur, logements 18.000.000 20 Participation au fonds de fonctlonnem.ent PNUD ........... 1.800.000
34  Frais de mission et transports extérieurs 80.000.000 Total article 18 26.800.000
50 Fétes, réceptions, CErémonies .........cccoocevvveennneens 15.000.000
60  Frais hospitalisation et SOINS .......ccocevvieiiiiiienninnns 20.000.000
80 Honoraires diVers ......ccccoviiiiiiiiiiiiiiiece e, 1.000.000 . o
91 Diverses dépenses chancellerie ..........ccccceevreeeennnnn. 1.000.000 Chapitre 02. Depenses (live(
Total article 10 565.000.000
Article /9: Secours en nature.
II: Entretien, moyens de fonctionnement 10  Secours aux indigents (hospitalisation, transport) 10.000.000
civils. 20  Secours pour calamités publiques .............cccoeeeen. 2.000.000
20  Entretien, réparations immeubles administratifs .. 25.000.000 Total article 19 12.000.000
21 Entretien, réparations immeubles administratifs,
habitations .......covviiiiiiiii 10.000.000 Article 20: Réserves pour dépenses imprévues omi-
50 Entretien central téléphonique ............ccceeeeeennnnen. 2.000.000 ses a répartir d'urgence.
51 Fonctionnement central communications .... 3.000.000 , , ) ,
70 Acquisition biens ameublement ...........coeiinin. 15.000.000 10 Re:serves pour dgpenses imprevues ... e 218.000.000
80  Acquisition matériel de bureau ...........cccevveeennne.. 15.000.000 | 13  Reéserves pour dépenses de personnel omises ......... 22.000.000
. —— | 20  Réserves pour omissions diverses ..........cc.coveevennns 1(1.000.000
Total article 11 70.000.000 | >5  Réserves pour dépenses de personnel gestions
ANEEMBUIES ..uveeieiieiieeeeeiiie e e e eeet e e e e eeani e e e eaanneees 45.000.000
Article /2: Moyens de fonctionnement militaire 30 Réserves pour dépenses de matériel gestions anté-
. .. , . rieures (SOMIMA) ..o 65.000.000
10 Fonctionnement équipement Armée nationale .. __670.428.000 31 Couverture pertes de change T.R... 100.000.000
Total article 12 670.428.000 Total article 20 460.000.000
.lraie : Subventions, transferts courants inter-
secteur public.
40  Subventions collectivités territoriales ... 70.000.000
41 Ristournes aux régions ... 10.000.000
42 Subventions aux établissements publics profession-
nels (Chambre de Commerce) 10.000.000
43 Subvention équilibre SONADER 20.000.000
75 Subventions organismes publics divers ... 880.000.000
Total article 13 990.000.000
Article 1-1: Subventions, transferts courants hors BUDGET GENERAL INVESTISSEMENTS
secteur public.
10  Subventions aux organismes et couvres sans but
lucratit 4.000.000
13 Subvention a PU.T.M vieeenn...3.000.000
14  Subvention a 'ASEC'NA .. 45.000.000
51 Cotisations aux organismes internationaux ... 80.000.000
52  Cotisations a I'ASECNA internationale ... 40.000.000 TITRE 22: AMORTISSEMENT DE LA DETTE
Total article 14 172.000.000
ART. INTITULE MONTANT
Article 16: Jugements, transactions, réparations,
indemnisations.
10 REPArations GiVIlES ......eccveeeveeeeesieeeeeeeeseeeeeeeenns 5.000.000 Amortissement de la dette.
ég ICnQIemnit%s_ d'éviction ; 1.000.000 | 04 Pprincipal de la dette publique .. 1.688.441.584
reances diverses sur I'Etat .. = 4.000.000 Total titre 22 1.688.441.584
I otal article 16 10.000.000




25 janvier 1984 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE 81
PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Amortissement de la dette: Article 60: Autres immeubles.
14 Achévement logements SOCOGIM ... 28.500.000
. . ) 17 ExtensionC.F PP .. 15.000.000
Article 04: Principal de la dette publique. . —_—
Total article 60 43.500.000
01 FuM. L 690.524.400
02  Fonds koweitien .....ccoceiiiiiiiiiiiiiiiiiiens 178.165.820 p . 4 eat
03 FA D E Sevvveemmomoooooooooeoeoeeooe, 79.665.900 Article 70: Diverses régularisations.
04 F.M A 586.244.700 | 10  Provisions pour révision prix ... 15.622.000
05  F.LAD.E. A 19.235.190 :
06 FoSuDeveeeeeeeeeeeeeeeeeee e 85.581.000 Total article 70 15.622.000
08 ALD i 14.246.240
09  B.LDiiiiiiiiiiii 1.518.920 :
10 BLE.L.iiiiiiiiii e 11.407.043 Chapitre 05. — Infrastructures:
12 C. Coopération économique (F.A C).oeuvvnennennen. . 8.797.491
13 K F W e 10.544.480
14 F A D, i e 2.510.400 Article 20: Routes, pistes et ponts.
Total article 04 1.688.441.584 | 41 Eptretien routier e 100.000.000
Total article 20 100.000.000
Article 40: Installations portuaires.
10  Contrepartie projet chinois ... 90.000.000
Total article 40 90.000.000
TITRE 24: CONSTRUCTIONS ET INFRASTRUCTURES Article 60: Réseau d'adduction d'eau et barrages
13 Alimentation en eau de trois centres ruraux ..., 5.000.000
Total article 60 5.000.000
ART. INTITULE MONTANT
Article 70: Réseau électricité, barrages, installa-
tions de lignes.
Constructions et infrastructures. i
10  Centrale électrique Nouakchott ... 30.000.000
20 Routes, pistesetponts ... 101.000.000 :
30 Immeubles scolaires et sportifs ... 5.000.000 Total article 70 30.000.000
40 Installations portuaires . 98.000.000 . L R
60 Réseau adduction d'eau et barrages ... 48.500.000 Article 90: Autres (études, contrdles, etc.).
70  Réseau électricité, barrage, installation lignes  ........ 45.622.000 L .
90 Autres (études, controles, etc.) ... 10.000.000 15 Provisions diverses . ++++:+-10.000.000
Total titre 24 —30&122.000 Total article 90 10.000.000
PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 04. — Constructions d'immeubles:
. ) s TITRE 25: EQUIPEMENT RURAL, INDUSTRIEL,
Article 20: Immeubles divers ministeres. COMMERCIAL ET TOURISTIQUE
23 Subdivision T.P. Atar ceeeee....1.000.000
Total article 20 1.000.000
. : ART. INTITULE MONTANT
Article 30: Immeubles scolaires et sportifs.
33 Stade olympique de Nouakchott ... 5.000.000 .Equipement rural, industriel, commercial et touris-
Total article 30 5.000.000 tique
. B N 10  Travaux de mise en valeur des terres ... 50.890.000
Article 40: Immeubles Santé, Hygiene, Assurances 20 Travaux d'irrigation e 10.000.000
sociales 30 Travaux de plantation ... 11.750.000
. . 40 Travaux implantation cheptel ... 6.000.000
10  Hépital national 3.000.000 | 50 Divers 121.717.000
19  Services d té ruraux .000. —
ervices de santé ruraux 5.000.000 Total titre 25 200.357.000

Total article 40

8.000.000
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PARAGR. INIIIUIE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 06. — Mise en valeur des terres, aménage- Chapitre 08. — Matériel d'équipement:
ment rural et hydraulique:
Article 50: Autres matériels.
Article /0: Travax de mise en valeur desterres. 30 Réparation, entretien matériel extraction ... 2.000.000
Il Encadrement petit périmetrerizicole ... 1.000.000 Total article 50 2.000.000
17  Centre Formation Boghé (agriculture) ... 890.000
25 Projet Achram-Diouk (SONADER) ..o, 9.000.000
26  Projet Gorgol NOIr ..o 20.000.000
27 Apurement arriéres SONADER ..o 20.000.000
Total article 10 50.890.000
Article 20: Travaux dirrigation. TITRE 28: ETUDES, CONTROLES, RECHERCHES
18 Soutien log. différents projets hydraulique eeee---... 10.000.000
Total article 20 10.000.000 ART. INTITULE MONTANT
Article 30: Travaux de plantation
13 REDOISEMENt VillAGEOIS woorooroereeseseseosesese s 3.900.000 Etudes, controles, recherches.
16  Fixation desdunes................ 4.850.000 1O  Etudes, controles, recherches ... 114.346.000
17  Régénération gommeries 3.000.000 Total titre 28 114.346.000
’ Total article 30 11.750.000
Article 40: Travaux implantation cheptel.
. . PARAGR. INTITULE MONTANT
10 Développement élevage Sud-Ouest 2.000.000
1 Développement élevage SUA-ESt ......coooeveverececrneneens 4.000.000
Total article 40 6.000.000
Chapitre 10. — Etudes, contréles, recherches:
A rticle 50: Divers travaux et régularisation.
12 2eprojet EAUCAION ... 3.000.000 Article 10: Etudes, contrdles, recherches.
13 Fondsdaide alasécheresse 100.000.000 . . I
15  Renforcement service agro-météo-hydr. ................ 5.917.000 | 11  Controles, &tudes (bEIMENES) ..o.occcoovvcriivssiiissiinns 8.000.000
17 Annuel opér. récolte prom. s. vil 2.300.000 | 13  Programme habitat POPUIAITE .......cuvvvvsivsiivses 10.000.000
20 PrOVISIONS oo 10.000.000 | 16  Prospection pour cuivre Moudjéria .........oenenenn. 10.000.000
. — 18  Promotion péche, surveillance des eaux . 65.000.000
Total article 50 121.217.000 19 Développement péche artisanae .............. 4.780.000
26  Projet statistiques agricoles ...........cooevvernenne. 2.000.000
27  Centre d'éudes démographiques et sociales ........... 3.800.000
Chapitre 07. — Equipement industriel, commercial 28 Exploitation analyse données démographiques 766.000
et touristique: 29 PrOVISIONS ..ot 10.000.000
Total article 10 114.346.000
Article 50: Divers.
10 Celluleindustrielle (M. INAUS.) .....ccccooverienirieincennne. 500.000
Total article 50 500.000
PRETS CONSENTIS
TITRE 26: MATERIEL D'EQUIPEMENT TITRE 01 : PRETS CONSENTIS
ART. INTITULE. MONTANT ART. INTITULE MONTANT
Matériel d'équipement. Préts consentis.
50  AUTES MELENTEIS ..o 2.000.000 | 01 Prétsconsents 2.000.000
Total titre 26 2.000.000 Total titre 01 2.000.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Préts consentis: Chapitre 01. — PpParticipations & I'étranger:
Article Of: Préts consentis. Article 01: Participations al'étranger.
10 Diversprét,s L 2.000.000 | 10  Participation au FOSIDEC ..........cccccooininininininene. 10.000.000
. T oannnnn | 11 FONASCDEAOQ ... 10.000.000
Totdl article 01 2000000 195 BLAD. e 10.000.000
13 C.Interarabe dinvestissement ........cccccoceevvevvenenen. 12.000.000
14 AIr-ATHIQUE o 20.000.000
15 FADES ... e 16.783.500
17 Banque africaine de développement ..........cccocevuenene 10.000.000
21 Fondsnational de développement ...........cccceveruenene. 50.000.000
Total article 01 138.783.500
COMPTES D'AVANCES
TITRE 01 : COMPTES D'AVANCES CONSENTIES
ART. INTITULE MONTANT BUDGETS ANNEXES DE FONCTIONNEMENT
Comptes d'avances consenties.
01 Avancesconsenties i 8.000.000 TITRE 01 : COMPTES D'AFFECTATIONS SPECIALES
Total titre 01 8.000.000
ART. INTITULE MONTANT
PARAGR. INTITULE MONTANT
Comptes d'affectations spéciales.
01 Comptesdaffectations spéciales ... 3.000.000
Chapitre 01. — Avances consenties: Total titre 01 3.000.000
Article 01: Avances consenties.
10 Diversesavances e 8.000.000
Total article 01 8.000.000 [ ‘pARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Comptes d'affectations spéciales:
Article 01: Comptes d'affectations spéciales.
COMPTES DE PARTICIPATION 1981 10 Commissariat al'aide dimentaire ... 1.000.000
12 3°projet routier L. 1.000.000
15 Aidedimentaire américine @ ... 1.000.000
Total article 01 3.000.000
TITRE 06: PARTICIPATIONS A L'ETRANGER
ART. INTITULE MONTANT
Participations a I'étranger.
01 Participationsal'étranger ... 138.783.500

Total titre 06 138.783.500
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ORDONNANCE n° 84-010 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation du protocole d'adhésion de la République islamique
de Mauritanie au traité de fraternité et de concorde signé entre
la Tunisie et I'Algérie.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé aratifier le protocole
d'adhésion de la République islamique de Mauritanie au traité de
fraternité et de concorde signé entre la Tunisie et. I'Algériele
19 mars a Tunis. Ce protocole a été signé par notre pays les 13
et 14 décembre 1983 a Alger et aTunis.

ART. 2. — Laprésente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-011 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de la convention portant établissement de I'Agence
panafricaine d'information (PA NA).

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé aratifier la convention
portant établissement de I'Agence panafricaine d'information
(PANA) adoptée le 9 avril 1979 a Addis-Abéba par la conférence
des ministres africains de I'information.

ART. 2. — Laprésente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE na 84-012 du 22 janvier 1984 instituant une taxe
de consommation sur certaines denrées alimentaires.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue |I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Lesdispositions des articles 228 et 229 de
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impdts sont abrogées et remplacées par les dispositions suivantes :

Article 228: 11 est établi une taxe de consommation sur les
denrées énumeérées al'article 229 ci-apres et destinées a étre
consommeées en Mauritanie.

Article 229: Lataxe de consommeation est fixée aux taux
ci-aprés:

— Thé: 120 UM par kg net ;
— Riz: 5UM par kg net ;
— Lait en poudre:

» en boites de 454 g, 2 UM laboite ;

« autres conditionnements, 4 UM le kg net ;
— Concentré detomate : 25 UM le kg net ;

Huile végétale : 5 UM lelitre.

ART. 2. — Les dispositions de I'article premier ci-dessus sont
applicables a compter du 28 septembre 1983.

ART. 2. — Laprésente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait & Nouakchott, le 22 janvier 1984.
Pour le Comité militaire de salut national,

Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n" 84-013 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de la convention de crédit signée le 24 aolt 1983 entre
la République islamique de Mauritanie et la Banque islamique
de développement.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé aratifier la convention
de crédit d'un montant de D.l. 4.166.000 signée le 24 aolt 1983
entre la République islamique de Mauritanie et la Banque islami-
que de dével oppement et relative au financement d'une partie des
co(ts en devises du projet de construction de I'lnstitut supérieur
des sciences et techniques halieutiques de la C.E.A.O., dont le
siége est a Nouadhibou.

ART. 2. — Laprésente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.
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ORDONNANCE n° 84-014 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de I'accord de prét de 3,5 millionsdollars U.S signéle
7 juillet 1983 & Vienne entre la République islamique de Mauri-
tanie et le Fonds de I'O.P.E.P.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé aratifier I'accord de
prét portant sur trois millions cing cent mille (3.500.000) dollars
des Etats-Unis et destiné au financement d'une partie des coilts en
devises du projet « Institut supérieur des sciences et techniques
halieutiques » dela C.E.A.O. dont le siége est a Nouadhibou.

ART. 2. — Laprésente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de |'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président:
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-016 du 22 janvier 1984 modifiant |'article
28 delaloi n° 74-022 du 24 janvier 1974 fixant le régime appli-
cable aux relations financiéres avec |'étranger.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — L'article 28 delaloi n° 74-022 du
24 janvier 1974, fixant le régime applicable aux relations financie-
res avec |'étranger et leur enregistrement statistique, est modifié
comme suit : « Larépartition du produit des amendes, confiscations
et autres condamnations pécuniaires, ainsi que des transactions,
est déterminée par décret. »

ART. 2. — Laprésente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-017 du 22 janvier 1984 fixant la taxe sur
les matériaux de carriére.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Lataxe prévue al'article 62 delaloi
n°® 77-204 du 30 juillet 1977 portant Code minier est fixée comme
suit : Les substances classées dans |a catégorie des carrieres seront
taxées araison de 5 % du prix commercial des matériaux fixé au
début de chaque année civile par arrété du ministre chargé des
Mines. Les modalités d'exécution du présent article seront préci-
sées par décret.

ART. 2. — Sont exempts de cette taxe :

a) Tous matériaux extraits en régie et destinés a des travaux a
exécuter au compte des budgets régionaux.

b) Les extractions de sable, argile et latérite lorsque ces maté-
riaux devront étre employés en remblais pour des travaux d'assai-
nissement tels que comblements de dépression, nivellement de
terres, constructions de digues de protection contre les inondations,
etc.

L e pétitionnaire devra donner toutes justifications a cet égard
dans sa demande d'autorisation d'extraction. Au cas ou il donne-
rait aux matériaux extraits une autre destination ne donnant pas
lieu al'exemption de lataxe, il serait passible du double des
droits, sans préjudice des poursuites du fait de la contravention.

C) Les matériaux destinés ala construction traditionnelle
(banco, etc.).

d) Des autorisations gratuites pourraient étre délivrées pour
enlévement de matériaux génants pour I'Administration al'occa-
sion des travaux de route ou de déblaiement.

ART. 3. — Toutes les dispositions antérieures contraires ala
présente ordonnance sont abrogées, notamment laloi n° 63-233
du 24 décembre 1963.

ART. 4. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khounaould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-018 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de la convention entre la République islamique de Mau-
ritanie et la République du Sénégal dans le domaine de la
péche.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé aratifier la convention
en matiére de péche signée a Nouakchott le 11 aolt 1983 entre la
République islamique de Mauritanie et |la République du Sénégal.
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ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-019 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de I'accord de subvention signé le 16 mars 1983 a Riyad
entre la République islamique de Mauritanie et le Royaume
d'Arabie Saoudite.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé a ratifier I'accord de
subvention d'un montant de 5.560.000 dollars U.S., signé a Riyad
le 16 mars 1983 entre la République islamique de Mauritanie et le
Royaume d'Arabie Saoudite, et relatif au financement d'un pro-
gramme d'hydraulique villageoise et pastorale.

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président.’
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDAIA A.

ORDONNANCE n° 84-020 du 22 janvier 1984 subordonnant
|'exer cice de certaines activités industrielles a autorisation ou
déclaration préalable.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Au sens de la présente ordonnance, il
faut entendre par activité industrielle, toute activité ayant pour
objet la transformation, le conditionnement, la valorisation ou la
fabrication de produits a partir des ressources naturelles, matieres,
produits bruts ou semi-ouvrés.

ART. 2. — Sont soumises a autorisation préalable :

la création des entreprises industrielles ;
h) I'extension de plus de 20% des activités industrielles initiales ;
¢) la fusion des entreprises industrielles existantes.

ART. 3. — Toute activité industrielle a caractére artisanal
n'employant pas plus de cing salariés et réalisant un investisse-
ment de 1.000.000 UM est soumise au régime de la déclaration
préalable.

ART. 4. — Les conditions d'autorisation et de déclaration
préalables ainsi que les sanctions prévues en cas de non-respect de
la réglementation en matiére industrielle seront fixées par décret.

ART. 5. — Sont abrogées toutes les dispositions antérieures
contraires a la présente ordonnance.

ART. 6. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n" 84-021 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de la convention relative au bornage de la frontiére
d'Etat entre lu République islamique de Mauritanie et la Répu-
blique algérienne démocratique et populaire.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé a ratifier la convention
relative au bornage de la frontiére d'Etat entre la République isla-
mique de Mauritanie et la République algérienne démocratique et
populaire signée a Alger le 13 décembre 1983.

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-022 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de la convention de crédit signée le 27 avril 1982 entre
la République islamique de Mauritanie et le EA.D.E.S.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I'Etat, promulgue I'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I'Etat, est autorisé a ratifier la convention
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de crédit d'un montant de D.K. 200.000 signée le 27 avril 1982
entre la République islamique de Mauritanie et e Fonds arabe
pour le dével oppement économique et social et destinée ala cou-
verture des charges en devises du projet de Centre de formation
professionnelle de la SONELEC.

ART. 2. — Laprésente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d'urgence et exécutée comme loi de |'Etat.

Fait & Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour e Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

Il. - DECRETS, ARRETES,
DECISIONS, CIRCULAIRES

PRESIDENCE DU COMITE MILITAIRE
DE SALUT NATIONAL

ACTES DIVERS:

DECRET n° 1-D-84 du 9 janvier 1984 portant attribution de la médaille
d'honneur.

ARTICLE PREMIER. — Lamédaille d'honneur de 3¢ classe est conférée
aux personnes dont les noms suivent :

MM.
— Gandega Hadiafou, commergant en Céte-d'lvoire ;
— Aly ould Mohamed, boucher en Cote-d'lvoire;
— Isselmou ould Taleb Amar, boucher en Céte-d'lvoire;
— Neye ould Seyidi, boucher en Céte-d'lvoire.

Ministére de la Défense nationale

ACTES DIVERS:

DECISION n° 2119 du 24 décembre 1983 portant rétrogradation de
sous-officiers de I'Armée nationale.

ARTICLE PREMIER. — L es sous-officiers de I'Armée dont les noms et
matricules suivent sont rétrogradés aux grades ci-apres a compter du
ler octobre 1983:

Au grade de sergent :
— L'adjudant N'Diaye Mamadou, mle 74.015, C.Q.G.

AU grade de caporal:

Les sergents-chefs :
— Brahim ould Jiddou El Boussaty, mle 74.025, C.Q.G.
— Ahmed Salem ould Billal, mle 72.176, C.Q.G.

ART. 2. — Lechef d'état-major national est chargé de I'exécution de
la présente décision.

DECISION n° 2180 du 31 décembre 1983 portant admission & la retraite
d'un officier de I'Armée nationale.

ARTICLE PREMIER. — L'officier dont les nom et matricule suivent,
atteint par lalimite d'édge au grade, est mis alaretraite a compter du
24 septembre 1983 :

— Capitaine Ely ould Moctar M'Bareck, mle 54.106.

ART. 2. — Lechef d'état-major national est chargé de I'exécution de
la présente décision.

DECRET n° 84-05 du 10 janvier 1984 portant intégration d'officiers de
réserve dans l'armée active.

ARTICLE PREMIER. — Les officiers de réserve dont les noms et matri-
cules suivent sont admis au bénéfice du statut de I'armée active avec leur
grade pour prendre rang a compter du ler septembre 1983.

Les sous-lieutenants:
— El Moctar ould Bolla, mle 80.546;
— Mohamed ould Mohamed El Moctar, mle 77.007;
— Saleh ould Sidi Mahmoud, mie 80.536;
— lsmail ould Cheibetta, mle 79.596;
— Hamady Ely Maouloud, mle 81.175;
— Mohamed Mahmoud ould Eyoub, mle 78.896;
— Ely ould Kroumbolle, mle 76.246;
— Sy Beidar ould Imigine, mle 76.051;
— Wele Mamadou, mle 81.178;
— Yall Abdoulaye Mamadou, mle 79.058;
— Sidi M'Bareck ould Moulaye Ahmed, mle 74.820;
— Sy Aboubakry, mle 73.631 ;
— Mohamed ould Abdi, mle 78.566;
— Dahah ould Cheikhna, mle 75.1055;
— Habibou Oumar Ba, mle 72.145.

ART. 2. — Le ministre de la Défense national e est chargé de |'exécu-
tion du présent décret.

DECISION n° 96 du 19 janvier 1984 modifiant la décision n° 2087 du
14 décembre 1983 portant nomination de sous-officiers de I'Armée
nationale au grade supérieur.

ARTICLE PREMIER. — L'alinéa 1 de la décision n° 2087 du 14 décem-
bre 1983 est modifié ainsi qu'il suit :

Au lieu de: Au grade d'adjudant-chef : adjudant Camara Daouda,
mle 73.169, DIRGENIE, lire: Au grade d'adjudant-chef : adjudants
Mohamed Mahmoud ould Hamady, mle 60.285, 5" R.M. ; Camara
Daouda, mle 73.169, DIRGENIE.

L e reste sans changement.

ART. 2. — Le chef d'état-major national est chargé de I'exécution de
la présente décision.

Ministére de I'Intérieur
ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n° 81-229 du 20 octobre 1981 portant abrogation et
remplacement de l'article 39 du décret n°® 80-286 du 31 octobre
1980 portant application de Pordonnanée n° 80-174 du 22 juil-
let 1980 sur l'organisation et le statut du corps de la Garde
nationale.

ARTICLE PREMIER. — L'article 39 du décret n° 80-286 du
31 octobre 1980 est abrogé et remplacé par les dispositions suivantes :
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Article 39 nouveau: Mise alaretraite : Le personnel non offi-
cier dela Garde nationale peut servir jusqu'alalimite d'age qui
est fixée comme suit :

— 50 ans pour les gardes;
— 55 ans pour les sous-officiers.

Cependant, ce personnel peut ére admis afaire valoir son
droit alaretraite proportionnelle aprés 15 ans de service effectif et
son droit ala pension d'ancienneté apres 25 ans de service.

L'arrété de mise alaretraite est pris par le ministre de I'lnté-
rieur sur la proposition du commandant de |la Garde nationale.

ART. 2. — Le ministre de I'Intérieur et le ministre de I'Econo-
mie et des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent décret.

ACTES DIVERS:

ARRETE n° 923 du 31 décembre 1983 portant détachement d'un admi-
nistrateur.

ARTICLE PREMIER. — M. Abdallahi ould Cheikh, administrateur de
| " classe, 3° échelon (indice 1340), est, a compter du ler septembre 1983,
détaché aupres de la Société industrielle pour les cotonnades et textiles
(SICOTEX).

ART. 2. — LaSICOTEX assurera, pendant la durée du détachement,
le service de larémunération et des congés administratifs de I'intéressé en
application des dispositions fixées par les décrets nos 62-023 du 17 janvier
1962 et 72-258 du 27 novembre 1972. Elle reste redevable envers le budget
de I'Etat du montant de la contribution pour la constitution des droits
apension de l'intéressé.

ARRETE n° 11 du 4 janvier 1984 portant nomination d'un officier de
police judiciaire.

ARTICLE PREMIER. — Laaqualité d'officier de police judiciaire est
attribuée aM. Ahmed ould Sidi Mohamed, inspecteur de police.

ARRETE n° 23 du 8 janvier 1984 mettant en retraite certains fonction-
naires du corps de la Police nationale.

ARTICLE PREMIER. — Sont admis afaire valoir leurs droits alaretraite
et rayés du corps de la Police nationale a compter du I" janvier 1984 les
gradés et agents de police dont les noms suivent :

MM.

— Mohamed Abdallahi ould Brahim, adjudant-chef de police de 2' éche-

lon, indice 600, mle 11.001 G;

— BaDemba Y ero, adjudant de police de 2° échelon, indice 530,

mle 11.076 N;

— Mohamed ould Said, brigadier-chef de police de 2° échelon, indice

470, me11.162G;

Mohamed Salem ould Ahmed Lama, brigadier-chef de police de

2% échelon, indice 470, mle 11.005 L ;

Mamadou Thiou Thiou, brigadier de police de 3° échelon, indice 410,

mle 11.159 D;

Mohamed ould Mohamed Abdallahi, agent de police de 2e échelon,

indice 300, mle 42.291 S.

Ministére de la Justice et de I'Orientation islamique

ACTES DIVERS:

DECRET n° /4-84 du 17 janvier /984 accordant la nationalité maurita-
nienne par voie de naturalisation a M. Tall Mulla.

ARTICLE PREMIER. — La nationalité mauritanienne par voie de natu-
ralisation est accordée a M. Tall Malick, employéalaS.N.I.M., B.P.42 a
Nouadhibou, né en 1939 a Dakar (Sénégal), filsde Demba Tall et de
BinetaKa

ART. 2. — Le présent décret prend effet a compter de sa signature.

Ministére du Plan et de I'Aménagement du territoire

ACTES REGLEMENTAIRES:

ARRETE nc 412 du 8 juin 1983 portant nomination des membres
de la Commission des marchés du M.P.A.T.

ARTICLE PREMIER. — Sont nommeés président et membres de
la Commission des marchés du ministére du Plan et de I'”Aména-
gement du territoire les titulaires des fonctions ci-apreés :

Président :
Le secrétaire général du M.P.A.T.

Membres:

Le directeur du Financement ;

Le directeur de la Planification ;

Le directeur de I'Aménagement du territoire ;

Le directeur de la Statistique et de la Comptabilité nationale ;
Le conseiller économique ;

Le directeur du projet Education ;

Le contrbleur des Affaires administratives.

Membre observateur:
Le contréleur financier ou son représentant.

ART. 2. — Le Secrétariat de ladite commission sera assuré par
le chef division du Contrdle et du Suivi aladirection du Finance-
ment au ministére du Plan et de I'Aménagement du territoire.

Ministére des Finances et du Commerce

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n " 83-241 du 22 décembre 1983 portant ouverture de
crédits supplémentaires au budget de I'Etat, exercice 1983.

ARTICLE PREMIER. — Le don de I'Unité économique arabe
destiné au financement d'une enquéte sera imputé en recettes au
budget de I'Etat, exercice 1983, comme suit :
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Titre 04: Aides, dons, subventions.

Chapitre 10: Aides et dons courants.

Article 02: Aides et dons d'organisations international es.
Paragraphe 20: Ligue Arabe: 1 634 713.

ART. 2. — Le produit des ventes réalisées en 1983 du rapport
de synthéses pétroliéres affecté au financement de nouvelles études
pétroliéres conformément aux dispositions de I'accord de crédit
Mau 1175, sera pris en recettes au budget de I'Etat, exercice 1983,
comme suit :

Titre 02: Recettes non fiscales.

Chapitre 08: Recettes diverses.

Article 04: Produits accessoires.

Paragraphe 60: Produits du ministére de I'Industrie et des
Mines: 5209 713,73.

ART. 3. — Les crédits supplémentaires ci-aprées sont ouverts au
budget de I'Etat, exercice 1983, par affectation des sommes indi-
quées aux articles 1 et 2 ci-dessus, suivant les imputations suivantes;

Titre 28: Etudes, controles, recherches.

Chapitre 10: Etudes, contréles, recherches.

Article 10: Etudes, contréles, recherches.

Paragraphe 24: Recherches pétroliéres: 5209 713,34.
Paragraphe 27: Centre d'études démographiques et sociales :
1634 713.

ART. 4. — Les crédits supplémentaires ouverts al'article 3
ci-dessus feront I'objet d'une ordonnance d'approbation.

ART. 5. — Le ministre des Finances et du Commerce est
chargé de I'exécution du présent décret qui sera publié selon la
procédure d'urgence.

ARRETE n° R-012 du 18 janvier 1984 définissant les attributions
et tAches des services et divisions de la direction du Commerce
intérieur et du Contr6le économique.

ARTICLE PREMIER. — Les chefs de service de ladirection du
Commerce intérieur et du Contrdle économique sont, d'une
maniére générale, sous l'autorité du directeur du Commerce inté-
rieur et du Contréle économique, chargés de |'organisation, de
I'i mpulsion et du contréle des divisions qui relévent de leur service
respectif ainsi que de veiller sur la bonne application des lois et
réglements a caractére économique et répressif en vigueur.

ART. 2. — Les services et divisions de la direction du Com-
merce intérieur et du Contrdle économique sont chargés des
taches spécifiques suivantes :

I. — Service du Commerce intérieur

Le service du Commerce intérieur comprend quatre divisions
chargées notamment de :

a) Division dela réglementation

— Etudier les projets de textes a caractére économique envoyés
par les départements ministériels du ministére des Finances et du
Commerce pour avis.

— Rassembler les éléments nécessaires al'élaboration des tex-
tes |égidlatifs et réglementaires en matiére de commerce intérieur
et de contréle économique.

— Adapter et modifier, quand la conjoncture I'exige, les tex-
tes réglementant un ou plusieurs secteurs d'activités de la direction
du Commerce intérieur et du Contrdle économique.

— Représenter ladirection du Commerce intérieur et du
Contréle économique dans les groupes de travail ou réunions
dont la mission débouche sur I'élaboration de projets de textes
a caractére économique ou répressif.

— Organiser des séminaires et cycles de formation intéressant
les agents de la direction du Commerce intérieur et du Contrdle
économique ainsi que des séminaires d'éducation, de formation et
d'explication destinés al'information des opérateurs économi-
ques, des commercants et des consommateurs.

— Suivre la situation administrative du personnel en activité,
en formation ou en cours de recrutement, en liaison avec le
département.

b) Division des prix

— Recevoir desimportateurs les dossiers relatifs aux deman-
des de révision et de fixation des prix des marchandises importées
soumises & homol ogation.

— Recevoir desimportateurs les dossiers relatifs aux arrivages
des produits de premiére nécessité et de consommation courante
importés en vue de la détermination de leur prix de revient licite.

— Enliaison avec la direction de 'l ndustrie, rassembler les
éléments d'étude nécessaires alafixation du prix des produits
industriels, proposer leur homologation ou leurs marges commer-
ciales autorisées.

— Rassembler les éléments d'étude relatifs alafixation des
prix des services et prestations de services en général, des tarifs
d'assurance et de transit en particulier, a arréter soit directement
par le ministére chargé du Commerce, soit conjointement avec
tout autre département concerné.

— Préparer les dossiers des prix de revient a soumettre al'avis
consultatif des comitéslocal et central des prix, convoquer ces
derniers et établir les procés-verbaux correspondants.

— Transmettre |I'ensemble des éléments recueillisaladivision
de laréglementation pour |'élaboration des projets d'arrétés régle-
mentaires qui seront pris en conséquence.

— Mettre ajour, suivre et diffuser le répertoire des prix des
produits homologués.

c) Division de I'approvisionnement et des stocks

— Exploiter les situations trimestrielles des licences d'importa-
tion établies et transmises par la direction du Commerce extérieur.

— Recevoir, vérifier et exploiter les déclarations obligatoires
mensuell es des stocks de produits importés ou de fabrication
locale tels qu'énumérés par la réglementation en vigueur.

— Recueillir et exploiter les états de déclarations des besoins
exprimeés par les régions en produits de base (produits Sonimex).

— Suivre la programmation des besoins d'approvisionnement
desrégionsainsi que I'état de son exécution.

— Aider alamise en place des circuits de distribution néces-
saires al'approvisionnement des régions.

— Elaborer trimestriellement une situation relative al'état de
consommation des produits de premiére nécessité et de consom-
mation courante.

— Dresser mensuellement laliste des importateurs assujettis a
la déclaration des stocks mais qui ne I'ont pas faite ou |'ont trans-
mise hors délai pour vérification et verbalisation e cas échéant.

— Enliaison avec les enquétes et études économiques, contrd-
ler les déclarations fausses et par rotation vérifier d'une fagon
approfondie par sondages mensuels une liste des déclarations fai-
tes et transmises ala direction.

— Recenser, organiser et encadrer |es groupements précoopé-
ratifs et coopératives de consommation, vérifier les demandes pré-
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sentées par ceux-ci afin de déterminer leurs besoins annuels en
denrées Sonimex.

— Suivre, d'une fagon général e, toutes les questions relatives
al'approvisionnement du marché national.

d) Division des archives et de la documentation

— Collecter et sélectionner toutes informations et tous docu-
ments économiques et commerciaux afin de constituer une docu-
mentation technique de la direction du Commerce intérieur et du
Contréle économique.

— Collectionner les ouvrages, revues et spécialités a caractére
économique et juridique.

Rédiger les articles et communiqués de presse écrite ou par-
|ée destinés al'information des hommes d'affaires et des consom-
mateurs.

D'une fagon générale, préparer les informations et docu-
ments a mettre ala disposition des services de I'Etat ainsi que ceux
acommuniquer au public.

Il. — Service du Contentieux et des Enquétes économiques
Il comprend trois divisions chargées de :

a) Division des études et enquétes économiques

Organiser et entreprendre toutes les études et enquétes a
caractére économique et notamment celles relatives au niveau des
prix des produits et services, aux structures et fonctionnement du
secteur commercial, aux conditions d'approvisionnement, ala
constitution des stocks et aux circuits commerciaux de distribution.

— Effectuer des enquétes sur secteur d'activité économique,
industrielle ou commerciale, ou plus spécialement sur un produit
lorsque la conjoncture l'exige.

— Constituer et tenir ajour le fichier des commercants impor-
tateurs, des industriels producteurs, des demi-grossistes et éven-
tuellement des détaillants patentés en activité sur le territoire
national.

— Contréler, en liaison avec ladivision de |'approvisionne-
ment et des stocks, les fausses déclarations et les non-déclarations
de stocks.

— Demander, recevoir et étudier en cas de besoin, avec la
division des prix, les dossiers d'importation des produits, mar-
chandises et denrées mis en vente en République islamique de
Mauritanie, assurer avec eux le contréle de la tenue de comptabi-
lité ainsi que toutes les enquétes relatives aux études portant sur la
formation des prix ou sur leur révision.

Procéder aux relevés hebdomadaires des prix de vente au
détail réellement pratiqués des principaux produits et denrées de
grande consommation en vue de I'éaboration d'un rapport men-
suel sur la situation du marché.

b) Division de la transaction pécuniaire, des saisies
et des poursuites judiciaires

— Recevoir, enregistrer et instruire I'ensemble des procés-
verbaux devant connaitre une suite administrative et qui ressortent
de la compétence du directeur du Commerce intérieur et du
Contrdle économique ou du ministre chargé du Commerce.

Exploiter I'ensemble des procés-verbaux dressés et dénoués
par les divisions national es et services régionaux afin de vérifier
leur conformité aux régles de procédure, de rédaction et de régle-
ments des litiges telles que définies par les textes en vigueur.

— Organiser et tenir ajour le fichier général des contrevenants.

— Examiner, en laforme et au fond, les actes contentieux éta-
blis par les agents, juger de leur validité et de leur recevabilité,
proposer éventuellement des sanctions administratives et se char-
ger en cas d'approbation par les autorités compétentes de les
notifier aux contrevenants et de faire procéder al'encai ssement
des amendes.

— Procéder, sil y alieu, alasaisie des marchandises et objets
délictueux et éventuellement aleur vente.

— Recevoir, enregistrer et instruire I'ensemble des dossiers
pour lesquels une suite judiciaire est nécessaire et procéder au
besoin atout supplément d information.

— Assurer lareprésentation de la direction du Commerce
intérieur et du Contrdle économique aux audiences judiciaires €,
acetitre, préparer les conclusions du directeur devant accompa-
gner les dossiers au parquet.

— Poursuivre éventuellement en appel et en cassation, en
demande ou en défense, les dossiers pour lesquels I'Administra-
tion aurait succombé ou pour lesquels les décisions du juge ont
fait I'objet d'une contestation de la part des contrevenants.

Enregistrer et notifier aux services concernés les décisions de
justice et veiller, en liaison avec | e régisseur de recettes, a leur exécu-
tion en usant de tous les moyens de droit ouvert a cet
effet.

c) Régisseur de recettes

— Centraliser le produit des transactions recouvreées, le produit
de lavente des biens saisis et confisqués.

Contréler les justifications des encai ssements regus et véri-
fier les opérations de |'espéce effectuées par les agents du service
dans lalimite de leur compétence propre.

— Tenir lacomptabilité de toutes | es opérations dans les
formes et délais prévus.

Servir les quittances aux inspections régionales et délivrer
lesrecus alaréalisation de chaque encai ssement.

Assurer réguliérement le reversement au Trésor (le 25 de
chague mois) des sommes encaissées dont il établit la répartition
dans différentes rubriques du compte 112.37 ouvert au nom du
Contréle économique.

— Etablir les états de répartition des parts dévolues aux
agents (Fonds commun).’

— 1l est représenté dans les régions par les chefs de services
régionaux et les chefs de brigades qui reversent pour son compte
les diff érentes sommes encaissées apres justification auprés des
services locaux du Trésor.

— Suivre les dépenses de ladirection ainsi que la situation du
matériel en liaison avec le département.

111. — Service de la Répression des fraudes
et du Contréle des instruments de mesure

Il comprend deux divisions chargées notamment de :

a) Division du contréle de la qualité

— Contréler la qualité des produits alimentaires en vue de la
protection de la santé des consommateurs.

Rechercher, constater, poursuivre et réprimer toutes les
tromperies, falsifications et substitutions en matiére de fabrication
ou de vente des produits.

— Vé¢rifier laconformité de la qualité des produits et articles
mis ala consommation avec celle correspondant aux prix fixés.

— Effectuer des prélévements d'échantillons des produits et
assurer leur examen aupres des |aboratoires agréés en matiére
d'analyses chimiques ou bactériol ogiques.

— Organiser le controle des boissons, des boulangeries, des
pétisseries et des services de restauration, de lafarine, du lait et
des aliments du bétail, etc.

— Tenir, en liaison avec le régisseur des recettes, les états de
versement des taxes d'analyses a payer al'occasion des analyses
demandées.

— Velller, d'une maniére générale, a ce que les produits et
denrées destinés ala consommation humaine ou animale et offerts
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sur le marché national répondent aux normes d'hygiéne en liaison
avec les services phytosanitaires compétents.

b) Division de la vérification et du contréle
des instruments de mesure

— Procéder, apartir dinstruments étalons, ala vérification
primaire et al'étalonnage des poids, balances, contenants et tous
autres appareils et instruments de mesure en usage sur le territoire
national.

— Procéder au test de conformité et au poinconnage de tout
nouvel appareil ou instrument de mesure avant sa mise en service,
ainsi que le contréle périodique au moment de son utilisation.

— Assurer laliaison avec les ateliers de réparation agréés par
ladirection du Commerce intérieur et du Contrdle économique.

— Tenir I'état des dossiers relatifs aux taxes de réparation, de
vérification en liaison avec le régisseur des recettes.

— Assurer, d'une fagon générale, les opérations de contrble
primitif et périodique des instruments de pesage et de mesurage
al'occasion de leur fabrication, de leur importation et de leur uti-
lisation.

— Enfin, constater et réprimer toutes infractions alarégle-
mentation édictée en la matiére.

IV. — Services régionaux du Commerce intérieur
et du Controle économique

A l'intérieur du pays, ladirection du Commerce intérieur et du
Contréle économique est représentée par des services régionaux
ayant rang de division. Leurs lieux d'implantation seront précisés
par arrété du ministre des Finances et du Commerce pris en appli-
cation du présent arrété.

A cetitre, les services régionaux assurent, en liaison permanente
avec les services nationaux, toutes les taches dévolues au niveau de
chaque région aladirection du Commerce intérieur et du Contréle
économique. Ils sont chargés en particulier :

— d'étudier lesdossiersrelatifs alafixation des prix locaux ;

— d'asseoir une politique régionale en matiére d'approvision-
nement et des stocks ;

— deveiller sur lalicéité des prix des produits, denrées et mar-
chandises;;

— d'assurer le controle de la publicité des prix et de lafacturation ;

— de réprimer toutes pratiques illicites en matiére de prix, de
stocks d'approvisionnement et de distribution ;

— de procéder ades saisiessil y alieu.

— deveiller d'une fagcon générale ala bonne application des
dispositions de la réglementation économique.

ART. 3. — L'organisation éventuelle de ces divisions en
bureaux et sections feral'objet d'une circulaire du ministre des
Finances et du Commerce prise en application du présent arrété.

ART. 4. — Sont abrogées toutes les dispositions antérieures au
présent arrété et notamment les dispositions de I'arrété n° R-016
du 13 mars 1981 définissant |es attributions et tdches des services
et divisions de la direction du Contréle économique.

ART. 5. — Le secrétaire général du ministére des Finances et
du Commerce et le directeur du Commerce intérieur et du Contréle
économique sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exé-
cution du présent arrété qui sera enregistré et publié suivant la
procédure d'urgence.

ACTESDIVERS:

ARRETE n° 40 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le réle n°® 2
de l'exercice 1983, perception de Nouakchott (5e et 6° arrondissements),
impét B.I.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le rdle n° 2 de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 11.820.000 UM, soit, en
lettres, onze millions huit cent vingt mille ouguiya.

ART. 2. — Ladate de mise en recouvrement dudit réle serafixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
al'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit réle d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'apres les dispositions des
textes en vigueur. L e recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impbts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommeés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine

d'y étre contraints par les voies |égales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° 41 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le réle n° 2
de l'exercice 1983, perception de Nouakchott (4' arrondissement),
impét B.I.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le réle n° 2 de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 2.512.000 UM, soit, en
lettres, deux millions cing cent douze mille ouguiya.

ART. 2. — Ladate de mise en recouvrement dudit role serafixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
al'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit réle d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'apres les dispositions des
textes en vigueur. L e recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des imp6ts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommeés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommesy contenues a peine
d'y étre contraints par les voies |égales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° 42 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le réle n° 2
de I'exercice 1983, perception de Nouakchott (3° arrondissement),
impét B.I1.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° 2 de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 21.878.000 UM, soit, en
lettres, vingt et un millions huit cent soixante-dix-huit mille ouguiya.

ART. 2. — Ladate de mise en recouvrement dudit réle serafixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
al'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.
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ART. 3. — Ledit r6le d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'apres les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera -poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit rdle, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine
d'y étre contraints par les voies légales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° 43 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le rble n°® 2
de l'exercice 1983, perception de Nouakchott (2° arrondissement),
impét B.1.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le réle n° 2 de I'annéé 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 6.672.000 UM, soit, en
lettres, six millions six cent soixante-douze mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit rdle sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a l'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit réle d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit réle, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine
d'y étre contraints par les voies légales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° 44 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le réle n° 2
de l'exercice 1983, perception de Nouakchott ( |°" arrondissement),
impét B.1.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le réle n° 2 de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 1.980.000 UM, soit, en
lettres, un millions neuf cent quatre-vingt mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit r6le sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit role d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'apres les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine
d'y étre contraints par les voies légales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° 858 du 10 décembre 1983 accordant une disponibilité &
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une disponibilité d'un (1) an, renouvelable une
fois, est, a compter du 1* janvier 1984, accordée a M. Fadel ould
Mohamed Lemine, contréleur du Trésor, pour convenances personnelles.

ART. 2. — L'intéressé doit solliciter le renouvellement de sa disponibi-
lité ou sa réintégration deux (2) mois au moins avant I'expiration de la
présente période.

ARRETE n° 859 du 10 décembre 1983 portant nomination d'un percep-
teur au wharf de Nouakchott.

ARTICLE PREMIER. — M. Amar ould Jiddou, inspecteur du Trésor, est
nommeé percepteur a la perception du wharf de Nouakchott.

ART. 2.
classe.

La perception ci-dessus est classée a la catégorie hors

ART. 3. — L'intéressé bénéficiera d'une indemnité de responsabilité
correspondant a la catégorie hors classe, conformément au décret n° 63-084
du 13 juin 1963 susvisé, soit une indemnité de trois mille (3.000) ouguiya.

ART. 4. — Le présent arrété, qui prend effet a compter du 1°r ao(it
1983, sera notifié a I'intéressé.

ARRETE n° 860 du 10 décembre 1983 portant nomination d'un percep-
teur a la direction des Impéts.

ARTICLE PREMIER. — Mlle Fatimetou mint Mohamed Saleck, inspec-
trice du Trésor, est nommée percepteur a la perception de la Direction
des Impots.

ART. 2. — La perception ci-dessus est classée a la catégorie hors
classe.

ART. 3. — L'intéressée bénéficiera d'une indemnité de responsabilité
de trois mille (3.000) ouguiya, correspondant a la catégorie hors classe,
conformément au décret n® 63-084 du 13 juin 1963 susvisé.

ART. 4. — Le présent arrété, qui prend effet a compter du 25 ao(t
1983, sera notifié a l'intéressé.

ARRETE n° 862 du 10 décembre 1983 accordant une disponibilité &
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une disponibilité d'un (1) an, renouvelable une
fois, est, a compter du - octobre 1983, accordée a M. Mohamed Abdallahi
ould Mohamed El Moustapha, inspecteur des Imp60ts, pour convenances
personnelles.

ART. 2. — L'intéressé doit solliciter le renouvellement de sa disponibi-
lité ou sa réintégration deux (2) mois au moins avant I'expiration de la
période en cours.




25 janvier 1984

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE 93

DECISION n° 2028 du 10 décembre 1983 portant nomination de certains
agents de poursuite.

ARTICLE PREMIER. — Les agents dont les noms suivent sont nommeés
agents de poursuite a la perception de Sebkha et El Mina:

MM.
Amar Fall, contrdleur auxiliaire du Trésor ;
El Hadrami ould Sidi Bouya, contrdleur auxiliaire du Trésor.

ART. 2. — Lesintéressés exerceront leurs fonctions d'agent de
poursuite dans le ressort territorial de la perception de Sebkha et EI Mina.

ART. 3. — Avant d'entrer en fonction, ils préteront serment devant le
tribunal de premieére instance de Nouakchott.

ARRETE n° R-126 du 22 décembre 1983 portant approbation des plans
comptablesdela MA USO V, CCIA, SONADER, OMRG, SMCPP.

ARTICLE PREMIER. — Sont approuvés les plans comptablesrelatifsala
Soci été mauritano-soviétique de péche (MAUSQOV), ala Chambre de
commerce, dindustrie et d'agriculture de Mauritanie (CCIA), ala Société
nationale pour le développement rural (SONADER), al'Office mauritanien
de recherches géologiques (OMRG) et ala Société mauritanienne de
commercialisation des produits pétroliers (SMCPP).

ART. 2. — Toutes les dispositions contraires sont abrogées.

ART. 3. — Ledirecteur de la Tutelle financiére et le Conseil national
de la comptabilité sont chargés de I'application du présent arrété.

ARRETE n° 916 du 28 décembre 1983 portant nomination d'agents de
poursuite.

ARTICLE PREMIER. — Lesfonctionnaires dont les noms suivent sont
nommeés agents de poursuite ala Trésorerie régionale de Nouadhibou. 11
sagitde MM. :

— El Arbi ould Ahmedou ;
— Boubacar ould Nagi.

ART. 2. — Lesintéressés exerceront leurs fonctions d'agents de pour-
suite dans le ressort territorial de la Trésorerie régionale de Nouadhibou.

ART. 3. — Avant d'entrer en fonction, ils préteront serment devant le
tribunal de premiére instance de Nouadhibou.

ARRETE n° 917 du 28 décembre 1983 accordant une disponibilité a
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une disponibilité d'un (1) an, renouvelable une
fois, est, a compter du ler octobre 1983, accordée a M. Limam ould

Brahim, inspecteur des Impbts, pour des raisons de convenances person-
nelles.

ART. 2. — L'intéressé doit solliciter, deux (2) mois au moins avant
I'expiration de la période en cours, le renouvellement de sa disponibilité
ou sa réintégration.

ARRETE n° 918 du 28 décembre 1983 nommant un agent de poursuite.

ARTICLE PREMIER. — M. Toure Abderazak, contréleur du Trésor, est
nommeé agent de poursuite ala perception de Sebkha et El Mina.

ART. 2. — L'intéressé exercera sa fonction d'agent de poursuite dans
le ressort territorial de la perception de Sebkha et El Mina.

ART. 3. — Avant d'entrer en fonction, il prétera serment devant le
tribunal de premiére instance de Nouakchott.

DECRET n° 83-244 du 3/ décembre 1983 relevant un directeur adjoint
de ses fonctions.

ARTICLE PREMIER. — M. Kane Ismaila, administrateur des Régies
financiéres, directeur adjoint des Imp0ts, est, a compter du 26 septembre
1983, relevé de ses fonctions pour faute grave.

DECISION n° 56 du 12 janvier 1984 portant nomination d'agents compta-
bles d'établissements publics.

ARTICLE PREMIER. — Lesfonctionnaires et agents dont les noms
suivent sont nommes agents comptables dans |es établissements publics
ci-aprés:

— M. Ba Abdourahmane, inspecteur du Trésor, trésorier de Zoué-
ratt, est nommé ala CNRADA de Kaédi.

— M. Ba Sidi Amadou, secrétaire d'administration générale
I'A.M.P., est nommé au C.F.P./C.E.G.

| — M. Ahmed ould Baya, agent auxiliaire ala CNRADA, est nommé
al'E.N.S.

— M. Mohamed Fall, delaD.B.D.P., est nommé ala Ferme de
M'Pourié.

ARRETE n° 45 du 17 janvier 1984 rendant exécutoirelerdlen® | de
I'exer cice 1983, perception de Nouakchott (2° arrondissement), imp6t
B.N.C.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire leréle n° 1 de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 560.000 UM, soit, en
lettres, cing cent soixante mille ouguiya.
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ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit réle sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit r6le d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'apres les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine
d'y étre contraints par les voies légales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

APRETE n° 46 du 17 janvier 1984 rendant exécutoire le réle n° I de
I'exercice 1983, perception de Nouakchott (3¢ arrondissement), impét
B.N.C.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° I de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 1.890.000 UM, soit, en
lettres, un million huit cent quatre-vingt-dix mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit role sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit rdle d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des imp0ts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine
d'y étre contraints par les voies légales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° 47 du 17 janvier 1984 rendant exécutoire le rble n° 1 de
I'exercice 1983, perception de Nouakchott (4° arrondissement), imp6t
B. N. C.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° 1 de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 12.310.000 UM, soit, en
lettres, douze millions trois cent dix mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit rdle sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit role d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommeés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine

d'y étre contraints par les voies légales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° 48 du 17 janvier 1984 rendant exécutoire le réle n° 1 de
I'exercice 1983, perception de Nouakchott (5¢ et 6° arrondissements),
impét B.N.C.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° I de I'année 1983
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 700.000 UM, soit, en
lettres, sept cent mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit réle sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impOts.

ART. 3. — Ledit r6le d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommes y contenues a peine
d'y étre contraints par les voies légales. A défaut d'exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

DECISION n' 82 du 18 janvier 1984 portant nomination de commissaires
aux comptes des établissements publics et sociétés d'économie mixte.

AR I ICI F PREMIER. — Les fonctionnaires et experts-comptables dont
les noms suivent sont nommés commissaires aux comptes des établisse-
ments publics ci-apres :

MM.
— Watt Abdourahmane, a I'ENAJ, service DTAF;
— Contréleur financier és qualité, a I'E.M.N., service Controéle financier ;
— Controéleur financier és qualité, au P.A.N., service Contrdle financier ;
— Touré Thierno Ousmane, a la SMCPP, service des Domaines ;
— Sy Mamadou, a la SOMECOB, service DTAF;
— Sao Abdoulaye, a la SOMIR, service DBDP;
— Abdourahmane ould Cheikh Sidiya, a I'OMRG, service DBDP;
Isselmou ould Mohamed Yahya, a I' AM P, service D.I. ;
— Brahim ould Rave, a la CNORF, service DTAF;
— Niang Oumar Aliou, a I'ORTM, service DBDP;
— Bocoum Oumar, a la Ferme M'Pourié ;
— Sow Oumar, a la LNTP, service du Trésor (agence);
— Sy Oumar Hamady, a I'OM OQUAFS, service du Trésor ;
— Isselmou ould Mohamed, a I'OPT, service Direction statistique ;
— Diagne Oumar, a la Pharmarim, service SMCPP;
— Limam ould Ebnou, a la SONELEC, comme expert-comptable ;
— Mohamed ould Haiba, a la SONADER, comme expert-comptable ;
— Diagne Oumar, a la SMPI, service D. financier SMCPP;
— Fall Mahamedine, a la SOCOGIM, comme expert-comptable ;
— Isselmou ould Mohamed, a la SAMIP, Direction statistique ;
— Yhaya ould Béchir, a la F.N.D., comme expert-comptable;
— Brahim ould Rave, a la CCIA, service DTAF;
— Sow Oumar, a la CFP/CEG, service du Trésor (agence);
— Mohamed ould Amar, a la CFPMN, service DBDP;
— Diop Mamadou Hamet, a la CFPP ;
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— Sall Mamadou, alaCNERV, service Trésorerie générale;
— Bouh ould Marovany, alaC.N.H., service Trésorerie générale;
— Mohamed Vall ould Sidi, al'ENA, service DBDP;

— Mohamed Lemine ould Dida, au CNSS, service du Trésor ;
— N'Diaye Kane, al'ENFVA, Contréle financier ;

— Abdourahmane ould Abeid, al'ENS, service DBDP;

— MoussaBeye, al'l.L.N., service DTAF;

— Bocoum Oumar, aPI.P.N. ;

— Sao Abdoulaye, al'lSERI;

— Niang Oumar Aliou, al'l.M.R.S,, service DBDP;

— Mohamed ould Mahmoud, au PNRA, service DTAF,;

— BabaMarega, au CNRADA, service DBDP;

— Sall Mamadou Abou, au CNROP, service DBDP;

— Deydaould Abdawa, alaCSET ;

— Contrdleur financier és qualité, al'ONACVG.

Ministére des Mines et de I'Industrie

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n° 84-12 du 14 janvier 1984 fixant les attributions du
ministre des Mines et de I'Industrie et I'organisation de I'admi-
nistration centrale de son département.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre des Mines et de I'lndustrie
a, dans ses attributions :

1° En matiére des mines, les questionsrelatives:
alapromotion de la prospection et de la recherche géologique
et miniére;

— al'établissement et alamise ajour des études de cartographie
géologique et miniére ;

— au développement de la mise en valeur des ressources miniéres;
al'édaboration et al'application de la réglementation dans le
domaine des activités de recherche, d'extraction et de transfor-
mation des substances minérales.

2° En matiére d'industrie, les questions relatives :

— alapromotion de l'industrie ;

— alaréglementation, ala coordination des activités industrielles
ainsi qu'au contrdle de I'application des textes | égislatifs et
réglementaires s'y rapportant.
3° En matiéere d'artisanat et de tourisme, les questions relatives:

— alapromotion, laréglementation et la coordination des
activités artisanales ;

— alapromotion du tourisme et al'organisation, laréglemen-
tation et la coordination des industries hételiéres et touris-
tiques et des activités connexes.

ART. 2. — Sont soumis alatutelle administrative du ministére
des Mines et de I'lndustrie les établissements publics suivants::

— |'Office mauritanien de recherches géol ogiques (OMRG);
— la Société nationale de confection (SNC) ;
— I'Office du tapis mauritanien (OTM).

Le ministre des Mines et de |'Industrie exerce les pouvoirs de
tutelle et de contréle fixés par les lois et réeglements en vigueur sur
| es soci étés d'économie mixte suivantes :

— la Société nationale industrielle et miniere (SNIM sem);

— la Société arabe des mines de I'lnchiri (SAMIN sem);

— la Société arabe des industries métallurgiques (SAMIA);

— la Soci été mauritanienne de tourisme et d'hotellerie (SMTH).

ART. 3. — L'administration centrale du ministére des Mines et
de I'Industrie comprend :

le Secrétariat général dont dépendent :

* leservicedelatraduction ;

« leservice du personnel ;

* le service de la comptabilité ;
— le contrbleur des affaires administratives ;
— les conseillers techniques du ministre ;
— ladirection des Mines et de la Géologie;
— ladirection del'Industrie ;
— ladirection de I'Artisanat et du Tourisme.

ART. 4. — Le Secrétariat général du ministére des Mines et de
I'Industrie est chargé, sous |'autorité du ministre :

de la coordination et du suivi de l'activité des services et orga-
nismes dépendant du département ;

du contréle du fonctionnement de |I'ensemble de I'adminis-
tration centrale du département ainsi que du contréle de
I'exécution des décisions du ministre ;

de I'administration du personnel et des biens meubles et
immeubles affectés au département.

ART. 5. — Les conseillers attachés au cabinet sont appel és,
d'une maniére générale, a assurer les taches permanentes ou spéci-
fiques qui leur sont confiées par le ministre ; ils peuvent étre
notamment chargés :

de procéder, en liaison avec le secrétaire général du départe-
ment et les directeurs intéressés, a une étude préal able fai sant
valoir les divers aspects des questions importantes soumises a
|'attention et ala décision du ministre ;

d'élaborer toute étude relative a des questions dont I'urgence,
I'il mportance ou le caractére commun a plusieurs services ou
départements nécessitent qu'elles soient examinées au niveau
du cabinet.

ART. 6. — Ladirection des Mines et de la Géologie est

chargée:

— delapromotion, de la prospection et de larecherche miniére et
géologique en vue de lamise en valeur des ressources du pays ;

— delacentralisation, de la conservation et de la mise a disposi-
tion des tiers de I'information géologique et miniére sous
forme de banque des données du sol et du sous-sol du pays;

— del'étude et de |'élaboration des projets de textes | égidlatifs et
réglementaires dans le domaine géologique et minier ;

— du contrdle de I'application des lois et réglements en vigueur
dans le domaine de la recherche, de I'extraction et de latrans-
formation des substances minérales.

Ladirection des Mines et de la Géologie comprend :
— leservicedelagéologie;
— leservicedesmines;

— le service des hydrocarbures dont dépend la division Promo-
tion recherches hydrocarbures.

ART. 7. — Ladirection de I'lndustrie est chargée «

— delaconception et de |I'application de la politique industrielle
delI'Etat. A cetitre, elle élabore les textes réglementaires et
Iégidatifsrelatifs al'industrie ;

— delapromotion industrielle ; a cetitre, elle apporte son assistance
aux industriels ainsi qu'aux promoteurs, pour |'identification,
I'étude, laréalisation et la gestion des projets industriels ;

— del'étude des demandes d'agrément aux régimes spéciaux prévus
par le Code des investissements ;

— du contréle des industries aussi bien en ce qui concerne I'exé-
cution des obligations prises au moment de |'agrément qu'en
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ce qui concerne les procédés technologiques, la qualité des
produits fabriqués, e respect des normes internationales ou
nationales le cas échéant ;

— delafixation des prix usine, en collaboration avec les services
du commerce ;

— derecuelillir et de diffuser les informations techniques, écono-
miques et statistiques relatives al'industrie ;

— delaréalisation des zones industrielles ainsi que de leur
gestion ;

— delaprotection de la propriété industrielle et de la promotion
de la recherche technol ogique.

Ladirection de I'lndustrie comprend :

la cellule d'études et de promotion industrielle ;
le service du contrdle des industries ;
le service de la propriété industrielle et de latechnologie.

Ledirecteur de I'Industrie est assisté d'un directeur adjoint
nommeé par décret.

ART. 8. — Ladirection de I'Artisanat et du Tourisme est

chargée:

— del'organisation et de la promotion de |'artisanat et du
tourisme;

— del'organisation de la production artisanale et de la commer-
cialisation des produits artisanaux ;

— du développement des activités et de l'infrastructure hoteliére
ainsi que de toute étude relative ala promotion du tourisme ;

— del'élaboration des textes réglementaires et |égislatifs en
matiére d'artisanat et de tourisme ainsi que du contréle de leur
application.

Ladirection de I'Artisanat et du Tourisme comprend :

— le service des études et de |la promotion du tourisme ;
— le service des études et de la promotion de I'artisanat.

ART. 9. — L'organisation des directions, services et divisions
en bureaux et sections sera définie, en tant que de besoin, par
arrété du ministre des Mines et de 'l ndustrie.

ART. 10. — Sont abrogées toutes | es dispositions antérieures
contraires au présent décret et notamment celles du décret
n° 04-81 du 14 septembre 1981 fixant les attributions du ministre
de I'lndustrie et du Commerce et I'organisation de |'administra-
tion centrale de son département et du décret n° 62-82 du 18 juin
1982 fixant les attributions du ministre des Mines et de I'Energie et
I'organisation de I'administration centrale de son département.

ART. 11. — Le présent décret sera publié selon la procédure
d'urgence.

Ministére du Développement rural

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant les attributions du
ministre du Développement rural et I'organisation de I'admi-
nistration centrale de son département.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre du Développement rural est
chargé des questionsrelatives a l'agriculture, al'élevage, ala
protection de la nature et au génie rural.

Il a pour mission d'assurer la promotion du secteur rural dans
les domai nes économiques et techniques et est notamment chargé,
acetitre, des questions concernant la recherche, laformation,
I'encadrement, la vulgarisation, |la coopération et le crédit agrico-
les. Il est chargé des relations avec |es organismes inter-Etats et
internationaux dont I'activité principale intéresse le secteur rural.

ART. 2. — Sont soumis alatutelle administrative du ministre
du Développement rural les établissements publics suivants :

— Centre national de recherche agronomique et de dévelop-
pement agricole ;

— Centre national d'élevage et de recherche vétérinaire ;

— Ferme de M'Pourié;
Soci été nationale pour le développement rural ;

— Ecole nationale de formation et de vulgarisation agricoles
deKaédi ;
Société mauritanienne d'é evage et de commercialisation du
bétail ;

— Société arabe mauritano-libyenne de dével oppement agricole
(SAMALIDA).

ART. 3. — L'administration centrale du ministére du Dévelop-
pement rural comprend, outre le Secrétariat général auquel sont
rattachés |e service des relations extérieures, e service des statisti-
ques agricoles et la cellule de planification :

— le contréleur des affaires administratives ;
— les conseillers techniques ;

— ladirection administrative et financiéere ;
— ladirection de I'Agriculture ;

— ladirection de I'Elevage ;

— ladirection de |h Protection de la nature ;
— ladirection du Génierural.

ART. 4. — Les conseillers techniques sont chargés de traiter les
affaires qui leur sont confiées par e ministre et de donner leurs
avis sur les divers projets pour lesquelsils sont consultés. Confor-
mément aux dispositions du décret n° 119-82 du 30 novembre
1982, le contrbleur des affaires administratives est chargé de
surveiller en permanence le fonctionnement de I'ensembl e des ser-
vices placés sous |'autorité du ministre.

ART. 5. — Le Secrétariat général est chargé, sous |'autorité du
ministre, de la coordination, du controle et du fonctionnement de
I'ensembl e des administrations du département ainsi que du
controle de I'exécution des décisions du ministre. || comporte :

Un service des relations extérieures, chargé, sous l'autorité
directe du secrétaire général, des relations avec les organismes
inter-Etats et internationaux dont I'activité principale intéresse le
secteur rurd ;

Un service des statistiques agricoles, chargé de |la collecte et
du traitement des données ainsi que de la diffusion des statisti-
ques, pour I'ensemble des activités du secteur rural ;

— Une cellule de planification chargée des études et de |'éva-
luation des projets et de la programmation des investissements
agricoles.

ART. 6. — La direction administrative et financiére est chargée
sous |'autorité directe du secrétaire général :

— delagestion de I'ensembl e des personnels du département ;

— delaformation professionnelle atous les niveaux ;

— delacomptabilité et de la gestion financiére, et notamment
de la préparation et de I'exécution du budget du ministére ;

— du suivi des financements extérieurs ;

— delacomptabilité matiére du département ;

— des dossiers comptables des marchés d'études, de fournitures
et de travaux passés par le ministére ;
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du secrétariat et des archives du département ;

de la centralisation de I'ensembl e de |a documentation scienti-
fique et technique du département afin d'en faciliter I'utilisa-
tion;

de latraduction des documents techniques et administratifs.

ART. 7. — Ladirection administrative et financiére comprend

le service du personndl ;
le service de la comptabilité ;
ladivision de latraduction et de la documentation.

ART. 8. — Ladirection de I'Agriculture est chargée :

de l'amélioration, du développement et de la protection de la
production agricole ;

de préparer les campagnes agricoles et de suivre, coordonner et
contrdler leur déroulement.

Dans ce cadre, elle est chargée notamment :

de I'organisation et de I'exécution de la police phytosanitaire
aux frontiéres, de I'étude et de I'application des conventions
phytosanitaires internationales ;

du contréle du point de vue phytosanitaire des importations de
graines, fruits, plants ou fragments de plants;

de lasurveillance et de |a protection des récoltes et des produits
agricoles entreposés ;

de l'inspection sanitaire des produits alimentaires d'origine
végétale;

du contrél e technique des industries alimentaires d'origine
végétale et des sous-produits de ces industries;

des questions concernant la conservation, le conditionnement
et latransformation des produits agricoles ;

de la vulgarisation des techniques du machinisme agricole ;
des questions relatives aux coopératives d'agriculteurs et d'éle-
veurs et aleurs unions (notamment organisation, problémes
juridiques, controle) et au crédit agricole;

de I'encadrement des agriculteurs et des organismes adminis-
tratifs ou privés hydro-agricoles (formation des agriculteurs et
du personnel d'encadrement de base, vulgarisation de métho-
des culturales, fourniture des facteurs de production) ;

des questions relatives au remembrement des terres et ala
réforme agraire ;

des questions relatives ala recherche agronomique, en particu-
lier I'organisation et la gestion des stations publiques de
recherche agronomique, |'exploitation des données fournies
par les stations ou instituts de recherche agronomique, le
contrdle technique des établissements publics agricoles de
recherche et d'application ;

de la participation al'éaboration des programmes d'enseigne-
ment agricole ;

de I'élaboration des projets agricoles ;

du suivi des projets agricoles en cours d'exécution et de la
tenue des fiches techniques;

des programmes périodiques ou annuels de production.

ART. 9. — Ladirection de I'Agriculture peut étre assistée par

un directeur adjoint nommé par décret.

ART. 10. — Ladirection de I'Agriculture comprend :

le service de la protection des végétaux ;

le service de lavulgarisation et de la production agricole ;

le service d'agrométéorologie et d'hydrologie organisé en deux
divisions:

« Division de I'agrométéorologie,

» Division delI'hydrologie;

ladivision des études et des programmes.

ART. 11.— Ladirection de I'Elevage est chargée de |'ensemble
des questions se rapportant au développement de I'é evage, de
I'aviculture et de I'apiculture, ala protection sanitaire des ani-
maux ainsi qu'al'inspection sanitaire et qualitative des produits
animaux et des denrées d'origine animal e destinées ala consom-
mation humaine et animale.

Elle est chargée notamment :

— del'organisation et de I'exécution de la police sanitaire des
animaux aux frontiéres et de la mise en oeuvre des conventions
sanitaires internationales ;

— delasurveillance et de la protection sanitaire du cheptel, de la
prophylaxie des mal adies réputées | égal ement contagieuses sur
I'ensemble du territoire ;

— del'assistance vétérinaire aux éleveurs et aux agriculteurs;

— delaprophylaxie des maladies communes a l'homme et aux
animaux, en collaboration avec le service de la santé publique ;

— delacoordination des activités des établissements de recherche
zootechnique et vétérinaire ;

— du contréle technique des mouvements du bétail (foires, mar-
chés, transhumances, importation et exportation);

— du contrél e technique des établi ssements publics zootechniques
de recherche ou d'application ;

— del'inspection sanitaire des produits alimentaires d'origine
animale : viande, lait et produits laitiers, oeufs, miel, cire;

— del'implantation et dg fonctionnement des parcs de vacci-
nation ;

— del'encadrement et de laformation des éleveurs et des agents,
de la vulgarisation des techniques d'é evage et de production
animale;

— del'élaboration des projets d'élevage ;

— du suivi des projets d'éevage en cours d'exécution et de la
tenue des fiches techniques ;

Elle est chargée également :

— enliaison avec I'Hydraulique, de I'étude, de I'organisation, du
dével oppement et du perfectionnement des moyens d'abreuve-
ment du bétail ;

— en liaison avec la Protection de la nature, de la conservation,
du développement et de I'amélioration des paturages ;

— enliaison avec les services compétents des ministéres chargés
du Commerce et de I'Industrie :

« du contrdle technique des industries de la viande et des sous-
produits de cesindustries ;

« du contrdle technique des établissements publics chargés de
I'exploitation des produits animaux ;

« del'étude des applications du froid et du contréle technique
des installations frigorifiques publiques ou privées destinées
alaconservation des denrées alimentaires d'origine animale ;

» del'orientation et du contréle technique des établissements
et organismes publics ou privés sintéressant ala production
animale, alavulgarisation de I'élevage, al'alimentation et
al'utilisation du bétail.

Sont de sa compétence les questions relatives ala faune utile, &

la destruction de lafaune nuisible, al'étude de laflore utile ou

nuisible aux animaux.

ART. 12. — Ledirecteur de I'Elevage est assisté par un direc-
teur adjoint nommeé par décret.

ART. 13. — Ladirection de I'Elevage comprend :

— le service de la production animale ;
— le service de la santé animale dont dépend la division du
matériel et des approvisionnements.

ART. 14. — Ladirection de la Protection de |la nature est
chargée :
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— de l'identification et de la mise en application, en collabora-
tion avec les services intéressés, des méthodes de lutte contre la
désertification, de la conservation des sols, de la protection et
de I'amélioration du couvert végétal ;
de la conservation des eaux et foréts ;

— de la protection de la faune et du contrdle de la chasse ;

— de la conception, de la réalisation, du contréle et de I'entretien
des pare-feu, des parcs nationaux, des réserves classées et de tous
les aménagements entrepris pour la protection de la nature ;

— de la protection contre les animaux sauvages et dangereux en
liaison avec la direction de I'Elevage ;

— des problémes relatifs a I'exploitation des produits forestiers et
au contréle de cette production.

ART. 15. — La direction de la Protection de la nature comprend:

— le service de la conservation des sols et des paturages ;
le service du reboisement et de la production.

Le directeur de la Protection de la nature est assisté par un
directeur adjoint nommé par décret.

ART. 16. — La direction du Génie rural est chargée de la poli-
tique d'aménagement de I'espace rural et de I'étude, I'exécution et
le controle des projets et programmes d'aménagement rural, qui
concernent notamment :

— les barrages et les digues ;

— la protection des zones urbaines et rurales contre les inonda-
tions et la mer ;

— les aménagements hydro-agricoles et les infrastructures
hydrauliques nécessaires au fonctionnement des périmétres
irrigués ;

— |'utilisation des eaux dans les exploitations agricoles, en liaison
avec la direction de la Protection de la nature.

Elle est chargée de I'organisation des chantiers de promotion
nationale et du controle technique des opérations se rapportant
aux projets d'aménagement rural entrepris par les établissements
publics et les sociétés d'économie mixte ou privées.

Elle est chargée en outre des aspects techniques du machinisme
et de la mécanisation agricoles.

ART. 17. — La direction du Génie rural comprend :

— le service des études et travaux organisé en deux divisions :
e |la division des périmétres irrigués ;
e |la division des barrages et des chantiers de promotion
nationale ;
— la division de la maintenance ;
— la division du matériel et de I'approvisionnement.

Le directeur du Génie rural est assisté par un directeur adjoint
nommé par décret.

ART. 18. — L'organisation des directions, services et divisions
en bureaux et sections et I'organisation régionale en secteurs et
inspections seront définies par arrété du ministre du Développe-
ment rural.

ART. 19. — Le présent décret sera publié selon la procédure
d'urgence.

Ministére de I'Hydraulique et de I'Energie

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les attributions du
ministre de I'Hydraulique et de I'Energie et 'organisation de
I'administration centrale de son département.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre de I'Hydraulique et de
I'Energie est chargé des questions relatives :

1° En matiere d'hydraulique:

— & la définition de la politique nationale de I'eau ;
— ala prospection et a I'extraction des eaux, notamment :
o des études géophysiques et hydrogéologiques ;
e des études hydrologiques ;
e de I'hydraulique villageoise et pastorale (puits, forages,
sources, etc.);
¢ de I'hydraulique urbaine (production, adduction, distribu-
tion d'eau potable, stations d'épuration et réseaux d'assai-
nissement);

— a la conservation des ressources en eaux par I'établissement
d'une planification et une réglementation de I'exploitation des
ressources en eau et I'élaboration des projets de textes |égisla-
tifs et réglementaires ainsi que du contrdle de I'application des
lois et réglements en vigueur dans le domaine de I'eau.
2° En matiere d'énergie:

— & la définition de la stratégie nationale de développement du
secteur de I'énergie par le recours aux études statistiques et
prévisionnelles de la demande et par la planification des
besoins par secteur et par forme d'énergie (bois, charbon de
bois, hydrocarbures, électricité, énergie renouvelable, etc.);

— au raffinage, a l'entreposage, au transport et a la distribution
des hydrocarbures ;

— a la promotion des sources d'énergie alternatives ;

a la réglementation des établissements classés ;
a I'élaboration des projets de textes législatifs et réglementaires
concernant I'utilisation des diverses sources d'énergie ;

— au controle de I'application des lois et réglements en vigueur
dans le domaine de I'énergie.

ART. 2. — Le ministre de I'Hydraulique et de I'Energie exerce
les pouvoirs de tutelle et de controle fixés par les lois et réglements
en vigueur sur les établissements publics suivants :

¢ la Société nationale d'eau et d'électricité (SONELEC) ;

¢ la Société mauritanienne de commercialisation des produits
pétroliers (SMCPP);

¢ la Société mauritanienne des industries de raffinage (SOMIR) ;

e le Centre national des énergies alternatives (CNEA).

ART. 3. — L'administration centrale du ministére de
I'Hydraulique et de I'Energie comprend :

— le Secrétariat général ;

— les postes des conseillers techniques ;

— le poste de controleur des Affaires administratives ;
— la direction administrative et financiére ;

— la direction de I'Hydraulique ;

— la direction de I'Energie.
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ART. 4. — Le secrétaire général est chargé, sous |'autorité du
ministre :

— delacoordination et du suivi de I'activité des directions, organis-
mes et établissements publics relevant du département et, notam-
ment, du contréle de I'exécution des décisions du ministre ;

— delagestion du personnel et des crédits prévus au budget du
ministére ;

— delagestion des biens mobiliers et immobiliers affectés au
ministére.

ART. 5. — Les conseillers techniques du ministre sont appelés,
d'une maniére générale, a assurer les taches permanentes ou spéci-
fiques qui leur sont confiées par le ministre. Ils peuvent étre,
notamment, chargés :

— de procéder, en liaison avec le secrétaire général du départe-
ment et des directeurs intéressés, a une étude préal abl e fai sant
ressortir les divers aspects des questions importantes soumises
al'attention ou ala décision du ministre ;
d'élaborer toute étude relative a des questions dont I'urgence,
I'importance ou le caractére commun a plusieurs services ou
départements nécessitent qu'ell es soient examinées au niveau
du cabinet.

ART. 6. — Le contrbleur des affaires administratives est
chargé des missions définies par le décret n° 119-82 du
30 novembre 1982.

ART. 7. — Ladirection administrative et financiére est char-

gée, sous l'autorité du secrétaire général :

— delagestion de I'ensembl e des personnels du département ;

— delaformation professionnelle atous les niveaux ;

— delacomptabilité et de la gestion financiére et notamment de
la préparation et de I'exécution du budget du ministére ;

— du suivi des financements extérieurs ;

— de lacomptabilité matiére du département ;

— des dossiers comptabl es des marchés d'études, de fournitures
et des travaux, passés par le ministére ;

— du secrétariat et des archives du département ;

— delacentralisation de |I'ensemble de la documentation scientifi-
que et technique du département afin d'en faciliter I'utilisation ;

— delatraduction des documents techniques et administratifs.

ART. 8. — Ladirection administrative et financiére comprend:

le service central de lacomptabilité;

ladivision du personndl ;

ladivision de latraduction et de la documentation ;
ladivision du secrétariat.

ART. 9. — Ladirection de I'Hydraulique est chargée de la
recherche, de I'identification et de la gestion des ressources en
eau, et notamment :

— des études géophysiques, hydrogéol ogiques et hydrauliques ;

— del'étude de l'installation et de I'exploitation des réseaux
hydrologiques ;

— delaplanification de |'exploitation des ressources en eau ;

— deI'hydraulique villageoise et pastoral e (puits, forages, sour-
ces, etc.) ainsi que de |'entretien des ouvrages correspondants;

— del'étude et de I'exécution des ouvrages de production, de
transport, de distribution d'eau potable et d'assai nissement
dans les centres ruraux et urbains en concertation avec la

SONEL EC et en harmonie avec ses programmes d'études de

réalisation ;

— du contréle technique de tous les travaux se rapportant a l'eau
(forages, puits, captage de sources, station de pompage, réseau
de transport et de distribution, stations d'épuration et réseaux
d'assai nissement, etc.) ;

— del'élaboration des projets de textes |égidlatifs et réglementai-
resainsi que du contrdle de I'application des lois et réglements
en vigueur dans le domaine de I'eau.

ART. 10. — Ladirection de I'Hydraulique comprend :

— leservice desressources en eau ;

— le service des infrastructures hydrauliques ;
— le service de I'hydraulique urbaine ;

— leservice du matériel.

Le directeur est assisté par un directeur adjoint.

ART.11.— Ladirection de I'Energie est chargée :

— del'élaboration et de lamise en oeuvre de la stratégie nationale
en matiére d'énergie ;

— delaplanification des besoins par secteur et par source
d énergie;

— delacoordination de I'ensembl e des activités du secteur de
I'énergie;

— delarecherche et de la promotion des sources d'énergie alter-
natives;

— delapromotion et du contréle du raffinage, du transport, de
I'entreposage et de la distribution des hydrocarbures liquides
€t gazeux ;

— del'élaboration des projets de textes | égidlatifs et réglementai-
res ainsi que du contrdle de I'application des lois et réglements
en vigueur en matiére d'énergie;

— du contréle technique des établissements classés ;

— du contréle technique du commerce des combustibles solides,
liquides et gazeux.

ART. 12. — Ladirection de I'Energie comprend :

— le service des énergies conventionnelles dont dépend :
* ladivision approvisionnement et distribution ;

— le service des énergies renouvelables ;

— leservice des établissements classes ;

— le service des études et de la planification.

ART. 13. — L'organisation des directions, services et divisions
en sections et bureaux sera définie en tant que de besoin par arrété
du ministre de I'Hydraulique et de I'Energie.

ART. 14. — Sont abrogées toutes | es dispositions antérieures
contraires au présent décret et notamment celles des décrets
n° 35-81 du 26 mars 1981 et n° 62-82 du 18 juin 1982 fixant les
attributions et |'organisation de |'administration central e respecti-
vement du département de I'Hydraulique et de I'Habitat et de
celui des Mines et de I'Energie.

ART. 15. — Le présent décret sera publié selon la procédure
d'urgence.
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Ministére de I'Equipement et des Transports

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n' 81-068 du 2 avril 1981 ,fixant les conditions d'exécu-
tion et de publication des levés de plans intéressant tous les
travaux relevant de la topographie et de la cartographie.

I. — Commande des travaux

ARTICLE PREMIER. — Tous les travaux topométriques, tous
les levés topographiques, tous les levés aéro-photogrammeétriques
entrepris en Mauritanie par les services publics, collectivités loca-
les, établissements publics ou entreprises agréées devront étre
conduits de fagon a étre ultérieurement exploitables par d'autres
services que ceux ayant prescrit le travail.

Dans ce but :

° Toutes les commandes de couvertures aériennes seront
centralisées et passées sous le contréle du ministére chargé de la
Topographie et de Cartographie (direction de la Topographie et
de la Cartographie).

2° Les travaux ayant pour but I'établissement des plans ou des
cartes aux différentes échelles, y compris les triangulations de
base, les polygonations, le nivellement ainsi que les levés de
détails seront effectués obligatoirement suivant les prescriptions
arrétées en la matiére par la direction de la Topographie et de
la Cartographie.

ART. 2. — Dans les cas visés a l'article premier ci-dessus, ali-
néas I ° et 2°, le ministre chargé de la Topographie et de la Carto-
graphie devra approuver le cahier des charges avant dép6t du
marché a la commission centrale des marchés et viser la conven-
tion relative aux travaux a entreprendre. Le contréle de ces tra-
vaux sera assuré par la direction de la Topographie et de la
Cartographie qui délivrera avant tout paiement une attestation
conformément aux prescriptions arrétées en la matiere.

L'approbation du cahier des charges fera I'objet d'un proces-
verbal joint aux dossiers de commande et de paiement. L'appro-
bation ou les propositions rectificatives seront notifiées dans un
délai maximum de guinze jours a compter de leur réception par le
département chargé de la Topographie et de la Cartographie.
Passé ce délai, les travaux peuvent étre entrepris sur la base des
documents notifiés.

Les frais des controles qui seront effectués par la direction de
la Topographie et de la Cartographie sont a la charge du service
ou de la collectivité qui a ordonné le travail, le montant de ces
frais et leur modalité de reglement devront étre précisés dans un
arrété d'application du présent décret.

Le proces-verbal de contréle technique devra intervenir dans
un délai maximum d'un mois a compter de la date de notification
de fin des travaux a la direction de la Topographie et de la Carto-
graphie par le service ou la collectivité qui a commandé le travail.

II. — Spécifications techniques

1. Canevas

ART. 3. — Tous les travaux seront obligatoirement basés sur la
triangulation de la direction de la Topographie et de la Carto-
graphie ; en outre, il sera précisé dans chaque cas particulier le
canevas de nivellement sur lequel les travaux devront s'appuyer.

Dans les zones non encore couvertes par ces canevas, des ins-

tructions spéciales seront données par la direction de la Topo-
graphie et de la Cartographie selon la catégorie des travaux.

ART. 4. — Dans les centres urbains, tous les levés a grandes
échelles seront rattachés aux réseaux de polygonation existant a la
direction de la Topographie et de la Cartographie.

ART. 5. — Tous les travaux visés a l'article premier, alinéas 1°
et 2°, seront obligatoirement exécutés dans les systéemes de projec-
tion en usage a la direction de la Topographie et de la Cartographie
et recevront le quadrillage correspondant. Les coordonnées rec-
tangulaires seront exprimées en prenant pour direction positive de
I'axe des X I'axe du quadrillage dirigé sensiblement vers I'est, et
pour direction positive de I'axe des Y I'axe du quadrillage dirigé
sensiblement vers le nord.

Partout ol cela sera possible, les cotes seront rattachées soit au
réseau de nivellement général de référence, soit aux cotes de
réseau géodésique.

2. Précision des levés, terminologie et normalisation
de la présentation des résultats

ART. 6. — Les précisions des levés de canevas et de détails
seront celles mentionnées dans les instructions particuliéres en
usage a la direction de la Topographie et de la Cartographie.
Toutefois, les levés hydrographiques qui seront entrepris par des
services publics n'appartenant pas a la Marine nationale seront
effectués en liaison avec la direction de la Marine nationale en ce
qui concerne le canevas de base, le quadrillage et le niveau des
sondes.

ART. 7. — Le découpage des feuilles a petites échelles, le
format des divers plans selon leur catégorie seront ceux imposés
par la direction de la Topographie et de la Cartographie dans les
instructions techniques rédigées a cet effet.

ART. 8. — Les unités d'angle employées dans I'exécution des
travaux seront le grade et ses sous-multiples : décigrade, centi-
grade, milligrade, décimilligrade.

III. — Publication, archive, exploitation des résultats

ART. 9. — A l'issue des travaux visés a l'article premier, un
exemplaire des plans sera adressé a la direction de la Topographie
et de la Cartographie.

Toute la documentation relative aux travaux effectués sera
communiquée au ministére chargé de la Topographie et de la Car-
tographie sur sa demande.

ART. 10. — Lorsque les travaux seront confiés a un entrepre-
neur, une clause du cahier des charges spécifiera que les résultats
de ces travaux pourront étre exploités par le ministére de I'Equipe-
ment et des Transports, en vue de leur utilisation par lui-méme
ou par d'autres services publics, sans que l'entrepreneur puisse
réclamer une indemnité spéciale ni des droits d'auteur.

IV. — Dispositions diverses

ART. 11. — Les dispositions de I'article premier ne sont pas
applicables aux cartes marines publiées par la Marine nationale.

ART. 12. — Sont abrogées toutes dispositions contraires et
notamment I'arrété n°® 5396 du 28 septembre 1951.

ART. 13. — Le ministre de I'Equipement, des Transports et
des Télécommunications est chargé de I'exécution du présent
décret.




25 janvier 1984

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

101

ARRETE n° R-129 du 29 décembre 1983 modifiant I'arrété
n° 411 du 1= septembre 1979 portant autorisation d'occupa-
tion temporaire d'une partie du domaine public maritime
de I'Etablissement maritime de Nouakchott, accordée a la
société Ciment de Mauritanie, S.A.

ARTICLE PREMIER. — L 'autorisation d'occupation temporaire
et révocable octroyée ala société Ciment de Mauritanie par arrété
n° 411 du 1= septembre 1979 est maintenue pour une durée de
vingt-cing ans, correspondant ala durée d'amortissement des ins-
tallations industrielles du projet.

ART. 2. — Laredevance d'un montant de 7.182 UM par an
prévue al'article 2 de l'arrété n° 411 du ler septembre 1979 précité
serarévisable de plein droit a compter du ler janvier qui suivrala
mise en vigueur de nouveaux barémes de redevances d'occupation
du domaine public maritime.

L e reglement des nouvelles redevances devratenir compte des
sommes déja versées au titre de la période en cours.

Cette redevance sera versée annuellement et d'avance avant le
31 janvier de chaque année al'Etablissement maritime de Nouak-
chott.

ART. 3. — Legouverneur du District de Nouakchott, le direc-
teur de I'Etablissement maritime de Nouakchott, |e directeur des
Travaux publics sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété.

ARRETE n° R-008 du 12 janvier 1984 agréant les chefs de sub-
division des T.P. et des transports pour la passation des visites
techniques des véhicules d'exploitation commerciale.

ARTICLE PREMIER. — Les chefs de subdivisions des T.P. et des
transports sont agréés pour procéder alavisite technique des véhi-
cules automobiles d'exploitation commerciale, dans les conditions
fixées par le décret n° 62-082 du 20 mars 1962 en instituant en
Mauritanie un contréle semestriel des véhicules d'exploitation
commerciale, modifié par le décret n° 63-201 du 15 novembre
1963.

ART. 2. — Pour accomplir leur mission, les agents visés a
I'article premier ci-dessus pourront, en cas de besoin, faire appel
aux compétences des personnes disposant des moyens spéciaux de
contrdle et de vérification.

ART. 3. — Laperte de lafonction de chef de subdivision des
T.P. et des transports entraine obligatoirement celle de |I'agrément
stipulé al'article premier.

ART. 4. — Ledirecteur des Transports, le chef de service des
Transports routiers et |es chefs des subdivisions des travaux
publics et des transports sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété.

ARRETE n° R-009 du 12 janvier 1984 portant abrogation des
dispositions de l'arrété n° 82 du 30 juillet 1980 organisant
les modalités pratiques de passation des examens du permis
de conduire.

ARTICLE PREMIER. — Lesdispositions de |'arrété n° 82 du
30 juillet 1980 réorganisant les modalités pratiques de passation
des examens du permis de conduire sont abrogées.

ARRETE n° R-013 du 25 janvier 1984 définissant les modalités
pratiques de passation des examens du permis de conduire.

ARTICLE PREMIER. — Au niveau du District de Nouakchott et
dans les capitales régionales, |es examens du permis de conduire
toutes catégories seront effectués par des commissions désignées
par le ministre de I'Equipement et des Transports parmi les agents
les plus compétents et les plus qualifiés du département de I'Equi-
pement et des Transports.

ART. 2. — Ces commissions siégeront pour la passation des
examens du permis de conduire a Nouakchott tous les 20 jours e,
dans les chefs-lieux des autres Régions, a la demande des chefs de
subdivision des T.P. et des Transports dés que le nombre de
demandes de permis de conduire le justifiera

ART. 3. — Les commissions de passation des examens du per-
mis de conduire seront désignées pour chaque circonstance par
note de service.

ART. 4. — Ces commissions, aprés avoir procédé al'examen
des candidats, dresseront un procées-verbal signé par tous les mem-
bres de la commission intéressée. Deux copies de ce proces-verbal
seront transmises a la direction des Transports pour exploitation.

ART. 5. — L'organisation matérielle des examens est confiée
au chef delasubdivision des T.P. et des Transports de la Région
considérée.

ART. 6. — Ledirecteur des Transports, le chef de service des
Transportsroutiers et les chefs de subdivision des T.P. et des
transports sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécu-
tion du présent arrété.

ACTESDIVERS:

ARRETE n° 18 du 7 janvier 1984 portant renouvellement d'une dispo-
nibilité.

ARTICLE PREMIER. — Est renouvel ée, a compter du ler novembre
1983, ladisponibilité d'une durée d'un an accordée a M. Sow Mohamed
Deina, ingénieur du Génie civil et des Techniques industrielles, par arrété
n° 398 du 13 aot 1982 sus-citée.

ART. 2. — L'intéressé devra solliciter saréintégration au moins deux
mois avant I'expiration de la période précitée.
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DECISION n° 46 du 12 janvier 1984 portant abrogation des décisions
d'agrément des agents des transports accrédités.

ARTICLE PREMIER. — Sont abrogées, conformément aux indications
du tableau ci-dessous, les décisions portant agrément des agents accrédités
ci-apres :

Dates

d'attiédi- Positions Numeéros et dures

Notas et prén d'accréditation

lutions
Brahim ould Moustapha 1976 Nouakchott 1175 du 21.6.76
1992 du 20.9.76
Moustapha ould Khalifa 1972 Nouakchott 1865 du 20.9.72
Mohamed ould Abeidalah 1976 Nouakchott 392 du 24.2.77
El Hacen ould Abd Dayim 1977 Nouakchott 1990 du 5.9.77
997 du 28.5.80
Souleymane Traore 1980 Nouakchott 996 du 28.5.80
997 du 28.5.80
Saad Bouh ould Hadrami 1980 Nouakchott 996 du 28.5.80
Saidou Ba 1980 Nouakchott 996 du 28.5.80
Eleminc ould Mohamed Abd 1973 Rosso 2296 du 31.10.73
Mouhamed Yallye ould Mohamed
Salem , 980 Nouadhibou 997 du 28.5.80
Mohamed Abdallah ould D'Mine 976 Atar 36 du 7.1.76
Ba Oumar 980 Nouakchott 997 du 28.5.80
Bondy Sarr 980 Nouakchott 997 du 28.5.80
M'Bodj Mamadou Lamine 980 Nouakchott 997 du 28.5.80
Mohamed Vall ould El Hadj Brahim 980 Nouakchott 997 du 28.5.80
Dahane ould Taleb Ethmane 980 Nouadhibou 997 du 28.5.80
Athic Mamdou 980 Atar 1851 du 17.8.76
997 du 28.5.80
Mody Sarr 980 Kaédi 1865 du 20.9.72
Diop Mamadou 969 Boghé 163 du 7.2.69
FI Bou ould Malick 980 Aleg 997 du 28.5.80
Ibrahima Dcmba Sy 980 Nouakchott
Hadou ould Ahmet! Ely 980 Atout)
Sidi Mouhamed ould Sidha 964 Zouerat 1842 du 11.11.62
Yeslem ould Maynouh 977 Sélibaby 389 du 23.2.77
Mouhamed ould Ramdane 976 Nouadhibou 36 du 7.1.1976

Ministére de I'Education nationale

ACTES DIVERS :

DECISION n° 122 du 23 janvier 1984 infligeant un blame & un fonc-
tionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Un blame est infligé a M. Abdarrahmane ould
Tomi, professeur, mue 32.443 N, pour le fait d'avoir délivré irréguliére-
ment un certificat de scolarité.

Ministére de I'Enseignement supérieur, de la Formation des cadres
et de la Fonction publique

ACTES DIVERS:

ARRETE n° 876 du 15 décembre 1983 portant nomination et titularisa-
tion d'un ingénieur.

ARTICLE PREMIER. — M. Saadna ould Bahaida, né en 1964 a Néma
(déclaration de naissance n° 15 du 31 décembre 1973 du Centre d'état civil

de Néma), de nationalité mauritanienne, titulaire du diplome d'ingénieur
d'application de la statistique de I'Insea de Rabat (Maroc), est, a compter
du 16 octobre 1983, nommé et titularisé ingénieur statisticien de 2 classe,
e échelon (indice 810), A.C. néant.

ARRETE n° 897 du 24 décembre 1983 accordant une bonification a
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une bonification indiciaire de 250 points est, a
compter du 5 mai 1983, accordée a M. Abderrahmane ould Ahmedou,
docteur en médecine ayant réussi cing années d'études sanctionnées par
des diplomes.

ARRETE n° 13 du 4 janvier 1984 portant régularisation de la situation
administrative d'un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — M. Diabira Bakary, né en 1957 a Diaguily, de
nationalité mauritanienne, titulaire du diplome de licence en journalisme
et information (Relations publiques) de la Faculté de langue arabe de
I'Université El Azhar (Egypte), est nommé et titularisé écrivain journaliste
de 2' classe, échelon (indice 810) a compter du 22 novembre 1982,

C néant.

ARRETE n° 65 du 21 janvier 1984 portant nomination et  ularisation

de certains professeurs sortant de I'E.N.S.

ARTICLE PREMIER. — Les fonctionnaires éléves et éléves fonctionnai-
res ci-dessous, titulaires du diplome du certificat d'aptitude au professorat
d'enseignement secondaire (CAPES) de I'Ecole normale supérieure de
Nouakchott, sont nommés et titularisés, a compter du 17 juillet 1983,
A.C. néant, conformément aux indications ci-apres :

1. Professeur d'enseignement secondaire de 3¢ échelon, indice 970:
— M. Mohamed Vall Cheikh, professeur de collége de € échelon (indice
900), depuis le I" octobre 1982.

2. Professeurs d'enseignement secondaire de /¢ échelon, indice 810:
MM.

— Abdallahi ould Mohamed Sidya, moualim de 5¢ échelon (indice 750),
depuis le 8 octobre 1983;
Salem Vall ould Sidi, moualim de 4° échelon (indice 700), depuis le
V octobre 1981;

— Cheikh ould Mohamed El Moustapha.

ART. 2. — M. Ismail ould Cheikh ould Abdel Kader, né en 1962 a
Boutilimit, de nationalité mauritanienne, titulaire du diplome du certifi-
cat d'aptitude au professorat du premier cycle de I'Enseignement secon-
daire de I'Ecole normale supérieure, est nommé et titularisé professeur de
college de 1" échelon (indice 650) a compter du 17 juillet 1983, A.C.
néant.
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ARRETE n° 72 du 21 janvier 1984 portant titularisation d'un professeur.

ARTICLE PREMIER. — M. Mohamed Y ahya ould Louly, professeur
licencié stagiaire depuis le 30 juin 1978, payé sur la base de I'indice 1080,
est titularisé professeur licencié de 5e échelon, indice 1130, a compter du
23 novembre 1983, A.C. 1 an.

Ministére de la Culture, de la Jeunesse et des Sports

ACTESDIVERS:

ARRETE n° R-107 du 23 novembre 1983 portant ouverture des concours
d'entrée au Centre national de formation des cadres de la jeunesse et
des sports pour 'année 1984.

ARTICLE PREMIER. — Des concours direct et professionnel d'entrée au
cycle d'études B du Centre national de formation des cadres de la jeunesse
et des sports sont ouverts pour |'année 1983-1984.

ART. 2. — Les concours seront exclusivement ouverts aux nationaux
mauritaniens &gés de 16 ans au moins et de 27 ans au plus pour les candi-
dats au concours direct, de 37 ans au plus, au 1= janvier de I'année du
concours, pour les candidats au concours professionnel. Ils se dérouleront
au Centre national de formation des cadres de |a jeunesse et des sports a
Nouakchott, les 15, 16 et 17 janvier 1984.

ART. 3. — Les sections suivantes seront ouvertes aux candidats et
candidates :

A. — Section de maitres et maitresses
d'éducation physique et sportive.

1. Option frangais. 14 (quatorze) places en concours dont : 9 pour le
concours direct (filles et garcons), 5 pour e concours professionnel (filles
et garcons).

2. Option arabe: 7 (sept) places en concours dont : 5 pour e concours
direct (filles et garcons), 2 pour le concours professionnel (filles et
garcons).

B. — Section des commissaires a la Jeunesse (frangais).

7 (sept) places en concours dont : 5 pour le concours direct (filles et
garcons), 2 pour le concours professionnel (filles et gargons).

Les places non pourvues au titre de I'un des concours (direct et profes-
sionnel) pourront étre reportées sur |'autre dans la mesure ou elles pour-
ront étre dévolues, dans |'ordre de classement, a des candidats figurant
sur les listes complémentaires établies par le jury.

ART. 4. — Le concours direct est ouvert aux candidats et candidates
titulaires d'un certificat de scolarité de I'une des classes du second cycle de
I'Enseignement secondaire.

ART. 5, — Le concours professionnel est ouvert :

a) aux moniteurs(trices) d'éducation physique et sportive et aux assis-
tants(es) de la jeunesse et de I'éducation physique et sportive justifiant de
3 (trois) années de services effectifs dans le corps.

b) aux fonctionnaires des corps de la catégorie C ayant mené des
activités dans le domaine de la jeunesse ou de I'éducation physique et
sportive pendant au moins une période de 3 (trois) ans;

C) aux agents auxiliaires des corps de la catégorie B ayant exercé au
moins 3 (trois) ans dans les fonctions dévolues aux corps précités.

ART. 6. — Les candidats et candidates au concours direct devront
fournir les piéces prévues par |'article 6 du décret n° 73-048 du 2 mars
1973 relatif au régime commun des concours d'entrée aux établissements
de formation des fonctionnaires.

ART. 7. — Les candidats(tes) au concours professionnel devront four-
nir, en plus des piéces prévues par l'article 7 du décret n° 73-048 du 2 mars
1973, un certificat des services effectifs délivré par le ministre de la Jeu-
nesse et des Sports, attestant que I'intéressé a mené pendant 3 (trois) ans
des activités dans e domaine de lajeunesse ou des sports.

ART. 8. — Leslistes des candidats admis sont souverainement établies
par lejury. Elles sont transmises aux ministres de I'Enseignement supé-
rieur, de la Formation des cadres et de la Fonction publique et au ministre
delaCulture, delaJeunesse et des Sports qui les publient par arrété
conjoint.

ART. 9. — Les concours se dérouleront suivant les épreuves, coeffi-
cients, dates et horaires ci-aprés :

A. — Section maitres et maitresses
d'éducation physique et sportive
CONCOURS DIRECT

Epreuves Coeff. Dates Horaires

Epreuves d'admissibilité:
— Une rédaction sur un sujet d'ordre général,

NOLEE SUF 20 ..ottt esseeeees 3 15-01-84 8h30-10h 30
— Une composition de sciences naturelles sur

la biologie humaine, notée sur 20 .................... 3 15-01-85 11 h 00-12 h 00
— Un entretien a caractére général avec lejury,

NOLE SUM 20 ...ttt 2 15-01-84 15h 00-18 h 00

Epreuves d'admission:
— Course de 80 m notée sur 20 (60 m pour les

FIIES) e I 17-01-84 8h00-12 h 00
— Lancement de poids 5 kg, noté sur 20 (3 kg

pour lesfilles) I 17-01-84 8h 00-12 h 00
— Saut en hauteur, noté sur 20 1 17-01-84 8h 00-12 h 00
— Coursede 1.000 m, notée sur 20 (filles

exemptées) I 17-01-84

CONCOURS PROFESSIONNEL

Epreuves Coeff. Dates Horaires

Epreuves d'admissibilité:
— Une rédaction sur un sujet ayant trait al'édu-

cation, durée 2 h, notéesur 20 ...........cccoo......... 3 15-01-84 8h30-10h 30
— Un entretien oral acaractére général avec le

jury, durée 10 minULES ...........cccooceevevvrcvenrnnennn. 2 15-01-84

Epreuves d'admission:
— Epreuve de 80 m (60 m pour lesfilles) .......... I 17-01-84 8h 00-12 h 00
— Epreuves de lancer de poids (5 kg, 3 kg pour

lesfilles) 17-01-84
— Epreuves de saut en hauteur ... 17-01-84
— Epreuves de 1.000 m (filles exemptées) ........... 17-01-84
N.B.: Voir table de cotation épreuves physiques en annexe.

B. — Section des commissaires a la Jeunesse
Epreuves d'admission Coeff. Dates Horaires

Concoursdirect :
— Une composition sur un sujet d'ordre général,

AUrEE 2 NEUIES ... 2 15-01-84 8h30-10h 30
— Une composition d'histoire et de géographie

sur laMauritanie, durée 2 heures .................. 2 15-01-85 11 h00-12 h 00

— Un entretien oral avec lejury,

durée 10 minutes .......... 2 15-01-84 15h 00-18 h 00

Concours professionnel:
— Une épreuve écrite de culture générale, durée

2 NBUIES ..o 3 15-01-84 8h30-10h 30
— Un entretien oral avec lejury,
durée 10 MINULES ..........c.cocoeevecrircireicicrerene 2 15-01-84 15h 00-18 h 00

ART. 10. — Lanote zéro est éliminatoire et aucun des candidats ne
peut étre déclaré admis s'il n‘a pas obtenu au moins, apres application des
coefficients, une moyenne de 10 sur 20.

ART. 11. — Lejury d'examen et |la commission de surveillance sont
CoMposés comme suit :
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JURY D'EXAMEN

Président:

- M. Mohamed ould Ghally, Direction des Sports.
Vice-président:

- Un représentant du ministére chargé de la Fonction publique.
Membres:

- M. RafaEl Mahjoub ;

- M. Bennouri Omar ;

. Chiki Abdelatif ;

. Taifour M'Hamed ;

. Mohamed Larabass ;

. Khattry ould Gohy ;

. Houssent ould EIl Hacen ;

. Abdellahi ould Boubacar ;

Mohamed ould Soueldy ;

L6 Samba Gamby ;

L6 Samba Y éro;

. Kane Seydou.

COMMISSION DE SURVEILLANCE

TxzTTTTZEEX

Président:
- M. Khattry ould Gohy.
Membres:
- M. Rassi Mohamed ;
- M. N'Diaye Makhete ;
- M. N'Diaye Magatt ;
- M. Bah ould Sidi ould Ely ould Weikiss.

ART. 12. - Lesfonctions des membres du jury sont gratuites.
ART. 13. - Ledirecteur du Centre national de formation des cadres

de lajeunesse et des sports est chargé de I'application du présent arrété
qui sera publié selon la procédure d'urgence.

ANNEXE

I. Table de £ohnion des épreul.es physiques (jeunesfilles)

2. Table de m des épreuves 1,111 - i0lies (jeunes gens)
Points 80 1.000 in auteur’ Poids (5 kg)
20 9" 5/10 3' 03" ,6l m 11,35 m
19 9" 6/10' 3' 06" ,59m 11,10 ni
18 9" 7/10' 3' 09" 57 m 10,80 rn
17 9" 8/10' 3 12" 54 m 10,50 m
16 10" 3 15" ,51'm 10,20 na
15 10" 2/10' 318" ,48 m 9,90 na
14 10" 4/10e 3 21" 45 m 9,60 m
13 10" 6/10 3'24" ,42m 9,30 na
12 10" 8/10' 3'28" ,391In 9,00 m
11 11" 3 32" ,36 m 8,70 na
10 11" 2/10' 3' 36" ,33m 8,40 m
09 11" 4/10 3 40" ,30m 8,10 m
08 1" 6/10' 3' 44" 27 m 7,80in
o7 1" 8/10' 3' 46" ,24m 7,50 en
06 12" 3' 48" 21 m 7,20rn
05 12" 2/10' 3' 50" 18 m 6,80 m
04 12" 4/10e - 5 32" JI5m 6,60 nn
03 12" 6/10' 3 54" I na 6,40 rn
02 12" 8/10e 3' 56" ,07 m 6,20 In
01 13" 3' 58" ,03 na 6,10 m
00 13" 2/10' 4' 00" ,00m 6,00 tn

Points 60 métres Hauteur Poids (3 kgf
20 8" 4/10e 1,34 ni 9,68 m
19 8" 5/10' 1,32 ni 9,48 m
18 8" 6/10' 1,30 ni 9,28 m
17 8" 7/10' 1,28 ni 9,05 na
16 8" 8/10e 1,26 nn 8,82 m
15 1,24 ni 8,59 na
14 9" 2/10e 1,22 m 8,56 m
13 9" 4/10' 1,20 mi 7,13m
12 9" 6/10' 1,17 m 7,90 m
1 9" 8/10' 1,14 rn 7,67 m
10 10" 1,11 m 7,44 m
09 10" 2/10' 1,08 m 7,21 m
08 10" 4/10' 1,06 in 6,98 m
o7 10" 6/10 1,04 rn 6,75m
06 10" 8/10' 1,02in 6,48 na
05 1 0,99 m 6,25m
04 1" 2/10' 0,96 ni 6,00 Nn
03 11" 4/10e 0,94 m 580in
02 11" 6/10' 0,90 tn 560m
01 11" 8/10e 0,86 m 540 m
00 12" 0,82rn 520m

N.B. : Les candidates &gées de moins de 18 ans au 31 décembre de |'année du
concours ou ayant fait partie d'une équipe national e sportive bénéficient d'une
bonification de 10% des points.

N.B. : Les candidats &gés de moins de 19 ans au 31 décembre de |'année du
concours ou ayant fait partie d'une équipe national e sportive bénéficient d'une
bonification de 10% des points.

DECRET n° 83-238 du 30 novembre 1983 portant nomination du prési-
dent et des membres du conseil d'administration de I'Office du
complexe olympique (O.C.0O.).

ARTICLE PREMIER. — Sont nommeés président et membres du conseil
d'administration de I'Office du complexe olympique (0.C.0.):

Président:

- M. Gabriel Hatti, conseiller pour les affaires administratives au Secré-
tariat général du Gouyernement.
Membres:

MM.

- Moustapha Saleck Kamara, directeur de I'Education physique et
sportive, représentant le ministére de la Culture, de la Jeunesse et
des Sports;

- Hamzata Dicko, chef de service des archives, représentant du minis-
tére delaDéfense;

Mohamed Khattri ould Segane, inspecteur de I'Administration terri-
toriale, représentant du ministére de I'Intérieur ;

- Mohamedou ould Dahane, économiste ala Direction du Finance-
ment, représentant du ministére du Plan et de I'Aménagement du
territoire'

- Brahim ould Rave, inspecteur du Trésor, représentant du ministére
des Finances et du Commerce;

- Toure Moctar, conseiller, représentant du ministére du Tourisme ;

- KeitaBoubacar, directeur adjoint de I'Enseignement secondaire, repré-
sentant du ministére de I'Education nationale ;

- Sow Moussa Demba, directeur des Affaires administratives et finan-
ciéres, représentant du ministére de la Santé, du Travail et des Affaires
sociales;

- Mohamed ould Medani, ajoint au gouvernement, chargé des affaires
sociales, représentant le gouverneur du District ;

Fall Y oussouf, directeur du Centre national de formation des cadres
de la jeunesse et des sports;

- Fall Abdoulaye, technicien polyvalent, représentant |e personnel de
I'Office du complexe olympique.

ART. 2. - Ladurée du mandat du président et des membres du
conseil d'administration est fixée atrois (3) ans.

ART. 3. - Leministre de la Culture, de la Jeunesse et des Sports est
chargé de I'exécution du présent décret qui prend effet a partir de ladate
de sa signature et sera publié suivant la procédure d'urgence.
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l1l. - TEXTES PUBLIES
A TITRE D'INFORMATION

V.- ANNONCES

TRIBUNAL DE COMMERCE - SOCIETES COMMERCIALES

Registre du Commerce

DECLARATION AUX FINSD'IMMATRICULATION

Déposée le 13 décembre 1983, a9 heures, n° 958 du Registre analytique,
n° 128 du Registre chronol ogique.

L e soussigné Mohamed Fadel, demeurant a Nouadhibou, gérant, agis-
sant en qualité de gérant de la Société, requiert I'immatriculation de ladite
Société dans le Registre du Commerce du Tribunal de Nouadhibou avec
|les mentions suivantes, dont il affirme |'exactitude.

» Forme de la Société : Société Anonyme COTRALOCIME.

+ Raison sociale ou dénomination de la Société : Société maurita-
nienne COTRALOCIME.

 Raison de commerce, enseigne de |'établissement : commerce général.

» Objet de la Société : commission en douane, consignations, cons-

truction, transit, transport, commerce, élevage, enseignement et toutes
autres prestations de services.

» Adresse du siége socia ou principal établissement : Nouadhibou
(RI.M)).

 Capital dela Société: 3 000 000 UM (trois millions d'ouguiya).

« Montant des apports en numéraire : 3 000 000 UM.

* DuréedelaSociété : 99 ans, du 13 décembre 1983 au 12 décembre
2082.

« Date de dépbt au greffe de I'acte de la Société : 13 décembre 1983.

Le Greffier du Tribunal de Commerce de Nouadhibou, soussigné, cer-
tifie que le contenu de la présente déclaration a été reporté au Registre
analytique sur lequel la Soci été requérante est immatriculée sous le
n° 958.

Fait en triple exemplaire a Nouadhibou, le 13 décembre 1983.
Le Greffier du Tribunal de Commerce.

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE

L e douze décembre de I'an mil neuf cent quatre-vingt-troisa 16 h
15 mn, les actionnaires de la Société mauritanienne «<COTRALOCIME,
S.A. », société anonyme en formation au capital de trois millions
d'ouguiya (3.000.000 UM), se sont réunis en assembl ée générale constitu-
tive au siége social de Nouadhibou.

Une feuille de présence a été remplie et signée par les souscripteurs
d'actions présents ou par leurs représentants.

L'Assembl ée procéde a la composition de son bureau de séance :
président: M. Mohamed Fadel Bechir.

Secrétaire: M. Mohamed Aly ould Mohamed L ehbib.
Scrutateur: M. Ahmed Mohamed Fadel Bechir.

Lafeuille de présence, certifiée par les membres du bureau, permet de
constater que les souscripteurs présents sont au nombre de trois et posse-
dent ensemble mille actions de trois mille ouguiya, soit I'unanimité des
Souscripteurs.

Réunissant ainsi latotalité du capital social, la présente assemblée est,
en conséquence, déclarée réguliérement constituée et peut valablement
délibérer sur I'ordre du jour, objet de convocation, a savoir :

I. Adoption des statuts de la société ;
2. Constitution définitive de la société ;
3. Nomination des administrateurs ;

4. Questions diverses.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée
I'ensembl e des documents utiles ala constitution de la société.

Le président donne lecture et commentaire des notes |égales du bul-
letin de souscription et les projets de statuts de la société mauritanienne
«COTRALOCIME SA. ».

L e président énumere les actes accomplis pour le compte de la société
en formation, les pouvoirs donnés a M. Mohamed Fadel ould Bechir,
notamment.

Le président déclare que les apports ont été entiérement souscrits en
numéraire et qu'il n'avait pas été nécessaire de désigner un commissaire
aux comptes pour apprécier les apports en nature faits a la société.

Le président déclare la discussion ouverte.

L ‘assembl ée donne acte au président de ces dépots ; mises a disposi-
tion, lectures, énumérations et déclarations.

Diverses observations sont échangées, des commentaires et explications.

La collectivité des actionnaires en assembl ée générale constitutive a
approuveé et adopté al'unanimité les résol utions suivantes :

I°. L'Assembl ée constate la souscription intégrale en numéraire du
capital social et lalibération en espéces des actions exigibles.

11°. L'Assemblée générale approuve le projet de statut de Société.

111°. L'Assembl ée générale décide la constitution définitive de la
soci été mauritanienne «COTRALOCIME S.A. », société anonyme de
droit mauritanien au capital social de trois millions d'ouguiya dont le
siege socia est a Nouadhibou (République islamique de Mauritanie).

1V°. L'Assemblée générale nomme pour premiers administrateus de la
Société :

1. M. Mohamed Fadel ould Bechir, directeur général,

2. M. Mohamed Aly ould Mohamed L ehbib,

3. M. Ahmed ould Mohamed Fadel Bechir,

pour une durée de deux (2) années et constate qu'ils ont expressément
accepté le mandat qui vient de leur étre confié.

V°. L'Assembl ée générale donne mandat a M. Mohamed Fadel ould
Bechir de prendre, jusqu'al'immatriculation de |a société au registre du
commerce, |es engagements nécessaires a la constitution, al'enregistre-
ment, au dépbt, ala publication, al'établissement de la société mauri-
tanienne «COTRALOCIME S A. ».

Et, en général, I'assemblée lui donne tout pouvoir pour accomplir les
formalités |égales et publicitaires partout ou besoin sera nécessaire.

L'ordre de jour étant épuisé, la séance est levée a20 h 30 mn (vingt
heures trente minutes).

De tout ce qui est dessus, |e présent proces-verbal a été établi et signé
par les membres du bureau.

Lu et certifié par les membres du bureau.

Le Président,

Mohamed Fadel
ould Bechir.

Le Secrétaire,

Mohamed Aly
ould Mohamed L ehbib.

Le Scrutateur,

Ahmed ould Mohamed
Fadel Bechir.
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Société nationale Agence - Voyages - Transit - Consignation - Tourisme
Location de voitures et prestation de services divers
(S.N.A.V.0.T.-RAJA)

Société a responsabilité limitée
au capital de 6.000.000 UM (ouguiya)

Siége social: Nouakchott (Mauritanie)

STATUT

Par-devant nous, Maitre Mohamedou ould Khalidou, greffier en chef
du tribunal de premieére instance de Nouakchott (République islamique de
Mauritanie), notaire a Nouakchott, y demeurant soussigné ;

Ont comparu:
1. SidAhmed ould SidAhmed Aida;
2. Ahmed ould Sidi Ahmed ;
3. Ethmane ould Sidi Ahmed.

Lesquels ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société qu'ils ont
convenu de former entre eux.

ARTICLE PREMIER. — Forme: |l est formé entre |les propriétaires des
parts ci-apres créées et de celles qui pourront I'étre ultérieurement, une
soci été aresponsabilité limitée qui serarégie par leslois en vigueur et les
présents statuts.

ARTICLE DEUX. — Objet: Lasociété a pour objet dans la République
islamique de Mauritanie et en tous pays :

1° Commissionnaire en douane (Transit);

2° Transit ;

3° Location de voitures;

4° Agence de voyages;

5° Consignation des bateaux ;

6° Prestation de services divers.

Et généralement toutes | es opérations commerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres se rattachant, directement ou indirectement, a son
objet social ou atous les objets similaires ou connexes pouvant faciliter le
dével oppement des affaires de la société.

ARTICLE TROIS. — Dénomination: Ladénomination devra étre suivie
de lamention « Société a responsabilité limitée » et de |'indication du capi-
tal social.

ARTICLE QUATRE. — Durée: Ladurée de la société est fixée a quatre-
vingt-dix-neuf années a compter de sa constitution, sauf les cas de dissolu-
tion anticipée ou de prorogation prévues aux présents statuts.

ARTICLE CINQ. — Siége: Lesiége social est établi & Nouakchott. 11
pourra étre transféré partout ailleurs, en vertu d'une délibération des
associ és, prise dans les conditions fixées par |'article seize des statuts
pour |es décisions extraordinaires.

La société pourra avoir en outre des succursal es, des bureaux ou agen-
ces en Mauritanie et dans tous pays.

ARTICLE SIX. — Apports: Lescomparants ont apport ala présente
SOCi été des sommes en especes Ci-apres, savoir :
— Sid'Ahmed ould Sid'/Ahmed Aida, 3.600.000 UM, soit 60% du capital
socidl ;
— Ahmed ould Sid'Ahmed, 1.200.000 UM, soit 20% du capital social ;
— Ethmane ould SidAhmed, 1.200.000 UM, soit 20%a du capital
social.
Total : 6.000.000 UM.

Ces sommes ont été intégralement versées dans la caisse sociale ainsi
que les associés | e reconnai ssent respectivement.

ARTICLE SEPT. — Capital social: Le capital social fourni au moyen
des apports ci-dessus constatés est fixé a 6.000.000 UM répartis comme
suit :

— Sid'‘Ahmed ould Sid'’Ahmed Aida, 60 %, 3.600.000 UM.

Ahmed ould Sid'/Ahmed, 209%, 1.200.000 UM.
— Ethmane ould Sid'/Ahmed, 209%0, 1.200.000 UM.

L es comparants déclarent que les parts ont été réparties dans les pro-
portions ci-dessus, et qu'elles sont toutes intégralement libérées. Letitre
de chague associ é résultera des présents statuts et des cessions de parts qui
seront réguliérement consenties.

ARTICLE HUIT. — LeS parts sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers ala société qu'avec
I"autorisation de I'ensembl e des associés, donnée dans les conditions indi-
quées aux articles 13 et 16 ci-apres.

ARTICLE NEUF. — Chague part confére a son propriétaire dans les
bénéfices et dans |'actif social un droit égal et proportionnel au nombre de
parts créées.

Les parts sont indivisibles al'égard de |a société qui ne connait qu'un
seul propriétaire de chaque part. Les propriétaires indivis sont tenus de se
faire représenter aupres de la société par I'un d'entre eux considéré par
€elle comme seul propriétaire ou, a défaut d'accord ou de capacité civile,
par mandataire nommeé par |le président du tribunal de commerce de
I'arrondissement du siége social, sur requéte de la partie la plus diligente.

Les usufruitiers et nus propriétaires devront également se faire repré-
senter par I'un d'eux ; adéfaut d'entente, la société ne reconnait que
['usufruitier pour toutes les communications afaire al'associé, ainsi que
pour le droit de vote de celui-ci.

Les droits et obligations de chaque part suivent le titre sous quelque
main qu'il passe.

La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts
de la société et aux décisions de I'ensemble des associés.

ARTICLE DIX. — Les associés pourront déposer dans les caisses de la
soci été, avec le consentement de la gérance, des fonds en compte courant.
Les conditions d'intérét et de retrait de ces avances seront déterminées
d'accord entre les associés préteurs et la gérance.

ARTICLE ONZE. — Lasociété est administrée par un ou plusieurs
gérants associés ou non.

Le ou les gérants doivent consacrer aux affaires sociales les temps et
|es soins nécessaires ala bonne marche de la société, maisil ne leur est pas
fait obligation de n'avoir aucune autre activité. Ils ne pourront toutefois
accomplir pour leur compte personnel aucune opération rentrant dans
I'objet de la société.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus éendus pour ensemble ou
séparément contracter au nom de la société : ils engagent |a société par
tous les actes portant leur signature personnelle précédée des mots « Pour
la société a responsabilité ».

IIs pourront faire usage de ces pouvoirs pour tous les besoins de la
soci été, notamment emprunter et hypothéquer, étant bien entendu qu'en
ce sens, ils auront la signature sociale, sans restriction ni réserve.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des
mandataires, pour un ou plusieurs objets strictement déterminés.

Larénumération du ou des gérants est fixée par les associés délibérant
dans les conditions fixées al'article quatorze ci-apres.

ARTICLE DOUZE. — Les Opérations de la société sont constatées par
des écritures réguliéres tenues par les soins de la gérance, au siége social et
conformément aux lois et usages du commerce. Ces écritures seront
constamment ajour.

L 'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un
décembre de chague année ; par exception, la premiére année sociale
commence aujourd'hui méme.

ARTICLE TREIZE. — Leou les gérants consultent les associés, toutes les
foisqu'il(s) le juge(nt) utile.

Un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital
social peuvent exiger cette convocation.

L es associ és sont obligatoirement consultés dans le premier semestre
de chague année al'effet d'examiner les résultats de I'exercice écoulé et les
propositions des répartitions de bénéfice soumises par |la gérance.

En cas de projet de cession de parts sociales aun tiers, la gérance devra
consulter les associés dans les huit jours de laréquisition qu'elle recevra



25 janvier 1984

du cédant. A défaut par elle de se faire dans ce délai, I'associé cédant
pourrafaire le nécessaire a cet effet.

La consultation sera adressée par |ettre recommandée et devra conte-
nir le texte des résolutions ou des décisions a prendre expressément for-
mulées. L'envoi indiquerale délai que les associés auront pour répondre
et qui devra étre au moins de huit jours francs a dater du jour de I'envoi
de lalettre recommandée. Ce délai devra étre de vingt jours au moins
dans I'hypothése prévue al'article quatorze pour permettre le droit de
communication.

La consultation pourra également avoir lieu en assembl ée d'associés
tenue en un endroit fixé par la gérance. Les associés seront convoqués par
lettre recommandée, quinze jours au moins a l'avance. Chaque associé a
droit de prendre part aux délibérations et possede une voix par part qu'il
possede ou représente.

Chague associé pourra voter sur les consultations qui lui auront été
adressées, soit personnellement, soit par un mandataire, ce dernier ne
pouvant étre pris que parmi les associés.

Les votes doivent étre exprimés par oui ou par non, tous les autres
sont nuls. Les résolutions seront votées aux conditions indiquées aux
articles quinze et seize ci-aprés suivant la nature de la consultation
demandée.

Toutefois, lorsque la société ne sera composée que de deux associés,
les décisions, quel qu'en soit I'objet, devront étre prises al'unanimité.

Le ou les gérants dressent un proces-verbal des décisions prises par les
associés, ilsles signent ainsi que les copies ou extraits & produire ou
délivrer. En cas d'assemblée, le proces-verbal est signé de tous | es associés
présents ou de leurs représentants.

L es associés pourront toujours, d'un commun accord, prendre les
décisions collectives de I'unanimité, par acte sous seings privés ou notarié
sans aucune formalité de convocation, de délai ou autre. |1s sont égale-
ment dispensés de toute formalité et de tout détail Sils se trouvent tous
réunis et décident al'unanimité de délibérer.

ARTICLE QUATORZE. — Lorsde la consultation annuelle et obligatoire
prévue al'article précédent, la gérance devra mettre ala disposition des
associés au siege social, quinze jours au moins al'avance, le bilan et
I'inventaire de I'exercice écoul é.

L es associés pourront pendant ce délai consulter ces documents en
personne ou par un mandataire spécial .

Les associés déliberent sur ces comptes et sur ces propositions dans les
conditions indiquées al'article quinze ci-apres.

ARTICLE QUINZE. — Pour les décisions ordinaires, c'est-a-dire concer-
nant lamarche normale des affaires sociaes, les résolutions, pour étre
valables, devront étre votées ala majorité absol ue des associés représen-
tant plus de lamoitié du capital social. Si ce quorum n'est pas atteint ala
premiére consultation, des associés seront consultés une seconde fois sur
e méme ordre du jour et de la méme fagon que la premiére et les décisions
seront prises alamgjorité absolue, quelle que soit la portion du capital
représenté.

ARTICLE SEIZE. — Les associés pourront, par décision extraordinaire,
apporter aux statuts sociaux toutes modifications, dissolution anticipées.
Prorogation, fusion, changement de forme, notamment transformation
de la société en société anonyme, augmentation du capital, réduction du
capital (sans pouvoir en ce cas descendre au-dessous du chiffre consti-
tuant le minimum légal), acceptation d'associés nouveaux, révocations
des gérants pour le motif 1égitime, etc.

L es décisions extraordinaires comportant une modification des clauses
du pacte social devront, pour étre valables, étre votées par des associés
majoritaires en nombre et représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Toutefois, les associés ne pourront décider qu'al'unanimité le change-
ment de la nationalité de la soci été ou |'augmentation des engagements
des associés.

ARTICLE DIX-SEPT. — Lesrésultats de |'exercice fournis par la balance
du compte profits et pertes résument I'ensembl e des opérations au
moment de I'inventaire, déduction faite de toutes charges sociales, amor-
tissements et provisions nets.
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Sur ces bénéficesil est prélevé cing pour cent pour constitution de la
réserve |égale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire dés que le fonds de
réserve atteint une somme égale au dixieme du capital socia ; il reprend
sSONn cours si cette réserve a été entamée.

Le solde est réparti entre les associés gérants ou non gérants propor-
tionnellement au nombre des parts appartenant a chacun d'eux.

Les associés ont lafaculté, sur la proposition de lagérance et ala
majorité fixée par |'article seize des statuts, d'affecter toute ou partie du
solde leur revenant alaformation de réserves générales ou spéciales, dont
ils détermineront la destination.

ARTICLE DIX-HUIT. — En cas de perte des trois quarts du capital
social, le ou les gérants sont tenus de consulter les associés al'effet de sta-
tuer dans les conditions prévues al'article quinze ci-dessus, sur la ques-
tion de savoir sil y alieu de prononcer ladissolution de la société ; la déci-
sion des associ és est, dans tous | es cas, rendue publique.

ARTICLE DIX-NEUF. — En cas de déces, d'interdiction, de faillite ou
déconfiture d'un des associés, ou méme des gérants, la société ne sera pas
dissoute. Elle continuera, en cas de déces, entre les associés survivants et
les héritiers ou ayants droit de |'associé décédé.

ARTICLE VINGT. — A I'expiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée, laliquidation serafaite par le gérant alors en fonction.

Pendant |e cours de laliquidation, |es associés pourront, comme pen-
dant le cours de laliquidation, prendre les décisions gu'ils jugeront néces-
saires, pour tout ce qui concerne cette liquidation.

L'actif social seraréalisé par le ou les liquidateurs qui auront a cet
effet les pouvoirs les plus étendus et qui, Sils sont plusieurs, pourront agir
ensemble ou séparément.

Aprés|'acquit du passif et des charges sociales, le produit net de la
liquidation sera tout d'abord employé a rembourser le montant des pertes
sociales si ce remboursement n'a pas été effectué auparavant.

ARTICLE VINGT ET UN. — En aucun cas, et notamment en cas de décés
d'un des associés, il ne pourra étre apposé de scellés ni requis d'inventaire
judiciaire dans les établissements et sur les valeurs de la société. L'inven-
taire prévu al'article douze en tiendralieu.

ARTICLE VINGT-DEUX. — Toutes les contestations, soit entre les asso-
ciés et la société, soit entre la gérance et les associés, soit entre les associés,
seront soumises a un tribunal arbitral.

A cettefin, lorsqu'une des parties estime qu'il y alieu de recourir a
I'arbitrage, elle devra en faire part al'autre, par lettre recommandée en lui
précisant I'objet du litige. A défaut par les parties de sentendre dans le
délai d'un mois, adater de I'envoi de lalettre recommandée, sur le choix
d'un arbitre unique, chacune d'elles devra, dans la huitaine qui suivra
I'expiration de ce délai d'un mois, faire part al'autre par lettre recom-
mandée du nom de I'arbitre par elle choisi.

En cas de non-désignation d'arbitre par I'une des parties dans les
conditions ci-dessus prévues, il pourray étre suppléé par ordonnance de
M. le Président du tribunal de premiére instance dans le ressort duquel se
trouve le siége social, rendue sur simple requéte.

La sentence des arbitres devra étre rendue dans les plus brefs délais
possibles ; elle ne sera pas susceptible d'appel.

ARTICLE VINGT-TROIS. — Lesfrais de droits d'enregistrement et autres
des présentes seront portés au compte des frais de premier établissement.

ARTICLE VINGT-QUATRE. — Tous les pouvoirs sont donnés au porteur
d'un doubl e des présentes, pour faire les dépbts au greffe et les publica-
tions prévues par laloi.

DONT ACTE.

Fait et passé a Nouakchott, en I'étude du notaire soussigné (Palais de
Justice), I'an mil neuf cent quatre-vingt-trois.

Et aprés lecture faite, les comparants ont signé avec le notaire.




BISCAYE-CONSEIL
22, RUE DU PEUGUE
33000 BORDEAUX (FRANCE)

N° imprimeur : 4358. Dépot légal: zp trimestre 1984.
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