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I.- LOISET ORDONNANCES

Il - DECRETS, ARRETES,
DECISIONS, CIRCULAIRES

PRESIDENCE DU COMITE MILITAIRE
DE SALUT NATIONAL

ACTESDIVERS:

DECRET n° 31-83 du 28 mars 1983 portant mise & la retraite d'office
d'un officier del'Armée nationale.

ARTICLE PREMIER. — Le lieutenant-colonel Soumare Samar', mle 64.019,
est mis & la retraite d'office, & compter du I¥" avril 1983.

ART. 2. — Le ministre de la Défense nationale est chargé de I'exécu-
tion du présent décret.

DECRET n° 124-D-83 du 12 avril 1983 portant promotion & titre excep-
tionnel dans|'ordre du Mérite national.

ARTICLE PREMIER. — Est promu a titre exceptionnel au grade de
chevalier dans I'ordre du Mérite national « Istihgaq El Watani El Mauri-
tani » :

— M. Michel P. Gauthier, représentant résident adjoint du Programme
des Nations unies pour le développement a Nouakchott.

DECRET n° 125-D-83 du 12 avril 1983 portant nomination  titre excep-
tionnel dans1'ordre du Mérite national.

ARTICLE PREMIER. — Sont promus a titre exceptionnel au grade de
chevalier dans I'ordre du Mérite national « Istihgaq El Watani El Maure-
tani»

— Adjudant Guiraudou André ;

— Adjudant Penhoat Gilles ;

— Adjudant Baileul Alain ;
Sergent-chef Desprez Denis ;

— Sergent-chef Zaigle Jean-Frangois ;

— Sergent-chef Balesio Jean-Marc ;

— Sergent Lezouach Thierry.

DECRET n° 126-D-83 du 26 avril 1983 portant promotion & titre excep-
tionnel dans|'ordre du Mérite national.

ARTICLE PREMIER. — Sont promus a titre exceptionnel au grade de
chevalier dans I'ordre du Mérite national « Istihgaq El Watani El Mauri-
tant» :

— Chef de bataillon Cartier Marcel ;

— Major Dusseing Marcel ;
— Adjudant-chef Calsat André.

DECRET n° 127-D-83 du 26 avril 1983 portant promotion & titre excep-
tionnel dans|'ordre du Mérite national.

ARTICLE PREMIER. — Est promu a titre exceptionnel au grade de
chevalier dans I'ordre du Mérite national « Istihqag El Watani EI Mauri-
tani» :

— M. Claude Ribiére, président et fondateur de I'Association France-

Afrique-Madagascar.

DECRET n° 41-83 du 24 avril 1983 portant nomination de chefs de service
et chefs de division de la direction du Garage administratif.

ARTICLE PREMIER. — Sont nominés a la direction du Garage adminis-
tratif :

1. Chef de service administratif:
— Adjudant Sidi M'Bareck, dit Didi.

2. Chef de service du Parc intérieur:
— M. Ahmedou ould Lehbib ould Chein.

3. Chef division Recensement Parc intérieur:
— Adjudant-chef Khalil ould Seini ould Derwich.

4. Chef division Ateliers Parc intérieur:
— Sergent-chef Cheikh Ahmed ould Mohamed.

5. Chef division zone | :
— Sergent-chef Mohamed ould Ahmed Salem, dit Mahfoudh.

6. Chef division zone 1:
— Gendarme Idah Baby.

7. Chef division Secrétariat chargé du personnel:
— Agent de police Ba Yaya Harouna.

ART. 2. — Le présent décret prend effet a compter du ler février 1983.

PRESIDENCE DU GOUVERNEMENT

ACTESREGLEMENTAIRES:

DECRET n° 24-83 du 7 mars 1983 instituant une journée fériée et
payée.

ARTICLE PREMIER. — A I'occasion de laféte internationale de
laFemme, lajournée du 8 mars 1983 serafériée, chdmée et payée
pour les femmes travaillant dans les secteurs public et prive.

CIRCULAIRE n° 5 du 29 mars 1983 instituant des horaires de
travail.

Le Premier ministre
aMM. les ministres et au commissaire ala Sécurité alimentaire.

A compter du mercredi 30 mars 1983, I'horaire de travail dans
les services publics est fixé ainsi qu'il suit : les samedi, dimanche,
lundi, mardi, mercredi et jeudi de 7 heures a 14 heures.
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ART. 2. — Lesintéressés auront droit, en plus de la pension propor-
tionnelle, a une pension viagéere d'invalidité.

ART. 3. — Lesintéressés seront radiés des controles du corps de la
Garde nationale des la parution de |a présente décision.

ART. 4. — Letransport des intéressés ainsi que des membres de leur
familledu lieu ou ils servent au lieu d'origine est ala charge de I'état-
major de la Garde nationale.

ART. 5. — Il leur seradélivré un certificat de bonne conduite.

ARRETE n° 133 du 23 février 1983 portant mise d la retraite proportion-
nelle d'un garde national.

ARTICLE PREMIER. — Est admis afaire valoir sesdroits alaretraite
proportionnelle, a compter du 2 mars 1983, le garde dont le nom et le
matricule figurent ci-dessous :

Garde Abdy ould Ghailanny, mle 1537, indice 310, G.R. n° 7, 22 ans,
11 moiset 1 jour de service.

ART. 2. — Le certificat de bonne conduite lui seradélivré sur sa
demande.

ART. 3. — Letransport de l'intéressé ainsi que des membres de sa
famille du lieu de service au lieu d'origine est ala charge de I'état-major
de la Garde nationale.

ARRETE n° 134 du 23 février 1983 ponant révocation d'un brigadier
dela Garde nationale.

ARTICLE PREMIER. — A compter de ladate de signature du présent
arrété, est révoqué du corps de la Garde national e pour faute grave (refus
de rejoindre son poste apres mise en demeure) le brigadier dont le nom et
le matricule figurent ci-apres:

— Brigadier Mouhamed Saleck ould Boukhair, mle 2300, indice 300,
8 ans et 10 mois de service.

ART. 2. — L'intéressé n‘aura pas droit ala délivrance d'un certificat
de bonne conduite.

ARRETE n° 147 du 27 février 1983 portant nomination de certains gradés
dela Garde nationale.

ARTICLE PREMIER. — Sont nommeés, a compter du 1= janvier 1983,
aux grades ci-apres les sous-officiers dont les noms et matricules suivent :

POUR LE GRADE D'ADJUDANT

Les brigadiers-chefs:
— Lo PapaYakham, mle 1887;
— Datou ould Ahmed, mle 1794.

POUR LE GRADE DE BRIGADIER-CHEF

Lesbrigadiers:
— Mouhamed Mahmoud ould Bouamou, mle 1694;
— Amar ould Ahmed Seya, mle 1865 ;
— Ahmedou M'Diaye, mle 2276;
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— Diah ould Jedda, mie 1161,

— Billal ould Mohamed EI Abd, mle 1868;

— Ahmed ould Moya, mle 1974;

— Choumad ould Ely Debou, mle 1227,

— Ahmed ould Lefdil Sghair, mie 1306;

— Mouhamed ould Mouhamed LemMe, mle 2028;
— Sidi Med ould Ethmane dit Maoulou, mle 1570.

DECRET n° 83-103 du 6 avril 1983 portant nomination de directeurs et
chefs de service au ministére del'Intérieur (direction de la Police
nationale).

ARTICLE PREMIER. — Sont nommés au ministére de I'Intérieur (direc-
tion de la Police nationale) en qualité de directeur du personnel et de
directeurs régionaux de la Police nationale :

Direction du personnel a la direction de la Police nationale.
— Directeur : M. Mohamed Khaled ould Mohamed Sidya, commissaire
de police de 8° échelon, indice 1260, mle 11.003 J.

Direction régionale de la Police nationale du District de Nouakchott.
— Directeur : M. Mohamed El Moctar ould Seyid, commissaire de police
de 1= échelon, indice 760, mle 11.157 B.

Direction régionale de la Police national e de Dakhlet-Nouadhibou.
— Directeur : M. Abdatt ould Senny, commissaire de police de 1 éche-
lon, indice 760, mle 12.327 Y.

Direction régionale de la Police nationale du Tiris-Zemour.
— Directeur : M. Diop lbrahima, commissaire de police de 2” échelon,
indice 900, mle 11.194 R.

Direction régionale de la Palice nationale du Brakna.
— Directeur : M. Mohamed Mahmoud ould Abdel Aziz, commissaire de
police de 1°' échelon, indice 760, mle 11.408 Z.

Direction régionale de la Police nationale de I' Assaba.
— Directeur : M. Ahmed ould Louleid, commissaire de police de 2° éche-
lon, indice 900, mle 11.229 E.

Direction régionale de la Police nationale du Hodh-Gharbi.
— Directeur : M. Mohamed Fall ould Mohamed Fall, commissaire de
police de 1" échelon, indice 760, mle 40.115 C.

Direction régionale de la Police nationale du Hodh-Charghi.
— Directeur : M. Cheikh ould Mohamed Salem, commissaire de police
de 1°- échelon, indice 760, mle 13 898 F.

Direction régionale de la Palice national e du Guidimaka:
— Directeur : M. Saleck ould Brahim, officier de police de z°classe,
4° échelon, indice 740, mle 11.041 A.

Direction régionale de la Police nationale du Tagant.
— Directeur : M. Sall Samba, commissaire de police de 1= échelon,
indice 760, mle 11.069 F.

Direction de la Prévention et du Maintien del'ordre.
— Directeur : M. Deddahi ould Mohamed Deddahi, commissaire de
police de ler échelon, indice 760, mle 11.188 K.

Direction de la Police nationale.
Direction dela Police judiciaire et de la Sécurité publique.
— Chef de service delaPolicejudiciaire : M. Mohamed LemMe ould
Ahmed, commissaire de police de 1= échelon, indice 760, mle 40.114 E.
— Chef de service de la Sécurité publique: M. Diallo Ibrahima, officier
de police de 2= classe, 1= échelon, indice 520, mle 40.116 B.

Direction du Personnel.
Chef de service delaFormation : M. Tidjane Django Diagana, officier
de police de 2¢ classe, 1" échelon, indice 520, mle 40.120 H.

— Chef de service des Effectifs: M. El Hacen ould Bahi, inspecteur de
police de 2¢ classe, 3° échelon, indice 560, mle 11.359 W.

— Chef de service du Controle et du Contentieux : M. N'Diaye |brahima
Souleymane, inspecteur de police de 2° classe, 1°' échelon, indice 460,
mle 39.634 E.
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Direction de la Prévention et du Maintien de l'ordre.

— Chef de service de la Prévention et du Maintien de l'ordre : M. Fodé
Drame, inspecteur de police de 2e classe, |°* échelon, indice 460,
mle 40.109 W.

Direction del'Ecole nationale de palice.

— Chef de service des Etudes : M. Boyah ould Mohamed Fadel, officier
de police de 2° classe, 2° échelon, indice 620, mle 35.119 X.

— Chef de service de I'Economat : M. El Ghassoum ould Kehel, adju-
dant de police de 2° échelon, indice 530, mle 11.489 M.

— Chef de service de la Surveillance générale : M. Diabira Sylli, adjudant
de police de 2° échelon, indice 530, mle 11.189 L.

ART. 2. — Le présent décret prend effet a compter de la date de prise
de service des intéressés.

ARRETE n° 284 du 7 avril 1983 portant nomination des membres de la
commission des marchés du ministére del'Intérieur.

ARTICLE PREMIER. - Sont nommés membres de la commission des
marchés du ministére de |'Intérieur :

MM.

— Mohamed ould Khattry ould Ségnae, inspecteur de I'Administration
territoride;

- El Hacen ould Maouloud, directeur de I'Administration territoriale;

— Abderrahmane ould Dah, directeur de la Tutelle régionale ;

— Moulaye ould Guig, directeur de la Protection civile;

— Commissaire Abdellahi ould Mohamed Mahmoud, directeur du Per-
sonnel et du Matériel aladirection générale de laPolice nationale ;

— Lieutenant Sid ould Mohamed Sid, chef du Bureau administration du
corps de la Garde nationale.

ART. 2. — Le secrétaire général du ministére de I'Intérieur est chargé
de I'application du présent arrété.

Ministéredela Justice et del'Orientation isamique

ACTES REGLEMENTAIRES:

ARRETE n° R-031 du 5 avri11983 portant approbation des objec-
tifs et programmes généraux des inspections ordinaires pour
['année 1982-1983.

ARTICLE PREMIER. — Sont approuvés lamatiére et |le calen-
drier des objectifs et programmes des inspections ordinaires dont
les détails sont indiqués ci-aprés pour I'année judiciaire 1982-1983:

A) Matiére.
Les objectifs et latache des inspections ordinaires seront de :

a) Contréler, dansleslimites de I'article 4 du décret susvisé
du 3 septembre, I'application correcte des horaires officiels, la
présence et |'assiduité au travail, la tenue des registres réglemen-
taires, I'application correcte, en matiéere de procédure judiciaire et
administrative, deslois, réglements, instructions et circulaires ;
contréler et constater I'action et son résultat des juridictions
autres que la Cour supréme, ainsi que le fonctionnement des par-
quets autres que le parquet du procureur général prés la Cour
supréme ; contréle des greffes des juridictions autres que celui de

la Cour supréme et vérifier I'application des tarifs en vigueur en
matiére de justice civile et criminelle. Visites des prisons et controle
de leur fonctionnement.

b) Recenser les lacunes, difficultés et insuffisances de tous
ordres qui entravent le fonctionnement des services inspectés ou
qui seraient préjudiciables al'action de lajustice.

¢) Dispenser, en tant que de besoin, dans lalimite de I'article 6
du décret susvisé, toutes sortes de conseils ou de recommanda-
tions inspirés par le déroulement de I'inspection des services.

d) Proposer, |le cas échéant, tous |es aménagements propres a
résoudre les difficultés rencontrées, a combler les lacunes consta-
tées, ou aaméliorer I'efficacité du fonctionnement de la justice.

€) Etablir, d'une part, un rapport d'inspection relatif au ser-
vice visité, d'autre part, un bulletin individuel d'inspection pour
chaque responsabl e de service inspecté. L e rapport est destiné au
ministre, ainsi que I'original du bulletin individuel d'inspection.
Une copie de ce dernier seraremise al'intéressé al'issue delamis-
sion d'inspection.

B) Calendrier.

Le calendrier des missions d'inspection est fixé ainsi qu'il suit :

Avril: juridictions Brakhna, Gorgol, Assaba, Hodh Chargy,
Hodh El Gharhi.

Mai: juridiction Trarza, Inchiri, Dakhlet, Nouadhibou.

Juin: juridiction Nouakchott, Adrar, Tagant.

ART. 2. — Le présent arrété seracommuniqué en temps utile a
toutes les juridictions.

ARRETE n° 305 du 21 avril 1983 fixant |a durée des vacances
judiciaires au titre de I'année 1983.

ARTICLE PREMIER. — Lesvacancesjudiciaires au titre de
I'année 1983 commenceront le 16 juillet et prendront fin le
15 octobre 1983.

ART. 2. — Le calendrier des audiences de vacation serafixé
ultérieurement.

ART. 3. — Lesjuges qui doivent assurer les services de vaca-
tion et d'intérim pendant les vacances judiciaires seront désignés
conformément aux articles 51 et 52 de I'ordonnance n° 82-139 du
2 novembre 1982 abrogeant et remplacant |'ordonnance n° 81-281
du 28 décembre 1981 portant refonte du statut de la magistrature.

ACTESDIVERS:

ARRETE n° 142 du 24 février 1983 portant reconduction des assesseurs
des tribunaux départementaux pour |'année 1983.

ARTICLE PREMIER. - Sont reconduits en qualité d'assesseurs des tri-
bunaux départementaux au titre de I'année 1983, & compter du 1" janvier,
les personnes dont |es noms suivent :
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5 Tribunaux A Tribunaux
Noms et prenoms départementaux Noms et prenoms départementaux
REGION DU HODH CHARGHI - NEMA 57. Ahmedou ould Habib Ouad-Naga
_ ; Néma 58. Mohameden ould Mohamed Ouad-Nagg
%. Sﬁfa&%ﬂadm%jagrﬂﬁjnkbdd Malick Néma 59. Mohamed ould L emrabott Keur-Macene
3. Mahfoud ould Beidely Amourj 60. Mohameden ould M'Bella Keur-Macéne
4. El Villy ould Ahmed Nalla Amourj . ,
5. Mohamed Taher ould M'Haidatt Bassikounou REGION DE L'ADRAR - ATAR
5. Mohamed Taher ould M'Haidatt Bassikounou 61. Mohamed ould Taya Atar -
6. Maili ould Bah Bassikounou 62. Ahmed Salem ould Sidha Atar
7. Mohamed ould Oumar Bassikounou 63. Mohamed Mahmoud ould Jiddou Aoujeft
8. Yafdou ould Bouya Timbédra 64. Mohamed ould Mazouz Aoujeft
9. Jiddou ould Mohamed Lemine Djiguénni 65. Bouh ould Mohamed Mahmoud Chinguitti
10. Mahfoud ould Ahmed Tahmane Djiguénni 66. Boulahi ould Taleb Jiddou Chinguitti
11. Deh ould Baba ould Deh Oualata 67. Moustapha ould K ettat Ouadane
12. Dehould Alaly Oualata 68. Yehdhi ould Zeidane Ouadane
HODH EL GHARBI - AIOUN REGION DAKHLET - NOUADHIBOU
13. Dah ould Dhib Aioun 69. Mohamed Lemine ould Moctar Lahi Nouadhibou
14. Sidi ould Boumess Aioun 70. Ahmed ould Hamane Nouadhibou
15. Limam ould Abdel Moun ne Tamchakett 71. Abeh ould Hamani Ina
16. Moustapha ould Khalil Tanchakett 72. Mohamed Abdellahi ould Cheikh Mal
17. Bounaould Abeidi Tintane
18. Mohamed Tourad ould SidAhmed Tintane REGION DU TAGANT - TIDJKJA
19. Elemine ould Vall Kobéni g gL
. " 73. Sidi Mohamed ould Taleb Tidjikja
. , 75. Cheikh ould Dahmed Moudjéria
REGION DE L'ASSABA - KIFFA 76. Lehbib ould Boddy Moudjéria
21. Taleb ould Hamadi Kif fa 77. Mohamedou ould Mohamed Saghir Tichitt
22. Abdi ould Saleck Kif fa 78. Mohamed ould Ely Mahmoud Tichitt
23. Sidna Souleymane ould Abd Rahim Kankossa ] ]
24. Dahmarje ould T_aleb Mohamed Kar]kossa REGION DU GUIDIMAKHA - SELIBABY
25. El Bechir ould S|dAl\hmed Gugrou 79. Abdou Fofana Sdlibaby
26. Abd Dayem ould N'Dah Guérou o
; 80. Hamou Sylla Sélibaby
27. Abd Dayem ould Taleb Boumdeid 81, Brahim ould Mekeyin Ould-Yengé
28. Mini ould Ahmed Fall Boumdeid 55 Mohomed Mahmeod ould Alivi Oy e
29. Sidi Mohamed ould Oubeid Aftout - vionam moud ould Altyine uid-venge
30. El Moustapha ould Vall Aftout REGION DE TIR1S-ZEMOUR FDERICK
REGION DU GORGOL - KAEDI 83. Abdellahi ould Habott F'Dérick
31. Brahim ould Diah Mouguel 84. Mohamed Elhbeuhir ould Cheikh El Bechir  F'Dérick
32, Abderrahmane ould Balla Mouguel 85. Ebnou ould Nane Zoueratt
33. Samba Cisse K aédi 86. Melainine ould Naha Zouératt
34. Mohamed Baba Aly K aédi 87. Abdoullah ould Cheikh EI Bechir Bir Moghrein
35. Brahim Konte Maghama 88. Mohamed Lemine ould Mohamed Horma Bir Moghrein
36. Babakil M'Baye Maghama
37. El Yemami ould Ethmane M'Bout .
38. Teyeb ould Lehbib M'Bout REGION DE L'INCHIRI AKJOUJT
89. Ahmed ould Abderrahmane Akjoujt
REGION DU BRAKNA - ALEG 90. Ahmed Y acoub ould Boukhary Akjouijt
39. Sidi ould Regad Aleg -
40 Ahmed Salem ould Louley Aleg REGION DE NOUAKCHOTT
41. Mohamed ould Sidi Mahmoud Magta-Lahjar 91 Mohamed El Kerine ould Mohameden Teyarett
42. Mohamed Ali ould Mohamed Said Magta-Lahjar 92. Ahmed Salem ould Tekrou Teyarett
43. Cheikh Oumar Ba Boghé 93. Mah ould Zein ould Sadfi Ksar
44. El Hadj ould Hassene N'Diaye Boghé 94. Mohameden Fall ould Habab Ksar
45. Amadou Hamet Diop M'Bagne 95. Mohamed Abderrahmane ould Dedde Toujounine
46. Mohamed ould Bebera M'Bagne 96. Ahmed ould Habott Toujounine
47. BaMamadou Raki Bababé 97. Limam ould Boukhari Tevragh-Zeina
48. Oumar Thierno Ba Bababé 98. Mohamed Fall ould Abdel Kader Tevragh-Zeina
99. Mohamed Mahmoud ould Mohamed L ehbib Sebkha
REGION DU TRARZA - ROSSO 100. Idriﬁmg/ll’]ah:? d S(lz,-bkha
101. Mohandh Baba ould Meine El Mina
49. Moctar ould Beyde Rosso . . :
50. Mohamed Asma Eall ROSSO 102. Abdellahi ould Mohamedou El Mina
51. Bou Asriaould Ahmed Saghir Boutilimit
52. Eminou ould Mohamed Fall Boutilimit ART. 2. - Lesintéressés percevront une indemnité mensuelle de
53. Abdallahi ould Hademine Méderdra 1.200 ouguiya payée aux agences spéciales sur crédits délégués.
54. Mohamed Salem ould Mohamdene Méderdra
55. Mohamed Salem ould Selmane R'Kiz ART. 3. - Ladépense est imputable au budget de I'Etat, titre 07, cha-
56. pitre 07, article 07, paragraphe 50.
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ARRETE n° 168 du 2 mars 1983 portant reconduction des mouslilhs
pour les tribunaux départementaux pour I'année 1983.

ARTICLE PREMIER. — Lesjuristes dont les noms suivent sont recon-
duits en qualité de mouslihs au titre de I'année 1983 a compter du

Noms et prénoms Arrondissements

ler janvier.

Noms et prénoms

Arrondissements

REGION DU HODH CHARGHI - NEMA

1. Mohamed Lemine ould Mohamed El Moctar Abdel Bagrou
2. Neould Soultane Fassala

3. Mohamed Fadel ould Amou Bousteila

4. Deddih ould Mohamedou Aoueinate Zbol
5. Hamoud ould Mohamed El Moustapha Inebique

REGION DU HODH EL GHARBI - AIOUN

6. Mohamed ould Sidi Ali Touil
7. Cheibani ould El Bane Ain Farba
8. Hmanallah ould Sidi Boubacar Egjerjit
9. El Houssein ould Tfeil Guelada
10. Mohamed ould K hattat Leyde
11. Mohamed Najim ould Elaty Timizine
12. Cheibane ould Sid'’Ahmed Babe Foum EI Akrick

REGION DE L'ASSABA

13. Sid'Abbatt ould Sidi Y ahya Hamod
14. Khattar ould Babe Louiss
15. Sid'El Moctar ould Mohamed Najim Lebheir
16. Mohamed Mahmoud ould Nouh,

dit Hahmoud Boulghrass
17. Yarbaould Sidi H'Sey Tin
18. Malick ould El Vally Kiffa

REGION DU GORGOL - KAEDI

19. Cheikh El Arbi ould Y amani Kaou
20. Cheikh Brahim ould Boulaha Cive
21. AlphaDembaY ahya Sy Lexeiba
22. Sidi ould Moulaye Driss Hessey Ahmed
Taleb
23. Mohamed Mahmoud ould Mohamed Lembeidiatt
(par M'Bout)
REGION DU BRAKNA - ALEG
24. Abdel Jelil ould El Hadrami Diouaba
25. Cheikh Mohamed Mahmoud ould Gueria Mal
26. Mohamed ould Eouah Cheggar
27. Saidou Dia Dar El Barka
REGION DU TRARZA - ROSSO
28. Mohamed Khatar ould Becaye Aguilal Faye
29. Mohamed Mahmoud ould Boye Isdrel Mohguein
30. Mohameden ould Bouthiah N'Diago
31. Ahmedou Sy Tekane
32. Youssous ould Cheikh Sidiya Lexeiba
33. Ahmed ould Hamdi Maouloud El Ehde

34. Tah ould Yehdih

(par Boutilimit)
Ebini

35. El Khalil ould Cheikh Sidiya Echamaimoune
36. Mohamed ould El Fagha ould Mohameden
Babe Tiguend
REGION DE L'ADRAR
37. Mohamed ould Beddahi ould Abdellahi Choum
38. Abdellahi ould Y ahya Boya Ouadane
39. Sidi Mohamed ould Cheikh Ahmedou Terguint
40. Mohamed ould Ahmed ould Bellamech M'Heireth
41. El Bou ould Mohamed Fan Ain Safia
42. Sibi ould Limam Tawaz

43. Ahmed ould Gueya

Aghraret Levrass

REGION DAKHLET - NOUADHIBOU
57. Cheikh ould Hamdi ould Cheikh Mohamed

El Mamy Boulenouar
58. Mohameden ould Hambey Nouamghar
59. Mohamed Babe ould Beddi Tmeimichatt

REGION DU TAGANT - TIDJIKJA

60. Mohamed Zein ould El Bah Megse Abou Beker
Ben Amer

61. Mohamed Mahmoud ould Vara Rachid

62. Mohamed Amanatoullah ould Jarr Temessoumit

63. Mohamedou ould Moktar Cherif Lekheib

64. Mohamed LemMe ould Abdel Hamed Bamoire

65. Mohamed ould Ahmed Deide Aghreijitt

REGION DU GUIDIMAKHA - SELIBABY

66. El Ghassen ould Zein ould Taleb Gouyaye
67. Bakary Cisse Wompou
68. Abderrahmane Soumare Khabou

REGION DE TIRIZ - ZEMMOUR - FDERICK

69. Sid El Ghom ould Mohamed El Moctar Tougjil
70. Khabad ould Mohamed M'Bareck Ain Bentilli

REGION DE L'INCHIRI - AKJOUJT
71. Hamoud ould Ahmed El Mekki Beni Chab

CONSULAT GENERAL DE MAURITANIE A BAKAR
72. Seydi ould Abdesselam dit Be

ART. 2. - Lesintéressés percevront une indemnité mensuelle de
1.000 ouguiya payable sur crédits délégués aux agences spéciales.

ART. 3. - Ladépense est imputable au budget de la Républiqueisla-
mique de Mauritanie, titre 07, chapitre 07, article 07, paragraphe 50.

ARRETE n° 187 du 7 mars 1983 portant nomination d'un assesseur.

ARTICLE PREMIER. - M. Mohamed Mahmoud ould Ahmed ould Bah
est nommé assesseur aupres de la Chambre civile du Tribunal régional du
District de Nouakchott.

ART. 2. - L'intéressé percevra une indemnité de 1.200 ouguiya paya-
ble sur crédit délégués.

ART. 3. - Ladépense est imputable au budget de I'Etat.

ARRETE n° 250 du 24 mars 1983 portant nomination d'un officier de
policejudiciaire.

ARTICLEPREMIER. — Laqualité d'officier de police judiciaire est
attribuée a M. Mohamed ould Nehah, inspecteur de police de 2' classe,
3' échelon, indice 560, faisant fonction de commissaire de police de laville
d'Atar.
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DECRET n° 32-83 du 28 mars 1983 portant détachement d'un magistrat.

ARTICLE PREMIER. — Est autorisé pour une période de deux ans a
compter du l€' janvier 1983, le détachement aupres de I'Institut supérieur
d'études et de recherches islamiques de M. Mohamed Salem ould Mah-
boubi, magistrat stagiaire, mie 12.294 M.

ART. 2. — Pendant la durée du détachement de M. Mohamed Salem
ould Mahboubi, le traitement de I'intéressé sera pris en charge par I'Insti-
tut supérieur d'études et de recherches islamiques.

ART. 3. — Leministre de la Justice et de |'Orientation islamique est
chargé de I'exécution du présent décret.

ARRETE n° 306 du 21 avril 1983 portant avancement automatiquel
d'échelon de certains magistrats.

ARTICLE PREMIER. — Est constaté I'avancement automatique d'éche-
lon des magistrats dont les noms suivent :

1. Passent au 2e échelon du 2e grade, indice 1340, a compter du
le" janvier 1983:

MM.
— BaMohamed El Ghali, mle 11.763 K;
— Gaouad ould Mohamed, mie 11.777 A;
— Mohameden ould Barikalla, mle 11.704 W ;
— Mohamed Mahmoud ould Taki, mle 11.763 F.

ARRETE n° 314 du 24 avri11983 portant création d'une sous-commission
chargée de |'étude des modalités de I'application de la Chéria dans
le secteur économique.

ARTICLE PREMIER. - 11 est créé une sous-commission chargée de
I'étude des modalités de I'application de la Chéria dans | e secteur éco-
nomique.

ART. 2. — Cette commission se compose ainsi qu'il suit :

Président :
— M. Mohamed El Moustapha ould Cheikh Mohamedou.

Membres:
MM.
— Hamden ould Tah ;
— Mohamed El Moktar ould Sidi ould Meine;
— El Moustapha ould Babana ;
— Mohamed Salem ould Mahboubi ;
— Mohamed Ali ould Zein.

Ministére des Finances

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n° 83-034 du 24 janvier 1983 fixant I'organisation, le
fonctionnement et les attributions de I'lnspection générale des
finances.

TITREI
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

ARTICLE PREMIER. — L'Inspection générale des finances
comprend quatre (4) secteurs embrassant I'ensemble des domaines
prévus au présent décret. A latéte de chaque secteur se trouve un
inspecteur général nomme par décret pris en conseil des ministres.

Un secrétariat commun assure la réception et la ventilation du
courrier et rapports ainsi que la permanence au niveau de |'l nspec-
tion générale.

Ces quatre secteurs sont :

— le secteur chargé du suivi des affaires budgétaires et financiéres
relevant des directions du Budget et de la Dette publique, du
Matériel, des Affaires administratives et de latutelle ainsi que
des établissements publics a caractére industriel et commercial;

— le secteur chargé des questions fiscales et domaniales ainsi que
de I'informatique et des sociétés d'Etat et d'économie mixte ;

— lesecteur chargé du suivi des affaires relevant de la direction
du Trésor ainsi que des établissements publics a caractére
administratif ;

— le secteur chargé des questions douaniéres et celles des établis-
sements publics a caractére professionnel et autres organismes
bénéficiant du concours financier de I'Etat.

ART. 2. — Les missions de I'l .G.F. se font sur instructions du
ministre des Finances. Elles peuvent également se faire al'initia-
tive des inspecteurs généraux dans le cadre d'un programme établi
par eux et approuveé par le ministre des Finances.

TITREII
ATTRIBUTIONS

ART. 3. — L'Inspection général e des finances a compétence
sur I'ensembl e des administrations financiéres de I'Etat al'égard
desquelles elle exerce un contréle permanent. A cet effet, elle
assure de maniére générale la surveillance et le suivi de I'exécution
des taches au niveau de tous les services et organismes rattachés au
département. En particulier elle controle :

— les comptables publics;;
— les régisseurs et autres agents de recettes et dépenses.

ART. 4. — Elle effectue |e contréle des comptabilités adminis-
tratives tenues par les collectivités territoriales et autres adminis-
trateurs de crédits.

ART. 5. — La compétence de I'lnspection générale des finances
sétend également aux organismes de toute nature, aux Soci étés,
offices, établissements, associations ou entreprises qui bénéficient
d'apports en capital, de subventions, avals, préts, avances, garan-
ties ou tout autre concours financier de la part de I'Etat.

ART. 6. — Elle contrdle tout détenteur de deniers publics et ce,
sous quelque forme gue ce soit.

ART. 7. — A I'occasion de ces contréles, I'Inspection générale
peut suggérer toute étude, éaboration, modification ou abrogation
de texte qui lui semble opportune.

ART. 8. — L'Inspection générale exerce, conjointement avec
les administrations financiéres soumises & son contrdle un pouvoir
hiérarchique sur les services de contrdles internes fonctionnant en
leur sein.

ART. 9. — Lamission de contréle de |I'Inspection générale est
assurée par lesinspecteurs généraux des finances.

ART. 10. — Lesinspecteurs généraux relévent directement du
ministre des Finances. A cet effet, ils recoivent de lui une commis-
sion personnelle et exercent en son nom les missions qui lui sont
confiées.
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ART. 11. — Dans I'exercice de leurs fonctions, les inspecteurs
généraux ont acces atous les documents a caractére financier,
détenus par les services qu'ils contrélent. Aucune entrave ou res-
triction ne peut étre opposeée aleurs investigations. 11s peuvent
également demander soit par écrit, soit verbalement tout rensei-
gnement utile aleur mission.

ART. 12. — Lesinspecteurs généraux peuvent requérir en cas
de besoin des fonctionnaires et agents des services financiers. lls
peuvent, au nom du ministre des Finances, solliciter le concours
de toute personne physique ou morale dont |a contribution est
nécessaire al'accomplissement de leur mission.

ART. 13. — Lesinspecteurs généraux des finances sont habilités
arechercher et a constater les infractions prévues par les articles 164
et 165 du Code pénal. A cet effet, ils appliqueront les dispositions
du décret n° 82-120 en date du 9 octobre 1982.

ART. 14. — Sont abrogées toutes dispositions antérieures
contraires au présent décret et notamment le décret n° 62-217 du
18 décembre 1962.

ART. 15. — Le ministre des Finances est chargé de |'exécution
du présent décret qui sera publié suivant la procédure d'urgence.

DECRET n° 83-068 du 21 février 1983 portant ouverture de crédits
supplémentaires au budget 1983.

ARTICLE PREMIER. — Le don de laJamahiriya arabe libyenne
populaire et socialiste, destiné au financement du projet «Univer-
sité de Nouakchott », seraimputé en recettes au budget de I'Etat,
exercice 1983.

TITRE 04: AIDES, DONS, SUBVENTIONS
Chapitre 10: Aides, dons, subventions courantes
Article 01: Dons et subventions des gouvernements.
Paragraphe 10 : Don libyen : 65.204.000 UM.

ART. 2. — Les crédits supplémentaires ci-aprés sont ouverts au
budget de I'Etat, exercice 1983, par affectation de la somme indi-
quée al'article premier ci-dessus :

BUDGET D'INVESTISSEMENT

TITRE 24: CONSTRUCTIONS ET INFRASTRUCTURES
Chapitre 04: Construction dimmeubles

Article 30: | mmeubles scolaires-sportifs.

Paragraphe 34 : Projet Université Nouakchott : 65.204.000 UM.

ART. 3. — Les crédits supplémentaires ouverts al'article 2 ci-
dessus feront I'objet d'une ordonnance d'approbation.

ART. 4. — Le ministre des Finances est chargé de I'exécution
du présent décret qui sera publié selon la procédure d'urgence.

CIRCULAIRE n° 3 du 15 mars 1983 instituant les ordonnateurs
et les agents comptabl es des établissements publics dans |'exer-
cice de leur fonction.

Mon attention a été attirée a diverses reprises sur les difficultés
qui peuvent surgir entre les ordonnateurs et les agents comptables
des établissements publics dans I'exercice de leur fonction. De tel-
les difficultés étant susceptibles de géner, voire de paralyser le
fonctionnement d'établissements dont je ne saurai trop souligner
I'ilmportance pour |e dével oppement économique et social de
notre pays, j'ai tenu, avant |'éaboration du statut des comptables
publics qui seraal'ordre du jour cette année, aclarifier lesres-
ponsabilités de chacun.

Je vous rappelle tout d'abord le principe de la séparation de ces
deux fonctions qui est e fondement de toutes | es réglementations en
la matiére ; cette incompatibilité est la condition indispensable du
contrdle réciproque que |I'ordonnateur exerce sur le comptable et
que celui-ci exerce sur I'ordonnateur.

L es responsabilités de chacun ont été définies en particulier
par laloi n° 77-046 du 21 février 1977 fixant le régime des établis-
sements publics. L'article 6 de ce texte prévoit en effet que
« |'organe exécutif de I'établissement public comprend :

1) Un directeur, ordonnateur du budget de I'établissement
public nommé par décret sur proposition de |'autorité de tutelle ;

2) Un agent comptable responsable de I'exécution des recettes
et des dépenses dans les formes prescrites par les reglements. 1l est
régisseur unique de la caisse d'avances et de la caisse de recettes
de I'établissement public. »

L 'agent comptable est nommeé et révoqué par le ministre
chargé des Finances. |l est justiciable de la Cour supréme. |l doit
verser un cautionnement dont le montant est fixé par arrété du
ministre chargé des Finances.

Il assure la tenue des comptes de I'établissement public.

Outre lesimpératifs de séparation des fonctions, gage du
controéle mutuel, les prérogatives du comptable en matiere de
tenue des comptes dont il est inutile de rappeler que c'est le préala-
ble ala bonne gestion des établissements publics, justifient ses res-
ponsabilités particuliéres en matiére de dépenses, de recettes, de
patrimoine et de trésorerie. Ces attributions n‘empéchent pas
I'agent comptable d'étre soumis a l'autorité fonctionnelle de
I'ordonnateur directeur de I'établissement.

En matiére de dépenses.

Sous réserve des pouvoirs dévolus au conseil d'administration,
I'ordonnateur de I'établissement ou ses délégués sont seuls habili-
tés a engager |les dépenses de |'établissement.

L'agent comptable est chargé du contrdle et de larégularité
des dépenses. A cetitre, il sassure de laqualité du signataire, de la
disponibilité desfonds ainsi que de larégularité de la dépense au
regard du budget approuvé par le conseil d'administration et les
autorités de tutelle. 1l sassure également du service fait, de sa
bonne liquidation ainsi que de son caractére libératoire.

Lorsque al'occasion de ses vérifications, des irrégularités sont
constatées, e comptable suspend le paiement. L'ordonnateur peut
dans ce cas, par écrit et sous sa responsabilité, requérir |'agent
comptable de payer. Celui-ci doit déférer alaréquisition sauf
lorsque la suspension de paiement est motivée par I'indisponibilité
des crédits ou le manque de fonds, I'absence de justification du
servicefait !

|. Ou le caractére non libératoire du réglement. Dans tous les cas, I'agent
comptable doit me rendre compte immédi atement.
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La séparation des fonctions d'ordonnateur et de comptable
entraine en particulier que les procédures d'engagement relévent
exclusivement de I'ordonnateur ou de ses services. Néanmoins,
dans I'hypothése ou |'établissement ne dispose pas des structures
administratives ou financiéres nécessaires, |e comptable peut éta-
blir les piéces d'engagement ; celles-ci doivent ensuite étre soumises
alasignature du directeur pour pouvoir prendre effet.

Par ailleurs, une stricte séparation des compétences nécessite-
rait que les réglements soient effectués exclusivement par I'agent
comptable. Cependant, |'expérience de ces derniéres années a
montré que ce partage de responsabilité était de nature a favoriser
certaines malversations compte tenu de la structuration souvent
insuffisante des établissements et de |'absence de contrdle interne.
Par dérogation a ce principe, tous les reglements en monnaie
scripturale doivent donc étre revétus de la signature du comptable
et de I'ordonnateur. Je vous rappelle a cet égard qu'a partir du
moment ou le service fait a é&é certifié par I'ordonnateur, celui-ci
ne saurait refuser de signer I'acte de reglement sans engager sa
responsabilité. '

En matiére de recettes.

Sous réserve des pouvoirs dévolus au conseil d'administration
ainsi que de I'application des dispositions de laloi domaniale, les
recettes de |'établissement sont liquidées par I'ordonnateur sur les
bases fixées par les lois et réglements en vigueur. Les produits
attribués & |'établissement avec une destination déterminée, les
subventions des organismes publics et privés, les dons et legs
doivent conserver leur affectation.

L 'agent comptable est responsable du recouvrement des recettes
soit spontanément soit en exécution des instructions de I'ordonna-
teur. Il adresse aux débiteurs les factures correspondantes et recoit
leur réglement. Lorsque les créanciers de |'établissement n'ont pu
étre recouvrés al'amiable, les poursuites sont conduites confor-
mément aux usages du commerce pour les établissements publics a
caractére industriel et commercial, par le biais d'états exécutoires
pour les établissements a caractére administratif ou professionnel.

Je vous rappelle a cet égard, que les « agents de poursuite » en
fonction dans les établissements publics ne peuvent se substituer
au comptable en matiére de recouvrement et qu'es ne sont donc
pas habilités a encaisser des recettes sous quelque forme que
ce soit.

L es poursuites peuvent étre suspendues a tout moment sur
ordre écrit de I'ordonnateur si la créance fait I'objet d'un litige.
L 'ordonnateur peut également suspendre les poursuites Sil estime
que la créance est irrécouvrable ou que l'octroi d'un délai est
conforme al'intérét de I'établissement.

En matiére de patrimoine.

L'agent comptable est chargé d'assurer |a conservation des
droits privilégiés et hypothéques ainsi que des biens de |'établisse-
ment dont il assure la comptabilité matiere. Lorsqu'il ne peut lui-
méme tenir la comptabilité matiére, il en assure le contréle. Les
instructions données a ce sujet al'agent éventuellement chargé de
son suivi doivent avoir recueilli I'accord de I'agent comptable qui
fait procéder al'inventaire annuel ou permanent des stocks.

En matiére de trésorerie.

Sont définies comme opérations de trésorerie I'ensemble des
mouvements de numéraires, de valeurs mobilisables, de comptes
de dépbts et de comptes courants ainsi que toutes | es opérations
intéressant e compte de créances ou de dettes. Sous réserve des
attributions définies ci-dessus en matiére de recettes et de dépenses,
laresponsabilité du comptable en ce domaine est limitée ala conser-
vation des fonds, ala gestion de I'encaisse de |'établissement ainsi
qu'aux différents mouvements de comptes.

En ce qui concerne la conservation des fonds, laloi n° 62-133
du 29 juin 1962 portant organisation du Trésor prévoit que « les
disponibilités en numéraire de tous les comptables publics de
I'Etat, des offices, des organismes autonomes et des collectivités
locales sont, sauf dérogations décidées par décret, placées sans
intérét au Trésor et centralisées en écriture par I'agent comptable
central ».

En ce qui concerne les mouvements de comptes de dépbts et de
comptes courants, ils sont effectués par |le comptable, soit sponta-
nément, soit en exécution des instructions de |'ordonnateur et
visent a éviter que des comptes ne soient en découvert ou afaire
face aux besoins de I'encaisse des établissements.

L es mouvements de comptes doivent étre effectués par ordre
de virement ; I'approvisionnement de I'encaisse des établissements
sefait par chéque. Dans les deux cas, conformément aux instructions
visées au paragraphe Dépenses ci-dessus, |es piéces sont revétues
de la signature du comptable et de I'ordonnateur.

Je vous rappelle a cet égard que |'encai sse des établissements
publics doit étre limitée au minimum indispensable et ce pour
des raisons de bonne gestion et de sécurité. Je vous invite, en
conséguence, alimiter les reglements en numeéraire en respectant
les plafonds suivants :

— 5.000 UM pour les dépenses du personnel ;
— 10.000 UM pour les autres dépenses.

Vous veillerez donc a ce que I'encaisse de I'établissement ne
dépasse pas, sauf conditions particuliéres, le montant total des
dépenses de personnel et des petites dépenses courantes de |'éta-
blissement susceptibles d'étre réglées en numéraire et ce pendant
un mois. L'ordonnateur pourra, sil le juge utile, sur proposition
de I'agent comptable, modifier le montant maximal de |'encaisse
en fonction des besoins propres a chaque établissement.

TENUE DES COMPTES

L 'agent comptable tient la comptabilité générale de |'établisse-
ment ainsi qu'éventuellement la comptabilité analytique confor-
mément au plan comptable de |'établissement approuvé par mes
soins.

A) Etablissements publics a caractére administratif.

En début d'exercice, il apporte son concours au directeur pour
|'établissement du budget prévisionnel.

Dansles quinze jours suivant la cléture de I'exercice, il doit pro-
duire le compte financier de I'établissement ; celui-ci comprend:

— le développement par chapitre des dépenses et des recettes
budgétaires ;

— le développement des résultats de I'exercice;

— |'état du patrimoine de |'établissement ;

— I'état du personnel en fonction alafin de I'exercice retragant
les mouvements intervenus en cours d'année ;

— |'état des restes a payer et arecouvrer éventuel ainsi que I'état
desimp0ts et taxes acquittés au Trésor et ala Caisse nationale
de sécurité sociale.

B) Etablissements publics & caractére industriel et commercial

En début d'exercice, il apporte son concours au directeur pour
I'établissement de I'état prévisionnel des recettes et des dépenses
(E.P.R.D)).

Dans les jours suivant la cléture de I'exercice, il doit fournir un
document rendant compte de I'exécution de I'E.P.R.D. ainsi que
I'état du personnel en fonction alafin de l'exercice retracant les
mouvements intervenus pendant I'année. Dans les trois mois
suivant la cléture de I'exercice, il doit produire le compte financier
de I'Etablissement ; celui-ci comprend :



288

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

27 avril 1983

— letableau de résultats ;
— lebilan;
— |e tableau de financement.

Ces documents de synthéses sont accompagnés :

— du tableau de I'actif immobilisé;

— du tableau des amortissements ;

— d'un tableau éclairé des comptes clients et fournisseurs;

— du tableau des provisions;

— del'éat du personnel en fonction alafin de l'exerciceretra-
¢ant les mouvements intervenus en cours d'année.

PRISE ET REMISE DE SERVICE

Je constate que lors des nominations et mouvements des
agents comptabl es, les conditions de prise ou de remise de service
n'obéissent pas dans la majorité des cas aux regles simples qui les
régissent.

Dorénavant, un procés-verbal contresigné par |le comptable
entrant, le comptable sortant ainsi que le fonctionnaire chargé de
superviser cette opération devra systématiquement étre établi. Il
devra comprendre les piéces suivantes :

— Balance générale des comptes arrétés a la date de la passation
de service;

— Etat des restes a payer et arecouvrer ;

— Etat du patrimoine de I'établissement.

L e comptable entrant dispose d'un délai de trois mois pour
émettre des réserves. Elles devront ére motivées, spécifiques et
m'étre transmises par écrit pour instruction par mes services.

Ces directives étant de nature a clarifier les responsabilités de
I'ordonnateur et de I'agent comptable, je vous invite ales respec-
ter scrupuleusement et a me faire part de tout manquement que
VOUS pourriez constater.

Le ministre des Finances,
Sidi Ahmed ould DEYA.

DECRET n° 83-099 du 28 mars 1983 fixant le mode de répartition
des amendes, pénalités et confiscations en matiére fiscale et de
contr6le des changes.

ARTICLE PREMIER. — Le présent décret a pour objet de régle-
menter les modalités de répartition du produit des amendes, péna-
lités et confiscations en matiere fiscale, notamment :

— les amendes et confiscations pour infractions aux dispositions
du code des douanes ;
les amendes et confiscations pour infractions ala réglemen-
tation 'des changes;

— les amendes, pénalités et majorations pour infractions aux dis-
positions du code des impots.

|. — DISPOSITIONS PARTICULIERES
AU SERVICE DES DOUANES

ART. 2. — Le produit des amendes, pénalités et confiscations
pour infractions aux lois et réglements en matiére de douane de
contréle des changes est répartie comme suit :

— 60%u au budget de I'Etat ;
— 7 % au Fonds d'équipement des services ;

— 5% au Fonds spécial d'action contre lafraude ;
— 10 % au Fonds commun du personnel ;

— 16% aux saisissants et intervenants ;

— 2% aux chefs.

ART. 3. — Lapart des saisissants ou des intervenants dans le
produit des amendes et pénalités est payée dans le délai maximum
d'un mois a partir de la date d'approbation de la transaction, du
recouvrement, ou de la date a laquelle | e jugement de condamna-
tion a acquis force de chose jugée, au vu d'un état de répartition
certifié par le chef de service et visé par le contrdleur financier.

Lapart de I'intervenant est fixée alamoitié de celle du saisissant.

L'agent qui ades droits alarépartition comme chef et comme
saisissant ou intervenant recoit les parts qui lui reviennent ace
double titre.

L es agents des brigades qui auront été appel és régulierement a
coopérer aux saisies effectuées dans les bureaux auront droit aune
part d'intervenant. Dans le cas ou la constatation de I'infraction
résulterait de l'initiative ou des investigations personnelles de
I'agent des brigades, celui-ci recevrait une part de saisissant.

ART. 4. — Sont considérés comme saisissants, les agents de
douane ou de toute autre administration ayant qualité pour verba-
liser en d'autres matiéres et qui auraient effectivement procédé a
la saisie des marchandises ou ala capture des contrevenants, et sil
n'y apas de saisie, ceux qui auront rapporté les preuves compl étes
del'infraction.

Sont considérés comme intervenants ceux qui auront participé
utilement aux opérations qui ont précédé, accompagné ou suivi la
saisie ou le recouvrement, et ceux qui auront procuré des preuves
utiles de I'infraction.

Sont considérés comme chefs, le directeur des Douanes, les
chefs de service ou de division, les chefs de bureau, les chefs de
visite, les chefs de poste ou les chefs de brigade, chargés d'instruire
ou d'authentifier |'acte constatant I'infraction.

ART. 5. — Le produit des amendes et confiscation pour infrac-
tions aux lois et réglements de douane soumis arépartition est le
produit net aprés déduction :

I) des droits et taxes fiscaux afférents aux marchandises, lors-
que celles-ci ont été remises aux contrevenants ou lorsgqu'elles ont
été vendues, dans lamesure oul les droits et taxes ont été compromis
ou éludés;

2) desfraisnon recouvrés sur les prévenus;;

3) delapart del'indicateur.

La somme restant arépartir apres ces divers prélévements
constituerale produit net.

ART. 6. — L'indicateur, sil existe, recevrale quart du produit
disponible aprés les pré évements indiqués aux paragraphes 1 et 2
de l'article 5 ci-dessus, lorsqu'il aurafourni un avis ayant mené
directement ala découverte de lafraude. Dans le cas contraire, sa
part seraréduite a une proportion correspondant al'utilité des
renseignements fournis.

Dans le cas de plusieurs avis directs fournis avant la saisie, la
part de l'indicateur serarépartie entre les aviseurs en proportion
de lavaeur de leursindications respectives.

ART. 7. — Le produit de la vente des marchandises confis-
guées et celui des amendes récupérées est conserve en consignation
par les chefs de bureau de douane jusqu'a l'approbation des
transactions par I'autorité compétente.

Dés |'approbation des transactions, les chefs de bureau et de
poste de douane sont habilités a verser, sur le produit net des
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amendes et confiscations, les parts revenant aux saisissants et
intervenants, au vu d'un état de répartition certifié par le chef de
service et visé par le contrleur financier. Le reliquat est versé
au Trésor.

Toutefois, le ministre des Finances peut autoriser le versement
anticipé aux indicateurs, par prélévement sur le Fonds spécial
d'action contre la fraude, de 50% de leur part éventuelle.

Lors de larépartition du produit de I'affaire, les avances ainsi
accordées sont récupérées et reversees au Fonds spécia d'action
contre lafraude.

Il. — DISPOSITIONS PARTICULIERES
AUX SERVICES DU TRESOR, DES IMPOTS,
DE L'ENREGISTREMENT, DES DOMAINES ET DU TIMBRE

ART. 8. — Le produit des amendes, pénalités et majorations
en matiere d'infractions aux dispositions du Code des imp6éts est
réparti comme suit :

1° En ce qui concerne les amendes et pénalités liquidées par la
Direction des Imp0ts :

— 80 % au budget de I'Etat ;

— 5% au Fonds spécial d'équipement des services;
— 3 wo au Fonds spécial d'action contre la fraude ;
— 12 % au Fonds commun du personnel.

2° Lorsque la pénalité est consécutive a un redressement
effectué dans le cadre d'un contréle fiscal, les agents ayant parti-
cipé al'opération recoivent 8 % du produit de I'amende, |a part
affectée au Fonds commun du personnel est ramenée a4 %.

3° En ce qui concerne les amendes, pénalités et majorations
percues par ladirection du Trésor et la direction de I'Enregistre-
ment, des Domaines et du Timbre :

— 60% au budget de I'Etat ;

— 7 % au Fonds d'équipement des services;;

— 59% au Fonds spécial d'action contre la fraude ;
— 28 % au Fonds commun du personnel.

4° Le Fonds commun du personnel de la direction des Impbts
est réparti a concurrence de 90% pour la direction des Imp0ots et
de 10% pour ladirection du Trésor.

I1l. — DISPOSITIONS COMMUNES

ART. 9. — Le produit des amendes, pénalités et confiscations
visé al'article premier ci-dessus est versé dans un compte de trésorerie
dont les opérations sont soumises au visa préalable du contrdle
financier.

Chague versement est accompagné d'un état justificatif du
montant brut des amendes et des divers prélévements éventuels
effectués en application des dispositions de |'article 5 ci-dessus.

Pour |'application des dispositions des articles 2 et 8 ci-dessus,
larépartition du produit des amendes et pénalités versé dans le
compte de trésorerie est effectuée au vu d'un état de répartition
certifié par le chef de service et visé par le contréleur financier.

ART. 10. — Aucun versement ne serafait aux ayants droit ala
répartition du produit des amendes, pénalités et majorations en
matiéere d'infractions aux dispositions du Code des imp6ts avant
le recouvrement intégral de l'imposition elle-méme et desdites
amendes, pénalités et majorations.

En cas de paiement fractionné, les sommes versées par les
contrevenants seront imputées en priorité au paiement du principal
de I'imposition.

Aucune répartition ne pourra étre faite sur les sommes prove-
nant des amendes, pénalités et confiscations en matiére d'infrac-
tions a la réglementation des changes et au code des douanes avant
que les transactions aient été approuvées, ou que les jugements de
condamnation aient acquis force de chose jugée.

ART. 11. — Le Fonds d'équipement des services est destiné a
faciliter I'équipement des services pour ce qui concerne leurs
besoins particuliers, spécifiques ou exceptionnels.

Il est géré par e ministre des Finances.

La part de ce fonds saugmente :

— delapart del'indicateur, lorsque celui-ci aurarenoncé ala
toucher ;

— des parts des chefs et saisissants, lorsqu'il n'y ani chefsni
saisissants admissibles au partage ;

— delapart des ayants droit lorsque les circonstances de la
découverte de la fraude auront révélé aleur charge de graves
négligences ou des fautes de service;;

— delapart des saisissants et intervenants, lorsque la découverte
de lafraude est due uniquement, mais pour les affaires de
bureaux seulement, & une indication ou a des instructions
précises émanant des autorités administratives locales ou de
I'administration centrale.

ART. 12. — Les sommes affectées au Fonds commun du per-
sonnel sont réparties par le ministre des Finances, sur proposition
du directeur ou des chefs de service en fonction du rendement de
chaque agent pendant la période considérée.

ART. 13. — Le Fonds spécial d'action contre la fraude est des-
tiné a entretenir un réseau de recherche et de renseignements, ainsi
qu'al'octroi de gratifications aux indicateurs.

L e Fonds spécia d'action contre la fraude est géré par le
ministre des Finances.

ART. 14. — Les agents des corps des administrateurs des régies
financiéres, des contréleurs et inspecteurs des impdts et du cadas-
tre, des douanes, du Trésor, lorsqu'ils sont en service dans I'une
des structures prévues al'organigramme du département des
finances ou du contréle financier ou de tels avantages ne leur sont
pas alloués, participent alarépartition du Fonds commun du per-
sonnel dans les mémes conditions que les personnels des directions
ou ilsont vocation a servir.

ART. 15. — Sont abrogées toutes dispositions contraires au
présent décret et notamment celles du décret n° 73-068 du 29 mars
1973, modifié par le décret n° 80-086 bis du 25 avril 1980.

ART. 16. — Le ministre des Finances est chargé de I'application
du présent décret qui sera publié selon la procédure d'urgence.

ARRETE n° R-034 du 10 avril 1983 portant approbation des
plans comptablesde: O.R. T. M., O. TM., SM. P.I., S T. P.N.

ARTICLE PREMIER. — Sont approuves les plans comptables
relatifs al'Office de radiodiffusion télévision de Mauritanie
(O.R.T.M.), al'Office du tapis mauritanien (O.T.M.), ala Société
mauritanienne de presse et d'impression (S.M.P.1.) et ala Société
des transports publics de Nouakchott (S.T.P.N.).
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ART. 2. — Toutes dispositions contraires sont abrogées.

ART. 3. — Ledirecteur dela Tutelle financiére et le Conseil
national de la comptabilité sont chargés de I'application du présent
arrété.

ARRETE n° R-037 du 17 avril 1983 portant organisation de la
direction de la Tutelle administrative et financiére.

ARTICLE PREMIER. — Ladirection de la Tutelle administrative
et financiére est placée sous I'autorité du ministre chargé des
Finances. Elle est chargée d'exercer, dans |e cadre de |laréglemen-
tation en vigueur, le contrdle sur piéce des établissements publics,
des sociétés d'économie mixte et tous autres organismes dans les-
quels I'Etat détient une participation.

ART. 2. — A cettitre, il lui appartient :

— d'assurer latutelle financiére des établissements publics;

— develller aux intéréts de I'Etat dans | es sociétés d'économie
mixte ;

— de conduire I'action de normalisation comptable, financiére et
budgétaire.

ART. 3. — L'exercice de sa mission comporte notamment les
attributions suivantes :

A) Autitre delatutelle financiére:

le contrdle sur piece des établissements publics, en veillant en
particulier al'éaboration, par ces derniers, des budgets provi-
sionnels et des états financiers de toute nature ;
I'instruction chague année pour |le compte du ministre des
demandes de subventions;;
les propositions de nomination des agents comptables, admi-
nistrateurs et commissaires aux comptes ;
— la centralisation de toutes les informations concernant le
secteur public ;
— lasurveillance des intéréts de I'Etat dans les sociétés d'économie
mixte ;
la participation és qualité atoutes les structures, organismes,
commissions ayant a connaitre du secteur public lorsqu'ils
relévent du ministére chargé des Finances.
D'une maniére générale, la direction peut proposer toute
mesure de nature a améliorer |e fonctionnement du secteur public.

3) Autitre de la normalisation comptable, financiére et bud-
gétaire:

— assurer le Secrétariat permanent du Conseil national de la
comptabilité (C.N.C.) ;

— veiller al'application du Plan comptable et a son adaptation
sectorielle;

— examiner et instruire, en liaison avec le C.N.C., les plans
comptables propres aux entreprises ;

— participer ala définition de la politique de formation des
comptables et des utilisateurs de la comptabilité en Mauritanie ;

— assurer, pour le compte du ministre, latutelle de I'Ordre natio-
nal des experts-comptables en veillant au bon exercice dela
profession ;

— participer alanormalisation dés nomenclatures budgétaires et a
I'harmonisation des états stati stiques, économiques et financiers.
Enfin, la direction est associée al'élaboration des reglements

financiers des établissements publics, ainsi qu'ala préparation du

statut des comptables publics et des commissaires aux comptes.
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ART. 4. — Ladirection de la Tutelle comprend :

— ladivision des établissements publics a caractére administratif
et professionnd! ;

— ladivision des établissements publics a caractére industriel et
commercial ;

— ladivision des sociétés d'économie mixte ;

— ladivision des études;;

— le Secrétariat permanent du Conseil national de la comptabilité.

ART. 5. — Ladivision des établissements publics a caractére
administratif et professionnel et la division des établissements
publics a caractére industriel et commercial sont chargées, cha-
cune en ce qui laconcerne:

— dinstruire les budgets prévisionnels et de vérifier les états
financiers ainsi que tous autres documents émanant des E.P.
en vue de leur approbation par le ministre chargé des Finances;

— desuivre, en relation avec le ministre chargé de la Tutelle techni-
que, l'activité de ces établissements et de proposer, le cas échéant,
toute mesure de nature a en améliorer e fonctionnement ;

— derassembler I'information et d'éaborer, chaque année, un
tableau de synthése sur e fonctionnement des établissements
relevant de leur attribution.

ART. 6. — Ladivision des sociétés d'économie mixte est char-
gée notamment :

— de suivre |'activité de ces établissements et de sassurer que
celle-ci est conforme aux objectifs et aux intéréts de |'Etat
conformément a la réglementation en vigueur ;

— de veiller au respect des obligations imposées aux différents
partenaires par les textes régissant |'établissement ;

— de s'assurer de la publication réguliére des résultats des comp-
tes sociaux, de rassembler I'information et d'établir une note
de synthése pour le directeur ;

— de proposer toute mesure de nature a améliorer le fonctionne-

ment de ces établissements.

ART. 7. — Ladivision des études est notamment chargée :

d'effectuer, en liaison avec |es divisions concernées et le Secréta-
riat permanent, toute étude de portée générale que le directeur
viendrait alui confier ;

de proposer la nomination de I'ensembl e des agents en fonction
dans les établissements publics et relevant de I'autorité du minis-
tre chargé des Finances (agents comptabl es, administrateurs,
commissaires aux comptes) et de veiller alabonne exécution de
leur mandat ;

de rassembler et de gérer la documentation nécessaire au fonc-
tionnement de la direction.

ART. 8. — Le Secrétariat permanent est notamment chargé :

— de préparer, en liaison avec les commissions spécialiseées, les
textes de base du Plan comptable national et des plans compta-
bles sectoriels ainsi que tout texte technique demandé par
I'Assemblée;

— de concevoir et de coordonner les programmes de formation et
de recyclage des praticiens de la comptabilité ;

— de proposer I'ordre du jour de I'assemblée du C.N.C.

ART. 9. — Le Secrétariat permanent comprend :

— lacdlule technique ;
— lacellule formation et perfectionnement.

ART. 10. — Lacellule technique est notamment chargée :

— de proposer I'ordre du jour du Conseil national de la compta-
bilité;
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— d'éaborer, en liaison avec |l es organismes concernés, les adap-
tations sectorielles du P.C.M. et d'instruire les plans propres
aux entreprises ;

— de sassurer que les états financiers des entreprises sont confor-
mes aux normes du Plan comptable nationd ;

— d'apporter son concours technique en tant que de besoin aux
entreprises et d'éclairer, au moyen d'avis et de recommanda-
tions, les problémes généraux de la doctrine comptable ;

— dinstruire, au plan technique, les dossiersrelatifs al'exercice
de latutelle de I'Ordre national des experts-comptables.

ART. 11. — Lacellule formation et perfectionnement est
notamment chargée :

— de participer, en liaison avec les autres organismes concernés,
aux actions de formation et de perfectionnement dans le domaine
de la comptabhilité, des techniques de révision et de controle
des comptes;;

— de proposer et de contribuer atoute action en faveur de la
vulgarisation des techniques comptables et de gestion ;

— de constituer et de gérer un fond documentaire ainsi que d'en
assurer ladiffusion par |le biais de notes d'informations et de
synthése.

ACTESDIVERS:

DECISION n° 1224 du 16 février 1983 relative au marquage de paquets
de cigarettes importés par la société Navale d'Approvisionnement
(Naval/Appro).

ARTICLE PREMIER. — Conformément aux dispositions de I'article 2 de
I'arrété n° R-054 du 28 avril 1979 imposant I'impression des initiales
de I'importateur sur chagque paquet de cigarettes, laliste annexée ala
décision n° 2394 du 30 juin 1979 est complétée comme suit : N° 53 société
Navale d'Approvisionnement : Naval/Appro.

ART. 2. — Laprésente décision est applicable a compter du 15 février
1983.

DECISION n° 332 du 22 février 1983 portant nomination d'un vérificateur.

ARTICLE PREMIER. — M. Bodiel ould Khomeid est chargé de procéder
alavérification, ala Présidence du Gouvernement, des écritures et de
I'encaisse au 31 décembre 1982 des caisses et régies d'avances ci-apres:

— régie d'avances pour le réglement des frais de mission et de transports
aériens;

— régie d'avances pour le reglement des dépenses afférentes ala confé-
rence des Etats riverains du Sahara ;

— caisse d'avances de I'H6tel du Premier ministre.

ART. 2. — M. Bodiel ould Khomeid dressera procés-verbal des opéra-
tions de vérification auxquelles il aura procédé.
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DECRET n° 83-083 du 13 mars 1983 portant certaines nominations au
ministére des Finances.

ARTICLE PREMIER. — Lesfonctionnaires dont les noms suivent regoi-
vent les nominations ci-aprés a compter du 3 décembre 1982 au ministére
des Finances :

Direction du Trésor et de la Comptabilité publique

Fondé de pouvoir:
— M. Abdallahi ould Mohamed El Ghadi, administrateur de Régies
financiéres (mle 30.467 Q).

Chef du service de Recouvrement:
— M. Cheikh ould SidAhmed, administrateur de Régies financiéres
(mle 43.302 R).

DECISION n° 614 du 24 mars 1983 portant nomination d'agents compta-
bles d'établissements publics.

ARTICLE PREMIER. — Lesfonctionnaires et agents dont les noms
suivent sont nommeés agents comptables dans les établissements publics
ci-apres:

Noms et prénoms Ancienne affectation Nouvelle affectation

Modibo Diaouné
Gael Gadjigo

Ba Oumar Mamadou
Oumou Karagnara

Trésorerie générale
Centre d'Orthopédie
Etablissement Maritime Etablissement Maritime, Nktt.
Direction du Budget 0.M.R.G.

SOMECOB, Kaédi

DECISION n° 633 du 28 mars 1983 portant nomination d'agents compta-
bles d'établissements publics.

ARTICLE PREMIER. — Lesfonctionnaires et agents dont les noms
suivent sont nommes agents comptables dans les établissements publics
Ci-apres:

Noms et prénoms Ancienne affectation Nouvelle affectation

Dia Abdoul Chambre de commerce OQUAF
Kane Amadou Oumar S.M.P.I. Chambre de commerce
Mohamed ould Balil Ministére du Plan S.M.P..

DECRET n° 83-105 du 13 avril 1983 portant nominations au ministére
des Finances.

ARTICLE PREMIER. — Lesfonctionnaires et agents auxiliaires dont les
noms suivent regoivent les nominations ci-aprés a compter du 28 mars
1983.

DIRECTION DU MATERIEL ET DES LOGEMENTS
Chef du service de la Comptabilité:
— M. Diop Ibrahima, inspecteur du Trésor, mle 46.293 S.

Chef de la division Comptabilité Budgétaire:
— M. Sy Daouda, agent comptable, mie 13.795 T.
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Chef de la division Comptabilité Matiere :

— M. El-Hadj Diack, secrétaire comptable, mie 39.631 B.
Chef du service Logement:

— M. Mohamed Vall ould Ahmedou, inspecteur du Trésor, mie 46.289 N.
Chef de la division des Logements administratifs:

— M. Oumar ould Mohamed Radhy, agent des impots, mie 45.163 P.
Chef de la division des Logements conventionnés:

— Mlle Choueye mint Bilai, inspectrice du Trésor, mie 46.298 y.

Chef de service de I'Administration générale:
— Mlle Mehlamint Ahmed, inspectrice du Trésor, mie 46.290 P.

Chef de la division du Contréle, des Enquétes et des Litiges:
— M. Ely Deye ould Brahim, contrdleur du Trésor, mie 14.806 S.

Chef de la division du Personnel, du Secrétariat et des Relations
publiques:

— Brigadier Ely ould Ahmed Chenane, mie 22.312 B.
Chef de service du Matériel:

— M. Mohameden ould H'Reitini, maréchal des logis-chef, mie 168.

ARRETE du 16 avri11983 rendant exécutoire le réle n® 2 de I'exercice 1982,
Perception de Nouakchott (2° arrondissement), impét LG.R.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le réle n° 2 de I'année 1982
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 3.155.456 UM, soit, en
lettres, trois millions cent cinquante-cing mille quatre cent cinquante-six
ouguiya.

ART. 2. — Ladate de mise en recouvrement dudit role serafixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
al'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impéts..

ART. 3. — Ledit réle dimposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'apres les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impbts.

ART. 4. — 1l est enjoint aux contribuables dénommeés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommesy contenues a peine
d'y étre contraints par les voies |égales. A défaut d'exécution ou de paie-
ment volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE du 16 avril1983 rendant exécutoire le réle n° 2 de I'exercice 1982,
Perception de Nouakchott (3¢ arrondissement), impét L G.R.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° 2 de |'année 1982
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 550.932 UM, soit, en
lettres, cing cent cinquante mille neuf cent trente-deux ouguiya.

ART. 2. — Ladate de mise en recouvrement dudit réle serafixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
al'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général desimpots..

ART. 3. — Ledit réle d'imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'apres |les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — 1l est enjoint aux contribuables dénommeés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommesy contenues a peine
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d'y étre contraints par les voies |égales. A défaut d'exécution ou de paie-
ment volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

ARRETE du 16 avril 1983 rendant exécutoire le role n° 2 de I'exercice 1982,
Perception de Nouakchott (4¢ arrondissement), impét LG.R.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° 2 de I'année 1982
détaillé ci-dessous : pour un montant global de 4.409.626 UM, soit, en
lettres, quatre millions quatre cent neuf mille six cent vingt-six ouguiya.

ART. 2. — Ladate de mise en recouvrement dudit role serafixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
al'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impots..

ART. 3. — Ledit réle dimposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d'aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général desimpéts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit réle, leurs
représentants ou ayants cause d'acquitter les sommesy contenues a peine
d'y étre contraints par les voies |égales. A défaut d'exécution ou de paie-
ment volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d'urgence.

DECISION n° 787 du 23 avril 1983 accordant subvention & la Chambre
de commerce et d'agriculture.

ARTICLE PREMIER. — Une subvention de dix millions d'ouguiya
(10.000.000 UM) est accordée ala Chambre de commerce au titre de
I'année 1983.

ART. 2. — Cette dépense est imputable au budget de I'Etat, exercice
82, titre 23, chapitre 01, article 13, paragraphe 42, et sera versée au
compte n° 118.22 ouvert ala Trésorerie générale au nom de la Chambre
de commerce.

ART. 3. — Le paiement de cette subvention sera effectué en quatre (4)
tranches égales au début de chaque trimestre.

ART. 4. — Ledirecteur du Budget et de la Dette publique et |e tréso-
rier général sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de
la présente décision.

Ministére de I'Industrie et du Commerce

ACTES REGLEMENTAIRES:

CIRCULAIRE n° 205 du 16 mars 1983 relative aux importations
de marchandises en provenance de l'étranger.

Lacirculaire n®° 18 du 8 décembre 1975 relative aux importa-
tions de marchandises en provenance de |'étranger, telle qu'elle a
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été modifiée par lacirculaire n®° 2 du 3 mars 1976, a constitué
jusgu'a ce jour la base administrative des importations, non seule-
ment au regard de la législation financiére et des changes relevant
du ministére des Finances et de la Banque centrale de Mauritanie,
mais aussi en ce qui concerne les formalités spécifiques au commerce
extérieur, qui dépendent du seul ministére du Commerce.

Lapremiére circulaire se propose de mettre fin a cette duaité
et de définir, en les actualisant, les seules formalités administrati-
ves requises par le commerce extérieur.

Quand cela sera nécessaire, elle mentionnera toutefois, atitre
indicatif et de fagon succinte, les procédure conjointement pré-
vues par |le contrdle des changes ou par | e service des douanes,
pour que les opérateurs économiques puissent alors sy référer.

DISPOSITIONS GENERALES

1. Sauf castrés exceptionnels, qui sont limitativement énumérés
au chapitre 3, toutes les importations en Mauritanie de marchandises
en provenance de |'étranger seffectuent sous le couvert d'une
licence d'importation délivrée par la direction du Commerce et
visée pour accord par la Banque centrale de Mauritanie, dansle
cadre des attributions imparties a cette derniére par 'article 5 de la
loi n° 74-022 du 24 janvier 1974 fixant le régime applicable aux
relations financiéres avec |'étranger et leur enregistrement statistique.

2. Sous réserve des exceptions précisées cas par cas, les licences
d'importation sont attribuées aux seuls opérateurs économiques
titulaires de la carte d'importateur-exportateur dont les activités
commerciales ou industrielles exercées atitre principal nécessitent
des opérations habituelles d'importation.

L es conditions d'attribution de cette carte, ainsi que les déro-
gations ou les exemptions accordées, sont actuellement réglemen-
tées par les textes ci-dessous, auxquels les personnes concernées
pourront se référer :

— Décret n° 79-045 du 14 mars 1979, insé&ré au J.0. dela
R.I.M. n° 494-495 en date du 30 mai 1979, page 267, qui régle-
mente I'attribution de la carte d'importateur-exportateur ;

— Arrétén°® R-29 du 13 avril 1981, inséréau J.O. dela
R.I.M. n° 540-541 en date du 29 avril 1981, page 186, qui régle-
mente les autorisations spéciales d'importation et les autorisations
dites « open », en précisant en dernier lieu les conditions matérielles
de délivrance delacarte;

— Décision n® 1123 du 27 juin 1978, insérée au J.0. dela
R.I.M. n°® 476-477, en date du 23 ao(t 1978, page 312 qui précise
les exemptions accordées.

3. Enfin, au regard cette fois de la réglementation des changes
et sous réserve des exceptions énumeérées, les licences d'importation
sont normalement soumises al'obligation préalable de domicilia-
tion aux nichets d'une banque intermédiaire agréée en Mauritanie.

La banque choisie par I'importateur appose son visa de domi-
ciliation sur lalicence d'importation dans les conditions définies
par lacirculaire n° 18.

Cette nouvelle circulaire se propose d'étudier successivement :

1. lecasgénéral desimportations;

2. lesrégimes spéciaux concernant lesimportations sans paie-
ment, les importations en consignation, les importations en
transit ou en administration temporaire, ainsi que lesimporta-
tions par voie postale ;

3. lecas exceptionnel de marchandises particuliéres importées
sans formalités.

CHAPITRE |

IMPORTATIONS NORMALES
SUR LICENCE D'IMPORTATION

A) Etablissement des licences d'importation.

Les licences dimportation, dont le modéle est repris en annexe 1,
sont établies en sept (7) exemplaires : deux blancs, un jaune, un bleu,
un vert, un rouge et un violet.

Ces documents, imprimés par jeux complets, sont disponibles
contre paiement aupres de la Chambre de commerce, d'industrie
et d'agriculture de Nouakchott, de méme que les rectificatifs de
licence correspondants.

Ils comportent obligatoirement le numeéro de la carte d'impor-
tateur-exportateur du demandeur et le visa de domiciliation de la
banque intermédiaire agréée.

L es marchandises aimporter y sont désignées sous |l es spécifi-
cations de la nomenclature douaniére, avec indication des numeéros
de position et de sous-position du tarif applicable.

A chaque exemplaire de lalicence d'importation est jointe une
facture proforma, ou tout autre document pouvant en tenir lieu,
remplissant les conditions suivantes :

a) avoir moinsdetrois mois;

b) porter lasignature et le cachet du fournisseur, sauf dansle
cas d'offres regues par télégramme ou par télex ;

c) préciser ladésignation exacte de la marchandise offerte, sa
quantité, son poids brut et net ;

cl) spécifier les conditions de lalivraison (ex. : usine, fob, colt
et frét, etc) et du reglement (crédit ou remise documentaire,
documents contre acceptation de traites, etc) ainsi que les délais
éventuels de livraison par le fournisseur, lorsqu'il en existe.

B) Dépébt, visa et délivrance des licences d'importation.

Les licences d'importation établies comme ci-dessus et dument
domiciliées au préalable sont déposées aux guichets du service du
commerce extérieur qui les vérifie, les enregistre et les vise pour
autorisation d'importation.

Leslicences ainsi autorisées sont transmises sous bordereau
journalier par ladirection du Commerce ala Banque centrale de
Mauritanie, a charge pour cette derniére de vérifier la conformité
de ceslicences avec la réglementation financiére et des changes,
ains que I'existence et la disponibilité des devises requises pour
I'importation.

Pour étre valable une licence d'importation doit donc étre
revétue du visa d'autorisation de la direction du Commerce, seule
juge de I'opportunité de I'importation et du visa de contrdle de
la Banque centrale de Mauritanie, chaque visa comportant son
propre numéro de référence.

Aprés apposition de son visa, la Banque centrale de Mauritanie:

— conserve un des exemplaires blancs de lalicence d'importa-
tion déja visée par la direction du Commerce ;

— envoie aux bureaux des douanes concernés les exemplaires
jaune, bleu et violet qui leur sont destinés;

— adresse aladirection du Commerce les trois exemplaires
restants.

A réception de ces trois derniers exemplaires visés par la Ban-
que centrale de Mauritanie, la direction du Commerce :

— conserve pour son classement le second exemplaire blanc ;
— remet al'importateur, sur sa demande, |'exemplaire vert
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qui lui revient et I'exemplaire rouge atransmettre ala banque
domiciliataire.

C) Validité et modalités d'utilisation des licences d'importation.

1. Leslicences d'importation réguliérement visées par ladirec-
tion du Commerce et la Banque centrale de Mauritanie sont vala
bles pour les quantités, les prix unitaires et les montants qui y sont
mentionnés.

Toutefois, lorsque les marchandises prévues par lalicence sont
importées en une seule fois, la valeur totale de ces marchandises
peut dépasser de 10% au maximum le montant de lalicence, sans
modification de cette derniére, a condition que ce dépassement
résulte d'une augmentation dans les mémes proportions des quan-
titéslivrées.

Toute autre modification concernant notament la durée de
validité de lalicence, les quantités, prix et montants qui y sont
indiqués, doit étre préalablement autorisée par ladirection du
Commerce et par la Banque centrale de Mauritanie.

Cette autorisation préalable est établie par I'importateur sous
forme d'un « Rectificatif de licence » conforme au modéle joint en
annexe 2, accompagnée des piéces justifiant de la modification.

Ce « Rectificatif de licence » est fourni en autant d'exemplaires
que lalicence d'origine et son circuit et sa distribution sont identi-
ques acdle-ci.

2. Ladurée de validité des licences d'importation est limitée a
six mois a compter de la date du visa de la Banque centrale mais
elle peut exceptionnellement étre augmentée, soit lors de son émis-
sion, soit ultérieurement notamment pour des biens d'équipement
exigeant des délais importants de fabrication, sur justification
satisfaisante de ces derniers.

Cette limite de validité simpose uniquement pour les expédi-
tions, la date du connaissement, de lalettre de transport aérien ou
de lalettre de voiture faisant alors seule foi, maisle réglement de
la marchandise peut n'intervenir qu'ultérieurement, si les condi-
tions de paiement convenues avec |e fournisseur en disposent
ansi.

3. Pendant la période de validité de lalicence, I'importation
peut étre faite en une seule fois ou bien par livraisons fraction-
nées, sauf si leslivraisons partielles sont explicitement interdites.

Dansle premier cas, |'importateur présente au bureau des
douanes I'exemplaire vert de licence en sa possession (dit exem-
plaire « acheteur ») pour apurement. Dans le deuxiéme cas, cet
exemplaire est imputé par le bureau des Douanes autant de fois
qu'il y ade livraisons fractionnées, soit jusqu'a apurement compl et
de lalicence correspondante, soit jusqu'a sa péremption définitive.

D) Conditions particuliéres.

a) Lorsgue leréglement d'une importation doit se faire au
profit d'un bénéficiaire autre que le fournisseur indiqué sur la
licence d'importation, I'importateur doit le signaler expressément
asabanque, quand il présente cette licence aladomiciliation.

b) Lorsque I'importation d'une marchandise doit donner lieu
a paiement d'une commission d'achat par I'importateur, celui-ci
doit le signaler explicitement en présentant sa licence ala domici-
liation.

¢) Lorsque la marchandise commandée al'étranger fait
I'objet, avant son expédition en Mauritanie, d'une transformation

ou d'un fagonnage, lalicence d'importation doit couvrir la valeur
totale de la marchandise incluant le montant de la transformation
ou du fagonnage, et étre accompagnée de la facture proforma du
fournisseur d'origine et de la facture proforma du transformateur
ou du fagonnier, dés son dépbt aux guichets de la banque pour
domiciliation.

CHAPITRE II
IMPORTATIONS SOUS REGIMES SPECIAUX

A) Importations sans paiement.

L es importations dites « sans paiement » sont celles qui ne
donnent lieu, aussi bien pour le prix d'achat de |la marchandise
que pour les frais de son transport et tous autres frais accessoires,
ni aun achat de devises, ni a compensation en marchandises ou
sous toutes autres formes.

Ces opérations sont toujours subordonnées a l'autorisation
conjointe de la direction du Commerce et de la Banque centrale de
Mauritanie, donnée atitre exceptionnel et généralement dans le
cas d'importations n‘ayant pas un caractére commercial.

Elles sont réalisées dans des conditions similaires a celles décri-
tes au chapitre ler concernant les importations normales, a
I'exception des différentes ci-dessous :

— L'opération étant faite « sans paiement » n'a pas a étre
domiciliée;

— Lalicence n'est établie qu'en six exemplaires, I'exemplaire
rouge destiné autrement ala banque étant supprimé ;

— Lelibellé desimprimés est |égérement modifié, conformé-
ment au modeél e joint en annexe 3; il comporte notamment la
mention « sans paiement » et les emplacements réservés ala domi-
ciliation sont supprimeés.

En I'absence de ce modéle particulier, les imprimés normaux
peuvent étre utilisés en tenant compte des différences détaillées
ci-dessus.

B) Importations en consignation.

Si un importateur désire introduire en Mauritanie des mar-
chandises en consignation en provenance de |'étranger, il doit au
préalable obtenir I'agrément conjoint de la Banque centrale et de
la direction du Commerce.

Dans ce cas particulier la demande d'agrément doit étre transmise
directement a la Banque centrale par un intermédiaire agrée, accom-
pagnée des documents définissant les conditions de la consignation.

Lamise alaconsommation ultérieure sur le territoire national
des marchandises ainsi admises en consignation est assujettie au
régime des importations normales sur licence d'importation.

Cependant, pour permettre al'opérateur économique de béné-
ficier pleinement des avantages inhérents ala consignation, les
licences d'importation correspondantes, portant la mention appa-
rente « marchandises en consignation », auront dés I'origine une
validité d'un an, au lieu de six mais, et cette validité pourra étre
prorogée par deux fois.

C) Autres procédures d'importation.

L es opérations reprises au chapitre 1, titre 3 de lacirculaire
n° 18 du 8 décembre 1975, aux sections :
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— 111 Importations en transit,
— IV Importations en admission temporaire,
— V Importations en entrepdt,

définissent en réalité des procédures spécifiques appliquées par
le service des douanes en matiere de transit international, d'admis-
sion temporaire, d'entrée en entrepdt réel et |les utilisateurs concer-
nés se référeront directement a ces textes.

Cependant, la mise ala consommation sur le territoire natio-
nal des marchandises ou matériels admis al'un des régimes sus-
pensifs des droits de douane énumérés ci-dessus, ne pourra en
aucun cas étre acceptée s I'importateur déclarant ne présente
pas simultanément au bureau des douanes concerné la licence
d'importation correspondante.

D) Importation par voie postale.

Les importations par la voie postale, sous forme de colis pos-
taux ou de paquets poste, de marchandises présentant un carac-
tére commercia sont assyjetties aux formalités habituelles du
commerce extérieur.

Cette exigence sera réglementairement le cas pour :

a) lesenvois adressés a des commercants, quelle qu'en soit la
valeur déclarée ;

b) lesenvois qui, tout en étant adressés a des non-commercgants,
présentent manifestement un caractére commercial, quand il sagit
par exemple d'un méme produit recu en de nombreux exemplaires;

c) lesenvoisfractionnés en plusieurs colis ou paquets, mais
adressés simultanément ala méme personne, que cette personne
soit commercante ou non.

Dans les cas expressément définis ci-dessus, lalicence d'impor-
tation correspondante devra donc obligatoirement étre présentée
au bureau de douane de I'Office postal, préalablement a toute
remise de colis ou de paquets.

A noter cependant que les importations par la voie postale ne
sont pas soumises a l'obligation de domiciliation lorsque leur
montant n'excede pas cing mille ouguiya (UM 5.000) pt lorsque
leur réglement alieu par I'Office postal.

Ce plafond est toutefois réduit a deux mille ouguiya (UM 2.000)
pour les importations portant sur des livres, publications périodi-
ques et musique imprimée.

CHAPITRE I
IMPORTATIONS EXEMPTEES DE TOUTES FORMALITES

Il sagit exclusivement des marchandises, articles ou animaux
limitativement énumérés al'annexe A ci-jointe, qui sont dispensés
simultanément :

— des formalités relevant du commerce extérieur ;

— desformalitésrelevant delaB.C.M. ;

— des formalités applicables en matiére douaniére, méme si ces
marchandises, articles ou animaux ne sont pas admis en fran-
chise des droits et taxes.

DISPOS TIONS DIVERSES

Sont abrogées toutes dispositions antérieures contraires ala
présente circulaire et notamment celles relatives au commerce, qui

sont indiquées dans lacirculaire n° 18 du 8 décembre 1975 éma-
nant du seul ministére des Finances, ou de ses modificatifs.

Lacirculaire n° 18 actuellement en vigueur demeure donc
valable dans toutes ses autres dispositions qui relévent directement
ou indirectement, soit de la Banque centrale de Mauritanie, pour
les obligations imparties au contrdle des changes, soit au ministére
des Finances en matiére notamment des réglementations douaniéres.

Nouakchott, le 16 mars 1983.

Le Ministre del'Industrie et du Commerce:
Lieutenant de vaisseau Diop MOUSTAPHA.

ANNEXE

MARCHANDISES POUVANT ETRE IMPORTEES
SANS AUCUNE FORMALITE

1. Abandons : marchandises abandonnées en douane et devenues pro-
priété de |'Etat.

2. Animaux, tels que chiens et chats, accompagnant leurs propriétaires
en déplacement.

3. Carburants présentés lors de I'importation temporaire des automobi-
les, motocyclettes d'origine étrangére ou lors de la réimportation des
automobiles, motocyclettes et bateaux immatriculés en Mauritanie.
L adérogation sapplique aux carburants contenus dans les réservoirs
normaux fixés a demeure sur les véhicules ainsi qu'aux carburants
contenus dans les récipients auxiliaires, dans lalimite, pour ce
dernier, d'une quantité de cent litres par véhicule.

4. Croissant-Rouge : envois adressés a cet organisme directement et sans
intermédiaire, admis en franchise.

5. Dessins et plans industriels concernant des machines ou appareils
ayant fait I'objet d'un titre d'importation, importés soit en méme
temps que les machines ou appareils auxquelsils se rapportent, soit
séparément.

6. Echantillons au sens de |a réglementation douaniére.

7. Effets, vétements, denrées et objets personnelsimportés par les voya-
geurs, admis ou non en franchise.

8. Epaves et marchandises naufragées vendues par la Douane.

9. Envois postaux effectués par voie aérienne, sans caractére commer-
cial, admis ou non en franchise.

10. Films impressionnés (contretypes, bandes sonores, copies positives,
etc) et matériel de publicité concernant ces films (bandes annonces,
photographies, affiches, etc).

11. Marchandises en dép6t ou non retirées des entrepbts dans les délais
légaux, vendues aux enchéres publiques par |e service des Douanes.

12. Marchandises en retour.

13. Marchandises saisies par |'administration des Douanes.

14. Mobiliers usagés et matériels agricoles importés en suite de déménage-
ment ou recueillis par héritage, y compris les animaux, les véhicules
automobiles et tous autres articles qui, bien qu'importés en méme
temps que le mobilier ou les matériels agricoles, ne bénéficient pas de
la franchise douaniére.

L es véhicules automobiles importés en suite de déménagement ne
bénéficient toutefois de la dérogation que sil est prouvé qu'ils sont la
propriété des intéressés depuis au moins un an.

15. CEuvres d'art originales importées par leurs auteurs.

16. Pacages :

a) animaux étrangers venant aux pacages en Mauritanie;
b) animaux mauritaniens réimportés de |'étranger

17. Pacotille importée par les équipages des avions de transport, dans la
limite des quantités autorisées par |'administration des Douanes.

18. Piéces de rechanges fournies gratuitement par les constructeurs étran-
gers en remplacement de piéces défectueuses.
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19. Priviléges diplomatiques : marchandises admises en franchise sous | 22. Trousseaux de mariage, cadeaux de mariage et trousseaux d'éléves

couvert de I'immunité accordée aux membres du corps diplomatique. étrangers.

20. Propriétés limitrophes : récoltes (y compris les bois bruts) provenant | 23. Toute importation & caractére non commercial de marchandises
de biens-fonds possédés a l'étranger par des personnes résidant en d'une valeur égale ou inférieure 4'5.000 ouguiya et admise ou non en
Mauritanie et admises en franchise. franchise (cette disposition sentend al'exclusion des frontaliers).

21. Provisionsimportées par les frontaliers et admises en franchise.

ANNEXE 1

REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE
Honneur - Fraternité - Justice
DIRECTION DU COMMERCE

CARTE D'IMPORTATION N°

OU AUTORISATION SPECIALE N°
LICENCE D'IMPORTATION I RECTO HAUT
Importateur Marchandise
Nom ou Raison sociale (Remplir chague case sans rature ni surcharge)
Nationalité - i
- 7 " Paysd'origine Pays de provenance
(en cas de nationalité étrangeére, Y 9 A P
indiquer le n° de la carte de résidence)
Domicile
Profession :
Quantités Désignation selon les termes du Tarif des Douanes
Nbre de piéces | Poidsnet | Poids brut Libellé du tarif Numéro du tarif
Valeur globale Valeur globale
en devises en ouguiya
Nature du contrat commercial (ex-usine, FOB, CAF Franco-Frontiére Mauritanienne,
CAF CetF, etc.)
Monnaies de facturation
CetF Monnaies prévues pour le paiement
FOB Fournisseur t_at.ra_lnggr
Banque domiciliataire
Départ usine Dispositions diverses
Bureau de dédouanement
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Désignation commerciale de la marchandise RECTO BAS

Je soussigné, certifie sincéres et véritables les indications portées
sur laprésente formule 2.

Je déclare, en outre :

— Avoir pour profession habituelle d'acheter et vendre les mar-
chandises qui font I'objet de |a présente demande 3. Date, signature et cachet de I'importateur

— M'engage a utiliser pour mes besoins propres les marchandises
qui font I'objet de la présente demande 3.

— Etre en mesure de justifier de I'accomplissement de mes obli-
gations fiscales

Domiciliation
(aremplir par I'intermédiaire agréé définitivement choisi comme banque domiciliataire, avant toute opération bancaire ou douaniére)

Numéro de domiciliation :
Date d'ouverture du dossier ¢

Visa et cachet de laBanque

VISA DE LA BANQUE CENTRALE DE MAURITANIE VISA DE LA DIRECTION DU COMMERCE

N° Date N° Date

Remar quesimportantes

1. Cette autorisation est strictement personnelle et incessible.

2. Lefait d'avoir obtenu la délivrance d'une licence par fausses déclarations ou autres moyens frauduleux est assimilé a une importation sans déclaration
de marchandises prohibées et poursuivi commetelle.

3. Rayer les mentionsinutiles.

PARTIE RESERVEE AUX BUREAUX DES DOUANES

(Imputations douaniéres) VERSO HAUT
Emar t Déclaration en douane Valeur de la quantité imputée
Désignation du bureau | 47, ecgveeumer ol u | Date de _Quan;itéi
des douanes A A i N° N° 'imputation imputée ; en UM
de son délégué régime | dédlaration en devises
Total ............
|. Préciser sil sagit du nombre, de poids brut ou de poids net.
PARTIE RESERVEE A LA BANQUE DOMICILIATAIRE
(Opérations bancaires) VERSO BAS
Intermédiaire Sgnature Nature et référence | Régime douanier et | Cours appliqué del’ opél\zl a(;inctﬁngancaj re
aqréé del'intermédiaire| del'opérationchez | réf. avisd'arrivée avec date
9 agréé I'intermédiaire agréé? (si besoin) de reglement en devises en UM
Total ..o

2. Sil sagit d'ouverture de crédit documentaire, indiquez les réfé ences de ce crédit.



298 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

DIRECTION DU COMMERCE
CARTE D'IMPORTATEUR N°®

27 avril 1983

ANNEXE 2
REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

RECTIFICATIF DE LICENCE

Nom ou Raison Sociale »

Adresse

Désignation commerciae de lamarchandise » Netarif:
Pays d'origine : Pays de provenance ¢

Quantités (nbre pieces) * Poidsnete _ Poidsbrute
Valeur globale en devises Clvaleur en UM »

Condition du contrat : CAF, C et F, FOB, ou départ usine (rayer les mentions inutiles).

Fournisseur étranger

Réf. domiciliation : Nom ¢ N° Date *
Mode de reglement : Bureau de dédouanement ¢
Réf. Commerce N° « Date «

Réf. Controle des changes N° : Date »

Est rectifié comme suit :

Visaet cachet del'l.A.M. Date, signature et cachet
de l'importateur

VisadelaB.C.M. Visadeladirection du commerce

N°e___ Date: _ N¢ Date »
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ANNEXE 3

REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

DIRECTION DU COMMERCE

CARTE D'IMPORTATEUR N°

Honneur - Fraternité - Justice

OU AUTORISATION SPECIALE N°

LICENCE D'IMPORTATION SANS PAIEMENT * RECTO HAUT

Importateur

Nationalité e

Marchandise

(Remplir chague case sans rature ni surcharge)

(en cas de nationalité étrangere,
indiquer le n°® de la carte de résidence)

Pays dorigine Pays de provenance

Damicile:
Profession :
Quantités Désignation selon les termes du Tarif des Douanes
Nbre de pieces | Poids net | Poids brut Libellé du tarif Numéro du tarif
Valeur globale en devises Valeur globale | Nature du contrat commercial (ex-usine, FOB, CAF Franco-Frontiére Maritanienne,
enouguiya | cetF, etc,)
CAF Monnaies de facturation
Monnaies prévues pour le paiement
CetF . .
Fournisseur ptmngpr
FOB Dispasitions diverses
p . Bureal de dédouanement
Départ usine

Désignation commerciale de la marchandise

RECTO BAS

Je soussigné, certifie sinceres et véritables les indications portées

sur la présente formule 2.
Je déclare, en outre :

— Avoir pour profession habituelle d'acheter et vendre les mar-
chandises qui font I'objet de la présente demande 3.

— M'engage a utiliser pour mes besoins propres les marchandises
qui font I'objet de la présente demande 3.

— Etre en mesure de justifier de I'accomplissement de mes obli-

gations fiscales

Date, signature et cachet de I'importateur

VISA DE LA BANQUE CENTRALE DE MAURITANIE VISA DE LA DIRECTION DU COMMERCE

No

Date

N° Date

Remarques importantes

1. Cettelicence est strictement personnelle et incessible.
2. Lefait d'avoir obtenu la délivrance d'une licence par fausses déclarations ou autres moyens frauduleux est réputé « importation sans déclaration de
marchandises prohibées » et poursuivi comme telle.

3. Rayer les mentionsinutiles.
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PARTIE RESERVEE AUX BUREAUX DES DOUANES

(Imputations douani eres) VERSO HAUT
. Déclaration en douane Valeur de la quantité imputée
Désignation du bureau dgT:gggjfngu Date de Quantité
des douanes ey Ne° N° l'imputation imputée I .
de son délégué régime | déclaration en devises en UM
Total ............
1. Préciser sil sagit du nombre, de poids brut ou de poids net.
ARRETE n° 2 du 2 avril 1983 fixant les prix en gros et au détail de Panicum Tourgidum (Marcouba) (a couper _
la tomate industrielle. aune hauteur de20cm) ... pied 110
. e 2. Espéces non protégées :
ARTICLE PREMIER. — Les prix en gros et au détail de latomate Ceiba Pentedra (Fromager) arbre 500
Industriefle sont fixés ainsi qu'il suit - DabergiaMelanoxylon (Ebene) ... arbre 450
i S Pterocarpus Erinaceus (Véne) ... arbre 500
Carti Poids de la t t .
artons oids de la tomate En gros Au détail Bom_bax CO statum (Kapokler) ....... arbre 200
— dedowze (12 25009 | L650UM | 143UM | SiccayaBica@eun Cave a0
— detrente (30) 10009 1.650 UM 57 UM Autres espéces non citées arbre 300
— de soixante (60) 500 g 1650UM | 20um | ATTEEPESIOHMEES e
3. Boisdeservice:
ART. 2. — Les préfets, le directeur régional de la Sireté natio- | — Poteaux-pilons et grossesperchesde15a .
nale, les commissaires de police, les contréleurs des prix et les %Z’Cfﬂ deett:hfametrr(]a au dgrgs‘bfgt piece 100
brigades économiques des arrondissements urbains du District de | ~ bou? es el fourchesde b a 1> cmau gros pidce 60
Nogakchott s?nt chargés,,cha.cun ence qgi, le concerne, de I'?ppl -1 _ Petites perches - gallettes piece 30
cation du présent arrété qui sera publié suivant la procédure
d'urgence. 4. Bois de chauffe et charbon :
— Bois de chauffage (les bois morts ne
faisant pas exception) stere 100
— Charbon de bois, le quintal métrique
(xo0kegy L quintal 160
5. Produits de cueillette :
. , — Ecorces de tannerie (mimosees) kilo 50
Ministere du Developpement rural — Ecorces pour corderies (Sterculia et
Adansoniay kilo 25
] — Gousses de tannerie et autres kilo 100
ACTES REGLEMENTAIRES: — Rachis de palme de ronier et Doum kilo 50

DECRET n° 83-073 du 3 mars 1983 fixant les redevances en matiére
d'exploitation forestiere.

ARTICLE PREMIER. — A compter de ladate de publication du
présent décret, les redevances pour |'exploitation des produits
forestiers sont fixées comme suit :

Nature des produits Unité  Prix unitaire

1. Espéces protégées désignées al'article 36
de |'ordonnance n° 82-171 du 15 décembre
1982 al'exception de |'acacia Sénégal :
— AcaciaAlbida (Cadde) arbre 1000
— Khaya Sénégalensis (Cailcédrat) arbre 1200
— Ziziphus Mauritiaca (Jujube) arbre 700
— Hyphaené Thébaica (Doum) arbre 1650
— Borassus Flabellifer (Ronier) arbre 1850
— Raphia Soudanica arbre 600
— Aristida Pungens (Shatt) (a couper aune

hauteur de 20 cm) pied 50

ART. 2. — L'exploitation des especes citées a l'article précé-
dent sefait sur délivrance de permis de coupe et de circulation
délivré par les responsables locaux du service de la Protection de
la nature conformément aux articles 39, 40 et 41 de |'ordonnance
n°® 82-171 du 15 décembre 1982 portant code forestier.

ART. 3. — En dehors des coupes mises en vente par le service
des Eaux et Foréts, I'exploitation sur autorisation spéciale des
chefs d'inspection de produits ligneux dans les foréts classées ne
peut porter que sur des bois morts ou des arbres martel és par un
agent du service forestier. Les redevances sont celles prévues a
I'article premier.

ART. 4. — Le présent décret abroge et remplace le décret
n° 65-080 du 29 avril 1965 fixant les redevances d'exploitation
forestiére applicables en Mauritanie.

ART. 5. — Le ministre du Développement rural est chargé de
I'exécution du présent décret qui sera publié suivant la procédure
d' urgence.
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ARRETE n° R-043 du 3 mai 1983 portant ouverture d'un concours
d'entrée au cycle d'étude B de I'Ecole national e de formation
et de vulgarisation agricoles de Kaédi.

ARTICLE PREMIER. — Un concours d'entrée au cycle d'étude
de formation B de I'Ecole nationale de formation et de vulgarisation
agricoles de Kaédi se déroulerales 8 et 9 juin 1983 a Nouakchott,
Aioun, Kaédi, Boghé et Rosso.

ART. 2. — Le nombre de places offertes est de 20, dont 12
pour le concours direct et 8 pour le concours professionnel, répar-
ties dans les sections suivantes (option arabe et francais a part

égale) :

Soécialisation Concours direct Concours professionnel
Agriculture L 6 4
Protection de lanature ............co...... 6 4

ART. 3. — Le concours professionnel est exclusivement ouvert
aux nationaux mauritaniens &gés, aladate du concours, de 18 ans
au moins et de 36 ans au plus.

ART. 4. — Le concours direct est ouvert exclusivement aux
Mauritaniens &gés de 18 ans au moins et de 25 ans au plus ayant
suivi lascolarité compléte de I'une des classes du second cycle de
I'enseignement secondaire.

ART. 5. — Le concours professionnel est ouvert aux fonction-
naires de la catégorie C, justifiant de trois années de service effectif
et aux agents auxiliaires de I'Etat classés en catégorie B, ayant
dégaaccompli trois années de service.

ART. 6. — Les demandes de candidatures doivent parvenir
au plustard le 31 mai 1983 & 12 heures, soit au secrétariat de
I'E.N.F.V.A., soit au ministére du Développement rural (direc-
tion Agriculture).

L es candidats auront a constituer, dans un délai d'un mois sui-
vant la date du concours, un dossier comportant les piéces suivantes :

— une demande d'inscription manuscrite établie sur papier tim-
brée 450 UM et précisant :

a) lesnoms et prénoms, |'adresse et la signature du candidat et
le nombre de fois qu'il afait le concours;;

b) I'indication des piéces jointes avec mention des raisons de
['absence éventuelle de I'une des piéces exigées ;

— un extrait d'acte de naissance ou jugement suppl étif en tenant
lieu transcrit sur le registre d'état civil ;

— un extrait de casier judiciaire bulletin n°® 3, datant de moins de
troismois;

— un certificat de nationalité mauritanienne ;

— un certificat de scolarité du second cycle de I'Enseignement
secondaire (seconde au moins) ;

— un certificat délivré par les autorités médical es agrées attestant
que le candidat est apte au service et indemne ou définitive-
ment guéri de toute affection cancéreuse, |épreuse, poliomyéli-
tique ou tuberculeuse.

ART. 7. — Lacommission de surveillance est composée
comme suit :

CENTRE DE NOUAKCHOTT (E.N.A))
Président :
— Ledirecteur de la Fonction publique ou son représentant.

Membres:
— Ledirecteur de I'Agriculture ou son représentant ;

— Ledirecteur de la Protection de la nature ou son représentant ;
— Ledirecteur de I'Elevage ou son représentant ;

— Leconsailler al'Orientation de 'E.N.F.V.A. ;

— Un représentant du ministére de I'Enseignement secondaire.

CENTRE DE KAEDI (Lycée)

Président:
— Lereprésentant du directeur de la Fonction publique.

Membres:
— Ledirecteur deI'E.N.F.V.A. ou son représentant ;
— L'inspecteur régional del'Elevage;
— L'inspecteur régional de la Protection de lanature ;
Deux professeursde I'E.N.F.V.A. ;
— Lereprésentant de la Région.

CENTRE DE BOGHE (Lycée)

Président :
— Lereprésentant du directeur de la Fonction publique.

Membres:

— L'inspecteur régional del'Elevage;

— L'inspecteur régional de la Protection de la nature ;
Le chef de secteur agricole ;

— Lereprésentant du département.

CENTRE D'AIOUN EL ATROUSS (Lycée)

Président:
— Lereprésentant du directeur de la Fonction publique.
Membres :
— L'inspecteur régional del'Elevage;
— L'inspecteur régional de la Protection de la nature ;
— Lechef de secteur agricole;
— Lereprésentant de la Région.

CENTRE DE ROSSO (Collége)

Président:
— Lereprésentant du directeur de la Fonction publique.

Membres:
— L'inspecteur régional de I'Elevage ;
— L'inspecteur régional de la Protection de la nature ;
— Lechef de secteur agricole;
— Lereprésentant de la Région.

ART. 8. — Les épreuves du concours direct se dérouleront a
Nouakchott, Kaédi, Boghé, Aioun El Atrouss et Rosso, confor-
mément au tableau ci-dessous :

CONCOURS DIRECT

Date Heures Epreuves Durée Coeff.
8-6-83 8-11 h Composition sujet d'ordre 3h 3
général ...
11-12 h Géographie économique R.I.M.. 1 h....... 2
15-18 h Physique et chimie .........ccccceu.. 3 h... 2
9-6-83 8-11 h Maths .......cccccvveiveeceeecne 3h....... 2
15-17 h Sciences naturelles ..........ccceeueeee 2 h.... 1

Le niveau du concours est celui de la classe de seconde.

ART. 9. — Les épreuves au concours professionnel pour
I'accés au cycle B se dérouleront a Nouakchott, Kaédi, Aioun,
Boghé et Rosso, conformément au tableau ci-dessous :
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CONCOURS PROFESSIONNEL

Date Heures Epreuves Durée Coeff.
8-6-83 8-11 h Composition sujet d'ordre 3h 2
GENEral ..o
15-17 h Géographie économique 2h 1
9-6-83 8-11 h Epreuves selon les spécialités ...... 3h 3

Le niveau du concours est celui de la classe de seconde.

ART. 10. — Nul ne peut figurer sur laliste des admis sil n'a
pas obtenu, aprés application des coefficients, une note supérieure
ou égale a 10/20 sur I'ensembl e des épreuves, la note zéro étant
éliminatoire.

ART. I1. — Lejury de correction est composé comme suit :

Président:
— Ledirecteur de la Fonction publique ou son représentant ;

Membres :
— Leconseiller al'Orientation E.N.F.V.A. ;
— Ledirecteur de I'Agriculture ou son représentant ;
— Ledirecteur de la Protection de la nature ou son représentant ;
— Quatre professeurs d'enseignement général ;
— Ledirecteur de I'Elevage ou son représentant ;
— Trois professeursde I'E.N.F.V.A. de Kaédi ;
— Un représentant du ministére de I'Enseignement secondaire.

ART. 12. — Les sujets des épreuves sont proposeés par les mem-
bres du jury et arrétés par le président. Chacun d'eux est enfermé
dans une envel oppe scellée. Les enveloppes les contenant sont pla-
cées dans un pli unique cacheté alacire dont la garde est assurée
par le président du jury.

ART. 13. Lejury établit souverainement les listes des admis
par ordre de mérite dans la limite des places offertes. 1l peut, soit
ne pas pourvoir atoutes les places offertes, soit établir une liste
complémentaire comportant les noms des candidats pouvant étre
appel és a occuper les places constatées vacantes ou celles qui le
deviendraient dans les deux mois suivant le début des études.

ART. 14. — Les candidats admis doivent souscrire |'engage-
ment décennal pour le concours direct et quinquennal pour le
concours professionnel prévu al'article 25 delaloi n° 67-169
du 18 juillet 1967.

ART. 15. — Le présent arrété sera enregistré et publié suivant la
procédure d'urgence.

ARRETE n° R-044 du 3 mai 1983 portant ouverture d'un concours
d'entrée au cycle d'étude C de I'Economie national e de forma-
tion et de vulgarisation agricoles de Kaédi.

ARTICLE PREMIER. — Un concours d'entrée au cycle d'étude de
formation C de I'Ecole national e de formation et de vulgarisation
agricoles de Kaédi se déroulerales 8 et 9 juin 1983 & Nouakchott,
Kaédi, Aioun, Boghé et Rosso.

ART. 2. — Le nombre des places offertes est de 30, dont 20
pour le concours direct et 10 pour le concours professionnel,
réparties entre |l es sections suivantes.

Fécialisation Arabe Concours direct Concours profes.
Protection Nature ...... 5 5 5 (option arabe)
Elevage ... 5 5 5 (option frangais)

ART. 3. — Le concours professionnel est exclusivement ouvert
aux nationaux mauritaniens &gés, ala date du concours, de 18 ans
au moins et de 36 ans au plus.

ART. 4. — Le concours direct pour I'acces au cycle C est
ouvert aux candidats &gés, ala date du concours, de 18 ans au
moins et de 25 ans au plus.

Le candidat doit étre titulaire d'un certificat de scolarité compléte
de lafin de la deuxiéme année du premier cycle de I'enseignement
secondaire.

ART. 5. — Le concours direct d'acces ala section frangaise au
cycle C comporte les épreuves écrites dont la nature, ladurée et les
coefficients sont fixés comme suit :

Date Epreuves Durée Heur es Coeff.
8-6-83  DiCte ...cvveeiceeeeceeee e 1h 8h-9h 2
Etude de texte .... . 2H 9N 15-11 K15 3
Mathématiques .........c.ccccevrerennnee. 3 h..... 15h-18h 4
9-6-83  Sciencesnaturelles .........ccouene.e. 2h 8h-10h 2

ART. 6. — Le concours direct d'acces ala section arabe au
cycle C comporte les épreuves écrites dont la nature, la durée et les
coefficients sont fixés comme suit :

Durée Heur es Coeff

Date Epreuves

8-6-83 Etude detexte ......cccoccvveevcieeennn.
Mathématiques ..........cccoveerenene.
Sciences naturelles

9-6-83
Rédaction .......c.ccceevveveieieneennns

NN W

ART. 7. — Le concours professionnel d'acces au cycle C est
ouvert exclusivement :

— aux agents auxiliaires de la catégorie C (mauritaniens) ;
aux fonctionnaires mauritaniens de la catégorie D dans les
conditions fixées al'article 24 du statut général de la Fonction
publique.

ART. 8. — Le concours professionnel pour I'acces au cycle C
comporte les épreuves écrites dont la nature, la durée et les coeffi-
cients sont fixés ainsi qu'il suit :

Date Epreuves Durée Heur es Coeff.
8-6-83  Composition sur un sujet d'ordre
OENEral ..o 3hTT 8h-11h 2
9-6-83  Epreuvesde spécidités ................ 2h 15h-17h 3
Géographie économique R.I.M.. 2 ™" 17h-18h 1

ART. 9. — Nul ne peut figurer sur laliste des admis sil n'a pas
obtenu, apres application des coefficients, une note supérieure ou
égale a10/20 sur I'ensembl e des épreuves, la note zéro étant élimi-
natoire.

ART. 10. — Les demandes de candidatures doivent parvenir au
plustard le 31 mai 1982 a 12 heures ala direction de I'Agriculture
ou au secrétariat de I'E.N.F.V.A.

Les candidats auront a constituer dans un délai d'un mois suivant
la date du concours un dossier comportant les piéces suivantes :
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— une demande d'inscription manuscrite établie sur papier tim-

brée a’50 UM et précisant :

a) lesnoms et prénoms, I'adresse et la signature du candidat ;

b) l'indication des piéces jointes avec mention des raisons de
|'absence éventuelle de I'une des piéces exigées ;

un extrait d'acte de naissance ou jugement suppl étif en tenant

lieu transcrit sur le registre d'état civil ;

un extrait du casier judiciaire bulletin n° 3, datant de moins de

troismois;

un certificat de nationalité mauritanienne ;

un certificat de scolarité du premier cycle de |'Enseignement

secondaire (au moins la deuxiéme année de ce cycle);

un certificat délivré par les autorités médical es agrées attestant

que le candidat est apte au service et indemne ou définitive-

ment guéri de toute affection cancéreuse, |épreuse, poliomyéli-

tique ou tuberculeuse.

ART.| 1.— Lacommission de surveillance est composée

comme suit :

CENTRE DE KAEDI (Lycée)

Président:
Le représentant du directeur de la Fonction publique.

Membres:

Ledirecteur deI'E.N.F.V.A. ou son représentant ;
L 'inspecteur régional del'Elevage;

L 'inspecteur régional de la Protection de la nature ;
Deux professeursde I'E.N.F.V.A. ;

Le représentant de la Région.

CENTRE DE NOUAKCHOTT (E.N.A))

Président :
Le directeur de la Fonction publique ou son représentant.

Membres:

Le directeur de I'Agriculture ou son représentant ;

L e directeur de la Protection de la nature ou son représentant ;
Le directeur deI'Elevage ou son représentant ;

Le conseiller al'Orientation de I'E.N.F.V.A. ;

Un représentant du ministere de I'Enseignement secondaire.

CENTRE DE BOGHE (Lycée)

Président :
L e représentant du directeur de la Fonction publique.

Membres: .

L 'inspecteur régional de I'Elevage ;

L 'inspecteur régional de la Protection de lanature ;
Le chef de secteur agricole ;

L e représentant du département.

CENTRE D'AIOUN EL ATROUSS (Lycée)

Président:
L e représentant de la Fonction publique.

Membres:

L'inspecteur régional de I'Elevage ;

L'inspecteur régional de la Protection de lanature ;
Le chef de secteur agricole;

Le représentant de la Région.

CENTRE DE ROSSO (Collége)

Président :
Le représentant de la Fonction publique.

Membres:
— L'inspecteur régional del'Elevage;
— L'inspecteur régional de la Protection de la nature;
— Lechef de secteur agricole;
— Lereprésentant de la Région.

ART. 12. — Lejury de correction est composé comme suit :

Président :
— Ledirecteur de la Fonction publique ou son représentant.

Membres:
— Leconseiller al'Orientation de I'E.N.F.V.A ;
— Ledirecteur de I'Agriculture ou son représentant ;
— Ledirecteur de I'Elevage ou son représentant ;
— Ledirecteur de la Protection de la nature ou son représentant ;
— Quatre professeurs de I'enseignement général du premier cycle;
— Trois professeurs de I'E.N.F.V.A. de Kaédi ;
— Un représentant du ministére de I'Enseignement secondaire.

ART. 13. — Les sujets des épreuves sont proposés par les mem-
bresdu jury et arrétés par le président. Chacun d'eux est enfermé
dans une envel oppe scellée. Les envel oppes | es contenant sont pla-
cées dans un pli unique cacheté alacire dont la garde est assurée
par le président du jury.

ART. 14. — Lejury établit souverainement les listes des admis
par ordre de mérite dans lalimite des places offertes. | peut, soit
ne pas pourvoir atoutes les places offertes, soit établir uneliste
complémentaire comportant les noms des candidats pouvant étre
appel és a occuper les places constatées vacantes ou celles qui le
deviendraient dans les deux mois suivant le début des études.

ART. 15. — Les candidats admis doivent souscrire |'engage-
ment décennal pour le concours direct et quinquennal pour le
concours professionnel, prévu al'article 25 delaloi n° 67-169
du ler juillet 1967.

ART. 16. — Le présent arrété sera enregistré et publié suivant
la procédure d'urgence.

ACTESDIVERS:

DECRET n° 83-090 du 21 mars 1983 portant nomination de certains
membres du consell d'administration del'E. N.F. V.A. de Kaédi.

ARTICLE PREMIER. — Sont nommés membres du conseil d'administra-
tion de I'Ecole nationale de formation et de vulgarisation agricoles
de Kaédi :

MM.

— Tidjane Cire, représentant du ministére des Finances ;
— Mohamed Sid’/Ahmed ould Mohamed LemMe, représentant de la

Région du. Gorgol ;

— Dialo Ahmed Y aya, représentant de la SONADER,;
— Sy Baba, représentant de I'U.T.M. ;
— Brahim ould Sid'’Ahmed, représentant des élévesde I'E.N.F.V.A.

ART. 2. — Toutes dispositions antérieures contraires sont abrogées.

ART. 3. — Le ministre du Développement rural est chargé de I'exécu-
tion du présent décret qui sera publié suivant la procédure d'urgence.
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ARRETE n° 288 du 9 avril 1983 portant nomination des membres de la
commission des marchés du ministére du Dével oppement.

ARTICLE PREMIER. — Sont nommés membres de la commission des
marchés du ministére du Développement rural les fonctionnaires et agents
ci-apres:

MM.

— Mohamed Sidya ould Bah, directeur de I'Elevage ;

— Lam Hamady, directeur de I'Agriculture;;

— Fall Ousseynou, directeur du Génie rural;

— Kane Hadya, directeur de la Protection de la nature ;

— Mokhtar ould Hmeyada, conseiller technique du ministre du Dévelop-
pement rural ;

— Abdallahi ould Mohameden, directeur administratif et financier.

ART. 2. — Cette commission est présidée par M. Kane Abdoul Cire,
secrétaire général du ministere du Dével oppement rural.

ART. 3. — Le secrétaire général du ministére du Développement rural
est chargé de I'exécution du présent arrété.

ARRETE n° 3 du 9 mai 1983 portant nomination du chef du projet
UNSO/DESMAU/82/001 « Fixation des dunes».

ARTICLE PREMIER. - M. Nemaould Taleb, ingénieur d'application
des Eaux et Foréts, est nommé chef du projet UNO/DES/MAU/82/001
« Fixation des dunes ».

ART. 2. — Ledirecteur de la Protection de la nature est chargé de
I'application du présent arrété.

Ministére del'Equipement et des Transports

ACTESDIVERS:

DECRET n° 83-100 du 28 mars 1983 portant nomination du président
et des membres du conseil d'administration de FEtablissement mari-
time de Nouakchott.

ARTICLE PREMIER. — Sont nojnmés président et membres du consell
d'administration de I'Etablissement maritime de Nouakchott, les repré-
sentants des départements ministériels, organismes et sociétés designés
ci-apres:

Président:

— Habib ould Ely, secrétaire général du ministére de I'Equipement et des

Transports.

Membres:

— Cheikh ould Sid'’Ahmed, directeur des Travaux publics, représentant
le ministére de I'Equipement et des Transports ;

— Wone El Hadj, directeur de I'Aménagement du territoire, représen-
tant du ministére du Plan et de I'Aménagement du territoire ;

— Tidjane Ciré, représentant du ministére des Finances ;

— Kane Cheikh Mohamed Fadel, directeur de la Marine marchande,
représentant du ministére des Péches et de I'Economie maritime ;

— Yahya ould Amou, représentant de la Banque centrale de Mauri-
tanie;

— Capitaine Dieng Oumar Arouna, directeur général dela SONIMEX ;

— Capitaine Mohamed Lemine ould N'Diayane, gouverneur du District
de Nouakchott ;

— Docteur Toure, représentant les armateurs ;

— Abdarrahmane ould Boubou, représentant les transitaires ;

— Ahmed Saleck ould Mohamed Lemine, directeur général du Ciment
de Mauritanie, représentant |la Confédération générale des employeurs
de Mauritanie;

— Sarr Mamadou, représentant I'Union des travailleurs de Mauritanie.

ART. 2. — Le président et les membres du conseil d'administration de
I'Etablissement maritime de Nouakchott désignés al'article premier sont
nommeés pour trois ans a compter de la date du présent décret.

ART. 3. — Le ministre de I'Equipement et des Transports est chargé
de I'exécution du présent décret qui sera enregistré et publié suivant la
procédure d'urgence.

Ministéredel'Education nationale

ACTESDIVERS:

ARRETE n° 81 du 24 janvier 1983 portant renouvellement d'une dispo-
nibilité.

ARTICLE PREMIER. — Est renouvel ée, a compter du ler octobre 1982,
pour une période d'un an, la mise en disponibilité pour convenance per-
sonnelle de Mme Moulaye Ginette, professeur de college.

ART. 2. — L'intéressée devra présenter une demande de réintégration
au moins de deux mois avant |'expiration de la période précitée.

DECRET n° 83-08 du 19 mars 1983 portant nomination d'un fonction-
naire au ministére de I'Education nationale.

ARTICLE PREMIER. — Est nommé au ministére de I'Education, a
compter du 20 novembre 1982, inspecteur général par intérim de I'ensei-
gnement, M. Mohamed L ekbeid ould Hamdoin, professeur licencié,
mle 15.673 K.

Ministére del'Emploi et dela Formation des cadres

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n° 83-029 du 17 janvier 1983 complétant et modifiant
le décret n° 69-386 du 27 novembre 1969 fixant les dispositions
statutaires applicables aux corps classés en catégorie A.

ARTICLE PREMIER. — L'annexe du décret n° 69-386 du 27
novembre 1969 fixant |les dispositions statutaires applicables aux
corps classés en catégorie A est modifiée et complétée par les
dispositions relatives aux corps techniques de I'annexe du présent
décret.
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ART. 2. — En complément des dispositions transitoires du
décret n° 69-386 du 27 novembre 1979 susvise et par dérogation
aux modalités de I'article 12 dudit décret, la constitution intiale
des corps des assistants(es) médicaux créée al'annexe du présent
décret intervient avant le 19 janvier 1984 dans les conditions
ci-dessous :

— Lesfonctionnaires appartenant al'un des corps techniques
classés en catégorie B de la Fonction publique, titulaires du
diplédme d'une école ou d'un institut de médecine reconnus par
I'Etat sanctionnant au moins quatre années d'études supérieures
générales en médecine et dont e niveau de recrutement est le bac-
calauréat complet de I'enseignement secondaire ou un niveau
reconnu équivalent, peuvent, sur leur demande formulée avant le
31 décembre 1983 et aprés avis motivé du ministre de la Santé et
des Affaires sociales, étre nommeés et titularisés sans ancienneté
dans |e corps des assistants(es) médicaux al'échelon correspon-
dant & l'indice de rémunération dont ils bénéficiaient dans leur
ancienne situation ou, a défaut, al'indice immeédiatement supérieur.

ART. 3. — En complément des dispositions transitoires du
décret n° 69-386 du 27 novembre 1969 susvisé et par dérogation
aux modalités de I'article 12 dudit décret, la constitution initiale
du corps des techniciens supérieurs de santé créée al'annexe du
présent décret intervient avant le 1= janvier 1984 dans les condi-
tions ci-dessous :

— Lesfonctionnaires appartenant al'un des corps techniques
classés en catégorie B de la Fonction publique, titulaires du
dipldme d'une école ou d'un institut de médecine humaine recon-
nus par |I'Etat, sanctionnant au moins deux années d'études supé-
rieures générales en médecine et dont le niveau de recrutement est
celui du baccalauréat complet de I'enseignement secondaire ou un
niveau reconnu équivalent, peuvent, sur leur demande formulée
avant le 31 décembre 1983 et aprés avis motivé du ministre de la
Santé et des Affaires sociales, étre nommeés et titularisés sans
ancienneté dans le corps des techniciens supérieurs de santé a
I'échelon correspondant a un indice de rémunération égal a celui
gu'ils occupaient dans leur ancienne situation ou, a défaut, a
I'indice immédiatement supérieur.

ART. 4. — Leministre de I'Emploi et de la Formation des
cadres, le ministre des Finances et e ministre de la Santé et des
Affaires sociales sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'application du présent décret qui sera enregistré et publié suivant
la procédure d'urgence.

ARRETE n° R-027 du 22 mars 1983 autorisant I'ouverture d'un
économat pour la Mauritanienne de I'industrie et de I'équipe-
ment, SA. (MIE. SA.) au profit de sestravailleurs.

ARTICLE PREMIER. — LaMauritanienne de l'industrie et de
I'équipement (MIE. S.A.) est autorisée dés la parution du présent
arrété a ouvrir un économat au profit de sestravailleurs.

ART. 2. — Les modalités de fonctionnement et de contréle de
cet économat sont ceux fixés par I'article 109 du livre | du Code
du travail.

ART. 3. — Ledirecteur du Travail, les inspecteurs et contr6-
leurs du Travail sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
veiller al'exécution des dispositions du présent arrété.

ARRETE n° R-028 du 22 mars 1983 autorisant I'ouverture d'un
économat par I'entreprise A. Dodin Foum-Gleita au profit de
ses travailleurs.

ARTICLE PREMIER. — L'entreprise A. Dodin Foum-Gleita est
autorisée, désla parution du présent arrété, a ouvrir un économat
au profit de sestravailleurs.

ART. 2. — Les modalités de fonctionnement et de contréle de
cet économat sont ceux fixés par I'article 109 du livre | du Code
du travail.

ART. 3. — Ledirecteur du Travail, les inspecteurs et contr6-
leurs du Travail sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
veiller al'exécution des dispositions du présent arrété.

ARRETE n° 256 du 28 mars 1983 portant nomination des membres
de la commission des marchés au M.E.F.C.

ARTICLE PREMIER. — Sont nommés membres de lacommis-
sion des marchés au ministére de I'Emploi et de la Formation des
cadres:

— ledirecteur de I'Enseignement supérieur ;

— ledirecteur du Projet de I'Université ;

— ledirecteur de I'Enseignement technique et de la Formation
professionnelle;

— ledirecteur du Travail ;

— le comptable central du ministére de I'Emploi et dela Forma-
tion des cadres

DECRET n° 42-83 du 27 avril 1983 fixant les attributions du
ministre de I'Emploi et de la Formation des cadres et I'organi-
sation de I'administration centrale de son département.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre de I'Emploi et de la Forma-
tion des cadres est chargé des questionsrelatives :

— alaréglementation générale de la Fonction publique et &
I'application de celle-ci ;

— alagestion des personnels fonctionnaires et auxiliaires de
I'Etat ;

— autravail, al'emploi, alaprévoyance sociae et alaformation
professionnelle concernant les ouvriers spécialisés et qualifiés;;

— al'enseignement supérieur ;

— al'enseignement technique;

— alaformation professionnelle des fonctionnaires, des agents
de I'’Administration et des travailleurs destinés au secteur
public et privé.

ART. 2. — Relévent de |'autorité du ministre de I'Emploi et de
|a Formation des cadres, les établi ssements suivants :

— Ecole nationale de formation administrative, commerciale et
sociale;

-- Lycée et collége techniques ;

— Centre Mamadou-Touré.

Sont placés sous latutelle du ministre de I'Emploi et de la For-
mation des cadres, | es établissements suivants :



306

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

27 avril 1983

— Ecole normale supérieure ;

— Ecole nationale d'administration ;

— Caisse nationale de sécurité sociale ;

— Centre de formation et de perfectionnement professionnel ;
— Centre supérieur d'enseignement technique.

Sont de sa compétence :

— l'organisation des programmes, examen, conditions d'acces
auxdits établissements et section technique ainsi que leur ins-
pection en matiére pédagogique et administrative ;

— l'octroi des bourses pour les études supérieures et stage profes-
sionnels al'étranger, le contréle desdites études et desdits
stages.

ART. 3. — L'administration centrale du ministére de I'Emploi
€t de la Formation des cadres comprend :

o Le Secrétariat général auquel sont rattachés le Service admi-
nistratif et financier et le Service de latraduction.

» Les Conseillers techniques:
— le contréleur des affaires administratives créé par décret
n° 119-02 du 30 novembre 1982.

+ Ladirection de la Fonction publique comprenant :
— ladivision du Secrétariat ;
— le service du Personnel qui comporte :
- la premiére division de gestion,
- ladeuxiéme division de gestion,
- ladivision de latenue des dossiers et du classement ;
— le service des Etudes et du Contentieux qui comporte :
- ladivision Organisation et M éthodes,
- ladivision de la Législation, de la Réglementation et du
Contentieux ;
— le service du Recrutement et de la Formation professionelle
qui comporte :
- ladivision du Recrutement,
- ladivision de la Formation et du Perfectionnement profes-
sionnel.

* Ladirection de |'Enseignement supérieur et de la Formation
des cadres comprenant :

le service de I'Orientation et de la Formation qui comporte :

- ladivision de I'Orientation,

- ladivision du Contréle et de la Formation ;

le service des Etudes, de la Programmation et de la Documen-

tation qui comporte :

- ladivision de la Documentation ;
— le service des Bourses et de la Gestion des étudiants ;

» Ladirection de I'Enseignement technique et de la Formation
professionnelle comprenant :
— le service de I'Enseignement technique,
— le service de la Formation professionnelle,
— le service de la Gestion des stagiaires et des étudiants ;

 L'inspection généraledont les modalités d'organisation et de
fonctionnement seront fixées par décret.

» Ladirection du Projet de I'Université de Nouakchott dont
les modalités d'organisation et de fonctionnement ont été fixées
par le décret n° 81-231 du 20 octobre 1981.

e Ladirection du Travail, de I'Emploi et de la Prévoyance
sociale comprenant :
— leservicede I'Emploi qui comporte :

- ladivision de I'Emploi,

- ladivision de la Programmation ;
— leservice del'lnspection du travail et de la Prévoyance sociale;
— le service des Etudes et des Relations extérieures.

ART. 4. — Les conseillers techniques sont chargés de traiter les
affaires qui leur sont confiées par le ministre et de donner leurs
avis sur les divers projets pour lesquelsils sont consultés.

ART. 5. — Le service de la Traduction est chargé, sous I'auto-
rité du secrétaire général, d'assurer la traduction de tous les docu-
ments administratifs et techniques ala demande des directions et
services du ministére. 1 peut étre appel é a cette fin a participer aux
réunions, conférences et séminaires organisés par le département.

ART. 6. — Ladirection de la Fonction publique est chargée de
toutes les questions rel atives a la réglementation général de la
Fonction publique et de I'application de celle-ci ainsi que des opé-
rations de gestion.

ART. 7. — Ladivision du Secrétariat et des Renseignements

(D.S.R.) est chargée:

— du courrier al'arrivée et au départ ;

— du classement chronologique et analytique ;

— du pool dactylographique ;

— del'entretien des locaux ;

— del'accueil du public;

— delarecherche et |'exploitation des renseignements ;

— delamise enrelation des visiteurs avec le directeur et les autres
membres du personnel.

ART. 8. — Le service du personnel est chargé:

de larédaction de tous | es actes pris sous le timbre du ministre
chargé de la Fonction publique ;

du contréle de tous les actes de gestion pris sous le timbre des
autres départements a I'exception des décrets réglementaires.

ART. 9. — Lapremiéredivision de gestion (DG 1) est chargée :
* des opérations d'avancement automatique d'échelon, au
second groupe et des opérations diverses des agents auxiliaires des
départements suivants :
— Ministére del'Intérieur ;
— Ministére de la Justice et de I'Orientation islamique ;
— Ministére de la Défense nationale ;
— Ministére des Affaires étrangéres et de la Coopération ;
— Ministére des Finances;;
— Ministére du Commerce et de I'lndustrie;;
— Ministére del'Information et des Télécommunications ;
— Ministére de I'Emploi et de la Formation des cadres;

 des opérations d'avancement automatique d'échelon, ala
classe supérieure et des opérations diverses des fonctionnaires des
catégories B et C.

ART. 10. — Ladeuxiéeme division de gestion (DG 2) est chargée :
* des opérations d'avancement automatique d'échelon, ala

classe supérieure et des opérations diverses des fonctionnaires des
catégoriesA et D ;

* des opérations d'avancement automatique d'échelon, au
second groupe et des opérations diverses des agents auxiliaires des
départements suivants :

— Présidence du Comité militaire de salut national ;
— Présidence du Gouvernement ;

— Permanence du Comité militaire de salut national ;
— Ministére du Développement rural ;

Ministére de la Santé et des Affaires sociaes;

— Ministére du Plan et de I'Aménagement du territoire ;

Ministére des Péches et de I'Economie maritime ;

— Ministére de I'Equipement et des Transports;

Ministére de I'Education nationale ;

Ministere de la Culture, de la Jeunesse et des Sports;
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— Ministére des Mines et de I'Energie ;
— Ministére de I'Habitat et de I'Hydraulique.

ART. 11. — Le service de Recrutement et de la Formation pro-
fessionnelle est chargé:

— de ladétermination des besoins en personnels;;

— del'organisation des examens et des concours d'acces aux
établissements de formation ;

— del'é@laboration des actes sanctionnant les examens de fin de
formation professionnelle des établissements nationaux ;

— del'envoi en formation al'extérieur et des stages de perfec-
tionnement apres sél ection organi sée conjointement avec le
département chargé de laformation des cadres;;

— delaréception des candidatures d'agents auxiliaires aun
emploi public, destests d'aptitude, de la réception des besoins,
exprimeés par les départements ministériels et de la confection
des plans de recrutement.

ART. 12. — Ladivision du Recrutement (DR) est chargée :

— des opérations de recrutement de tous les agents auxiliaires
del'Etat ;

— del'organisation des concours et sélections de tous les fonc-
tionnaires de la catégorie D ;

— delaréception et du classement des dossiers des candidatures
aun emploi public;

— delarécapitul ation des besoins en personnels auxiliaires expri-
més par |es départements ministériels ainsi que la satisfaction
de ces besoins.

ART. 12. — Ladivision de la Formation et du Perfectionne-
ment professionnel (DFPP) est chargée :

— del'é@aboration des actes relatifs a l'organi sation des concours
et examens d'acceés aux établissements nationaux et étrangers
de formation professionnelle ;

— del'éaboration des actes relatifs aux envois des fonctionnaires
et agents de I'Etat en formation complémentaire ou en perfec-
tionnement professionnel al'étranger.

ART. 14. — Le service des Etudes et du Contentieux (SEC) est
chargé de toutes les études relatives aux opérations de gestion des
personnels, al'organisation des administrations des services et des
méthodes, alalégislation, alaréglementation et au contentieux
administratif. Il veille sur larégularité des actes administratifs
et leur conformité avec les textes |égidatifs et les réglements
d'application.

ART. 15. — Ladivision Organisation et Méthodes (DOM) est
chargée des études rel atives a l'organisation des administrations
centrales et services et alareforme des méthodes de travail et de la
statistique des effectifs. Elle aura notamment pour tache d'établir
I'inventaire des besoins en personnel des divers services par la
création et latenue ajour desfichiers et des tableaux analysant les
qualités de compétence requises pour chaque poste a pourvair.

ART. 16. — Ladivision de la L égidlation, de la Réglementa-
tion et du Contentieux (DIRC) est chargé des études concernant la
|égislation, la réglementation sur lafonction publique et les affai-
res contentieuses devant la Cour supréme, de la préparation des
actes |égidlatifs et réglementaires ainsi que du contrdle des actes de
méme nature pris sous | e titre des autres départements.

ART. 17. — Ladirection de I'Enseignement supérieur et de la
Formation des cadres est chargée des questions relatives :
— al'organisation et au développement de I'Enseignement supé-
rieur. Elle assure le suivi et le contréle au plan pédagogique
des établissements publics d'enseignement supérieur placés

sous la tutelle du ministre chargé de I'enseignement supérieur.
Elle assure aussi laliaison entre le ministre et ces établisse-
ments publics;;

— alaprogrammation de la formation des cadres en conformité
avec les besoins et options du pays;

— alamise ajour d'une documentation compléte sur les débou-
chés de formation destinée al'information des postulants a
laformation ;

— al'orientation des nouveaux bacheliers, au suivi et alagestion
des étudiants en cours de formation ;

— aux bourses dans le domaine de I'Enseignement supérieur.

ART. 18. — Le service del'Orientation et de la Formation est

chargé:

— delaréception et du classement des dossiers ;

— del'éaboration des documents en vue des assises de la commis-
sion national e d'attribution des bourses ;

— du suivi pédagogique des étudiants ;

— del'exploitation et de la diffusion des informations relatives
aux débouchés de formation ;

— du suivi desrelations avec les pays étrangers et les organismes
internationaux dans le domaine des bourses et de |laformation.

ART. 19. — Le service des Etudes, de la Programmation et de
la Documentation est chargé :

— delarecherche et de la centralisation des documents et infor-
mations relatifs aux débouchés de formation et al'organisation
de I'enseignement supérieur ;

— del'inventaire des besoins en cadres des différents départe-
ments ministériels et de la confection d'un plan de formation
en conformité avec les options de I'Etat ;

— del'éaboration de tableaux statistiques des effectifs en for-
mation ;

— delatenue ajour d'une documentation compl éte sur :

- les différents actes rel atifs a l'enseignement supérieur ;

- les accords, protocoles ou conventions avec les pays étran-
gers ou les organismes internationaux dans le domaine de
|'enseignement supérieur ;

- les programmes, personnels et statistiques des établissements
nationaux de formation supérieure.

ART. 20. — Le service des Douanes et de la Gestion des étu-
diants est chargé:

— delarédaction et de |'application de tous les actes de gestion
des étudiants pris sous le timbre du ministre chargé de I'Ensei-
gnement supérieur ;

— del'envoi en formation, du contréle des effectifs et du suivi
des notifications de crédits aux différentes ambassades ;

— del'inventaire des besoins et de la gestion des fournitures.

ART. 21. — Ladirection de I'Enseignement technique et de la
Formation professionnelle est chargée :

— du contréle pédagogique et administratif des établissements
d'enseignement technique et professionnel relevant de I'auto-
rité du ministre de I'Emploi et de la Formation des cadres ;

— du suivi et du contrdle au plan pédagogique des établissements
publics d'enseignement technique placés sous la tutelle du
ministre chargé de I'Enseignement technique. Elle assure aussi
laliaison entre le ministre et ces établissements publics ;

— du suivi en Mauritanie comme al'étranger des stages de for-
mation et de perfectionnement des cadres dans la limite des
attributions du département ;

— du suivi et de la gestion des étudiants de formation moyenne.

ART. 22. — Le service de |I'Enseignement technique est chargé
des questions rel atives au controle pédagogique et administratif
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des établissements d'enseignement technique placés sous |'autorité
du ministre chargé de I'Enseignement technique.

ART. 23. — Le service de la Formation professionnelle est
chargé des questions relatives au contréle pédagogique et adminis-
tratif des autres établissements nationaux d'enseignement profes-
sionnel relevant de I'autorité du ministre chargé de I'Enseignement
professionnel.

ART. 24. — Le service de la Gestion des étudiants et stagiaires
est chargé des questions relatives al'élaboration et al'application
des actes de gestion des étudiants et stagiaires.

ART. 25. — Ladirection du Travail, de I'Emploi et de laPré-
voyance sociale est chargée :

— dediriger, de coordonner et de contréler |'ensemble des acti-
vités de services du secteur du travail.

ART. 26. — Leservicedel'Emploi est chargé delamise en
ocauvre et de I'exécution de la politique de I'emploi. || comprend :
— ladivision del'emploi ;

— ladivision de la programmation.

ART. 27. — Le service de I'Inspection du travail et delaPré-
voyance sociale est chargé :

— des négociations collectives entre travailleurs et employeurs
et des questions relatives aux conditions de vie et de travail
destravailleurs;;

— de suivre I'action des sections d'inspection du travail établies
dans les différentes régions et de faire la synthése des infor-
mations fournies pour les sections ;
de suivre les questions relatives ala prévoyance sociale en
général et alasécurité sociale en particulier.

ART. 28. — Le service des Etudes et des Relations extérieures
est chargé:

— delacentralisation, de I'exploitation et de la diffusion des
informations sur I'action du gouV ernement en matiére de
travail, d'emploi et prévoyance sociale;

— des études dans le domaine social, juridique, économique et
des statistiques en matiere de travail, d'emploi et de prévoyance
sociae;

— du suivi des relations concernant le travail, I'emploi et la
prévoyance sociale avec les pays étrangers et |es organisations
internationales ou régionales.

ART. 29. — Les attributions du service administratif et financier
placé sous |'autorité du secrétaire général, celles des inspections
régionales du travail et desdivisions de ladirection de I'Ensei-
gnement supérieur et de la Formation des cadres et enfin celles
des divisions de ladirection du Travail, de I'Emploi et dela
Prévoyance sociale seront fixées par arrété du ministre de
I'Emploi et de la Formation des cadres.

ART. 30. — Sont abrogées toutes | es dispositions antérieures
contraires au présent décret, notamment celles des décrets n° 54-79
et n° 55-79 du 9 mai 1979 fixant respectivement les attributions
du ministre du Travail, de la Santé et des Affaires sociales et celles du
ministre de la Fonction publique et de la Formation des cadres ainsi
que I'organisation de I'administration centrale de leur département.

ACTES DIVERS:

ARRETE n° 180 du 5 mars 1983 portant nomination de deux économes.

ARTICLE PREMIER. — MM. Ahmed ould El Moctar, moniteur, et
Abdallahi ould M'Boirik, instituteur adjoint, sont, & compter du 1= janvier
1983, nommeés respectivement :

— économe aux Lycée et Collége techniques, et économe au Centre de
formation professionnelle Mamadou-Touré.

ARRETE n° 204 du 9 mars 1983 portant nomination et titularisation
d'un professeur.

ARTICLE PREMIER. — Mlle Mint Mohamed Abdallahi Zethebou, née
en 1957 a Méderdra (déclaration de naissance n° 396 du 30 avril 1975 du
préfet de Méderdra), de nationalité mauritanienne, titulaire du certificat
d'aptitude au professorat du premier cycle de I'Enseignement secondaire
(sérielettres anglaises), est nommeée et titularisée professeur de collége de
ler échelon (indice 650), A.C. néant, a compter du 20 juillet 1982.

ARRETE n° R-030 du 5 avril 1983 portant ouverture de la session 1983
des examens du certificat d'aptitude professionnelle pour les profes-
sions & caractére industriel.

ARTICLE PREMIER. — Les examens du certificat d'aptitude profession-
nelle (C.A.P.) pour les professions a caractére industriel se dérouleront :

— du 28 au 31 mai pour les épreuves de pratique professionnelle;
— du 28 mai au 4 juin pour les épreuves orales;
— du 5 au 6 juin pour les épreuves écrites et graphiques.

Un seul centre d'examen est ouvert aux Lycée et Collége techniques de
Nouakchott pour 1983.

TITRE |
DESSPECIALITES

ART. 2. — Pour la session 1983 de |I'examen de certificat d'aptitude
professionnelle (C.A.P.), les spécialités ouvertes sont les suivantes :

— Electromécanicien (E.M.);

— Ouvrier en construction mécanique (O.C.M.);
— Monteur - Soudeur (M.S.);

— Ouvrier réparateur en automobile (O.R.A.).

TITREII
DESHORAIRES

ART. 3. — Les examens du certificat d'aptitude professionnelle
(C.A.P.), session 1983, se dérouleront suivant les horaires définis ci-apres:



27 avril 1983

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

309

A.— EPREUVES DU PREMIER GROUPE

EPREUVES DE PRATIQUE PROFESSIONNELLE

Les épreuves du premier groupe, épreuves de pratique professionnelle,
se dérouleront du samedi 28 au mardi 31 mai 1983, selon I'horaire suivant :

— matinée de 8 heures a 12 heures;
— aprés-midi de 15 heures a 18 heures.

B. — EPREUVES DU SECOND GROUPE

EPREUVES ORALES.

Les épreuves orales de francais et d'arabe se déroul eront du samedi
28 mai au samedi 4 juin 1983 selon I'horaire suivant :

Horaires ELEC. O.C.M. M.S O.RA.
Samedi 28 O.CM.2
8hal2h Francais
SC 15-16-11
Samedi 28 Arabe
15hal8h SC 17-19-12
Lundi 30 OCM. L.
8hal2h Francais
SC 15-16-11
Lundi 30 Arabe
15hal8h SC 17-19-12
Mardi 31 Frangais
8hal2h SC 15-16-11
Arabe
SC 17-19-12
Mercredi " Arabe Francais
8halzh SC 17-19-12 SC1516-11
Mercredi In Arabe Frangais
15hai8h SC 17-19-12 SC15-16-11
Jeudi 2 Francais Arabe
8ha 12h SC 15-16-11 SC17-1912
Samedi 4 Francais Arabe
8hail2h SC 15-16-11 SC 17-19-12

A.— EPREUVE DU PREMIER GROUPE

EPREUVE DE PRATIQUE PROFESSIONNELLE.

Al. — Jécialité Electromécanicien (E.M.).

— Responsable du matériel, de I'outillage et de I'organisation de |'atelier:
M. Loisdl.
— Surveillance des épreuves : MM. Moreno, Rochat, Joudiou.

A2. — Spécialité Ouvrier en construction mécanique (0.C.M.).

— Responsable du matériel, de I'outillage et de I'organisation de I'atelier:
M. Petit.

— Surveillance des épreuves : MM. Gaied, Convers, Coutier, Vicaire,
Fergani, Mainpin, Laval, Arlaoui, Poulain.

A3. — Fpécialité: Monteur - Soudeur (M.S).
— Responsable du matériel, de I'outillage et de I'organisation de |'atelier:

M. Merlet.
— Surveillance des épreuves : MM. Constant, Ponchant, Hérault, Revel.

A4. — Spécialité: Ouvrier réparateur en automobile (0.R.A.).
— Responsable du matériel, de I'outillage et de I'organisation de I'atelier:
M. Delmas.

— Surveillance des épreuves: MM. Mailfert, Delmas, Rousseville, Abdel
Jelil, Lafon.

B. — EPREUVES DU SECOND GROUPE

EPREUVES ECRITES ET GRAPHIQUES:

BIl. -- Sécialité: Electromécanicien (E.M.).

Horaires SallesSC 15 Salle SC 16 SalleD | SalleD 7
Dimanche 5 Claveranne Boulila
EPREUVES ECRITES ET GRAPHIQUES. 8haizh Gothmann BaAlgassoum
; ; L. . Réserve: Dujardin
Les cpreuves du second groupe, epreuves ecrites et graphl QUES, € | Dimanche5  Anfer Ahmad Cuvillier
dérouleront du dimanche 5 au lundi 6 juin 1983 selon I'horaire suivant : | 1sha1sh Mme liane Barbotin
Horaires Er FC. O.CM. M.S O.RA. _ Reserve: Vacher
- Lundi 6 Joudiou Loisel
Dimanche 5 Dessin Technologie Dessin « Technologie 8hai2h Moreno Rachat
8hal2h DI-D7 SC12-SC13 D8 SC17-19 Réserve. Mme Ruet
Dimanche 5 Mathématiques M athématiques M athématiques M athémati ques - -
A B i i Lundi 6 Bulot Pujalte
15 hd"_";s“ ET’C 15 ShCAl‘S SClDZ C13 a ShC1|1 : scI137 SC19 | 1shaish  Bousama Najati
undi ectrotechnique essin echnologie essin p - -
8hail2h SC 15- SC 16 D5-D7 scl D1-D2 Reéserve: Mohamed El Habib (1)
Lundi 6 Francais Francais Francais Francais
15ha16h 30 SC15-SC 16 SC12-SC13 SC11 SC17-SC19
Lundi 6 Arabe Arabe Arabe Arabe B2. — Sécialité: Ouvrier en construction mécanique (O.C.M.).
16h30a18h SC15-SC 16 SC12-SC13 SC11 SC17-SC19 -
Horaires Salle SC 12 SalleSC 13 SalleD 5 SalleD 7
Dimanche 5 Mainpin Convers
8hail2h Coutier Laval
Réserve: Poulain
Dimanche 5 Bouchachia Sassine
N 15hai8h Komlagan M edjaoui
Réserve: El Hacen ould Lafdal
TITRE 111 Lundi 6 M'Taouaa Dujardin
8hal2h Belgacen N'Diaye Demba
DES COMMISS ONSDE SURVEILLANCE ” - -
. Réserve: Souleymane Dick
Lundi 6 Mme Medjaoui Hadjy El Mostafa
15haish Mohamed ould Lekhal

ART. 4. — Lescommissions de surveillance de |'examen du certificat
d'aptitude professionnelle (C.A.P.), session 1983, sont fixées ainsi qu'il
suit :

Mouchtaba
Réserve: Gohier
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B3.— Spécialité: Ouvrier réparateur en automobile (O.RA.).

Horaires SallesC 17 Salle SC 19 SlleD | SalleD 2
Dimanche 5 Delmas Mailfert
8hail2h Lafon Rousseville
Réserve: Fergani
Dimanche 6 Mme Pacard Mme Arnaud
15hai8h Ellouz Hemdane
Réserve: Maguiraga
Lundi 6 Dieye Saliou Maguiraga
8hal2h Mohamed Taha Pollet
Réserve: Boulila
Lundi 6 Allagui Mme Murguet
15hai8h Miled Khaled Chouich

Réserve: Gaied

B. — EPREUVES DU SECOND GROUPE

EPREUVES ECRITES ET GRAPHIQUES.

Bl. — Epreuves de dessin
Responsable: M. Claveranne.

.Convogués le dimanche 5, apartir de 15 h:

B4.— Sécialité: Monteur - Soudeur (M. S).

Horaires SallesCll SalleD 8
Dimanche 5 Souleymane Dick
8hal2h Revel
Réserve: Belgacen
Dimanche 5 Habib Mohamed
15hai8h Messoud
Réserve: Vicaire
Lundi 6 Constant
8hai2h Penchant
Réserve: Hérault
Lundi 6 Mme Bulot
15hai8h Arfaoui

Réserve: Rousseville

TITRE IV
DES COMMISSIONS DE CORRECTION

ART. 5. — Les commissions de correction de |'examen du certificat
d'aptitude professionnelle (C.A.P.), session 1983, sont fixées ainsi qu'if
suit :

A.— EPREUVES DU PREMIER GROUPE

EPREUVES DE PRATIQUE ?ROFESSIONNELLE.
Responsable: M. Paroi.
Convoqués du samedi 28 au mardi 31:

Slle O.C.M. M.S O.RA.
Boulila
. Dujardin
sc1is Dieye Saliou
N'Diaye Demba
M'Taouaa
Ba Algassoum
sC14 Belgacen
Pellet
Convoqués lelundi 6, apartir de 15 h:
Pollet
Dujardin
sc1is Ba Algassoum
M'Taouaa
Belgacen
Boulila
5C14 Dieye Saliou
N'Diaye Demba

B2.— Epreuves de mathématiques.
Responsable: Mme Arnaud.
Convoqués le lundi 6, a partir de 8 h:

Salle E.M. O.C.M. M.S O.RA.
Bouchachia Sassine
scis Anfer Ahmed Hemdane
sc14a Cuvillier Habib Mohamed
Mme Pacard Ould Lafdal

B3.— Epreuves de frangais.
Responsable: M. Pujalte.
Convoguésle mardi 7, apartirde8h:

Salle E.M. O.C.M. O.RA.
Mme Medjaoui
SClI Allagui
Mme Bulot
Bulot
SC 14 Mme Murguet

Hadjy El Mostafa

B4 .— Epreuves d'arabe.
Responsable: M. Bouslama Mongi I1.

Convoques le mardi 7, apartir de 8 h:

Salle E.M. O.C.M. O.RA.
c Khaled Najati
sci Miled Khaled
i Hacen Chouich
sC12 Lekhal El Aissaoui

B5.— Epreuves de technologie
Responsable: M. Paroi.
Convoqués le dimanche 5, a partir de 10 h:

Q.C M

Atelier E.M. O0.CM. M.S O.RA.
Loisel
Bl Moreno
€c. Joudiou
Rochat
Poulain
Laval
Mainpin
Convers
M.G. Petit
Vicaire
Fergani
Gaied
Arfaoui
Hérault
Constant
M.F. Merles
Ponchant
Revel
Mailfert
Delmas
M.A. Abdel Jelil
Rousseville
Lafon

Slle E.M. M.S O.RA.
Mailfert
Delmas
5C18 Rousseville
Lafon
Mainpin
Convers
SC 14 Lava

Coutier
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Convogués le lundi 6, & partir de 10h et de 15 h:

Salle E.M. O.C.M. M.S. O.R.A.
Hérault
Constant
SC18 Ponchant
Revel
Loisel
Moreno
SC 16 Joudiou
Rochat
C.— EPREUVES DU SECOND GROUPE
EPREUVES ORALES.
Cl. —Epreuves de francais.

Responsable: M. Pujalte.

Convoqués lesamedi 28, de8h al2hetdel5hai8 h:

C2. — Epreuves d'arabe.
Responsable: M. Bouslama Mongi I1.
Convoqueésle samedi 28, de 8 hal2hetdel5haig8h:

Salle E.M. 0.C.M. M.S. O.R.A.
sc 15 klllrlggl:?ulot
SC16 Hechy £ Mostara
sCc11 Mme I‘\?’/I ljalugjtaoui
Convoquéslelundi 30,deghal2hetdel5hai8h:
sc15 %IE\ZEUM
sc16 Hedly £l Mostefa
scl Mme II\3/I l:elcli)jtaoui
Convoquésle mardi 31, de8hal2h:
sC 15 XIIP;SL:?UIOI
SC16 oty £ Mostefa
SC11 Mme I\B/Ij((ijtaoui
Convoquésle mercredi 1, de8hal2hetde1l5hail8h: .
sC 15 k/lliggl?ulot
sc11 Mme glﬁf(ijtmui

Convoquéslejeudi 2, de8hal2h:

Mme Bulot
SC15 Allagui

Mme Murguet
SC16 Hadjy EI Mostafa

Mme Medjaouli
sc11 Bulot

Convoqués le samedi 4, de8hal2 h:

sC 15 Mme Bul ot
Allagui
Mme Murguet
SC16 Hadjy EI Mostafa
Mme Medjaoui
sl Bulot

Salle E.M. 0.C.M. M.S. O.R.A.
Sc1r hizﬂl Chouich
1o e
‘scl 2 Mod 2 Babib
Convoguésle lundi 30, de8hal2hetde15haig8 h:
sc17 Ilzgfzgﬁ Chouich
w1 R
sc12 Mo Bl Hail,
Convoquésle mardi 31, de8hal2h:
sc17 Hiacen Choich
w19 e
sc12 Mod o Hebib
Convoquéslemercredi 1+, de8hal2h,etdel5hal8h:
sci7 h?a‘égﬁl Chouich 7
=9 v
sc12 Mo £ Habib
Convoqués lejeudi 2, de8h ai2h:
sc17 Il:iigﬁ Chouich
o e
SC12 Med o Hebib
Convoqués le samedi 4, de8h a2 h:
sc1 ll:g(sgzl Chouich
w10 e
sc12 Mos Bl et

ART. 6. — Les corrections des épreuves de |'examen du certificat
d'aptitude professionnelle (C.A.P.) seront effectuées au centre d'examen.

TITREV

DU SECRETARIAT D'EXAMEN

ART. 7. — Le secrétariat de I'examen du certificat d'aptitude profes-
sionnelle (C.A.P.) seraassuré par M. Burban en salle SC 18 des Lycée et
Colleége techniques. En cerdle, il sera assisté de MM. Boudry, Dujardin.

TITRE VI

DU JURY D'EXAMEN

ART. 8. — Lejury del'examen du certificat d'aptitude professionnelle
(C.A.P.), session 1983, est composé ainsi qu'il suit :



312

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

27 avril 1983

Président: M. le directeur de |'Enseignement technique.
Vice-président: M. Geffroy, inspecteur d'/Académie.
Secrétaire: M. Burban, professeur aux L.C.T.

Membres:
— Un représentant de la direction du Travail ;
— M. Meimoun ould Souad, directeur desL.C.T.;
— M. Carrier, directeur des Etudes E.T. desL.C.T. ;
— M. El Hacen ould Ismalil, directeur des Etudes E.G desL.C.T. ;
— M. Paroi, chef destravaux des L.C.T.;
— Mme Murguet, professeur aux L.C.T.;
. Lekhal, professeur aux L.C.T.;
. Habib Mohamed, professeur aux L.C.T.;
. Claveranne, professeur aux L.C.T.;
. Moreno, professeur aux L.C.T. ;
. Petit, professeur aux L.C.T;
. Ponchant, professeur aux L.C.T;
. Lafon, professeur aux L.C.T.;
— Trois représentants de la profession.

<L

ART. 9. — Lejury del'examen du certificat d'aptitude professionnelle
(C.A.P.), session 1983, seréuniralejeudi 9 juin 1983, 210 h, en salle Sl
des Lycée et Collége techniques de Nouakchott, pour examiner I'ensem-
ble des résultats des épreuves de |'examen.

Aprés délibération, le jury dresseralaliste des candidats proposés a
I'admission al'examen. du certificat d'aptitude professionnelle (C.A.P.)
et proposera celle-ci ala décision du ministre de I'Emploi et de la Forma-
tion des cadres.

TITREVII
DU CHOIX DESSUJETS

ART. 10. — Lacommission de choix des sujets, prévue al'article 6 du
décret n° 70-157 du 23 mai 1970 susvisé est composée ainsi qu'il suit :

Président: M. le directeur de I'Enseignement technique.
Vice-président: M. Geffroy, inspecteur d'Académie.
Secrétaire: M. Burban, professeur aux L.C.T.

Membres:
— M. Meimoun ould Souad directeur desL.C.T. ;
— M. Carrier, directeur des Etudes E.-T. desL.C.T. ;
— M. El Hacen ould Ismail, directeurs des Etudes E.G. L.C.T;
— M. Paroi, chef destravaux desL.C.T;
— Mme Medjaoui, professeur aux L.C.T.;
— Mme Murguet, professeur aux L.C.T. ;
— M. Lekhal, professeur aux L.C.T.;
— M. Bouslama, professeur aux L.C.T. ;
— M. Habib Mohamed, professeur aux L.C.T.;
— M. Eliouz, professeur aux L.C.T;
— M. Boulila, professeur aux L.C.T. ;
— M. Claveranne, professeur aux L.C.T.;
— M. Moreno, professeur aux L.C.T.;
— M. Pochai, professeur aux L.C.T.;
— M. Convers, professeur aux L.C.T.;
— M. Petit, professeur aux L.C.T;
— M. Ponchant, professeur aux L.C.T.;
— M. Revdl, professeur aux L.C.T;
— M. Lafon, professeur aux L.C.T.;
— M. Rousseville, professeur aux L.C.T.;
— Deux représentants de la profession.

ART. 11. — Lacommission de choix des sujets se réunirale mardi
19 avril 1983 a 15 h, aux Lycée et Collége techniques de Nouakchott. Elle
pourra convoquer toute personne dont elle jugerala présence indispensable.

TITREVIII
DISPOSITIONS FINALES

ART. 12. — Le Secrétariat général du ministere de I'Emploi et de la
Formation des cadres et le directeur de I'Enseignement technique sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du présent arrété
qui sera publié suivant la procédure d'urgence.

Ministére de la Santé et des Affaires sociales

ACTES REGLEMENTAIRES:

DECRET n° 127-82 du 23 décembre 1982 fixant les attributions du
ministre de la Santé et des Affaires sociales et |'organisation
de I'administration centrale de son département.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre de la Santé et des Affaires
sociales est chargé :

I. — des questions relatives ala création, au fonctionnement et
au contréle des formations et organismes publics et privés chargés
de lamédecine curative, de la médecine préventive, dans tous ses
aspects, et de I'hygiéne publique ;

[l. — des questions concernant lafamille et les affaires sociales.

L'Ecole nationale des infirmiers et sages-femmes reléve de
I'autorité du ministre de |la Santé et des Affaires sociales.

ART. 2. — Sont soumis alatutelle administrative du ministre
de la Santé et des Affaires sociales les établissements publics
suivants :

— 1'Office national de pharmacie (PHARMARIM);

— le Centre national d'hygiene (C.N.H.);

— le Centre national d'orthopédie et de réadaptation profession-
nelle.

ART. 3. — L'administration centrale du ministére de la Santé
et des Affaires sociales comprend, outre le Secrétariat général
auquel est rattaché le service de la Traduction :

1. Lesconseillerstechniques;
2. L'Inspection générale de la santé;
3. L'Inspection générale de la pharmacie ;
4. Ladirection de la Santé dont dépendent :
* ladirection de I'Ho6pital ;
* ladirection de |I'Ecole nationale des infirmiéres et sages-
femmes;
* le service dela Médecine préventive ;
* |e service de la Protection maternelle et infantile ;
* leservicede laPlanification ;
« le service de L utte contre latuberculose et lalépre ;
5. Ladirection des Affaires sociales dont dépendent :
e leservicedel'Action socide;
* |e service des Relations extérieures ;
6. Ladirection des Affaires administratives et financiéres dont
dépendent:
* |e service du Personndl ;
* leservice du Matériel et des Finances.

ART. 4. — Les conseillers techniques sont chargés de traiter les
affaires qui leur sont confiées par le ministre et de donner leurs
avis sur les diverses questions qui leur sont soumises. |ls sont au
nombre de deux (2) :
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— un conseiller juridique;
— un conseiller chargé des problémes spécifiques de la santé.

ART. 5. — L'Inspection générale de la santé est chargée, sous
I'autorité du ministre, des missions techniques de contrdle dans
tous les domaines intéressant la santé publique et privée.

L'inspecteur général de la santé ale rang et les avantages en
nature et en espéces d'un directeur de |I'administration centrale.

ART. 6. — L'Inspection générae de la pharmacie est chargée,
sous |'autorité du ministre, de I'inspection des officines et dépots
de médicaments publics et privés et du contréle de la vente des
stupéfiants.

L'inspecteur général de lapharmacie ale rang et les avantages
en nature et en espéces d'un directeur de I'administration centrale.

ART. 7. — Ladirection de |la Santé est chargée de diriger, de
coordonner et de controler I'ensemble des activités des services de
santé. Elle a notamment dans ses attributions :

1° sur le plan de I'hygiéne médicale : la surveillance et la coor-
dination de tous les organismes sanitaires publics et privés;;

2° sur le plan de I'hygiéne sociale : I'organisation et le contrle
de I'hygiene, I'application des mesures de salubrité publique,
d'assai nissement, la prophylaxie des maladies transmissibles, la
protection maternelle et infantile et I'éducation sanitaire des
populations;;

3° sur le plan réglementaire : |'application des réglements sanitai-
res nationaux et internationaux, le contréle sanitaire des formations
et le contrdle de I'exercice de la médecine et de la pharmacie ;

4° |e dével oppement des services médico-sociaux (hygiéne du
travail, hygiéne scolaire).

Le directeur de |la Santé est assisté d'un directeur adjoint
nomme par décret qui assure son intérim en cas d'absence ou
d'empéchement.

ART. 8. — Ledirecteur deI'Hpital national est chargé du
fonctionnement de I'Hbpital national .

ART. 9. — Ledirecteur de |'Ecole nationale des infirmiers et
sages-femmes est chargé de diriger, de coordonner et d'assurer le
bon fonctionnement de cet établissement.

Il est tenu de veiller al'organisation des études et aleur bon
déroulement et d'assurer la discipline interne de I'établissement.

ART. 10. — Le service de la M édecine préventive est chargé de
toutes les questions relatives a la vaccination, a |'assainissement et
al'hygiéne du milieu, al'éducation sanitaire, al'hygiéne scolaire
et alanutrition.

Il entreprend ses activités en liaison avec le Centre national
d'hygiene, le servicede P.M.I., laMédecine du travail et le service
de la Lutte contre latuberculose et laléepre. || comprend :

— ladivision des maladies transmissibles et de I'hygiéne;
— ladivision de I'éducation sanitaire ;
— ladivision de I'hygiéne scolaire.

ART. 1l. — LeservicedeI'Approvisionnement et du Matériel est
chargé de I'approvisionnement et de |a dotation en médicaments
et matériel médico-chirurgical des formations sanitaires publiques, de
I'élaboration des projets de textes | égidatifs et réglementaires dans le
domaine pharmaceutique, des modalités de délivrance des visas pour
|les médicaments. |l comprend :

— ladivision de I'approvisionnement pharmaceutique ;
— ladivision du matéridl ;
— ladivision du transit.

ART. 12. — Le service de la Planification est chargé du suivi
des questions relatives :

— alacoordination de la coopération bilatérale et internationale
(projets en étude ou en cours de réalisation) ;

— al'éude et al'éaboration des textes |égidatifs et réglementai-
res dansle domaine de la santé ;

— alacollecte et aladiffusion des statistiques sanitaires ;

— aladocumentation scientifique et technique.

Il comprend :

— ladivision des statistiques et de la documentation ;
— ladivision des études et des projets ;
— ladivision de laformation.

ART. 13. — Le service de la Protection maternelle et infantile
est chargé de toutes les questions rel atives a la santé de lamére et
del'enfant. Il comprend :

— ladivision de lanutrition ;
— ladivision des programmes et de la formation ;
— ladivision de la coordination et de la supervision.

ART. 14. — Le service de L utte contre la tuberculose et la lépre
est chargé de promouvoir et de développer le programme de lutte
contre latuberculose et l1aléepre.

ART. 15. — Ladirection des Affaires sociales est chargée de
I'étude de tous | es problémes sociaux. Elle a notamment dans ses
attributions :

— laconception et la mise en cauvre des mesures efficaces
d'assistance aux catégories les plus défavorisées de la population ;

— lacréation des structures appropriées pour la protection de
I'enfance, la promotion sociale de laferme, larééducation profes-
sionnelle des handicapés physiques et mentaux ;

— I'étude et I'élaboration de la | égislation et des statistiques
en matiére sociae.

ART. 16. — Le service de I'Assistance sociale est chargé de
|'assistance aux handicapés physiques et mentaux ainsi qu'aux
indigents par I'intermédiaire de I'Aide social e (secours, soins et
appareillages) ou des services sociaux (enquétes, informations,
placement). Il comprend :

— ladivision del'Aide sociale;
— ladivision des centres d'éducation féminine.

ART. 17. — Le service de la Promotion socio-éducative est
chargé des questions relatives a laformation féminine et al'intégra-
tion des femmes dans |le dével oppement économique, par le moyen,
notamment, des centres d'éducation féminine. || comprend :

— ladivision desjardins d'enfants;;
— ladivision des centres d'éducation féminine.

ART. 18. — Le service des Relations extérieures est chargé de
laliaison avec |les organismes sociaux nationaux et internationaux.

ART. 19. — Ladirection des Affaires administratives et finan-
cieres est chargée des opérations relatives ala préparation et a
I'exécution du budget du département sous |'autorité du secrétaire
général ; elle est chargée de la gestion du personnel et de latenue
de la comptabilité matiére.

ART. 20. — Le service du Personnel est chargé de la gestion
administrative des fonctionnaires et agents du département, du
déroulement de leur carriére, du suivi des problémes administra-
tifs, ainsi que de I'élaboration des actes administratifs (projets de
décrets, arrétés, décisions). || comprend :

— ladivision chargée de la gestion des auxiliaires et contractuels;
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— ladivision chargée de la gestion des fonctionnaires et de l'assis-
tance technique.

ART. 21. — Le service du Matériel et des Finances comprend
ladivision chargée de laliquidation et du matériel.

Il est chargé de la comptabilité du département et a notam-
ment dans ses attributions la tenue de la comptabilité matiére de
I'ensembl e du département.

ART. 22. — L'organisation des services et divisions en bureaux
et sections sera définie par arrété du ministre de la Santé et des
Affaires sociales.

ART. 23. — Sont abrogées toutes dispositions antérieures con-
traires et notamment celles du décret n° 54-79 du 9 mai 1979 concer-
nant |es attributions du ministre de la Santé et des Affaires sociales et
I'organisation de |'administration centrale de son département.

DECRET n° 83-047 du 7 février 1983 modifiant les décrets n°® 67-205
du 26 aolt 1967, n°® 70-197 du 19 juin 1970, n°® 71-175 du
11 juillet 1977 fixant I'organisation et les régles de fonction-
nement de I'Ecole des sages-femmes et d'infirmiers(es) de la
Santé publique.

ARTICLE PREMIER. — L'Ecole national e des sages-femmes et
d'infirmiers(es) de la Santé publique, créée par le décret n° 67-205
du 26 aolt 1967, est transformée en établissement polyval ent
dénommeé : Ecole nationale de la Santé publique (E.N.S.P.).

ART. 2. — L'Ecole national e de |a Santé publique est chargée
d'assurer, sous l'autorité du ministre chargé de la Santé :

1° Le recrutement et la formation des personnels para-médicaux
appelés a servir dans les corps des :
- Techniciens supérieurs de la santé ;
- Techniciensdelasanté ;
- Sages-femmes et infirmiers(es) diplémés(es) d'Etat ;
- Infirmiers(es) médico-sociaux (sociales);
2° Le perfectionnement des personnels para-médicaux en service.

ART. 3. — L'Ecole nationale de la Santé publique comporte, a
cet effet, troiscycles: lescyclesA, B et C.

1. Lecycle d'enseignement dénommé A est destiné alaforma-
tion des techniciens supérieurs de la santé dans les différentes spé-
cialités médico-chirurgicales et pharmacol ogiques.

2. Lecycle d'enseignement dénommé B est destiné en trois sec-
tions ouvertes ;

— lapremiére aux ééves se destinant al'emploi de sage-femme
diplémée d'Etat ;

— laseconde aux éléves se destinant al'emploi d'infirmier(e)
diplémé(e) d'Etat ;

— latroisiéme aux éléves se destinant al'emploi de techniciens
de la santé dans les différentes spécialités médico-chirurgicales
et pharmacol ogiques.

3. Le cycle d'enseignement dénommé C ne comporte qu'une
seule section réservée aux ééves se destinant al'emploi d'infir-
mier(e) médico-social(e).

ART. 4. — Les cycles de perfectionnement sont destinés aux
fonctionnaires et agents auxiliaires para-médicaux en service
appel és a recevoir un complément de formation.

Outre cet enseignement particulier, les cycles de perfectionne-
ment assurent a ces fonctionnaires et agents la préparation aux
concours qui leur sont ouverts.

TITREI
DE L'ORGANISATION DE L'ECOLE

ART. 5. — L'Ecole nationale de |la Santé publique est adminis-
trée par un directeur choisi parmi les fonctionnaires du départe-
ment de la santé titulaires au moins d'une licence dans le domaine
des sciences médico-sanitaires ou d'un dipléme reconnu équival ent
et ayant bénéficié d'une formation pédagogique. 1l est nommé par
décret sur proposition du ministre chargé de la Santé.

Il est chargé de la direction morale, administrative et pédago-
gique de |'établissement. 1l est assisté, d'une part par un conseil
des études et des stages et, d'autre part, par deux directeurs des
études, d'un surveillant général et un économe.

ART. 6. — Les professeurs forment, sous la présidence du
directeur de I'école, le conseil des études et des stages auquel parti-
cipent les directeurs des études, I'économe, |e surveillant général,
les monitrices et |es moniteurs de I'école.

Le conseil se réunit une fois au moins par trimestre sur
convocation de son président. Les délibérations du conseil des étu-
des et des stages ne sont valables que si |la moitié au moins des
membres est présent.

Le secrétariat est assuré par ladirection des études et des stages
de |'école. Les fonctions de membre du conseil des études et des
stages sont gratuites.

ART. 7. — Leconseil des études et des stages est chargé :
d'établir le régime des études et des stages ;

de dresser laliste des professeurs chargés des cours;

de donner son avis sur toutes les questions d'ordre pédagogique ;
d'établir les propositions d'admission dans les classes supé-
rieures en fonction de la moyenne annuelle et des examens de
fin d'année;

de proposer les mesures nécessaires ala mission de I'école.

ART. 8. — Lesdirecteurs des études sont nommeés par décision
du ministre chargé de la Santé. |ls sont choisis de préférence parmi
les fonctionnaires de la santé.

Ils participent alaformation morale et au maintien de la disci-
pline au méme titre que les professeurs, en méme temps qu'ils sont
chargés, sous |'autorité du directeur de I'école, d'organiser les sta-
ges pratiques dans I'hdpital et les services extra-hospitaliers, d'éta-
blir les emplois de temps, de veiller ala coordination des divers
enseignements dispensés a l'Ecol e national e de la Santé publique.
Ils contrélent |'assiduité des professeurs.

ART. 9. — En cas d'absence ou d'empéchement du directeur,
ses attributions admini stratives sont exercées par le directeur des
études le plus ancien ou, a défaut, le plus &gé.

ART. 10. — L'économe est nommeé par décision conjointe du
ministre chargé de la Santé et du ministre des Finances.

Il assure, sous l'autorité du directeur de I'école, la gestion
matérielle et financiére de |'établissement conformément aux textes
en vigueur. Il doit participer alaformation des é éves notamment
en ce qui concerne I'hygiéne et I'habitat. 11 est chargé de diriger
et de contréler I'exécution des taches d'entretien qui incombent
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au personnel manutentionnaire sur I'ensemble des batiments de
I'établissement.

Il contréle |'assiduité du personnel manutentionnaire et veille
asadiscipline.

ART. 11. — Lesurveillant général est nommé par décision du
ministre chargé de la Santé. |l est choisi parmi les fonctionnaires
de la santé ayant révélé des aptitudes alafonction. Il est chargé de
ladiscipline des activités culturelles et sportives et al'instauration
des conditions morales et matérielles de travail nécessairesala
bonne marche de I'établissement.

Il peut étre assisté par des surveillants généraux adjoints mem-
bres du corps de la santé et nommeés par décision du ministre
chargé de la Santé.

ART. 12. — Un organisme permanent du conseil des études se
réunit en qualité de conseil de discipline.

Ce conseil de discipline est composé comme suiit :

Président:
— Ledirecteur de I'Ecole nationale de la Santé publique.

Membres:
Les directeurs des études ;

— Lesurveillant générd ;

— L'économe;
Trois professeurs représentant le corps professoral ;

— Un représentant des éléves élu par ceux-ci pour une année
scolaire et agréé par le directeur de |'établissement ;

— Un représentant suppléant des éléves élu par ceux-ci pour une
année scolaire et agréé par le directeur de I'établissement
siégeant en cas d'empéchement du représentant titulaire.

ART. 13. — Les professeurs permanents sont nommes par
décision du ministre chargé de la Santé et des Affaires sociales sur
proposition du directeur de I'école. Les chargés de cours sont
désignés dans la mesure du besoin par le directeur de I'école. Ils
percoivent une indemnité horaire dont le taux est fixé comme suit :

— 400 UM par heure pour les professeurs titulaires d'un doctorat
ou d'une licence;

— 300 UM par heure pour les professeurs certifiés ;

— 200 UM par heure pour les professeurs en catégorie B.

ART. 14. — Lefonctionnement et la discipline intérieure de
I'école et notamment les conditions d'exclusion des éléves jugés
incapables ou indignes ainsi que les garanties dont doivent étre
assorties ces exclusions ou |es sanctions susceptibles d'étre pro-
nonceées sont fixées dans e reglement intérieur de l'école qui est
pris par le conseil des études et des stages sur proposition du direc-
teur de I'école et approuvé par arrété du ministre chargé de
la Santé.

ART. 15. — Désleur admission al'école, les éléves n'ayant ni
laqualité de fonctionnaire ni celle d'agents auxiliaires recrutés par
voie de concours direct recoivent une bourse mensuelle dont le
taux est fixé ainsi qu'il suit :

— 9000 ouguiyaau cycle A;
— 6000 ouguiyaau cycle B ;
— 4000 ouguiya au cycle C.

L es fonctionnaires de méme que les agents auxiliaires ayant
accédé al'Ecole nationale de la Santé publique par voie de concours
professionnel conservent leur qualité et larémunération qu'ils
percevaient sauf si elle est inférieure alabourse prévue al'dinéa
précédent. Dans ce cas, ils percoivent cette derniere.

Ceux qui justifient de la qualité de fonctionnaire sont, pour la
durée de la scolarité, détachés de leur corps d'origine.

ART. 16. — Pendant ladurée de la scolarité, les éléves sont
sous le contr6le du ministre chargé de la Santé.

ART. 17. — Lesfonctionnaires et |es agents convoqués aux
stages de perfectionnement restent budgétairement ala charge de
leur administration d'origine.

ART. 18. — Tout éléve démissionnaire ou exclu de I'école pour
des raisons disciplinaires est tenu a rembourser al'Etat e montant
intégral de toutes les dépenses engagées pour lui par la collectivité
publigue en vue de sa formation.

TITREII
DES CONDITIONSD'ADMISSION

Section 1
DE L'ACCES AUX CYCLESDE FORMATION

ART. 19. — Des concours directs et professionnels sont orga-
nisés pour |'acces aux cycles d'études prévus al'article 3 ci-dessus.

ART. 20. — Ces concours sont ouverts aux candidats remplis-
sant, d'une part les conditions exigées au titre || delaloi n° 67-169
du 18 juillet 1967 portant statut général de lafonction publique,
d'autre part celles qui sont prévues aux articles 34, 35, 36 visés
ci-aprés et les conditions d'aptitude physique définies par arrété
conjoint des ministres susvisés.

ART. 21. — Les éleves de l'école ne peuvent étre admis afaire
acte de candidature & ces concours. Nul ne peut se présenter plus
de troisfois aux concours d'accés a un méme cycle.

Par ailleurs, aucun éléve ayant fait I'objet d'une mesure
d'exclusion de I'école soit par raison disciplinaire ou insuffisance
de résultats ne peut se présenter al'un des concours de recrute-
ment pour y accéder avant trois ans calculés a partir de la date de
son exclusion.

ART. 22. — Le nombre de places offertes est fixé conformé-
ment aux dispositions du décret n° 73-048 susvisé et modifié par le
décret n° 76-071 du 25 mars 1976.

L e nombre de places offertes au concours professionnel ne
peut étre inférieur au tiers du nombre de places offertes pour le
corps. Les places non pourvues au titre d'un concours peuvent
étre reportées sur I'autre.

~ Encas de force majeure, I'un des concours prévus al'article 19
ci-dessus peut étre organise seul.

ART. 23. — Les conditions d'inscription aux concours, la date
d'ouverture des épreuves, les programmes de celles-ci, les modali-
tés d'organisation matérielle et les régles de discipline des
concours sont fixés par arrété conjoint des ministres chargés de
la Santé et des Affaires sociales, de I'Emploi et de la Formation
des cadres.

ART. 24. — Leslistes des candidats admis a prendre part aux
concours sont établies par arrété conjoint des ministres chargés de
la Santé et des Affaires sociales, de I'Emploi et de la Formation
des cadres

ART. 25. — Lesjurys des concours sont nommés sur proposi-
tion du directeur de I'école par arrété conjoint des ministres
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chargés de |la Santé et des Affaires sociales, de I'Emploi et dela
Formation des cadres.

Chague jury comprend obligatoirement, en plus du président,
un délégué du ministére de la Santé et des Affaires sociales, un
délégué du ministére de I'Emploi et de la Formation des cadres,
des professeurs de |'école.

En cas de besoin des examinateurs spéciaux, peuvent, pour
certaines matiéres, étre désignés selon la méme procédure.

Un président unique assure la direction des concours direct et
professionnel d'accés a une série d'un méme cycle et deux mem-
bres sont communs aux jurys de ces concours.

Le directeur de I'école ne peut pas étre nommeé président de
cejury.

ART. 26. — Chaqgue concours comprend des épreuves écrites
d'admission.

ART. 27. — Les épreuves terminées et notées, lesjurys établis-
sent les listes des candidats admis par ordre de mérite dansla
limite des places offertes. |ls établissement également une liste
complémentaire portant les noms des candidats qui remplissent les
conditions requises pour pouvoir étre classés. Ces candidats peu-
vent étre appelés aremplir les places constatées vacantes ou celles
qui le deviendraient dans les deux mois suivant le début des
études.

ART. 28. — Les épreuves des concours sont notées de 0 420, la
note zéro étant éliminatoire. Nul ne peut figurer sur I'une des lis-
tes d'admission établies par lejury Sil n'a pas participé a toutes
les épreuves et obtenu sur I'ensemble de celles-ci, aprés application
des coefficients:

90 points pour I'accés au cycle d'études des techniciens supé-
rieurs de la santé (A court) ;

80 points pour I'accés au cycle d'études B (section sages-
fermes, infirmiers d'Etat et techniciens de lasanté) ;

70 points pour I'accés au cycle d'études C (section desinfir-
miers médi co-sociaux).

ART. 29. — Leslistes d'admission, |a nomination des candi-
dats admis et leur répartition entre les sections de chaque cycle
font I'objet d'un arrété conjoint des ministres chargés de |la Santé
et des Affaires sociales, de I'Emploi et de la Formation des cadres
conformément aux propositions des jurys.

L es candidats regus doivent souscrire avant leur entrée dans
I'établissement I'engagement de servir dans les services de santé
pendant dix ans au moins pour ceux qui n'‘auraient pas laqualité
de fonctionnaire et pendant cing ans pour ceux qui auraient cette
qualité.

DES CONCOURS DIRECTS

ART. 30. — Les concours directs sont ouverts exclusivement
aux candidats mauritaniens remplissant les conditions d'age pré-
vues par |'article 21 modifié delaloi n° 67-169 du 18 juillet 1967
portant statut général de la Fonction publique.

ART. 31. — Les concours directs d'acces en premiéere année
d'études du cycle A court de I'E.N.S.P. sont ouverts en tant
que de besoin aux candidats titulaires du baccalauréat de I'ensei-
gnement secondaire lorsque le recrutement par voie de concours
professionnel est jugé insuffisant.

Par ailleurs, les candidats titulaires du baccalauréat de I'ensei-
gnement secondaire sont admis sur titre en premiére année d'études

du cycle B (section : sage-femme d'Etat, d'infirmier(e) d'Etat et
techniciens(nes) de la santé.

ART. 32. — Les concours directs d'acces en premiére année
d'études du cycle A court (section : techniciens supérieurs de la
santé) de I'E.N.S.P. comportent des épreuves dont la nature, la
durée et les coefficients sont fixés comme suit :

Epreuves écrites:

— Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les grands
thémes de la vie contemporaine (durée: 3 h; coefficient : 3).

— Epreuve de synthése comportant une épreuve d'étude de texte
ayant trait aux problémes socio-culturels (durée : 2 h; coef-
ficient : 3).

Epreuve de sciences naturelles concernant I'étude de I'orga-
nisme humain et les maladies infectieuses (durée : 2 h ; coeffi-
cient : 3).

ART. 33. — Les concours d'acces en premiéere année d'études
du cycle B de I'E.N.S.P. sont ouverts aux candidats titulaires d'un
certificat de scolarité des classes terminales des lycées. |Is compor-
tent des épreuves dont la nature, la durée et |es coefficients sont
fixés comme suit :

SECTION: SAGE-FEMME D'ETAT
Epreuves écrites:
Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les grands
thémes de lavie contemporaine (durée: 3 h; coefficient : 3).
Epreuve de synthése comportant une épreuve d'étude de texte
ayant trait aux problémes socio-culturels (durée : 2 h; coef-
ficient : 2).
Epreuve de sciences naturelles concernant |'étude de I'orga-
nisme humain et les maladies infectieuses (durée : 2 h; coeffi-
cient : 3).
SECTION: INFIRMIER(E) DIPLOME(E) D'ETAT

Epreuves écrites:

Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les grands
thémes de la vie contemporaine (durée : 3 h; coefficient : 3).
Epreuve de synthése comportant une épreuve d'étude de texte
ayant trait aux problémes socio-culturels (durée : 2 h; coef-
ficient : 2).
Epreuve de sciences naturelles concernant I'étude de I'orga-
nisme humain et les maladies infectieuses (durée : 2 h ; coeffi-
cient : 3).

SECTION DES TECHNICIENS(NES) DE LA SANTE

Epreuves écrites:

— Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les grands
thémes de la vie contemporaine (durée: 3 h; coefficient : 3).

— Epreuve de synthése comportant une épreuve d'étude de texte
ayant trait aux problémes socio-culturels (durée : 2 h; coef-
ficient : 2).

— Epreuve de sciences naturelles concernant I'étude de I'orga-
nisme humain et les maladies infectieuses (durée : 2 h; coeffi-
cient : 3).

ART. 34. — Les candidatstitulaires du B.E.P.C. sont admis
sur titre en premiére année d'études C (section des infirmiers(es)
médi co-sociaux(les).

ART. 35. — Le concours direct d'acces en premiére année du
cycle C deI'E.N.S.P. est ouvert aux candidats titulaires d'un cer-
tificat de scolarité de fin d'études du premier cycle de I'enseigne-
ment secondaire.

Il comporte des épreuves dont la nature, la durée et | es coeffi-
cients sont fixés comme suit :
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Epreuves écrites:

— Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les grands
thémes de la vie contemporaine (durée : 3 h ; coefficient : 2).

— Dictée suivie de questions (durée : 2 h ; coefficient : 2).

— Sciences naturelles concernant I'étude sur I'organisme humain
et lesmaladiesinfectieuses (durée : 2 h ; coefficient : 3).

DES CONCOURS PROFESSIONNELS

ART. 36. — Les concours professionnel s sont ouverts aux
fonctionnaires remplissant les conditions d'ége prévues al'article 21
modifié delaloi n° 67-169 du 18 juillet 1967 portant statut général
de la Fonction publique.

L es candidats doivent en outre, ala date du concours :

1° Avoir subi un stage de perfectionnement ;

2° Justifier de trois ans de services effectifs, soit dans un corps
classé dans |la catégorie hiérarchique immédiatement inférieure a
celle dans laguelle sont rangés les emplois auxquels donne voca-
tion le cycle postulé, soit dans un corps de la méme catégorie doté
d'un échelonnement indiciaire inférieur a celui du corps postulé.

Dans ce dernier cas, les candidats sont dispensés du stage de
perfectionnement vise ci-dessus.

ART. 37. — Ces concours professionnel s sont également
ouverts aux agents non titulaires remplissant les mémes conditions
relatives al'ége et au perfectionnement professionnel al'article 35
ci-dessus et comptant en outre, ala date d'ouverture des concours,
trois ans de services effectifs dans un emploi rangé dans laméme
catégorie que celle du corps postulé.

ART. 38. — Le concours professionnel pour I'accés au cycle A
court comporte des épreuves dont la nature, la durée et les coeffi-
cients sont fixés comme suit :

Epreuves écrites:

— Composition portant sur un sujet d'ordre général portant sur
les grands themes de la vie contemporaine (durée : 3 h ; coef-
ficient : 3).

— Une épreuve de médecine, ou de chirurgie, ou de santé commu-
nautaire (durée: 2 h; coefficient : 3).

— Une épreuve de spécialités médico-chirurgicales ou pharma-
cologiques (selon I'option des candidats) (durée : 2 h; coef-
ficient : 3).

ART. 39. — Les concours professionnel s pour I'acces aux
cycles B de |I'E.N.S.P. comportant des épreuves dont la nature, la
durée et les coefficients sont fixés comme suit :

SECTION DES SAGES-FEMMES D'ETAT

Epreuves écrites:

— Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les
grands thémes de la vie contemporaine (durée : 3 h ; coeffi-
cient : 3).

— Epreuve d'obstétrique (durée : 2 h; coefficient : 3).

Une épreuve de soins infirmiers (durée : 2 h; coefficient : 2).

SECTION DES INFIRMIERS(ES) DIPLOMES(ES) DETAT

Epreuves écrites:

— Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les
grands thémes de la vie contemporaine (durée : 3 h ; coef-
ficient : 3).
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Epreuve de médecine générale, ou de chirurgie générale ou de
santé communautaire (durée : 2 h ; coefficient : 3).
Epreuve de soinsinfirmiers (durée : 2 h; coefficient : 2).

SECTION DES TECHNICIENS DE LA SANTE

Epreuves écrites:

— Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les
grands themes de la vie contemporaine (durée : 3 h ; coef-
ficient : 3).

— Epreuve de médecine générale, ou de chirurgie générale ou de
santé communautaire (durée : 2 h; coefficient : 3).

— Une épreuve de soins infirmiers (durée: 2 h; coefficient : 2).

ART. 40. — Le concours professionnel d'acces au cycle C de
I'E.N.S.P. comporte des épreuves dont la nature, ladurée et les
coefficients sont fixés comme suit :

SECTION DES INFIRMIERS(ES) MEDICO-SOCIAUX(LES)
Epreuves écrites:

— Composition sur un sujet d'ordre général portant sur les
grands thémes de la vie contemporaine (durée : 3 h ; coef-
ficient : 2).

— Epreuve de médecine générale, ou de chirurgie générale ou de
santé communautaire (durée : 2 h; coefficient : 3).

— Une épreuve de soinsinfirmiers (durée: 2 h; coefficient : 2).

Section 2
DE L'ADMISSION AUX CYCLES DE PERFECTIONNEMENT

ART. 41. — Des stages obligatoires de perfectionnement desti-
nés aux personnels en activité comptant au moins trois ans de ser-
vices effectifsau | er janvier de I'année considérée sont organisés a
I'E.N.S.P. compte tenu des prévisions établies a cet effet par le
ministre chargé de la Santé et des Affaires sociales.

ART. 42. — L'ouverture de ces stages, leur durée et les sanc-
tions qu'ils peuvent comporter, laliste des fonctionnaires et
agents auxiliaires convoqués pour ces stages font I'objet d'un
arrété conjoint du ministre chargé de la Santé et des Affaires
sociales et du ministre chargé de I'Emploi et de la Formation des
cadres.

TITRE I

DU REGIME DESETUDESET DES STAGES
DES CYCLESDE FORMATION

ART. 43. — Ladurée de la scolarité est de deux ans pour le
cycle A court ; elle est de trois ans pour le cycle B ; elle est de deux
ans pour le cycle C. Lapremiére année du cycle B est commune
aux trois sections qu'il comporte.

Lesinfirmiérestitulaires du dipldme d'Etat recues au concours

professionnel d'accés alaformation de sage-femme sont admises
directement en seconde année.

ART. 44. — Dans chaque cycle, I'enseignement comporte :

I° Un enseignement théorique destiné a approfondir les connais-
sances fondamental es des éléves et aleur donner les bases d'une
formation technique ;
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2° Des cours et des exercices pratiques se rapportant aux fonc-
tions auxquelles prépare le cycle considére ;

3° Des stages pratiques, atemps partiel ou atemps complet,
dans les diverses formations sanitaires et sociales du pays et, en
cas de besoin, al'étranger.

ART. 45. — Les stages atemps partiel ont lieu exclusivement
dans les différents services de I'H6pital national et des autresfor-
mations sanitaires et sociales de Nouakchott.

Des stages a temps plein d'une durée de trois ans al'intention
des éléves du cycle B sont organisés au cours de la troisiéme année
d'études. L esdits stages peuvent se dérouler dans I'une quelconque
des formations sanitaires et sociales du pays.

ART. 46. — Au cours de chacune des années d'études, les él&-
ves sont notés par |es professeurs permanents et les chargés de
cours pour toutes les épreuves et tous les exercices effectués dans
toutes les disciplines de I'enseignement et par le directeur de
I"école pour |e comportement général.

De I'ensembl e des points résulte |a note de scolarité affectée
du coefficient 2. Les stages sont notés par les chefs de services des
terrains de stage. Ces notes entrent en ligne de compte pour la
détermination de la note scolaire.

ART. 47. — Dans chaque cycle, les trois premiers mois de la
premiére année d'études constituent une période probatoire a
I'issue de laquelle tous | es éléves sont soumis a un examen.

Cet examen comporte:

— 4 épreuves écrites notées chacune sur 20 points;;
— 2 épreuves orales notées chacune sur 20 points;;
— 2 épreuves pratiques notées chacune sur 20 points.

Nul ne peut étre autorisé a poursuivre ses études sil n‘a pas
obtenu sur I'ensemble des épreuves un total de 80 points.

ART. 48. — A lafin de chague année de formation, les éléves
subissent un examen portant sur les principal es matiéres ensei-
gnées dans leur section et année. De I'ensembl e des points résulte
la note d'examen affectée du coefficient 1.

ART. 49. — A l'issue de chague année de formation, les éléves
sont classés d'aprés leurs moyennes des notes de scolarité et d'exa-
men. Pour chaque année, les él éves doivent obtenir la moyenne
10/20. Ceux qui n‘auront pas obtenu la moyenne requise pour-
ront étre autorisés a redoubler leur classe dans la méme section
par le directeur de I'école aprés consultation du conseil des études
et des stages sous réserve que les intéressés ne dépassent pas, lors
de leur sortie de I'école, I'age limite prévu par |'article 21 de laloi
du 18 juillet 1967 portant statut général de lafonction publique.

ART. 50. — A l'issue de la derniére année d'études, un classe-
ment des éléves est établi en fonction de leurs moyennes générales
résultant des moyennes de notes de scolarité et d'examen de cha-
gue année d'études.

ART. 51. — A Il'issue de leur scolarité, et sous réserve d'avoir
obtenu une moyenne générale de 10/20 dans les conditions pré-
vues aux articles 48 et 49 ci-dessus, les éléves du cycle A court
recoivent le dipldme de technicien supérieur de la santé ; les éléves
du cycle B recoivent le dipldme d'Etat de sage-femme ou d'infir-
mier(e) d'Etat ou de technicien(ne) de la santé ; les éléves du
cycle C recoivent le bret d'infirmier(e) médico-social (€).

Section 3

ART. 52. — Lesfonctionnaires convoqués aux stages de per-
fectionnement suivent des enseignements pouvant comporter :

1° Des cours appliqués alarévision et al'approfondissement
de leurs connai ssances fondamental es général es et techniques et a
I'acquisition de nouvelles connai ssances ;

2° Des exercices pratiques destinés a parfaire leur formation
technique ou ales familiariser avec les nouvelles méthodes ou pro-
cédures de travail.

3° Eventuellement, des séances de préparation aux concours
ouverts dans I'année aux intéressés.

ART. 53. — Lestravaux d'agents publics visés al'article 52
ci-dessus sont suivis par le directeur de |'école et ilsfont I'objet
d'une appréciation versée dans leurs dossiers et dont il est tenu
compte pour la détermination de la note annuelle prévue pour
tout fonctionnaire en activité par le statut général de la Fonction
publique.

ART. 54, — Les programmes sur lesquels portent les enseigne-
ments sont définis en fonction de la nature de stage, sur proposition
du conseil des études et des stages.

TITRE IV
DISPOSITIONS SPECIALES

ART. 55. — Un recrutement complémentaire peut étre fait au
niveau des concours directs d'acces aux différents cycles si le nom-
bre de candidats regus a ces concours est inférieur au nombre de
places mises au concours dans les conditins prévues par le décret
n° 76-071 du 25 mars 1976 susvisé.

ART. 56. — Par dérogation aux dispositions de l'article 19
ci-dessus, I'accés au cycle de formation de I'Ecole nationale de la
Santé publique peut étre autorisé, sur titre, aux ressortissants des
pays étrangers signataires d'accords culturels avec la République
islamique de Mauritanie et prévoyant laréciprocité.

ART. 57. — Sont abrogées toutes | es dispositions antérieures
contraires au présent décret, notamment celles du décret n° 67-205
du 26 ao(t 1967 et ses textes modificatifs.

ART. 58. — Le ministre chargé de la Santé et des Affaires
sociales et e ministre chargé de I'Emploi et de la Formation des
cadres sont chargés de I'exécution du présent décret.

DECRET n° 83-101 du 28 mars 1983 portant création et organi-
sation d'un établissement public dénommé Centre national
d'orthopédie et de réadaptation fonctionnelle (C.N.O.R.F.).

TITRE |
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE PREMIER. — Sous la dénomination de Centre natio-
nal d'orthopédie et de réadaptation fonctionnelle (C.N.O.R.F.), il
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est crée un établissement public a caractére industriel et commercial.
Cet établissement jouit de la personnalité civile et de I'autonomie
financiére.

ART. 2. — Lesiége socia du Centre national d'orthopédie et
de réadaptation fonctionnelle est fixée & Nouakchott. Il peut étre

transféré atout endroit du territoire national par arrété du ministre
chargé de latutelle sur la proposition du conseil d'administration.

ART. 3. — Le Centre national d'orthopédie et de réadaptation
fonctionnelle a pour objet de:

a) fournir des appareils orthopédiques;;
b) dispenser des soins de rééducation fonctionnelle et de kiné-
sithérapie.

ART. 4. — Le Centre national d'orthopédie et de réadaptation
fonctionnelle dispose des ressources suivantes :

a) Ressourcesordinaires:

— les subventions accordées par I'Etat et par des organismes
nationaux et internationaux ;

— larénumération des services rendus sous quel que forme que
ce soit.

b) Ressources extraordinaires:

— Lesdons et legs provenant de particuliers, d'organismes natio-
naux et internationaux, publics ou privés;
— toute autre recette occasionnelle.

TITREII
ADMINISTRATION ET GESTION

ART. 5. — Le Centre national d'orthopédie et de réadaptation
fonctionnelle est placé sous la tutelle du ministre de la Santé et des
Affaires sociales. Il est administré et géré par un organe délibérant
et un organe exécutif.

ART. 6. — L'organe délibérant, appel é conseil d'administra-

tion, est composé comme suit :

— un président ;

— un représentant du ministére des Affaires sociales;

— un représentant du ministére de la Défense ;

— un représentant de la direction de la Santé ;

— unreprésentant delaC.N.S.S. ;

— un représentant de I'Union national e des handicapés physiques
et mentaux ;

— un représentant des travailleurs du Centre national d'ortho-
pédie et de réadaptation fonctionnelle ;

— un représentant du Croissant-Rouge mauritanien ;

— un représentant du ministére chargé du Plan et de I'Aména-
gement du territoire ;

— un représentant du ministére de I'Emploi et de la Formation
des cadres;;

— un représentant du Commissariat al'aide alimentaire.

ART. 7. — Le président et les membres du conseil d'adminis-
tration sont nommeés pour une période de trois ans, par décret en
conseil des ministres sur proposition de I'autorité de tutelle.

Le mandat dés membres du conseil d'administration est renou-
velable. Lorsqu'un membre du conseil d'administration aura
perdu, au cours de son mandat, la qualité en raison de laquelleil
avait été nomme, il sera procédé a son remplacement pour le
temps restant a couvrir.

ART. 8. — Les membres du conseil d'administration ainsi que
toute personne appel ée a assister aux réunions de ce consell sont
tenus au secret professionnel.

ART. 9. — Le consell d'administration se réunit en session
ordinaire sur la convocation de son président ou, a défaut, trois
fois par an. Chaque fois que les besoins du Centre I'exigent ou sur
la demande des deux tiers de ses membres le conseil peut se réunir
en session extraordinaire aprés approbation du ministére chargé
delatutelle.

Lelieu, ladate et I'ordre du jour sont portés a la connaissance
des membres du conseil d'administration au moins 15 jours avant
laréunion.

Le conseil ne peut délibérer valablement que si six des membres
assistent ala séance. Les délibérations sont prises alamajorité
des voix des membres présents. En cas de partage des voix, celle du
président est prépondérante. L e directeur du centre et le commis-
saire aux comptes assistent aux délibérations avec voix consultative.

ART. 10. — Le secrétariat de séance est assuré par ladirection
du centre sauf décision contraire du conseil d'administration.

ART. 11. — Les délibérations du conseil sont constatées par un
proces-verbal signé par le président de séance et |le secrétaire de
séance.

L es proces-verbaux sont portés sur un registre spécial numeé-
roté et paraphé par le président du conseil d'administration.

L es copies des procés-verbaux certifiées par le président sont
transmises al'autorité de tutelle, au ministére des Finances et aux
membres du conseil d'administration.

ART. 12. — L e conseil d'administration exerce un contrbéle
permanent sur la gestion du Centre national d'orthopédie et de
réadaptation fonctionnelle. Dans ses rapports avec le directeur et
atitre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, le
conseil autorise, préalablement & leur conclusion, les opérations
suivantes :

— l'achat, la vente, I'échange et |'acceptation de dons ou de legs
de tous immeubles et droitsimmobiliers;

— laconstruction et les grosses réparations d'immeubles ;

— laprise ou lacession abail de tous biensimmobiliers pour une
durée supérieure a une année ;

— les emprunts assortis ou non des siretés réelles sous forme
d'hypothéque, privilége ou nantissement sur les biens du Cen-
tre national d'orthopédie et de réadaptation fonctionnelle ;

— lacréation et la suppression de succursales, agences ou bureaux
tant al'intérieur du territoire national qu'al'étranger ;

— les actionsjudiciaires, transactions et désistements.

ART. 13. — Le conseil d'administration assure d'une fagon
générae I'administration du centre et délibére notamment sur :

— les programmes généraux annuels ou pluriannuels d'activités
et d'investissements;;

— lesrésultats de la gestion financiére de I'exercice écoul é et sur
le budget prévisionnel relatif al'exercice suivant ;

— lesregles générales d'emploi des disponibilités et des réserves;;

— lapolitique d'amortissement ;

— leseffectifs, les conditions d'emploi ainsi que de régime des
rémunérations et d'attribution des avantages en nature et
tous régimes sociaux en faveur du personnel ;

— l'organigramme €t le réglement intérieur ;

— lanomination et larévocation du personnel supérieur ;

— I'établissement des tarifs des diverses prestations fournies par
le centre aux services publics, aux établissements publics ou
privés et aux particuliers.
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ART. 14. — A toute époque de I'année, le conseil dadminis-
tration opére les vérifications et contrdles qu'il juge opportuns et
peut se faire communiquer les documents qu'il estime utiles pour
son information.

Il formule des observations sur les rapports semestriels et
annuels du directeur ainsi que sur le bilan et les comptes.

Le président du conseil d'administration transmet ses observa-
tions al'autorité de tutelle.

ART. 15. — Le président du conseil d'administration suit et
contrdle entre deux réunions |e fonctionnement du centre et I'exé-
cution des décisions du conseil d'administration. |l peut demander
au directeur de lui faire des rapports sur les activités du centre.

ART. 16. — L'organe exécutif du centre comprend :

— un directeur nommeé par décret, sur proposition du ministre
detutelle;

— un agent comptable nommeé par arrété du ministre chargé des
Finances.

ART. 17. — Sous réserve des dispositions rel atives aux attribu-
tions du conseil d'administration et de cellesrelatives al'autorité
de tutelle définies par les lois et réglements en vigueur et par le
présent décret, le directeur atous pouvoirs pour assurer le fonc-
tionnement du centre, agir au hom de celui-ci et accomplir toutes
les opérations relatives a son objet. A cettefin:

— |l est chargé de I'exécution des décisions du conseil d'admi-
nistration auquel il rend compte de sa gestion.

— |l est ordonnateur de budget du centre.

— Il élabore les programmes d'activité et d'investissement et
prépare |les budgets prévisionnels.

— |l détermine dans les limites fixées par le conseil d'adminis-
tration, I'emploi des disponibilités et des réserves.

— Il aautorité sur tout le personnel du centre au recrutement
duquel il procéde danslalimite des effectifs et des crédits fixés par
le conseil d'administration.

— Il nomme, révoque et licencie les membres du personnel
d'exécution dans les formes prévues par leslois et réglements en
vigueur.

— 1l représente le centre en justice et dans tousles actesde la
viecivile.

— |l peut sous sa responsabilité déléguer sa signature a un ou
plusieurs agents du centre.

— |l prépare les dossiers et |es rapports & soumettre au conseil
d'administration et a son président.

ART. 18. — L'agent comptable est chargé sous sa propre res-
ponsabilité et sous le contréle du conseil d'administration de
I'ensembl e des opérations financiéres en recettes et dépenses. |1
doit tenir sa comptabilité ala disposition du directeur et lui four-
nir, sur sa demande, toutes les informations dont il peut avoir
besoin.

L'agent comptable est justiciable de la Cour supréme et doit
verser une caution dont le montant est fixé par le ministre des
Finances. Il est régisseur unigue de la caisse et soumis al'autorité
administrative du directeur. 1l peut assister au conseil d'adminis-
tration avec voix consultative.

La comptabilité du centre doit étre tenue selon lesrégles de la
comptabilité commerciale et conformément au plan comptable
approuveé par le ministre des Finances.

L'agent comptable peut assister aux réunions du conseil
d'administration avec voix consultative.

ART. 19. — Le Centre national d'orthopédie et de réadapta-
tion fonctionnelle est soumis aux dispositions de laloi n° 74-071

du 2 aolt 1974 fixant |es conditions de recrutement et d'emploi
des agents auxiliaires de I'Etat, des collectivités locales et de
certains établissements publics.

TITRE I
LATUTELLE

ART. 20. — Conformément aux dispositions de laloi n° 77-046
du 21 février 1977, I'autorité de tutelle dispose du pouvoir de
substitution en ce qui concerne l'inscription au budget prévision-
nel des dettes exigibles et charges obligatoires du centre.

Le budget prévisionnel annuel ainsi que les bilans et comptes
financiers sont approuvés conjointement par le ministre des
Finances et par |'autorité de tutelle.

ART. 21. — L'autorité de tutelle et le ministre des Finances
exercent les pouvoirs d'autorisation, de suspension et d'annula-
tion en ce qui concerne:

— l'achat, lavente ou I'échange des biens immobiliers;

— laconstruction de tous immeubles;;

— les conditions de constitution et d'alimentation du fonds de
réserve et du fonds de renouvellement ;

— I'acceptation ou le refus des dons, legs ou subventions ;

— lesemprunts, I'octroi d'avals ou de garanties

ART. 22. — L'autorité de tutelle exerce les pouvoirs d'autori-
sation, de suspension et d'annulation en ce qui concerne les prises
ou les cessions a bail de tous biensimmobiliers lorsque le bail
aune durée supérieure ou égale atrois ans ainsi qu'en ce qui
concerne la création et la suppression des agences ou de bureaux
tant al'intérieur du territoire national qu'al'étranger.

ART. 23. — Sont soumis a I'approbation de I'autorité de

tutelle:

— l'organisation ainsi que le régime des rémunérations et des
avantages en nature consentis en faveur du personnel ;

— leréglement intérieur ;

— le statut du personnel ;

— lanomination ou la révocation des chefs de départements
et cadres supérieurs du centre ;

— les programmes annuels d'activités ;

— lacréation et les modifications des tarifs.

ART. 24. — En plus des cas prévus al'article précédent, les
délibérations du conseil d'administration peuvent étre frappées
d'opposition par I'autorité de tutelle dans un délai de quinze jours
a compter de la réception des proces-verbaux desdites délibérations.

Les délibérations du conseil d'administration deviennent exé-
cutoires ala suite de la réception de |'avis de non-opposition ou
al'expiration du délai de quinze jours si aucune opposition n'a été
formulée.

ART. 25. — Lacomptabilité du centre est tenue suivant les
régles de la comptabilité commerciale. L'exercice financier sétend
sur une période comprise entre le premier janvier et le trente et un
décembre de laméme année. Par dérogation, le premier exercice
commence aladate de I'application du présent décret.

ART. 26. — Le budget prévisionnel annuel est préparé par le
directeur et soumis aladéibération du conseil d'administration.
Apres son adoption par le conseil d'administration, il est adressé
pour approbation au ministére des Finances et au ministére chargé
delatutelle.
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L'approbation du budget prévisionnel est réputée acquise a
I'expiration d'un délai de trente jours a compter de la date de sa
transmission sauf si I'un des ministresy afait opposition par écrit
ou sil asoumis son approbation a des modificatikons intéressant
les recettes ou les dépenses. Dans ce cas, le président du consell
d'administration transmet, dans un délai de trente jours a comp-
ter de la signification de |I'opposition ou de la réserve, un nouveau
projet satisfaisant aux observations de |'autorité de tutelle ou du
ministére chargé des Finances aux fins d'approbation suivant la
procédure définie dans cet article.

L ‘approbation est réputée acquise dans |les trente jours qui sui-
vent latransmission du projet.

ART. 27. — Les dépenses du centre comprennent tous les frais
nécessaires au fonctionnement du centre (achat de matériels et de
produits divers, émoluments du personnel, imp0ts et taxes, frais
de transports, de déplacement, frais de gestions générales d'entre-
tien deslocaux et des installations).

ART. 28. — Un commissaire aux comptes nommeé par arré&té
du ministre des Finances est chargé du contrdle des comptes du
centre. |l fait rapport au conseil d'administration sur les résultats
de ses contréles ; des copies de ce rapport sont adressées a l'autorité
de tutelle et au ministére des Finances.

ART. 29. — Lesdispositions générales du décret n° 82-148
sont abrogées et remplacées par les dispositions du présent décret.

ART. 30. — Leministre de la Santé et des Affaires sociales et le
ministre des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent décret.

Ministére de I'lnformation et des Tél écommunications

ACTESDIVERS:

DECRET n° 83-074 du 3 mars 1983 portant nomination du président et
des membres du conseil d'administration de la Société mauritanienne
de presse et d'impression (SM.P.1.).

ARTICLE PREMIER. — Sont nommés président et membres du conseil
d'administration de la Société mauritanienne de presse et d'impression
(SM.P.L):

Président: M. Yeslem ould Ebnou Abden, secrétaire général du minis-
tére de I'lnformation et des Télécommunications.

Membres:
MM.

— BaAbdoulaye Cire, directeur de I'l nformation, représentant la
tutelle;

— Mohamed LemM e ould Mohamed Fall, secrétaire al'Orientation,
représentant la Permanence du C.M.S.N. ;

— Mahjoub ould Boya, directeur de la Culture;

— Mohamed Y ahya ould Mohamed El Moctar, directeur adjoint des
Douanes, représentant le ministere des Finances ;

— Sidi Abdallah ould Barnawi, directeur de I'Agence mauritanienne de
presse;

— Sidi ould Cheikh, directeur général del'O.R.T.M. ;

— Baba ould Mohamed Abdallahi, directeur de I'l nstitut pédagogique
nationd ;

— Tourad ould Abdel Kader, représentant le ministére de la Justice
et del'Orientation islamique ;
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— Mohamed Mahmoud ould Brike, représentant du personnel de la
Société mauritanienne de presse et d'impression ;
— El Hadj Wane, directeur de I'Aménagement du territoire.

ART. 2. — Toutes dispositions antérieures contraires sont abrogées.
ART. 3. — Leministre de I'Information et des Té écommunications

est chargé de I'exécution du présent décret qui sera publié suivant la
procédure d'urgence.

ARRETE n° 261 du 28 mars 1983 portant suspension d'un agent.

ARTICLE PREMIER. — M. El Khalil ould Mohamed Enahoui, attaché
auxiliaire GAI, 1= groupe, ‘le échelon depuisle 1" janvier 1981, est sus-
pendu a compter du 1= octobre 1982.

ART. 2. — Cette suspension est privative de toute rémunération,
exception faite, le cas échéant, des allocations familiales.

ARRETE n° 289 du 9 avril 1983 portant nomination du président et des
membres de la commission des marchés de la Société mauritanienne
de presse et d'impression (SM.P.1.).

ARTICLE PREMIER. — La commission des marchés de la Société mauri-
tanienne de presse et d'impression est composée comme suit :

Président: M. Yeslem ould Ebnou Abden, président du conseil
d'administration delaS.M.P.I.

Membres:
MM.
— BaAbdoullahi Ciré, représentant du ministére de la ;
M ohamed Habiboullah ould Abdou, directeur général delaS.M.P.l;
Kane Mamadou Oumar, agent comptable dela SM.P.I. ;
— Mohamed Baba ould Tawf, responsable du personnel alaS.M.P.I.

l1l. - TEXTES PUBLIES
A TITRE D'INFORMATION

BANQUE CENTRALE DE MAURITANIE

Situation mensuelle au 31 Janvier 1983

ACTIF
Or et créancessur I'étranger 777 7.212.859.403,52
— Avoirsen or 254.212.117,09
— Avoirsendevises................ 6.958.647.286,43
Fonds monétaire international ...................ocuee... 699.045.044,94

— F.M.1. Souscription en

ouguiya e 303.037.756,41
— FM.I.-D.T.S ... 85.868.650,34
— F.M.Il. Souscription en

devisess L. 310.138.638,19



UE ISLAMIQUE DE MAURITANI 27 avril 1983

322 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLI
Comptes courants postaux . 150.944.330,72
Avances au Trésor (découvert en compte) ... 1.974.586.162,80
Créancessur 'Etat L. 3.766.822.419,28

Effetsescomptées L. 1.388.856.263,67
— Effets privés a court terme

(dont effets sur I'étranger). 419.200.000,00

— Effetsamoyenterme ... 689.856.263,67

— Effetsenrecette ... 279.800.000,00
Effetsprisenpenson .. 593.501.156,16

— Effets privés a court terme. 593.501.156,16
Comptes de recouvrement L. 56.320.052,38
Immobilisations (moins amortissements) ... 99.419.945,28
Titresde participation,etc. ... 324.451.945,28
Comptesdordreet divers ... 498.923.758,52

TOTAL 16.765.730.436,15

PASSIF
Billets et monnaiesen circulation ... 3.356.103.621,80
Trésor public* L 68.674.054,68
Comptes courants et divers ... 423.200.021,83
— Banques et inst. financ.
étrangéres e 732.158,20
— Banques et inst. financ
en Mauritanie ... 422.467.863,63
Accords de paiements internationaux et C.C.A.O. 754.031.636,59
Fonds monétaire internationad ... 3.696.531.660,67
— Avoirs en monnaie natio-
nde L. 3.136.038.929,95
— Allocation-D.T S ... 560.492.730,72
Capital et fondsderéserve L 889.817.365,04
Provisons L. 1.303.862.110,74
Comptesd'ordre et divVers ......cccceveeereneenennecnennns 6.273.509.964,80

TOTAL 16.765.730.436,15
1. Y compris|'O.P.T.

ANNEXE DETAILLANT L ESCOMPTESD'ORDRE ET DIVERS
ET LESCREANCES SURL'ETAT

ACTIF

Comptesd'ordre et divers
— Débiteurs divers
— Charges
— Divers

CréanCeS SUN I'ELAL .ovvvvevreeerereiees e s see s
— Prét direct SN.I.M .
— Autrescréances sur I'Etat .................. 2.840.427.639,01

PASSIF

Comptesd'ordre et divers
— Créditeurs divers
— Produits
— B.C.delLibye .......
— B.C. du Koweit
—FADES L. 179.002.152,00
— BilletsC.F.A. «E»aracheter ... 8.683.428,60
— DIVEIS ot 1.878.910.422,62

Accords de paiementsinternationaux et CC A.O. ... 754.031.636,59
— C.C.C.EE.-F.E.D
— Stéde péche J.T.L. Suede
— FSD.n°1
— F.SD.n°2
— Chambre de compensation desE.A.O ....... 253.900.365,34

....... 498.923.758,52

3.766.822.419,28

6.273.509.964,80

BANQUE CENTRALE DE MAURITANIE

Situation mensuelle au 28 Février 1983

ACTIF
Or et créances sur I'étranger .........c+eveevevneiennnnenn.. 6.694.991.692,23
— AVOIrSeNn or ......ccoceeveneenns 254.212.117,09
— Avoirsendevises................ 6.440.779.575,14
Fonds monétaire international .... 699.045.044,94
— F.M.Il. Souscription en
ouguiya ........... . 303.037.756,41
— FM.I.-D.T S 85.868.650,34
— F.M.I. Souscription en or 310.138.638,19
Comptes courants postaux .. . 147.030.769,10
Avances au Trésor (decouvert en compte) ............. 1.991.271.834,68
Créances sur I'Etat ... 3.766.822.419,28
Effets &ecompt&s R, 1.450.367.890,42
— Effetsprivés a court terme
(dont effets sur I'étranger). 809.600.000,00
— Effetsamoyen terme ........ 639.672.890,42
— Effetsenrecette ................ 1.095.000,00
Effetsprisen penson . 863.501.156,16
— Effets privés a court terme 863 501 156 16
Comptes de recouvrement . . e 11.806.618,59
Immobilisations (moins amortlssements) .............. 99.432.245,28
Titresde participation, €fC. .......cccoceceenir e reeraeernens 324.504.844,88
Comptes d'ordre et diVErs .....occceevveiiirsneennennnnnns 497.923.127,97

TOTAL 16.546.697.643,53

PASSIF
Billets et monnaiesen circulation ... 3.428.400.672,80
Trésor public* L 73.771.737,33
Comptes courantset divers ... 729.882.792,88
— Banqgues et inst. financ.
étrangéres 732:158,20
— Banques et inst. financ
en Mauritanie ... 729.150.634,68
Accords de paiements internationaux et C.C.A.O. 665.967.174,03
Fonds monétaire internationa @ ... 3.689.575.241,73
— Avoirs en monnaie natio-
nde L. 3.129.082.511,01
Allocation-D.T S ... 560.492.730,72
Capita et fondsderéserve .. 1.121.254.912,08
PrOVISIONS .....ccooiiieiiirinecneee e 1.303.862.110,74
Comptesd'ordre et divers ... 5.533.983.001,94

TOTAL 16.546.697.643,53
1. Y compris|'O.P.T.

ANNEXE DETAILLANT LESCOMPTES D'ORDRE ET DIVERS
ET LESCREANCES SUR L'ETAT

ACTIF

Comptesd'ordre et dive,'s L. 497.923.127,97
— Débiteursdivers L 48.475.446,87
— Charges .. 18.372.541,74
— Divers L 431.075.139,36

CréanceS SUM 'ELAL ......ccevivcreieeeeeecee e 3.766.822.419,28

Prét direct SN.AM L 926.394.780,27

— Autrescréances sur I'Etat .......cceeveene 2.840.427.639,01

PASSIF

Comptes d'ordre €t diVErs .........ocvrirereenrsrse e 5.533.983.001,94
— Créditeursdivers L 3.329.259,28
— Produits L. 140.745.182,98

— B.C.deLibye ..o 2.269.034.978,06
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— B.C. duKOWEIt ... 1.856.689.425,00
— F.A DES “179.002.152,00
— BilletsC.F.A. «E»aracheter 777 8.683.428,60
— DIVErS oo 1.076.498.576,02
Accords de paiements internationaux et C. cA.0. 665.967.174,03
—CCCE-FED T 77.283.791,98
— StedepécheJT.L.Suéde 7777 23.501.000,00
— FsD.p°2. 145.211.910,28
— FsD.p°2 222.921.237,51

— Chambre de compensation des E.A.O

BANQUE CENTRALE DE MAURITANIE

Situation mensuelle au 31 Mars 1983

ACTIF
Or et créances sur I'Etranger ........cccceeeveeeeeeeeenenns 5.253.778.757,88
— Avoirsenor .. 254.212.117,09
— Avoirsendevises................ 4.999.566.640,79
Fonds monétaire international ...............cccoeevevevennnee. 699.045.044,94
— F.M.I. Souscription en
ouguya ... 303.037.756,41
— FM.I.-D.T.S ... 85.868.650,34
— F.M.I. Souscriptionenor ........ 310.138.638,19
Comptes COUrants POSLALIX ............ccveeeeeverreeseeserseseeenens 185.950.963,33
Avances au Trésor (découvert en compte) .................. 1.958.451.381,85
Créances SUM I'ELat .........o.oceieeeeeeeeeeeeee e 3.766.822.419,28
Effets €SCOMPLES ......coovreececerece e 1.445.478.312,89
— Effets privés a court terme
(dont effets sur I'étranger). 791.600.000,00
— Effetsamoyenterme ... 638.191.312,89
— Effetsenrecette ... 15.687.000,00
EffetS pris en pension ... 1.114.410.419,76
— Effets privés a court terme. 1.114.410.419,76
Comptes de reCoUVIEMENt .......ccooereririrereririrenenerereens 134.397.523,00
Immobilisations (moins amortissements) .................... 99.486.611,28
Titresde participation, efC. .........ccccoeeeevereirereisirennens 317.307.111,38
Comptesd'ordre et divers .......cocovvvvvennnnennnineens 1.121.893.614,97

TOTAL 16.097.022.160,56

PASSIF
Billets et monnaiesen circulation 777 3.504.157.505,40
Trésor public* 64.056.273,26
Comptes courants et divers T 368.290.999,71
— Banques et inst. financ.
étrangeres e 732.158,20
— Banques et inst. financ
en Mauritanie ... 367.558.841,51
Accords de paiements internationaux et C.C.A.O. 529.158.514,97
Fonds monétaire international ...........ccoceeveeeeeeeeeeeeennn. 3.613.883.639,72
— Avoirs en monnaie natio-
NAIE ..o e 3.053.390.906,00
— Allocation-D.TS ...... 560.492.730,72
Capitd et fondsde réserve ........... 1.121.254.912,08
ProviSionS.......ccovvvevececc s e nw v e s . 1.303.862.110,74
Comptesd'ordre et divers ......... 5.592.358.207,68

TOTAL 16.097.022.160,56
1.Y compris|'O.P.T.

ANNEXE DETAILLANT LES COMPTES D'ORDRE ET DIVERS
ET LES CREANCES SUR L'ETAT

Situation mensuelle au 31 Mars 1983

ACTTF
Comptes d'ordre et divers ................... 1.121.893.614,97
-- Débiteurs divers .......coooevvevrenennn 48.621.188,87
— Charges .....ccoeevvneenniseneseesenes 41.093.805,12
— V.A.E. (débiteur) .........cccoevuernenn.n. 134.204.705,22
— DIVEIS oo 897.971.915,76
Créances sur I'Etat .......c.coccvevuienivnannn, 3.766.822.419,28
— Prétdirect SN.I.M ................. 926.394.780,27
— Autres créances sur |'Etat 2.840.427.639,01
PASSIF
Comptes d'ordre et divers 5.592.358.207,68
— Créditeurs divers 3.224.259,28
— Produits 248.514.832,34
— B.C. delLibye 1.169.034.978,06
— B.C. duKowsit ... 1.856.689.425,00
—FA DES i 155.612.898,00
— Billets C.F.A. « E » aracheter ...... 11.317.600,00
— V.ALE. (créditeur) ......cccoonenennen. 147.620.140,00
— DIVEIS oo, 2.000.344.075,00
Accords de paiements internationaux et C.C.A.O. ................ 529.158.514,97
— C.CCE-FED..n 53.958.836,80
— Sté de péche J.T.L. Suede 20.430.250,00
—FSD.N°1 e 110.809.563,27
— F.SD.N°2 e 153.075.427,40
— Chambre de compensation des E.A.O. 190.884.437,50

CONSERVATION DE LA PROPRIETE ET DES DROITS FONCIERS
Bureau de Nouakchott

AVISDE DEMANDE D'IMMATRICULATION
au Livrefoncier du Cercle du Brakna

Suivant réquisition, n° 129, déposée le 14 avril 1983, le Sieur Cheikh
Ahmed Challa, profession de commergant, demeurant a Aleg et domicilié
audit lieu, ademandé I'immatriculation au Livre foncier du Cercle de
Brakna, d'un immeuble a usage commercial, consistant en un terrain
urbain de forme rectangulaire objet d'un lot sans numéro, d'une conte-
nance totale de trois ares zéro centiare (3 a 00 ca) situé a Aleg, Région du
Brakna, connu sous le nom de Jedida et borné au nord par une rue sans
nom, au sud par la maison de Hamdou Sarr, al'est par une rue sans nom,
al'ouest par la maison de Pédro.

Il déclare que ledit immeuble lui appartient en vertu d'un certificat
administratif établi le 5 avril 1983 par le préfet d'Aleg et n'est, asa
connaissance, grevé d'aucuns droits ou charges réels, actuels ou éventuels
autres que ceux-ci apres détaillés, savoir :

Charges = néant

Toutes personnes intéressées sont admises a former opposition ala
présente immatriculation, €s mains du Conservateur soussigné, dansle
délai detrois mois, a compter de I'affichage du présent avis, qui auralieu
incessamment en |'auditoire du Tribunal de 1™ instance d'Aleg.

Le Conservateur de la Propriété fonciére,
Mohamed Mahmoud ould BOUKHRAISS.
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CONSERVATION DE LA PROPRIETE ET DES DROITS FONCIERS
Bureau de Nouakchott

AVISDE DEMANDE D'IMMATRICULATION
au Livrefoncier du Cercle du Brakna

Suivant réquisition, n° 130, déposée le 14 avril 1983, le Sieur Cheikh
Ahmed Challa, profession de commergant, demeurant a Aleg et domicilié
aAleg, ademandé I'immatriculation au Livre foncier du Cercle de
Brakna, d'un immeuble a usage commercial et d'habitation, consistant en
un terrain urbain de forme rectangulaire objet d'un lot sans numéro,
d'une contenance totale de six ares vingt-six centiares (06 a 26 ca) situé a
Aleg, région du Brakna, connu sous |le nom de Jedida et borné au nord
par laroute bitumée, au sud par une rue sans nom, al'est par une rue sans
nom, al'ouest par une rue sans nom.

Il déclare que ledit immeuble |ui appartient en vertu d'un certificat
administratif établi le 5 avril 1983 par le préfet d'Aleg et n'est, asa
connaissance, grevé d'aucuns droits ou charges réels, actuels ou éventuels
autres que ceux-ci apres détaillés, savoir :

Charges = néant

Toutes personnes intéressées sont admises a former opposition ala
présente immiatriculation, és mains du Conservateur soussigné, dans le
délai de trois mois, a compter de I'affichage du présent avis, qui auralieu
incessamment en l'auditoire du Tribunal de Ire instance d'Aleg.

Le Conservateur de la Propriété fonciére,
Mohamed Mahmoud ould BOUKIIRAISS.

V.- ANNONCES

RECEPISSE DE DECLARATION
D'UNE REVUE INTITULEE
GUIDE INDUSTRIEL COMMERCIAL ET TOURISTIQUE

Le ministre de l'Intérieur,

Délivre par le présent récépissé, déclaration de publication de larevue
annuelle Guide Industriel Commercial et Touristiqueal'Agence de repré-
sentation de publicité commerciale et touristique qui a pour directeur
M. Ly Mamadou, B.P. 987 a Nouakchott. Ce conformément al'article 6
delaloi n° 63-109 du 27 juin 1963 portant statut de la publication et orga-
nisation de dépdt 1égal, modifiée par leslois n° 63-229 du 19 décembre
1963, n° 65-047 du 23 février 1965 et n° 73-159 du 2 juillet 1973.

A été déposée la piéce suivante :
une déclaration timbrée signée du directeur de la publication susnommeé.

Titrede I'ouvrage : Guide Industriel Commercial et Touristique.

Imprimeur : Imprimerie Mutuelle de Nouakchott-K sar.

Périodicité annuelle, parait par tirage de cent cinquante (150) exem-

plaires.

NATURE ET BUT

Il est apolitique et concerne exclusivement la collecte des annonces
publicitaires danslestrois paysdel'O.M.V.S. (Mali, Sénégal, Mauritani€).

Ledirecteur et I'imprimeur responsables de | adite revue sont tenus de
se conformer aux dispositions de laloi n° 63-109 du 27 juin 1963, modi-
fiée par laloi n° 63-229 du 19 décembre 1963, notamment aux disposi-
tionsdes articles 8, 9, 10, 60, 66, 76.

Article 8: Six heures avant la publication de chague feuille ou livrai-
son du journal ou écrit périodique, deux exemplaires signés du directeur
de la publication seront remis dans les cercles ou siege une juridiction de
premiére instance au parquet de cette juridiction ; dans les autres cercles
au secrétariat des circonscriptions administratives. Cing exemplaires
devront, dans les mémes conditions, étre déposés au ministére de I'Infor-
mation a Nouakchott ainsi qu'au ministére de I'Intérieur.

Chacun de ces dépots sera effectué sous peine de 15.000 F d'amende et
de quinze jours a un mois de prison contre le directeur de la publication
ou de l'une de ces deux peines seulement.

Article 9: Le nom du directeur de la publication seraimprimé au bas
de tous les exemplaires, a peine contre I'imprimeur de 1.000 a 6.000 F
d'amende pour chague numéro publié en contravention de la présente
disposition.

Article 10: Sont interdites lacirculation, ladistribution, la vente ainsi
que la détention dans un but de propagande de tous les journaux et écrits
périodiques ou non dont le contenu est de nature a porter atteinte au cré-
dit de I'Etat, a nuire al'intérét national, a exercer une influence facheuse
sur I'esprit des populations et de I'armée, a compromettre I'ordre et la
sécurité publics, quelle que soit lalangue dans laquelle ils sont rédigés.

Lamise en vente, ladistribution, lareproduction ainsi que la déten-
tion dans un but de propagande desdits journaux ou écrits sont punis
d'un emprisonnement de trois mois a trois ans, d'une amende de 60.000
21.200.000 F.

Il est procédé ala saisie administrative des exemplaires et des repro-
ductions de journaux et écrits incriminés et de ceux qui en reprennent la
publication sous un titre différent.

Article 60: Lesimprimés de toute nature : livres, périodiques, brochu-
res, gravures, cartes postales, affiches, cartes de géographie et autres, les
publications ronéotypées, les oeuvres musicales, photographiques, ciné-
matographiques, phonographiques, mises publiquement en vente, en
distribution ou en location ou cédés pour la reproduction, sont soumis a
laformalité du dépdt 1égal.

Article 66: Le dépbt incombant al'imprimeur ou au producteur est
effectué, en ce qui concerne les imprimés, dés I'achévement du tirage. Il
est fait directement ou par voie postale en franchise, au service des
Archives a Nouakchott, ala Bibliothéque Nationale.

Lorsqu'il sagit d'ouvrages dont la confection nécessite la collabora-
tion de plusieurs spécialistes, le dépbt sera effectué par celui d'entre eux
qui I'aeu ledernier en main avant lalivraison al'éditeur.

Article 76: Serapuni d'une amende de 2.000 a 30.000 F, et au cas de
récidive, d'une amende de 30.000 F a 100.000 F, quiconque se sera
volontairement soustrait aux obligations mises a sa charge par la présente
loi.

Le cas échéant, le Tribunal prononce contre le prévenu, et Sil y alieu
contre le civilement responsable, avec solidarité, condamnation au paie-
ment des exemplaires achetés d'office conformément aux dispositions de
I'article qui précede. En outre, la saisie et la confiscation des exemplaires
misillicitement en vente peut étre ordonnée.

L 'action pénale se prescrit par trois ans a dater de la publication.
Nouakchott, le 25 avril 1983.

Le vice-ministre,

N'GAM LIRWANE.

BISCAY E-CONSEIL, 22, rue du Peugue, Bordeaux (France). N° imprimeur : 2988. Dépét Iégal : 3~ trimestre 1983.
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