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1 PARTIE 'QFEICIELLE

Ams nu Gouvmmsm DE LA mapusuaue'

ISl.AMIQUE DE MAURI'I'ANIE

ca

}

DECRETS, ARR-ETES,-DEG‘ISIONS, et mRGULAlﬁEs

L01 Ne 61 122 determmant le 'regzme des m'uestzssements p'rwes
'Assemblee Natlonale a-délibéré et gdop’té
* Le Premier* Mlmstre promulgue la 161 dont la teneur sult

‘ ARTIcLE PREMIER — Le régxme des. mvestlssements privés

en Mauritanie est déterminé par les dispositions ci-aprés qui-

. confirment &t completent les mesures dema Prises, qui’ demeu-
_yent en wgueur nonobstant toute disposition contralre de la
présenbe loi, et qu1 ont ete rendues exécutou'es par

—la dehfberatlon ne 217 du 9 avrll 19‘58 de 1’AsSemfb1ee
~Territorigles; - e

la loi*n® 59 060 du 10 Ju11.1et 1959 uoortant mstltutlon df

~régimie fiscal de longue durée apphcable aux Sociétés |

concessionnaires de. glse:ments de minerais de fer (et

B les lois ‘subsbquentes- n®. 59 061 du 10 juillet 1959.
n° 60.006 du 13 janvier 1960, n° 60.005 du 9 ]anmer 1960 1

loi n° 60,121 .du 13 Julllet 1960) . ;

et A lexploitation des hydrocarbures en . Mauritanie

' ' (et les lois subséquentes n*-61. 108 61 109 61 110, 61 111 ¢

= du 12 ]ulnr 1961)

TTRE'T
| LES CATEGORIES, D’ENTREPRBSES PRIORITAIRES

;séScl-apres e : , st

s

1° Les mvdustmes mlmeres d’extractlon d’em'lchmsement

: ou de transformation des substances 'minérales ‘solides, liquides -
ou gazeuses et leurs sociétés filiales de manutention; irmmolbi- |

heres et de transport ainsi que les entrepnses de ne\chemhes
,petrohemes ; B

2o Les entrecpmses mdustnelles de: preparatmn et de trans-

‘formatmn des prodwctlons vegetales et ammales locales

~ 39 Les industries de fabrication et de montage des artmcles ,‘

et objets de’ grande consommatlon
' 40 Les mdustnes de la fpeche et armateurs se hrvrant a 1a

eche industrielle lorsqu "ils transfonnent eux—memes en Mau-

rltame le produit de leur péche.

©v 0 B° Les entrepryses de productlon d’energle v
‘ 6° Les entrepmses de oonrstructmn navale

7° Les sociétés immobiliéres, .

= 8" Les sociétés gprwees oit m1xtes assurant eIles-memes le
ﬁnanoement d’equlpements dmfrastructure de base.
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. mum: - -d'investissement prevu a l’arhcle
‘| pas effet. rétroachrf

TITRE o
: LES DEUX REGIMES DES INVESTISSE'MENT‘S
1% Le réglme d’entreprise prioritaire agréée.

2° Le regune fiscal de longue durée. o,

%

1 Le 'regzme d’entrepnse p'mo'rttm're agreee

- v

ART. 3, — Liss entnepmses appartenant a l’une des catégomes

ci-{dessus pouirroit, par.décret, étre agréées comme prioritaires .

lorsqu’elles remphssent en outre “es conditions suivantes:

a.) iConoourit

e»eonomnque et soc1al du Gowvemement rdans des conldltmns

detenmmees par-le |dec<ret d’agrément.

b)’ Satisfaire- eventuel:lement A des- engagements d’1n¢er«et

-} public dans des domaines économiques et soc1aux, detemunes B
| par le décret dagrément. * :

“¢) Réaliser um’ programme d’mvestlssements de 75 mil-
hons CFA. au moms, &talé sur deux années au plus.

“d) Assumer ‘au mlmmum 1’emp101 de vingt salarles c1toyens
maumtamens i

- e) Awoir leur snege somal en Mauritanie.

+» . f) Fournir tous les renselgnements de toute sorte deman— L
|des sur lorigine, la nature, le capital, la constltutmp et le .
fonctlonnemenrt de De ntrepnse -

- ARty 4. — .Le rdecret d’agrement définit 1’ob3et et 1e pro-
gramme d’e«qm;pement -et ‘d’exploitation de lentreprise, énu~
meére, 11m1tatwement les. activités pour 1esquelles l’agrememt
lui “est ac®rdé aimsi que les obligations qui” tui mcombent

eventuellement et 1es mesures de controle auxque]les elle se

'scnrmet e . , .

= la loi n° 61,106 Idu 12 Juln 1961 portant 1nst1tut1on dun |
' regnme fiscal de 1onngu'e durée relatif &- la recherche

TLes operatlons reahtsees par Lentre«pnse et qu1 ne “reldve-

Taient pas expressémentsdes - activités énumérées pat le ‘décret.

d’agrément, decmeurent ou, demeureront soumises aux ~dispost-
tlons ﬁscales et autres de ndron-, commun., S

1 . En cas de manqme«ment grave d’une entreprise agréée aux -
v Obhigahons 1mposeews par le décret d’agrément, le retrait d’agré-

ment est prononcé par décret, sauf cas de force ‘majetive et

{ ‘aprés mise en defrieure non suivie deffet durant le. delam fixé.
‘par le decret d’agrement : .
. ART. 2. — SOnt Tenutees pmorrtan*es sur le temtou'e delall

. D T 1 .
~République- I:slamlque de Maurltame les categornes d’entrepri-- ans c& cas entre_rpmse est soumise pour °°mpbe,r de la

date dudit décret, au regmne de droit commun. -
Oepemdanrﬁ le- réirait d’agrement pourra faire l'objet d'un

recours devant la. :rurﬂdlctum cohipétente, 1.e recours est sus-
pensif de Texécution du retrait d’ag‘rémenﬂ: Par contre la seti~
“tence pourra étre assortie de mesures rétroactives concernant,
exclusivement le vensement par l'entreprise défaillante du -
'lmontant des exonératigns. ou allégements fiscaux eonsentls

ART. 5 — Pour beneﬁmer du- regume des entrenpnses pmo- ‘
ritaires, les entreprises déja installées lors de la promulgation
de la presente lof, doivent réaliser une extension comportant

B

m: minimum: dlmveshssement au moins égal & celui défini a
Particle 3; en. outre I'extension envisagée doit permettre d’ac-
croitre ide- 50 % lpotentlel de pronductlon de l’entremmse

Oependant les entrepnses visées & Varticle 2 qui ont com-

‘| 'mencé leurs mvestnssements en Mauritanie apres le ‘1% jan-
- vier 1960 et qui ont investi.au meins 50 millions & la date de

promulgatmn de la présente loi pourront étre agréées oonmne
prioritairés & charge datteindre finalement le montant mini-
3. L’agrrement naura

s

1’execut10n des plans de développement - o
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ART. 6. — Toute société prioritaire agréée bénéficiera de
mesures d’exonération et d’allégement fiscal, déterminées dans
chaque cas d'espéce, & lintérieur du cadre ci-aprés fixé, en
considération de la nature, de l'importance et des condltlons
particuliéres d’activité de l’entcrepm;se :

1° Exonération totale ou partielle de droits et taxes d’en-
trée {droits de douane, droit fiscal, taxe forfaitaire représen-
tative de la taxe de transaction, taxe sur le chiffre d’affaires),
sur les matériels et les biens d'installation et d’équipement
indispensables a la création de l'entreprise pour une périote
mazximum de trois années. .
2° Exonération totale ou partielle pour une période déter-
minée, qui ne pourra excéder cing anmées 3 compter de la
date d’entrée en exploitation, de droits et taxes d’entrée :
a) Sur certaines matiéres premiéres et produits entrant
intégralement ou pour partie de leurs éléments dans
la composition des produits ceuvrés ou transformés;

b} Sur certaines matiéres premiéres ou produits qui sont
détruits ou perdent leurs qualités spécifiques au cours
des opérations directes de fabrication, ainsi que sur

" les matiéres premiéres ou produits destinés au condi-
tionnement et a lemballage, non réutlhsa'ble, des
produits oeurvres ou t:ransxfomnes

¢) Sur le renouvellement de certains matériels spécifiques
d’installation et leurs piéces de rechange.

3° Exemption totale temporaire qui ne pourra excéder les
cing premiéres années d’exploitation de Pimpét sur les béné-
fices industriels et commerciaux pour les entreprises agréées.

4° Réduction de 'impdt sur les bénéfices industtiels et com-
merciaux. ,

Les réinvestissements effectués en Mauritanie par les
Sociétés agréées, selon un programme approuvé par décret
peuvent donner droit & la réduction, de la base d’imposition
dont le montant est égal au maximum a la moitié des dépenses
totales du programme de réinvestissement, et dans la limite
de 50 % des bénéfices de chacun des exercices de la période
de cing années commencant par exercice au cours duquel ce
programme a été approuveé.

5° Exemption pour les sociétés immobiliéres exclusivement

. de la Contribution fonciére des propriétés baties et de la taxe
sur les biens de main morte, pour une période maxnmum de
quinze années. :

Le cadre ci~dessus défini est limitatif ; il ne peut étre modi-
fié que par une loi. Pour chaque entreprise agréée, les mesu-
res d'exonération et allégements ﬁscaux sont précisées.par le
décret d’agrément.

\/

ART. 1. — Certaines entreprises prioritaires jugées particu-
li¢rement ufiles pour le développement économique et social
de la Mauritanie, qui assumeront les obligations de service
public. et dont le programme d’'investissement justifiera de
délais d’amortissements techniques normalement étalés sur
plusieurs années, pourront en outre bénéficier de la stabilisa-
tion totale ou partielle de leurs charges fiscales pour dix années
au maximum i compter du démarrage de leur exploitation.

ART. 8. — Les entreprises prioritaires agréées pourront en
eutre bénéficier de dérogations particulidres et temporaires,
administratives et réglementaires qui, dans chaque cas, seront
précisées dans le décret d’agrément.

Arr. 9. — Toute entreprise prioritaire agréée pourra se
prévaloir des avantages et allégements fiscaux qui auraient été

Al . N RS R
T
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déja consentis 4 une enrtrepmse exercant une activité identique,

dans des conditions économiques et géographiques identiques. -

Art. 10, — Les dossiers de chaque entreprise sqlhmtax}t
l'agrément seront étudiés et instruits par le Comité d'études
et de coordination économique, ou ultérieurement Dar toute
autre organisme pulbhlc qui lui serait substitué.

20 Le régime fiscal de longue duree

ART 11, — lOe'rtames entreprises prioritaires jugées d'une
importance capitale pour Je développement du pays, et justi-
fiant d'un investissement minimum de un ‘milliard CF.A. étalé
sur cinq années au maximum, pourront &tre agreees par une
loi, au régime fiscal de longue durée. :

ART. 12. — Le régime fiscal de longue durée est destingé
4 garantir aux éntreprises agrédes la stabilité de tout ou partie
des charges fiscales qui leur incombent pendant une période
maximum de vmgt-cmsq années, majorée le cas échéant, dans
la limite de cing années, des délais normaux @’installation.

Pendant la période dapplication d’un régime fiscal de
longue durée, aucune modification ne pefut étre avportée aux
régles d’assiette et de perception, ainsi qu’aux tarifs prévus par_
ce régime en faveur de lentreprise bénéficiaire. Pendant la
méme période, Pentreprise bénéficiaire me peut étre soumise

aux impdts, taxes et contributions de toute nature dont la

création résulterait d’une loi postérieure & la date d’application
du régime fiscal de longue durée. :

Toute entrespnse bénéficiaire peut demander 3 é&tre placée
sous le régime de droit commun, 3 partir dune date qui sera
fixée par décret. .

v

Art. 13, — Les- entréprises agréées au régime fiscal de
longue durée peuvent bénéficier des dispositions et avantages
prévus au titre II de la présente loi.

En outre lorsqu'une catégorie d’entreprise prioritaire tres-s
importante présente des conditions @installation et d’activité,
particuliéres et spécifiques, il peut étre institué par une loi, en
faveur de cette catégorie d’entreprise, un code ﬁscal original
et exceptionnel.

\

ART. 14, — Les entreprises agneées au régime fiscal de
longue durée peuvent passer avec le Gouvernement & charge
d’approbation et de ratification par ¥Assemblée Nationale, une
convention d’établissement dont la durée ne peut excéder celle
du régime fiscal de longue durée, et qui fixe et garantit les
conditions de création et de fonctlonmement de 1’entrepr1§e
agréée.

La convention me peut comporter; de la part de l’Etat

d’engagements ayant pour effet de decharger Tentreprise de
pertes, charges ou manques 4 gagner, dus 3 Pévolution des
techmques de la conjoncture économique, ou 3 des facteurs
propres 3 1 entreprise.

- Le réglement des différends résultant de Papplication des
dispositions d'une convention d’'établissement, pourra faire
T'objet d’une procédure d’arbitrage international dont les moda-
lités seront fixées dans la convention.

De méme, le manquement grave aux obligations nnposées

. par la loi d’agrément au régime fisgal de longue durée aprés

avoir été établi en premier ressort par la sentence d’un Tri-
bunal mauritanien, pourra étre soumis par I'entreprise & I'arbi-
trage prévu par la Convention. L’arbitrage est suspensif d’exé-
cution.

naTEE
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au vu de la sentence darbitra—— . | P

sanctions rétroactives. . .
nent est prononcé par décret

*e qui pourra comporter des
TITRE

DISPOSITIONS 1,

ARrrt. 15. — Les régimes partic .
ment 3 la présente loi demeurent ex)TVERSES
contre, les dispositions de la présen_ .. . Lt

P T SeD yliers accordés antérieure-
aucun cas, d’application rétroactive. pre-ssécm ent en vigueur, Par
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T.oi N°¢ 61.127 portant modific .
nstituant un Code de Trovail.

52-1322 du 15 décembre 1952 i
1’ Assemblée Nationale a délibéré et adopté. - .
Le Premier Ministre promulgue la loi dont la teneur suit:

ARTICLE PR . — L’-ali‘né:a 9 de larticle 181 du Code du
Code du Travail est et demeure abrogé et est remplacé par
" Yalinéa suivant :

« Toutefois, pour les litiges nés de la résiliation des con-
trats de travail et nonobstant toute attribution conventionnelle
de juridiction, le travailleur recruté sur le territoire de la Répu-
blique Islamique de Mauritanie et dont le lieu de recrute-
ment est distinct de celui du travail aura le choix entre le
Tribunal du lieu de recrutement et celui du lieu du travail. »

. ART. 2..— La présente loi sera exécutée comme loi de
IEtat. )

Fait a N-ouakchott, le 30 juin 1961.

Le Ministre de la Fonction publique

et du Travail,
Sid Ahmed LAHBIB.
Le Premier Ministre,
Moktar Ould DADDAH.,
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Loi N° 61.130 portant statut général de la Fonction publique.
1.’Assemblée Nationale a délibéré et adopté. \

Le Premier Ministre promulgue la.loi dont la teneur suit :

TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE PREMIER. — Le présent statut s'applique aux per-
sonnes qui, nommées dans un emploi permanent, ont été titu-
larisées dans un grade de la hiérarchie des cadres administratifs
des services ou établissements publics de I'Etat, en qualité de-
foncéionnaires, sauf dérogation concernant les stagiaires qui
sont régis par les dispositions du titre IV de la présente loi.-

7 11 ne s’applique pas, sauf dispositions législatives contraires:

— aux magistrats de lordre judiciaire qui relévent d'une
loi spéciale;

_ aux militaires et assimilés, notamment aux gardes
nationaux et aux unités de police nomade qui sont
régis par des réglements particuliers ; ‘ ‘

— aux agents relevant du Code du Travail qui sont régis
par des conventions collectives ou & défaut, par des
textes réglementaires. )

ART. 2. — Des décrets en Conseil des Ministres fixeront,
apreés avis du Conseil de la Fonction Publique institué en vertu
du titre II de la présente loi, les régimes des rémunérations,
des congés, des déplacements, des avantages sociaux, des indem-~
nités et des prestations de toutes sortes applicables aux fonc-
tionnaires appartenant aux. cadres visés a lalinéa 1 de Yarticle
premier de la présente loi. \

Des décrets rendus dans la méme forme fixeront les statuts
particuliers des cadres administratifs nécessaires au fonction-
nement des ministéres et services publics qui pourront ‘com-
prendre plusieurs hiérarchies dans 'ordre croissant des diffé-
rentes spécialités d’emploi et qui préciseront les modalités
d’application de la présente loi. ‘

ARrT. 3. — L/accession aux différents emplois permanents de
ces cadres ne peut avoir lieu que dans les conditions prévues
par la présente loi. )

 Toutefois,, la nomination aux emplois supérieurs 'de I'Etat
fixés par le Gouvernement est décrétée en Conseil des Minis-
tres, sur la proposition du ou des Ministres intéressés.
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La désignation de non-fonct10nna1res aux emplois visés aux

alinéas 1 et 2 du présent article n’entraine pas leur titularisa-
tion dans les cadres.

Les désignations aux emplois supérieurs de 1’Etat décrétées
.en Conseil des. Ministres, -sont essentiellement révocables

‘L Welles concernent des fonctionnaires ou des non-lfonlctlon—
naires.

"ART. 4. — Le Chef de lEtat nomme tous les etrnploms
' admlmstratrfs sur ‘proposition du -ou des Mlmstres intéressés.

I1 peut déléguer ce pouvoir aux Ministres responsables pour
les domaines qui les concernent. '

‘ART. 5. — Toute nomination ou toute pmmotioh n’ayant
bas pour objet exclusif de pourvoir réguliérement & une
vacance d'emploi est interdite.

ART. 6. — Le fonctionnaire est vis-a-vis de I’Etat dans
‘une situation statutaire et réglementaire.

ART. 7, — Le fonctionnaire peut étre appelé a servir dans
wimporte quelle région ainsi que dans n’importe quel Minis-
tére ou service de I'Etat. Les mutations dont il est I'objet nont
Jarmms un caractére disciplinaire. -

14

Art. 8. — Pour l'application de la présente loi, aucune
distinction n’est faite entre les deux sexes, sous réserve des
mesures exceptionnelles prévues dans les statuts particuliers
et commandées par la nature des foncti-ons :

“ART. 9. — 11 est mterdxt a tout fonctionnaire affecté dans

— d’exercer, & titre professionnel, une activité privée lucra-
tive de quelque nature que- ce soit, sauf dérogation
exceptionnelle accordée par décision en Conseil des
Ministres, sur proposition du Ministre dont il reléve ;

— d'avoir quelle que soit sa position, par lui-méme, ou par
une personne interposée, sous quelque denommatmn
que ce soit, dans une entreprise soumise au contrdle |
de I'Etat ou en relation avec I'Etat, des intéréts directs
ou indirects de nature & comprometire son indépen-
dance.

ART. 10. — Lorsque le conjoint d'un fonctionnaire exerce a
titre professionnel une activité lucrative, publique ou privée,
déclaration doit en étre obligatoirement faite au Ministére ou
Service dont reléve le fonctionnaire et qui transmet copie de
cette déclaration simultanément au Ministére de La Fonctmn'

publique et au Ministére des Finances.

Dans le cas d’exercice d’une activité prifvée lucrative par le
conjoint d’'un fonctionnaire, le Ministre compétent prend, s’il
vy a lieu, les mesures propres a sauvegarder les intéréts de
I'Etat.

~

ART. 11. — Tout fonctionnaire quel que soit son'rang dans
la hiérarchie admjinistrative, est responsa\ble de l'exécution des
taches qui lui sont confiées. .

Le fonctionnaire chargé d’assurer la marche d’un Service
est responsable a I'égard de ses supérieurs hiérarchiques de
Pautorité qui lui a été conférée pour cet objet et de I'exécution
des ordres qu’il a donnés. ,

Il n’est dégagé d’aucune des responsabilités qui lui incom-
bent.par la responsabilité propre de ses subordonnés,

ART. 12. — Indépendamment des régles instituées par la
1égislation pénale en matiére de secret professionnel, ‘oo.ut fone-
tionnaire est 1ié par l'obligation de discrétion professionnelle
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»

ART. 16. — Le droit syndical est reconnu aux fonctionnaire
dans les con:dltlons fixées par la législation en vigueur dans
I'Etat.- ' :

Leurs “syndicats .pmfessionnels régis par les dispositions
susvisées, peuvent ester en justice devant toute juridiction. Ils
peuvent notamment, devant les juridictions de l'ordre admi-
nistratif, se pourvoir contre les.actes réglementaires énumérés
a Parficle 2 de la présente loi et contre les décisions indivi-
duelles portant atteinte aux intéréts collectifs des fonctionnai-
Tes. .

Toute organisation syndicale de fonctionnaires est tenue de ‘
se conformer aux dispositions de la loi n° 61.033 du 30 janvier-

fessionnels.

|
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. TITRE I
 DISPOSITIONS ORGANIQUES

" Art. 17. — T.e Ministre. de la Tonction publique veille 4

Papplication du ‘pr\é?sent statut et de toute la réglementation
concernant les fonctionnaires. ‘ -
" A cet effet, il est assisté des organismes{suivant‘s:
_ Direction de la Fonction publique.
— Conseil de la Fonction-publique. * +
— Commissions adminisffatitve‘s paritaires.

. ‘ - Direction de la Fonction publique

" Arr. 18. — La Dimectibn de la Fonction publique est plarcée

sous V'autorité du Chef de ce Département qui en fixe les attri-"|

butions hotamment en ce qui concerne :

—_ Vélaboration et l'application du Statut général et des
textes concérnant les matiéres énumérées a Varticle 2
de la présente. loi, en liaison avec le Ministére des’
Finances et les Ministéres intéressés; R ,

— Torganisation et le fonctionnement - du Conseil de la
Fonction publique et des Commissions administratives
paritaires; en liaison avec les Ministéres inbéngssés;

— Tapplication, Vinterprétation et le controle de la léga~
1ité de tous les réglements et actes concernant Jla
Fonction publique en liaison avec le Ministére des
Finances ‘et le Ministése de la Justice et de la Légis-
lation; e ‘ B " \

~ — le contentieux administratif afférent aux recours gra-
cieux ou judiciaires, en liaison avec le ‘Ministére de la
Justice et de la Législation et les Ministéres intéressés;

\

—1la vdocu'rh‘e‘ntat‘ie”\on.silr 1a Fonction publique ;

— Torientation et 1la formation professionnelles -pour les |

emplois du secteur public, en liaison avec le Ministépe
de I'Education et les Ministéres"intéressés.
; e

Conseil de la Fonction publigue

. ArT. 19— Le C:Onseil\de 1a Fonction pxixbliqu,e est un orga-
nisme paritaire placé sous 1’.automibé du Ministre de la Fonction
publique et il gst cbligatoirement consulté sur toutes les matie- -
res énumérées a Varticle 2:de la présente loi et dans tous: les.
cas prévus expressénient par une 1oi ou par un décret.

- T1 est organisé conformément aux dispositions ci-apres qui’
peuvent &tre complétées éventuellement par décrets. :
Agr. 20. — Ce Conseil est composé comrﬁe suit :
Président: _ S ‘
"Le Directeur de’la Fonction pulblique. o -
Membres représentant 1 Administration®:

I

Le Directeur des Finances.
Le Contrc‘)léu_r .ﬁna.ncier. ’ »
Le R-eprése'rilq"cant‘ du ,Mihi'strye: de I'Econcmie Rurale.
Le Représentanf ld‘g‘_Mi-ni‘st‘re de l’Edul_cation’; ‘ -

- Le Représentant du Ministre de la Justice e‘t‘de‘la Légivs—s

lation. . -« *. o K . o
Le Représentant du Ministre de I'Intérieur. -
"Le Représentant du Ministre de la Santé. .~

Le Représentant" du Ministre des Travaux: Publics.

i

/
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'_ _Memb_rés représentant lé pea?sonnel '

Neuf fonctionnaires appartenant aux différents cadres .

administratifs de VEtat. , ; . ‘
< ART 21. — Les représentants de Administration peuvent,
en cas d’empéchement, étre remplacé’s par un fonctionnaire

désigné par le Ministre dont ils relévent. - L ‘
En outre, au moment de Vexamen des statuts particuliers,

|

ils peuvent, le cas échéant, se faire assister par. les Directeurs. .~
N . . r ’ . : . r 3z L4
des services intéresses qul n'ont cependant pas voix délibéra-

tive au Conseil. ‘ ) ,
_ ‘Les représentants de 1’Administration ou leurs suippléants
désignés a raison de leurs. fonctions perdent leur qualité de

membre en méme temps que les fonctions qui ‘les ont fait

désigner. - - _

Art. 22. — Les neuf représentants du; personnel sont dési-
gnés par lés organisations syndicales de fonctionnaires les plus
représentatives. s C ‘ \‘ :

En cas d’empéchement ou d’absence du territoire, ils sont
remplacés par des suppléants ‘désignés en ncmbre égal dans les

mémes -c-gnldi-tions et appelés a siéger dans Tordre de leur dési-

gnation. . R
ART. 23. — Ne peuvent siéger au Cbnsgi-l, les .fohctipn-naires
~—en stage, en seanic-e détaché, en congé hors du vter;ritoire, A
~de I'Etat; ; e S
— en congé de longue durée pour maladie ; . :
— rétrogradés, suspendus, ou exclus bemporaireme'nt‘ de
fonction, 3 moins qu'ils n'aient éte amnistiés ou relevés.
de leur peine ; ' R o
_ frappéé d’'une de's‘incapacités ‘prononcées par le-Code,
électoral. Co L a o
ART. 24 _ Les fonctions de membre du Conseil sont gra-

| tuites, des frais .de déplacement. et de séjour peuvent étre -
alloués aux intéressés dans les comdi?pvions'ﬁxée*s par la régle .

mentation en vigueur. -

ARr. 2, — Le Conseil se Téunit sur la convceation de son
Président. _ o (

Agr. 26. — La convocation indique Vl’br-di“e du jour de la

JA

' séance et elle peut &ventuellement &étre ’ acc-ompagnee ou ?pré-

cédée de toutes pieces jugées utiles par le_'Président Jet; toncer-
nant Vaffaire soumise au Conseil. - , Lo
Arr. 21. — Les séances du Conseil ne sont pas publigues
et ses membres sont tenus 3 Vobligation. de discrétion - profes-
sicnnelle a raison de tous les faits ou -dccumgnﬁs dont ils ont

. ey connaissance en cette qualité. , 7 i
Arr. 28, — Les membres suppléants n’assistent aux séances
" du Conseil que lorsqu’ils sont appelés-a remplacer némibre pour

nombre, les membres titulaires empéch-és.

ArT. 29. — Le Président peut convoguer, a titre ;consultatif, .
aux séances du Conseil toutes /personnalités dont la presenes

lui lpafrait nécessaire. .
" Cette convocation est obligatoire lo

‘dune demande de la majorité du Conseil

ArT. 30. — Le Conseil ne peut valablement emettre d/avis -

que-. si douze de ses membres au moins sont présents, savoir
six représentants de. ’Administration et six‘représfenta_r_lts d
personnel. - o :

‘Torsgue ce quorum nlest pas atteint, une nouvelle convo

~cation est notifiee dans le délai de huit jours aux membres du
Conseil qui siége alors valablement quel qle soit 1e’n-qr’nbre des

membres présents. -

<¥s~qu’e11e fait Vobje

.
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ART. 31. — Le Conseil émet ses avis & g majorité des
- membres présents, ‘ ’
En cas de ‘partage de voix, celle dy président est prépon-
. dérante.
Le secrétariat du Conseil est assuré par la Direction de la
Fonction publique. ;

. ARrrT. 32. — Chaque séance du Conseil donne lieu & I'éta-
blissement d’un compte rehdu par le secrétariat,
a Tout membre du Conseil peut demander V'insertion ou lan-
nexion a ce compte rendu de ses déclarations verbales ou
" écrites, . :
Les comptes rendus de séance ne sont communiqués qu’au
Ministre de la Fonction bublique qui les soumet au Conseil des
Ces comptes rendus sont conservés au secrétariat Hu Conseil
de la Fonction publique et au secrétariat général.du Conseil
des Ministres,

Commissions administratives paritaires

ART. 33. — Dans chaque cadre administratif, il est créé par
arrété ministériel, une commission administrative . paritaire
bour chacune des hiérarchies composant ce cadre.

Toutefois lorsque les effectifs d’'une hiérarchie ou d’un cadre
sont insuffisants pour permettre la constitution d'une commis-
sion propre & cette hiérarchie ou i ce ‘cadre, il est institué par

arrété ministériel, une seule commission administrative pari-"

taire commune & plusieurs hiérarchies ou a plusieurs cadres
présentant.un caractére homologue. ,
ART, 34. — Chaque commission administrative paritaire est
- placée: auprés du Directeur de la Fonction publique qui est
chargé notamment de la centralisation des dossiers soumis a
cette commission, .

ART. 35, — Les commissions administratives paritaires sont
compétentes exclusivement en maticre d’intégration, de titula-
risation, d’avancement et de discipline des fonctionnaires des
cadres de I'Etat, dans les conditions fixées bar la présente loi,
bar ses réglements d’application et par les statuts particuliers
des cadres. o

ART. 36. — Chaque commission administrative paritaire est
composée comme suit :

’ Présidente:
. Le Directeur de la Fonction publique ou son représentant,

Membres représentant VAdministration:

Le Directeur des Finances ou son représentant.
Le Directeur de service ou son délégué représentant le
Ministre dont reléve le cadre intéressé.

Membres représentant le personnel®:
Trois fonctionnaires appartenant au cadre intéressé.
Les fonctions de secrétaire-rapporteur sont assurées par un
fonctionnaire de la Direction du Personnel désigné par le Pré-
sident de la Commission et qui n’a pas voix délibérative.

ArT. 37. — En cas d’empéchement, les représentants de
PAdministration sont remplacés par un fonctionnaire, - d'un
- grade immédiatement supérieur A celui du fonctionnaire en
cause et désigné par le Ministére compétent.

Les représentants de I'Administration ou leurs suppléants
désignés a raison de leurs fonctions perdent leur qualité de
membre de la Commission en méme temps que les fonct;-orns
_qui les ont fait désigner. : o

) ART. 38. - Les trois fonctionnaires du cadre intéressé sont
élus pour trois ans dans des conditions fixéeg bar le Ministre

de la Fonction publique.
I.IS' comprennent pour chacun des grades de la hiérarchie
oqnwderee, deux fonrctionnaires»du méme grade que celui sou-
mis 4 la commission et un, fonctionnaire du grade immédiate-
ment supérieur.
En cas d’empéchement, ils sont remplacés par des sup-

- pléants élus en nombre égal dans les mémes conditions et

appelés a siéger dans l'ordre de leur élection.

ART. 39. — Les représentants &lus titulaires ou suppléants
qui ont obteny un avancement ou qui ont accédé & une hiérar-
chie supérieure continuent 3 Teprésenter la catégorie au titre
de laquelle ils ont &té désignés, jusqu’a J'expiration normale
de leur mandat,.

ART. 40. — Les commissions administratives paritaires ne
déli'bénent/valaiblement que si quatre de leurs membres au
moins sont présents, dont deux représenfants de I'Administra-
tion et deux représentants du personnel. '

Lorsque ce quorum n’est pas atteint, une nouvelle convo-
cation est notifiée, dans le délai de huit jours, aux membres de
la Commission qui siége alord vala‘blemer;t quel que soit le

nombre des membres présents,

ART. 41. — La Commission émet ses avis 3 la majorité-des
membres présents, Chaque membre doit émettre son avis sur
laffaire qui lui est soumise, soit par vote au scrutin secret, en
matiére disciplinaire, soit par «ote d main levée, dans tous les
autres cas. : ‘

, En. cas de partage de voix, celle du Président est prépon-

" dérante.

ART. 42. — Chaque %éance des Commissions administrati-
ves paritaires donne lieu 4 l'établissement d’un procés-verbal
par le secrétaire-rapporteur.

*  Tout membre de la Commission peut demander I'insertion
ou' Pannexion 4 ce procés-verbal de ses ‘déclarations verbales
ou écrites. R

Tout membre.de la Commission qui refuserait de signer ou
d’approuver le procés-verbal de la séance 3 laguelle il a parti-
cipé sera tenu de donner par écrit les raisons de son attitude. -

La déclargtion ainsi souscrite sera annexée au procés-verbal
de la séance. ' \ ‘ .

Les procés-verbaux de séances ne sont soumis quaux
Ministres investis du pouvoir de nomination et du pouvoir «dis-
ciplinaire, © :

Ces procés-verbaux sont conservés au secrétariat de la
Direction de la Fonction publique.

ART. 43. — Les dispositions des articles 23 3 29 de la pré-
sente loi sont applicables mutatis mutandis aux commissions
administratives paritaires en tout ce qu'elles n’ont pas de con-
traire a celles des articles 33 3 42 ci~dessus. )

TITRE I
RECRUTEMENT ET FORMATION PROFESSIONNELLE

ART. 44, — Nul ne peut étre nommé 3 un emploi de fonc-
tionnaire d'un cadre de I'Etat : ‘ v <
1° S'il ne posséde la nationalité mauritanienne, sous réserye
des incapacités prévues par le Code de cette natio-
nalité, -

.
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2° S'il ne jouit de ses droits civiques et s'il n'est de bonne
moralité. . B ; ' -

3° 8'il ne se trouve en position réguliére au regard des lois
sur le recrutement de l'armée. )

S'il ne remplit les conditions d’aptitude physiques exi-
gées .p-our“l’exevcivce de la fonction et s'il n'est reconnu,
soit indemne de toute affection cancéreuse, lépreuse,
nerveuse, tuberculeuse, poliomyélitique, soit définiti-
vement guéri, :

40

5° S'il m'est 4gé de 18 ans au moins et de 30 ans au plus,
cette limite d’age pouvant étre prorogée d'une durée
égale 2 celle des services militaires effectués ou celle
des services publics accomplis en Mauritanie et
‘reconnus par UAutorité administrative ou a celle
accordée pour enfants légalement a--charge, sans
cependant que le bénéfice de ces mesures ait pour effet
de proroger.la limite d'age au-dely de 40 ans.-
ART. 45, — Le candidat & lemploi devra, en conséquence,
produire pour la constitution de son, dossier, les piéces sui-
vantes : _—

1° Extrait d’acte de naissance ou jugement en tenant lieu
transcrit sur les registres de l'état civil; : ’

20 Extrait de casier judiciaire ayant moins de trois thois
de date; ’

Etat signalétique et des services militaires ou certificat

de dispense des obligations militaires ; x
Copies certifiées conformes des diplomes et titres uni-
_ versitaires ou professionnels exigés ;

30

4o
Certificats médicaux délivrés par le Conseil de Santé
et indiguant que P'intéressé est apte physiquement au
service en Mauritanie.et indemne de toute affection
énumérée 3 Yalinéa 4 de l'article 44 ou qu’il en est
définitivement guéri. " .

50

Lorsque le recrutement d'un cadre s'opére par la voie d'une
école spéciale ou d’une école d’application, les éxamens médi-
caux daptitude doivent étre subis préalablement & la date a
laquelle le candidat aura été appelé 3 choisir une carriére
administrative. ~ ' -

ART. 46. — L'ensemble dés emplois groupant les fonction-
naires régis par un méme statut particulier constitue un cadre
administratif. : K

Ces cadres sont organisés soit séparément pour chaque
Ministére ou service, soit en commun pour un groupe de Minis-
téres ou de services. »

Ils peuvent comprendre plusieurs hiérarchies selon les
niveaux de recrutement, les spécialités et le déroulement de la
carriere des agents ayant accés aux différents' emplois de ces
cadres. ‘

Chaqgue hiérarchie peut comprendre un ou plusieurs grades,
chaque grade une ou plusieurs ‘classes ou un ou plusieurs éche-
fons et, chaque classe un ou plusieurs échelons

ARt. 47. — Les statuts particuliers complétés éventuelle-
ment par les arrétés interministériels fixeront::

1° Lies conditions spéciales d’accés aux différentes hiérar-
chies des cadres administratifs ; S

90 Les conditions spéciales de sélection et de formation
professionnelle des candidats aux emplois publics ;

3° Les conditions de perfectionnement professionnel des.
fonctionnaires en service.

A cet effet, il pourra étre créé, par décret en Convseil dé‘- \
Ministres, une Ecole Nationale &’Administration 6u des centres

4

de formation et de perfectionnement 4 léchelon du chef-lieu
oudes mégion/s administratives.

" ArT. 48, — Les statuts particuliers fixeront le classement
des différentes hiérarchies de chaque cadre en fonction des
conditions d’accés gui sont, dans l'ordre croissant. les suivantes:

Hiérarchie A : Recrutemert par voie de concours.

Hiérarchie B : Recrutement par voie de concours parmi les
candidats titulaires du C.E.P.E. ou les candidats qui auront subi
avec succes Pexamen d'entrée en sixiéme des lycées et colléges,

Hiérarchie C : Recrutement par voie de concours parmi es
candidats titulaires du brevet élémentaire, ou du BEP.C. ou
de la premiére partie du baccalauréat. .

Hiérarchie D : Recrutement par voie de coticours parmi les
candidats titulaires du bactalauréat complet ou du brevet
supérieur. .

Hiérarchie E ;: Recrutement par voie de concours parmi les
candidats titulaires d'une licence de Penseignement supérieur
ou d’uh dipléme éwquivalent.

Hiérarchie F : Recrutement par voie des Grandes Ecoles.

ART. 49. — Les candidats de culture arabe ont acces a la
Fonction publigue de U'Etat selon léquivalence officielle des
»diplérr}ers et dans les conditions fixées par les statuts particu-
liers. - '

ART. 50. — Les recrutements au titre de la législation sur
les emplois réseérvés ne sont autorisés éventuellement que pour
les hiérarchies A et B. ‘ : .

\ Sous cette réserve, et celles ci-aprés, les fonctionnaires sont
recrutés par voie de concours. Ces concours donnent leu & I'éta-
blissement de listes classant, par ordre de mérite, les candidats
déclarés aptes par un jury. i ,

Les nominations consécutives sont prononcées selon cet
ordre et dans la limite des emplois budgétaires.

ART. 51.— Les concours pour le recrutement. des fonction-
naires sont organisés, suivant l'une des modalités ci-aprés ou -
suivant 'une et lautre de ces modalités : -

1o Concours directs ouverts, aux candidats justifiant de
certains diplomes, ou de l'accomplissement de certai-
nes études ;

20 Concours professionnels ouverts aux candidats fonction-
naires ou aux agents en fonction ayant accompli une
certaine durée de services publics en Mauritanie ;

3° Concours professionnels réservés aux fonctionnaires
ayant accompli en Mauritanie un temps de service,
déterminé, et le cas échéant, ayant recu une certaine .
formation professionnelle. ‘

Art. 52. — En outre, les statuts particuliers devront assu-
rer, & tous les fonctionnaires ayant les aptitudes nécessaires,
des facilités de formation et d’acces aux hiérarchies supérieures
et au développement normal de leur carriére en particulier,
par voie d’'examen professionnel. ,

Toutefois, ces” dispositions exceptionnelles ne sont pas
applicables lorsque Vexercice de l'emploi exige la possession de
diplémes -universitaires auxquels on ne saurait substituer le
~succés & un concours ou 3 un examen professionnel.

ARrT. 53. — Les fonctionnaires et agents des services publics
ne pourront se présenter aux CONCOUrs professionnels et aux
examens professionnels que gils ont accompli, 3 la date des
épreuves, trois ans au moins de services publics effectifs dans ‘
la ‘hiérarchie immédiatement inférieure du cadre considéré.

Ils ne pourront 8’y présenter plus de trois fois.
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ART. 54. — Les statuts particuliers peuvent déroger aux
conditions normales de recrutement, prévues au présent titre
pour ce qui concerne la constitution initiale .p'le's .nouveaux
cadres administratifs. S .

Toutefois,’ les fonctionnaires Hommés dans ces nouvedux
cadres devront répondre 4 des conditions d’4ge et de formation
professionnelle équivalentes en moyenne 3

a celles qui sont
exigées des fonctionnaires du méme grade dans les cadres
homologues. - ’

'

ART. 55, — Les fonctionnaires des cadres administratifs
peuvent exceptionnellement étre.autorisés a chanset de cadre,
exclusivement pour des Taisons -de santé diment constatées,
par le Conseil de Santé et sous réserve que les intéressés réu-
nissent les conditions requises pour cccuper le nouvel emploi:

‘et qu'il existe dans le nouveau cadre des emplois homologues °

igponibles -correspondant aux inscriptions budgétaires,

. Ces intégrations sont prononcées 3 égalité d’indice hiérar-
chique .ou & défaut, a lindice immédiatemént .cupérieur et
lancienneté des intéressés dans  le nouveau grade court du-

jour de cette intégration.

A(R"r. 56. —. Les nominations, promotions de grades ou de
classes ainsi que les mises 3 la retraite doivent étre, publiées
au- Journal Officiel. ’ - = '

. .
+  Celles-ci. ne prennent effet qu’a compter de la date indi-
“quée dans la décision sans pouveir en aucun cas rétroagir au
deld du 1 janvier de l'année en cours du point de vue pécu-
niaire, ' ‘

. .TITRE IV

STAGIAIRES .

- ART. 57. — Sont considérés comme stagiaires, les agents des
services publics nommés 3 un emploi permanent d’'un cadre
" administratif, conformément aux dispositions édictées en ma-
tiére de recrutement par la présente loi et var’le statut parti-
culier des fonctionnaires de ce cadre, mais dont la titularisatio‘n
dans.un grade donnant vocation définitive a oocupe,r',cet emploi.

n’a pas-encore été prononcée.

s )

ART. 58, — Tout candidat agréé dans un cadre administra-

-tif doit accomplir dans emploi ‘qui lui est attribué un stage
-d’'un an comptant du jour de sa prise effective de service.

... .A Texpiration de ce stage, le eandidat est, par-arrété du

.Ministre dont reléve le cadre intéressé et sur la proposition de

son Directeur de service, soit- titularisé, soit licencié, soit

astreint & un nouveau stage d'un an qui n’est susceptible

d’aucine prolongation et & lissue duquel, il sera dans les |

mémes formes ou titularisé ou licencié.
- Dans tous les cas, 1a durée du stage ne compte pour I'avan-
cement que dans la limite d’une année. ‘ :
Des dispositions spéciales seront prévues .par les statuts
particuliers en ce qui concerne les fonctionnaires du cadre de
VEnseignement. '

-

ART. 59. — Les statuts particuliers fixeront les conditions

dans lesquelles les fonctionnaires et les agents en fonction
-dans. les services publics qui aurent subi avec succes les con-
-qouré directs ainsi que les concours cu examens pmfe:s'sior‘mels,
_sercnt dispensés du stage susvisé et intégrés dans les hléra_r-
chies intéressées & I'échelon de début et sans ancienneté.

.

N e
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ART. 60. — Au cours du stage, le licenciement -des intéressés
peut étre prononcé par-arrété du Ministres compétent, dans les
cas suivants ; S IR .

— ind isciplipe,

. ‘ t . - .

— 1mqu|fﬁ§ance professionnelle  notoire lorsque -le stagiaire

est en service depuis un temios égal 3 la moitié de 1a
durée normale dy stage,- : R

— imaptitlgde pvhysique constatée par le Service de Santé,

. ) "" . x » . - . .

— faits antérieurs 3 l’adcmrssmn au stage et dui; s'ils avaient
ef,e préalablement connus, auraient mis. obstacle au
recrutement. oL ’

Le licencienient du stagiaire dans les conditions

‘ ci-dessus
ne donne droit 4 aucune indemnité, - i

Toutefois, le stagiaire licencié dans ¢es conditions a droit

«poutr lui et pour sa famille, éventuellement, -3 la gratuité du

rapatriement conformément aux réglements en vigueur.

ART, 61."— Les stagiaires ﬁe' beuvent, en cette qualité, -
occuper les positions de détachement et de disoonibilité, sous

- Téserve des dispositions de I'article 126,

.

ART. 62, — i;ecs stagiaires qui '-justiﬁe'nt,,td‘ans‘ un autre ¢adre
administratif de. la qualité “de fonctionnaire titulaire sont,
durant leur stage, détachés de leur cadre dw’érigine. ) i

Lorsqu’ils ne sont pas titularisés- & Pexpiration du stage
ou lorsqu'ils sont licenciés pour insuffisance professionnelle ou
inaptitude ‘physique dans le nouveau cadre, les intéressés'sont
réintégrés dans I'emploi qu’ils occupaient dans leur cadre d’ori-
gine, dans 1e§ conditions prévues a I'article 132 de la présente
loi. N v =

Iis sont également justiciables, durant leur stage, du point
de vue disciplinaire, de la commission administrative paritaire
compétente de leur cadre d’origine. o :

“ ART. 63. — Les sanctions, discivlinaires susceptibles d’atre

’ .

infligées aux stagiaires sont: - - ‘ -

— l'avertissement,

o

— l'exclusion temporaire de ‘fonction§ pour une durée qui.
ne peut excéder six mois et qui est{ privative de toute
rémunération, 4 Pexcention des prestations familiales
le cas échéant, . :

. ” a0 . .

— lexclusion défigitive. :

L’avertissement et le blaime sont brononc¢éds par le Mir}irstne
compétente, ‘aprés que le stagiaire ait ébé‘;ap(pe-lé a fournir ses
explications écrites sur les griefs qui lui sont reprochés.

Les autres sanctions sont prononcées par le Ministre com-

’ pétent apres avis de la Commission administrative paritaire du

cadre pour lequel il postule,

ART. 684, — Le régime des congés des fonctionnaires titu-
laires fixera les conditions dans lesquelles les stagiaires pour-
ront prétendre éventuellement i des eongés rémunérés,

Les stagiaires qui n’ont pas la qualité de fonctionnaire ‘dans:
un autre cadre peuvent cbbenir, pour convenance personnelle,
un congé non rémunéré, d’'une durée maximum .de trois mois

qui n’enn:e pas.en ligne de compte pour’ la durée normale du

v
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ART. 65. — Les stagiaires qui n’ont pas dans un aptre cadre
la qualité de fonctionnaire titulaire ne sont pas affiliés au

 régime de retraite.

ART. 66. — Peuvent obtenir un congé non rémunéré pour

'yne -durée d'un an au maximum renouvelable par périodes ne
" pouvant excéder une année et jusaw’a concurrence dune durée
 totale limitée & cing ans, les' stagiaires qui n’ayant pas la
qualité de fonctionnaire titulaire dans un autre cadre, sont

dans Pimpossibilité de continuer leurs fonctions par suite d'in-.
firmités résultant de blessures ou de maladie contractées ou

© aggravées : S

1° En service ou a l'occasion du service ; \ . ,

90 En accomplissant un acte de dévouement dans un inté-

; rét public ou en exposant leurs jours peur sauver des
vies humaines. ’ »

Les bénéficiaires de ce congé ont droit au remboursement
des honoraires médicaux et des frais directement entrainés par
la maladie ou Vaccident. ' .

Cette mise en congé et son renouvellement sont prononces
par le Ministre compétent, aprés avis du Conseil de Santé.

ART. 67. — Le personnel féminin stagiaire remplissant les
conditions orévues a larticle 152 de la présente loi a droit a
un congé non rémunéré pour une durée qui ne saurait excéder
un an, mais qui est renouvelable par période d'une année au

" maximum et a -concurrence d’une durée totale limitée a trois

ans.

ART. 68. — Le totaldes permissions et congés rémunérés
de toute nature accordés aux stagiaires ne peut étre pris en
compte comme temps ide stage que pour un douziéme de la
vd‘u;*»ée globale de celui-ci

Toutefois, les péricdes. passées par un stagiaire en. congé
rémunéré
ceptibles d'étre retenus pour Tavancement et d’étre validés au
titre du régime’des pensions auquel alp\pantiévnn‘eht les fonction-
naires du cadre dans lequel le stagiaire sera titularisé.

ART. 69. — A Pexpiration des congéds non rémunérés prévus
aux articles 66 et 67 ci-dessus, les stagiaires sont, soit réinté-
grés dans leurs fonctions, soit licenciés. -

Si, lors du renouvellement ou a l'expiration du congé non
rémunéré ou. lorg de 'octroi ou du renouvellement des congés

non rémunérés, le stagiaire est reconnu par le Conseil de Santé

comme étant dans Pimpossibilité définitive et absolue de
reprendre ses fonctions, il ‘est licencié.

ART. 70. — Le stagiaire licencié en vertu de larticle précé-
dent avrés avoir bénéficié des dispositions de Palinéa 2 de lar-
ticle 66 ci-dessus, ou dun congé de maladie de longue durée

tel qu’il sera déterminé par le décret prévu 3 Varticle 120'de -

la présente loi, a droit & une rente calculée d’aprés sa Tému-

nération annuelle dans les conditions fixées var la réglementa--

tion-en vigueur sur la réparation des accidents du travail.

La veuve et les enfants du stagiaire décédé a la suite d'un
accident de service ou d’'une maladie reconnue imputable au
service ont droit & une rente calculée dans lés conditions &i-
dessus. !

ART. 71. — Quand lé stage a été interrompu en application
des dispositions sur les congés vendant une durée supérieure
3 trois ans, Uintéressé pourra &tre invité aprés sa réintégration,
3 accomplir de nouveau I'intégralité du stage normal.

entrent en compte dans le calcul des services sus- |

Dans ce cas, 1 durée totale des services accomplis en qua-
lité de staglaire, avant et apres interruption des fonctions,
compte pour 'avancement dans la limite d'une année.

ART. 72. — Les candidats recus aux concotirs administratifs
devront préalablement a leur nomination dans les cadres sous-
crire 'engagement de suivre les stages de formation profes-
sionnelle organisés a cet effet.

ART. 73. — Les candidats astreints 2 des stages profession-
nels ou & des études en vue de leur accés dans la Fonction -

publique de I'Etat, devront, des leur désignation & ces stages,

souscrire l'engagement de servir vendant dix ans au moins dans
les cadres administratifs de I'Etat et de rembourser au Budget

. les dépenses résultant de leur. entretien en stage si pour un
.motif, autre qu'un cas de force majeure, ils ne respectaient pas

cet engagemendt.

ArT. 4. — L'envoi en stage, ou en études, est décidé par
le Ministte compétent, soit a.la suite d'un eoncours spécial, soit
sur titres exigés pour Vacceés aux &coles ou établissements dans
lesquels seffectuent ces stages ou €études et dans la limite des
inscriptions budgétaires.

TITRE V. h

© ART. 75. — Tout fonctionnaire a droit, aprés service fait,

'3 uhe rémunération dont le montant est fixé en fonction, soit

du grade, de la classe ou v.dle Iéchelon de T'intéressé, soit de
lemploi auquel il a &té nommé. ’

Le régime de la rémunération des fonctionnaires est fixé
par décret en Conseil des Ministres dans les formes prescrites
3 'alinéa 1 de l'article 2 de la présente loi.

Cette rémunération comprendra notamment les éléments
suivants:

" — solde de base,

— complément spécial,

— prestations familiales, le cas échéant,

— indemnités diverses, éventuellement. -

AgT. 76. — La solde de base sera sowrmse 3 retenues pour .
pension et rattachée ‘4 Vindice hiérarchique du fonctionnaire
tel qu’il sera Jdéterminé par le statut particulier du ‘cadre auquel
il appartient. - . K . ’

Les différentes soldes de base seront obtenues en multi-
pliant la. valeur du pofht d’indice war Pindice ‘hiérarchiaue du
fonctionnaire. / - ‘

‘La valeur du vpoint dindice sera fiixée ‘par décrgt en Con-
seil des Ministres, sur le Tapport du Ministre des Fma}nces. et
du Ministre de la Fonction publique, en fonction de la situation
&conomicue et des moyens financiers de I'Etat. ;

Les statuts particuliers de chaque cadre fixeront T’échélon-
nement indiciaire des différentes hiérarchies d’anrés les criteres

minima et maxima ci-apres : - . ’_
Hiérarchie A = 100- 390 '
» B = 250- 470/ .
» C = 340- 560
» D = 420- 810
»  E = 500-1.230 .
» F = 670-1.450
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Des bonifications d’indice pourront &tte accordées pour
certaines hiérarchies lorsque leur accés sera subordonné en sus
des diplémes et concours exigés, au succes a des examens de
sortie de fin d’études ou de stages professionnels. ,

ART. 7. — Le complément spécial n’est pas ‘soumis 3 rete-
nues pour pensions et est proportionnel a la solde indiciaire de
base. Son taux est uniforme quelle que soit la région de IEtat
dans.laquelle le fonctionnaire sera en service. :

ART. 78. -— Le régime des prestations familiales sera fixé en
fonction de la situation de famille du fonctionnaire et notam-
ment des enfants légalement 3 sa charge.

ARrT. 7. — Aucun avantage, aucune indemnité, aucune
prestation ne pourra étre attribué aux fonctionnaires gque sui-
" vant une réglementation d'ensemble prise par décret en Conseil
des Ministres & l'initiative des Ministres intéressés et dans les
formes prescrites & lalinéa 1 de 'article 2 de la présente lof.

ArT. 80. — Les fonctionnaires sont affiliés & un régime
spécial de retraites. : ‘

A cet effet, il est créé une Caisse locale de retraites dont
l'organisation et le fonctionnement sont fixés par d(%cre’c en
Conseil des Ministres.

Il pourra étre institué dans les formes prescrites & article 2
‘de la présente loi un régime de capital décés en faveur des
ayants cause des fonctionnaires. :

ARrrt. 81. — En cas d’absence irréguliére, de détention admi-
nistrative ou judiciaire, aucune rémunération ne sera attribuée
aux fonotionnaires, sauf les prestations familiales, le cas
échéant. ’

‘ TITRE VI

NOTATION — AVANCEMENT

“ ART. 82. — Il est attribué, chaque année, a tout fonction-
naire en activité, ou en service détaché, une note chiffrée, suivie
d'une appréciation générale, exprimant sa valeur profession-
nelle. -

ARrT. 83. — Le pouvoir de notation appartient au Chef de

service. . :

La note chiffrée prévue ci-dessus est établie définitivement
par le chef de service aprés avis, le cas échéant, des supérieurs

hiérarchiques du fonctionnaire et en fpnction des critéres sui- ;,

vants :
Mauvais .o.oeevnuenn..n. 0a 3sur 20
Médiocre .i...vuunn.... 44 6sur20
Passable ................ 74 9sur 20
Moyen .............. L... 104 11 sur 20
Assez Bon .............. 124 14 sur 20
Bon .................... 15 a4 16 sﬁr 20
Tréesbon ........eu...s.. 17 a 18 sur\zﬂ
Excéllent ............... 19 sur 20
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Cette note ~¢hiﬁrée ne devra pas comporter de décimes,
. ART. 84. — L’appréciation dordre général du chef de ser-
vice exprime la valeur professionnelle du fonctionnaire, compte
tenu des éléments suivants :
- — connaissances professionnelles,
— efficacité, ’ ,
— sens de lorganisation et de la méthode,
.— qualités dans l'exécution du service,
— discipline et sens du service public,
Elle indique, en outre, les aptitudes de Pintéressé 4 I'exer-
cice de certaines fonctions spéciales et plus particuliérement

des fonctions correspondant au grade supérieur.

ART. 85. — Les éléments énumérés aux articles 83 et 84
ci~dessus sont meproduits sur une fiche arrétée au 1o octobre
de chaque année, au plus tard, et qui comporte, éventuellement
des indications sommaires formulées au préalable par le fonc-
tionnajre lui-méme en ce qui concerne les fonctions et les
affectations qui lui paraitraient les plus conformes 3 ses apti-
tudes. ‘

ART. 86. — L’avancement des fonctionnaires comprend
I'avancement de grade et I'avancement de classe.

Ces avancements s'effectuent de facon continue de grade
a grade et de classe 4 classe. ; :

ART. 87. — Le grade est le titre qui confére i son bénéﬁ-
ciaire vocation 4 occuper I'un des emplois qui lui est réservé
par son statut particulier dans une des hiérarchies du cadre
auquel il appartient.

La classe est un élément de chaque grade qui peut com-
prendre une ou plusieurs classes.

L’échelon est un élément de 'cha‘que‘ classe qui peut com-
prendre un ou plusieurs échelons. ;

ART. 88. — Les statuts particuliers de chaque cadre déter-
mineront : '

1° Le nombre de grades dans chaque hiérarchie.

2° Le nombre de classes dans chaque grade.

3° Le nombre d’échelons dans chaque classe.

4° Le minimum d’ancienneté exigible dans chaque grade

pour étre proposablle au grade suﬂérieur de la hié-
rarchie, ;

5° Le minimum d’ancienneté exigible dans chaque classe,

pour étre proposable A la classe supérieure. ’
. 6° Le temps & passer dans chaque échelon pour accéder a

- Péchelon supérieur de cette classe,

ARrT. 89. — L’avancement de grade ou de classe & lieu exclu-
sivement au choix par arrété ministériel dans les conditions
fixées parles statuts particuliers de chaque cadre administratif.

Art. 90. — L'avancement dans les catégories prévues a
Particle 89 ci~dessus ne peut avoir lieu qu'au profit' de fonction-
naires inscrits, 4 raison de leur mérite, 3 un tableau annuel
d’avancement.

Ce tableau préparé chaque année var Yadministration
intéressée, est soumis aux commissions administratives pari-
taires compétentes siégeant en formation d’avancement. Les
propositions de ces commissions sont ensuite soumises a 'ap-
probation du Ministre investi du pouvoir de nomination.




i
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ART 91— Le ;tabLejéﬁ‘ d’avaﬁgement doit étre varré"oé' chalqu&e
année pour prendre effet le 1 janvier suivant. 11 cesse d’étre
valable & Vexpiration de lannée pour lequel il est dressé.

_ “'ART. 92. — Pour I'établissement du tableau d’a\.réncement,f
il doit étre procédé 3 un examen approfondi de la valeur pro-
fessiénnelle du fonctionnaire compte tenu principalement . de
la moyenne de ses notes au cours des trois derniéres années. et
_des propositions motivées formulées par le Chef de service
ayant pouvoir de notation. : : :
Nul ne pourra é_'tre retenu pour Yinscription au tableau
d’avancement : - - T , . )
— s'il n'est pr‘o'posé par son chef de, service ;

— g'il a obtemi au sein de la Commissioh administrative |

paritaire une note chiffrée inférieure & 16 sur 20;

— gil ne réunit les conditions spéciales requises pour
Pavancement en vertu des dispositions du statut par-
ticulier du cadre auquel il appartient ; '

-— si sa candidature n’est pas comprise dans les limites de
la péréquation fixée par les statuts particuliers.

ART. 93. — Les candidats sO;it inscrits au tableau par omdre |
‘de mérite. Ceux dont le mérite est jugé égal sont départagés

par l'ancienneté.

“Agr. 94. — Chaque année, Je nombre de 'camdidai;s inscrits

au tableau d’avancement ne peut étre supérieur 3 la moitié des |’ '

vacanies résultant de l'application de la péréguation.

' Lies promotions doivent avoir lieu dan'syl’ordre du t:i:bleau‘

etdans la limite des vacances.. »

 ART. 95. — Le_s,semvi«ce's militaires ainsi qué le temps passé
ent congé de longue durée pour maladie spéciale ne rentrent en
compte que pour 1e:§ passages automatiques d’échelon. :

Art. 96. — Les commissions administratives paritaires |

siégkant en matiére d’avancement seront composées de telle
facon qu’en aucun cas un fonctionnaire d’un grade donné ne.

* sera appelé a formuler une proposition relative A Pavancemenit .

d'un fonctionnaire d’'un grade hiérarchique supérieur: . .

+ En tout &tat de cause, les fonictionnaires ayant vocation a
&tre inscrits au tableau, ne pourront prendre part aux délibé-
_rations de la commission. . T

" Amr. 97. — Les tableaux ‘d’avancement doiirent“ &tre tendus.
publics par voie d'insertion au,J ournal Officiel. *.

- ART. 98. — Spus réserve ‘des dérogations empre{ssezs prévues

par les statuts particuliers, tout fonctionnaire qui fait lobjet
© d'un avancement de grade est promu a Véchelon de début de
son mouveau grade et conserve, le cas échéant, & titre person-
nel, son indice hiérarchique ancien, jusqud ce quil obtienn’e
‘dans son nouveau grade un indice hiérarchigue égal ou. supe-
rieut, par le jeu de lavancement normal. " A

ArT. 99. — Le passage dune hiéramhki;e" a urne Yhiérarchi_e‘
. supérieure d’un cadre ne peut avoir lieu que dans les condi-

ttions prévues gu titre 11T de la présenbe loi relatif au rec1ju-‘,

tement.. o ,

Arr. 100. — Le passage déchelon érl"int:érieur'd’.une méme

classe se traduit par une augmentation de traitement et il gst1
fonction exclusivement de I’ancienneté, sms.‘-c'onsultauorf préa-
lable de la Commission administrative paritaire.

; Ii a lieu d'une fégoﬁ continue d’échelon a échel:on‘et"il est
prononceé autornatiquement par décision ministégie\lle au pro-
fit des fonctionnaires comptant deux ans d’amlennete dans

lféchelon m:ferleur L | ) . b
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“applicables aux fonctionnaires visés a Particle 126. Ceux-ci.|

“placé en service détaché, en position « hors cadre », il deit étre

- yue de ta procédure disciplinaire dont il pourrait sire l'objet
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Arr. 101, — Les dispositions du présent titre ne sont pas

bénéficient d’avancement au choix et hors péréquation.

o TITRE VII BRI
'~ DISCIPLINE

ART. 102. — Le pouvoir kdi,scirplina,ire appartient au Minis4‘

tre qui a pouvoir de nomination. - - R
) Lorsqu'un fonctionnaire est.mis a la disposition d’une auto-

rité dont ne reléve pas le cadre auquel il appartient ou qu’il est

remis au préalable, a la disposition de son cadre d’origine en

a la diligence du M)iujlistlje‘ayant pouvoir de nomination.
ARrT. 103. — Les sanctions di-sciplinairés sont réparties da_nﬁ

Pordre croissant en deux degrés, savoir : L

* Premier degré:

— avertissement,

— blame simple,

— blame officiel.

Deuxiéme degrés: o o
— radiation du tableau d’avancement, S ,
— exclusion de fonctions peur une durée .de trois o, -
— abaigsement d’échelon, : _ e L
— abaissement de classe,
'__ abaissement de grade,
— mise 3 la retraite doffice, |
— révocation sans suspension de droits a pension,
— révocation avec suspension de drpits & pension.

ART. 104. — Les sanctions du premier degré sont prononcé
sans consultation de la Commission administrative paritaire
mais aprés que le fonctionnement incriminé ait été appelé 2
fournir ses explications écrites sur les griefs qui. lui ‘son’
reprochés. ‘ - : :

' L’avertissement est infligé par le Chef de service .et les
blames par le Ministre. - ‘

Ces sanctions sont notifiées au fonctionnaire-et versées :
son dossier. Sauf les deux premiéres qui ne sont pas rendues

publiques, le blime officiel est publié au Journal Officiel.

ART. 105. — Toutes les sanctions du second degré son't pro
noncées par le Ministre investi du pouvoir disciplinaire .e

‘aprés consultation de la Commission administrative paritait
‘siégeant en formation disciplinaire. “

Ces sanctions sont notifiées ati fonctionnaire. versées a soi
Jossier et rendues publiques par la voie du Journal Officiel.

ART, 1‘06."—-’4La‘ ‘rawdia‘ti‘on du tableau d’avancement report

" Pinscription éventuelle du fonctionnaire au prochain tablea

annuel. _ B '
rexclusion temporaire de fonctions est privative de tout

rémunération, exception faite des, prestations familiales, le cs

échéant. : :
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Les abaissements d’échelon, de classe et de grade sont
prononcés respectivement i Iéchelon, & la classe, au grade
mmédiatement inférieur.

La mise & la retraite d’office ne devra étre prononcee que
lans la mesure ou le fonctionnaire sanctionné réunit i la date
le cette “sanction, les conditions exigées par le régime des
sensions pour bénéficier d'une pension d’ancienneté ou d'une
»ension proportionnelle.

Le fonctionnaire Tévoqué, peut prétendre, dans les condi-
ions prévues par le régime des pensions, au remboursement
les retenues pour pemnsions opérées sur sa solde indiciaire de
ase si lui-méme ou ses ayants-cause ne peuvent faire valoir
eurs droits 4 pension. )

L’application de I'une ou de lautre des deux derniéres
anctions ne fait pas obstacle & la déchéance du droit & pension
ésultant de application du régime général des pensions,

Art. 107. — Les Commissions administratives paritaires
iégeant en formation disciplinaire seront composées de telle
1aniére qu'en aucun cas un fonctionnaire d’un grade donné
e sera appelé a délibérer sur le cas d'un fonctionnaire d'un
rade hiérarchigue supérieur.

Les représentants de l'administration qui ont demandé la
anction disciplinaire ou qui ont effectué 'enguéte préliminaire
1r les griefs reprochés au fonctionnaire incriminé ne peuvent
éger & la.Commission et doivent étre remplacés dans les con-
itions prévues 4 article 37 de la présente loi.

ARrT. 108. — Lorsque les faits reprochés au fonctionnaire
weriminé se sont produits hors du territoire de I'Efat, le fonc-
onnaire est déféré devant la Commission & son retour, si son
rsence né doit pas excéder six mois. .

Dans le cas contraire, la Commission est immédiatement
isie de l'affaire, mais elle ne peut statuer qu’aprés avoir fait
gulidrement entendre le fonctionnaire en cause, par un fonc-
onnaire mésidant dans le méme territoire et spécialement
mmis & cet effet par le Ministre, '

Les mémes régles sont applicables au fonctionnaire en
nigé hors du territoire de I'Etat.

ART. 109. — En cas de faute grave commise par un fonc-
mnaire quil s'agisse d'un manquement i ses obligations pro-
ssionnelles ou d’'une infraction de droit commun, il peut étre
médiatement suspendu de ses fonctions par le Ministre
vesti du pouvoir disciplinaire.

Cetle suspension peut étre privative de toute rémunération
ception faite des prestations familiales, Je cas échéant.

" Dans le cas de suspension immédiate, la Commission admi-
strative paritaire est saisie sans délai de l'affaire. Elle émet
. avis motivé sur la sanction applicable et le transmet au
mistre investi du pouvoir disciplinaire.

La situation du fonctionnaire suspendu en application de
linéa 1 du présent article doit étre définitivement réglée par
Ministre investi du pouwvoir disciplinaire dans un délai de
. mois au maximum 3a compter du jour de la motification a
1téressé de la décision de suspension. Passé ce délai, le fone-
nnaire regoit & mouveau lintégralité de son traitement, sauf
est objet de poursuites pénales. ,

Lorsque le fonctionnaire n'a subi aucune sanction ou n'a’
Tobjet que d'un avertissement, d'un bléme ou d’'une radia-
n du tableau d’avanoemmt ou si, 4 'expiration du délai de
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six mois prévu 3 l'alinéa précédent, il n'a pu étre statué sur
son cas, il a droit au remboursement de l’mtegrahte de son
{raitement. |

Toutefois, lorsque le fonctionnaire est objet de poumsuﬂ;es
pénales, sa situation m’est définitivement réglée qu'aprés que
la décision rendue par la juridiction saisie est devenue défini-
tive.

Arr. 110. — Le fonctionnaire objet de poursuites. Jjudiciai-
Tes qui n'a pas été suspendu de fonctions ou dont la décision
de suspension a été rapportée peut &tre frappé d’une sanction
disciplinaife, aprés consultation de la Commission administra-
tive paritaire, sans attendre la décision du Tribunal répressif.
Dans ce cas, la sanction disciplinaire ne peut étre fondée que
sur une faute professionnelle dont Vapplication 1ncombe exclu-
sivement i lautorité administrative.

Arrt. 111. — La Commnission administrative paritaire -est
saisie par un rapport émanent du Ministre investi du pouvoir
disciplinaire et indiquant clairement les faits répréhensibles -
et, s'il y a lieu, les circonstances dans 1esnue11es ils ont été
commis.

ART. 112, — Le fonctionnaire incriminé a le droit d’obtenir
aussitdt que laction disciplinaire est engagée, la communica-
tion intégrale de son dossier individuel, du dossier de Paffaire
et de tous documents annexes.

I1 peut présenter devant la Commission des observations
écrites ou verbales, citer des témoins et se faire assister d’'un
défenseur de son choix.

Le droit de citer des témoins appartient aussi & UAdminis-
tration.

Si elle me se juge pas suffisamment éclairée sur les faits
reprochés & l'intéressé ou les circonstances dans lesquelles ces
faits ont été commis, la Commission peut ordonner une enduéte.

ART. 113, — Au vu des observations écrites produites.devant
elle et compte tenu le cas échéant, des déclarations verbales
de l'intéressé et des témoins, ainsi que des résultats de lem-
quéte a laquelle il a pu étre procédé, la Commission émet un
avis sur la sanction que lui paraissent devoir justifier les faits
reprochés au fonctionnaire et elle transmet cet avis avec le
dossier de,laffaire et le dossier de Vintéressé au Ministre
investi du pouvoir disciplinaire.,

ARr, 114. — L’avis de la Commission doit intervenir dans
le délai de deux mois & compter du jour ol elle a été saisie.

Ce délai est porté & quatre mois lorsqu'il est procédé a une
enquete,

En cas de poursuite devant un Tribunal répressif, la Com-
mission peut proposer de suspendre la procédure disciplinaire
jusqu’a Yintervention de la décision du Tribunal. Si le Ministre
imvesti du pouvoir disciplinaire, décide de poursuivre la pro-
cédure, avis de la Commission doit intervenir dans les délais
prévus ci-dessus & compter de la notification de la ‘décision
ministérielle.

ARrT. 115. — Le fonctionnaire frappé d’'un& peine discipli-
maire et qui n'a pas été exclu des cadres peut, aprés cing
années, s'il s'agit d'une sanction du premier degré et dix
années s'il s'agit d'une sanction du second degré, introduire
auprés du Ministre investi du pouvoir disciplinaire une
demande tendant & ce qu’aucune trace'de la sanctnon pronon-
cée ne subsiste & son dossier.




wﬁof dont 1 2

général, Pintéressé a donné toute
f£ait lobjet, il goit &tre.

trative paritaire.

-+ Le dossier du fonctionnaire doit alors étre pecomstitué dans
s4 mouvelle composition. «

 Apr. 116. — La perte de la nationalité mauritanienne Ou
.des droits civiques entraine de plein droit la radiation immé-
diate du fonctionnaire des cadres, sans formalité, i consulta-
tion de la Commission administrative paritaire et sous réserve
des dispositions des articles 174 et 175 de la présente loi.

- ‘ART. 117. — En cas d’abandon de poste ou de refus dé
rejoindre un poste, le fonctionnaire est radié doffice des cadres,
sans consultation de la Commission administrative paritaire.

Toutefois, cette décision devra étre précédée d'une mise
en demeure écrite du Ministre compétent et pal laquelle le

fonetionnaire sera invité 3 fournir ses explications et informé

‘d&:: La}‘ mesure a laguelle il s'expose en ne déférant pas, dans un
délai de quinze jours a compter de cette mise en demeure, 2
Yordre de reprendre som service ou de rejoindre le poste qui

1ui avait été assigné.

TITRE VII
POSITIONS DIVERSES

ARt 118, — Tout fonctionnaire est placé dans une des posi-
tions suivantes: - : -

1o Activité.

20 . Détachement.

3° Hors cadres.

4° D;Lspgnﬂblhfte
5 Sous les drapeauX.

6° Maintien par ordre.

70 Expectative.

AR, 119, — Liactivité est la position du fonctionnaire qui

. péguliérement titulaire d'un grade, exerce effectivement les
- fonctions de Y'un des emplois correspondants.

Agr. 120, — Tout fonctionnaire en activité peut prétendre

"4 des congés dont les régimes sont fixés par décret en Conseil
sscrites 8 V'alinéa 1 de Yarti~-
-cle 2 de la présente Joi, en fonction : ;

Jes Ministres dans les formes

— de la durée de ses services ;

— de.son état de santé ;

— des affections spéciales dont il est atteint;

— de sa situation de famille ;

__ des examens quil qurait 2 subir;.
. — de certaines convenances personnelles.

 Les décrets susvisés détermineront la nomenclature, la

durée, les conditions Joctroi et d’organisation ainsi que les
effets d’ordre administratif et financier des congés et permis-

- sions de toute mature sur 1a situation administrative des fonc-

¢

DETACHEMENT
AR, 121. — Le détachement est la position du fonctionnaire

" placé hors de son. cadre d’origine, mais continuant 3 bénéficier

dans ce cadre, de ses droits & 1’-axvancement'e‘t a la retraite.

tiellement révocable.

" Amr. 123, — Le détachement

ou établissement public

Yétranger

6° Auprés d'une entreprise

nement ;

des obligations

~ Texercice d'un emploi de
ART. 124, — Tout détachement
demande soit dhoffice,
investi du pouvoir de nomination
Finances et accord du Ministre ou

Amt. 125, — Le détachement

arrété conjoint du Ministre dont

ci-dessus.
11 est de droit pour Texercice.

de syndicats loonstihués & Péchelon

&tre prononcé que sur 1a demande

-, 1% De courte durée,
90 Dé longue durée.

ne peut excéder six mois ni faire
. ment. . -
A Yexpiration de cette période,

Arr, 122, — Tout détachement est
demande du fonctionnaire, soit doffice. TL est toujours essen-

gvoir lieu que ‘dans les cas suivanis:
1 Auprés d'un Ministére, dun ser ice public, d'un office

conduisant & pension du régime général de I'Etat ;

90 Auprés dune administration, collectivité ou entreprise
publique dans un emploi ne conduisant pas 2 pension
du régime ‘gfénéral de VEtat; ,

3o Aupres des départements, COMIMUNES, &tablissements ou
services publics d'Etats étrangers;

40 Aupres J’organismes internatiohaux ou pouxr exercer un
enseigneunent ou Templir un€

50 Auprés dune entreprise privée,: Sous réserve, que la
nomination & ‘Pemploi considéré soit statutairement
prononcée OU approuvée par le Gouvernement ;
privée pour ¥ effectuer des
travaux nécessités par Pexécution d'un programime ’
recherche dintérét national défini par

prononcé soit sur la

d’'un fonctionnaire ne peut

de l'Etat, dans um emploi

mission publique a

1e Gouver-

' 7o Pour exercer les fonctions de membre du Gouverne-
ment, une fonction publique &lective ou un mandat’
syndical,, lorsque ces fonctions ou mandats comportent

empéchant d’assurer

ngrmalemenﬁ

Je fonctionnaire soit, sur sa

fonctionnaire.

est prononcé par arrété du Ministre

apres visa dy Ministre des
de lorganisme intéressé.

peut étre prononcé d'office

Jans les cas prévus aux alinéas 1 et 2 de Particle 123, & condi-
tion que le nouvel emplot soit équﬂvalent a 1’ancien. .
Art, 126. — Les tﬁonctionnaimés appelés & exercer les fonc- .

tions de membre du Gouvernement ou un mandat de membre
Jd'une Assemblée élective sont détachés de plein droit par

ils relévent et du Ministre

"Amr. 127, — Le détachement'pour Yexercice dun mandat
. syndical est prononcé dans les formes Prévues 3 Tarticle 124

de fon.cti-on's dans les orgi-

nismes, directeur des syndicats, fédérations ou confédérations

national.

ART. 128, — Dans tous les autres cas prévus aux alinéas 3,
4, 5 et 6de Particle 123, le détachement est facultatif et ne peut

ou sur Paccord du fonction-

Anr, 129, — 11 existe deux sortes de détachiement : -

~,

Agr. 130, — Le détachement de courte durée ou délégation

T'objet d’aucun renouvelle-

le fonctionnaire détaché est

obligatoirement réintégré dans son emploi antérieur.

~




- conjoint dy Minisre des
" pouvoir de nomination, -

ble des ragles de gestion
-par 'effet de son détachement.

' vy Y =

LY ‘. N
porté 4 un an pour les fonet; ires en service
vertu des alinéas 3 et 4 de larticle 123 ci-dessus, ou

Ce délai est |
détaché en,
alé

ART. 131. — Le détachement de longue durée est agcond

e fonctionnaire qui fait I'objet d’un détachement de langue
durée peut étre aussitdt remplacé dans son emploi pour la\
période considérée, ’ o

ARr. 132. A Pexpitation du détachement de longue durée
dispositions de Larticle suivant, le fonction-

€t sous réserve deg
naire ,détaché ést obligatoirement réintégné, a la premiére
vacance, dans son cadre d'origine et dans un emploi corres-
pondant & son grade, - o o : ; :

ART. 133, — Te fonctionnaire détaché est réintégré immé-
diatement et au besoir en surnombre dans son cadre d’origine
lorsque le détachement a été prononcé d'office ou interrompu
Pour une cause autre qu'une faute commise dans Texercice de

ses fonctions, : o _ o o
La réintégration en surnombre est Prononcée par arrété
Finances et du Ministre investi du

régissant la garde ou clause dans lequel

AR

ART. 136, — Le fonctionnaire détaché est soumis 3 Vensem-

ART. 137. — Le fonctionnaite bénéficiant d'un détachement

de longue durée est noté dans les conditions prévues au titre' VI
dont il dépend-idaris le service

de la présente loi, par 'Autorité
ou l'organisme ot il est détaché. Sa fiche de motation est trans-

mise a son Administration d’origine. ’ _ N .
En cas de détachement de courte durée, le chef de service

' dont dépend le fonctionnaire détachs transmet par voie hiérar-
.chique au Ministre intéressé,

@ l'expiration ‘du détachement

une appréciation sur Pactivité de ce fonctionnaire,
 Amr. 138, ~ Le fonctionnaire détaché doffice continye. &

percevoir la rémunération afférente & son grade et & son éche-

Jon dans son cadre d'origine, si le nbuve:l emploi oocupé com-

porte une rémunération moindre.' .

., « Dans les autres cas, il percoit durém_ son détachement 1'51
* rémunération afférente & I'emploi, dans lequel il a‘éye détaché

‘sur sa demande, . n

Agr. 130, — Le- fonctionnaire détaché supporbe ‘1a retenue

- préyue par le régime des retraites auquel son cadre d’erigine,
i 6lié, sur indiciaire de base afférente 2 son grade
est aifilié, sur la solde indiciaire - | étre mis & la retraite of

et & son échelon dans son cadre d’origing,"

C o

qui régissent la fonction qwil exerce

J

¥y é'_l:tje déﬁ;iiti'vément

able

Y ibuti pour 1  vode W
de lintfgessé. offa . 8. canstity;
ca d, sslfl:ﬁ crente & sa Solde imdici’ re de base dans son
. A;RTc 141. —_— E-n. I‘égle généra,le, le détaChement prmﬁn

au plus tarq lorsque Page étaché atteint 1n limite d’dge de
san cadre doryge 8ent détaché atteint 1a limite d’age

St la limite d'age ge Lemploi de détachement est supé-
rlegre 4 celle du cadre d’origine, le fonctionnaire pourra néam
"MOLNS, @vant d’étre ‘atteint Par celle~ci, demander son intégnra-
tion dans Je cagre de détachement sous réserve de réunir les
conditions statutaires, :

Dans le cas ou le donctionnaire est détaché
comportant- une limite
gine, il est mis fin au détachement lorsque la limite d'ég
prévue pour Vemploi, de détachement est atteinte. , - |

ART. 142. — Les conditions dans lesquelles s'exercent les
| droits & pension des fonctionnaires détachés sont fixées par le
régime des Densions auquel est soumis leur cadre d'origine, -

. Le-fonctionnaire détaché ne

Naux ou pour exercer une fonction publique élective, étre affilié
au régime de retraite, dont releve la fonction de détachement,
ni acquérir, 3 ce titre; des droits quelconques & pensions oua

- allocations sous peine de la suspension
a son cadre d’origine. ’

K 4

" HORS CADRES .

ou d'une entreprise publique dans
bas & 'Pension dy régime général’de

Service, sous réserve des dispositions ci-aprés,

a2

‘général de I'Etat, détacha auprés des organismes émumérés a
Yarticle 143, beut, dans le délai de trois mois suivant son déta-
“chement, étre placg, sur sa demande, en position hors cadres, -

Dans cette position; i cesse de 'beneﬁmer dé_ses droits a

l’avanoement et a la retraite:; A
. La mise hors cadres esf brononcée ,
Ministre des Finances et du Ministére dont reléve. le cadre
auquel ‘appartient le forictionnaire,
limitation de durée. SR ‘
‘ Le‘fonctionntai:rét en position hors cadres peut demander sa
réintégration dans som cadre d'origine. Celle-ci st _prononcée
“dans les conditions prévues a Particle 132 ci-dessus. e

L] v

ARE. 145. — Le fonctionnaire en position hors cadres est
Soumis aux régimes statutaires et de retraites régissant -la
fonction qu'il exerce dang cette position. Leg retenues ot contri-
butions pour pensions ne sont pas exigibles au titre dy régime
général de I'Etat; - ~ , C

- Lorsqu'il cesse d’étre en position hors-cadres et qu'il n'est
‘pas réintégré dans son cadre d’origine, le fonctionmaire peut

prétendre au .titre de son cadre

dans un emploi -
d’dge inférieure a celle du cadre d’ori- .

peut, sauf dans le‘cag. oh le-
| détachement a été prononcé auprés d’organismes internatjo-

ART, 143, — Laé'posiﬁlon‘hoi‘:sj cadres est celle dans laquene '
un fonctionmaire détaché, soit aupres d’une inistration

un emploi ne conduisant -
VEtat, soit aupras d'orga-
| nismes internationaux, beut étre placé sur sa 'demande, porir

‘continuer 3 servir dans la méme administration, entreprise oy

ART 14, — Le- fonctionnaire oomptam au momsqnmme ans

par arrété comjoint du’

de la pension afférente

Elle ne comporte  aucune o
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d’oﬁgine‘, sbit 3 une

]

pension d’ancienneté, soit 4 une pension —-que le fonctionnaire ait accompli au moins dix années

. propertionnelle conformément au régime général de V'Etat. de services effectifs dans les cadres de TEtat; .
T cas de réintégration, ses droits & pension au regard de ~— que lactivité présente un caractére d’intérét public, &

. ¢e régime Trecommencent 3 courir '3 compter de la dite raison de la fin quelle poursuit ou de I'importance du .role

" péintégration. "qu'elle joue dans I’économie mauritanienne; . v
) : : ’ SR . — que le fonctionnaire ‘nlaffpas eu, au cours des cing
‘ ‘ RIS ; , '| derniéres années, soit-a exercer un contrdle de Pentreprise,
: R DISPONIBILITE o S “ | soita participer a I'élaboration ou 3 la passation dé marchés
. Arr, 146 — La disponibilité est la position du fonction-- ou ‘conventions avec elle, .. | : Y
ire qui, placé- hors de son administration ou service d'origine, LI I , . : e :
naire quy, P : S > g a dis ilité prévue au présent article. ne peut excéder.

cesse de bénéficier de ses droits a lgvancgmenfc et.a lai;etra1te. trois  années, mais elle peut étre :

- o , , NIRRT T tr renouvelée ure fois pour
- -Arv. 147. -—QL'a"disponibilité est proroncée par le Ministre | une durée &gale. ' L , ,

tnvesti du pouvoir de nomination soit . d'office, soit & la L e S T
demande du fonctionnaie. . - R , N , _ Art. 152, — La mise en disponibilité est’ accordée de droit .
B ‘ "3 la femme fonctionnaire et sur sa demande, pour élever un
- AL s . . . 3. 9. PR LR
Loi, elle est prononcée par ‘arrété du Premier Ministre '?i?df;g;nigsegesmn;%ﬁﬁq'ans’ ou atteint ‘djune }ni}rmlhg
contresighée du Ministre des Finances et du Ministre investi } T _* : ' o R
.du pouvoir de nomination. ! R S .. La mise én disponibilité peut étre sccordée sur sa demande

¢

Toutefois, dans les -ca‘s_'prévus:i,l?érti}:lé 151 de la présenté

N

e L ; RPN S, ‘3 la femme d’'un fonctionnaire, pour. suivre son mari si-ce
" Amr, 148. — La mise en disponibilité ne peut étr¢ prononcee i dernier est astreint & établir sa résidence habituelle, & raison
d’office que dans les cas ol le fonctionnaire, ayant epuisé tous | de sa profession er un lieu éloigné de Yexercice des fonctions .
ses droits aux congés de. maladie et ‘aux congés ‘de longue ‘de .sa femme. : ’ " N

P , ST . . . ek g . . | ) Gy - R ) : . . i
durée, ne peyt & Fexpiration de la derniére période, reprendr | 13 gisponibilité prononoée en application des dispositions du

: o . . N T : | présent article ne peut excéder deux ans. Elle peut &tre rénou~ -

-~ Dans. le premier_cas, le -»fon_'?",lonhalr?,l"la?e dans cette | velge dans les conditions requises pour Pobtenir sans pouvoir
- position- percoit, pendant six mois, la moitié de sa solde de | gans le dernier ces, excéder dix années gu total R
‘'congé, tout en conservant ses droits i la “totalité des presta- | - = . S j ST
tions familiales, le cas gchéant.” . S 't Arr. 153. — Le fonctionnaire mis en disponibilité sur sa

Dans le cas de disponibilité faisant suite 3 des’ congés de | demande n’a droit & aucthe rémunération, : AT

longue durée, il ne peut prétendre 4 .aucune rémunération.”

; pre! ; , " Toutefois; 1a femme fonctionnaire, chef de famille bénéfi-"
* ART. 149. — La durée de la dis ‘bnibili'té'prononcéé‘d’office _ciaire d'une mise en disponibilité en verty de Talinéa 1, de’
ne peut excéder une année. Elle peut’ dtre renouvelée 3 deux | ,l’a;tic‘le 152 pergoit 1a totalité des prestatidns'familiales, le cas’
‘reprises pour une durée égale. A Vexpiration de -cette durée, | échéant. : R o ;
e fonctionnaire est soit réintégré ‘dans sonxcadre d’origine. : T e o Lo
* goit mis A 1a retraite, soit licencié il n'a pas droit A pension. Agr. 154. — Le Ministre qul.a accordé la ;‘hSpomblhté peut, -
2 e e il : -, 3 tout moment, et doit, au moins deux fois'par an, faire procéder
. Toutefois, si a Texpiration de la. troisieme annee de | sux enquétes nécessaires en yue de s'assurer que Lactivité du,
. disponibilite, le fonctionnaire est inapte & reprendre son Servic® | gonctionnaire en disponibilité correspond réellement aux motifs

- mais. qu'il ré$u1t? de Tavis du Conseil de Santé, auit doit } 1our lesquels il a été placé dans cette position. ‘ ,
: notmale!nent pouvoir reprendre ses fonctions avant Texpira- | = = . , , S SR s
tion d’une nouvelle année, la disponibilité peut faire Vobjet ' AR, 155. — Le fonctionnaire en disponibilité sur sa deman-’

. d’“ﬂ_ troisidme repouvellement d'un an. . o de, doit solliciter 'sa réintégration deux mois all moins avant
e Art, 150, — La mise ¢n disponibilité sur -demande du . Texpiration de 1a période en cours. PN G
 fonctionnaire, ne peut étre accordée que dans-les cas suivants:  Cette réintégration est de droit & Pune des trois premidres ;

- a) Aecident ou. maladie grave du conjoint ou d’un,‘eﬁfaﬁ{;; | ‘vacances si la.durée de la disponibilité n'a pas excédé trois ;.

" sa durée me. peut] en ce cas, ‘excéder trois années, mais- est -années. Lo S i )

) » ; i DRI A . . R . S

-rencuvelable 4 deux reprises pour, une durée égale; .* Le fonctionnaire qui, faut de vacances, n'est pas réintégré -
_b)’ Etudes ou recherches présentant un intérét général: | est maintenu d'office en disponibilité jusqu'a sa réintégration .
. - sa durée me peut, en ce cas ~exgéder.tr‘ois “années, mais est } définitive. : o s i

" renouvelable 3 une reprise pour uhe durée égales -~
" _¢) Convenances personnelles ; sa durée ne peut, en ce cas,
" excéder un an, mais est renjouvelable une fois pour une durée

. _«_égalei P - o N - ) L

)] ‘Engagement dans une formation militaire; sa durée |~ " } N : ) B
~me peut en - ce: cas, exéder ‘trois anhées, mais peut &tre | . Awrr. 157. — Les statuts particuliers fixeront, pour. chague 7
renouvelpe bour ume durée. ega,le. v T - cadre, la proportion maximum des fonctionnaires susceptibles -
" ’atre détachés ou rhis en:disponibilité. -

 ArT. 156. — Le fonctionnaire,réi'n’cégré 3 la suite d’une mise ..
en disponibilité qui refuse de rejoindre le poste qui lui est
 assigné peut étre radié d’office des -cadres,- conformément 2
Tarticle 117 de la présente lol. . e

~ Agr. 151, — La disponibilité peut &tre ‘galement deman- |. € i ik TR L
dée sur la demande, du fonctionmaire, pour exercer une |  Te détachement pour exercer les fonctions de “Membres;

. activité relevant de sa compétence, dans. une entreprise | du . Gouvernement, une fonction 'publi@qué’; &lective ou ‘un ;.
_ publique ou privée a condition : E 4 | mandat syndical ainsi que les mises en disponibilité ‘pr‘onomée’s'”
. qu'il soit constaté que cette mesure est compatible avec | d'office ou en faveur idesl fernmes fonctionnaires m’enfrént Pas:
les nécessités du service: - " } en ligne ide compte pour le calcul Ke tcette proportion. ~

1

s
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SOUS LES DRAPEAUX

ART, 158, — Le fonctionnaire incorporé dans une formation
militaire; poyr son temps de fservice 1égal est placé dans une
position: spéchale dite « isous les drapeaux ».

I1 perd alors son traitement d’activité et ne percoit que
sa solde militaire.

ART, 159, — e fonctionnaire qui accomplit mne [période
- d’instruction fmilitajre est maintenu pour la durée de cette
- période en solde, d’activité. L :

Agrr. 160. ' Les fonctionnaires rappelés ou maintenus sous .

les drapeaux en dehors du kemps de service' légal, .ont droit
+ & leur solde militaire et, éven'tuellecmem, a4 une indemnité
compensatrice égale & la différence entre cette solde et leurs
émolttments )d’activité de fonctionnaire, au cas o1 le [montant
total de ces derniers serait fupérieur & leur solde militaire.

'A,‘l’issue de la période « sous les drapeaux » les fonction-‘

naires sont rréintégrés ide [plein droit et en priorité.

. MAINTIEN PAR ORDRE

ART. 161. — Le maintien par ordre est la position du
fonctionnaire dont la reprise de service est différée pour 'un
des motifs suivants : ’ -

1°) Retard dfi aux difficultés de transport pour rejoindre
son poste ; :
' 2°) Désignation  pour faire partie dune Commission
administrative ; * '
3°) Signification 3 comparaitre devant cette Commission
ou devant une juridiction comme témoin, prévenu ‘ou inculpé :

4°) Instance de nomination prochaine dans un autre cadre
a la suite d'un concours, d’'un examen ou d’une permutation
ou mutation non demandée ou par nomination directe ;

5°) Instance d’admission prochaine, 3 des' cours ou stages
professionnels effectués dans lintérét du ‘service et 3 la

demande du Gouvernement. , :
6°) Instance des résultats desdits stages et cours.

Dans cette position, le fonctjonnaire ne peut prétendre E
ine ‘rémunération autre que celle qu’il percevait avant son
maintien par ordre B . o

EXPECTATIVE

ART. 162, — I’expectative est la’ position du fonctionnaire
jui se trouve en instance de réintégration ou d’admission 3 la
etraite, )

Arrt. 163. — Peuvent étre placés dans cette position, les
onctionnairesg :
1°) qui ont sollicité dans les délais réglementaires leur
éintégration dans leur cadre d’origine 3 la suite d’'un congé,
'un détachement, dune mise hors-cadres, d’'une mise on
isponibilité, - et qui n'ont pu obtenir satisfaction pour une
ause indépendante de leur volonté; N -
‘ 2°) qui, réunissant les conditions exigées pour prétendre
une pension de retraite, ont été déclarés définitivement
1aptes au service par le Conseil de santé; :
3) qui, 3 T'issue d’'une période réguliére de congé, ont
llicité le bénéfice d’une pension d’ancienneté a laguelle ils
suvent prétendre; : ‘ '
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4°) qui, & Yexpiration d'une bériode régulidre de congé.
se trouvent 3 moins de deux mois de leur limite d'age
réglementaire pour leur mise & la retraite. ‘

ART. 164, — La durée de I'expectative de réintégration est
subordonnée 3 la décision du Ministre investi du pouvoir de
nomination,

AR 165. — La durée de I'expectative de retraite ne peut
peut excéder six mois, Elle n’est pas renouvelable, . )

ART. 166. — Dans la position d’expectative de réin.fégrati‘on
ou de retraite, le fonctionnaire ne peut prétendre 3 une rému-
nération autre que celle qu'il percevait dans S§a position
antérieure. : : Vo .

CESSATION DEFINITIVE DE FONCTIONS

Arr. 167. — Sans préjudice des dispositions concernant
le régime des retraites, la cessation définitive des fonctions
entrainant perte de la qualité de fonctionnaire, résulte des
faits suivants : N ' .

1°) Démission régulidrement acceptée ;

2°) Licenciement

3°) Révocation ;

4°) Admission 3 la retraite; o

5°) Perte de la Nationalité mauritanienne ;

6°) Perte’ des droits civiques: : o

7°) Non-réintégration 3 Texpiration dune période de
disponibilité ou de mise hors-cadres, h ’

ART. 168. — La démission ne \peut/ résulter que  d'une

demande écrite de I'intéressé marquant sa volonté non-équi-

voque de quitter son administration ou son service.  Elle n’a
effet qu'autant qu'elle est acceptée par I'Autorité investie
du pouvoir de nomination, et prend effet 4 la date fixée par
cette Autorité, ' S .

N
La décision de I'Autorité compétente doit intervenir dans
le délai de quatre mois au maximum, T

. ART. 169. — L’acceptation de la démission {la ' rend
irrévocable. Elle ne fait pas obstacle, le cas &chéant, & Pexer-
cice de I'action disciplinaire, en raison de faits qui n’auraient
été révélés A I'"Administration qu’aprés cette acceptation.

ART. 170. — Le fonctionnaire qui cesse ses fonctions avant
la date proposée par I’Autorif® compétente, peut faire l’objet
d’une sanction disciplinaire, o

Sl a eroit 3 pension, il peut subir une retenug sur les
derniers versements qui Iui sont faits & ce titre, & concurrence
d'un cinquidme du montant de ces versements.

Art. 171. — En dehors des cas prévus par les dispositions
de la présente loi, les fonctionnaires peuvent étre licenciés
de leurs fonctions : - ' ‘

1°) pour suppression d’emploi ou compression budgétaire,
en vertu des décrets spéciaux pris en Conseil des Ministres et
portant mesure de dégagement général ou partiel des cadres;

2°) pour insuffisance professionnelle notoire, s'ils ne
peuvent étre reclassés dans un autre emploi ou admis & faire
valoir leurs droits 3 une pension d’ancienneté ou
proportionnelle, : .
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Dans ce cas, le licenciement est prononcé par arrété du
Ministre investi du pouvoir de nomination aprés observations
des kformalités prescrites -en ‘matiere disciplinaire par le
Titre VII de la présente Loi. ‘ \ ;
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Art. 172. — Le fonctionnaire licencié en vertu de l'article
précédent et qui ne satisfait pas aux conditions requises pour
atre admis 3 la retraite, percevra une indemnité égale aux
troissquarts des &moluments totaux afférents au dernier mois
Jactivité multipliés par le nombre d’années de service validés
pour la retraite. i a ;

Le calcul de cette indemnité est effectué -sur la solde
sndiciaire de base en vigueur au moment du licenciement
augmentée &ventuellement des indemnités rattachées a cette
solde et des prestations familiales. -

L’indemnité de licenciement est versée en une seule fois,
das que la mesure est notifiée a 'intéressé.

Arr. 173 — Sous réserve des dispositions des ' articles 171
et 172 ci-dessus, les fonctionnaires peuvent stre révoqués e
leur emploi ou radiés des cadres, dans les conditions prévues
aux titres VII et VIII de 1a présente Loi. '

* Amr. 174 — Le Ministre investi du pouvoir de nomination
met fin aux fonctions de tout fonctionnaire qui, 3 un moment
quelconque de sa carriére administrative, ne posséde plus la
Nationalité mauritanienne ou la jouissance de ses droits

/civigues. :
Arr, 175. — T.a radiation des cadres des fonctionnaires
ayant perdu la Nationalité mauritanienne ou leurs droits
civiques, est prononcée automatiquement par le Ministre
investi du pouvoir de nomination, conformément 3 Particle 116
de la présente Loi ‘ ‘

Toutefois, lorsque la perte des droits civiques et, plus
spécialement, des droits électoraux, est temporaire, le Ministre
compétent ne prononcera 1a sandtion quaprés avis de la
Commission administrative paritaire. . .

, Arr. 176. — Le fonctionnaire en disponibilité sur sa
demande ou placé dans la disposition hors-cadres, qui n’aura
pas sollicité sa réintégration dans le délai de deux mois
prescrit par Yarticle 155 de la présente Lok est considéré
comme ayant définitivement cessé ses fonctions.

T.es arrétés de mise en disponibilité pris postérieurement
é\ila publication de la présente T.oi, devront mentionner les
di itions de Varticle 155 et Talinéa précédent afin que les

béhéficiaires soient pleinement informés de leurs obligations

- Si la disponibilité est prononcée antérieurement & l'inter-
" yvention de la présente Loi, les formalités suivantes devront
étre observées :

1°) La notification prévue 4 T’alinéa précédent sera faite
au fonctionnaire par lettre recommandée avec aecusé de
réception, si la disponibilité est en cours. ,

20) 1’Administration devra adresser au fonctionnaire une
lettre recommandée avec accusé de réception, le mettant en
“demeure de demander, dans un délai de deux mois, sa réinté-
gration, si la disponibilité est déja venue 2 expiration.

Cette lettre précisera 1es digpositions des articles 155 et

156 et elle rappellera 2 Pintéressé que Yinobservation du délai
prescrit de deux mois entrainera la perte de la qualité de
fonctionnaire, ‘ :

g

Art. 177, — S//ous réserve des ekceptions prévues par les

textes en vigueur, les fonctionnaires ne _peuvent Qccuper, a

PUBLIQUE ISLAMIQU
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titre quelconque, un autre emploi public, au-deld de la lim
d’age réglementaire : ; v
Cette limite d’dge sera fixée par décret en Conseil d

‘Ministres. R

Amrr. 178. — Pendant une période de cinq amns, 3 comp
de la rcessation de leurs fonctions, les fonctionnaires
péuvent exercer une action privée lucrative dans une ent
prise soumise préalablement 3 leur conirble ou ¥ avoir ¢
intéréts directs ou indirects. '

En cas de violation de ces interdictions, le fonctionna
retraité peut faire Tobjet de retenues sur pension, et éventi
lement étre déchu de ses droits 2 pension, apres avis de
Commission admi istrative paritaire, siégeant en format
disciplinaire, du cadre auquel il appartenait.

~° TITRE X
RECOMPENSES —. HONORARIAT

Art, 179. — 1i peut étre décerné aux fonctionnaires
récompenses suivantes : ‘ : ow

— Encouragement ;

— Témoignage de satisfaction;

— Mention honorable.

1’encouragement est décerné aux fm;:ctioﬁnaires quaf;
des circonstances normales ont fait preuve de zéle, de prc
d’intelligence professionnelle. ~

Le témoignage de satisfaction est décerné pour' des
de service importants ou pour acte de courage, de dévoue
ou d'humanité. |

La mention honorable est décernée au fonctionnair
dans des circonstances difficiles ou dangereuses, 2 obter
résultat de service important, ou & celui qui a exposé e
en accomplissant ses obligations professionnelles, soit’

_sauver des vies humaines.

Ces récompenses sont accordées par décision du Mi
sous Vautorité directe duquel le fonctionnaire est plac

Cette 'décision est versée 'au dossier de Yintéres
publiée au Journal Officiel.

Arr. 180. — Ie fonctionnaire qui cesse définitiveme
fonctions, peut se voir conférer Thonorariat, soit dan
grzde, soit-dans le grade jmmédiatement supérieur d
cadre. ‘ .

T.e fonctionnaire révoqué ou licencié pour fau
insuffisance professionnelle, est privé du bénéfic
Thonorariat et il ne peut stre ni réintégré, ni nommé. d:
autre emploi des cadres administratifs.

’‘

TITRE X1
QUESTIONS MEDICO-SOCIALES

Arr. 181. — Des décrets en Conseil des Ministres
sur la proposition du Ministre de la Santé, en accord
Ministre des Finances et le Ministre de la Fonction P
fixeront les conditions d’examens et de contrbles mé
ainsi que les conditions d’hospitalisation et de soins d
formations sanitaires, des fonctionnaires des cadres de




TITRE XII 7
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

“ART. 182 — Jusqu’a ce que la Mauritanisation des cadres
it compléte, il pourra atre fait appel : ‘ ‘ :
19 aux personnels de I’Assistance Technique mis 3 ia
Bposition de TEtat, en verty des Conventions spéciales, les
é par leurs statuts'particuliers; .
© 2°) aux fonctionnaires d’autres Etats qui seront placés en

~Ces mises 3 1a disposition et ces déta,
lement temporaires et révocables ;

3°) aux agents relevant du Code du Travail régis bar des
ventions collectives ou des reéglements spéciaux, pour des

leur
fation soit réglée bar voie d’accords entre la République

origine des intéressés.
Sont aBmogée‘s toutes dispositions antéri‘eunes',
brésente Loi et notamment’ Ia délibération

7 du 4 juillet 1957  relative au. Statut Général de 1la
ction Publique mauritanienne, .- -

Les réglements et les statuts partjculiers actuels demeu- _
provisoirement en vigueur jusqu’a Pintervention des
X particuliers et des décrets d’dpplication

s par la présente Toi o
v

RT. 185 — La présente Loi sera exécutée comme Ioj de;

Bait 3 Nouakehott, Je 1o juillet 1961, -
o ‘ ‘Le Premier. Ministre,
‘ . Moktar Ould DADDAH,
linistre de la Fonction, publique

et du Travail, '
Sid Ahmed LAHBIB,

-

N° 61.131 portant remaniement budgétaire,
"Assemblée Nationale a délibéré et adopté. o
e Premier Ministre ‘promulgué la loi dont 1a teneur suit :

\RTICLE PREMIER, — Sont inscrites au budget de I'Etat,
ice 1961, les recettes nouvelles ci-apres ;

>

a) FoNCTIONNEMENT
" Chiapitre 201 — Article 6

nie, compte tenu de leurs statuts
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chements sont essen- |

2 ¢

Couverture du déficit 1960 B

, , _ (T ;
2 planténs (188.000) (1 chauffeur 144.000). Ces

te des exercices antérieurs ........ . ... . . .. 102.500.000
- - Chapitre 901 — Article 2

vement sur la caisse de péréquation des ,

€S .., e e, - 61.000.000 |.

. Supprimés

IQUE DE MAURITANIE -

YT s

RN - Chapitre 10-01 :
Religquat de I’aide extérieure de la République .

frangaise bour l'année 1960 .............. 301.000.600
| Chapitre 1601 — Article 1 ~
Prélévement sur la Caisse' de Réserve cevieeeai. 48,885,000
ToraL des recettes nouvelles inscrites ay budget de i
fonctionnement ... .. ... e 912.385.000
N b) EQuipEMENT

Chapitre 1 — Article 1 =

. N . .
Versement du budget de fonctionnement . ... N 11.500.000
ToraL des recettes nouvelles inscrites au budget o
- d’équipement ....... ... O e ~11.500.000
. ToraL des recettes .......... ... ' 5'2'4.885.000

ART. 2. — Sont ouverts ay budget de I'Etat, exercice 1961,
les crédits nouveaux ci<apres : S

 Chapitre 11 — Article 2 — Article 7

-

...................... 320014170
‘ Execpcioes antérieurs (loyers des Logement-s en loca- - ,
tion SUCIN 1960) ........... e e e - 16.897.570
o Chapitre 2-2 — Article 1 o
Assemblée Nationale ©........ ... L, 5.000.000 -
H Chiapiffe.,3i3"+ Article 1. - o ! .
»Sen}iices; des REﬂsedjgnmnents genéraux (1 poste ' ‘
SeCrétaire) ... §34.000
. ‘.(' ] P . : .
;7  'Chapitre 34.— Article 10 |
Subdivision Agueilat ........ el 0 1.000:000
‘ ! Chapitre 35 — Article 1 ,
" Fonction, publique (ajustement des crédits 3 Taffec R
tif complet en service .., ......... e, , ‘85..000
Chapitre 3-8 — Article 2 o
Achat et aménagement de PAmbassade et du
- Foyer des Etudiants & Paris-.:.....000 .. ...,

Chapitre 4-1 — Article 2

Justice (1 poste de commis) .............. . »"-390.000
|  Chapitre 43  Article 1 R o
Staagiaire's a Tunis <(Bour._se_s, équipement, voyage) - - 4,500,000

. .7 Chapitte 45 — Article 1 = »

postes ‘correspondent a . des postes de commis

....................................
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Ch&pitre 547 — Article 1

: 1 ) Secvetanat general de la Defense Natlonale

Pe'rs{onnel S T 1.250.000
| . Chapitre 58 — Atticle 1 o
g ‘Secrétarlat general de la Defense Nationale: R
Matéml 2.050.000
Chapitre 6-1 — Article 3 , i;;

Dwectwn des Finances (3 chefs de bureaw rempla-
gants trois attachés d’Assistance Techmque

(Ind 6166 mois)
’ 1 Chet. du service des logements a re.daucteur,

Indice B16XBMOIS) .. yoroeoseireen et - 360.000
) Chaputre 63 — Arhnc]le 1 *
- Contrisbutmms directes : o
' 1 Ad)binv au Service des Contnbutlons dlI'ethe"S 360.000 .
Dz"rectwn de Nouakchott". . '
o1 sténo-dactylo (40.000x4) ...... Viee, 160,000
1 planton (12.000X4) ' 48,000
1 chauffeur (12000X4) ......coooenees 48.000
1 inspecteur de Rosso.
1 commis (25.000X4) .......c.eeeeens 100.000
1 ingpecteur de Port-Etienne. - 3
1 commis (25.00(_))(3) ..... e L T5.000
1 dactylo (20.000X3) .....ooveeieiines 60.000
"1 planton (12.000X3) ....oeieireens © 36.000
~chauffeur (12000x3) ............... . 36 N :
" 563.000
: . ArticlLel r’
. Instalmtlon Inspecbeur Port-Etienne ..o D 11100.000
\ ‘ Chapltre 3—4 - Article 4 .
Ser\nce de sécurlbe et des renaselgnements éener : 18.@0.Q00 '
S Chapltre 6«4 Artmlez ) ‘ /
 Frals de ourniée ..o TR s o 7200000
Chanpltre 8-9 — Article 1 B
- ‘Elevage, Dmecu'on du Sefrvnce (aJustement des .
C crédits A l’effectlrf em service cdmplet) ........ 560.000
: Chapitre 1(}-1 — Arbmle 9 R
\P;*pfes‘seurs‘fu”msxens 8 lrcenqles) Cesaees Vil " ~3.600.000
 Chapitre 10-1 — Article 8 o
20 postes dé MONIbeUTS «+rosvrvnoes ... PML
o ' Agticle 10 : :
Institut, National 'jes Hautes Etudes Musulmanes. . 3:000.000
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Chapltre 10-2 — Article 10

Instxtut Na’monal Haubes Etudes Musuhnanes
Materlel

.......................................

"5.000.000 -

"Chapitre 10-2 — Artm:le 4

Frais voyalge aller ...... "‘:"-" ...... : 664.000
o Chapure 10-5 — Aticle 3 s
o 'Dxrectlon dm Service de Sante (a]ustement des -
crédits & leffectxf en serwce complet) .......... 550.000
_ Article 4
1 cuisinier supplementalre ldans 1e~s trois hoepltaux ,
pendant. six mois 207.000 -
Chapm'e 10—8 — Artche 2 . _
Centre Medmeo-Socxal TP PP RRREES fewed o 250.000
Art1cle 5 )
. Amenagement d’ mmmeulble (Centre Meduco—Soc:lal) 200.000
. Chapm'e 109 — Article 3
Employés de maison aux salalreasf moyens de 9.000,
prestations. en nature, service aux Inspecteurs - .
du Travail par décision dd Conseﬂ des M1ms— I
tres du:- 13 ]anv1er 1960 ......................... 320000 ..
Chalpm'e 121 — Artrcle 4 N
Garages administratifs (a;usbément des credlts a : .
l’effectlrf en serviee .co'mplet) .................. 800.000
;’ o Chapltre 13-3 — Artmcle 1
Ceremome§ et fate natmnale el oy 20.000.009‘ i
Article 7 »
Déplacements d’étudiants ... ST '3.200.000
Article 8
EIOCHONS . .ovvsvrornssnsssnsmessssss s tners 15.000.000
Chapitre 151 — A,rt‘icxe-?e . ol
ASECNA (augxnentatlon part Maumtame) 2.100.000, . '
Chajpltre 15-2 - .
C-oxiveTtufe ‘du déficit des Postes et Telecommu- " : . ‘
TUCALIONS .« oo femeiornmnnennrdoensnasen sy 90.000.000';
Chapitre 17-2 — Atticle 1 - i
Subvention 3 Uextérieut; edltmn et fourmtu:re d.e_ o
livres arabes ......... e [ Diaeen 5.000.00()
o . Chapitre’ 17-2 — Artlcle 2 L
CEuvres prwes (mosquee) UG PRI '95.000.000




11.500.000

Versementk au budget d’équipement . .. ... P
/ Tora e cosesa |
"Bupcer EQUI‘PEMENT
,Chapitre 11 — Article 5
Participation de la Mauritanie aux recherches
deau dans ’Adrar par Miferma . . . . . e 11.500.000
ToraL des crédits ouverts ... | 616,152,740

ART. 3. — Sont annulés au budget de IEtat les crédits
suivants :

Chapitre 4-5 — Article 1

,,Jur'idiction Nouakchott (1 poste de commis) ..... 384.740
Chapitre 4-7 — Article 1
Etablissement pénitentiaire (1 secrétaire d’admi-
+  nistration) 683.000
Chapitre 17-1 — Article 2
Secours .......... B UUUTT el 200.000
Article 3
Subventions réservées ........... .. .. 90.000.000
91.267.740

ART. 4. — ILg présente loi sera exécutée comme loi de
. YEtat. :

Fait 3 Nouakchott, le 4 juillet 1961,
+ Moktar Quld DADDAH.
Par le Premier Ministre

Le Ministre des Finances,
COMPAGNET.,

Dbl
-

\

Loi N° 61.132 instituant un prélévement sur la Caisse de Péré-
quation des sucres. :
L’Assemblée Nationale a délibéré et adopté.
Le Premier Ministre vromulgue Ia/ loi dont la teneur suit :
ARTICLE PREMIER, — I1 est institué au profit du budget de
IEtat un prélévement sur la Caisge de Péréquation des sucres
dont le montant est fixé pour 'année 1961 3 2,75 francs CF.A.
en moyenne par kilogramme pour I'ensemble des catégories,

Toutefois; ce prélévement ne pourra avoir pour résultat
de modifier le prix des sucres bratiqué au 31 décembre 1960,
N . . R
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Chapitre 19-2 — Article ART.‘ 2. — La présente loi seraexécubtée comme loi de

I'Etat. ‘
Fait & Noualkchott, le 4 juillet 1961 ;
' Moktar Ould DADDAH.
Par le Premier Ministre : -

Le Ministre des Finances, o e
COMPAGNET.

—— -

~ Celb i

ERRATUM . .
Journal Officiel, n° 62 du 13 juin 1961, page 240 ;. e

LOI N° 61.108. — Loi bortant agrémeny d’une S(’J’éigbé au
bénéfice de la loi 61.106 du 19 mai 1961 constituant un régime
fiscal de longue durée relatif & la recherche et 3 l’exploit'afcion,
des hydrocarbures en Mauritanie : ] Sty )

3

Lire : . : P
ARTICLE PREMIER. — La société de participations pétrolidres
(PETROPAR) dont le si¢ége 3 Paris Ao el

(Le reste sans changement.) ,

et

A

Premier Ministre :

: ’ "‘;;t»\ T
Décret N° 61.124 fizant lo rémunération du personnel‘wgérieur‘
des missions diplomatiques. _ : TR

LE PREMIER MIN. ISTRE,

VU la Constitution, ‘ ‘ e

VU le décret n° 59.006 du fer avril 1959 portant régleméntvorrganique
relatif aux attributions des Ministres ; _ ’ o '

VU le décret n° 61.071 du 19 avril 1961 portant orgﬁfffééﬁon du
Ministére des Affaires étrangeres ; LR S

VU le décret 1n° 61.072 du 19 ayril 1961 portant créationi' d’Ambas-
sade de la République Islamique de Mauritanie; ' s

VU le décret n° 61.073 du 19 avril 1961 sur Pacces aux emplois de .
PAdministration centrale et des services extérieurs des Aflaires
étrangéres ; -

* Le Conseil des Ministres entendu ; , , e

DecrerE :

ARTICLE PREMIER, — T, rémunération des’ emploig diplo-
matiques et consulaires brévus 3 Iarticle 6 du,décret n° 61.071
du 19 avril 1961 ccmprend : .

1° Un traitement correspondant au grade et & lfindicé fixés
par le décret n° 61.073 sur laccés' aux emplois des
Affaires Etrangéres ; ) R ‘

2° Une indemnité dite de représentation, qui remplace Pin-
demnité de résidence & Pétranger et couvre également
les frais de représentation des chefs dés ' ihissions .
diplomatiques ;

3° Le cas échéant, une indemnité de logement i

4° Une indemnité de premiére mise d’équipement’ versée
une seule fois en début de car iére. .

ART. 2, — Les indemnités afférentes aux emplois supérieurs

des missions diplomatiques définies 4 Darticle précédent ‘sont

fixées ainsi qu’il suit, en francs C.F._A. T o

e f'; £
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_ MONTANT ANNUZL INDEMNITE
AMBASSADE | FONCTION | Indemnité Indemnité | "de premiére
de de mlse
e représentation logement d’équipement
Ambassad. . 900.000 - 250.000
Conseiller .. 500.000 . 600.000. 100,000
. Conseiller :
Paris Commercial. 240.000 600.000 75.000
: Secrétaire : .
d’Ambas. 180.000 600.000 75.000
Attaché .... “120.000 600.000 75.000
SRR Ambassad. . 1.050.000 - | i 250.000 |
‘ Conseiller 800.000 600.000 100.000
Washin gton Conseiller
ok | économique. 360.000 600.000 75.000
- Secrétaire .. 240.000 600.000 75.000
4 : Attaché ....1"  180.000 - 75.000
Ambassad. . 600.000 .= 250.000
J} Tunis Conseiller 350.000 540,000 *100.000
\ Attaché ] 120900 , 540.600 75.000
S |Délégué ... 300.000 — - 250.000
Dakar Délégué Adjt 120.000 360.000 “100.000
Consul Adjt 60.000 360.000 75.000

| ART, 3. — Le drdit au traitement et aux indemnités est
acquis & compter du jour de larrivée au boste et s'éteint le
lendemain de la cessation de service. ,
) ART. 4. — Le Ministre des Affaires étrangéres et le-Ministre
de Finances sont chargés de l'exécution du présent décret qui
sera publié au Journal Officiel de la République Is].am1que de
¢ Mauritanie, .
* Nouakchott, le 27 juin 1961.
o : Le Premier Ministre,
. " Moktar Ould DADDAHL'
Le Ministre des Finances = s
COMPAGNET

I O

—il— P

DECRET N° 61125
WTER MINISTRE,

’

SUR le rapport du Ministre des Aflaires étrangéres et du Ministre |

des Finances ;,
VU la_constitution du 20 mai 1961 ;

VU le décret n° 59.006 du 1o avril 1959 portant reglement organi-
i Yreldtif aux attributions des Mlmst;es 5

oy

S Ministére des Affaires étrangeres ;

VU le décret n° 61.072 du 19 avril 1961 portant création d’Ambas-
Gh iy sades de la République Islamique de Mauritanie ;

VU le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier et les

textes qui Pont modifié ;

" VU le décret n® 61.087 du 17 mai 1961 sur les agences comptables
: des Chancelleries diplomatiques et cgnsulalres
L Le,_AC(nnsml des Ministres entendu, =~ -
A T
DECRETE :

ART;[pLE PREMIER. — Les agents vcomptab]es ‘des. Chancelle-

' ries, deLomathues et consulaires pourront étre dispensés jus- -

f qu aﬁ 31 'décembre 1961 par arrété conjoint du Ministre des
} Aﬁalres étrangéres et du Ministre des Finances du versement
du 'cauhonnement prévu a l’artlcle 6 du décret n° 61.087 précité.

VU le décret n° 61071 du 19 avril *1961 portant orgamsatlon du |
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ART. 2. — Le Ministre des Affaires étrangéres et le Minis-
tre des Finances sont chargés chacun en ce qui le concerne de
Pexécution du présent décret qui sera publié au Journal Offi-
ciel de la Re«pubhnque Islammque de Mauritanie.

Noualkschott le 27 juin 1961.
R Moktar Ould DADDAH.

Le Ministre des Finances, '
COMPAGNET.

ﬁécre¢ Ne 61.135 complétant le décret n° 61.124 du 27 juin 1961
fixant lo rémunération du personnel supérieur des missions
diplomatiques.

LE PREMIER MINISTRE,

VU la Constitution du 20 mai 1961 ;

VU lle décret n° 59-006 du 1er avril 1959 portant réglement organi-
que relatif aux- attributions des Ministres ;

VU le décret n° 61.074 du 19 avril portant orgamsatlon du Minis-
tére des Aﬁalres étrangeres ;

VU le décret n° 61.072 du 19 avril 1961 portant création d’Ambas-
sades de la République Islamlque de Mauritanie ; .

VU le décret n° 61.073 du 19 avril 1961 sur Paccés aux emplois de
I’ Administration centrale et des services extérleurs des Affaires
etrangeres H X

Le Conseil des Ministres\ entendu,

DECRETE :

. Arricie prEMIER. — Larticle 2 du décret n® 61.124 du 27 juin.
est complété par les dispositions suivantes:

1

MONTANT ANNUEL INDEMNITE

de premiére

FONCTION | Indemnité

AMBASSADE Indemnité .

. de de mise

- représentation logement d'équipement
Washington |Ministre plé- 850.000 650.000 100.000

hipotentiair® §.

~ ArT. 2. — Le Ministre des Affaires étrangéres et le Minis-
tre des Finances sont chargés de 'exécution-du présent décret
qui sera publié au J our'nal Offzczel de la République Islamique
de Mauritanie.

Nouakchnott le 7 Junllet 1961. ‘,*
Moktar Ould DADDAH

Le Ministre des Finances,
O(JMIPAGNET.




Rectificatif N° 61144 du 17 juillet 1961 au decret n° 61.1%4 du
‘des’ misszons ﬂ@plO?natzques

A la dermere ligne de l’artlcle 2, L
au - lieu de Consul Ad]mnt, S

Ln*e Secrétaire general

Le reste sans changement a ~

: Par Decret Ne 10, 141 CAB/PM/DP tdu 16 :|uun 1961

ARTICLE PREMIER, — M. MELO’I' Chn«stlan ad;mxmsmateur de
3¢ échelon des Affaires’ d’Outre-Mer, précédemment Dlrecteur
de: Cabinet du Président de 'Assemblée Nationale, est pour’

somales ‘pour servu' aN ouakchbtt

. b

- Décret N° 10, 149 PM/AE du 23 jum 1961 portant nommatwn
du Chef du Servzce da Protocole

v

_ mis de deuxiéme classe, 2¢ échelon de PAdministration géné-

rale ayant ‘effectué le stage dmplomatnque de I'Mnstitut des
. Hautes Etudes d’OutredMer, est détaché au Ministére des Affai-
res étrangéres et nommé Chef du Serviee’ du Probocole en
» qualité de faisant fonction pour oomp’oer du 1"" mars 1961

s

J

Decret Ne- 10 260 CAB/MILI fzxant l’umforme des umtes de
- VPArmée de Terre mauntamenne

LE PREMIER MILNIJSPI‘RE e
i ) VU la Constltutlon, " L (

VU la loi n° 60. 189 du 25 novembre 1960 portant création des Forces
Armées Natlonales de la Repubhque Islamique de, Maurltame 3

DECRETE

¢

ARTICLE PREMIER. — L’umlfcmme des Umtes de l’Armee de
Terre est fixé comme su1t

1° TENUES :

- a) Tenue de combat gan-dourah nUur les meharlstes, treil- |

lis vert (pantalon et veste) pour les: rfantassans tente |

« leopard » pour les parachutlstes

*
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) Tenue de parade tmdztzonnelle des mehanstes
27 juin 1961 fixant la rémunération du Person'nel Supérzeur .

compter du 1* juin 1961 nommé Cheff de semoe des- Aﬁ'amesj

ARTICLE PREMIER — M Hamoud Ould ABDEL WEebpoup, com- 1

b) Tenue de delee tenue de combat avec b@ret vert.

16 aoht 1961
— .

draa '

bleu clalr bemgue blanc et haouli noir ‘

d) Tenue de. mlle les officiers et sous-officiers. portem en
v111e la tenue suivante: . ..

— chemise manches longues et pantalon kakl clan' en
' toile pour les sous-officiers et' hommes de troupe,
-en tergal pour les orfﬁcmrrs ;

— cravate vert fonce ;o
— pattes d% paules
- casqwetbe coiffe kaklm

/ E ' .
'e) Tenue gle ceremome saharienne : ‘pour ofﬁc1errs et sous-
afﬁcners SRy . )

{.— sénoual en satin noir,;

R saha.neme blancile avec boutons metallvques or et
' patbes ud’epaules .

S = casquette avec coiffe bLanche

2}’5 CbIFTUREs: « co

. a) Tene de combat.: haouli’ Kaki' pour les. méharistes,

béret en toile kaki avec ruban de serrrage norr pour l&
fantassms et 1es qoara«chutlsbes

» b) Tenue de défilé : béret. vert avec ruban de sefravge nour
» ‘comportant un renfort intérieur en cuir sur lequel est

"~ . fiXé un insigne émaillé rond de 45 mm de diamétre

partant croissant et et011e d’or encaldrres de déux pal-
‘mes d’or sur fond noxr .

(c) Tenue de ville des offwcze'rs et sous-offzczers casquette
comportant -~ ;

' — une coiffe amovible (ganardme kakl toﬂe tblanche
tmle kaki) ; )

i '— un bandeau de gabavdmé Jaspe S S
© '~ une visiére noire’; '

- une mélanaise (or pour ofﬁmers arg\enf pour squ&
: ofﬁc1ers superleurs) torsaJdee ala partle supé-
r1eure de la visiére; - B ‘

* — une Jugulan'e en cuir noir pour l&s souo«afﬁcwrs
subaltemes

T — surle 'deva:nt du banldeau a 35 ot d.e la Vimére, un :
insigne brodé ér sur fond noir identigue &: célm
déerit au paragraphe precédent

30 ,INsIclgEs DISTINCTIFS DE GRADE : -

a) Pattes d’épaules : pattes d'épaulés vert islimique avec
- bouton doré (porbant en I»ehe«f étoilé et croissant) pour
toute lTarmée. B .

b) Inmgnes de grade : 1es 1n51gnes de grade sont portés :

— pour les officiers, asxpurants et sous-ofﬁcwré sﬂr les
{,‘5 patbes depaulés, . , -’

— pour les hommes de troupe A partir du’ SOIdat de {
17 classe; sur la face externe de la manchd gau¢ \
che, au~dessus de l’ecusson et au mlheu du

Y

M o
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W"

La descrrlptlon de ces insignes de grade est la su:lvan’oe

- Soldat de 1™ classe : un galon en laine jaune en fotrme v,
“de-3,50m de coté et de 0,5 cm de large.
— Caporal deux galons en laine jaune en forme de V
" séparés par.une soutache verte de 1mm,
LA ICaporal-Chei deux galons en laine jaune-en forme de V
séparés par une soutache verte de lmm, et surmon—
tés ud’un galon or. de méme forme, mame longueur, et
sapares 'par une soutache verte. <
. —'Sergent: un galon ; lézarde or en fm‘me de V d«e 6 mm
o de large et 3iom de ¢ coté, la roomte dlrngee vers le bou-
Y . ton doré, 3
— Sergent-Chef : trois galons lézavde or separes par une:
sautache verte de 1mm. ,
—_ A.d)udant un galon horizontal or. de 3 . delarge,
sunmonbe 3 06 cm dune éboile argent a. emq branches
) “de lom de diametre.
P AdJudant—nChecf un galom or h,ormontal surmonte d’une
- &toile of.
C— Aspu‘ant une soutache or de 3mm de large avec tor-
- sade, boudle en haut, sxtuee a 2 5 cm du bord mzferxeur
de la patte depasule
- Officiers subalternes : une, deux O trms e'rmles ‘dorées,
selon le grade de, placées horlzontalement et surmontees
; du: !galon de 1’asp1rant :
— Commandant Pinsigne du capitaine surmonté d'une
&oile dorée située a 0 5 cm Je la boucle du galom

—_ L1eutenant-CoLone1 l’msmgne du ca.pltame surmonté de

*cle, et 2 0,7 con du galon.

. — Colonel: Yinsigne \du capltame su‘nmonte de deux et’OlleS
dopees‘ : . 1. ;

Les mehamste.s portent les galons sur un mSngne en losange

attache sur la poche gauche ou ‘a hauteur du coeux' ‘

~ '& 4o ECUSSON NATIONAL commu A 'x\oum L’ARMI-E "
o :,' De forme de 1b1,a.son de. 7cm de la'rge et 10(’:m ‘de hauteur e
aux couleurs nationales de la République Islamique de Mauri-
* tanie portant au ‘centre le croissant surmonté de V'étoile brodés
Cen laine jaune avec.la double inscription . «Mauntame », arabe
en haut et francaise en bas, sur fond blanc, une broderie noire .

~de 0,02 cm: de large enca,drant Ll’ms1gne ‘et les mScrnptlons

ART 2 — Toutes dlsposmons contral:ces som, a,bmgees

S ART. 3 — Le present decret sema publié au Jourrml Offwzel
- de la Repuibhque Islamiqque de€ Mauntame o

o Nouakc'hott le 3 aout 1961 e ,
el : - Le Premier Mmzstre, ,
g T S MoktarOuldDADDAH

T

> —_g—

, Amete Ne 10 168 P‘M/AE du. 1o ]ullLet 1961 po'rta'ht nommamm '
du Pre'rmer Consezller a lAmbassade de Washmgtcm. ;

AmTchE PREMIER — M. Abdoul Azm SALL, redacteur de.'
dsieme classe, 40 echelon, de 1Admmtratmn générale, pré--

. cedemment en |serv1ce 3 1a Délégation de 1a Repubhque Isla- -
. migque de Mauritanie, a Dakar, est affecté & 7 Ambassade de la
Repubh»que Tslamique de Mauritanie aupres du gouvemevme‘nt.
des Etam-Ums d’Amerlque, & Washington. , S

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQT?E DE MAURITANIE

deux étoiles argent, symétriques par rapport a la bou-f |

H Va . - =

ART 2.: -— M Anbdoul Aziz SALL, est nosmme, 3 titre tempo--

raire Premier Conseslllefr de PAmbassade de la République Isla-

“migque de Mauritanie, aupres du gouvefrnement des Etats- Ums-

dAmernque, 3 Washington pour compbefr du- 1 Ju,lllet«

"ART. 3. — Sa rémunération est. 1m;putawb1e au chap1tre 3—7
r’ucle 4, paragraphe 2 du Budget de l’Etat :
{

vt

Agrrete N 10‘189 AE/MF du 30 Jum 1961 portant création d’ une .
__-agence comptable & l’Ambassade de Ta Republzque Islamzque ‘

de Muwrttame & Patis.

) A_RTICLE PREMIER — A comp‘oer du 1‘“’ Ju111~e¢, 1961 11 est
mstltube une agenoe “comptable aupres ‘de lAmbassade de la
Repubhque Islam1que de Maurltame 4 Paris.

Amrr. 2. — Le montant maxnnum’de la pmv151on consentle o

‘3 1’a|gence comptable aupres e '’ Ambassade de la Repubhque

;slammsque de Mauritanie a Parls est ﬁxe a douze millions . de/*

' francs C.F.A. soit deux cent quarante m11Le noruveaux francs
frangals.

ART. 3. — Un 'compte banoafxre sera ouvert au nom de’
Tagent comptable Ce. compte sera approvisionné par des vires
ments effectués par le Trésor sur mandatement de 1’ordom1€ -

teur dans les noondltmms regLementalres

ART 4 — La cansseud’avances mstlbuee par arrete ne. 107 MF
Jdu 10 a'vnl 1961 est swpvprnnee @ compter du 1= Jmllet 1961

-ART. 5, — LAmIbassaxdleuI de la: Refpwbhqque Islamique de

Mauntame a Paris, le Directeur “des Finances ‘et le Trésorier -
Payeur sont chargés chacun en'ce qui le concerne. de Vexécu-

tion du present arrété qui sera publié au J oumab O]‘;fwzel et
comcmumque partout ou besoin sera.

LN

§ o ; R

et G

[

Arnete N° 10. 190 AE/lMF du 30 jain 1961 portant creatwn d’une ,,

.- agence. comptable a4 PAmbassade de la Republzque Isla'rmque
‘de Maumtame a. Washmgton )

Ag'rrcm PREMIER, — Il est mstltue une agence: comptable

-auprét de I’Ambassade de la Repwbhqque Islam1que de Mau-, .

m‘oame a Washmgbon e .

Y

ART: 2. > * Le montant maximuzrn deé la prowsu.on oonsenne‘: o

a l'agence - comptaxble aupres de I'Ambassade de la Repubhque‘»:. ’
Islamique de Mauritanie a Washmgton est fixée a douze mll-

lions de . francs 'CF.A,

. A& 3. ‘—fon compte bancaire -seta “ouvert‘au mom &e@
l’&e‘nt oomptable Ce oompbe sera «appmmsm né par vlremenbs'

‘effectuds par le Trésor- sur mandateunent de l’Omdonnateur dcns

‘les corndmons retglemental.res : ‘ , S

ART 4, L L’Ambassaldeur de la’ Re«puiblnque Islamlque de ‘
Mauritanie a Washmgbon le Directeur des. Fma,noes et le Tré-

sorier Payeur sont chargés, chacun en ce qui l¢' concerne de
T'exécution. du présent ‘arrété qui sera publié au .IWTnal Oﬁz—
mel et comrmunique parﬁout olt’ ‘besom sera.
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Décision N° 10,794 du 4 aott 1961 créant une commission des
logements. :

ARTICLE PREMIER, — Il est créé, a compter de la publicétion
de la présente détision, une Commission composée de :

— L'Inspecteur des Affaires administratives ou son délégué

Président ;

— un représentant du Service des logements ;

~— un représentant du Service des Travaux Publics,

— un représentant de la Régie des Eaux,

— un représentant de la gérance d’électricité.

ART. 2. — Cette commission qui se réunira sur convocation
de son Président, aura pour mission de constater Tétat des
logements de la capitale mis & Ia disposition des fonctionnaires
de la République Islamique de Mauritanie.

ART. 3. — Dans le cas d’'un logement neuf, livré par la
S.U.C.ILN,, la Commission procédera 3 un examen de Pétat des

lieux en présence d’'un représentant de la SU.LC.ILN. et d'un |

représentant de ’Entreprise Pilote.

Un procés-verbal signé par les parties, constatera le bon
état des lieux et donnera décharge 3 la SU.C.LN. et & l'entre-
prise Pilote, ou au contraire, mentionnera les réparations qui
doivent étre effectuées par I'Entreprise Pilote. .

ART. 4. — Dans le cas dun logement déja occupé et qui
doit étre évacué par le locataire, la Commission, en présence
de l'intéressé, constatera I'état dans lequel le locataire sortant
laisse les lieux. Ces constatations seront consignées dans un
procés-verbal.

Si aucune dégradation importante n’a été relevée, une
mention donnant décharge au locataire sortant sers consignée
dans le procés-verbal dont une copie sera remise au locataire

sortant, une copie au Service des logements et une copie au -

locataire entrant, éventuellement. - .

" Dans le cas o1 des dégradations importantes seraient cons~
tatées, la Commijssion devra en évaluer I'importance et déci-
‘dera si elles sont imputables & la mnégligence du locataire
sortant, mentions de cette évaluation et de cette décision
devront étre portées au procés-verbal. :

ART. 5. — Si la négligence a été retenue a I'encontre du
locataire sortant, ce dernier sera aussitdét avisé que les frais
de remise en état seront & sa charge. Copies du procés-verbal
et du devis des réparations 4 effectuer seront transmijses au
Ministére des Finances qui fera opérer des retenues sur la solde
de lintéressé si c’est nécessaire. : ‘ ; '

.

Par arrété N° 10.154 CAB/PM/DP du 26 juin 1961.

ARTICLE PREMIER. — M: Parsing Justin, commis de troisitme classe,
‘4% échelon (Indice local 295) en service a la Direction des Finances a
Saint-Louis, est pour compter du 1¢* aofit 1961 mis 3 la disposition
du Gouvernement de l1a République du Sénégal, son" Etat d’origine.

' —_——

Par arrété Ne 10232 PM/AE du 22 juillet 1961. -

-l |
ARTICLE PREMIER. — M. Oussevnou DioP est nommé Consejllor

Commercial et Economique de PAmbassade de 14 République Isla-
mique de Mauritanie 4 Paris. : : '

Par décision. N° 10.439 CAB/PM/DP

ARTICLE PREMIER. — Le contrat sans date consenti 3 M. Jérome
Puios, Conseiller économique du Premier Ministre 3 la Délégation de
la République Islamique de Mauritanie & Paris, est pour compter du
157 juin 1961, résilié.

el

Ministére des Finances :
Par arrété N° 167 MF/DP du 2 juin 1961. - ) !

ARTICLE PREMIER. — En application des dispositions de Particle 27
de la délibération n° 52 susvisée et de Particle 66_du décret n° 60.097
susvisé, les gardes staginires des Douanes dont les noms suivent sont
titularisés dans leur grade.

MM. Abdallahi O. Ahmed Cherief.

"+ " Babi Hasstne. '
Islem O. Ely O. Sidi Ahmed. '
Isselmou O. Mohamed.

Mohamed Horma.
O: 'Mohaméed Salem.
O. Abdel Haye.

— .

Par arrété N° 194 MF/DP du 18 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — Est et demeure rapporté Parrété n° 8 MF/DP
du 16 janvier 1961, intégrant dans le cadre des Douanes de la Mau-
ritanie, en qualité de sous-brigadier stagiaire_,, M. Disrro Hassim,
intéressé n’ayant pas rejoint son poste d’affectation dans les délais
impartis. ‘

el

Par arrété n° 223 MF/DP du 3 aofit 1961,
LE MINISTRE DES FINANCES, Oificier de la Légion d’honneur,

ARTICLE PREMIER. — En application des dispositions des articles
5253 du décret n° 6097 susvisé, M. Dioum Alkhassoum, déclaré admis
au concours direct des 17 et 18 octobre 1960, donnant accés dans le’
corps des sous-brigadiers des Douanes, est intégré dans le cadre des

. Douanes, en qualité de sous-brigadier stagiaire, ‘indice 245, pour comp-

ter de la date de sa mise en route sur son poste d’affectation.

ART. 2. — L’intéressé est aflecté au Bureau des Douanes de Nouak-
chott, a 1a section des colis postaux. S

el

Par arrété Ne 232 MF/DP du 4 aoiit 1961,

ARTICLE PREMIER. — M. ‘Draro Tomso, Inspecteur des Dounanes de
Premiére classe, e échelon, indice local 737, en service a Rosso, est -
pour compter du 16 aofit, radié des cadres de la République Islamique
de Mauritanie,, et mis 4'{a disposition de la République de la Haute-
Volta, son Etat d’origine. .

B -

Par décision No 619 MF/DP du 17 mai 1961.

LE MINISTRE DES FINANCES,

ARTICLE PREMIER. — M. FarL Mohamedou Abdoulaye, commis de
deuxitme classe, fer échelon, indice 335, précédemment en service A

" M’Bout, est nommé agent spécial et dépositaire comptable du matériel

en servic;e a Chinguetti.

/
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» N

Par décision N° 709 MF/DP du 14 juin 1961.

-

. » '

. ARTICLE PREMIER. — Est acceptée. pour compter du 18 avril 1961 la

démission de -son emploi offerte par M. Doumsia Abdoulaye, commis
‘décisionnaire en" service aux Contributions_directes & Rosso.

S —

L

Par décision N° 812 MF du 18 juillet. 1961.

ArTICLE PREMIER. — M. Dikve Amadou, rédacteur de troisieme clas-
se, 20 échelon. de PA.G., indice 857, en service au Ministére des Finan-
ces, est nommé chef du bureau de la solde a la Direction des Finances
en remplacement de M. RoucoLLE Maurice, attaché de troisiéme classe,
5¢ échelon partant. en congé. :

‘Ministér-e de PIntérieur :

'Décret N° 61.147 MINT/AG du 24 juillet 1961 portant création
de cing postes de® contréle administratif.

AﬁTmLi-: PREMIER. — Sont créés'less postes de contrdle admi-
nistratif ci-aprées: - ‘
1° Cercle de U'Assaba; , .
Guérou, El Ghabra {subdivision de Kiffa).
Afrara (subdivision de Kankossa).
_Ou:m Awdva'che(;sulbdivixsion de K-ankossa).
20 Cercle du Hodh Oriental :
Fassala, Néré (subdivision centrale de Néma).

o 3 Cercle du Trarza :
N'Diago (subdivision. de Rosso).

ART. 2. — Des arrétés ultérieurs préciseront syr la prd.posi—
tion des Commandants de cercle intéressés les zones d'in-
fluence, et en tant que besoin les limites géographiques de ces
'postes. » & : '

Ty . ) el
. = , ‘

Par arrété N° 10.224 MINT/RG du 19 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. NXGuessan Antonin, domicilié &
Rosso, est autorisé 3 exploiter en tant que p ropriétaire exploi-
tant, un bar-restaurant & Rosso.

' ARrT. 2. — Sont autorisées & &tre servies dans ledit établis-
sement les boissons non alcoolisées et les boissons alcoolisées
“télles quelles sont définies par P'article premier du décret du
10 juin 1942 et Varticle premier de Varrété général n° 2878 SE.
du 23 avril 1953,

ART. 3. — Toute mutation dans la personne soit du proprié-

* taire du fonds, soit du gérant du fonds, ainsi que le transfert
de cet établissement dans un _autre lieu, devra faire lobjet

d'une mouvelle demande ‘dautorisation dans les conditions

fixées par les articles 1 et 2 de Parrété général du 28 avril 1927.

g .
. —
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sement les

Par arrété N° 10:2219 M.INT/RG du 20 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — M= N’DiavE née Mariama Dacosta,
demeurant 3 Port-Etienne, est. autorisée 3 exploiter, en tant
que propriétaire exploitant, un bar-restaurant africain au quar-
tier de.Khayrane i Port-Etienne. Y

ARt 2. — Sont autorisées 3 étre servies dans ledit établis-
sement les boissons non alcoolisées et les boissons alcoolisées
telles quelles sont définies par l'article prémier du décret du
10 juin 1942 et larticle premier de l'arrété général n> 2878 SE
du 23 avril 1953. -

, v

ART. 3. — Toute mutation dans la personne soit du proprié-
taire du fonds, soit du gérant du fonds, ainsi que le transfert
de cet &tablissement dans un autre lieu, devra faire l'objet
Jd'une nouvelle demande d’autorisation dans les conditions fixées
par les articles 1 et 2 de l'arrété général du 28 avril 1927,

Yy
—4

Par arrété N° 10.230 M.INT/RG du 20 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. Ba Bouva Ould Ahmed Bouya,
demeurant a Port-Btienne, est autorisé a exploiter, en tant que
propriétaire exploitant, un restaurant a Port-Etienne.

ART. 2. — Sont autorisés a étre servies dans ledit établis-
issons non alcoolisées et les boissons alcoolisées
telles quelles sont définies par l'article premier du décret du
10 juin 1942 et V'article premier de V'arrété général n° 2878 SE
du 23 avril 1953. : ' .

ART. 3. — Toube mutation dans la personne soit du proprié-
taire du fonds, soit du gérant du fonds, ainsi que le transfert
de cet établissement dans un autre lieu, devra faire l’o\bjgt
d*une nouvelle demande d’autorisation dans les conditions fixées

‘par les articles 1 et 2 de Varrété général du 28 avril 1927.

) B —

Par arrété. N° 10.239 MBNT/AG du 25 juillet 1951.

ARTICLE PREMIER. — M. Harmr -Maurice, commercant. 4
Boghé, est autorisé 4 ouvrir un dépdt de munitions de chasse
a Boghé. o ‘

Agr. 2. — Le dépo6t comportera obligatoirement un local
spécial et clos, muni de deux serrures de stiveté offrant toutes,
garanties contre T'incendie et le vol et agréé par le Comman-
dant de Cercle. : ' -

ARrT. 3. — Un registre spécial indiquera les entrées et sor-.

| ties de munitions. Un contrdle trimestriel du dépot et des

stocks sera effectué par le Commandant de Cercle ou son pré-
posé. ’ . , R

ARrT. 4. — Les mwniti«ohs-semont entreposées sous la respon-
sabilité de M. Harrr Maurice et & ses risques et périls.

et e




: Arrete Ne 10.258 MINT/AG du 3 aolt 1961. mterdzsant la diva-
gation, le parcage et la circulation de certains animaucx

domestiques a l’mtemeur du périmétre de Nouakchott-
- Capitale. S .

LE MINISTRE DE INTERIEUR, o

VU le décret n° 59.006 du 1°r avril 1959 portant’ reglement organi-
que relatif- aux attributions {]es Mlmstres ;

VYU le décret n° M0.057 CAB/SCM du 3. )ulllet 1959 modifié - par le

/
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décret n° 10.235 du 9 novembre 1960 déterminant les attribu- .

- tions du. Ministre de IIntérieur ;

" VU lordonnance n° 59.005 du 1 avril 1959 ﬁxant les sanctions
.dont peuvent’ etre assortis les décrets. et reglements ;

e

ARRRATE :

ARTICLE PREMIER, —- Sont pmhﬂbes A 1’1nter1eur du péri-
~ meétre urbain- de NouarkchottACapltale tel- qu 'il ‘est défini par
) larrete n° 338 du 11 juin 1958 :

1° La divagation, le parcage, la pature, le- ‘stationnement
tant sur la voie publique qu'aux abords immédiats des

-rale, la présence des animaux domestiques suivants :
chameaux, vaches, moutons et chévres.
2° Le passage desdits animaux qu'ils soient constitués en
convois ou troupeaux, escortés ou non, ou.qu'ils soient
isolés, - .
ART, 2. — Les animaux dont.le propriétaire aura contre-
venu 3 B reglesmentatlon ci-dessus se'ront saisis et mis en
" fourriére. -

ArT, 3. — Les mffractmns aux dnspomtmns qui precedent
‘seront punies d'une amende de 1.000- 4.5.000 francs.

En cas de reeldlve, elles seront punies d'une amende de

habitations, cloturées ou non, et d’'une maniére géné- "

/6.000 3 24.000 francs, et d’une peéine de 1.3 10 jours d’emprison--

. nement ou de I'"ine de ces deux peines’seulement.
La comﬁscatioh de 1’\animél pourra en outre étré prononcée.

ART 4. — Le Chef de la Subdivision de Noyakchott est
charge de Llexécution du présent arrété qui sera enneglstre,
publié et communiqué [p_ar’oout ©u besoin sera.

Nouakchott, le 3 aott 1961, ~

Sidi Mohamed DEYINE.

ettt

" Par décisiori Ne 10, 723 MINT/AG du 27 juillet 1961. i

Amcu: pREMIER. — M. Mamadou Bouka BARRY est. nommé chef

;de village des N’Douetbés Wassakodenabes, cercle du Gorgol subdi-
sision, de Maghama

B Par décnsmn Ne 10. 729 MINT/AG du 28 Julllet 1961.
ARTICLE PREMIER. — Une so;mme de cent vmgt mille francs

(120 000) est accorfiée A 1a Fédération multisports 3 a Nouakchott: ‘

ART. 2 — L dépense est imputable au Budget local Execr—;
cnce- 1961, chapitre 17-2, article 2. Elle fera l'objet d’'un mandat:

émis par le Mlmstre des Finarices et payable 3 Nouakchott.

il

.~

P

.’ )
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Ministére des Travaux ‘Publics, des Tunsports,
des Postes et Télecommumcatlons

Arrebe N° 10.198 MTP/CAB/DAC du 5 yu;llet 1961 po-rtant
rectificatif de Parrété n° 235 MTP/DAC - du 3 aohit 1960.

ARTICLE PREMIER. — L’annexe & Tarrété n° 235 MTP/DAC
du 3 aolt 1960 est rectlﬁee ainsi’ qu ’il sult
au lieu de Boghé 13° 38N — 14° 1 W

lire " Boghé 16°38 N — 4122w

)

g
’

CArrété N° 199 MTP du 20 yu1l1et 1961 portant au,torwatwn de

construire @ Pori-Etienne.

ARTICLE PREMIER, — La Soclete Industnelle de Grande
Péche, Pori-Etienne, est autorisée a construxre a Port-Etlen'ne,
- dans la parcelle dJ’habltatxon E de l’ilot ne 6 du plan d’aména
gement
— irois maisons prefa!bmquees type STEX, destmées au
logement du personnel. - .
Ces constructions seront réalisées conformément aux shpu.‘
1at10ns du dossier visé par la Direction dds T.P.

ART 2. — Le bénéficiaire de la. présente autonsatlon con-
serve l’entiére responsafbl.hte des travaux exécu‘és. "

".-' P ) -

Par arrété N° 129 MTP/ASEC’NA/EM du 4 man 1961

ARTICLE PREMIER. — M. DiaArgra Seydou, a551stant meteorologlste
de deuxiémie classe, 4° échelon (indice local 402) du Cadre de 1a Météo-:
rologie de la République Islamique de Mauritanie en p;gwlce a Samt-
Louis, est radié des controles de la Mauritanie et-remis a la disposition
[ du Gouvemement de la République du Senégal .sonn Etat d’onglne

pour compter du 15 avril 1961. .

~

Par arrété Ne 162 MTP/DP du 20 juig 1961. N

" ARTICLE PREMIER. ~— M. N’Diave Papa Amadou Lamme, calquen
adjoint 1°¢ échelon, mdice 275, du cadre des “Fravaux publics de la
République Islamique de Mauritanie, ongmaxre du Sénégal, est radié.
des contrdles de la Mauritanie et remis & la dlsposmdl du Gouver-
nement du Sénégal pour compter du 15 juin 1961/

: .

»

Par arrété N° 176 MTP/DP du 5. juxllet 1961,

ARTICLE PREMIER. — M. Demba KoNATE dlt Louge Oblle, coritre-
maitre principal 4° échelon, indice local 549 (powr ‘compter du 1% jan:]
vier 1961, ancienneté conservé 1 an) du cadre des Travaux publics
des Mmes, des Techniques Industrielles et du Génie Rural desla Mau-
ritanie, est radié des contrdles de 1la Mauritanie et remis i Ia disposi-

- tion du Gouvernement de la Haute—Volta son emt dorigine pour
compter du 1°T juillet '1961 )

) », ) . :

Par arrete Ne 215 MTP/DP dir 28 juillet 1?61

ARTICLE PREMIER. — M. Ba Abdoulaye, dessinateur calqueur omdm
naire de 2° échelon, indice 380, du cadre terntonal des Travaux Publics

de 1a Mauritanie, en congé de 111 jours A passer a Ta_mbac_ounda. est




.

\ .

18 aolt 1961

 femis A Pexpiration de son congé (le 21 aoiit 1961) 4 la disposition du
gouverniement du Sénégal, son état d’origine.
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Par arrété No 10.231 MER/FC du 22 juillet 1961.
: ARTICLE PREMIER. — Sont approuvés et rendus exécutoires

Pour compter de cette date, M. Ba Abdoulaye, est radié¢ des con-
.tréles.

’—;-———w

Par décision N° 171 MTP/OPT/ SP du 3 octobre 1960.

ARTICLE PREMIER. — Est constatée la reprise de fonctions de
M. CaBiraN Gérard, Directeur adjoint de premier-échelon du cadre
autonome des Postes et Télécommunications, Directeur de 'Office des
Postes et Télécommunications de la République Islamique de Mauri-
tanie, débarqué i Saint-Louis le 19 octobre 1960. .

el

Pz;.r décision 'Ne- 10.576 MTP/CAB du 28 juin 1961. .

ARTICLE PREMIER. — Le paragraphe b de Tarticle 1 de la décision
n° 10475 PM/MTP/CAB du 16 septembre 1960 est modifiée ainsi qu’il
suit . ;

Auy lieu de:

b) Cycle de Commandant d’aérodrome secondaire (durée du stage

Lire: ;
b) Cycle d"Adioint Technique de la Navigation Aérienne, branche
circulation aérienne, (durée du stage deux ans). \
—_—— el R G

. o
Par décision ‘N° 824 MTP/ASECNA/EM du 24 juillet 1961.

ArTiCLE PREMIER. — M. Ly Almamy, commis d’AdminiStratioﬁ
générale, est pour compter de la date de sa prise de service nommé

observateur du Poste Pluviométiique de Kaédi en remplacement de
‘M. Diop Amadou. :

el

Mini_stére“de Economie Rurale :

Par décret N° 10.243 PM/CAB du 28 juillet 1961

ARTICLE PREMIER. — M. BOURREAU Claude, inspecteur de
deuxiéme classe, 2° échelon des Eaux et Foréts, arrivé a Nouak-
chott le 8 juillet 1961, est nommé & compter de cette, chef du
service des Eaux ét Foréts en remplacement de M. LESGUILLIER
Bertrand, remis a la disposition de\la République francaise.

. - ..‘ .

Décret N° 10245 PM/CAB du’28 juillet 1961 créant le service
de la Production, de la Coopération et de la Mutualité.

ARTICLE PREMIER. — Placé sous lautorité du Ministre de
I'Economie Rurale, le service de la Production, de la Coocpé-
ration et de la Mutualité, comprend les attributions suivantes:

- LaCoopération et la Mutualité.

— Le Fonds Commun des Sociétés de Prév-o\y‘anice.

& — Le FERD.ES.
— La comptabilité regroupée du Département.

un an): M. Ahmedou Quld BouLkiea, instituteur stagiaire

les roles primitifs de cotisations afférents a l'exercice 1961 des
Sociétés de Prévoyance de : \
— Nema dont le montant s'éléve a 2.707.979 francs. .
— Tamchakett_dont le montant s’éléve & 403.535 francs.

el

-

Par arrété N° 10.256 MER/DP du 2 aofit 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. Ba Tinguella, infirmier d’élevage adjoint,
2¢ &chelon, indice 295, est sur sa demande mis en disponibilité sans
solde, pour une période de six mois et pour compter du 30 juillet 1961.

sl

- f—

Par arrété No 10.257 MER/DP du 2 aout 1961.

ArTicLE PREMIER. — M. Sidi Mobamed Ould Ahmed FaLL, éléve
assistant d’élevage, dipiomé de I'Ecole de Bamako, est nommé assistant
d’Elevage stagiaire, indice 357, pour: compter du 26 juin 1961, et mis
A4 la disposition du Chef de Service de I'Elevage de la République

Islamique. R )

et
Par décision n° 10.689 MER/DP du 15 juillet 1961.

ArmicLe PREMIER. — Il est attribué & M. Kane Ibrahima  Seydou,

‘brigadier ‘en chef de 1¢r échelon, indice 280 du cadre des Eaux et

Foréts de la République Islamique de Mauritanie en service 4 Kaédi,
un rappel pour service militaire obligatoire de deux ans et quatre mois.

N

el

{.

‘Par décision N° 10.698 MER/DP du 22 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. Sidi Mohamed Ould Mohamed CHENoOUF,
garde forestier 3° échelon (indice 193), en service 4 Rosso, est détaché
et mis & la disposition du Ministre de I'Intérieur ‘pour une durée de

cing ans. : . 8

-—— el

Par décision N 10.699 MER/EI du 22 juillet 1961

ArricLe PREMIER. — M. N1ane Amadou, infirmier d’élevage principal
de 2 échelon (indice local 424), titulaire d’'un congé administratii,
arrivé 4 expiration le 1°° juillet 1961 est pour compter de cette date,
affecté 3 M'Bout, en qualité de Chef du Secteur d’Elevage, P.L

Par décision N° 10.772 MER/DP du 3 aodt 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. Sidi Mohamed Ould Ahmed FaLv, assistant
&’Elevage stagiaire, indice 357, est pour compter de la date de sa mise
en route, affecté 4 Nouakchott en qualité de Chef du Secteur d’Elevage
de Nouakchott. ’
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Ministére de la Justice et de la Législation :

'Décr'et Ne° 61.133 nommant M. Rau, préside:nt de la Cour
Supréme. . . , ‘

: LE PREMIER MINISIT RE,

' SUR le rapport du Mmlstre de la Justice,

VU la Constitution, .
VU le décret n° 59.006 du 1°r avril 19.)9 relatil aux attributions des
Munstres,

. VU Ia loi portant orgamsatlon ‘de la Justice en Mauritanie ;

VU la Convention franco-mauritanienne relative & lemploi du
personnel judiciaire en date du 22 juillet 1959 ; .
Le,Conseil des Ministres entendu,

DECRETE ' : }

A(RTICLE PREMIER, — M. Rau Eric, rmagLstrat du deuxiéme
grade est nommé Président ‘de la Cour Supréme de la Répu-
blique Islam‘iqu‘e de Mauritanie.

. " ART. 2. — Le présent décret sera e'nreglstre pubhe au
Journal Officiel et communiqué partout ol besoin ‘sera.
St Nouakchott, le 7 juillet 1961.
‘ Le Premier Ministre,
* Moktar Ould DADDAH.
Le Ministre de la Justice
-et de la Législation: =
Cheikhna O. Mohameéed LAGHDAF

Décret N°' 61.134. portant nc;mination des Conseillers, du Pro-
cureur général du greffier en chef de la Cour Supréme.
LE PREMIER MINISTRE, ) ‘
SUR le rapport du Ministre de la Justice ;

Vb la Constitution, ) .
VU le décret n° 59.006 du 1“ avrll 1959 relatif aux attrlbutlons des

Ministres, ‘
VU la loi portant organisation de la ]ustlce en Maurltame ;
Le Conseil des-. Mlmstres entendu, ’ {
DECRETE :

ARTICLE PREMIER, — Sont nommés respectivement Conseil-
lers intérimaires de Droit Musulman et de Droit Moderne a la
Cour Supréme de la Mauritanie :

' MJM Mouhamedoune Ould Itfagha Amar, cadi de troisiéme
classe, 1 échelon, en service au Trvbunal Supemeur
d’Appel de Nouakchott ;

Garrigou Jacques, juge-conseiller au Tribunal Supe-
rieur d’appel de Nouakchott ;

ART. 2. — M Dupuis Jean Mamel Procureur de la Répu-
blique prés le Tribunal Supérieur ‘d’ Anpel de Nouakchott, est
nommé cumulativement avec ses fonctions, Procureur ‘général
’ vlntemrmalrte pres la Cour Supréme.

ArT. 3. — M. Lam Aladji Mahck greffler de deuxiéme
classe, 2¢ &chelon, adjoint au chef du Service de 1’Adm1m‘stra-
tion Judiciaire et Pénitentiaire, est nommé cumulativement
avec ses fonctions, greffier en chef intérimaire de la Cour
Supréme & Nouakchott.
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ART ‘4. — Le Ministre de la Jusﬁce est chargé de lexécu-
tion du présent décret qui sera enregistré, publié au Jou'rnal
Officiel, et communigué partout ou besoin sera

Nouakchott, le 7 juﬂhe-t 1.%'1.
Le Premier Ministre,
Moktar Ould DADDAH
Le Ministre de la Justice
et de la Legzsl_atwn.
Cheikhna O. Mochamed LAGHDAF

—

Decret Ne° 61-138 reglementant la p'restatwn du &e'rmént des
membres de la Cour Supréme. ~ {

.LE PREMIER MINISTRE,

SUR le rapport du Mlmstre de la Justice ;
VU la Constitution,

VU le décret n° 59.006 du 1¢* avril 1939 relatii aux attrnbutlons des |
Ministres, -

VU la loi 61.123 du 27 juin 1961 _portant organlsatlon de la Justlce
en Mauritanie ; H

1 Le Conseil des Ministres entendu,
DECRETE :

ARTICLE PREMIER. — Lors de louverture de la Cour Supré-
me de la République Islamique de Mauritanie, les magistrats
et le greffier en chef de cette juridiction préteront semnent
devant le Ministre de la Justice.

ART. 2. — Les magrstrat‘s préteront semen't de bien et
fidélement remplir leurs fonctions, de garder religieusement
le secret des délibérations et de se conrduxre en tout comme de
dignes et loyaux magistrats. .

ART. 3, — Le greffier en chef prétera serment- de bien et
loyalement remplir ses fonctions et d’observefr en tout les

devcnrs qu elles Iui imposent.

ARrT. 4. — Le présent décret sera enreglstre, publié aw
Journal Officiel et ccmmumque partout ou besoin sera.

Noualkchott, le 7 Juxllet 1961.
Moktar Ould DADDAH

Le Ministre de la Justzce .
et de la Législation: : /
Cheikhna O. Mohamed LAGHDAF

it}

Décret N° 61.139 abrogeant le décret.n° 60. 168 du 18 juin 1960
et portant détermindtion provisoire du 'ressort des juridic-
tions de Droit Moderne. :

LE PREMIER MINISTRE,
SUR le rapport du Ministre de la Justice : )

VU la Constitution, :
VU la loi n° 60.011 du 13 janvier 1960 portant Lreatlon'des ]\lrldlc-

. °

~

- tions de Droit Moderne en République Islamique de Mautitanie;

VU la loi n° 60.025 du 22 janvier 1960 portant organisation de la
Justice de Droit Moderne en République Islamique de Mau-
ritanie ;

VU la loi n° 61.123 du 27 juin 1961 fixant Porganisation judiciaire ;
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VU le décret n® 60.168 du 28 septembre 1960 portant détel‘mination
du ressort des juridictions de Droit Moderne;

Le Conseil des Ministres entendu,
DECRE'I‘E

A|RTICLE PREMIER — Le ressort des. Jurhdlctlons de Droat
-Moderne est nr0v1scnrement detefrmme de la naniére suivante :

L= Trlibunal de. Prémiére Instance de Nouakchott cercles
du Trarza, de PInchiri, de Baie du Lévrier. \

E — Sect1~on d’Atar : cercle de 1’Adrar.

—— Sect1on de Kiffa : Subdnnsmn de Klffa, oe*rcles du Tagant

¥ et du Guidimaka. -

‘Cheikhna O. Moharmed LAGHDAF.

— Section. «de Kaédi 1 cercles idu [Gorgol thJ'Brakna, Sub-.
d1v151on de M'Bout, .

— Section d’Aioun el Atrouss: “cercles du Hodh Occ1d»enta1
‘du Hodh oriental.

. ART 2. — Toutes les dliscpomtmns antemeurwes contraires au
present décret sont a\broogees

.- ArT. 3. — Le Mlmstre de la Justice est’ chargé de Pexécu- | .

tion du présent décret qui sera publié au Journal Offzcwl de
la Reputhue Islamnque de Mauritanie. -

Faitg Nouakchott le 7 Juﬂlet 1961,
Moktar Ould DADDAH.
- Le Ministre de la Justzce g
et de la Législation::
Cheikhna O. Mohamed LAGHDAF

e ~t '

3

Decret Ne 61. 142 portant mstallatwn de’ la Cour Supreme dans
sa formation constitutionnelle. '

LE PREMIER MINISTRE, \ .

SUR le rapport du Mlnlstre de la Justlce, ,[
~YU la Constitution,. -
" VU le décret n° 59. 006 du fer avril 1939 relatlf aux. attrlbutlons des
) Ministres,
} VU la loi n° 61123 du 27 juin 1961 ﬁxant l’organlsatlon ]udlualre :
CLe C(ynsell des Mlnlstres entendu,

DECRETE

K ARTICLE PREMIER. — La Cour- Sun:)reme statuant en matlere‘
. constitutionnelle est 1nstallee dans ses fonctlonb pour compter
du 15 juillet 1961.

Arr. 2. — Le ‘preSlent decret sera enreglstrwe pubhe et
communiqué, Dartout ol besoun sera.

Nouakchott le 15 juillet 1961

Moktar Ould DADDAH.
Le Ministre de la Justice » . J
" et:de la Législation:: ’

N

[ o . - ettt
. - . .

Decret ‘Ne 10, 938 du- 24 Ju1llet 1961 portant nommatwn dun
conse’zller extraordinaire & la Cour Supreme )

ARTICL“ PREMIER. — M. Mohamed Ould ’Chelkh secrétaire
genéral i la Défense est nommé Conseﬂlefr extracrdinaire a 1a
Ceur Suworieme statuant en matlere ccmstltut1oxme11;p

e ‘ .

‘
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Par Decret N° 10 244 du 28 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. {PORTES J\ean-Loms hcenme en
droit, est nommé magistrat unterlcmalre : ‘

ART. 2. — M. PORTES est delegue dans les fonctions de juge=
conseilier aué[‘rnbunal ‘Supéricur d'Appel de Nouakchott.

, , oy

g Par Arrete No 10 235 MJL du 24 111111et 1961.

'ARTICLE PREMIER, — Sont declares recug au ‘concours professwnnel
pour. le recrutement de grefﬁers de 2¢ classe, ﬂar ordre de mérite, les

‘candldats dont les noms suivent:

1. Kane el Houssein. = . - o
2. Guisse Malal Bocar.
* 73, Guéye Mapote.
4, Diaw Abdoyrahmane.
" 5, Kane Mamadou Alpha.
6. Diop Khalidou. .

-

) — . : :

Par Dec1510n Ne 10. 722 MJ L du 27 }uxllet 1961.

ARTICLE PREMIER. — M Mohamed El Hacem Ould Houya, domi-
cili¢ dans la tribu des Tadlakant-Lemhader de-Kiffa, est engagé: pour
uie durée indéterminée en qualité de secrétaire de cadi pour servir a
Kankossa, cercle de l’Assaba pour compter du 15 mai 1961.

. - ) - . ) .
. » < - § .

Mlmstere de la Fonctlon Publique et du Travall

‘ ’Par Decret N° 10.253 du 2 aout 1961.

: ARTICLE PREMIER. — M. Ba Mamadou Samba ministre. du

L Plan, des Domaines, del I’'Habitat et du Tourisme, est chargé .

de lintérim du Département de la Fonction pubhque et du
Travail pendant l’ajbcwence de M. Sid Ahmed Lahbib.

"~ ArT. 2. — Le «present decret prendra effet* a comp‘oer du
30 juillet 1961.:

el

CE—
s

Arrété No 10.196 MFT—DP du 3 Juﬂle‘t 1961 ‘portant ou,verture
dun concours pour le recrutement de commis du cadre de
+ PAdministration genemle -

ARTICLE PREMIER. — Un concours ‘pour le recrutlement de

quinze commis du cadre de Yadministration générale aura lieu

a Nouakchott, Rosso, Port-Etienne, Atar, Akjoujt, Tidjikja,

- Aleg, Kaedl Kiffa, Ajoun el Atrouss Néms, le 24 juillet 1961.

Agr. 2. — Ce concouvs est réservé aux natmnamx aurita®
niens nourvus du C.EP.E. ou du certificat d etudes franco-arabe .
cu comptant & la date du concours deux 'gns au moins de ser-
vices effectifs en Mauritanie en ouahte de commis: aux1ha1res
ou contractuels. ,

o

ARrrT. 3. — Les: dosswrs de candldatuve udevront parvenm' au

‘Ministere de 1’InteT1eu:r a. Nouakchott le 12 Julllet 1961, au

plus tard. ,

Ils comprendront les piéces sul'vantes

"~ demande de candidature,’ ’

acte de maissance ou’ ]U|gement supnle’mf

casier judiciajre, ‘ i

- certlﬁcat attestant que 1e candidat est en posmon ‘régu-
‘ liére-au regard des lois sur le recrutement de lanmee,

o
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— copie certifiée conforme du dipléme exigé ou des états
|

de services auxiliaires ou contractuels,
— certificat d’aptitude physique délivré par les autorités
médicales. :

ART. 4. — La liste des candidats sera arrétée par le Minis-
tre de YIntérieur. ]

ARrT. 5. — Ce concours comptera les épreuves suivantes :

Nombre
Epreuves Coefficient | maximum Durée
de points
Orthographe et explication .
de texte .................. 2 40 2 heures
. ;
Arithmétique .............. 1 20 2 heurese
Rédaction et écriture ...... 3 60 3 heures

AR, 6. — Chaque matiére sera notée de 0 & 20. Toute note
inférieure A 7 est éliminatoire.

Le nombre maximum de points exigé pour étre admis est
fixé a 60. .

ART. 7. — Les 'sujets des épreuves seront arrétés par le
Ministre de l'Intérieur sur proposition du Ministre de I'Edu-
cation. ~ :

ART. 8. — IIs seront adressés dans chaque centre au com-
mandant de cercle par le Ministére de 'Intérieur sous double
enveloppe scellée et cachetée 3 la cire et indiquant le centire
du concours et la nature de I'épreuve, -

ART. 9. — Dans chaque centre, les candidats composeront
sous la surveillance d’'une commission de trois membres dési-
gnés par le commandant de cercle.

ART. 10. — Les compositions seront faites sur du papier mis
a la disposition des candidats par le commandant de cercle.

- Les copies ne devront porter ni nom, ni signafure. Tout
candidat qui inscrirait son nom sur la composition ou qui
-signerait celle-ci, sera éliminé du concours.

Chagque candidat inscrira en téte de ses compositions {dans
le coin gauche, qui ne doit pas étre replié) une devise et un
nombre de quatre chiffres.

11 les reproduira sur un bulletin qui portera ses nom, pfé-
noms et signature et qui sera remis sous enveloppe cachetée
a la commission de surveillance, v .

Son épreuve terminée, le candidat mentionnera sur la pre-

"

miére page le nombre ‘d’intercalaires ou de feuillets numérotés -

.que comportera sa composition. ‘

Devise et nombre resteront les mémes pour toutes les com-
positions. Chaque composition sera remise en fin de séance par
le candidat luiméme aux surveillants de la commission.

ART. 11. —Les compositions de la premiére épreuve seront
réunies dans une méme envelobpe fermée et scellée par la
commission de surveillance et vortant la mention: Centre
de ‘ ; Concours pour l'emploi de .........cc..n.. ;
Compositions des candidats (1™ épreuve)

Cette enveloppe sera signée par les membres de la com-
mission. ‘

Il sera procédé de méme pour les épreuves

Les bulletins seront réunis également dans une enveloppe
fermée, cachetée et signée portant lindication « Bulletins ».

......................

A la fin du concours, les ehveiloppes et le proces-verbal des
séances seront réunis én un seul paquet scellé qui est adressé
sans délai, en recommandé, au Ministere de PIntérieur & Nouak-
chott. ’

ART. 12. — Dés réception des enveloppes de tous les céntres,
le Ministre de I'Thtérieur nommera une commission de correc-
tion des épreuves composée comme suit : : i

— un représentant du Ministre de I'Intérieur, président ;

— un représentant du Minis‘pre de I'Education, membre ;

+ un représentant du ‘Ministre de la Fonction publique,

" membre. .

ART. 13. — Les opérations de cotation terminées, les enve-
loppes contenant les bulletins seront ouvertes en séance. par
le président, les rapprochements nécessaires seront effectués
et la' commission établira par ordre de mérite suivant le total
des points, la liste des candidats ayant obtenu plus du total
minimum des points exigés pour 'admission et n’ayant recu
dans aucune épreuve une note éliminatoire.

ART. 14. — Le tableau de classement définitif sera adressé
par la commission et transmis au Ministre de 'Intérieur qui
arrétera la liste des ¢andidats recus dans la limite de quinze
places,

— el A

Additif N° 10.199 MFT/DP du 6 juillet 1961.

Lire :

ARTICLE PREMIER. — Un concours pour le recrutement de
quinze commis du cadre de I’ Administration. générale aura lieu
a Nouakchott, Rosso, Port-Etienne, Atar, Akjoujt, Tidjikdja,
Aleg, Kaédi, Kiffa, Aioun el Atrouss, Néma et Sélibaby, le
24 juillet 1961.

Le reste sans changement. . N

- et

Par Arrété N° 215 MIFPT du 13 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — La Société des Mines de Fer de May-
ritanie (MIFERMA) est autorisée a ouvrir, cité du C'ansa}do a
Port-Etienne, un économat pour pratiquer directement ou indi-
rectement la vente ou'la cession de marchandises aux travail-
leurs de cette Société, de ses filiales Sammia, Heberma et
Sotram et des organismes prestataires. et entreprises travail-
lant pour son compte, pour satisfaire les besoins personnels et
normaux du personnel de ces sociétés, organismes et entre-
prises et de leur famille.

ART. 2. — L'économat de la Société des Mines de Fer de
Mauritanie, dont 'ouverture a été accordée sur les chantiers
de Fort-Gouraud par arrété N° 375 IT du 16 octobre 1953, est
autorisé a étendre son activité 3 des marchandises répondant
aux besoins personnels et normaux du personnel de MIFERMA,
de ses filiales et des organismes prestataires et entreprises’ tra-
vaillant pour son compte ainsi que des familles de ce personnel )

“ARrr. 3. — Ces économats sont soumis aux dispositions de
larticle 110 du Code du Travail et leur' fonctionnement est -
contrdlé par I'Inspecteur du Travail et des Lois sociales; con-
formément a l’artjcle 111 du Code du Travail ‘

4—.-.——_———__.
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Par Arrété N° 220 du 31 juillet 1961.

‘ ARTICLE PREMIER. — Une commission mixte sera convoquée,
3 une date précisée ultérieurement par décision du Ministre de
la Fonction publique et du Travail & Veffet de conclure une
convention collective du travail concernant tous les secteurs
- dactivité existant sur le territoire de la République Islamique.
de Mauritanie.

ART. 2. — La commission mixte, présidée par I'Inspecteur
du Travail, sefa composée de : :

— 4 représentants travailleurs titulaires,

— 4 représentants travailleurs suppléants,

— 4 représentants employeursgtitulaires,

—4 représentants employeurs suppléants.

* ART. 3. — Les sidges sont attribués ainsi qu'il suit :
a) Représentants travailleurs : :

Union des Travailleurs Mauritaniens ...... 4 siéges
b) Représentants employeurs :

UNIEMA. ..ot R ETRREREE 2 siéges

SCIMPEX (Républiq. Islamique Mauritanie) 1 siége

Représentant Gouvernement RIM. ........ 1 siege

ART. 4. — Chaque organisation professionnelle représentée
au sein de la commission devra proposer & lInspecteur du Tra-
vail les personnalités qu’elle désire voir siéger dans cet orga-
nisme dans les dix jours de la signification du présent arrété.

st P

Par Arrété No 169 MFT/DP du 23 juin 1961. ,

ARTICLE PREMIER. — M. Ba Alassane, rédacteur d’administrat}ior\l
générale de troisiéme classe, 5° échelon, précédemm'ent en congé a
Boghé, est pour compter ‘du 1¢* mai 1961 placé en service d'e_tache pour
servir & la Caisse de Compensations des Prestations fal\mhales de la
Mauritanie & Nouakchott. | .

et
.

Par Arrété Ne 170 MET/DP"du 29 juin 1961.

ARTICLE PREMIER. — Est et demeure rapporté Parrété No 10.183
MFT/DP du 15 décembre 1959 portant intégration de 'M ‘Ba Qumar
dans le corps des secrétaires d’administration de Ja République Isla-
mique de Mauritanie. - ' ‘

Arr. 2. — En application des articles 24, 49, 52, 53 et 34 de l’.arrété
Ne 45 MFTS du 31 janvier 1958 déterminant le statut pa-rtlcuher d_u
cadre de 'Administration générale, M. Ba Oumar, secrétaire d’Adm}-
nistration de deuxiéme classe, 1°7 échelon de Pex-cadre commun supé-
rieur, indice 514, A.C. 7 mois 5 jours, est intégré d'office dans le corps
des secrétaires d’Administration générale pour compter du 1°* novem-

bre 1959.

ART. 3. — La situation de M. Ba Oumar est la suivante:

. — Secrétaire d’administration de deuxitéme classe, 3e éche!on,
indice local 547 pour compter du 1r novembre 1959. Ancien-
neté : 1 mois, 24 jours.

B

Par Arrété Ne 174 MFT/DP du 29 juin 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. Bouna Mokhtar Mohamed, rédacteur de
troisieme classe, 5° échelon, indice 702, en servicg détaché aupr'és Sle
[’ Assemblée pationale de {la République Jslamlq}le ;.ie Mauritanie,
atteint par la limite d’age, est pour compter du 1% janvier 1961, adtpls
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A faire valoir ses droits 4 une pension de retraite pour ancienneté de
service. :

o

Par Arrété Ne 172 MkFT/DP du 29 juin 1961,

ARTICLE PREMIER. — Est et demeure rapporté larrété N° 142 MFT
en'date du 23 mai 1961 admettant 4 la retraite M. Diop El Hadj Samba.

Arrt. 2. — M. Diop El Hadj Samba, rédacteur de troisiéme classe,
3¢ échelon, indice local 615, en service & la Direction de la Sfireté A
Nouakchott, titulaire d’'un congé administratif de trois. mois ari-‘ivan_t
a expiration le 15 octobre 1961, est pour compter.de cette date admis
a faire valoir ses droits & une pension de retraite.

e

Par Arrété N° 180 MFT/DP du 10 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. DEM Amedine qui a offert sa démission de
. . - . . . . ) . . . o N
sa fonction d'infirmier adjoint stagiaire (indice 275) est autorisé & suisre

- au titre de 'Office Central de la Main d’(Euvre un stage de formation

professionnelle dgns les établissements Huarp 4 Nantes.

Arr. 2. — Dans cette position, Pintéressé aura droit 4 une indem-
nité complémentaire de premiére mise d’équipement de 25.000 ir. CFA
au compte du Budget de la République Islamique de Mauritanie (Cha«
pitre 13;1-3).

Le reste des dispositions de Particle 2 de la décision n°® 542 MFPT-

DP est rapporté.

ART. 3. — Tous les autres frais y compris les voyages aller et retour
Mauritanie-France, le complément d’indemnité de premiére mise d’équi-
pement, indemnité mensuelle de séjour en France, demeurent 3 la
charge du F.AC. - ‘ . o

.
Par Arrété N° 181 MFT/D]: du 10 juillet 1961.

ARrTICLE PREMIER. — En exécution de Particle 27 de la délibération
Ne 52 en date du 4 juillet 1957 et Particle 69 de P'arrété N° 45 MFTS
du 31 janvier 1958, les commis stagiaires dont les noms suivent sont
titularisés au grade de' commis de troisitme classe, 1°* échelon du
cadre de PAdministration générale. . -

MM. Sarr Abdou Razakhe.
Ahmed Khouna O. Mohamed Salem.
Mohamedou O. \Rabani.

el -

Par Arrété No 182 MFT/DP du 8 juillet 1961.

ARrTICLE PREMIER. — M. N’Diave Abdoulaye Alassane, secrétaire
d’administration de deuxiéme c¢lasse, 2¢ échelon, indice 'local 503,44u
service des Mines, est pour compter du 1¢ juillet 1961 radié des cadres
de 1a République Islamique [de Mauritanie et mis-& la disposition du
Gouvernement de la République du Sénégal, son état d’origine.’

— ettt
s o

Par Arrété Ne 189 MFT/DP du 17 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — Sont promus au poir& de vue solde et ancien—
neté pour compter des dates ci-dessous, les fonctionnaires du cadre de
Padministration générale dont les noms suivent par ordre de mérite:

Au grade de Commis de deuxieéme classe, 1%* échelon (indice 335),
les Commis de troisiéme classe, 4¢ échelon, dont les noms suivent :

DiaLro Bachirou, pour compter du 16 juillet 1961, A.C. néant (DF

Saint-Louis) .

/



" DiawLo Amadou n° 1, pour compter du 1” janvier 1961 A.C. néant -
(DF Samt—Loqu) .

DiaLLo Moussd, pour compter du« 8 avril 1961, AC néant (DF
+Saint-Louis).

Diarira Silman, pour compter du qer ]'anvier 1961, AC néant |

(LHEOM Paris).

t

Ba Malick, pour compter du fer ]a.nv1er 1961, AC néant (Agrlcul—
ture Nouachhott) .

Parsive Justin, pour compter du 1er janvier 1961, A.C, néant (DF
Samt—Loms) ;

TaLL Makha, pour compter du 1er janvier 1961, RSM 41 an 7 mois

13 jours, passe commis de deuxiéme classe, 2e echelon le 18 mai

.1961,.RSM néant (PF Saint-Louis).

ELy Ould Hmeyda, pour compter du 16 juillet 1961, A.C.
(Chef de poste de Bobéni).

Binam O. Moh Laghdaf pour compter du 18 juillet 1961 AC néant
(Boghe)

[

B « N’Diave Abdou ‘Mody, pour compter du 1“” nnvxer 1961, AC néant

(Boutllumt)

- Hacuw O. Guelaye, pour compter du fer ymv1er 19()’1 AC.
(Kaédi).

néant

Ba Mohamed Abdallah pour compter du 19’ ]anv1er 1961 A.C. néant .

(IHEOM Paris).

Dior Mamadou Lamme, pour compter du 19” janvier 1961 RSM
1 an 3 mois 12 iours passe commis de deuxiéme classe, 2¢ echelon

le 19 septerhbre 1961, RSM néant(DF Saint-Louis).

'Swi-Mohamed O. Abdallahi, pour compter du 1o ]u1llet 1961 AC
neant (Kankossa). ,

Hamapa - Ould - Zem, pour compter du 1" janvier 1961 AC néant

(Aioun).

.

MOHAMED Ould Khlil, pour comptel‘ du 1‘“‘ janvier 1961, AC. neant'

(Tamchakett) S

. . Monamep Zein O. Sidi Ahmed, pour Qmpter du for ]anwer 1961

"A.C. néant (Sélibaby).

“Gueve Amadou pour.compter du 1¢f ]anv1er 1961, A.C. néant (Ele-

- vage Nouachott).

Sass Ould ‘Guig pour compter du 16 juillet 1961, A.C. néant (IHEOM :

‘Paris). .
Diang Moctar pour compter du 1er janvier 1961, AC néant (Boghe)

Tuiampane Abdoulaye pour compter *du 1°r j |anv1er 1961, A.C. neant
(Détaché Senegal)

_Habrant O. Khattry pour compter du 1¢r janvier 1961, A.C. néant.

Issetvou O. Didi O. Dahane pour co;npter du 1er janvier. 1961,
A.C. néant (Néma).

~. Ba Papa Gana, pour compter du 19 mai 1961, A C. néant (Sellbaby)

M’BAYE Alassane pour compter du 1% janvier -196t, A.C. néant
(Nouakchott). i

BOUDDAHI Ould Kouki, pour compter du 1‘“‘ _janvier 1961, A.C. néant
Justice Atar). ‘

Au grade de Commls de premiére c]asse, qer echelon (indice 424),
les commis de deuxneme classe, 4° échelon, dont les noms suivent :

DloP Khahdou,

poyr compter du 19‘” ]anVler 1961 A.C. neant (Jus-
tice: Kaedl)

N’Diave Bat'l, pour compter du 16 aofit 1961, AC neant (congé).

Anmep O: Moh “0. Cheikh Sidya, pour compter du 9 septembre
1961, A.C. néant (HC Boutlllmlt)

N’Diave Abdoul Bocar, pour compter du 1er janvier 1961, A.C.
neant (Aleg) oo ‘
{

~ JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE iSLAMIQ«UE DE MAURITANIE *

néant ]

16 aofit 1961

Monamep O. Abdel Malick k, ‘pour compter du.9 septembre 1961, A C.
néant (H. Oriental). )

Au grade dadjomt de classe normale, 1er &chelon (mdlce 491) les
comnns de premiére classe, 3% échelon dont les noms smvent

Sow ‘Abdoulaye n° 1 pour compter du 1°° ]'mvwr 1961, A.C. néant ‘
(DF Saint-Louis).

Mamabou Lamiine Sakho pour compter du fer avrﬂ 1961, A.C. néant
(H: Oriental). -

i

kAOUFLY Ould Mohamed pouf compter du fer ;anvner 1961 AC
neant (Moud]erla) .

Au grade de “Secrétaire  d’Administration de premiére classe,
1¢r ‘échelon (indice 592),. les qgcretalreq dAdmlmstratlon de deux1eme
classe, 3¢ échelon dont les noms. sulvent

Diop Abdoulaye Babacar pour compter du 1er - janvier - 1961 AC.
néant (Tresor)

- Ba Oumar pour compter du 1°* janvier 1‘)61 AC néant (Akjoujt).
Dienc Djibril pour compter du 1er janvier 1‘)61 AC néant (Tresor)

tl grade de Secrétaire d’Administration prmc1pale de classe nor-
male (indice 715), le Secrétaire dAdmmlstratloh de premiére classe,
3q echelon dont.le nom suit :

Ly Amadou pour compter du fer j ]Anwer 1961 RSM 7 mois (Pre51-
dence). :

v

Au grade de Rédacteur de deuxiéme classe, 1% échelon (isidice 736)
les rédacteurs de. troisiéme. classe, 5° éd‘ielon dont les noms suivent :

Samicuy Mamadou pour compter du fer octobre 1961, A.C. neant
(Aloun)

“Ba Mamour pour compter du ter j ]anv1er 1961, AG neant (Assem-
blée Nationale). . :

Ba Alassane pour compter du 1‘” janvier 1961, A.C. néant (Detache
' CCPP.

Babou. Aristide pour ‘compter du 1° ]anvxer 1961 AC neant
{congé).’

- - L

Dior Ibrahlma pour compter du fer janvier 1961 AC. neant‘
(Assemblee Nationale). . e .
) »

Par Décision N° 763 MFT du 29 juin 1961.

ARTICLE PREMIER, — M. MOHAMED Ould Ra]el Ad;omt de class
normale, 2¢ échelon, indice local 514, en service a Boutilimit, attemt
par la limite d’ﬁge, est pour compter du 1¢* janvier 1961, admis a faire
valoir ses droits & une pension de retraité pour 'muennete de service.

| N -
e

Ministere du Plan, des Domaines, de IHabltat
"~ et du Tourisme : .

: Par Décision N° 779 MPDH-P du 6. juiylle»t 1-961. .

ARTIOLE PREMIER. — M. Fary Tidiane, rédacteur d’Adminis-
tration  'générale, est désigné comme suppléant de 1'Ordonna-
teur-Délégué en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
en remplacement de M. Danjou Benoit, attaché de la France

’OutreuMer, titulaire d'un congé admmlstratlrf



f

' 16 aolt. 1961

ART. 2. — M. FaiwL Tidiane aura, dans ses fonctions de
suppléant, les mémes attributions que celles définies a l'arti-
cle 2 de la décision n° 10.588 MPDH-P susvisée, sous la respon-
sabilité de I’Ordonnateur-Délégué. . o

~Art. 3. — La signatt}n*e' de M. FawL Tidiane devra étre
déposée dans les mémes conditions que celles stipulées & l'ar-
ticle 3 de la décision n° 10.588 MPDH-P

el

" Par Décision N° 10.508 MPDH-DP du 22 juin 1961.

LE MINISTRE DU PLAN, DES DOMAINES ET DE L’HABITAT,

ARTICLE PREMIER. — M. Kane Mamadou, rédacteur de I’ Adminis-
tration générale de troisi¢me classe, 3¢ échelon, chef du service admi-

nistratii de PO.H.E. de Mauritanie, titulaire d’un congé administratif ’
.de sept mois & compter*du 1° juillet 1961, est autorisé a suivre 4 Paris

un stage de formation professionnelle auprés de la Caisseé Centrale
de Coopération Economique. C ’

et

Ministere du Commerce, de I'Industrie et des Mines :

Par Décret N° 61,136 du 7 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — Est approuvée la Convention signée le

27 avril 1961 a Paris entre les sociétés suivantes :
— Société de Participations Pétrolieres (PETROPAR).
— Continental Oil of Mauritania. o ’
. — El Paso Natural Gas Products Cie
relative & lexécution de certains travaux préliminaires sur le
permis de Port-Etienne. R

i

yv

. ) : \ i ] i
Par Décret N° 61.137 du 7 juillet 1961.
LE PREMIER MINISTRE. ‘

ARTICLE PREMIER. — Est approuvée la Convention passée
entre le Gouvernement de la République Islamique de Mau-
ritanie et la Société des Pétroles de Valence régLant(les condi-
tions d'exercice des droits de recherches et éventuellement
d’exploitation sur le permis de recherches miniéres type A situé
entre les paralléles 27° et 26° 40N sollicité par la dite Société.

Dot
AL

i

Décfet Ne 61.149 fixant le stock de sécurité & garder dans les

dépéts d’hydrocarbures assurant la revente au _public.

LE PREMIER MINISTRE,
SUR“le rap'port du Ministre du ‘Commerce, de I'Industrie et des
. Mines; i ‘ | .
VU la Constitution du 20 mai 1961 ; R ’
VU le décret n°® 59.006 du 1° avril, 1959 portant réglement organique
relatif aux attributions des Ministres ; i

VU le décret du 20 octobre 1926 portant réglement des établisse:
ments insalubres ou incommodes et les .textes subséquents qui
Pont modifié ou complété ; i ‘

VU le décret du 10 mai 1933 réglementant les autorisations d’ou-
verture des dépbts de produits pétroliers dényés ou résidus ; -

CONSIDERANT les inconvénients graves qui résultent pour la
population et le fonctionnement des services publics d’un déiaut
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! d’approvisionnement des dépdts d’hydrocarbures  au moment
de I'bivernage ; ' S

Le Conseil des Ministres entendu,
DECRETE : ‘ :

ARTICLE PREMIER. — Tous les dépdts d’hydrocarbures liqui-
des (essence, gas-oil et pétrole) exploités en vertu de la régle-
mentation en vigueur sur les &tablissement classés, soumis a
autorisation ou a déclaration, et constitués en vue de la revente
directe au public, devront & tout moment et en toutes circons-
tances étre approvisionnés de maniére que la quantité entre-
‘poseé me soit pas inférieure 4 quarante pour cent-(40 %) de
leur capacité nominale, pour chaque catégorie, de produits
pétroliers. : ' ~ -

ART. 2. Cetter quantité minimum de 40 %, qui constitue ‘
le stock de sécurité, ne pourra étre cédée qu’avec autorisation
du Ministre du Commetce, de 1’Indzustrie et des Mines.

ARrT. 3. — Toute infraction a ces diiépqéitions fera l’obj‘et:
d’une mise en demeure du Sérvice des Mines.-En cas de réci-
dive, le Ministre du Commerce, de I'Industrie et des Mines
pourra prononcer le retrait de l’aubori:sation_ud,’emploiter'.

ART. 4. — Le Ministre du Commerce, de 'Industrie et des -
Mines fixera par arrété les modalités d’application du présent
dé'CT‘e't. o ‘ ' f \‘ . L

ART. 5. — Le Ministre du Commerce, de 'Industrie’ et des
Mines est chargé de lexécution du présent décret qui sera
publié au Journal Officiel de la Républigque Islamique de.
Mauritanie. : : ' C

' Nouakchott, le' 24 juillet 1961.
Par le Premier Ministre :
‘ Moktar Ould DADDAH.
Le Ministre du Commerce, ‘ :
de UIndustrie et. des Mines,
Mohamed. El Moktar MAROUF.

-

Par Arrété N° 10.252 M-CIM du 2 aoGt 1961.
- ' ARTICLE PREMIER. — Sont rapportés les arrétés n® 34 et 35
M-CIM du 22 janvier 1958 autorisant la Compagnie Maurita-
nienne d’Explosifs 3 installer et exploiter & Port-Etienne, un
dépdt permanent superficiel d'explosifs de premiére catégorie
et un dépdt permanent superficiel de détonateurs de premiére
catégorie. o s =

o
D+

Par Décision N° 1‘0.6‘30 M-CIM du 6 juillet 1961. ‘ ’
ARTICLE PREMIER. — La Commission des Prix de la' Subdi-

vision de Méderdra est composée comme suit
Président : Le Chef de Subdivision de Méderdra.:

Membres: MM. Sall Samba Lampssar, Baba Ould Deid, '
représentants des consommateurs. ' -
Mohameden Ould Ifikou, Mohamed Abdallahi Ould.

K.hav.chi-, représentants du commerce. ' .

Pyyn
STy
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Hodh Oriental est composée cornme suit -

- Par Décision N° 10,631 M-CIM du 6 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — La Commission des Prix du cercle du

- Hodh occidental est composée comme suit :

Présidént : Le Commandant de cercle d’Aioun El Atrouss.

Membres: MM. Grand Champ, gérant Maurel-Freres,
Ahmed Baoba, commercant, représentants du commerce.
Sy Mohamedou Ciré, professeur au collége, El Had]
Toure, magon, nepresentants des consonmnateurs

yyen
P4

Par Décision N° 10.632 M-CIM du 6 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — Lia Commission des Prix du cercle du
Tagant est .composée comme suit :
Président : Lie Commandant de cercle du Tagant.
" Membres : MM. Moustapha culd Abdi, agent d’hygiene,
N'Diaye Mohamed Mahmoud, agent . spécial, représen—

tants des consommateurs.
Sidi Ould Hamoud, commercant ; Sidi Ould Abdi, com-

mercant, représentants du commerce.

gy
ad

Par Décision N° 10.633 M-CIM du 6 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — La Commission des Prix de la Subdi-
vision de Chinguetti est composée comme suit :

Président ; Le Chef de Subdivision.
" Membres : MIM. Mohamed Lamine QOuld Salk, Mohamedou

ould Mohamed Mahmoud, représentants des consomma-

teurs.
N'Diayane Ould El Hacéne, Mohamed Lamine Ould

Mohamed Saleh, représentants dir commerce,

Yy
4

Par Décision N° 10.634 M-CIM du 6 juillet 1961.

ARTICLE PREMIER. — La Commission des PI‘lX de la Subdl-
vision de Moud]ena est composée comme suit :

Président : Le Chef de Subdivision.

Membres : MM. Mohamed Mahmoud Ould Boukhary, chef
du Ksar; Mohamed Ould Aoufly, commis d’Administra-
tion generale, représentants des consommateurs.

- Mohamdi Ould Abéde, commercant, Mohamed Ould
Hamoud, commercant, représentants du commerce.

[

Par Décision N° 10,636 M-CIM du 6 juillet 1961. ' ‘

ARTICLE PREMIER. — La Commission des Prix du Cercle du
Président : Le Commandant de cercle du Hodh oriental.
Membres : MM. Moulaye Ely Ould Moumina, Limane Quld

Mah, représentants des consommabeurs.
Souroukou Sylla, Moulaye Idriss, representants du com-

merce.

Py
4
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Par Décision N° 10.768 M-CIM du 2 aott 1961,
ARTICLE PREMIER. — La Commission des Prix du cercle de
I'Inchiri est composée comme suit :

Président : Le Commandant de cercle.

Membres : MIM. Ahmed Ould Limam, chef Ksar d’Akjoujt,
Hanani, employé de la MICUMA, representants des
consommateurs.

Baba Ould Breideleil, commercant, Ba Boubacar, repré-
sentant maison Lacombe, réprésentants du commerce

Yy
-

Ministére de la Santé et des Affaires Sociales :

Par Décret N° 10.218 du 15 juillet 1961,

ARTICLE PREMIER. — M. Ba 'Mamadou Samba, ministre du
Plan, des Domaines, de 'Habitat et du Tourisme, est chargé de .
lintérim du Département de la Santé et des Affaires sociales.

ART. 2, — Le présent décret prendra effet & compter du
15 juillet 1961.

Yy
-

Par Décision N° 10.490 MS/DP du 17 juin 1961.

ArTICLE PREMIER. — Est acceptée pour compter du 6 aofit 1961 la
démission de son emploi de M. GuiLLor Marcel, dentiste itinérant
contractuel en service a Rosso.

&
-

Par Décision N° 10.780 DSP/SP du 3 aofit 1961.

ARTICLE PREMIER. — M. TRAORE Amadou dit Diop, chauffeur auxi-
liaire, échelle 5, échelon 3, en service 4 la C.M. de Boutllmnt est
licencié de son emploi & compter du 1°° juillet 1961.

Yy
¢

TEXTES PUBLIES A TITRE D'INFORMATION

- — —

AVI1S

Pubhcatlen en afpphcatmn de Varticle 49 de la loi n°. 61,123 ;
‘du 27 juin 1961, 1

Le 31 juillet 1961, la Cour Supréme de la Mauritanie. sta-
tuant en matiére constitutionnelle, a rendu un arrét dont ‘le
dispositif est ainsi concu :

« Par ces motifs,

La Cour, . .

Déclare réguliére Ia candidature de M° Moktar ‘Ould
Daddah a la Présidence de la République I.slam-ique de Mau-
ritanie.

Dit qu’il sera donné récépissé de la decla'ratmn au depo-
sant par les soins du greffier en chef.

M%t les frais a la charge de I'Efat mauritanien »,

Yy
-
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Conservation de la Propriété et des droits fonciers
Bureau de Saint-Louis
AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION
au Livre foncier du cercle du Trarza - |
Suivant réquisition, n° 23, déposée le 28 juillet 1961 le sieur
Ould Abidine M'Rabihe, profession de commergant, demeurant
et domicilié & Niouakchott.




6 aoht 1961

A demandé Iimmatriculation au Livre foncier du cercle-

du Trarza, d’un immeuble urbain, bati, consistant en un ter-
rain pou;tant une construction 3 usage commercial d'une conte-
nance totale \de cing ares quatre vingt-dix-huit centiares (5 a
98 ca) situé 3 Nouakchott-Ksar, cercle du Trarza et borné au
nord-est et & Douest par des rues sans nom, 3 l'est ‘et’au sud
par des terrains non immatriculés.

Il déclare que ledit immeuble lui appartient en vertu d'un
certificat administratif délivré par le Résident de Nouakchott
le 6 janvier 1961 et m'est, & sa connaissance, grevé d’aucums
droits ou charges réels, actuels ou &ventuels aufres que’ ceux
ciraprés détaillés, savoir : T

Charges : Néant.

Toutes personnes intéressées sont admises a former oppo-
sition & la présente immatriculation, és mains du Conservateur
soussigné, dans le délai de.trois mois, a compter. de Laffichage
du présent avis, qui aura lieu incessamment en Vauditoire du
Tribunal de Premiére Instance de Nouakchott.

et

Consemation de la Propriété ‘et des droits fonciers
Bureau de Saint-Louis

AVIS DPE DEMANDE D'IMMATRICULATION
au Livre foncier du cerclte du Trarza

Suivant réquisition, n° 24, déposée le 28 juillet 1961, le
sieur Ould Bazaid El Bachir, profession de comeercant, demett-
rant, et domicilié & Nouakchott.

du Trarza, d'un immeuble urbain, bati, consistant en un terrain
portant diverses constructions a usage de commerce et d’habi-
tation d’'une contenance totale de seize ares guatre-vingt cem-
tiares (16 a 80ca) situé & Noualkchott-Ksar, au sud du dispen-
saire, cercle du Trarza et borné de tous cbtés, par des rues sans
nom, -

11 déclare que ledit immeuble lui appartient en vertu d’un
certificat administratif déliveé par le Résident de Nouakchott
le 6 janvier 1961 et mlest, & sa' connaissance, grevé daucuns
droits ou charges réels, actuels ou éventuels autres que ceux
ci-aprés détaillés, savoir :

Charges : Néant.

Toutes personnes intéressées sont admises & former oppo-
sition & la présente immatriculation, &s mains du Conservateur
soussigné, dans le délai de trois mois, & compter de Taffichage
du présent avis, iqui aura leu incessamment en Lauditoire du
Tribunal de Premiére Instance de Nouakchott.

Pour le Conservateur de la Propriété fonciére,
et p. o

' Yy
A

Cohservation de la Propriété et des‘ droits fonciers
Cos Bureau de Saint-Louis '
. AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION
au Livre foncier du cercle du Trarza
Suivant réquisition, n° 25, déposée le 28 juillet 1961, le
 demeurant, et domicilié & Nouakchott.

Agissant au nom et imur le compte en tant que ‘gér:and:
statuaire de la VSociété Nationale d'Importation et d’Exporta-
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A demandé limmatriculation au Livre foncier du cercle |

sieur Ould Abidine MRabihe, profession de commergant, .
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tion Mauritanienne (SNTEM), société 3 responsabilité limitée
au capital de un million de franes CF.A., sidge social & Nouak-
chott (Mauritanie). : : :

A demandé l'immatriculation au Livre foncier du cercle
du Trarza, d'un immeuble urbain, b4ti, consistant en un terrain
portant une construction & usage commercial d'une contenance
totale de trois ares quatre-vingt+dix centiares (3a 90ca) -gitué

‘a4 Nouakchott-Ksar, cercle du Trarza connu Sous le nom de

partie ouest du lot 129 et borné au nord, au sud et & Youest,
par des rues sans nom et a l'est par le surplus du lot n® 129.

11 déclare que ledit immeuble’ appartient A la Société sus-
visée en vertu dun certificat administratif délivré par le Rési-
dent de Nouakchott le 6 janvier 1961 et n'est, 3 sa connaissance
grevé d’aucuns droits ou charges réel, actuels ou éventuels
autres que ceux ci-aprés détaillés, savoir :.

Charges : Néant.

Toutes personnes intéressées sont admises a former oppo-
sition & la présente immatriculation, &s mains du Conservateur
soussigné, dans le délai de trois mois, 3 combter de laffichage
du présent avis, qui aura lieu incessamment en auditoire du
Tribunal de Premiére Instance ‘de Nouakchott.

Pour le Conservateur de la’ Propriété fonciére,
. et p. o | ; ‘

1. o~ L

Conservation de la Propriété et des droits fonciers:
Bureau de Saint-Louis ,
AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION
au Livre foncier du cercle du Trarza

Suivant réquisition, n° 26, déposée le 28 juillet 1961, le
sieur Ould Bouamatou Haidara Yahya Sibay. profession de
commercant, demeurant et dornicilié 3 Nouakchott. .

A demandé limmatriculation au Livre foncier du cercle
du Trarza, dun immeuble urbain, bati, consistant en un terrain
urbain portant deux constructions, Lune a'usage commercial,
Pautre & usage d’habitation d'une contenance totale de trois
ares vingt-neuf centiares {3a 290ca) situé 4 Nouakchott-Ksar,
cercle du Trarza, connu sous le nom de lot n° 33 et borné de
tous cOtés par des Tues Sans nom.

11 déclare que ledit immeuble lui appartient en vertu d'un
certificat administratif délivré par le Résident de Nouakchott
le 6 janvier 1961 et m'est, & sa connaissatice, grevé d'aucuns
droits ou charges 1éels, actuels ou éventuels autres que ceux
ci-aprés détaillés, savoir: ! ’

Charges : Néant. . i

Toutes personnes intéressées sont admises & former oppo-
sition & la présente immatriculation, &s mains du Conservateur
soussigné, dans le délai de trois mois, & comoter de Vaffichage
du présent avis, qui aura lieu incessamment en lauditoire du
Tribunal de Premiére Instante de Nouakchott.

‘Pour le Conservateur de lg Propriété fonciére,
‘ et p. 0.

I T
Tr

’\ I
Conservation de la Propriété et des droits fonciers -
L Bureau de Saint-Louis| ' o
AVIS DE DEMANDE D"IMMATR.ICULATI‘ON
au Livre foncier du cercle de IInchiri
Suivant réquisition, m® 27, déposée le 28 juillet 1961, le
sieur Ould Abidine M Rabih, profession de ‘commergant,

demeurant et domicilié 3 Nouakchott.




- s - LT L] -
e Partie non

i
\

»ii: A demandé I'immatriculation au Livre foncier di cercle
de. Vinchiri, d’'un itnmeuble ,urbain, bati, consistant en un
- terrain portant deux constructions dont I'une en cours d’édifi-
cation, d'une contenance totale de neuf ares huit centiares (9 a
8.ca) situé g Akjoujt, cercle de I'Inchiri et borné de tous cbtés
par des rues sans nom. [
%" Il déclare que ledit immeuble lui appartient en vertu d’un
cartificat administratif délivré par le Commandant de Cercle
de-I'Inchiri le 16 décembre 1960 et n'est, 3'sa connaissance,
grevé d’aucuns droits ou charges réels, actuels ou éventuels
'_.g»ugres;que ceux ci-aprés défaillés, savoir: : »
<" Charges - Néant, } E - Co
2% Toltes/personnes intéressées sont admises & former oppo- .
sition 4 la présente immatriculation, & mains du Conservateur
soussigné, dans le délai de trois mois, & comoter de Paffichage
- du présent avis, qui aura lieu incessamment en l'auditoire du
ribunal, de- Premiére Instance de Nouakchott ‘
SR Pour le Conservateur de la Propriété fonciére,
. ; e‘t p. ;0_ » -

- . i

‘ n T ¥ e fd ” i

 “Conservation de la Pr(;priét'é et des droits fonciers .
’ Bureau de Saint-Louis o o

AVIS DE BORNAGE .

- Eé'mardi 19 septembre 1961, & 10 heures, il sera procédé
‘au bornage contradictoire d'un immepble situé 3 Méderdra, -
cercle diy Trarza consistant en une parcelle de terrain portant -

“deux constructions en dur - eomprenant trois piéces avec
Jyéranda dune contenance de 2 ares 25 centiares, conziu, sous -
e nom de parcetle 18 et borné au nord par une rue sans nom,

.4 Teést.par. le lot occupé par Sow Boubacar, au sud par celui |

*,0ccupé par Ousmane Ba et i l'ouest par celui:occupé. par
' Mohamed Ould Mancina. Y ‘
Dont Vimmatriculation a été demandée par l@ieq:r Elouali .
Buld _Sidi, commis de I’Aliministration générale en setvice 3 la

Direction. des Douanes & Saint-Louis -suivant Téquisition-du | -
- 349 décembre 1960, n° 20. - oo

Toutes personnes ihtéressées sont invitées A y assister ou .
zégulier. -, " G N ST
P e Pour le Consetvateur de la Propriété fonciére,
S et p. o, o -

~

P non officielle

PSR MY

T - ; ;
R P . . .
o 3 .
P . . v

. \ ‘
- e "L’Administration n’entend. nullement. étre responsable de la teneur
' “des ‘annonces ou avis publiés sous cette rubrique bar les particuliers.

L Jaen

LIRS

b

Etude de ‘M° Roger CATTANI)) greffier en chef, nofaire & Nouakchott
(Ealals de Justice). ’ e » _ ’

- “GROUPEMENT DES IMPORTATEURS MAURITANIENS (GIMA)

capital  variable, au capital de 500.000 francs CFA

Société anenyme a ' 500.000 ita

- Sitge social: ROSSO (RIM). .~ ~ !

: _'Stui‘va'nt acte_sous -signature. privée, en date & ’pakar du 11 juillet
4961, dont.lun des originaux-est demeuré annexé a un acte de dgcha-
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& 8y, faire Teprésenter par. un mandataire nanti d'un pouvoir |

+ durée d’une année, M. Gilbert Closel ; lequel aaccepté ces fdngt,iqns. )

16 aolit 1961 |

Cattand, greffier en chef, notaire & Nouakchott (République Islamique
de Mauritanie), le 22 juillet 1961, # a été établi les statuts d’une Société
anonyme & capital variable, dont le projet a été déposé an ‘grefle tu
Tribunal de Premiére Instance de Nouakchott (R.ILM.), le 12 “juillet
1961, ayant ‘pour dénomination sociale : « GROUPEMENT DES IM-
PORTATEURS MAURITANIENS (GIMA)'», ‘et dont le sidge social est
fixé 2 Rdsso (R.IM). * ' R

Cette société constituée -pour une durée -de’ guatre-vingt-dix-neuf
années A compter du jour de sa constitution définitive, soit le: 25 -juillet
1961, a pour objet, en Mauritanie ou i Pétranger, de fournir en' gros, -
en totalité ou en partie, aux actionraires les thés de toutes ﬁrovena;icés
et, en général tous produits ou denrées alimentaires ;" d’effectuer’ en
totalité ou en’ partie, pour le compte des actionnaires, les opérations
d’importation; de. commission ; courtage, représentation; achadt, ¥Yente
des mémes produits ou denrées; toutes opérations industrielles, ‘com-~
merciales ou financiéres, mobiliéres ou immobilires, pouvant se_ratta-

" cher directement’ ou indirectement & Pobjet social, etc..”

- ' o o . ‘ .. ] ,
Le capital'a été fixé a cing cent mille francs C.F.A;; ‘divisé ehi ‘cent,
actions de cing mille francs C.F.A., chacune, .i souscrire et ‘a libérer .
‘entierement lors de la souscription. . : . TR IO

Suivant acte recu aux . miifutes de M®.R. Cattand, notaite 4" Noyak-
chott (RILM.), le 22 juillet 1961, M. Layrent William, fondatéur de la {
Société, a déelaré que les cent: actions de cinq mille francs C.FA.,~ ‘
chacune, émises en numéraire et représentant- le ecapital ssocial “de
500.000" irancs CFA, ont été souscrites enticrement par neuf perSonnes ; |
que chacun des souscripteurs sest libéré entidrement du montant des '
actions par Jui souscrites et. que les versements, ainsi effectués ont
représenté la somme de 500.000 francs CFA, montant du capital social. -

B - o oo T
+Du procés-vetbal- d'une délibération prise le 24 . juillet- 1961 par.
TAssemblée générgle - Constitutive des actionnaires de Ja: Société, ‘il
appert:. . G ‘_7* - . . g
© Que TAssemblée générale a i-ec(onnu:la sincérité de la ‘déclaration
*de ‘souscriptions et de versements sus-énoncée ; o ST

© Qu’elle a nommé comme premiers administrateurs, pour une durée
d’une année,  MM. Dubost Joseph, Dreuilh Edmond, Rosier Maurice,
Amaury Jacques et Régnier ; B P R
Lesqitels ont accepté lesdites fonctions. R
: - . - N P R 4

‘Quelle a nommé comme commissaire aux: comptes, pour une

Il a été déposé le 25 juillét 1961, au grefie du Tribunal'de Premiére
Instante de Nouakchott (R.I‘.M.), ayant compétence' commerciale.”

Deux‘expéditions de la déclaration notariée de sou'sbripti‘bﬂs"e.t f!e'
versements contenant les statuts de fa Société et I'état des souscrip-
tions, ' ~ ‘ AR,

PR

'

Deux expéditions de T'acte de dépét, en date du 25 juillet 1961, -du
proces-verbal de 'Assemblée générale constitutive des ‘actionnaires” de
la Société et dudit procés-verbal en date du.24 juillet 1961, joint en
annexe. - ' S ‘

"Pour extrait et mention.

.

" Le.Notaire + R. ‘CATTAND.” ‘

ration de souscriptions et de versements, re¢u’aux minutes de Me R..
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Etude de M® Roger CATTAND, grefﬁer en chef notalre a /Nouakchott
. {Palais. der Justice). .. -

. COMPAGNIE MAURITANIENNE D’IMPORTATION '
DE PRODUITS ALIMENTAIRES (COMIMPRA)

B Société a Responsabxhte Limitée
- i . :Capital: 500.000 francs C.F.A. ‘

' Sitge .social : ROSSO (R.LM.)
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Suivant acte regu par M° Roger Cattand greffier en: chef, notaire

i - Nouakchott - (République* Islamlque de Maurltame),,le onze juillet. :

mll neuf cent ‘smxante-et-un

10 La Compagme 011v1er, société amonyme au capltal de 2.024.400
. mouveaux francs, dont le sxege soc1al est ‘a"Paris, rue d’Astorg, n° 25,

. 20 La société Devés et Chaumet soc1ete anonyme au capital de
54.000.000. francs C. F A., dont le swge social est a Dakar (Sénégal), 19,
rue Parchappe, Co . “ AR

- Ont formé; upe société a responsablhte limitée ayant pour objet,
en Mauritariie et & Pétranger: Pimportation, I'exportation, T'achat, la

vente, la commission, le courtage, la représentation ‘des thés de toutes |
provenances, et, en général, de: tous produits ou denrées ‘alimentaires -

o de toute nature. Généralement, toutes’ opérations de -quelque mnature

qu'elles soient, industrielles, commercmles, financitres, mobilieres et

”J ¢ - immobiliéres se rattachant directement ou mdlrectement a.lobjet sus-
- indiqué, etc... P
Son siege. social est 3 Rossq (R.ILM.).
5 Sa durée est fixée & guatre-vingt-dix-neuf années, 4’ compter du

11 juillet 1961, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogatlon
prévus par la loi ou les statuts. .

: . La/@omete a pris la dénomination : «Co' i pritanienne
\ d'Importation: de Produits Alimentaires » (CO} TR

Le capital a été fixé a cing cent mille
parts de cing mille irancs CFA, chacune, enj
ties entre les associés dans la proportion d

crls . s, s
Les sociétés susnommées ont été nom
tion de durée. .

par . exception, le premier exercice somal pre
’ neuf cent soixante-deux.

‘ Une expedltlon de Yacte de Y
au Greffe du Tribunal de Premy

ayant competence commerc1ale, )

‘ Pour extrait et mention.

Yy
Al

Tribunal de Premidre Instance de Nouakchott (RiM)
INSCRIPTION AU REGISTRE DU COMMERCE -

. Suivant déclaration aux fins &’ immatriculation au reglstre du com-

-merce, en date du 15 juillet 19éf déposée au Grefle du Tribunal de
Nouakchott, le méme jour, la «COMPAGNIE MAURITANIENNE DE
PRODUITS ALIMENTAIRES » (COMIMPRA), société a responsablhte'

(R.ILM.), ayant | potir objet : I'importation, l’exportatl(n Pachat, la vente
la commission, le courtage, la’ représentation des thés de toutes prove-
nances et, en général, de tous produits ou denrées alimentaires de
toute 'nature, etc.. est immatriculée au Registre du. Commerce de
Nohakchott (R I M) sous le numéro analythue 51

Pour msertlon et mentlon

Le Greﬁter en chef R CATTAND

D&
o

limitée au capital de cing cent mille francs C.F.A., avec siége 4 Rossc:

Triburiél de Premiére Instance devNoilakohott.(RIM.) )
INSCRIPTION AU REGISTRE DU COMMERCE

‘Suivant déclaration aux fins d’unmatrlculatwn an registre duvcom-
merce, en date du 25 juillet 1961, déposée au; Grefle du- Tnbunal"d;e S
Commerce de Nouakchott, le méme jour, la Sodiété anonyme 4 capital -
variable, dite: -« GROUPEMENT DES 'IMPORTATEURS .-MAURI- -
TANIENS » (GIMA), au capital de cinq cent mille francs C.F.A., avéc
sitge 2 Rosso (R.I.M,), ayant pour objet: de fournir en gros, en ‘tota-
lité ou en partie aux actionnaires, les thés de’toutés- provenances et, :
en général, tous produits ou denrédes alimentdires etc... ; est 1mmatn-
culée au Registre du Commerce de Nouakchott R.IM), sous le numero
analytique 52, . - . - S v T .

- o ",\‘&.wf‘f‘fi&*’ Yyin.
’

Pour insertion et mentlon
’ ‘ Le Greffier en chef “R. CATTAND

v
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-

Grefie de Ia section d’Atar (Mauritanie)
INSCRIPTION AU REGIS;I‘RE DU COMMERCE °

Suivant declaratlpn aux fins’ d’lmmatrlculatlon déposée 1e 19 ]ull- ’
let 1961, la Société Commerciale BAZAID et FILS, Société 4 respon-
sabilité limitée au capital ‘de 1. 000.000 fran¢s-C.F.A. ayant. son siége
social & Atar (Mauritanie) et pour objet importation, l’exportatlon, :
Pachat, la ventea le transport de. toutes marchandises ou produits, prise
A bail et location ‘de tous immeubles, toutes -opérations commerciales,
financiéres, mobilidres et immobiliéres, a ¢té_inscrite ‘au reglstre du
‘commerce d’Atar sous le n° 16. ' o . o

‘Le Greﬂter en chef pi.: Al DIAW

Py
~ -

de Premiére Instance de Nouakchott (R.ILM)
AVIS "

Es d’'une de ses délibérations, tenue 4 la date du 25 avril
e copie du prodés-verbal est annexée 2 la minute d’un

t dressé par M° Senghor, notaire & Dakar, le 9 jum 1961,
Assemblée générale extraordinaire des’ actionnaires de la
bnyme dénommée « SOCOPAO » dont le 51ege social est a
yant une agence a Nouakchott, aprés avoir approuvé les
B titre de fusion i elle faits par les Sociétés dénommées
«SOCI TE SENEGALAISE D’APPROVISIONNEMENT » et «DA-
KAR-SOUTE »a décidé d’augmenter le capital de la « SOCOPAO »
d’'une somme de 80.000 NF afin. de Ye porter de 4.560.000 NF a 4.640.000
nouveaux francs et comime conséquence modifié gomme sux(; Particle 6.
des statuts:” . S . .

" ART. 6 —~ Le capltal soc1al est ﬁxe i 640 000 NF, divisé en 116000
actions de 40 NF chacune.

En vertu d'une déclaration aux fins dinscription modlﬁcatlve en
date du 8 aofit 1961 et déposée le 18 aofit 1961 au Grefie du Tribunal
de Commerce de Nouakchott, ces modxﬁcatlons ont été portées sous
le n° 22 du registre analythue

Pour insertion et pubhcatlon

M GUISSE

1

Le Greffler en Chei Pl
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Tribunal de Premiére Instance BQouakchott (RIM) | africaine dont le siége social est 4 Dakar, 31, boulevard Pinet-Laprade,
AVIS - est immatriculée au Registre du Tribunal de Commerce de Nouakchott 7
. sous le numéro 53 analytique. . W*ﬁ
Suivant déclaration aux fins d’'immatriculation au registre de com- . . o ‘ e
_  merce-en date du 11 aofit 1961 déposée au Greffe du Tribunal de Com- Pour insertion et publication. L
merce de Nouakchott le 17 aoiit 1961, 'Agence ouverte 4 Rosso (Répu- ' ek
bligue Islamique de Mauritanie) de la nouvelle Société commerciale Le Greffieréi Chef p.i.: M. GUISSE.
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