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 -قرارات –مقررات –مراسيم-6
 تعميمات

 رئاسة الجمهورية
 نصوص تنظٌمٌة

 
مارس  17صادر بتارٌخ  2016 – 047مرسوم رقم 

 -101ٌعدل بعض مقتضٌات المرسوم رقم  2016
المتضمن  2015إبرٌل  28الصادر بتارٌخ  2015

 إنشاء المجلس الأعلى للشباب.
من المرسوم  9الأولى: تلغى مقتضٌات المادة المادة 
المتضمن إنشاء المجلس الأعلى  2015 -101رقم 

 للشباب، و تستبدل كالتالً:
)جدٌدة(: ٌعد المكتب التنفٌذي الجهاز الإداري  9المادة 

للمجلس الأعلى للشباب و ٌضطلع بالذات بالوظابف 
 التالٌة:

اب و تحدٌد التوجهات العامة للمجلس الأعلى للشب -
 إقرار برنامج عمله؛

 إعداد تقرٌر علنً سنوي ٌستعرض نشاطه؛ -
القٌام بكافة الوظابف الأخرى التً لا تتعارض مع  -

 المهام الموكلة للمجلس الأعلى للشباب.
من المرسوم رقم  10: تلغى مقتضٌات المادة 2المادة 
المتضمن إنشاء المجلس الأعلى  2015 -101

 للشباب، و تستبدل كالتالً:
)جدٌدة(: ٌصادق المكتب التنفٌذي على نظام  10لمادة ا

داخلً ٌحدد بمقتضاه هٌاكله الداخلٌة، و ٌوضح، عند 
 الإقتضاء، إجراءات تنظٌمه و سٌره.

ٌمكن للمكتب التنفٌذي أن ٌنشا بداخله لجانا فنٌة 
 دابمة أو لجانا خاصة لإنجاز مهامه.

و ٌمكنه، و لنفس الغرض، اللجوء إلى أي شخصٌة 
 مرجعٌة ٌرى أن خبرتها تكتسً أهمٌة بالنسبة إلٌه.

ٌساعد المكتب التنفٌذي مدٌر مكلف بالشؤون الإدارٌة 
 و المالٌة ٌعٌن بمرسوم صادر عن مجلس الوزراء. 

بطلب من المكتب التنفٌذي، ٌمكن للدولة أن تضع تحت 
تصرف المجلس الأعلى للشباب العمال الإدارٌٌن الذٌن 

لضرورة، و فً حدود المخصصات ٌحتاجهم. فً حالة ا
المالٌة، ٌمكن للمكتب التنفٌذي أن ٌلجأ إلى اكتتاب 

 أشخاص لتلبٌة حاجة خاصة.
من المرسوم رقم  11: تلغى مقتضٌات المادة 3المادة 
المتضمن إنشاء المجلس الأعلى  2015 -101

 للشباب، و تستبدل كالتالً:
 )جدٌدة(: ٌتخذ ربٌس المكتب التنفٌذي 11المادة 

الترتٌبات الضرورٌة لحسن سٌر المجلس الأعلى 
للشباب. و ٌتولى تسٌٌر و انعاش و تنسٌق نشاطات 
هذه الهٌبة، التً ٌمثلها أمام الغٌر، فً حدود 

 الصلاحٌات المخولة له.
ٌمارس ربٌس المكتب التنفٌذي السلطة الإدارٌة على 
العمال الإدارٌٌن. و ٌعتبر الآمر بالصرف، و له أن 

مدٌر المكلف بالشؤون الإدارٌة و المالٌة ٌفوض لل
سلطة توقٌع بعض القرارات ذات الطابع الإداري أو 

 المالً.
تتعارض وظٌفة ربٌس المكتب التنفٌذي مع أي انتداب 

 انتخابً أو وظٌفة أو نشاط مهنً معوض.
ٌستفٌد ربٌس المكتب التنفٌذي من المزاٌا المعترف بها 

 ى.للمكلفٌن بمهام بالوزارة الأول
ٌحصل أعضاء المكتب التنفٌذي، مقابل وظابفهم، على 
راتب شهري جزافً قدره أربعمابة و خمسون ألف 

 ( أوقٌة.450.000)
: ٌكلف كل من الوزٌر الأمٌن العام لرباسة 4المادة 

الجمهورٌة و وزٌر الإقتصاد و المالٌة، كل فٌما ٌعنٌه، 
 بتطبٌق هذا المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة

 للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.
   

 وزارة العدل
 نصوص مختلفة

 .ٌقضً بتعٌٌن قضاة لتنفٌذ العقوبات 2016إبرٌل  12صادر بتارٌخ  2016 – 099مرسوم رقم 
التالٌة أسماؤهم و وظابفهم،  المادة الأولى: فً انتظار تعٌٌن قضاة تنفٌذ العقوبات لدى محاكم الولاٌات، ٌكلف القضاة

 تالً، بالقٌام بتلك المهام:لحسب الجدول ا

 الرقم الوطنً الرقم الإستدلالً القاضً المكلف بتنفٌذ العقوبات محكمة الولاٌة

الشٌخ سٌدي محمد شٌنه، قاضً التحقٌق بالدٌوان  انواكشوط الغربٌة

 الأول

84324F 8214254105 

 88862N 3096152604 المختار فال، قاضً التحقٌق بالدٌوان الأولمحمد  انواكشوط الجنوبٌة

 P 2209312062 88863 ٌوسف محمد سالم، قاضً التحقٌق بالدٌوان الأول انواكشوط الشمالٌة
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 88869W 3046867389 سٌدي عبد الرحمن الشٌخ، قاضً التحقٌق  اترارزة

 101609T 2423565759 أحمد محمد عبد الرحمن، قاض التحقٌق آدرار

 88845U 5631625516 محمد محمدن أبوه، قاضً التحقٌق  إنشٌري

 88860L 7641690944 محمد محمد الأمٌن أغشممت، قاضً التحقٌق  داخلت انواذٌبو

 16445Z 6206098704 الحسٌن أحمد البشٌر، قاضً التحقٌق زمورتٌرس 

 101621G 2810614383 مولاي أحمد محمدن، قاضً التحقٌق لعصابه

 101636Y 3114269585 عبد الله الخلٌل، قاضً التحقٌق الحوض الشرقً

 101612X 9685357560 محمد سعٌد محمد الحسن، قاضً التحقٌق الحوض الغربً

 101632T 1468638395 محمد محمود محمد فاضل، قاضً التحقٌق كٌدٌماغا

 101620F 4604273102 سٌد إبراهٌم أحمد مالك، قاضً التحقٌق لبراكنه

 101615A 5938272683 أبً سٌدي عثمان، قاضً التحقٌق كوركول

 101607R 0914853270 مدٌن، قاضً التحقٌقمحمد أحمد أبو تكانت

 : ٌنشر هذا المرسوم فً الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.2المادة 
   

ٌقضً بتقدم استثنابً فً الرتب و الدرجات لصالح بعض  2016إبرٌل  12صادر بتارٌخ  2016 – 100مرسوم رقم 
  .القضاة

المادة الأولى: ٌستفٌد القضاة المبٌنة أسماؤهم و أرقامهم الإستدلالٌة أدناه، من ترقٌة استثنابٌة فً الرتب و الدرجات 
 حسب البٌانات التالٌة:

 :2016ٌناٌر  01، اعتبارا من 1260القٌاسٌة (، العلامة 1( الدرجة الأولى )2إلى الرتبة الثانٌة ) .0

 الرقم الوطنً الرقم الإستدلالً الإسم و اللقب الرقم

 16448C 0966845076 مولاي عبد الله باب 1

 84329L 9618577134 لعباد القاسم الزٌن القاسم 2

 78366E 4393315853 حمد عبد الله المصطفىأ 3

 70286X 7453935222 محمدن محمد منداه 4

 70298K 9356367219 اعمر القاسم محمد محمود 5

 70282S 8738912264 حمدأالشٌخ باب  6

 70284U 7899698916 أحمد إسلمو عبد القادر 7

 70302P 6328398341 ومحمد عمار 8

 84333Q 0648025185 حمدأعٌسى محمد  9
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 84328K 8358586225 أحمد فال كبادي 10

 78362A 7862663928 أماهمحمد سالم  11

 52300X 1680367667 شرٌف محم باري 12

 70283T 4142884939 مولاي أعلً مولاي أعلً 13

 70292D 0049317905 محمد بوي الناهً 14

 84323E 0194346125 ٌعقوب أحمد 15

 70303Q 1162041280 محمد محمود السعٌد 16

 78372L 5184178581 عمار محمد الأمٌن 17

 70087F 8895396250 عبد السلام الربانً 18

 70300M 1752520923 أحمد عبدو 19

 84325G 0910009284 داوودا موسى 20

 84330M 2115507630 محمد انس 21

 84334R 3754253081 ٌعقوب الخبوزي 22

 16460Q 7219383014 أحمد مسعود 23

 77721D 7565267166 محمد الحسٌن 24

 31783W 0116942037 حامدٌنوامبارك الكوري  25

 77722E 9508174062 عبد الوهاب حمود 26

 77723F 8229007126 محمد بكار 27

 78361Z 7455550175 عبد الله اندكجلً 28

 78367F 0734903526 الشٌخ التجانً محمد المشري 29

 78368G 2661360580 محمد أحمد الشٌخ سٌدٌا 30

 78369H 6530678843 لحبٌب محمد المختار 31

 78371K 7423425327 محمودن أحمدو 32

 52293P 5205068986 السالم البشٌر 33

 52288J 6301289780 محمدو عبد الكرٌم 34

 16445Z 6206098704 الحسٌن أحمد البشٌر 35
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 84335S 8417982817 أباه البار امبٌرٌك 36

 84322D 9362010582 عثمان الٌمانً 37

 84331N 9848063905 تٌام زكرٌا 38

 43304T 5571627815 المهدي سٌدي محمد 39

 :2017ٌناٌر  01، اعتبارا من 1200( العلامة القٌاسٌة 3( الدرجة الثالثة )3إلى الرتبة الثالثة ) .6

 الرقم الوطنً الرقم الإستدلالً الإسم و اللقب الرقم

 88841Q 5346495374 بون باب أحمد 1

 101639B 5751167152 الداه شٌخنا 2

 : 2017ٌناٌر  01، اعتبارا من 1140( العلامة القٌاسٌة 2( الدرجة الثانٌة )3إلى الرتبة الثالثة ) .2

 الرقم الوطنً الرقم الإستدلالً الإسم و اللقب الرقم

 88842R 0074959176 شماد ٌسلمعبد الله محمد  1

 88843S 9135879623 أعمر أحمد محمد عبد الرحمن 2

 88846W 0681101215 محمد محمد مولود سٌد 3

 88850A 2208702611 هارون عمار إدٌقبً 4

 88852C 1522335715 عبد الله محمد المختار 5

 88854E 1848812629 باب محمد أحمد 6

 88863P 2209312062 ٌوسف محمد سالم 7

 88866S 7244422982 مسكهأحمد أحمد عبد الله  8

 88867T 9600312034 عبد الله امحمد 9

 88869W 3046867389 سٌدي عبد الرحمن الشٌخ 10

 88873A 5908191625 محمد محمود أحمد 11

 88884M 5061841405 عبد الله محمد سالم 12

 88897B 0716413289 سعد بوه السالك 13

 72111F 1985673227 محمد البشٌر الٌزٌد 14

 72102W 1085121541 عثمان ٌاتم ابنٌجٌك 15

 72106A 0697173242 هاهٌالشٌخ محمد محمود أ 16

 84501H 2917002431 ٌد محمد ابن عمرزأحمد ب 17
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 72108C 3107310223 سٌدي محمد محمد اطفٌل 18

 72115K 7932117286 محمد فال محمد حرمه 19

 88868U 8860353645 محمد أبوبكر امبارك 20

 101596E 4158203664 محمد فال المجتبى 21

 101598C 0206239364 الشٌخ إبراهٌم محمد الدٌن 22

 101604N 8120641927 محمد بلال 23

 101605P 2511253274 الحسٌن الشٌخ كبادي 24

 101633U 8608773378 الخلٌل بمب 25

 :2017ٌناٌر  01، اعتبارا من 1100( العلامة القٌاسٌة 1( الدرجة الأولى )3إلى الرتبة الثالثة ) .4

 الرقم الوطنً الرقم الإستدلالً الإسم و اللقب الرقم

 52287H 4787992654 محمد التاه ألما 1

 84320B 5042933777 محمد محمد محمود 2

 :2017ٌناٌر  01، اعتبارا من 1100( العلامة القٌاسٌة 1( الدرجة الأولى )3إلى الرتبة الثالثة ) .5

 الرقم الوطنً الإستدلالًالرقم  الإسم و اللقب الرقم

 88855F 4482632677 أحمد هارون ألمٌن أحمد صالح 1

 88858J 2273443806 محمد إكبرو ألمٌن 2

 88860L 7641690944 شممتغمحمد محمد الأمٌن ا 3

 88861M 8019570158 محمدن المصطفى متالً 4

 88865R 4172310471 محمد ٌنج محمد محمود 5

 88871Y 8577710680 أبو الدٌن باباه 6

 88872Z 8803693229 سعدنا التراد 7

 88874B 3856424151 سعدنا بدٌن 8

 88875C 9314654212 الشٌخ الطالب بوي أحمد 9

 88876D 0844635067 محمد الأمٌن باري 10

 88885N 5418269845 عبدي الشٌخ 11

 101594C 3753624327 أحمدو بمب محمدو 12

 101619E 6288348690 أحمد كمبو 13
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 101623J 5428983495 عال هوجاه 14

 88840P 8756681985 محمد فال الشٌخ سعد بوه 15

 88859K 6328380396 انهبمحمد أحمد ب 16

 88879G 6374277401 محمد عالً حمودي 17

 101597F 5527245077 محمد المختار عبد الصمد 18

 101624K 6746227781 أحمد انبوي الشرٌف نعبد الرحم 19

 : ٌنشر هذا المرسوم فً الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.2المادة 

 وزارة الدفـاع الوطني
 نصوص مختلفة

مارس  18صادر بتارٌخ  2016 – 070مرسوم رقم 
ٌقضً بترقٌة ضباط من الدرك الوطنً إلى  2016

 نهابٌة.رتب أعلى بصفة 
المادة الأولى: ٌرقى ضباط الدرك الوطنً التالٌة 
أسماؤهم و أرقامهم الإستدلالٌة إلى الرتب التالٌة بصفة 

 :2016نهابٌة، و ذلك اعتبارا من فاتح ٌناٌر 
 رتبة عقٌد -1

 96.125د  محمد العثمانً المقدم

 99.122د  أحمد باب الزمراكً المقدم

 رتبة مقدم -2

 101.129د  أحمدوالحسن ولد  الرابد

 رتبة رابد -3

 106.156د  سٌد ولد أحمد سالم النقٌب

 رتبة نقٌب -4

 118.201د  السالم ولد امبٌرٌك الملازم أول

 112.209د  اعل ولد محمد اعل الملازم أول

الشٌخ سٌد أحمد  الملازم أول
 ولد محمد لغظف

 115.200د 

: ٌكلف وزٌر الدفاع الوطنً بتنفٌذ هذا 2المادة 
المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة 

 الإسلامٌة المورٌتانٌة.
   

مارس  30صادر بتارٌخ  2016 – 094مرسوم رقم 
ٌقضً بترقٌة ضباط من الجٌش الوطنً إلى  2016

 رتب أعلى.
المادة الأولى: ٌرقى ضباط الجٌش الوطنً التالٌة 

تبارا أسماؤهم و أرقاهم الإستدلالٌة إلى رتب أعلى اع
 ، طبقا للتوضٌحات التالٌة:2016إبرٌل  01من 
I. :الفصٌلة البرٌة 

  إلى رتبة فرٌق
 :اللواء

 الرقم العسكري الإسم و اللقب الرقم

 77216 محمد بمب مكت 01/02

  إلى رتبة لواء

 :العقٌد

 الرقم العسكري الإسم و اللقب الرقم

محمد محمد المختار  01/05
 حبٌب

771007 

 إلى رتبة عقٌد
 :المقدمون

 الرقم العسكري الإسم و اللقب الرقم

نافع محمد عبدو الله  07/21
 الملقب دلاه

83283 

 82667 الساموري البكاي ٌنبابا 10/21

 81486 جٌكً مالً باتٌلً 11/21

 إلى رتبة مقدم
 :الرواد

 الرقم العسكري الإسم و اللقب الرقم

 88947 أحمدو اعل الكوري 09/28

 86727 بكاي أحمد بابحمودي  10/28

 83590 إبراهٌما جنك محمد فال 11/28

 92361 المهدي الب محمود 12/28

 88945 المصطفى احمد بلال 13/28

 88944 محمد طالب اخٌار هٌناي 14/28

 إلى رتبة رابد
 :النقباء

 الرقم العسكري الإسم و اللقب الرقم

سٌدي محمد الخلٌل  11/37
 حدٌد

91444 

 92385 بله اخلٌفهاكٌك  12/37

عبد الله محمد الأمٌن  13/37
 امدو

90755 

عبد العزٌز محمد الشٌخ  14/37
 محمد المامً

98695 

محمدو بمب بودي  15/37
 بارداس

95607 

 98690 موسى مامادو صو 17/37

عبد الرحمن عالً عمر  18/37
 الركراكً

94575 

 86564 إبراهٌم بوبكر بوسالف 19/37

II.  البحرٌةالفصٌلة 
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 إلى رتبة مقدم بحري
 :الرابدان البحرٌان

 85099 المصطفى اسلم المعلوم 07/28

 93194 هارونا صمبا با 08/28

III. فبة المهندسٌن العسكرٌٌن 
 إلى رتبة رابد مهندس

 :النقٌب المهندس

 92417 وداد محمد السالك حود 16/37

IV. فبة المعتمدٌن و ضباط الإدارة 
 إلى رتبة معتمد عقٌد
 :المقدمون المعتمدون

 81620 تومبو نٌاكً سوماري 08/21

الحسن المختار محمد  09/21
 لفظٌل

81606 

V.  فبة الأطباء و الصٌادلة و جراحً الأسنان و
 البٌطرٌٌن العسكرٌٌن

 إلى رتبة طبٌب نقٌب
 :الأطباء الملازمون الأوابل

جمال محمد عبد الله  08/43
 بٌدٌش

103603 

محمد سالم جمٌلة الشٌخ  09/43
 بوكه

107783 

 103615 موسى دمب صو 10/43

 105623 الشٌخ ولد بنٌوك 11/43

: ٌكلف وزٌر الدفاع الوطنً بتنفٌذ هذا 2المادة 
المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة 

 الإسلامٌة المورٌتانٌة.
   

مارس  30صادر بتارٌخ  2016 – 095مرسوم رقم 
ضباط من الدرك الوطنً إلى ٌقضً بترقٌة  2016

 رتب أعلى بصفة نهابٌة.
المادة الأولى: ٌرقى ضباط الدرك الوطنً التالٌة 
أسماؤهم و أرقاهم الإستدلالٌة إلى الرتب التالٌة بصفة 

 :2016نهابٌة، و ذلك اعتبارا من فاتح إبرٌل 
 رتبة مقدم -1

 102.144د  محمد المختار ولد هبال الرابد

 رتبة رابد -2

 108.160د  إبراهٌم  ولد البخاري النقٌب

 رتبة نقٌب -3

عصام ولد محمد  الملازم أول
 باب

 114.208د 

 115.202د  محمد ولد الدد الملازم أول

ملاي عبد الرحمن  الملازم أول
 ولد سٌد عالً

 115.205د 

: ٌكلف وزٌر الدفاع الوطنً بتنفٌذ هذا 2المادة 
للجمهورٌة المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة 

 الإسلامٌة المورٌتانٌة.

  
 .ٌقضً بالشطب من سجلات حضور الجٌش العامل 2016إبرٌل  01صادر بتارٌخ  2016 – 096مرسوم رقم 

على الضباط التالٌة أسماؤهم و أرقامهم الإستدلالٌة الذٌن بلغوا حد العمر لرتبهم من سجلات  بالمادة الأولى: ٌشط
 حضور الجٌش العامل، و ذلك طبقا للتوضٌحات التالٌة:

الرقم  الرتبة الإسم و اللقب

 الإستدلالً

 فترة الخدمة تارٌخ الشطب

 ٌوما 16أشهر و  08، سنة 39 31/12/2015 77222 عقٌد المختار محمد محمود جدو

 شهر  02و سنة  38 31/12/2015 77709 عقٌد محمد ولد احمٌن سالم

 ٌوما 30أشهر و  01، سنة 35 31/12/2015 771017 عقٌد الطٌب إبراهٌم اصنٌب

 ٌوما 30شهر و  01سنة،  35 31/12/2015 771016 عقٌد محمد الوالد الناجً

 ٌوما 30شهر و  01سنة،  35 31/12/2015 771015 عقٌد البخاري أحمدو محمد مؤمل

 ٌوما 07أشهر و  03، سنة 35 31/12/2015 771014 عقٌد عبدو الله الطالب عبدو الله

 أٌام 16أشهر و  08، سنة 39 31/12/2015 77226 عقٌد ٌوسف مامادي جاكٌتً

محمد الأمٌن الشٌخ  وأحمد

 الغزوانً

 ٌوما 16شهر و  02، سنة 37 31/12/2015 771001 عقٌد

 ٌوما 16أشهر و  04، سنة 39 31/12/2015 77312 عقٌد محمد الأمٌن محمدو الشرفه
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 ٌوما 30شهر و  02، سنة 36 31/12/2015 771008 عقٌد سٌدنا عمر ألمٌن اعبٌدو

 ٌوما 16أشهر و  08، نةس 39 31/12/2015 77217 عقٌد محفوظ الداه الطالب اعبٌدي

إبراهٌم ا محمد المهدي نسٌدات

 هنادخا

 ٌوما 11شهر و  02سنة،  33 31/12/2015 801000 مقدم

 ٌوما 30أشهر و  03، سنة 32 31/12/2015 801072 مقدم اشرٌف هاشم هاشم

 ٌوما 30شهر و  02سنة،  37 31/12/2015 80517 مقدم ونه اشروقه محمد محمود

 ٌوما 30شهر و  02سنة،  33 31/12/2015 80909 مقدم التراد الطٌب عبد الصمد

 ٌوما 30أشهر و  03، سنة 32 31/12/2015 82464 رابد انًربموسى سٌدي ال

 ٌوما 02شهر و  00سنة،  34 31/12/2015 82300 رابد الزٌن القاسم سٌد ولد الزٌن

 ٌوما 15أشهر و  03، سنة 31 31/12/2015 82641 رابد عبد الله حمادي دٌالو

 ٌوما 30شهر و  02سنة،  30 31/12/2015 84408 نقٌب أحمد سٌد محمد اكرامه

محمد خلٌفه إبراهٌم محمد 

 خلٌفه

 ٌوما 30أشهر و  03، سنة 32 31/12/2015 84180 نقٌب

 ٌوما 30شهر و  02سنة،  26 31/12/2015 84606 نقٌب الشٌخ المعلوم اعلٌه

محمد سٌد أحمد البكاي أهل 

 الكصري

 ٌوما 30شهر و  02سنة،  30 31/12/2015 84409 نقٌب

 ٌوما 30شهر و  02سنة،  33 31/12/2015 84110 نقٌب الحسٌن ادرماز الراظً

: سٌحال المعنٌون إلى المعاش بمقتضى قرار 2المادة 
 من وزٌر الدفاع الوطنً.

: ٌكلف وزٌر الدفاع الوطنً بتنفٌذ هذا 3المادة 
الرسمٌة للجمهورٌة المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة 

 الإسلامٌة المورٌتانٌة.

 وزارة الداخلة واللامركزية
 نصوص مختلفة

 
مارس  14صادر بتارٌخ  2016 – 037مرسوم رقم 

( ضباط من الحرس 5ٌقضً بترقٌة خمسة ) 2016
 الوطنً إلى رتبة أعلى. 

الماة الأولى: تتم ترقٌة الضباط التالٌة رتبهم و 
لٌة إلى رتبة أعلى طبقا أسماؤهم و أرقامهم الإستدلا

 للبٌانات التالٌة:
 : فً رتبة ملازم أول

 2015دجمبر  31اعتبارا من 

  ملازم سٌدي محمد ولد محمد ولد التار، الرقم
 ؛869374الإستدلالً 

  ملازم إدومو ولد سٌدي ولد ألمٌن، الرقم
 ؛857867الإستدلالً 

  ًملازم محمد ولد حضرامً، الرقم الإستدلال
 ؛899371

  ًملازم اعل الشٌخ ولد باب جارا، الرقم الإستدلال
 ؛869372

  ًملازم محمدو ولد مصطفى، الرقم الإستدلال
767352. 

: ٌنشر هذا المرسوم فً الجرٌدة الرسمٌة 2المادة 
 للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

   

إبرٌل  14صادر بتارٌخ  2016 – 101مرسوم رقم 
ط من الحرس ضبا (7) ٌقضً بترقٌة سبعة 2016

 .الوطنً إلى رتبة أعلى
المادة الأولى: تتم ترقٌة الضباط التالٌة أسماؤهم و 

قامهم الإستدلالٌة إلى رتبة أعلى طبقا للبٌانات رأ  
 التالٌة: 

 :فً رتبة عقٌد

  2016اعتبارا من فاتح إبرٌل 
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 الرقم الإستدلالً ، سٌدي ولد اعمٌر المقدم
 ؛67.4979

 :فً رتبة مقدم
  2016اعتبارا من فاتح إبرٌل 

 الرقم الإستدلالً ، محمد سالم ولد أمم الرابد
 ؛68.5720

 :فً رتبة رابد
  2016اعتبارا من فاتح إبرٌل 

 الرقم ، عبد الفتاح ولد سٌدي أمٌن النقٌب
 ؛78.7228الإستدلالً 

 بنان، الشٌخ سٌدي المختار ولد أحمد  النقٌب
 .66.5729الرقم الإستدلالً 

 :نقٌبفً رتبة 
  2016اعتبارا من فاتح إبرٌل 

 الرقم ، أحمد شوقً ولد سٌدي الأمٌن الملازم أول
 ؛85.8765الإستدلالً 

 الرقم ، علً ولد أكرٌشأٌحً ولد  الملازم أول
 ؛84.8767الإستدلالً 

 الرقم الإستدلالً ، محمد ولد الهادي الملازم أول
85.8761. 

الرسمٌة : ٌنشر هذا المرسوم فً الجرٌدة 2المادة 
 للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

 وزارة الصيد والاقتصاد البحري
 نصوص تنظٌمٌة

مارس  30صادر بتارٌخ  048 – 2016مرسوم رقم 
ٌقضً بتعٌٌن أعضاء مجلس إدارة المكتب  2016

 )م.م.ب.ج(. المورٌتانً للبحوث الجٌولوجٌة
دارة المكتب إعضاء فً مجلس أالمادة الأولى: ٌعٌن 

 لمدة ثلاث )م.م.ب.ج(المورٌتانً للبحوث الجٌولوجٌة 
 سنوات: (3)

 :الأعضاء

 مدٌر المٌاه، ممثل الوزارة المكلفة بالمٌاه؛ 

  مدٌر التنظٌم و الترقٌة و الجودة، ممثل الوزارة
 المكلفة بالصناعة؛ 

  نابب ربٌس جامعة انواكشوط، ممثل الوزارة
 بحث العلمً؛المكلفة بالتعلٌم العالً و ال

 مستشار فنً، ممثل الوزارة المكلفة بالمالٌة؛ 

  مدٌرة الشؤون الإدارٌة و المالٌة، ممثلة الوزارة
 بالمعادن؛المكلفة 

 ،الوزارة المكلفة ممثل مدٌر الشباك الموحد 
 بالشؤون الإقتصادٌة؛

 المدٌر العام لشركة سامٌا، ممثل شركة سامٌا؛ 

 مثل شركة ربٌس قطاع البحوث و الجٌولوجٌا، م
 سنٌم؛

 ر مشارٌع المعادن، ممثل الشركة الوطنٌة ٌمد
 للمحروقات؛

  مفتشة مكلفة بالنفط، ممثلة الوزارة المكلفة
 بالنفط؛

  ممثل عمال المكتب المورٌتانٌة للبحوث
 الجٌولوجٌة.

: تلغى كافة الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا 2المادة 
 المرسوم. 

الطاقة و المعادن بتنفٌذ : ٌكلف وزٌر النفط و 3المادة 
هذا المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة 

 للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

وزارة الوظيفة العمومية والعمل  
 وعصرنة الإدارة

 نصوص تنظٌمٌة
مارس  14صادر بتارٌخ  040 – 2016مرسوم رقم 

 190 -2014ٌلغً و ٌحل محل المرسوم رقم  2016
المحدد للترتٌبات  2014دجمبر  11الصادر بتارٌخ 

النظامٌة المطبقة على عمال المؤسسات العمومٌة ذات 
 .الطابع الإداري

تحدٌد  والمادة الأولى: إن هدف هذا المرسوم ه
الترتٌبات النظامٌة المطبقة على عمال المؤسسات 
العمومٌة ذات الطابع الإداري، تطبٌقا لأحكام الباب 

 18الصادر بتارٌخ  09.93القانون رقم  الثانً من
المتضمن النظام الأساسً للموظفٌن و  1993ٌناٌر 
مر من الأ 5و المادة  ،العقدوٌٌن للدولة المعدل ءالوكلا

 1990إبرٌل  4الصادر بتارٌخ  09.90القانونً رقم 
و الشركات ذات المنظم لقانون المؤسسات العمومٌة 

 و المحدد لعلاقاتها بالدولة. رأس المال العمومً
دارة على نظام عمال : ٌصادق مجلس الإ2المادة 

داري بناء على المؤسسات العمومٌة ذات الطالع الإ
اقتراح من مدٌر المؤسسة مع احترام ترتٌبات هذا 
المرسوم و ٌتم إقراره بمقرر مشترك بٌن وزٌر 

 الوصاٌة و وٌزر المالٌة و وزٌر الوظٌفة العمومٌة.
ات العمومٌة ذات الطابع س: ٌشمل عمال المؤس3ادة الم

 الإداري:
و أالعمال المكتتبٌن بصفة مؤقتة أو اقتضابٌة  .1

عمال أو لشغل أدابمة من أجل إنجاز مهام أو 
وظابف من مستوى الاكتتاب المناسب للمستوى 

و "د"،  اللازم لولوج الفبات "أ"، "ب"، "ج"
مومٌة من نظام عقدوًٌ الدولة و مؤسساتها الع

ذات الطابع الإداري. ٌتمتع هؤلاء العمال بهذا 
 الموجب بصفة "وكٌل المؤسسة العقدوي"؛

الموظفٌن التابعٌن لوزارة الوصاٌة الموضوعٌن  .2
 تحت تصرف المؤسسة؛

الموظفٌن التابعٌن لقطاعات أخرى المتمتعٌن  .3
بأقدمٌة لا تقل عن خمس سنوات فً إدارتهم 

عارة الأصلٌة و الموضوعٌن فً حالة إ
 لمؤسسة.ل

ولى من : الوكلاء المذكورون فً الفقرة الأ4المادة 
ٌشكلون عمال المؤسسة و تسٌٌرهم من  3المادة 

 صلاحٌات المؤسسة.
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ن ٌتمتع بصفة وكٌل عقدوي أ: لا ٌمكن 5المادة 
لمؤسسة عمومٌة من لا ٌستوفً الشروط المحددة فً 

الوكلاء الباب الثانً من النظام الأساسً للموظفٌن و 
 العقدوٌٌن للدولة.
لمسٌرٌن بموجب هذا المرسوم عن ا لٌتم اكتتاب العما

ٌق انتقاء منظم فً الظروف المحددة فً النظم طر
 العامة للوظٌفة العمومٌة المتعلقة بالمسابقات الإدارٌة.

لتزام و المسار المهنً و الا: تخضع عقود 6المادة 
أشٌرة تلإنهاء خدمة عمال المؤسسات العقدوٌٌن 

قة للوظٌفة العمومٌة و لنظام تسجٌل العقود المطاب
 الإدارٌة.
: ترتب و تلحق وظابف المؤسسة بالنظام 7المادة 

 3الأساسً لعمالها طبقا للفبات المحددة فً المادة 
أعلاه فً مسطرة تضع فً الحسبان خصوصٌات كل 

 مؤسسة.
: تنشأ داخل كل مؤسسة عمومٌة ذات طابع 8المادة 

 لعمال لها أهلٌة تمثٌل العمال فً جلساتلثٌلٌة إداري تم
 فً الهٌبات المنشأة داخل المؤسسة. و الإدارة مجلس

مانات و ض: ٌتمتع عمال المؤسسة بال9المادة 
عون للواجبات المقررة بموجب النظام الخاص ضٌخ

اتها العمومٌة ذات الطابع سبعقدوًٌ الدولة و مؤس
 الإداري.
المؤسسة للنظام العام الخاص : ٌخضع عمال 10المادة 

اتها العمومٌة ذات الطابع سبعقدوًٌ الدولة و مؤس
داري فٌما ٌعنً التقدم و التكوٌن و الإجازة و الإ

 التأدٌب و الضمان الإجتماعً.
: تراتبٌة الدرجات و الرتب و سلم الأجور 11المادة 

المطبقة على عمال المؤسسة هً تلك المنصوص 
ص بعقدوًٌ الدولة و مؤسساتها علٌها فً النظام الخا

 العمومٌة ذات الطابع الإداري.
ة : ٌمكن وضع الموظفٌن التابعٌن للوزار12المادة 

ستوفوا الشروط الوصٌة تحت تصرف المؤسسة إذا ا
من القانون  36من المادة  2الواردة فً الفقرة 

 المذكور أعلاه. 09.93
لمادة لا تطبق على هؤلاء الموظفٌن المدة الواردة فً ا

 29الصادر بتارٌخ  94.098من المرسوم رقم  4
 المتعلق بوضعٌات عمال الدولة. 1994أكتوبر 

ٌبقى راتب الموظف الموضوع تحت التصرف على ذمة 
 إدارته الأصلٌة.

ٌمكنه من جهة أخرى الاستفادة من مزاٌا مرتبطة 
 بوظٌفته الجدٌدة.

: ٌمكن أن ٌوضع الموظفون التابعون 13المادة 
خرى المتمتعٌن بأقدمه خمس سنوات فً أات لقطاع

 إدارتهم الأصلٌة فً وضعٌة إعارة لدى المؤسسة.
ٌخضع الموظفون مدة الإعارة للترتٌبات النظامٌة 

 الجاري بها العمل.
ٌمكن للموظف بعد عشر سنوات من الإعارة أن ٌطلب 

 الوضع خارج الخدمة إذا تم استٌفاء شروطه.
ٌفوض سلطات تسٌٌر : ٌمكن للمدٌر أن 14المادة 

 العمال للمدٌر المساعد أو لأحد معاونٌه.

: ٌجب على المؤسسات العمومٌة ذات الطابع 15المادة 
م مع ترتٌبات هذا المرسوم فً أجل ءالإداري أن تتلا

ة أشهر ابتداء من تارٌخ نشره. و ٌجب على تس
المؤسسات العمومٌة ذات الطابع الإداري أن تبعث فً 

عمالها، مصدقة من قبل مصالح  جابنفس الأجل لو
 وزارة المالٌة، إلى المدٌرٌة العامة للوظٌفة العمومٌة.

: تلغى كافة الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا 16المادة 
الصادر  190.2014خاصة المرسوم رقم  ،المرسوم
ترتٌبات النظامٌة لالمحدد ل 2014دجمبر  11بتارٌخ 

ة ذات الطابع المطبقة على عمال المؤسسات العمومٌ
 الإداري.
بتنفٌذ هذا  ،كل فٌما ٌعنٌه ،: ٌكلف الوزراء17المادة 

المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة 
 الإسلامٌة المورٌتانٌة.

   
مارس  14صادر بتارٌخ  042 – 2016مرسوم رقم 

 077 -2006ٌلغً و ٌحل محل المرسوم رقم  2016
المحدد لتنظٌم و سٌر  2006ٌولٌو  18الصادر بتارٌخ 

  .عمل المكتب الوطنً لطب العمل
طب الشغل المادة الأولى: ٌصنف المكتب الوطنً ل

للمادة  و المنشأ وفقا، المعروف اختصارا بــ: م و ط ش
ٌولٌو  06بتارٌخ  17 –2004من القانون رقم  225

و المادة الأولى من المتضمن مدونة الشغل  2004
ٌولٌو  18الصادر بتارٌخ  077 –2006المرسوم 

كمؤسسة عمومٌة ذات طابع إداري، مؤسسة  2006
 5عمومٌة ذات طابع صناعً و تجاري تطبٌقا للمادة 

إبرٌل  04بتارٌخ  09 -90من الأمر القانونً رقم 
المتضمن نظام المؤسسات العمومٌة و  1990

الشركات ذات رأس المال العمومً و المحدد لعلاقتها 
 بالدولة.
: ٌكلف المكتب الوطنً لطب الشغل تحت 2 المادة

وصاٌة الوزٌر المكلف بالشغل، بالمهام الطبٌة المتعلقة 
بالحماٌة من الأخطار المهنٌة )الأمراض و حوادث 

لمخاطر المحتملة التً تؤثر على العمل( و الوقاٌة من ا
العامل و ظروف عمله و حماٌته أثناء العمل من صحة 

مواد مؤثرة على الصحة المخاطر الناجمة عن وجود 
 طبقا لأحكام مدونة الشغل.

: ٌوجد مقر المكتب الوطنً لطب الشغل فً 3المادة 
فً أي مكان من  ن ٌفتح مكاتبأانواكشوط و ٌمكن 

 التراب الوطنً.
: ٌدار المكتب الوطنً لطب الشغل من طرف 4المادة 

عضوا و ٌسٌره جهاز  13هٌبة مداولة مؤلفة من 
 تنفٌذي.
تتشكل الهٌبة المداولة و التً تسمى مجلس  :5المادة 

 الإدارة كما ٌلً:
 ربٌس؛ -
 المستشار القانونً للوزارة المكلفة بالعمل؛ -
 المدٌر العام للعمل؛ -
المدٌر العام للصندوق الوطنً للضمان  -

 الإجتماعً؛
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 المدٌر العام للصندوق الوطنً للتأمٌن الصحً؛ -
 المدٌر المكلف بالوصاٌة على المؤسسات بوزارة -

 المالٌة؛
بتطوٌر القطاع الخاص بالوزارة  المدٌر المكلف -

 المكلفة بالشؤون الإقتصادٌة؛
 ثلاثة ممثلٌن عن المشغلٌن؛ -
 ثلاثة ممثلٌن عن العمال. -

: ٌعٌن ربٌس و أعضاء مجلس الإدارة 6المادة 
بمرسوم صادر عن مجلس الوزراء و بناء على اقتراح 

ات قابلة من الوزٌر المكلف بالشغل لفترة ثلاث سنو
 للتجدٌد.

ٌتم اختٌار الأعضاء الذٌن ٌمثلون العمال و كذلك ممثلو 
المشغلٌن من طرف الوزٌر المكلف بالشغل بناء على 
اقتراح المنظمة أو المنظمات الأكثر تمثٌلا للعمال و 

 المشغلٌن.
مورٌة بمجرد فقدان أحد الأعضاء أإلا أنه تنتهً الم

 الصفة التً من أجلها تم اختٌاره.
إذا حدث أي شغور لمكان أحد الأعضاء الممثلٌن للعمال 

جلس الإدارة ٌتم تعٌٌن بدٌل مو المشغلٌن المعٌنٌن فً 
جدٌد له من طرف الوزٌر الوصً بناء على اقتراح من 
المنظمة النقابٌة الممثلة لشغله ما تبقى من المأمورٌة 
فً أجل أقصاه شهرٌن و ٌتم هذا الاستبدال بطرٌقة 

 عادٌة.
: إن شروط سٌر مجلس إدارة المكتب الوطنً 7ادة الم

علٌها فً الأمر القانونً  لطب الشغل هً المنصوص
المنظم لقانون  1990إبرٌل  04بتارٌخ  09 –90رقم 

المؤسسات العمومٌة و الشركات ذات رأس المال 
العمومً و المحدد لعلاقاتها مع الدولة، و النصوص 

 التطبٌقٌة له.
هٌبة التنفٌذٌة للمكتب الوطنً لطب : تتشكل ال8المادة 

الشغل من مدٌر عام طبٌب إجبارٌا، معٌن بمرسوم بناء 
 ف بالشغل.لعلى اقتراح من الوزٌر المك

مكتب الوطنً لطب الشغل مدٌر لٌعاون المدٌر العام ل
ٌتم تعٌٌنه فً نفس شروط تعٌٌن المدٌر  عام مساعد

 العام.
و المدٌر العام  منوحة للمدٌر العاممزات الاتحدد الامتٌ

المساعد بواسطة مداولات مجلس الإدارة، و مصادق 
 علٌها من طرف السلطات الوصٌة.

صلاحٌات الحكام المتعلقة بالأ: مع مراعاة 9المادة 
العامة لمجلس الإدارة و تلك المتعلقة بأحكام الوصاٌة 
الفنٌة و المالٌة، المنصوص علٌها فً النظم المعمول 

الحالً فإن المدٌر العام ٌتمتع  بها و كذلك المرسوم
 ًات من أجل ضمان سٌر المكتب الوطنبجمٌع الصلاحٌ

لطب الشغل، و ٌتدخل باسمه و ٌقوم بالعملٌات المتعلقة 
 بمجاله:

  ٌكلف بتنفٌذ مداولات مجلس الإدارة و لجنة
 التسٌٌر؛

 هو الآمر الوحٌد بصرف المٌزانٌة؛ 

  العدالة و ٌمثل المكتب الوطنً لطب الشغل لدى
 فً كل نشاطات الحٌاة المدنٌة؛

  ٌسٌر الأشخاص حسب الشروط و النظم المعمول
 بها و النظام الخاص للعمال؛

  ٌجري الاكتتاب و تكلٌف الأشخاص تبعا للمعاٌٌر
مول عو النماذج المنصوص علٌها فً النظم الم

 بها؛

 مجلس الإدارة؛ مهو مسؤول أما 

 له السلطة على العمال؛ 

 ٌد مع الغٌر.قع العقوو 
ن أ: ٌمكن للمدٌر العام و تحت مسؤولٌته 10المادة 

 ٌفوض توقٌعه إلى أحد أو عدة معاونٌن حسب اختٌاره.
مصارٌف تسٌٌر المكتب الوطنً  ى: تغط11المادة 

لطب الشغل بواسطة المساهمات المدفوعة من طرف 
ق ٌحدد مبلغها و طرق دفعها عن طرٌ ،المشغلٌن

رأي المجلس الوطنً للشغل و مرسوم ٌتم اتخاذه بعد 
 العمل و الضمان الإجتماعً.

ن ٌتوفر كذلك على أٌمكن للمكتب الوطنً لطب الشغل 
 الموارد التالٌة:

 إعانات و مخصصات على مٌزانٌة الدولة؛ -
ٌة من القانون العام عانات من شخصٌات اعتبارإ -

 و القانون الخاص وطنٌٌن أو دولٌٌن؛
 وصاٌا؛ و هبات -
 .إٌرادات ذاتٌة -

ظة عند نهاٌة كل سنة حانٌات الملازالمٌ ضتودع فواب
 فً حساب احتٌاطً لضمان النظام مفتوح لهذا الغرض.

: باستثناء الموظفٌن الذٌن ٌوجدون فً 12المادة 
وضعٌة إعارة و الخاضعٌن للنظم المعمول بها، ٌخضع 
عمال المكتب الوطنً لطب الشغل لمدونة الشغل و 

 الإتفاقٌة الجماعٌة.
فظ عمال المكتب الوطنً لطب الشغل بجمٌع ٌحت

 ة.سبحقوقهم و امتٌازاتهم المكت
: تضبط محاسبة المكتب تبعا لقواعد 13المادة 

المحاسبة العمومٌة من طرف محاسب معٌن من طرف 

 مجلس الإدارة بناء على اقتراح من المدٌر.

ٌكلف المحاسب، تحت السلطة الإدارٌة لمدٌر المكتب 

بالقٌام بالكتابات و مسك الدفاتر الٌومٌة و عرض كافة 

الوثابق المالٌة و المحاسبٌة فً الآجال المطلوبة. كما 

 وثابق المحاسبٌة.الٌكلف بحفظ 

: ٌكلف مفوض حسابات معٌن من طرف 14المادة 

نادٌق المكتب الوزٌر المكلف بالمالٌة بفحص دفاتر و ص

الوطنً لطب الشغل و فحص المحفظة المالٌة و 

مجموع القٌم المملوكة للمكتب و كذلك رقابة انتظام و 

 مٌزانٌة و الحسابات.لصدق جرود الموجودات و ا

ٌبلغ مفوض الحسابات مجلس الإدارة بنتابج الرقابة 
التً قام بها و ٌوجه تقرٌره بالتزامن إلى الوزٌر 

 الوزٌر المكلف بالمالٌة. المكلف بالعمل و
: ٌخضع المكتب الوطنً لطب الشغل للرقابة 15المادة 

الخارجٌة المنصوص علٌها فً الأحكام التشرٌعٌة و 
 التنظٌمٌة الخاصة برقابة المالٌة العامة.
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و الثابتة و دٌون أ: تظل التجهٌزات المنقولة 16المادة 
اته لتزاماو ابتمانات المكتب الوطنً لطب الشغل كما 

 قابمة رعم تغٌٌر طبٌعة المؤسسة.
: تلغى كافة الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا 17المادة 

 077 -2006المرسوم، و خاصة المرسوم رقم 
المحدد لتنظٌم و سٌر  2006ٌولٌو  18الصادر بتارٌخ 

 عمل المكتب الوطنً لطب العمل.
 ،: ٌكلف الوزٌران لمكلفان بالعمل و بالمالٌة18المادة 

بتنفٌذ هذا المرسوم الذي ٌنشر فً  ،كل فٌما ٌعنٌه
 الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

_________ 

إبرٌل  07صادر بتارٌخ  061 – 2016مرسوم رقم 
 متعلق بالوظابف السامٌة فً الدولة 2016

من القانون  5المادة الأولى: تطبٌقا لأحكام المادة 
المتضمن  18/01/1993ٌخ الصادر بتار 93/09رقم

النظام الأساسً العام للموظفٌن و الوكلاء العقدوٌٌن 
للدولة، ٌحدد المرسوم الحالً لابحة الوظابف السامٌة 

 التً تخضع لتقدٌر ربٌس الجمهورٌة.
: تنقسم الوظابف السامٌة للدولة إلى 2المادة 

 مجموعتٌن:
وظابف سامٌة للدولة المتخذة بموجب  -

 مرسوم؛
مٌة للدولة المتخذة بموجب مرسوم وظابف سا -

 صادر عن مجلس الوزراء.
: الوظابف السامٌة للدولة المتخذة بموجب 3المادة 

 مرسوم، هً:
 الوزراء و المماثلون؛ .1
 ربٌس المحكمة العلٌا؛ .2
 ربٌس محكمة الحسابات؛ .3
 ربٌس المجلس الدستوري؛ .4
 ربسً المجلس الأعلى الإسلامً؛ .5
 المفتش العام للدولة؛ .6
 الإقتصادي و الإجتماعً؛المجلس  .7
 وسٌط الجمهورٌة؛ .8
 محافظ البنك المركز المورٌتانً؛ .9

المكلفون بمهام و ا لمستشارون برباسة  .10
 الجمهورٌة؛

المكلفون بمهام و المستشارون بالوزارة  .11
 الأولى:

 رؤساء البعثات الدبلوماسٌة و القنصلٌة؛ .12
ربٌس السلطة العلٌا للصحافة و السمعٌات  .13

 البصرٌة.
ٌتم التعٌٌن فً هذه الوظابف بموجب  :4المادة 
 مرسوم.
: الوظابف السامٌة المتخذة بموجب مرسوم 5المادة 

 صادر عن مجلس الوزراء، هً:
 الأمناء العامون  للوزارات؛ -1
المكلفون بمهام، المستشارون الفنٌون و  -2

 المفتشون العامون بالوزارات؛
 رؤساء الجامعات العمومٌة؛ -3

المدٌرون العامون المدٌرون العامون و  -4
 المساعدون بالإدارة المركزٌة؛

 المفتش العام المساعد للدولة؛ -5
المدٌرٌن و المدٌرٌن المساعدٌن بالإدارة  -6

 المركزٌة؛
 المدٌرون و المدٌرون المساعدون للمصالح؛ -7
 المفتشون بالوزارات؛ -8
 الولاة و الولاة المساعدون؛ -9

 الحكام و الحكام المساعدون؛ -10
لسلطات الأخرى بالإدارة رؤساء المراكز و ا  -11

 الإقلٌمٌة؛
المدٌرٌن و المدٌرٌن المساعدٌن للمؤسسات  -12

 العمومٌة ذات الطابع الإداري؛
المدٌرون العامون و المدٌرون العامون  -13

المساعدون للمؤسسات العمومٌة ذات الطابع 
 الصناعً و التجاري.

: ٌتم التعٌٌن فً الوظابف السامٌة المتخذة 6المادة 
صادر عن مجلس الوزراء بناء على  بموجب مرسوم

اقتراح من الوزٌر المكلف بالتسٌٌر أو المستخدم 
بالنسبة للوظٌفة التابعة له. تبقى هذه الوظابف قابلة 
للفسخ و لا ٌفتح تعٌٌن الأشخاص غٌر الموظفٌن 
لشغلها حق الترسٌم فً أحد الأسلاك الدابمة للوظٌفة 

 العمومٌة.
حاب هذه الوظابف : تتحدد سلم أجور أص7المادة 

 بموجب مرسوم.
: تحدد النصوص المنشبة لهٌبات تشمل 8المادة 

وظابف سامٌة، المستوى المماثل المناسب عند 
 الإقتضاء.
: تلغى كافة الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا 9المادة 

 المرسوم.
: ٌكلف الوزراء، كل فٌما ٌعنٌه، بتنفٌذ هذا 10المادة 

الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة المرسوم  الذي ٌنشر فً 
 الإسلامٌة المورٌتانٌة.

   
 نصوص مختلفة

 :635مارس  58بتارٌخ  385-:635مرسوم رقم 

ٌقضً بتعٌٌن مدٌر عام مساعد للصندوق الوطنً 
 للضمان الاجتماعً

: ٌعٌن السٌد سٌد عبدالله ولد الطالب مصطف  المادة الأولى
فً علم الاجتماع، الرقم الوطنً  الإجازةحاصل على شهادة 

 ،3:38=;959:للتعرٌف 

مدٌرا عاما للصندوق الوطنً للضمان الاجتماعً )غٌر 

ٌناٌر  65منتسب للوظٌفة العمومٌة( وذلك اعتبارا من 

635:. 

: ٌنشر هذا المقرر فً الجرٌدة الرسمٌة 2المادة 
 للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

 2016فبراٌر  08 صادر بتارٌخ 063مقرر رقم 
 ٌقضً بإنهاء خدمات موظف بسبب الوفاة.
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، 2015مارس  25المادة الأولى: ٌلاحظ اعتبارا من 
إنهاء خدمات المرحوم أحمدو ولد سٌد محمد، الرقم 

 ، أستاذ بسبب الوفاة.26609Xالاستدلالً 

: ٌنشر هذا المقرر فً الجرٌدة الرسمٌة 2المادة 
 ٌة.للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتان

   
 2016فبراٌر  08صادر بتارٌخ  064مقرر رقم 

 ٌقضً بإنهاء خدمات موظف بسبب الوفاة.

، 2015ابرٌل  17المادة الأولى: ٌلاحظ اعتبارا من 
إنهاء خدمات المرحوم محمد الأمٌن ولد أعبٌدي، الرقم 

، معلم مساعد و ذلك بسبب 90795Pالاستدلالً 
 الوفاة.
ً الجرٌدة الرسمٌة : ٌنشر هذا المقرر ف2المادة 

 للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.
   

 2016فبراٌر  08صادر بتارٌخ  065مقرر رقم 
بتارٌخ  058ٌقضً بتصحٌح المقرر رقم 

10/02/2015 . 
المادة الأولى: تصحح بعض ترتٌبات المادة الأولى من 

المتعلق  10/02/2015بتارٌخ  058المقرر رقم 
بإنهاء خدمات بعض الموظفٌن بسبب الوفاة و ذلك فٌما 
ٌتعلق بتارٌخ الوفاة بالنسبة للمرحومة مرٌم أوج، 

طبقا لما  85991Sمعلمة مساعدة الرقم الاستدلالً 
 ٌلً:

  30/07/2014 : اعتبارا منبدلا من
 08/09/2014: اعتبارا من ٌقــــــرأ

 الباقً بدون تغٌٌر
: ٌنشر هذا المقرر فً الجرٌدة الرسمٌة 2المادة 

 للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

 وزارة الصحة
 نصوص مختلفة

مارس  28صادر بتارٌخ  045 – 2016مرسوم رقم 

ٌقضً بتعٌٌن أعضاء مجلس إدارة مدرسة  2016

  .الصحة

 2016مارس  03المادة الأولى: ٌعٌن اعتبارا من 

أعضاء لمجلس إدارة مدرسة الصحة العمومٌة بالنعمة 

 لمأمورٌة ثلاث سنوات:

  مدٌر المصادر البشرٌة بوزارة الصحة، ممثلا

 لوزارة الصحة؛

  لوزارةربٌس مركز الضرابب بالنعمة، ممثلا 

 المالٌة؛

  و  الشؤون الإجتماعٌة لوزارةالمنسقة الجهوٌة

الطفولة و الأسرة فً الحوض الشرقً، ممثلة 

 لوزارة الشؤون الإجتماعٌة و الطفولة و الأسرة؛

  المستشار المكلف بالشؤون السٌاسٌة و

 الإجتماعٌة بولاٌة الحوض الشرقً؛

 عمدة بلدٌة النعمة؛ 

 مدٌر مركز الاستطباب بالنعمة؛ 

 ممثل هٌأة التدرٌس بمدرسة النعمة؛ 

 حة بالنعمة.ممثلة طلاب مدرسة الص 

: تلغى كافة الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا 2المادة 

 222 –2012المرسوم و خاصة المرسوم رقم 

القاضً بتعٌٌن  2012سبتمبر  19صادر بتارٌخ لا

 أعضاء مجلس إدارة مدرسة الصحة العمومٌة بالنعمة.

: ٌكلف وزٌر الصحة بتنفٌذ هذا المرسوم الذي 3المادة 

الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة  ٌنشر فً الجرٌدة

 المورٌتانٌة.

   

مارس  28صادر بتارٌخ  046 – 2016مرسوم رقم 

ٌقضً بتعٌٌن أعضاء مجلس إدارة المركز  2016

  .الوطنً لنقل الدم

 2016مارس  17المادة الأولى: ٌعٌن اعتبارا من 

أعضاء لمجلس إدارة المركز الوطنً لنقل الدم، 

 لمأمورٌة ثلاث سنوات:

  ًالمكلف بالإتصال بوزارة الصحة، المستشار الفن

 ممثلا لوزارة الصحة؛

 بوزارة  ٌسة قسم بمدٌرٌة الوصاٌة المالٌةرب

الإقتصاد و المالٌة، ممثلة لوزارة المالٌة الإقتصاد 

 و المالٌة؛

  دكتور فً الطب بوزارة الدفاع الوطنً، ممثلا

 لوزارة الدفاع الوطنً؛

 رة الصحة؛مدٌر الطب الاستشفابً بوزا 

 مدٌر الصٌدلة و المختبرات بوزارة الصحة؛ 

 مدٌر مركز الاستطباب الوطنً؛ 

 مدٌر المعهد الوطنً فً مجال الصحة العمومٌة؛ 

  شباب، ممثلا للهلال الربٌس مصلحة الإسعاف و

 الأحمر المورٌتانً؛

 ممثل للجمعٌة المورٌتانٌة للمتبرعٌن بالدم؛ 

 ممثل لجمعٌة العٌادات الخصوصٌة؛ 

 ثلة عن سلك العمال بالمركز الوطنً لنقل الدم.مم 

: تلغى كافة الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا 2المادة 

 062 –2011المرسوم و خاصة المرسوم رقم 

القاضً بتعٌٌن  2011فبراٌر  22صادر بتارٌخ لا

 أعضاء مجلس إدارة المركز الوطن لنقل الدم.

مرسوم الذي : ٌكلف وزٌر الصحة بتنفٌذ هذا ال3المادة 

ٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة 

 المورٌتانٌة.
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 وزارة التهذيب الوطني
 نصوص مختلفة

 ٌقضً بتعٌٌن بعض الموظفٌن. 2016فبراٌر  10صادر بتارٌخ  068مقرر رقم 
تربوٌون فً المدٌرٌات الجهوٌة للتهذٌب الوطنً حسب المادة الأولى: ٌعٌن الموظفون التالٌة أسماؤهم مستشارون 

 البٌانات التالٌة:
رقم التعرٌف  الدلٌل المالً الاسم الكامل الرتبة

 الوطنً
الوضعٌة  السلك

 السابقة
 تارٌخ النفاذ مقر العمل

المختار ولد إسلم  1
 ولد بٌجل

26291B 2757749771 21/05/2015 م.ج.ت.و/ لبراكنة مستحدثة معلم 

محمد المختار ولد  2
 بدي

61332P 8964092041 م.ج.ت.و/ انواكشوط  مستحدثة معلم
 الجنوبٌة

21/05/2015 

حبٌبة منت أن ولد  3
 سٌد أحمد فال

86011P 2897057000  معلمة
 مساعدة

م.ج.ت.و/ الحوض  مستحدثة
 الغربً

20/08/2015 

الصوفً ولد البان  4
 ولد محمد المهدي

85327W 1096451238  م.ج.ت.و/ الحوض  مستحدثة معلم
 الغربً

20/08/2015 

م.ج.ت.و/ الحوض  مستحدثة معلم 69164C 6941781721 محمد ولد ادا 5
 الغربً

20/08/2015 

 : ٌنشر هذا المقرر فً الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.2المادة 

 العلميوزارة التعليم العالي والبحث  
 نصوص تنظٌمٌة

 2016مارس  21بتارٌخ  044-2016مرسوم رقم 
ٌحدد الإطار العام لنظام التدرٌس و شروط الحصول 

الماستر  -على الشهادات الوطنٌة فً نظام اللٌصانص 
 الدكتوراه )ل.م.د.(. –

المادة الأولى: ٌتضمن هذا المرسوم تطبٌق أحكام 

 2010لٌو ٌو 21الصادر بتارٌخ  2010القانون رقم 

و التً بموجبها  المتعلق بالتعلٌم العالً والبحث العلمً

ٌنظم التعلٌم العالً فً ثلاثة أسلاك ٌنتج عن كل واحد 

 منها الحصول على شهادة.

و هو ٌحدد الإطار العام لنظام التدرٌس و شروط 
الحصول على الشهادات الوطنٌة للٌصانص و للماستر 

 .«ل.م.د.» و الدكتوراه فً نظام  

لا تنطبق ترتٌبات هذا المرسوم على الدراسات فً 
مجالات الهندسة و الطب و الصٌدلة و طب الأسنان و 

 البٌطرة.

 ترتٌبات عامة
» دكتورا  –ماستر –: ٌهدف نظام لٌصانص2المادة 
 أساسا إلى تحقٌق الأهداف التالٌة:«ل.م.د.

السماح لكافة الجهات المعنٌة بالتعلٌم العالً بقراءة 
لمستوى التكوٌن و كذلك ضمان الطابع الوطنً أفضل 

 للشهادات؛

وضع نظام تكوٌن مرن و قابل لمساٌرة النظم الدولٌة 
 من حولنا؛

إصلاح البرامج و تنوٌع المسالك خاصة بالنسبة 
 للمسارات الواعدة؛

إقامة مسالك تكوٌن ذات طابع أكادٌمً و تطبٌقً تمتاز 
مكانٌة الاندماج بالمرونة و المردودٌة و تمنح الطالب إ

 الوظٌفً؛

تشجٌع الحركٌة الداخلٌة و الخارجٌة للطلاب و تسهٌل  
 معادلة الشهادات؛

 تسهٌل إعادة بناء المسارات أثناء مرحلة التكوٌن؛

تكوٌن جٌل جدٌد من حملة الشهادات قادر على التكٌف 
 مع عالم متغٌر.

:تضم عروض التكوٌن فً مراحل  اللٌصانص 3المادة 
و الدكتوراه إلزامٌا مجالات تكوٌن و و  و الماستر

 مسالك و مسارات.

مجالات التكوٌن: هً مجموعة الحقول الكبٌرة لفروع 
 المعرفة و تطبٌقاتها؛

المسالك: هً مجموعة التخصصات التً تقسم مجال 
التكوٌن و التً تشكل إطارا مرجعٌا لتحدٌد الانتماء 

صصات. العلمً للمسار. و ٌمكن تقسٌم المسالك إلى تخ
ٌعهد بمتابعة الأنشطة التربوٌة و الأكادٌمٌة داخل كل 
مسلك إلى منسق ٌعٌنه ربٌس الجامعة بناء على اقتراح 

 من العمٌد و بعد أخذ رأي ربٌس القسم.

المسارات: هً مجموعة من وحدات التدرٌس 
 المتجانسة التابعة لمسلك واحد أو لمسالك متعددة.

ف بالتعلٌم العالً ٌحدد مقرر صادر عن الوزٌر المكل
 الضوابط التربوٌة المطبقة فً نظام ل.م.د..
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: لا ٌمكن أن ٌفتتح أي عرض للتكوٌن إلا بعد 4المادة 
ترخٌص من الوزٌر المكلف بالتعلٌم العالً ٌؤهل 

 بموجبه المؤسسة المعنٌة بالقٌام بالتكوٌن المطلوب.

ٌقدم ملف طلب التأهٌل لعرض تكوٌن لٌصانص أو 
سات الدكتوراه للوزٌر المكلف بالتعلٌم ماستر أو درا

العالً من طرف ربٌس الجامعة التً تتبع لها 
المؤسسة الجامعٌة أو من طرف مدٌر مؤسسة التعلٌم 
العالً، بعد أن تصادق علٌه الهٌبات التربوٌة داخل 

 الجامعة أو المؤسسة المعنٌة.

ٌمنح التأهٌل لعرض التكوٌن بموجب مقرر من الوزٌر 
بالتعلٌم العالً و عند الاقتضاء بمقرر مشترك المكلف 

 مع الوزٌر المعنً بعد رأي الهٌأة المكلفة بالاعتماد.
: ٌجب على مؤسسة التعلٌم العالً فور صدور 5المادة 

التأهٌل أن تقدم طلبا لاعتماد المسالك و المسارات 
 المقترحة فً التكوٌن المعنً. 

وصفً  ٌقدم طلب اعتماد عرض التكوٌن وفقا لملف
 موحد ٌضمّ على وجه الخصوص ما ٌلً:

 اسم المجال و المسلك و المسار لعرض التكوٌن؛
 طبٌعة و أهداف عرض التكوٌن،

 لابحة أعضاء هٌأة التدرٌس و التأطٌر؛
قابمة بنٌات البحث التً ستتولى تأطٌر الطلاب بالنسبة 

 لماستر البحث؛
قابمة الشراكة مع القطاع الاقتصادي و المهنً فً 
مٌدان بناء المسار و إنجاز الدروس و القٌام بالتدرٌبات 

 بالنسبة للٌصانص التطبٌقٌة و الماستر المهنً؛
 شروط الولوج لعرض التكوٌن؛

تموقع عرض التكوٌن ضمن خارطة عروض التكوٌن 
 على المستوى الوطنً؛

قابمة وحدات التدرٌس موزعة حسب الفصول مع 
( و المعارف اللازم تحدٌد نوعها )إلزامٌة أو اختٌارٌة

اكتسابها مسبقا لكل وحدة و عنوان و مضمون كل 
عنصر منها و حجم ساعات التكوٌن فٌها وعدد نقاط 
الرصٌد المعطى لها و وضارب كل منها و طرق 

 تقٌٌمها؛

التجهٌزات و الوسابل العلمٌة و التربوٌة و كذلك 
 فضاءات التدرٌس المتاحة المخصصة للتدرٌس؛

 وٌن؛منافذ عرض التك

 آلٌات إشراك الطلبة فً تقٌٌم الدروس؛

 آلٌات متابعة اندماج حملة الشهادات.

( 5:ٌتم اعتماد عروض التكوٌن كل خمس ) 6المادة 
( سنوات 4سنوات بالنسبة للٌصانص و كل أربع )

 للماستر.

ٌتم تجدٌد الاعتماد بنفس الآلٌات و الشروط الموضحة 
نتابج التقٌٌم فً المواد السابقة آخذا فً الاعتبار 

الوطنً الذي تقوم به الهٌأة الوطنٌة المسؤولة عن 
 الاعتماد و التقٌٌم.

ٌمكن سحب الاعتماد قبل المدة القانونٌة المحددة له 
بموجب مقرر مبرر بعد أخذ رأي الهٌأة الوطنٌة 
المسؤولة عن الاعتماد و بعد إجراء تقٌٌم لهذا 

 الغرض.

 للٌصانص الباب ألأول: حول الشهادة الوطنٌة

 الفصل الأول: الإطار العام و شروط الولوج

: تنتظم عروض التكوٌن على مستوى 7المادة 
اللٌصانص فً شكل شهادة وطنٌة تطبٌقٌة أو شهادة 

 وطنٌة أساسٌة.

: ٌفتح الولوج للدراسات من أجل الحصول 8المادة 
على الشهادة الوطنٌة للٌصانص أمام الحاصلٌن على 

علٌم الثانوي أو شهادة معترف شهادة باكلورٌا الت
بمعادلتها لها والمستوفٌن معاٌٌر القبول فً عرض 

 التكوٌن.

ٌحدد مقرر صادر عن الوزٌر المكلف بالتعلٌم العالً 
الإجراءات العملٌة لتوجٌه الطلاب من أجل الولوج 

 للتعلٌم العالً. 

: : تستغرق الدراسة من أجل الحصول على 9المادة 
( سنوات و تضم 3الشهادة الوطنٌة للٌصانص ثلاث )

( نقطة رصٌد موزعة على ستة 180مابة و ثمانٌن )
 ( سداسٌات. 6)

( أسبوعا من 16و ٌشتمل السداسً على ستة عشر )
( وحدات تدرٌس على 5التكوٌن و التقٌٌم و خمس )

 ( نقطة رصٌد.30الأكثر تمثل ثلاثٌن )

: تهدف الشهادة الوطنٌة للٌصانص التطبٌقٌة 10المادة 

أساسا إلى تأهٌل من ٌحملها للالتحاق بسوق العمل. 

كما تسمح للمتفوقٌن فٌها بالترشح ضمن حدود الطاقة 

 الاستٌعابٌة لمتابعة دراساتهم فً الماستر المهنً. 

:توجه اللٌصانص التطبٌقٌة لحقل شاسع من 11المادة 

لمهن فً قطاع اقتصادي معٌن و هً تتأسس على ا

مبدأ التخصص بشكل تدرٌجً. و تضم دروسا مشتركة 

تسهل الانتقال من مسار إلى آخر أو من تخصص إلى 

 آخر. 

و ٌمكن صقل التخصص بالتنسٌق مع الوسط المهنً 
خلال الفصلٌن الخامس و السادس و ذلك لأجل خلق 

بٌن لٌصانص تطبٌقً مشكل بطرٌقة مشتركة 
 المدرسٌن و المهنٌٌن.

تعد  اللٌصانص التطبٌقٌة عددا محددا من الطلاب 
لمهنة معٌنة و ذلك وفقا للشروط المنصوص علٌها فً 
اتفاقٌة ٌتم إبرامها بٌن مؤسسة التعلٌم العالً و البحث 
المعنٌة و شركابها فً الوسط الاقتصادي بعد المصادقة 

 علٌها من سلطة الوصاٌة.

حوال ٌتم صٌاغة و تنظٌم التكوٌن فً و فً جمٌع الأ
اللٌصانص التطبٌقً بالشراكة مع الوسط المهنً بحٌث 
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تسمح للطالب بصورة تدرٌجٌة، ببلورة مشروع تكوٌنه 
 و كذلك مساره الوظٌفً.

: ٌتم صٌاغة محتوى التكوٌن فً شهادة 12المادة 
اللٌصانص التطبٌقٌة على أساس التوازن بٌن الجانبٌن 

 طبٌقً. و هو ٌضم بشكل خاص:النظري و الت

دروسا نظرٌة و أعمالا تطبٌقٌة و مشارٌع فردٌة أو 
 جماعٌة؛

تكوٌنا فً الوسط المهنً فً شكل تدرٌبات أو، عند 
الاقتضاء، تكوٌنا بالتناوب بٌن مؤسسة التعلٌم و البحث 

 العلمً و المؤسسة الاقتصادٌة كل ما أمكن ذلك.

( نقطة رصٌد 30ن )و ٌشكل التدرٌب أو التدرٌبات ثلاثٌ
 على الأقل. 

 : تهدف الشهادة الوطنٌة للٌصانص13المادة 
الدراسات الأساسٌة أساسا إل مواصلة الدراسة حٌث 
تمكن المتفوقٌن فٌها من التسجٌل فً الماستر و ذلك 

 فً حدود الطاقة الاستٌعابٌة لتلك الدراسات.

: ٌمكن لمسارات اللٌصانص فً الدراسات 14المادة 
 ٌة أن تكون فً حقل واحد أو حقول متعددة.الأساس

ٌضم التكوٌن فً لٌصانص الدراسات الأساسٌة دروسا 
نظرٌة و أعمالا توجٌهٌة و تطبٌقٌة أو مٌدانٌة، كما 
ٌمكن أن تضم أٌضا تدرٌبات فً المؤسسات و الهٌبات 

 الاجتماعٌة أو الثقافٌة كل ما كان ذلك ممكنا.

و مؤسسات التعلٌم  : ٌجب أن توفر الجامعات15المادة 
العالً و البحث العلمً عروضا للتكوٌن تشجع على 

( الطلاب على الأقل إلى المسارات 2/3توجٌه ثلثً )
( الباقً 1/3التطبٌقٌة الممهنة و توجٌه الثلث )

 للمسارات الأساسٌة.

: تنظم مؤسسات التعلٌم العالً و البحث 16المادة 
اللٌصانص  العلمً خاصة فً السنة الأولى من شهادة

جذعا مشترك للمسلك على شكل وحدات تدرٌسٌة 
 إجبارٌة.

كما تنشا هذه المؤسسات ممرات ذات اتجاهٌن بٌن 

لٌصانص الدراسات الأساسٌة و اللٌصانص التطبٌقٌة 

فً حدود القدرة الاستٌعابٌة المتوفرة و بٌن المسارات 

من أجل تمكٌن الطلاب من  ضمن نفس اللٌصانص

اتهم داخل نفس المؤسسة أو بٌن إعادة تشكٌل مسار

المؤسسات عند الاقتضاء مع الاحتفاظ بنقاط الرصٌد 

 المكتسبة.

: ٌحدد نظام الدروس و الامتحانات المطبق 17المادة 
بالنسبة لكل شهادة وطنٌة للٌصانص بموجب مقرر 
صادر عن الوزٌر المكلف بالتعلٌم العالً بناءا على 

 المؤسسة المعنٌة.اقتراح من الهٌبات التربوٌة فً 

 : الضوابط المتعلقة بعروض التكوٌن2الفصل 

: تعد وحدة التدرٌس البنٌة الأساسٌة لنظام 18المادة 
التدرٌس. و هً تضم عددا من العناصر ٌتراوح بٌن 

ٌمكن  (عناصر وحدة متجانسة3( إلى ثلاثة )1واحد )
 تدرٌسها بلغة واحدة أو أكثر.

التدرٌس على شكل درس ٌكون العنصر المكون لوحدة 
و/أو  نظري و/أو أعمالا توجٌهٌة و/أو أعمالا تطبٌقٌة

نشاطا تطبٌقٌا فً شكل عمل مٌدانً، أو مشروع أو 
 تدرٌب.

: تقسم وحدات التدرٌس فً كل مسار إلى 19المادة 
 نوعٌن:  وحدات إلزامٌة و وحدات اختٌارٌة.

وحدات التدرٌس الإجبارٌة: هً وحدات التدرٌس التً 

ابعها جمٌع الطلاب المسجلٌن فً مسار معٌن. و ٌتم ٌت

تحدٌدها بالنسبة لكل مسلك أو مسار فً إطار التنسٌق 

بٌن عروض التكوٌن على المستوى الوطنً. و تمثل 

( نقاط الرصٌد و تنقسم إلى وحدات 3/4ثلاثة أرباع )

 أساسٌة ووحدات عرضٌة.

ترتبط الوحدات الأساسٌة بالتخصص و تشكل ثلاثة 
( الحجم الإجمالً لساعات التكوٌن العابدة 3/4اع )أرب

 للوحدات الإجبارٌة ولدٌها عدد مكافا من نقاط الرصٌد.

الوحدات العرضٌة للمسارات وهً تضم وحدات مكملة 
للتكوٌن مثل المعلوماتٌة و ثقافة المقاولة ة اللغات 

( نقاط الرصٌد لوحدات 1/4الأجنبٌة. و تشكل ربع )
 .الإجبارٌةالتدرٌس 

وحدات التدرٌس الاختٌارٌة: و هً وحدات تهدف إلى 
تعمٌق التخصص أو الانفتاح على مسارات أخرى أو 
تسهٌل التوجٌه التدرٌجً للطالب و تأهٌله إلى الاندماج 

 ( نقاط الرصٌد الإجمالٌة.1/4المهنً.و تشكل ربع )

 : قواعد اكتساب و حساب الرصٌد3الفصل 

ٌٌم التً تسمح : الرصٌد هو وحدة التق20المادة
بالحساب الكمً للمجهود العلمً المطلوب من الطلاب 

 من أجل استٌفاء الأهداف الخاصة لكل وحدة تدرٌس.

ٌمثل الرصٌد بالنسبة لمجالات التكوٌن ضابطا مشتركا 
لدى جمٌع مؤسسات التعلٌم العالً و البحث العلمً. و 

 هو ٌسهل حركٌة الطلاب.

س عددا محددا من : ٌعطى لكل وحدة تدر21ٌالمادة 
نقاط الرصٌد ٌتناسب طردٌا مع حجم العمل المطلوب 
من الطالب. و ٌضم هذا المجهود المثابرة فً حضور 
المحاضرات، و المشاركة فً الأعمال التوجٌهٌة و 
التطبٌقٌة و التدرٌبات و المذكرات و التقارٌر و العمل 

 الشخصً و التقٌٌم و الامتحانات.

صادر عن الوزٌر المكلف  : ٌحدد مقرر22المادة 
ٌّن طرق حساب و منح  بالتعلٌم العالً دلٌل موحد ٌب
نقاط الرصٌد و ٌوحد إجراءات التحصل علٌها و نقلها 

 بٌن مختلف مؤسسات التعلٌم العالً و البحث العلمً.
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: قواعد التقٌٌم و شروط الحصول 4الفصل 
 على الشهادة الوطنٌة للٌصانص

تجاوز الطالب داخل مختلف : ٌستند تقدم و 23المادة 
المسالك على تقٌٌم لوحدات التدرٌس و استٌفابها و 

 اكتسابها.

:ٌستجٌب تنظٌم الامتحانات إلى المبادئ 24المادة 
 العامة التالٌة:

الحفاظ على الطابع الوطنً لمختلف شهادات التعلٌم 
العالً المعتمدة فً نفس التخصص و ذلك من خلال 

 نظام التقٌٌم،

بدأ الرقابة المستمرة كعنصر أساسً فً اعتماد م
 التكوٌن،

: ٌرتكز التقٌٌم على نظام مختلط ٌجمع بٌن 25المادة 

الرقابة المستمرة و الامتحان السداسً النهابً مع 

 دورة واحدة للاستدراك.

: ٌترتب على كل سداسً إجراء امتحانات 26المادة 

 سداسٌة تنظم فً دورتٌن:

داسً ٌتم تحدٌد تارٌخها دورة ربٌسٌة فً نهاٌة كل س

من طرف ربٌس المؤسسة بعد استشارة المجلس 

التربوي و العلمً و البحثً و اعتماده من لدن ربٌس 

 الجامعة المعنٌة عند الاقتضاء،

دورة تكمٌلٌة للاستدراك مفتوحة أمام الطلاب الذٌن لم 

ٌنجحوا فً الدورة الربٌسٌة. تنظم هذه الدورة أسبوعا 

 لإعلان عن نتابج الدورة الربٌسٌةعلى الأقل بعد ا

 للسداسً الأخٌر من السنة الجارٌة.

ٌستثنى من نظام الدورتٌن وحدات التدرٌس المتعلقة 
بالتدرٌبات و ٌمكن للجنة الامتحان أن تمنح للطلاب فً 

أشهر لاستٌفاء  3حالة الرسوب أجلا إضافٌا لا ٌتجاوز 
 هذه الوحدات.

بالعلامة المتحصل علٌها فً : ٌحتفظ الطالب 27المادة 
الدورة الأولى إذا لم ٌتقدم للدورة الثانٌة من الامتحان 

 المتعلق بوحدة التدرٌس المعنٌة.

لا ٌعٌد الطلاب الراسبون فً الدورة الأولى إلا 

الامتحانات المتعلقة بعناصر الوحدة الغٌر مستوفاة فً 

 الدورة الربٌسٌة.

ب فً كل امتحان خلال دورة الاستدراك ٌستفٌد الطال

من أفضل العلامتٌن النهابٌتٌن المتحصل علٌهما فً 

 الدورة الربٌسٌة أو فً دورة الاستدراك.  

:تحاط الرقابة المستمرة بمجموعة من 28المادة 
 الإجراءات تضمن مصداقٌتها و شفافٌتها.

ٌعتمد نظام الرقابة المستمرة و ٌطبق وفقا لخصوصٌة 
 كل مؤسسة و كل مسار.

: تستوفً وحدة التدرٌس و كذلك كل 29 المادة
من  10عناصرها بالتحصل على معدل أكبر أو ٌساوي 

20  . 

ٌؤدي الاستٌفاء النهابً لوحدة التدرٌس أو لعناصرها 
إلى اكتساب نقاط رصٌدها. إلا أن الوحدة المستوفاة 
بالمعاوضة تظل مرتبطة بالمسلك المتبع من طرف 

 سارات أخرى.الطالب و لا ٌمكن أن تحول إلى م

:ٌخضع استٌفاء السداسً للشروط العامة 30المادة 
 التالٌة :

 20من  10الحصول على علامة أكبر من أو تساوي 
 فً كل وحدات التدرٌس للسداسً؛ أو

 20من  10الحصول على معدل أكبر من أو ٌساوي 
فً السداسً عن طرٌق المعاوضة بٌن جمٌع وحدات 

ي من وحدات التدرٌس بشرط أن لا ٌقل معدل أ
التدرٌس عن علامة إقصابٌة ٌحددهاربٌس الجامعة أو 
مدٌر المؤسسة بعد أخذ رأي الهٌبات التربوٌة للجامعة 

 .أو المؤسسة

 :ٌكون التقٌٌم سداسٌا و التجاوز سنوٌا.31المادة 
ٌكون التجاوز من سداسً إلى آخر فً السنة الواحدة 

 تلقابٌا.
للشروط العامة ٌخضع التجاوز من سنة إلى أخرى 

 التالٌة :

 استٌفاء السداسٌٌن للسنة الجارٌة؛ أو
من  10الحصول على معدل سنوي أكبر من أو ٌساوي 

عن طرٌق المعاوضة بٌن جمٌع العناصر و  20
من نقاط الرصٌد للسنة  %65استٌفاء ما مجموعه 

 نقطة رصٌد على الأقل.  39الجارٌة أي 
السنة الثانٌة فضلا عن ذلك، لكً ٌتجاوز الطالب من 

إلى السنة الثالثة، ٌجب علٌه استٌفاء كافة أرصدة 
 السنة الأولى المحمولة إن وجدت.

: ٌمكن أن تؤخر أو تقدم دورة الاستدراك 32المادة 
للسنة الثالثة بالمؤسسات ذات الطابع المهنً عن 
جدول المؤسسات الأخرى و ذلك بقرار من مدٌر 

من العمٌد بعد أخذ  المؤسسة أو ربٌس الجامعة باقتراح
رأي الهٌبات المسؤولة التربوٌة للمؤسسة أو 
الجامعة.غٌر أن شهادة اللٌصانص لا تمنح للطالب إلا 
بعد استكمال جمٌع الامتحانات المتعلقة بالتكوٌن 

 التطبٌقً و التدرٌبات.

: ٌتم إنشاء لجنة للامتحانات على مستوى 33المادة 
كلف بإجراءات كل مؤسسة تعلٌم عالً و بحث علمً ت

التجاوز من سنة إلى أخرى و بمنح شهادة اللٌصانص 
 و ملحقها.   

ٌرأس العمٌد أو مدٌر المؤسسة مركز الامتحانات الذي 
ٌضم لجان الامتحان. و ٌمكن أن ٌفوض رباسة لجنة 
الامتحان لأحد المدرسٌن الباحثٌن الدابمٌن بالمؤسسة. 
و تكون الأولوٌة لأساتذة الجامعات و الأساتذة 
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المؤهلٌن. و إذا لم ٌوجدوا فتمنح رباسة لجنة الامتحان 
 رٌن و الأساتذة المساعدٌن.للأساتذة المحاض

: تلزم مؤسسة التعلٌم العالً و البحث 34المادة 
( 3العلمً بالاحتفاظ بأوراق الامتحان لمدة ثلاث )

سنوات. و ٌجب الاحتفاظ بمحاضر الامتحانات و 
 أرشفتها بصفة دابمة.

: تمنح مؤسسة التعلٌم العالً و البحث 35المادة 
ذي أنهى المسار العلمً شهادة اللٌصانص للطالب ال

 نقطة رصٌد المطلوبة.180المحدد و الذي تحصل على 

كما تمنحه أٌضا ملحقا للشهادة.ٌهدف ملحق الشهادة 
إلى توفٌر معلومات توصٌفٌة للمعارف و المؤهلات 

 التً اكتسبها الطالب خلال مرحلته الجامعٌة.

 : التسجٌل الإداري و التربوي5الفصل 

مرحلة اللٌصانص  : ٌكون التسجٌل ف36ًالمادة 
سنوٌا بالنسبة لجمٌع وحدات التدرٌس. و ٌتم وفقا 
للنظم المحددة من قبل المؤسسة. و ٌجب على الطالب 

 أن ٌسجل خلال الآجال المحدد من طرف المؤسسة.

فٌما عدا استثناء ٌمنحه مسؤول  -:37المادة 
المؤسسة، بناء على اقتراح مبرر من الفرٌق التربوي 

لى الأكثر من ثلاث سداسٌات احتٌاطٌة ٌستفٌد الطالب ع
بالنسبة لشهادة للٌسانس فً الدراسات الأساسٌة أو 

 اللٌسانس التطبٌقٌة.

ما عدى استثناء خاص من العمٌد أو مدٌر المؤسسة 
بناء على طلب مبرر ٌسجل الطالب على الأكثر مرتٌن 

 بالوحدة نفسها فً حدود السداسٌات الاحتٌاطٌة.

 دة الوطنٌة للماستر: حول الشها2الباب 

 : ترتٌبات عامة 1الفصل 

: تنقسم الشهادة الوطنٌة للماستر فً نظام 38المادة 
ل.م.د. إلى ماستر مهنً و ماستر بحث و ذلك فً 

 مسلك واحد أو عدة مسالك متجانسة فٌما بٌنها.

ٌكون تدرٌس الشهادة الوطنٌة للماستر فً شكل تعلٌم 
 مستمر.  حضوري أو تعلٌم عن بعد  أو تعلٌم

: ٌمنح التأهٌل لعرض تكوٌن ماستر 39المادة 
لمؤسسة تعلٌم عالً و بحث علمً واحدة أو بشكل 
مشترك لمؤسستٌن وطنٌتٌن أو لمؤسسة تعلٌم عالً 
وطنٌة و أخرى أجنبٌة على أساس اتفاقٌات تبرم لهذا 

 الغرض.

لا ٌمكن أن ٌمنح التأهٌل إلا إذا توافرت لدى المؤسسة 
ورٌة و المتعلقة خاصة بإطار التدرٌس الضمانات الضر

و الإشراف و بجودة محتوى التكوٌن و مشاركة بنٌات 
البحث و كذلك التجهٌزات و الشراكة مع القطاع 

 الاقتصادي و الاجتماعً. 

: تستغرق الدراسة من أجل الحصول على  40المادة 
( بعد اللٌصانص. و 2الشهادة الوطنٌة للماستر سنتٌن )

( نقطة رصٌد موزعة على 120شرٌن )تضم مابة و ع
( سداسٌات. و ٌشتمل السداسً على ستة 4أربعة )
( وحدات 5( أسبوعا من التكوٌن و خمس )16عشر )

 ( نقطة رصٌد.30تدرٌس على الأكثر تمثل ثلاثٌن )

: ٌبلغ ربٌس الجامعة بناء على اقتراح من 41المادة 
ة العمٌد، أو مدٌر مؤسسة التعلٌم العالً عند كل سن

الطاقة الاستٌعابٌة لكل مسلك ماستر، بعد أخذ رأي 
الهٌبات التربوٌة و العلمٌة للجامعة أو لمؤسسة التعلٌم 

 العالً. 

% على الأقل من القدرة الاستٌعابٌة فً 15تخصص 
 المؤسسة المعنٌة للمترشحٌن من المؤسسات الأخرى.

ٌعلن عمٌد أو مدٌر مؤسسة التعلٌم العالً والبحث 
بحة المقبولٌن للتسجٌل فً شهادة الماستر، المعنٌة لا

بعد تقٌٌم وترتٌب ملفات المترشحٌن من قبل لجنة 
الماستر، وفقا للمعاٌٌر التً وضعتها و تم اعتمادها من 

 والعلمٌة للمؤسسة. طرف الهٌأة التربوٌة

ٌحدد الوزٌر المكلف بالتعلٌم العالً فً كل سنة عدد 
ر بالنسبة لكل التسجٌلات المسموح بها فً الماست

 مؤسسة  تعلٌم عالً.

:فٌما عدا استثناء ٌمنحه مسؤول المؤسسة، 42المادة 
بناء على اقتراح مبرر من لجنة الماستر ٌستفٌد الطالب 
على الأكثر من سداسٌٌن اثنٌن احتٌاطٌٌن بالنسبة 

 لشهادة الماستر المهنٌة و ماستر البحث.

المؤسسة ما عدى استثناء خاص من العمٌد أو مدٌر 
بناء على طلب مبررو بعد رأي لدجنة الماستر ٌسجل 
الطالب على الأكثر مرتٌن بالوحدة نفسها فً حدود 

 السداسٌات الاحتٌاطٌة.

: ٌحدد نظام الدروس و الامتحانات المطبق 43المادة 
بالنسبة لكل شهادة وطنٌة للماستر بموجب مقرر صادر 

على اقتراح  عن الوزٌر المكلف بالتعلٌم العالً بناءا
 من الهٌبات التربوٌة فً المؤسسة المعنٌة

:ٌخضع التقٌٌم فً السداسٌات الثلاثة الأولى 44المادة 
من الشهادة الوطنٌة للماستر لنظام تقٌٌم ٌجمع بٌن 
الرقابة المستمرة و الامتحانات السداسٌة النهابٌة 
بدورة تدارك واحدة لكل سداسً. و عند وضع نظم 

صة بكل شهادة ماستر  تأخذ فً الامتحانات الخا
الحسبان، المبادئ التربوٌة العامة للتعلٌم العالً 
المتعلقة خاصة باكتساب وحدات التدرٌس التً تم 
الحصول فٌها على المعدل و بالاستفادة من أفضل 
العلامتٌن النهابٌتٌن المتحصل علٌهما فً الدورتٌن و 

ف بالمعاوضة بٌن النقاط المتحصل علٌها فً مختل
 وحدات التدرٌس فً نفس السنة.

لا ٌأخذ فً الحسبان بمبدأ معاوضة العلامات فٌما بٌن 
علامات وحدات التدرٌس بالنسبة للفصل الثالث و 
علامة مذكرة تدرٌب الماستر المهنً أو تلك التً 

من هذا  56تعادلها و المنصوص علٌها فً المادة 
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المرسوم أو علامة مذكرة ماستر البحث المنصوص 
 من هذا المرسوم. 70علٌها فً المادة 

: تستثنى من نظام الدورتٌن وحدات التدرٌس 45المادة 
المتعلقة بالتدرٌب، و بنقاش مذكرة تدرٌب نهاٌة 
الدروس فً الماستر المهنً أو تلك التً تعادلها  و 

 نقاش مذكرة ماستر البحث.

ٌمكن أن ٌستفٌد من تمدٌد استثنابً لا تتجاوز مدته 
( أشهر كل من الطلاب الذٌن لم 6ستة )القصوى 

ٌقوموا بالتدرٌب أو الذٌن لم ٌناقشوا بنجاح مذكرة 
تدرٌب نهاٌة الدروس فً الماستر المهنً أو ما ٌعادلها 
وكذلك الطلاب الذٌن لم ٌنجزوا مذكرة البحث فً الآجال 

 أو لم ٌناقشوها بعد.

 :للتجاوز من السنة الأولى إلى السنة الثانٌة46المادة 
من الشهادة الوطنٌة للماستر ٌجب أن ٌتحصل الطالب 

فً كافة  10/20على علامة أكبر من أو تساوي 
وحدات التدرٌس أو على معدل سنوي أكبر من أو 

بالمعاوضة بٌن كافة علامات وحدات  10/20ٌساوي 
 التدرٌس.

: ٌتم إنشاء لجان ماستر مهنً داخل كل 47المادة 
للماستر المهنً أو مؤسسة تمنح الشهادة الوطنٌة 

ماستر البحث. وتضم كل لجنة مدرسٌن للماستر برتبة 
أساتذة محاضرٌن على الأقل. كما ٌمكن أن تضم أٌضا 
ممثلٌن عن الوسط الاقتصادي و الاجتماعً حاصلٌن 
على شهادة جامعٌة على أن لا ٌتجاوز عدد هؤلاء 

 نصف العدد الإجمالً لأعضاء اللجنة المعنٌة. 

لماستر المهنً أو ماستر البحث ربٌس وٌرأس لجنة ا
 القسم الذي ٌتبع له المسلك. 

ٌتم تعٌٌن أعضاء اللجنة المذكورة من طرف ربٌس 
الجامعة باقتراح من العمٌد أو من طرف مدٌر 

 المؤسسة.

تجتمع اللجنة بدعوة من ربٌسها وبحضور نصف 
أعضابها على الأقل. وفً حالة عدم اكتمال النصاب 

اللجنة إلى اجتماع آخر فً غضون  القانونً، تدعى
( أٌام، مهما كان عدد الأعضاء الحاضرٌن. 4أربعة )

تتخذ قرارات اللجنة بتوافق الآراء، وإلا، بأغلبٌة 
 أصوات الأعضاء الحاضرٌن.

فً حالة تعادل الأصوات، ٌعتبر صوت الربٌس مرجحا. 
ٌجب أن تسجل مداولات اللجنة فً محضر وٌتم إرسال 

ربٌس الجامعة إن كانت المؤسسة تابعة نسخة منه إلى 
 لها.

 : تكلف لجنة الماستر ب:48المادة 

 اقتراح القدرة الاستٌعابٌة للالتحاق بالشهادة، -

تقٌٌم ملفات المرشحٌن وتصنٌفها وفقا للمعاٌٌر التً  -
وضعتها والتً تمت الموافقة علٌها من قبل المجلس 

ً و التربوي و العلمً و البحثً و المجلس العلم
 التربوي للجامعة، عند الاقتضاء،

تنظٌم الدروس وأنشطة البحوث والتدرٌبات  -
 التطبٌقٌة،

المصادقة على موضوعات مذكرات البحث و مذكرات  -
 تدرٌبات ختم دروس الماستر المهنً أو ما ٌعادلها،

تعٌٌن المشرفٌن على مذكرات البحث و مذكرات  -
 تدرٌبات ختم دروس الماستر المهنً ،

اقتراح تشكٌلة لجان نقاش مذكرات البحث و مذكرات  -
تدرٌبات ختم دروس الماستر المهنً على عمٌد أو 

 مدٌر مؤسسة التعلٌم العالً

: ٌمنح الترخٌص فً مناقشة مذكرات  49المادة 
البحث و مذكرات تدرٌبات ختم دروس الماستر المهنً 
أو ما ٌعادلها من قبل عمٌد أو مدٌر مؤسسة للتعلٌم 

عالً والبحث للطلاب الذٌن اجتازوا بنجاح امتحانات ال
السنة الأولى وامتحانات الفصل الدراسً الثالث وذلك 
على ضوء تقرٌر إٌجابً ٌعده المشرف على المذكرة 
وبعد موافقة لجنة الماستر المهنً. ٌجب أن ٌودع 

( نسخ ورقٌة ونسخة 6المرشح لدى المؤسسة ستة )
الموافقة على نقاشها قبل  إلكترونٌة للمذكرة التً تمت

 ( أسابٌع.3تارٌخ المناقشة بثلاثة )

: ٌتم نقاش مذكرات البحث و مذكرات  50المادة 
تدرٌبات ختم دروس الماستر المهنً أو ما ٌعادلها علنا 

( أعضاء، من بٌنهم  المشرف 3أمام لجنة من ثلاثة )
الأكادٌمً و المشرف المهنً عند الاقتضاء. وٌعٌن 

النقاش من بٌن أعضاء هٌبة التدرٌس ربٌس لجنة 
المخولٌن الإشراف على مذكرات البحث و مذكرات 

 تدرٌبات ختم دروس الماستر المهنً.

ٌمكن للجنة الماستر أن تقترح إشراك عضو واحد غٌر 

جامعً فً لجنة النقاش بصفة استشارٌة ٌكون لدٌه 

كفاءة معترف بها فً المجال المهنً المتعلق بموضوع 

 .المذكرة

ٌقوم عمٌد أو مدٌر مؤسسة التعلٌم العالً والبحث 
بتعٌٌن أعضاء لجنة النقاش وربٌسها بعد استشارة 
لجنة الماستر المعنٌة. تتخذ قرارات لجنة النقاش 

 بأغلبٌة الأصوات.

تمنح للطالب الذي ناقش بنجاح مذكرة  -51المادة 
بحث أو مذكرة تدرٌب ختم دروس الماستر المهنً 

 نحو الآتً: تقدٌر على ال

مقبول: إذا حصل على علامة تساوي أو تفوق  -
 .12/20وأقل من  10/20

مستحسن : إذا حصل على علامة تساوي أو تفوق  -
 .14/20وأقل من  12/20
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حسن: إذا حصل على علامة تساوي أو تفوق  -
 .16/20وأقل من  14/20

حسن جدا: إذا حصل على علامة تساوي أو تفوق  -
16/20. 

العالً  التعلٌم تعطً مؤسسة –52المادة 
معٌن و تحصل  تخصص الذي أكمل للطالب، والبحث

المقابلة للشهادة الوطنٌة للماستر ،  على الأرصدة
للشهادة ٌرمً إلى توفٌر  ملحق كشف درجات، و

معلومات وصفٌة للمعارف و المؤهلات التً اكتسبها 
  الطالب خلال تكوٌنه.

الوطنٌة للماستر  الشهادة الحصول على فً حالة عدم
التً  وحدات التدرٌس الطالب المهنً، ٌكتسب

أكبر من  فٌها على معدل حصل
 .استٌفاء نقاط أرصدتها تم والتً ،10/20 ٌساوي أو

ٌذكر فً الشهادة الوطنٌة للماستر المهنً  –53المادة 
و للماستر البحث مجال التكوٌن، والشعبة، 

الفصول الأربعة والتخصص، المعدل المتحصل علٌه فً 
من التكوٌن، وعدد الأرصدة المكتسبة رؤوس و التقدٌر 

 الممنوح. وٌكون هذا التقدٌر كما ٌلً:

 10/20مقبول: إذا كان المعدل ٌساوي أو ٌفوق  -
 .12/20وأقل من 

 12/20مستحسن : إذا كان المعدل ٌساوي أو ٌفوق  -
 .14/20وأقل من 

وأقل  14/20حسن: إذا كان المعدل ٌساوي أو ٌفوق  -
 .16/20من 

 16/20حسن جدا: إذا كان المعدل ٌساوي أو ٌفوق  -
 18/20و أقل من 

 .18/20ممتاز: إذا كان المعدل ٌساوي أو ٌفوق  -

 :  حول شهادة الماستر المهن2ًالفصل 

: ٌسمح بالتسجٌل قصد تحضٌر الشهادة 54المادة 
الوطنٌة للماستر المهنً للطلاب الممتازٌن من بٌن 

 الحاصلٌن على:

الشهادة الوطنٌة للٌصانص التطبٌقً فً نظام 
 "ل.م.د." أو شهادة معادلة،

الشهادة الوطنٌة للٌصانص الأساسً فً نظام 
 "ل.م.د." أو شهادة معادلة،

شهادة ناتجة عن تكوٌن جامعً ٌمتد على فترة ثلاث 
 ( سنوات على الأقل بعد الباكالورٌا.3)

أن تعفً الطلاب الحاصلٌن ٌمكن للجنة الماستر المهنً 
على شهادة ناتجة عن تكوٌن جامعً ٌمتد على فترة 

( سنوات بعد الباكالورٌا من متابعة 3أكثر من ثلاث )
الدروس و الامتحانات المتعلقة بالوحدات المشتركة 
 بٌن شهادة الماستر المعنٌة و الشهادة المتحصل علٌها.  

الشهادة : تتوزع السداسٌات الأربعة فً 55المادة 
 الوطنٌة للماستر المهنٌة على النحو التالً:

سداسٌٌن دراسٌٌن مكرسٌن للتعلٌم المشترك بٌن  -
مختلف مسالك الماستر المهنً المعنً. هذا التعلٌم 
ٌكمن فً تعمٌق التخصص وتعلم منهجٌات البحث 

 العلمً والتطور التكنولوجً؛

سداسً مكرس لصقل التخصص المهنً المتبع من  -
 الطالب؛قبل 

سداسً مكرس لتحقٌق تدرٌب نهاٌة دروس الماستر  -
المهنً حول موضوع تطبٌقً ٌنتج عنه إعداد ومناقشة 
مذكرة.ٌتم تحدٌد الموضوع المذكور عن طرٌق التفاهم 
بٌن مؤسسة التعلٌم العالً والبحث المعنٌة والمؤسسة 
المستقبلة للتدرٌب. فً حالة عدم إجراء التدرٌب من 

ق مشروع درس مهنً أو دراسة حالة المكن  تحقٌ
ومحاكاتها أو خطة عمل لإنشاء مؤسسة ذات صلة 
بالتخصص أو بالقطاع المهنً المعنً و ذلك أخذا فً 

 الحسبان خصوصٌة التكوٌن.

: ٌمكن صقل التخصص فً السداسً الثالث 56المادة  
بالتفاهم بٌن الوسط المهنً قصد تكوٌن عدد محدد من 

 نة.الطلاب فً مهنة معٌ

: تضم السداسٌات الثلاثة الأولى من الشهادة 57المادة 
الوطنٌة للماستر المهنً وحدات تدرٌس إلزامٌة و 

 اختٌارٌة فً شكل :

دروس نظرٌة معمقة، دروس مندمجة، ندوات، أعمال 
تطبٌقٌة و مٌدانٌة، أعمال موجهة، عروض، مشارٌع 

 فردٌة أو جماعٌة؛

 ور التكنولوجً؛تعلم مناهج البحث التطبٌقً و التط

تدرٌب فً الوسط المهنً فً شكل تدرٌبات أو تكوٌن 
 تداولً.

: تعٌن لجنة الماستر المشرفٌن على  58المادة 

البحوث أو التدرٌبات والأنشطة التطبٌقٌة أو ما ٌعادلها 

و الإشراف على مذكرات ماستر البحث أو مذكرات 

 تدرٌبات ختم دروس الماستر المهنً أو ما ٌعادلها من

بٌن الأساتذة الذٌن ٌزاولون التدرٌس فً الماستر  

عند  المعنً و المهنٌٌن المساهمٌن فً تكوٌن الطلاب

 الاقتضاء.

 :حول الشهادة الوطنٌة لماستر البحث3الفصل 

:  ٌسمح بالتسجٌل قصد تحضٌر الشهادة 59المادة 
الوطنٌة لماستر البحث للطلاب الممتازٌن من بٌن 

 الحاصلٌن على:

الشهادة الوطنٌة للٌصانصفً الدراسات الأساسٌة فً 
نظام "ل.م.د." أو شهادة معادلة فً المسارات ذات 

 العلاقة بالشهادة المعنٌة،
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الشهادة الوطنٌة للٌصانص التطبٌقٌة أو شهادة معادلة 
فً المسارات ذات العلاقة بالشهادة المعنٌة و ذلك فً 

ن هذه % من القدرة الاستٌعابٌة. غٌر أ10حدود 
النسبة لا تراعى فً حالة عدم وجود لٌصانص أساسً 

 معتمد فً التخصص المطلوب.

شهادة ناتجة عن تكوٌن جامعً ٌمتد على فترة ثلاث 
 ( سنوات على الأقل بعد الباكالورٌا.3)

ٌمكن للجنة الماستر المهنً أن تعفً الطلاب الحاصلٌن 
على شهادة ناتجة عن تكوٌن جامعً ٌمتد على فترة 

( سنوات بعد الباكالورٌا من متابعة 3كثر من ثلاث )أ
الدروس و الامتحانات المتعلقة بالوحدات المشتركة 
 بٌن شهادة الماستر المعنٌة و الشهادة المتحصل علٌها.  

: تتوزع السداسٌات الأربعة فً الشهادة 60المادة 
 الوطنٌة للماستر البحثً على النحو التالً:

ن التدرٌس مكرسة لتعمٌق ( سداسٌات م3ثلاثة ) -
التخصص وتعلم منهجٌات البحث العلمً و التوثٌق 

 العلمً و البحث و التكوٌن التربوي؛

 سداسً مكرس لإعداد مذكرة ماستر البحث. -

: تضم الفصول الثلاثة الأولى من الشهادة 61المادة 
الوطنٌة لماستر البحث وحدات تدرٌس إلزامٌة و 

 كل :وحدات تدرٌس اختٌارٌة فً ش

دروس نظرٌة معمقة، أعمال موجهة، دروس مندمجة، 
ندوات، أعمال تطبٌقٌة و مٌدانٌة، ورشات، عروض 

 وأعمال فردٌة؛

تدرٌب داخل بنٌة بحثٌة، أو إدارات، أو مؤسسات و 
 شركات عمومٌة أو خصوصٌة عند الاقتضاء.

: ٌمنح الترخٌص فً التسجٌل من أجل  62المادة 

ث من قبل عمٌد أو مدٌر إعداد مذكرات ماستر البح

مؤسسة التعلٌم العالً والبحث للطلاب الذٌن اجتازوا 

بنجاح امتحانات السنة الأولى وامتحانات السداسً 

 الثالث.

مذكرات الماستر البحث،  : من أجل إعداد63المادة 
موافقة مسبقة  مرشح أن ٌحصل على ٌجب على كل

هذه  مؤهل لتأطٌر فً التخصص أحد المدرسٌن من
 مذكرات.ال

وٌكون محل مذكرة موضوعا معتمدا من طرف لجنة 
أدناه  65ماستر البحث  المنصوص علٌها فً المادة 

 من هذا المرسوم. 

مذكرة البحث للحصول على ماستر  ٌتم تسجٌل موضوع
البحث فً ملف إلكترونً معد لهذا الغرض من طرف 
مؤسسة التعلٌم العالً والبحث. و ٌمكن تصفحه من 

 قبل المدرسٌن والباحثٌن. 

وٌتم إنشاء ملف إلكترونً مركزي على مستوى 
 الوزارة المكلفة بالتعلٌم العالً.

 دة الوطنٌة للدكتوراهحول الشها –الباب الثالث 

تعتبر دراسات الدكتوراه تكوٌنا على  - 64المادة 
البحث و عن طرٌق البحث. تقوم بمهمة تلقٌن الطلاب 
منهجٌات التدرٌس و البحث و تمنحهم تكوٌنا بالبحث 
من أجل العمل فً مٌدان البحث و التدرٌس و 

 تحضٌرهم للاندماج فً الحٌاة النشطة.

اه ضمن تكوٌنات دكتورا مجمعة تنتظم دراسات الدكتور
 فً شكل مدارس دكتورا.

و ٌعتبر تكوٌن الدكتوراه بمثابة مسار سلك ثالث ٌعد 
 الطالب للبحث و للحصول على شهادة الدكتوراه.

 مدارس الدكتوراه –الفصل الأول 

مدرسة الدكتوراه عبارة عن مجموعة من  - 65المادة 
باحثٌن و باحثٌن و -تكوٌنات الدكتوراه تضم مدرسٌن

طلاب الدكتوراه و بنٌات بحث معتمدة تلتقً حول 
مجموعة من مسارات تكوٌنات الدكتوراه مكملة 
لبعضها البعض و متجانسة أو حول مواضٌع علمٌة و 
تكنولوجٌة ذات أولوٌة على المستوى الوطنً و من 
أجل خلق تنسٌق فٌما بٌنها  لزٌادة كفاءة التكوٌن 

كة مع المحٌط الاقتصادي و بالبحث و تطبٌق مبدأ الشرا
 .تنمٌة روح المبادرة و ثقافة المقاولات لدى الباحثٌن

 تضم مدارس الدكتوراه لجانا علمٌة.

ٌمكن إنشاء مدارس للدكتوراه بمقرر من  – 66المادة 

الوزٌر المكلف بالتعلٌم العالً و البحث العلمً داخل 

مؤسسات التعلٌم العالً و البحث العلمً المؤهلة 

 لإعطاء شهادة الماستر و الدكتوراه.

: ٌحدد مقرر من الوزٌر المكلف بالتعلٌم 67المادة 
تشكٌلة  العالً و البحث العلمً تنظٌم تلك المدارس و

 اللجان العلمٌة التً تتبع لها و سٌر عملها.

: ٌتم اعتماد مدارس الدكتوراه من طرف 68المادة 
( 5الهٌأة الوطنٌة المكلفة بالاعتماد لمدة خمس )

سنوات قابلة للتمدٌد بعد إجراء تقٌٌم من طرف الهٌأة 
 المذكورة.

:تدار مدرسة الدكتوراه من طرف مدٌر معٌن 69المادة 
ن الوزٌر المكلف بالتعلٌم العالً و البحث بمقرر م

العلمً من بٌن المدرسٌن الباحثٌن برتبة أستاذ جامعات 
أو أستاذ مؤهل أو أستاذ محاضر حاصل على التأهٌل 
للإشراف على البحوث، بناء على اقتراح من ربٌس 
الجامعة و بعد أخذ رأي الهٌبات التربوٌة و العلمٌة 

 ة.للمؤسسة أو للمؤسسات المعنٌ

ٌستفٌد مدٌر مدرسة الدكتوراه من نفس العلاوات و 
الامتٌازات الممنوحة لنابب العمٌد بموجب النظم 

 المعمول بها.

: ٌمكن لرؤساء الجامعات أن ٌدرجوا ضمن 70المادة 
مٌزانٌات جامعاتهم اعتمادات مالٌة لفابدة مدارس 
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الدكتوراه و ذلك من أجل ضمان انجاز البحوث العلمٌة 
 ة التربوٌة فٌها.و الأنشط

 : الدكتوراه2الفصل 

:ٌسمح بالتسجٌل لتحضٌر الشهادة الوطنٌة 71المادة 
 للدكتوراه، المترشحون الحاصلون على :

الشهادة الوطنٌة لماستر البحث أو شهادة أجنبٌة 
 معادلة لها؛

 التبرٌز أو شهادة أجنبٌة معادلة لها؛

شهادة مهندس متحصل علٌها بعد خمس سنوات من 
 راسة بعد الباكالورٌا؛الد

شهادة دكتور فً الطب أو طب الأسنان أو الطب 
 البٌطري أو الصٌدلة أو شهادة أجنبٌة معادلة لها.

: ٌتم تحضٌر الدكتوراه، داخل مدرسة دكتورا 72المادة 

معتمدة، ضمن بنٌة بحث معتمدة و تحت رقابة و 

مسؤولٌة مدٌر أطروحة مرتبط بهذه المدرسة أو فً 

 وصاٌة مشتركة على الأطروحة.إطار 

و ٌحتمل أن ٌسند الإشراف إلى مدٌرٌن فً نفس 
 الوقت.

 :ٌمكن أن تدار أطروحة الدكتوراه من طرف:73المادة 

المدرسون الباحثون من رتبة أستاذ جامعات أو أستاذ  -
 مؤهل، أو

الباحثون الدابمون بمؤسسات البحث العمومٌة الذٌن   -
 لهم رتب مكافبة

جنة العلمٌة لمدرسة الدكتوراه العدد الأقصى تحدد الل

لطلاب الدكتوراه الذٌن ٌمكن تأطٌرهم بصورة متزامنة 

 من طرف مدٌر أطروحة.

( سنوات 3: ٌستغرق إعداد الدكتوراه ثلاث )74المادة 

متتالٌة. و ٌمكن بناء على طلب معلل من طالب 

الدكتوراه تمدٌد هذه المدة عاما أو عامٌن بصورة 

ة من طرف ربٌس المؤسسة بناء على اقتراح استثنابٌ

من مدٌر مدرسة الدكتوراه و بعد أخذ رأي مدٌر 

 الأطروحة و اللجنة العلمٌة. 

:ٌتضمن تحضٌر الدكتور أعمال بحث تتوج 75المادة 

تكوٌنات إضافٌة إجبارٌة على شكل  بتحرٌر أطروحة و

أنشطة تكوٌنٌة و بحثٌة موازٌة و ملتقٌات و تدرٌبات 

  نقطة رصٌد موزعة كما ٌلً : 180ا مجموعه تتوج م

الأطروحة )النسخة الخطٌة و النقاش(       -
 رصٌدا 120  

 رصٌدا 60   التكوٌنات الإضافٌة الإجباري -

 ٌتم تحضٌر الأطروحة بشكل فردي.

 تحدد مدرسة الدكتوراه تنظٌم التكوٌنات الإجبارٌة 

:ٌجب على المترشح للتسجٌل فً دراسات 76المادة 
الدكتوراه أن ٌحصل على موافقة مسبقة لموضوع 
أطروحته من طرف مدرس باحث أو مدرسٌن باحثٌن 
مؤهلٌن للإشراف على أطروحات الدكتوراه فً 
التخصص المعنً و كذلك على موافقة اللجنة العلمٌة 

 للدكتوراه.

و عند التسجٌل الأول ٌوقع كل من طالب الدكتوراه و 
الدكتوراه و مدٌر  مدٌر أطروحته و مسؤول تكوٌن

مدرسة الدكتوراه على مٌثاق الأطروحات محدد من 
طرف مدرسة الدكتوراه. ٌحدد هذا المٌثاق التزامات و 
حقوق و واجبات كل من طالب الدكتوراه و مدٌر 

 الأطروحة.

: ٌتم التسجٌل فً مرحلة الدكتوراه داخل 77المادة 
 .مؤسسة تعلٌم عال

ذن بالتسجٌل بناء على ٌمنح عمٌد أو مدٌر المؤسسة الإ
اقتراح من مدٌر مدرسة الدكتوراه بعد أخذ رأي كل من 
مدٌر الأطروحة و اللجنة العلمٌة للمدرسة. و ٌجب 
تجدٌد التسجٌل فً الدكتوراه عند مطلع كل سنة 

 .جامعٌة

: تمنح شهادة الدكتوراه بعد تقٌٌم لمعارف  78المادة 
  .المترشح و نقاش أطروحته

ٌم التكوٌنات الإضافٌة الإجبارٌة من تحدد آلٌات تقٌ
  .طرف مدرسة الدكتوراه

كما تحدد آلٌات و شروط نقاش الأطروحة من طرف 
ربٌس المؤسسة بعد أخذ رأي اللجنة العلمٌة لمدرسة 

 الدكتوراه.

: عند اكتمال الأطروحة، ٌقدم مدٌر 79المادة 
الأطروحة لمدٌر مدرسة الدكتوراه تقرٌرا كاملا حول 

مبٌنا فٌه رأٌه حولها و حول سلوك طالب  الأطروحة
الدكتوراه، و ٌطلب فٌه إخضاع عمل هذا الأخٌر 
للتقوٌم. ٌجب أن تكون هذه الأعمال محل نشر مقال 

 علمً على الأقل فً مجلة عالمٌة معتمدة. 

و على هذا الأساس ٌقوم مدٌر مدرسة الكتوراه بناء 

على اقتراح من مدٌر الأطروحة، بتعٌٌن مقررٌن 

مكلفٌن بدراسة الأطروحة من بٌن المدرسٌن الباحثٌن 

من رتبة أستاذ جامعات أو أستاذ مؤهل أو من بٌن 

 الباحثٌن المؤهلٌن للإشراف على البحوث.

ٌجب أن ٌكون المقرران من خارج بنٌة البحث التً 

 ٌنتمً لها مدٌر الأطروحة.

ٌجب أن ٌنتمً أحد المقررٌن على الأقل لمؤسسة من 
ة الدكتوراه التً ٌتبع لها طالب الدكتوراه. خارج مدرس

و تمكن الاستعانة بمقرر من مؤسسة تعلٌم عال أو 
  .مؤسسة بحث أجنبٌة
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ٌبدي المقرران رأٌٌهما حول الأطروحة عبر تقرٌرٌن 
مكتوبٌن ٌعطً على ضوبهما عمٌد أو مدٌر المؤسسة 
الإذن، بعد أخذ رأي مدٌر مدرسة الدكتوراه، إما بنقاش 

ة إذا ما كان التقرٌران إٌجابٌان أو بإخضاعها الأطروح
للتقوٌم من طرف مقرر ثالث ٌنتمً لمؤسسة من خارج 
مدرسة الدكتوراه التً ٌتبع لها طالب الدكتوراه إذا ما 
كان أحد التقرٌرٌن سلبٌا أو بإعادة النظر فً الأطروحة 

  .إذا ما كان التقرٌران سلبٌان

نقاش الأطروحة  :ٌعٌن ربٌس و أعضاء لجنة80المادة 

من طرف اللجنة العلمٌة لمدرسة الدكتوراه بناء على 

و تتكون لجنة نقاش .اقتراح من مدٌر الأطروحة

الأطروحة من أربعة أعضاء على الأقل من مدٌر 

الأطروحة و مدٌر الأطروحة المشارك عند الاقتضاء و 

المقررٌن. تتكون لجنة النقاش من مدرسٌن باحثٌن 

ات و أستاذ مؤهل و باحثٌن لهم رتب برتبة أستاذ جامع

 مكافبة.

ٌجب أن ٌكون ربٌس لجنة النقاش أستاذ جامعات أو 

مدٌر بحوث معٌن من بٌن أعضابها من طرف مدٌر 

 مدرسة الدكتوراه.

و لا ٌمكن لمدٌر الأطروحة أن ٌعٌن كمقرر للأطروحة 

 و لا كربٌس للدنة النقاش.

 .: ٌكون نقاش الأطروحة علنٌا81المادة 

علن بعد مداولات لجنة النقاش قبول الأطروحة الذي ٌ

 : ٌؤدي إلى إسناد إحدى التقدٌرٌن التالٌٌن

 مشرف -

 مشرف جدا -

ٌقوم ربٌس لجنة النقاش بإعداد تقرٌر حول نقاش 
 .الأطروحة موقع من كافة أعضاء لجنة النقاش

:بعد نقاش الأطروحة، تمنح مؤسسة التعلٌم 82المادة 

الدكتوراه بعد موافقة لجنة نقاش العالً شهادة 

 .الأطروحة

ٌجب أن تحمل شهادة الدكتوراه اسم مدرسة الدكتوراه 

و عنوان الأطروحة و مجال التكوٌن و التخصص و 

أسماء و صفات و درجات أعضاء لجنة النقاش و 

التقدٌر الذي حصل علٌه المترشح و عند الاقتضاء 

   .تحدٌد الإدارة المشتركة للأطروحة

 .ح لقب دكتور للحاصل على شهادة الدكتوراهٌمن

 الوصاٌة المشتركة للأطروحة –الفصل الثالث 

: ٌمكن تحضٌر الدكتوراه عبر الوصاٌة 83المادة 
المشتركة. تنشأ آلٌات الوصاٌة المشتركة  للأطروحة 

بٌن مؤسسات التعلٌم العالً المورٌتانٌة من جهة و 
و ذلك نظٌراتها من دولة أجنبٌة من جهة أخرى 

لإرساء و تطوٌر تعاون علمً بٌن بنٌات بحث 
مورٌتانٌة و أجنبٌة عبر تشجٌع حركٌة طلاب 

 .الدكتوراه

: تتم كل وصاٌة مشتركة للأطروحة فً إطار 84المادة 
اتفاقٌة تربط مؤسستً التعلٌم العالً تتضمن مبدأ 

 .التعامل بالمثل

ا و تقر الاتفاقٌة الاعتراف بالأطروحة المناقشة فً هذ
الإطار و تعفً طالب الدكتوراه من رسوم التسجٌل فً 

 .إحدى المؤسستٌن

: ٌجري المترشحون لتحضٌر الدكتوراه فً 85المادة 
إطار الوصاٌة المشتركة بحوثهم تحت رقابة و 

 .مسؤولٌة مدٌر أطروحة فً كل من المؤسستٌن

: تفضً الأطروحة إلى نقاش موحد معترف 86المادة 
ن. تمنح كل من المؤسستٌن على به من كلا المؤسستٌ

ضوء تقرٌر النقاش الموحد درجة دكتور للمترشح. 
ٌجب أن تكون هذه الصٌغة محل بند فً الاتفاقٌة التً 

 .تربط المؤسستٌن

: تتكون لجنة النقاش من ممثلٌن من الهٌبات 87المادة 
  .فً كلتا المؤسستٌن  العلمٌة

 ترتٌبات ختامٌة

هذا المرسوم حٌز التطبٌق : تدخل ترتٌبات 88المادة 
 .2017-2016بداٌة من العام الجامعً 

: ٌمكن لمقررات أن توضح أو تستكمل، عند 89المادة 
 الاقتضاء، ترتٌبات هذا المرسوم.

 .تلغً كافة الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا المرسوم

: ٌكلف وزٌر التعلٌم العالً والبحث بتنفٌذ 90المادة 
سٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة هذا المرسوم الذي 

 .للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة
________ 

 2016فبراٌر  09صادر بتارٌخ  067مقرر رقم 

ٌقضً بتعٌٌن الأمٌن العام للمعهد العالً للمحاسبة و 

 إدارة المؤسسات.

المادة الأولى: ٌعٌن السٌد المامً دٌبً دٌوب، أستاذ 
و ت  ، ر59605Mسلك ثانً، الدلٌل المالً 

، أمٌنا عاما للمعهد العالً للمحاسبة 9402924503
و إدارة المؤسسات و ذلك اعتبارا من فاتح ٌناٌر 

، خلفا للسٌد العربً ولد مولاي الزٌن الدلٌل 2016
 و الذي استفاد من حقه فً التقاعد. 050007المالً 

: ٌنشر هذا المقرر فً الجرٌدة الرسمٌة 2المادة 
 لمورٌتانٌة.للجمهورٌة الإسلامٌة ا
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وزارة التشغيل والتكوين المهني  
 وتقنيات الإعلام والاتصال

 ٔظٛص رٕظٍٍّخ

إثشًٌ  77طبدس ثزبسٌخ  67 – 6706ِشعَٛ سلُ 

ٌحذد ششٚط ٚ إخشاءاد اعزغلاي ِشاوض إٌذاء أٚ  6706

 الإرظبي

إْ ِشوض إٌذاء أٚ الارظبي ِدّٛػخ ِٓ اٌّبدح الأٌٚى: 

اٌثبثزخ ٚ إٌّمٌٛخ ٚ  اٌٛعبئً اٌجششٌخ ٚ اٌزدٍٙضاد

اٌفٍٕخ رّىٓ ِٓ رٛفٍش ػلالخ ػٓ ثؼذ ثٍٓ فبػً 

الزظبدي ٚ عٛلٗ. ٚ ٌزدغذ غبٌجب فً فضبء أٚ أوثش 

ٌّىبرت رٛصع فٍٙب ارظبلاد ٘برفٍخ ٚ ثشٌذٌخ ٚ 

ِشاعلاد... ٚ ِشوض إٌذاء أٚ الارظبي ٘ٛ ِؤعغخ 

ِىزٍّخ اٌخظبئض رغذي خذِبد فً إطبس ِمبٌٚخ ِٓ 

 اٌجبطٓ.

: ٌدت ػٍى وً ِٓ ٌشٌذ اعزغلاي ِشوض إٌذاء 6اٌّبدح 

 ٌغزىًّ اٌششٚط اٌزبٌٍخ: ْأٚ الارظبي أ

أْ ٌزخز طجمب ٌٍمبْٔٛ اٌّٛسٌزبًٔ شىً  -

 اٌشخظٍخ اٌّؼٌٕٛخ )ششوخ(؛

أْ ٌىْٛ ٌٗ ِغزغً ري خٕغٍخ ِٛسٌزبٍٔخ ٌٍظ  -

 ٌٗ عٛاثك ػذٌٍخ؛

ِٕٙذط  ٓأْ ٌىززت فشٌمب ٌزأٌف ػٍى الألً ِ -

سٌزبٍٍٔٓ ِزخظظٍٓ فً ٚ فًٕ ػبًٌ ِٛ

 اٌّٛاطلاد أٚ اٌّؼٍِٛبرٍخ.

: ٌدت ػٍى اٌشخظٍبد اٌّؼٌٕٛخ، ِٓ أخً 2اٌّبدح 

ِضاٌٚخ ٔشبط ِشوض إٌذاء أٚ الإرظبي، أْ رطٍت 

رشخٍظب ِٓ عٍطخ اٌزٕظٍُ ِزؼذدح اٌمطبػبد طجمب 

ٌٌٍٛٛ  05اٌظبدس ثزبسٌخ  765 – 6702حىبَ اٌمبْٔٛ لأ

زشٍٚٔخ ٚ إٌظٛص اٌّزؼٍك ثبلإرظبلاد الإٌى 6702

 اٌّطجمخ ٌٗ.

لا ٌّىٓ ثأي حبي أْ ٌىْٛ ِمش ِشوض إٌذاء أٚ الإرظبي 

خبسج اٌزشاة اٌٛطًٕ ٚ لا أْ رىْٛ إٌّظخ ِّىٕخ 

 اٌٌٛٛج ِٓ اٌخبسج.

ٌدت ػٍى اٌّغزغً أْ ٌٍزضَ ثأْ لا ٌغزخذَ اٌّؼٍِٛبد 

راد اٌطبثغ اٌشخظً ثغٍش إرْ طبحجٙب ٚ أْ ٌّحٛ٘ب 

 وٍّب طٍت ِٕٗ رٌه.

رظبي : ثؼذ اٌزثجذ ردؼً عٍطخ رٕظٍُ الا4ٌّبدح ا

اٌّغزغً ٌٛلغ دفزش الإٌزضِبد ٚ رّٕح ٌٗ أطٛي اٌزشلٍُ 

رؼّذ إٌى إسعبي ٔغخخ ِٓ دفزش الإٌزضاِبد  ٚاٌلاصِخ 

اٌّىٍفزٍٓ  ٓاٌّٛلغ ٚ وزا رظشٌح إٌشبط إٌى اٌٛصاسرٍ

 ثبلإرظبلاد الإٌىزشٍٚٔخ ٚ ثبٌؼًّ.

ٕذاء أٚ الإرظبي إثش٘ب ىٓ ٌّغزغً ِشوض اٌّ: 5ٌاٌّبدح 

أْ ٌجشَ ػمٛدا ِغ اٌفبػٍٍٓ الإلزظبدٌٍٓ رحذد أعبعب 

اٌششٚط اٌفٍٕخ ٚ اٌزدبسٌخ ِٓ اخً رٛفٍش اٌخذِبد ٚ 

 ٚاخجبد ٚ حمٛق وً طشف.

لا ٌّىٓ ثحبي ِٓ الأحٛاي أْ رحًٍ اٌؼمٛد اٌّزوٛسح فً 

٘زٖ اٌّبدح إٌى ػذد اٌؼّبي اٌّغزخذٍِٓ فً إٔدبص 

 ؼبٍِخ اٌّبٌٍخ.اٌخذِخ أٚ ِجٍغ اٌّ

ؼًّ ػٍى ٘زٖ اٌؼمٛد ٌٍدت أْ رظبدق اٌّذٌشٌخ اٌؼبِخ ٌ

 لجً اٌششٚع فً رٕفٍز٘ب.

: ٌحذد ِمشس ِٓ اٌٛصٌش اٌّىٍف ثبٌؼًّ اٌششٚط 6اٌّبدح 

 اٌخبطخ ثبٌؼًّ فً ِشاوض إٌذاء أٚ الإرظبي.

: رزُ ِلاحظخ اٌّخبٌفبد ثّٛخت ِحبضش 7اٌّبدح 

 6702اٌمبْٔٛ سلُ ٌحشس٘ب ٚولاء ِخٌْٛٛ ٚفمب لأحىبَ 

اٌّزؼٍك  6702ٌٌٍٛٛ  05اٌظبدس ثزبسٌخ  765 –

 707 – 6774ثبلارظبلاد الإٌىزشٍٚٔخ ٚ اٌمبْٔٛ سلُ 

اٌّزضّٓ ِذٚٔخ  6774ٌٍٛٔٛ  76اٌظبدس ثزبسٌخ 

 اٌشغً.

ٌخٛي ٌٍٛولاء اٌّزوٛسٌٓ فً اٌفمشح الأٌٚى ِٓ ٘زٖ 

اٌّبدح اٌٌٛٛج إي ِشاوض إٌذاء أٚ الإرظبي فً أي ٚلذ 

 دٌخ صٌبساد اٌزفزٍش.أدْٚ عبثك إٔزاس ِٓ أخً رٚ 

: دْٚ اٌّغبط ثبٌؼمٛثبد اٌدضائٍخ إٌّظٛص 8اٌّبدح 

ىٍفٍٓ ّْٔٛ لا ٌّىٓ ٌٍٛصٌشٌٓ اٌمبػٍٍٙب فً اٌ

رظبلاد الإٌىزشٍٚٔخ ٚ ثبٌؼًّ وً فً ِب ٌؼٍٕٗ ارخبر لاثب

رظبي ٚ ذاء أٚ الإإخشاءاد الإغلاق اٌّؤلذ ٌّشوض اٌ

ٌلإٔزاس أٚ رىشاس اٌّخبٌفخ فً حبٌخ ػذَ اٌخضٛع 

 الإغلاق إٌٙبئً.

رظبي لا : الإغلاق اٌّؤلذ ٌّشوض إٌذاء أٚ الا9اٌّبدح 

 خجبرٗ اردبٖ ػّبي اٌّشوض.ااٌّغزغً ِٓ احزشاَ ٚ ًٌؼف

: ٌىٍف اٌٛصٌش اٌّىٍف ثبٌؼًّ ٚ اٌٛصٌش 07اٌّبدح 

رظبلاد الإٌىزشٍٚٔخ وً فٍّب ٌؼٍٕٗ ثزٕفٍز ٘زا لااٌّىٍف ثب

زي ٌٕشش فً اٌدشٌذح اٌشعٍّخ ٌٍدّٙٛسٌخ اٌّشعَٛ اٌ

 .الإعلاٍِخ اٌّٛسٌزبٍٔخ

 وزارة الثقـافة والصناعة التقـليدية
 نصوص مختلفة

 2016فبراٌر  01صادر بتارٌخ  090مقرر رقم 
ٌقضً باعتماد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة 

 الأمل/ مقاطعة عرفات/ ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة.

المادة الأولى: تعتمد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة 
الأمل / مقاطعة عرفات / ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة، 

 005-03طبقا للإجراءات المحددة فً القانون رقم 
المتعلق بمدونة الصناعة  2003ٌناٌر  14بتارٌخ 

 67/171التقلٌدٌة المعدل و المكمل للقانون رقم 
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المتضمن النظام  1967لٌو ٌو 18الصادر بتارٌخ 
 الأساسً للتعاون.

: ٌؤدي عدم مراعاة النصوص إلى سحب 2المادة 
 الاعتماد.
: تكلف الأمٌنة العامة لوزارة الثقافة و 3المادة 

الصناعة التقلٌدٌة بتنفٌذ هذا المقرر الذي ٌنشر فً 
 الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

   
 2016فبراٌر  01صادر بتارٌخ  091مقرر رقم 

ٌقضً باعتماد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة 
 الرجاء/ مقاطعة الرٌاض / ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة.

المادة الأولى: تعتمد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة 
الرجاء/ مقاطعة الرٌاض/ ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة، 

 005-03نون رقم طبقا للإجراءات المحددة فً القا
المتعلق بمدونة الصناعة  2003ٌناٌر  14بتارٌخ 

 67/171التقلٌدٌة المعدل و المكمل للقانون رقم 
المتضمن النظام  1967ٌولٌو  18الصادر بتارٌخ 
 الأساسً للتعاون.

: ٌؤدي عدم مراعاة النصوص إلى سحب 2المادة 
 الاعتماد.
افة و : تكلف الأمٌنة العامة لوزارة الثق3المادة 

الصناعة التقلٌدٌة بتنفٌذ هذا المقرر الذي ٌنشر فً 
 الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

   
 2016فبراٌر  01صادر بتارٌخ  092مقرر رقم 

ٌقضً باعتماد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة 
 التقى/ مقاطعة الرٌاض / ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة.

تعتمد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة  المادة الأولى:
التقى/ مقاطعة الرٌاض/ ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة، 

 005-03طبقا للإجراءات المحددة فً القانون رقم 
المتعلق بمدونة الصناعة  2003ٌناٌر  14بتارٌخ 

 67/171التقلٌدٌة المعدل و المكمل للقانون رقم 
ن النظام المتضم 1967ٌولٌو  18الصادر بتارٌخ 
 الأساسً للتعاون.

: ٌؤدي عدم مراعاة النصوص إلى سحب 2المادة 
 الاعتماد.
: تكلف الأمٌنة العامة لوزارة الثقافة و 3المادة 

الصناعة التقلٌدٌة بتنفٌذ هذا المقرر الذي ٌنشر فً 
 الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

   

 2016اٌر فبر 01صادر بتارٌخ  093مقرر رقم 
ٌقضً باعتماد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة 

 الإخاء/ مقاطعة الرٌاض / ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة.

المادة الأولى: تعتمد تعاونٌة الصناعة التقلٌدٌة المسماة 
الإخاء/ مقاطعة الرٌاض/ ولاٌة انواكشوط الجنوبٌة، 

 005-03طبقا للإجراءات المحددة فً القانون رقم 
المتعلق بمدونة الصناعة  2003ٌناٌر  14رٌخ بتا

 67/171التقلٌدٌة المعدل و المكمل للقانون رقم 
المتضمن النظام  1967ٌولٌو  18الصادر بتارٌخ 
 الأساسً للتعاون.

: ٌؤدي عدم مراعاة النصوص إلى سحب 2المادة 
 الاعتماد.
: تكلف الأمٌنة العامة لوزارة الثقافة و 3المادة 

لٌدٌة بتنفٌذ هذا المقرر الذي ٌنشر فً الصناعة التق
 الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

 وزارة البيئة والتنمية المستديمة
 نصوص تنظٌمٌة

مارس  09صادر بتارٌخ  037 – 2016مرسوم رقم 
الحزام الأخضر لمدٌنة  صنٌفٌتعلق بت 2016

 .انواكشوط
شكل الحزام الأخضر الجدٌد لمدٌنة تالمادة الأولى: ٌ

انواكشوط من المساحة المشجرة الواقعة فً طرف 
 UTMمدٌنة انواكشوط. و المحدودة وفق نظام 

 حسب الإحداثٌات التالٌة: N )WGS84 28المغزل (
 إحداثٌات القطاعات

 X Y 1القطاع رقم 

1 393372.942 2012305.8 

2 392978.832 2011610.58 

3 395742.138 2010045.08 

4 396135.646 2010739.67 

 X Y 2القطاع رقم 

1 396413.176 2010959.95 

2 395969.203 2010042.46 

3 396413.082 2009960 

 X Y 3القطاع رقم 

1 397868.88 2010960.03 

2 397868.853 2009960.0 

3 398663.987 2010028.91 

4 399028.272 2010671.93 
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5 398104.737 2011137.6 

 X Y 4القطاع رقم 

1 399516.615 2011130.5 

2 398891.885 2010027.76 

3 400099.852 2010031.6 

4 400451.216 2010659.2 

 X Y 5القطاع رقم 

1 400879.373 2011015.01 

2 400327.008 2010028.4 

3 400739.226 2010022.6 

4 401359.866 2009889.41 

5 401750.315 2010594.55 

 X Y 6القطاع رقم 

1 407360.417 2010814.42

1 

2 406916.782 2010156.86 

3 407546.22 2009618.88 

4 408025.304 2009098.28 

5 408634.227 2009954.54 

 X Y 7القطاع رقم 

1 401920.947 2010697.86 

2 401459.122 2009863.8 

3 402727.869 2009439.91 

4 403780.78 2009189.36 

5 404218.033 2009925.39 

6 403164.008 2010402.59 

7 403063.309 2010180.39 

 X Y 8القطاع رقم 

1 408006.734 2006787.22 

2 407307.594 2007250.94 

3 406807.896 2006557.17 

4 407146.14 2005696.06 

5 407432.486 2004003.56 

6 408196.108 2005077.32 

7 407740.105 2005386.86 

8 408074.392 2005882.18 

9 407607.619 2006197.19 

 X Y 9القطاع رقم 

1 408487.484 2003998.2 

2 407939.242 2004371.16 

3 407478.382 2003723.11 

4 407763.111 2001982.99 

5 408619.97 2003187.87 

6 408153.197 2003502.88 

 10القطاع رقم 
X Y 

1 408777.135 2002059.19 

2 408310.363 2002374.2 

3 407796.267 2001651.31 

4 407659.329 2000340.36 

5 407975.516 2000135.41 

6 408782.495 2001328.63 

7 408442.849 2001563.87 

 11القطاع رقم 
X Y 

1 408597.046 2000678.96 

2 408167.222 2000016.37 
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3 410181.592 1998731.41 

4 410611.737 1999405.74 

 X Y 12القطاع رقم 

1 411395.62 2000204.43 

2 410960.049 1999550.57 

3 412040.816 1998863.87 

4 412460.653 1999526.07 

من مدونة الغابات،  27: بموجب المادة 2المادة 
ة مصنفة بانواكشوط غاٌحسب الحزام الأخضر لمدٌنة 

 تلقابٌا.
: بمقتضى هذا المرسوم، و تطبٌقا لأحكام 3المادة 
 نمن مدونة الغابات، ٌعفى الحزام الأخضر م 43المادة 

لك نظرا لكونه مشجرا من ذجمٌع حقوق الإستخدام، و 
 طرف الدولة.

: تلغى جمٌع الترتٌبات السابقة المخالفة لهذا 4المادة 
 المرسوم.
وزٌر  و ٌكلف وزٌر الداخلٌة و اللامركزٌة،: 5المادة 
الإستصلاح  ووزٌر الإسكان و العمران  و المالٌة،

الترابً و وزٌر البٌبة و التنمٌة المستدٌمة، كل فٌما 
ٌخصه، بتطبٌق هذا المرسوم الذي ٌنشر فً الجرٌدة 

 الرسمٌة للجمهورٌة الإسلامٌة المورٌتانٌة.

 تصوٌب

 2016ابرٌل  15بتارٌخ  1357الجرٌدة الرسمٌة رقم 

 185الصفحة 

 76662Jبدلا من : الرقم الاستدلالً 

 76622Jإقرأ : الرقم الاستدلالً 

 الباقً بدون تغٌٌر.

********** 

 إػلأبد – 4
 

 07656ػمذ إٌذاع سلُ 

فٜ ًٝ٘ اىجَؼخ اىَ٘افق اىثبّٜ ٗ اىؼشطِٝ ٍِ إثطٝو ٍِ 

 سْخ أىفِٞ ٗ سزخ ٗ ػشط.

الأسزبش/ ٍحَس ٍحَ٘ز ٗىس أحَس حضط ىسٙ ٍنزجْب، ّحِ 

 ثبّ٘امش٘ط. 12ٍؼيً٘، ٍ٘ثق ػق٘ز ٍؼزَس ثبىَنزت ضقٌ 

فٜ  1977اىسٞس: سٞس أحَس ػجس اىؼعٝع اػيٞٔ، اىَ٘ىس سْخ 

ثصفزٔ  8299144140ضٗص٘، اىطقٌ اى٘طْٜ ىيزؼطٝف 

  .S. T. M. C. Mاىَبىل ٗ اىشطٝل الأٗحس ىشطمخ 

ٗ ٍ٘قغ ٍِ  ٗ طيت ٍْب إٝساع ٍحضط اجزَبع صبزض ػْٔ

 .22/04/2016ططفٔ ثزبضٝد 

ٍِ شطمخ  S. T. M. C. Mٝزضَِ رغٞط شنو شطمخ 

شاد ٍسؤٗىٞخ ٍحسٗزح ثشطٝل ٗاحس إىٚ شطمخ شاد 

ٍسؤٗىٞخ ٍحسٗزح ثؼسح شطمبء، ٗ قس رْبظه ثَ٘جت ٕصا 

ىفبئسح اىسٞس: اىشٞد سٞسٛ 0,1 % اىَحضط ػِ ّسجخ 

ٍبئخ ) 100.000ٍحَس ٍحَس اجٞطة، ٍقبثو ٍجيغ قسضٓ 

ىفبئسح اىسٞسح: فبطٌ ػجس اىؼعٝع  0,1 %أىف( أٗقٞخ، ٗ 

 )ٍبئخ أىف( أٗقٞخ. 100.000اػيٞٔ، ٍقبثو ٍجيغ قسضٓ 

ٗ قس أٗزع ٕصا اىَحضط ٍِ ططف اىسٞس: سٞس أحَس ػجس 

اىؼعٝع اػيٞٔ، ٗ شىل ٍِ أجو رسجٞئ ىسٙ ٍصيحخ 

اىزسجٞو ٗ حفظٔ فٜ سجلاد ٍنزجْب ٗ ر٘فٞط ّسد ىنو ٍِ 

 ط.َٖٝٔ الأٍ

 ٗ ػيٞٔ فقس سيَْبَٕب ٕصا الإٝساع ىلإزلاء ثٔ ػْس اىحبجخ.

************* 

ٌمضً  6777دخّجش  67طبدس ثزبسٌخ  0042ٚطً سلُ 

خّؼٍخ إٌٛس  :ثبلإػلاْ ػٓ رغٍٍش فً خّؼٍخ رغّى

 اٌّزغججٍٓ ٌٍؼًّ الإخزّبػً ٚ ِىبفحخ اٌغٍذا

ِحّذ ٝسيٌ ٗظٝط اىساذيٞخ ٗ اىجطٝس ٗ اىَ٘اصلاد اىسٞس 

ث٘اسطخ ٕصٓ اى٘ثٞقخ ىلأشربص أحّذ ٌٚذ ِحّذ الأٍِٓ 

خّؼٍخ اىَؼِْٞٞ أزّبٓ ٗصلا ثبلإػلاُ ػِ اىزغٞٞطاد فٜ 

، إٌٛس اٌّزغججٍٓ ٌٍؼًّ الإخزّبػً ٚ ِىبفحخ اٌغٍذا

 .19/05/2006ثزبضٝد  0135اىَطذصخ ثبى٘صو ضقٌ 

اىصبزض ثزبضٝد  098.64ررضغ ٕصٓ اىجَؼٞخ ىيقبُّ٘ ضقٌ 

ذص٘صب  ٗ اىْص٘ص اىلاحقخ ٗ 1964ّٝ٘ٞ٘  09

ٗ  1973ْٝبٝط  23اىصبزض ثزبضٝد  007.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

 .1973ٝ٘ىٞ٘  02اىصبزض ثزبضٝد  157.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

ٝجت أُ ٝصطح ى٘ظاضح اىساذيٞخ ثنو اىزؼسٝلاد اىَسذيخ 

ػيٚ اىْظبً الأسبسٜ ىيجَؼٞخ اىَصم٘ضح ٗثنو رغٞٞط فٜ 

اىٞخ ٗشىل حست ٍقزضٞبد إزاضرٖب فٜ الأشٖط اىثلاثخ اىَ٘

 09اىصبزض ثزبضٝد  098.64ٍِ اىقبُّ٘ ضقٌ  14اىَبزح 

 اىَزؼيق ثبىجَؼٞبد. 1964ّٝ٘ٞ٘ 

 إٔساف اىجَؼٞخ: اجزَبػٞخ

 ٍسح صلاحٞخ اىجَؼٞخ: غٞط ٍحسٗزح

 ألاك -ٍقط اىجَؼٞخ اىجسٝس: ثيسٝخ أغش٘ضمٞذ 

 :رشنيخ اىٖٞئخ اىزْفٞصٝخ

 : ٝحٜ ٗىس سٞسٝب اىطئٞــــــــس

 : ٍحَس ٍحف٘ظ ٗىس اىسآ الأٍٞـِ اىؼبً

 : ٍحَس ػجس الله ٗىس ثبة أٍِٞ اىَبىٞخ

************* 

ٌمضً  6705إثشًٌ  04طبدس ثزبسٌخ  7765ٚطً سلُ 

ِٕظّخ أٚاْ ٌٍزٍّٕخ  :ثبلإػلاْ ػٓ ِٕظّخ رغّى

 اٌضساػٍخ ٚ اٌجٍئخ 
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ِحّذ ٌٚذ أحّذ عبٌُ ٝسيٌ ٗظٝط اىساذيٞخ ٗ اىلاٍطمعٝخ 

ث٘اسطخ ٕصٓ اى٘ثٞقخ ىلأشربص اىَؼِْٞٞ ٌٚذ ِحّذ ساسٖ 

 أزّبٓ ٗصلا ثبلإػلاُ ػِ اىجَؼٞخ اىَصم٘ضح أػلآ.

اىصبزض ثزبضٝد  098.64ررضغ ٕصٓ اىجَؼٞخ ىيقبُّ٘ ضقٌ 

ذص٘صب  ٗ اىْص٘ص اىلاحقخ ٗ 1964ّٝ٘ٞ٘  09

ٗ  1973ْٝبٝط  23اىصبزض ثزبضٝد  007.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

 .1973ٝ٘ىٞ٘  02اىصبزض ثزبضٝد  157.73قبُّ٘ ضقٌ اى

ٝجت أُ ٝصطح ى٘ظاضح اىساذيٞخ ثنو اىزؼسٝلاد اىَسذيخ 

ػيٚ اىْظبً الأسبسٜ ىيجَؼٞخ اىَصم٘ضح ٗثنو رغٞٞط فٜ 

إزاضرٖب فٜ الأشٖط اىثلاثخ اىَ٘اىٞخ ٗشىل حست ٍقزضٞبد 

 09اىصبزض ثزبضٝد  098.64ٍِ اىقبُّ٘ ضقٌ  14اىَبزح 

 اىَزؼيق ثبىجَؼٞبد. 1964ّٝ٘ٞ٘ 

 إٔساف اىجَؼٞخ: ظضاػٞخ

 ٍسح صلاحٞخ اىجَؼٞخ: غٞط ٍحسٗزح

 ٍقط اىجَؼٞخ: اّ٘امش٘ط

 :رشنيخ اىٖٞئخ اىزْفٞصٝخ

 : ٍطٌٝ ثْذ ٍحَس ٗىس ٍحَس فبه اىطئٞــــــــسخ

 : فبطَخ ثْذ حَ٘ز ٗىس أذسٌٝالأٍٞـْخ اىؼبً

 : ػٞشخ ثْذ ٍحَس فبه أٍْٞخ اىَبىٞخ

************* 

 6705عجزّجش  67طبدس ثزبسٌخ  7607ً سلُ ٚط

خّؼٍخ إٔغبْ  :ٌمضً ثبلإػلاْ ػٓ خّؼٍخ رغّى

 اٌّٛسٌزبٍٔخ ٌٍزٍّٕخ

أحّذٚ ٌٚذ ػجذ الله ٝسيٌ ٗظٝط اىساذيٞخ ٗ اىلاٍطمعٝخ 

ث٘اسطخ ٕصٓ اى٘ثٞقخ ىلأشربص اىَؼِْٞٞ أزّبٓ ٗصلا 

 ثبلإػلاُ ػِ اىجَؼٞخ اىَطن٘ضح أػلآ.

اىصبزض ثزبضٝد  098.64ىيقبُّ٘ ضقٌ ررضغ ٕصٓ اىجَؼٞخ 

ذص٘صب  ٗ اىْص٘ص اىلاحقخ ٗ 1964ّٝ٘ٞ٘  09

ٗ  1973ْٝبٝط  23اىصبزض ثزبضٝد  007.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

 .1973ٝ٘ىٞ٘  02اىصبزض ثزبضٝد  157.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

ٝجت أُ ٝصطح ى٘ظاضح اىساذيٞخ ثنو اىزؼسٝلاد اىَسذيخ 

ثنو رغٞٞط فٜ ػيٚ اىْظبً الأسبسٜ ىيجَؼٞخ اىَصم٘ضح ٗ

إزاضرٖب فٜ الأشٖط اىثلاثخ اىَ٘اىٞخ ٗشىل حست ٍقزضٞبد 

 09اىصبزض ثزبضٝد  098.64ٍِ اىقبُّ٘ ضقٌ  14اىَبزح 

 اىَزؼيق ثبىجَؼٞبد. 1964ّٝ٘ٞ٘ 

 إٔساف اىجَؼٞخ: اجزَبػٞخ 

 ٍسح صلاحٞخ اىجَؼٞخ: غٞط ٍحسٗزح

 ٍقط اىجَؼٞخ: اّ٘امش٘ط

 :رشنيخ اىٖٞئخ اىزْفٞصٝخ

 : ٍحَس ػجس اىطحَِ ثِ ٍحَ٘ز اىطئٞــــــــس

 : ٍحَس ٗىس إسَبػٞوالأٍٞـِ اىؼبً

 : أحَس ثعٝس ٗىس ٍحَس ػجس الله ٗىس ّّ٘٘أٍِٞ اىَبىٞخ

************* 

ٌمضً  6706ِبسط  79طبدس ثزبسٌخ  7752ٚطً سلُ 

ساثطخ ِحبسثخ اٌزظحش ٚ  :ثبلإػلاْ ػٓ خّؼٍخ رغّى

 ٌزبٍٔب حّبٌخ اٌغبثبد اٌّظٕفخ فً ِٛس

أحّذٚ ٌٚذ ػجذ الله ٝسيٌ ٗظٝط اىساذيٞخ ٗ اىلاٍطمعٝخ 

ث٘اسطخ ٕصٓ اى٘ثٞقخ ىلأشربص اىَؼِْٞٞ أزّبٓ ٗصلا 

 ثبلإػلاُ ػِ اىجَؼٞخ اىَصم٘ضح أػلآ.

اىصبزض ثزبضٝد  098.64ررضغ ٕصٓ اىجَؼٞخ ىيقبُّ٘ ضقٌ 

ذص٘صب  ٗ اىْص٘ص اىلاحقخ ٗ 1964ّٝ٘ٞ٘  09

ٗ  1973ْٝبٝط  23ثزبضٝد  اىصبزض 007.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

 .1973ٝ٘ىٞ٘  02اىصبزض ثزبضٝد  157.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

ٝجت أُ ٝصطح ى٘ظاضح اىساذيٞخ ثنو اىزؼسٝلاد اىَسذيخ 

ػيٚ اىْظبً الأسبسٜ ىيجَؼٞخ اىَصم٘ضح ٗثنو رغٞٞط فٜ 

إزاضرٖب فٜ الأشٖط اىثلاثخ اىَ٘اىٞخ ٗشىل حست ٍقزضٞبد 

 09اىصبزض ثزبضٝد  098.64ٍِ اىقبُّ٘ ضقٌ  14اىَبزح 

 اىَزؼيق ثبىجَؼٞبد. 1964ّٝ٘ٞ٘ 

 رَْ٘ٝخ -إٔساف اىجَؼٞخ: ثٞئٞخ 

 ٍسح صلاحٞخ اىجَؼٞخ: غٞط ٍحسٗزح

 ٍقط اىجَؼٞخ: اّ٘امش٘ط

 :رشنيخ اىٖٞئخ اىزْفٞصٝخ

 : سٜ آٍبزٗ حبٍٞسٗ اىطئٞــــــــس

 : شطٝف جٞبالأٍٞـِ اىؼبً

 : ٗاز ٍَبزٗ ٍصطفٚ أٍِٞ اىَبىٞخ

************* 

ٌمضً  6706ِبسط  27طبدس ثزبسٌخ  7778ٚطً سلُ 

ِٕظّخ دػُ اٌزشلٍخ ٚ  :ثبلإػلاْ ػٓ ِٕظّخ رغّى

 رٛخٍٗ اٌشٌفٍٍٓ

أحّذٚ ٌٚذ ػجذ الله ٝسيٌ ٗظٝط اىساذيٞخ ٗ اىلاٍطمعٝخ 

ث٘اسطخ ٕصٓ اى٘ثٞقخ ىلأشربص اىَؼِْٞٞ أزّبٓ ٗصلا 

 ثبلإػلاُ ػِ اىجَؼٞخ اىَصم٘ضح أػلآ.

اىصبزض ثزبضٝد  098.64ىيقبُّ٘ ضقٌ ررضغ ٕصٓ اىجَؼٞخ 

ذص٘صب  ٗ اىْص٘ص اىلاحقخ ٗ 1964ّٝ٘ٞ٘  09

ٗ  1973ْٝبٝط  23اىصبزض ثزبضٝد  007.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

 .1973ٝ٘ىٞ٘  02اىصبزض ثزبضٝد  157.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

ٝجت أُ ٝصطح ى٘ظاضح اىساذيٞخ ثنو اىزؼسٝلاد اىَسذيخ 

ثنو رغٞٞط فٜ ػيٚ اىْظبً الأسبسٜ ىيجَؼٞخ اىَصم٘ضح ٗ

إزاضرٖب فٜ الأشٖط اىثلاثخ اىَ٘اىٞخ ٗشىل حست ٍقزضٞبد 

 09اىصبزض ثزبضٝد  098.64ٍِ اىقبُّ٘ ضقٌ  14اىَبزح 

 اىَزؼيق ثبىجَؼٞبد. 1964ّٝ٘ٞ٘ 

 إٔساف اىَْظَخ: رَْ٘ٝخ

 ٍسح صلاحٞخ اىجَؼٞخ: غٞط ٍحسٗزح

 ٍقط اىَْظَخ: اّ٘امش٘ط

 :رشنيخ اىٖٞئخ اىزْفٞصٝخ

 : آٍبزٗ ٍبٍبزٗ اّٞبّل اىطئٞــــــــس

 : س٘ىَٞبُ مبُالأٍٞـِ اىؼبً
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 : فبرٜ صَجب ثب أٍْٞخ اىَبىٞخ

************* 

ٌمضً  6706ِبسط  27طبدس ثزبسٌخ  7779ٚطً سلُ 

خٍّؼخ الإثذاع ٌٍزىٌٛٓ  :ثبلإػلاْ ػٓ خّؼٍخ رغّى

 إًٌّٙ ٚ اٌذِح

الله  أحّذٚ ٌٚذ ػجذٝسيٌ ٗظٝط اىساذيٞخ ٗ اىلاٍطمعٝخ 

ث٘اسطخ ٕصٓ اى٘ثٞقخ ىلأشربص اىَؼِْٞٞ أزّبٓ ٗصلا 

 ثبلإػلاُ ػِ اىجَؼٞخ اىَصم٘ضح أػلآ.

اىصبزض ثزبضٝد  098.64ررضغ ٕصٓ اىجَؼٞخ ىيقبُّ٘ ضقٌ 

ذص٘صب  ٗ اىْص٘ص اىلاحقخ ٗ 1964ّٝ٘ٞ٘  09

ٗ  1973ْٝبٝط  23اىصبزض ثزبضٝد  007.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

 .1973ٝ٘ىٞ٘  02ضٝد اىصبزض ثزب 157.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

ٝجت أُ ٝصطح ى٘ظاضح اىساذيٞخ ثنو اىزؼسٝلاد اىَسذيخ 

ػيٚ اىْظبً الأسبسٜ ىيجَؼٞخ اىَصم٘ضح ٗثنو رغٞٞط فٜ 

إزاضرٖب فٜ الأشٖط اىثلاثخ اىَ٘اىٞخ ٗشىل حست ٍقزضٞبد 

 09اىصبزض ثزبضٝد  098.64ٍِ اىقبُّ٘ ضقٌ  14اىَبزح 

 اىَزؼيق ثبىجَؼٞبد. 1964ّٝ٘ٞ٘ 

 اىجَؼٞخ: اجزَبػٞخإٔساف 

 ٍسح صلاحٞخ اىجَؼٞخ: غٞط ٍحسٗزح

 ٍقط اىجَؼٞخ: اّ٘اشٝج٘

 :رشنيخ اىٖٞئخ اىزْفٞصٝخ

 : اّجبٛ زٍجب اىطئٞــــــــس

 : ثب جٞطٝوالأٍٞـِ اىؼبً

 : آلاسبُ زٍجب أٍِٞ اىَبىٞخ

************* 

ٌمضً  6706ِبسط  20طبدس ثزبسٌخ  7784ٚطً سلُ 

ِٕظّخ رؼٍٍُ الأطفبي  :ثبلإػلاْ ػٓ خّؼٍخ رغّى

 اٌّحشٍِٚٓ 

أحّذٚ ٌٚذ ػجذ الله ٝسيٌ ٗظٝط اىساذيٞخ ٗ اىلاٍطمعٝخ 

ث٘اسطخ ٕصٓ اى٘ثٞقخ ىلأشربص اىَؼِْٞٞ أزّبٓ ٗصلا 

 ثبلإػلاُ ػِ اىجَؼٞخ اىَصم٘ضح أػلآ.

اىصبزض ثزبضٝد  098.64ررضغ ٕصٓ اىجَؼٞخ ىيقبُّ٘ ضقٌ 

ذص٘صب  ٗ اىْص٘ص اىلاحقخ ٗ 1964ّٝ٘ٞ٘  09

ٗ  1973ْٝبٝط  23اىصبزض ثزبضٝد  007.73ىقبُّ٘ ضقٌ ا

 .1973ٝ٘ىٞ٘  02اىصبزض ثزبضٝد  157.73اىقبُّ٘ ضقٌ 

ٝجت أُ ٝصطح ى٘ظاضح اىساذيٞخ ثنو اىزؼسٝلاد اىَسذيخ 

ػيٚ اىْظبً الأسبسٜ ىيجَؼٞخ اىَصم٘ضح ٗثنو رغٞٞط فٜ 

إزاضرٖب فٜ الأشٖط اىثلاثخ اىَ٘اىٞخ ٗشىل حست ٍقزضٞبد 

 09اىصبزض ثزبضٝد  098.64ٍِ اىقبُّ٘ ضقٌ  14اىَبزح 

 اىَزؼيق ثبىجَؼٞبد. 1964ّٝ٘ٞ٘ 

 إٔساف اىجَؼٞخ: اجزَبػٞخ

 ٍسح صلاحٞخ اىجَؼٞخ: غٞط ٍحسٗزح

 ٍقط اىجَؼٞخ: اّ٘امش٘ط

 :رشنيخ اىٖٞئخ اىزْفٞصٝخ

 : اىزجبّٜ ٗىس اىحبج ٗىس اػجٞس اىطئٞــــــــس

 : ٍحَس ٍحَ٘ز ٗىس ٍحَسالأٍٞـِ اىؼبً

  : أحَس ٗىس شٞبخ ٗىس أحَساىَبىٞخ أٍِٞ

 
 
 
 

الاشتراكات و شـــراء 
 الأعـــداد

 نشرة نصف شهرٌة 

 من كل شهر .73و  59تصدر ٌومً 

إعـلانات و إشعــارات 
 مختلفــة

 الاشزشاوبد اٌؼبدٌخ

 أٚلٍخ 8333اشزشان ِجبشش: 

 أٚلٍخ 8333اٌذٚي اٌّغبسثٍخ: 

 أٚلٍخ 9333اٌخبسخٍخ:  اٌذٚي

 ششاء الأػذاد: 

 أٚلٍخ 633ثّٓ إٌغخخ: 

 ٌلاشزشاوبد ٚ ششاء الأػذاد،

 اٌشخبء الارظبي ثّذٌشٌخ ٔشش اٌدشٌذح اٌشعٍّخ

 ِٛسٌزبٍٔب -، ٔٛاوشٛط>>5ص ة 

رزُ الاشزشاوبد ٚخٛثب ػٍٕب أٚ ػٓ طشٌك طه أٚ رحًٌٛ 

 ِظشفً.

 أٛاوشٛط -5=7سلُ اٌحغبة اٌجشٌذي 

 

الإػلأبد ٌّظٍحخ رمذَ 

 اٌدشٌذح اٌشعٍّخ

--------- 

لا رزحًّ الإداسح أٌخ 

ِغؤٌٍٚخ فٍّب ٌزؼٍك 

ثّضّْٛ الإشؼبساد ٚ 

 الإػلأبد

 


